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ПРОГРАМА ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ

НА „ТОПЛОФИКАЦИЯ - БУРГАС” ЕАД

КРАТКО ОПИСАНИЕ НА “ТОПЛОФИКАЦИЯ-БУРГАС” ЕАД

Дружеството е създадено през 1982 г. като поделение “Топлофикация”  на СМЕК “Балканбас”–Сливен със седалище гр. Бургас и предмет на дейност “Производство на топлинна енергия и топлоснабдяване”.

В последствие същото е претърпяло две промени в правното си състояние. С Решение по фирмено дело № 7693/1991 г. на Бургаския окръжен съд е преобразувано в дружество с ограничена отговорност с едноличен собственик държавата, а през 1996 г. - в еднолично акционерно дружество “Топлофикация-Бургас” ЕАД. Като такова Дружеството осъществява своя предмет на дейност и функционира до 2005 г. 

След приватизационна продажба на 100 % от капитала на “Топлофикация - Бургас” ЕАД,  едноличен собственик на капитала се явява фирма “Новас – 2004” ЕООД- гр. София. През 2007 г. е извършена пререгистрация на търговското дружество-майка, което от ЕООД преминава в ООД с 50 % чуждестранно участие. На 11.07.2011 г. “Новас – 2004” ООД продава 100 % от притежаванните акции на Дружеството на “Уорсфорд” Лтд, компания, инкорпорирана и регистрирана съгласно законите на Република Сейшели. През 2014 г. е регистрирана нова сделка с акциите на дружеството, като “Уорсфорд” Лтд прехвърля собственността на притежаваните от него ценни книжа на “Бовард” Лтд, регистрирано във Великобритания. 
Към настоящия момент “Топлофикация–Бургас” ЕАД e еднолично акционерно дружество със 100% частна собственост и собственик “Бовард” Лтд, Великобритания.
Описание на произвежданите продукти
Съществуващо положение
Продуктите, които произвежда “Топлофикация-Бургас” ЕАД към настоящия момент са:

Топлинна енергия с топлоносител гореща вода.
Топлинна енергия с топлоносител гореща вода е предназначена за отопление и битово-горещо водоснабдяване. 

Дружеството ни предоставя услуги на:

· 30 497 домакинства, свързани към системата за централно отопление;

· 62 държавни и общински бюджетни потребители, свързани към системата за централно отопление;

· 216 стопански потребители, присъединени към топлофикационната система.

Около 40% от жителите на Бургас използват услугите, предлагани от Топлофикация Бургас. Основните клиенти обитават жилищните комплекси "Славейков", "Изгрев", "Зорница", "Лазур" и "Братя Миладинови".
Продукта се произвежда в топлоизточника на Дружеството с капацитет 390,26 MW, транспортира се по топлопреносната мрежа с обща дължина 123 km до 929 на брой абонатни станции (АС). От АС топлинната енергия се предава към вътрешните инсталациите на потребителите. Основното гориво, използвано за производството е природен газ.

В края на 2013 г. беше стратиран инвестиционен проект „Изграждане и инсталиране на водогреен котел за производство на топлинна енергия с мощност 14 MW, чрез оползотворяване на биомаса и спомагателни съоръжения към него”, който беше въведен в експлоатация през 2016 г. Основното гориво на котела за биомаса е дървесина във вид на дървесен чипс. 
Електрическа енергия. 
Електрическата енергия се произвежда от инсталация за комбинирано производство и е предназначена за собствени, технологични нужди и продажба на обществения доставчик НЕК. 

Продукта се произвежда от 6 броя газо-бутални модули с двигатели тип 16W25SG, производство на фирма “WARTSILA”, куплирани с генератори: тип AMG710Мm06 на фирма “АВВ”, Finland – 4 бр. и LSA 54L9-6P на фирма “Leroy Somer”, France – 2 бр., с обща електрическа мощност 17,82 MW и обща топлинна мощност 18,59 MW.
Технологията предполага производството на електрическа енергия да бъде изцяло по комбиниран метод. 
Топлинната енергия произведена от охладителните системи на двигателите и димните газове чрез индиректни подгреватели е включена като циркулационен кръг към обратна магистрала и се транспортира към топлопреносната мрежа.
Предметът на дейност на „Топлофикация Бургас” ЕАД включва и други дейности, като:
 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
ремонт и реконструкция на топлоснабдителната мрежа, АС и свързани инсталации;
 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
дялово разпределение на топлинна енергия, в съответствие с разпоредбите на Закона за енергетиката, за клиенти, разположени в жилищни сгради.
ЦЕЛИ НА ПРОГРАМАТА ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ
С настоящата програма управлението на „Топлофикация-Бургас” ЕАД си поставя следните цели:
 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Утвърждаване на международно признатите принципи на добро корпоративно управление;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Повишаване доверието на облигационерите, заинтересовани от управлението и развитието на „Топлофикация Бургас” ЕАД;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Подобряване на контрола върху управлението на Дружеството и принос към ефективното разпределение на ресурсите;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Подобряване на процесите, свързани с разкриване на информация от Дружеството;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Подпомагане на комуникацията и повишаване нивото на информационна обезпеченост на Дружеството;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Зачитане правата на заинтересованите лица, а именно тези, които не са акционери, но имат интерес от икономическото развитие на Дружеството, като клиенти,  доставчици, служители, обществеността и други.

ОСНОВНИ ПРИНЦИПИ ЗА КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ
С приемането на правила за спазване на принципите за корпоративно управление, „Топлофикация-Бургас” ЕАД се стреми да увеличи доверието на инвеститорите в управлението на Дружеството, като осигури прозрачност и разбираемост, спазвайки следните основни принципи:

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Защита правата на облигационерите.

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Разкриване на информация и прозрачност с оглед защита правата на Едноличния собственик на капитала.

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Управление и отчетност на управителните органи пред Дружеството и Едноличния собственик на капитала.

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Поощряване на успешните стопански дейности на Дружеството;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Увеличаване на изгодата за Едноличния собственик на капитала на дружеството;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Повишаване на доверието към управлението и дейността на „Топлофикация-Бургас” ЕАД;

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 

Стимулиране и регулиране на добрите взаимоотношения между ръководството на Дружеството, едноличния собственик на капитала и другите заинтересовани страни.

Признават се правата на заинтересуваните по закон лица, като своевременно и точно се разкрива информация по всички въпроси, свързани с финансовото състояние, резултатите от дейността и управлението на Дружеството.

Дружеството приема, че заинтересуваните лица са всички лица, които не са акционери, но имат интерес от икономическия просперитет на предприятието. Съвета на директорите поддържа отношения на сътрудничество между Дружеството и заинтересуваните лица за повишаване благосъстоянието на страните.

На заинтересуваните лица се предоставя необходимата информация за дейността и всичко, което би спомогнало за правилната им ориентация и вземане на решение за инвестиране.

Осигурен е достъп до финансовите отчети на „Топлофикация-Бургас” ЕАД в интернет страницата на КФН, в системата X3news  и на собствената интернет страница. 

Предоставя се информационна справка за емитента, включваща обща информация за Дружеството, данни за управляващите, информация относно облигации и предишни увеличения/намаления на капитала, актуално състояние на капитала и раздавани дивиденти.

Разкриването на информация относно финансовото състояние, целите, съществените рискови фактори, структурата на собствеността и управлението на предприятието с оглед защита правата на Едноличния собственик на капитала и бъдещите инвеститори в Дружеството, както и подготовката и оповестяване на отчетите му в съответствие с изискванията на законодателството.

За осигуряване на максимална прозрачност в дейността си,  „Топлофикация- Бургас” ЕАД подготвя и предоставя на Комисията за финансов надзор и на широката общественост междинни тримесечни отчети за дейността на Дружеството, включващи информация за неговото финансово състояние, доклад за дейността, вътрешна и допълнителна информация. След изтичане на календарната година, се подготвят и предоставят на Комисията за финансов надзор одитиран годишен финансов отчет, придружен от одиторски доклад.

СЧЕТОВОДНИ СТАНДАРТИ. ВОДЕНЕ НА ДОКУМЕНТАЦИЯТА
Годишният финансов отчет на Дружеството подлежи на независим финансов одит от лицензиран експерт-счетоводител. По този начин се постига обективно външно мнение за начина, по който се изготвя отчета. Независимият одитор се избира от всяко редовно годишно общо събрание на Едноличния собственик на капитала. „Топлофикация-Бургас” ЕАД изготвя и поддържа счетоводната си отчетност в съответствие с Международните счетоводни стандарти, което е още една гаранция за достоверното представяне на неговото финансово състояние. Главният счетоводител съхранява финансовите отчети и докладите на одиторите към тях.
ОТГОВОРНОСТИ НА РЪКОВОДНИТЕ ОРГАНИ

„Топлофикация-Бургас” ЕАД е акционерно дружество с едностепенна система на управление. Съгласно Устава, дружеството се управлява от Съвет на директорите. Съветът на директорите разглежда и ръководи корпоративна стратегия, основните планове на действие, политика по отношение на риска, одобрява проекта на годишния бюджет и бизнес плановете, контролира разходите. Членовете на Съвета на директорите се събират на редовни заседания най-малко веднъж на три месеца, относно текущо възникнали въпроси от тяхната компетентност. Управителният орган се отчита за дейността си пред Едноличния собственик на капитала на редовни годишни заседания. 
Съветът на директорите на „Топлофикация-Бургас” ЕАД гласува по отделните точки от дневния ред, лично или представляван от друг член на съвета. Съвета на директорите може да взема решения и неприсъствено, ако всички членове са уведомени за този начин на гласуване и никой не е възразил.
Съветът на директорите гарантира, че процедурата по свикване и провеждане на Съвета на директорите е съгласно законоустановения ред, като те отделят достатъчно време за изпълнение на задълженията си и следят за ефективността на мерките за добро корпоративно управление, като при необходимост извършват необходимите промени в тях. Съвета на директорите осигурява приемственост в управлението при промяна в състава му.
Всички действия на членовете му следва да са обосновани и добросъвестни, да се извършват с грижата на добрия търговец, както и да са в интерес на Дружеството и Едноличния собственик на капитала.
КОНТРОЛ ВЪРХУ УПРАВЛЕНИЕТО
Членовете на Съвета на директорите на Дружеството приема правила за работа си, които се одобряват от Едноличния собственик на капитала и избира Председател и Изпълнителен директор от своите членове. Членовете на СД имат право на възнаграждение.
Членовете на Съвета на директорите трябва да не са и да не са били членове на управителен (изпълнителен) или контролен орган или неограничено отговорни съдружници на Дружество което е прекратено поради несъстоятелност, в това число  и през последните две години, предхождащи решение за обявяване на несъстоятелност, при което да са останали неудовлетворени кредитори. 

В Дружеството няма назначен директор за връзки с инвеститорите. 

В „Топлофикация-Бургас” ЕАД функцията на одитен комитет, който наблюдава процесите по финансово отчитане, ефективността на системите за вътрешен контрол и управление на рисковете в Дружеството, наблюдава независимия финансов одит и извършва преглед на независимостта на регистрирания одитор, както и спазването на настоящата програма за добро корпоративно управление се осъществява от Съвета на директорите.
КРИТЕРИИ ЗА НЕЗАВИСИМОСТ НА ОДИТОРИТЕ
Независимостта на одиторите, осъществяващи финансов одит на отчетите на „Топлофикация-Бургас” ЕАД се определя съгласно следните критерии:

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Не работят по трудов договор или по служебно правоотношение освен в Института на дипломираните експерт-счетоводители, в специализирано одиторско предприятие или осъществяват научна и преподавателска дейност;
 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Не са обвързани пряко или косвено, или участват в сделки на Дружеството, различни от сделката по независимия финансов одит, които нарушават независимостта им като одитори или водят до конфликт на интереси;
 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Не оказват счетоводни услуги по текущото счетоводно отчитане на дейността и по изготвянето на финансови отчети на Дружеството,  както и услуги, свързани с оценки на активи за целите на финансовия отчет на дружеството;
 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Не са свързани лица с дружеството, като:


- не участват в управлението и не са служители на „Топлофикация-Бургас” ЕАД;

- не са съпрузи, роднини по права линия или по съребрена – до трета степен        включително; 


- не са роднини по сватовство – до втора степен включително на член на Съвета на 
  директорите или на служител на Дружеството;


- не притежават повече от 5 на сто от акциите на Дружеството;


- отговарят на всички останали условия за свързаност на лица по смисъла на 

  Данъчно-осигурителния процесуален кодекс.

 SYMBOL 183 \f "Symbol" \s 10 \h 
Не са страна по съдебен спор с „Топлофикация-Бургас” ЕАД.

Горните критерии се прилагат и за всички съдружници и служители в специализираното одиторско предприятие.

Христин Илиев

Изп. Директор
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