ПРОТОКОЛ

От заседание на Съвета на директорите на “ЗГММ”АД-гр.Перник

 Днес, на 15.05.2009 г., се състоя заседание на Съвета на директорите  на "ЗГММ"АД, на което участвуваха ЛЮДМИЛ ДАНАИЛОВ СТОЙКОВ – Председател на Съвета на директорите, СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА-член на Съвета на директорите и  ГЕОРГИ ЕВТИМОВ СТАНЧЕВ-Изпълнителен директор.

Заседанието протече по   следния  ДНЕВЕН РЕД:
          1. Свикване на редовно общо събрание на акционерите  на "ЗГММ" АД, гр.Перник, определяне на неговия дневен ред и одобрение на писмените материали  за провеждане на  общото събрание. 
          Проект за решение: СД взема решение за свикване на редовно ОС на "ЗГММ" АД, определя неговия дневен ред и одобрява писмените  материалите за провеждане на  общото събрание.
         2. Приемане на предложение за непокриване на счетоводната загуба за 2008 г. 
          Проект за решение: СД приема предложение  счетоводната загуба  от 2008 г. да остане непокрита.
         3. Определяне  реда на извършване на  регистрацията за участие в редовното годишно ОС на "ЗГММ " АД.  

         Проект за решение: Регистрацията за участие в  Общото събрание  да бъде извършена от  длъжностно лице упълномощено от Изпълнителния директор, който ще осъществява контрол при изпълнението й. Задължава Изпълнителния директор да упълномощи  длъжностно лице.

     4. Приемане правила на “ЗГММ”АД за гласуване, чрез пълномощник на общото събрание на дружеството.

Проект за решение: Приема правила  на “ЗГММ”АД за гласуване, чрез  пълномощник  на общото събрание на дружеството.


 По т.1 от дневния ред след провеждане на разисквания и на основание  чл. 115 от ЗППЦК, чл. 222 от ТЗ и чл.34, ал.1 от Устава на "ЗГММ " АД, Съветът на директорите взе следното
РЕШЕНИЕ № 1

Съветът на директорите  на "ЗГММ" АД, гр.Перник,  на основание чл. 223 от ТЗ свиква редовно общо събрание  на акционерите на 26.06.2009г. от 10.00 часа в салона на административната сграда на "ЗГММ" АД,  в гр. Перник, кв.”Твърди ливади” при следния дневен ред:



1. Отчет на СД за дейността на дружеството през изтеклата 2008 г. 

 
Проект за решение: Приема  отчета на съвета на директорите за 2008 г.

          
2. Доклад на дипломирания експерт-счетоводител за извършената проверка на годишния счетоводен отчет на дружеството за 2008 г.

           Проект за решение:Приема доклада на експерт- счетоводителя за извършената  проверка  на годишния   счетоводен  отчет  на дружеството  за 2008 г.




3. Приемане на годишния финансов отчет на дружеството за 2008 г.
           Проект за решение:Приема  годишния  финансов отчет на дружеството за 2008 г.

          4. Приемане на решение за  непокриване загубата за 2008 година.            



Проект за решение: Общото събрание приема загубата от 2008 г. да остане непокрита.


          5. Избор на дипломиран експерт-счетоводител на дружеството за следващата 2009 г.              

           Проект за решение:  Избира  дипломиран експерт счетоводител за  проверка и заверка на годишния финансов отчет  на дружеството за  счетоводната 2009 г.- ОГНЯН АНЕВ КРЪСТЕВ.

           6. Освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите за дейността им по управление на  дружеството през 2008 г.
           Проект за решение: Освобождава от отговорност  членовете на Съвета на директорите за дейността им по  управление на дружеството  през 2008 г.




7. Приемане на отчета на Директора  за връзки с инвеститорите.

          Проект за решение: Приема отчета на Директора за връзки с инвеститорите  за 2008 г.            

         8. Извършване промени в Устава на дружество във връзка настъпили законодателни промени.
         Проект за решение: Извършва  промени в Устава на дружеството, както следва:

А/. Изменя се чл. 30, ал.1, т.10 от Устава, като т.10 добива следното съдържание:

 т.10. Избира Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му.
Б/. Досегашната т.10 на ал.1 на чл.30 става т.11 със същото съдържание.

В/. Създава се нов чл.38а със следното съдържание:
 чл.38а. Одитен  комитет

           ал.1. Одитният комитет е в състав от трима членове, един от които Председател.

           ал.2. Функции  на одитния комитет:

           
1. Наблюдава  процесите  по финансовото отчитане в предприятието. 

    

2. Наблюдава ефективността на системите за вътрешен контрол  в предприятието.

           
3. Наблюдава  ефикасността на системите  за управление  на рисковете в предприятието.

     

4. Наблюдава независимия финансов одит в предприятието.




5. Извършва  преглед  на независимостта на регистрирания одитор на предприятието в съответствие с изискванията на Закона  и Етичния кодекс  на професионалните  счетоводители, включително наблюдава предоставянето на допълнителни услуги  от регистрирания одитор на одитираното предприятие.

9. Избор на Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му. Избор на  председател на Одитния комитет.

 На основание чл.40ж от Закона за независимия финансов одит, функциите на  Одитен комитет  ще се изпълняват от Съвета на директорите на „ЗГММ” АД, в състав от Председател и двама членове за срок до 26.06.2011 г. Предлага за председател на Одитния комитет СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА.
      Проект за решение: Избира Одитен комитет. На основание чл.40ж от Закона за независимия финансов одит, функциите на  Одитен комитет  ще се изпълняват от Съвета на директорите на „ЗГММ” АД, в състав от Председател и двама членове за срок до 26.06.2011 г.

 
ОСА избира за Председател на Одитния комитет  СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА.

         10.Разни 

Одобрява  и предоставя писмените материали, свързани с дневния ред на разположение по реда на чл. 224 от ТЗ и чл.34 от Устава на "ЗГММ”АД.


Начин на гласуване на  РЕШЕНИЕ № 1

	Член на СД
	Начин на гласуване
	Подпис

	Людмил Данаилов Стойков
	Да
	

	Снежана Богомилова Иванова
	Да
	

	Георги Евтимов Станчев
	Да
	



СД констатира, че не са постъпили възражения във връзка с така проведеното гласуване и резултатите от него. 

   
 По т. 2 от дневния ред  изслуша Изпълнителния директор за дейността и състоянието на дружеството през 2008 г., СД взе следното
РЕШЕНИЕ № 2

Предлага на Общото събрание  на "ЗГММ " АД счетоводната загуба от  2008 г. да остане непокрита. 


Начин на гласуване на Решение № 2

	Член на СД
	Начин на гласуване
	Подпис

	Людмил Данаилов Стойков
	Да
	

	Снежана Богомилова Иванова
	Да
	

	Георги Евтимов Станчев
	Да
	


  
 СД констатира, че не са постъпили възражения във връзка с така проведеното гласуване и резултатите от него. 


   По т. 3 от дневния ред след провеждане на разисквания, на основание чл. 238 от ТЗ и  Устава на дружеството, СД взе следното
РЕШЕНИЕ № 3

   Регистрацията за участие в редовното годишно ОС на "ЗГММ " АД, което ще се проведе на 26.06.2009 г.  от 10.00 часа в  гр. Перник ,кв.”Твърди ливади”, а при липса на кворум, на основание чл. 227 от Търговския закон - на 14.07.2009 г. от 10.00 часа на същото място да бъде извършена от длъжностно лице, упълномощено от Изпълнителния директор. Задължава Изпълнителния директор да упълномощи  длъжностно лице.
Начин на гласуване на Решение № 3
	Член на СД
	Начин на гласуване
	Подпис

	Людмил Данаилов Стойков
	Да
	

	Снежана Богомилова Иванова
	Да
	

	Георги Евтимов Станчев
	Да
	


    
 СД констатира, че не са постъпили възражения във връзка с така проведеното гласуване и резултатите от него.
По т.4 от дневния ред след провеждане на  разисквания и  на основание чл. 115 ал.2, т.4 и ал.6 от  Закона за публично предлагане на ценни книжа СД взе следното

РЕШЕНИЕ № 4

Приема правила на „ЗГММ ” АД за гласуване, чрез пълномощник на общото събрание на дружеството.
Начин на гласуване на Решение № 4
	Член на СД
	Начин на гласуване
	Подпис

	Людмил Данаилов Стойков
	Да
	

	Снежана Богомилова Иванова
	Да
	

	Георги Евтимов Станчев
	Да
	


    
 На основание чл. 244, ал. 4 от ТЗ във връзка с Устава на „ЗГММ” АД, СД възлага на Изпълнителния директор да организира изпълнението на взетото решение.  С това поради изчерпване на дневния ред заседанието бе закрито.
     СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ
	Член на СД
	Начин на гласуване
	Подпис

	Людмил Данаилов Стойков
	Да
	

	Снежана Богомилова Иванова
	Да
	

	Георги Евтимов Станчев
	Да
	


П О К А Н А

Съветът на директорите  на "ЗГММ" АД, гр.Перник,  на основание чл. 223 от ТЗ свиква редовно общо събрание  на акционерите на 26.06.2009г. от 10.00 часа в салона на административната сграда на "ЗГММ" АД,  в гр. Перник, кв.”Твърди ливади” при следния дневен ред:



1. Отчет на СД за дейността на дружеството през изтеклата 2008 г. 

 
Проект за решение: Приема  отчета на съвета на директорите за 2008 г.

          
2. Доклад на дипломирания експерт-счетоводител за извършената проверка на годишния счетоводен отчет на дружеството за 2008 г.

           Проект за решение:Приема доклада на експерт- счетоводителя за извършената  проверка  на годишния   счетоводен  отчет  на дружеството  за 2008 г.



 
3. Приемане на годишния финансов отчет на дружеството за 2008 г.
           Проект за решение:Приема  годишния  финансов отчет на дружеството за 2008 г.

          4. Приемане на решение за  непокриване загубата за 2008 година.            
           Проект за решение:Общото събрание приема загубата от 2008 г. да остане непокрита.


          5. Избор на дипломиран експерт-счетоводител на дружеството за следващата 2009 г.              

           Проект за решение:  Избира  дипломиран експерт счетоводител за  проверка и заверка на годишния финансов отчет  на дружеството за  счетоводната 2009 г.- ОГНЯН АНЕВ КРЪСТЕВ.

           6. Освобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите за дейността им по управление на  дружеството през 2008 г.
           Проект за решение: Освобождава от отговорност  членовете на Съвета на директорите за дейността им по  управление на дружеството  през 2008 г.




7. Приемане на отчета на Директора  за връзки с инвеститорите.

           Проект за решение: Приема отчета на Директора за връзки с инвеститорите  за 2008 г.            

          8. Извършване промени в Устава на дружество във връзка настъпили законодателни промени.
          Проект за решение: Извършва  промени в Устава на дружеството, както следва:

А/. Изменя се чл. 30, ал.1, т.10 от Устава, като т.10 добива следното съдържание:

 т.10. Избира Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му.










Б/. Досегашната т.10 на ал.1 на чл.30 става т.11 със същото съдържание.

В/. Създава се нов чл.38а със следното съдържание:
 чл.38а. Одитен  комитет

           ал.1. Одитният комитет е в състав от трима членове, един от които Председател.

           ал.2. Функции  на одитния комитет:

           
1. Наблюдава  процесите  по финансовото отчитане в предприятието. 

    

2. Наблюдава ефективността на системите за вътрешен контрол  в предприятието.

           
3. Наблюдава  ефикасността на системите  за управление  на рисковете в предприятието.

     

4. Наблюдава независимия финансов одит в предприятието.

           
5. Извършва  преглед  на независимостта на регистрирания одитор на предприятието в съответствие с изискванията на Закона  и Етичния кодекс  на професионалните  счетоводители, включително наблюдава предоставянето на допълнителни услуги  от регистрирания одитор на одитираното предприятие.

9. Избор на Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му. Избор на  председател на Одитния комитет.

 На основание чл.40ж от Закона за независимия финансов одит, функциите на  Одитен комитет  ще се изпълняват от Съвета на директорите на „ЗГММ” АД, в състав от Председател и двама членове за срок до 26.06.2011 г. Предлага за председател на Одитния комитет СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА.
          Проект за решение: Избира Одитен комитет. На основание чл.40ж от Закона за независимия финансов одит, функциите на  Одитен комитет  ще се изпълняват от Съвета на директорите на „ЗГММ” АД, в състав от Председател и двама членове за срок до 26.06.2011 г.

 

ОСА избира за Председател на Одитния комитет  СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА.

          10.Разни 

Писмените  материали по дневния ред  и проекта на пълномощно  за  представляване на акционер в общото събрание  са изпратени  на Комисията  за финансов надзор, публикувани  са на www.zgmm-bg.com и са на разположение на акционерите на  адрес: гр.Перник, кв.”Твърди ливади”, всеки работен ден от 8 часа до 16 часа, считано от дата на обявяване в Търговския регистър на Поканата за свикване на ОСА, като при поискване  от акционер  дружеството му предоставя материалите безплатно.

Капиталът на дружеството е разпределен в 107 760 броя /сто и седем хиляди  седемстотин и шестдесет/ поименни акции, с номинална  стойност от 1 лв. /един лев/, всяка,  като всяка  акция е с  право на един глас.

Всички акционери имат право да участват  в общото събрание и  всички акционери са с равни права за участие в общото събрание. Всяка поименна акция дава право на един  глас в  Общото събрание. Право  на глас  се упражнява от  лицата, вписани  като акционери  в регистрите  на „Централния депозитар”АД 14 дни  преди датата на общото събрание, т.е.12.06.2009 г. 

На основание чл. 223а от Търговския закон, акционери, които  повече от три месеца  притежават  акции, представляващи  поне 5 %  от  капитала на дружеството  имат право след обявяването на поканата  в търговския регистър да  включат  и други  въпроси  в дневния ред  на общото събрание.  Не по-късно от 15 дни, преди  откриването на общото събрание лицата по чл. 223а от ТЗ  могат  да представят  за обявяване  в търговския регистър списък  на въпросите, които ще бъдат  включени  в дневния ред и предложението за решение,  с обявяването  в търговския регистър  въпросите се считат   за включени в предложения  дневен  ред. 
      Регистрацията за участие в работата на редовното ОС ще се извърши от овластено от Изпълнителния директор длъжностно лице и ще започне от 9.30 часа на 26.06.2009 г.


Акционерите юридически лица се представляват от законните им представители, които се легитимират с удостоверение за актуално състояние. Акционерите физически лица се легитимират  с документ  за самоличност. 


Пълномощниците на  физическите и юридическите лица  трябва да са упълномощени с изрично нотариално  пълномощно  за конкретното общо събрание. Образец от пълномощно  е приложено  към материалите за общото събрание  и е публикувано  в интернет страницата на дружеството. Всеки  акционер може  да се снабди с тях безплатно или да получи повече информация на интернет страницата на дружеството www.zgmm-bg.com, където  са публикувани   всички материали по провеждане на общото събрание. 


Всеки акционер, които е издал пълномощно  за участие в общото събрания трябва да уведоми дружеството съобразно правилата на „ЗГММ”АД за гласуване, чрез пълномощник на общото събрание на дружеството, т.е  не по-късно от два дни  преди заседанието на  общото събрание.

          Поканват се акционерите да присъстват лично или чрез  упълномощен представител с пълномощно  в съответствие  с изискванията на  закона. По  време на общото събрание акционерите  имат  право да задават  въпроси  на членовете на Съвета на директорите  относно  икономическото и  финансово състояние на „ЗГММ”АД, както и  относно  търговската дейност на дружеството, освен  за обстоятелства, които  представляват вътрешна информация. Акционерите имат право да задават въпроси независимо дали са свързани с дневния ред.


На интернет страницата на „ЗГММ”АД- www.zgmm-bg.com, всеки акционер може да намери подробна информация за  правото си на глас в общото събрание и за реда на провеждане на общото събрание на дружеството.


При  липса на  кворум, на основание чл. 227 от  ТЗ и във връзка с  Устава на  дружеството  събранието ще се проведе на 14.07.2009г от 10.00 часа при същия дневен ред, независимо от броя на присъстващите.
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 ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА

 

  на “ЗГММ”АД-гр.Перник към 31.12.2008 г.

I. РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА И СЪСТОЯНИЕ НА  ДРУЖЕСТВОТО.

Дружеството произвежда и предлага за продажба универсални стругове от фамилията С13 /С13МВ. С13МВН, С13S, С13SH, С С13SТ, С13SТH и С13МВТ/  с разстояние  между центрите 1500 мм, 2000 мм, 3150 мм, 4400 мм, 5000 мм и 6150 мм, височина на центрите 400 мм и 500 мм с обработваем диаметар над направляващите съответно 800 мм и 1000 мм.


През отчетната година се  очертава тенденция на чувствително намаляване на продажбите на универсални стругове от фамилията С13, както  на международните пазари, така и на вътрешния пазар.
През  2008 г. се появи  търговския интерес на клиенти от  страните от Близкия Изток: Египет , Катар, ОАЕ. 

В дружеството е внедрена система за управление на качеството през 2000 г. и притежава Сертификат по ISO 9001:2000 г., издаден от Сертифициращата организация BVQI.


През отчетния период продължи дейността по усъвършенстване и утвърждаване на вече наложените правила за работа и тяхното динамично развитие в бъдеще.

През 2008 година продължи работата по усъвършенствуването и унификацията на С13S и С13МВТ. Тези машини предизвикаха определен търговски интерес и успешно се  налагат на международния пазар.

С разработките се цели да се подобри дизайна, ергономичността, безопасността при работа и завишат техническите параметри, което предопределя нов клас машина и нова ниша на вътрешния и международния пазар. 

И през 2008 г. продължи процеса на подобряване и усъвършенстване на конструктивната и технологична документация и преминаване към електронна документация.

Продължи оптимизирането на технологичната разстановка на корпусните детайли по машините за механична обработка, разработи  се нова инструментална и технологична екипировка за произвежданите машини с цел повишаване на производителността и подобряване на качеството.

Дружеството е разположено на една площадка и е без поделения. 

Оборудването на производствените цехове се състои главно от стругове-универсални и автомати, различни фрези, шлайф машини – плосък и кръгъл, борверзи, хобели, фрезхобели, шлайфхобели,  пробивни машини, хонинг-машина, ТВЧ, подемни кранове и др.  По-голямата част от машините и съоръженията са с изтекъл амортизационен срок.
х.лв.

	ВИД АКТИВ
	2005 год.
	2006 год.
	2007 год.
	2008

год.
	Динамика /х.лв/

	А. Нетекущи активи
	276
	252
	233
	244
	11

	I. Материални
	246
	234
	226
	239
	13

	1.Сгради, земи, гори
	196
	185
	174
	162
	-12

	2.Машини, съоръжения и обурудване
	7
	7
	9
	8
	-1

	3.Транспортни средства
	
	
	
	27
	27

	4.Други  ДМА
	2
	1
	2
	1
	-1

	5.Р-ди за придобиване на ДМА
	41
	41
	41
	41
	0

	II. Нематериални активи
	30
	18
	7
	1
	- 6

	III. Разходи за бъдещи периоди
	
	
	
	4
	4

	Б. Текущи активи
	833
	1050
	833
	936
	103

	I.   Материални запаси
	510
	700
	510
	685
	175


	II.  Вземания
	252
	177
	173
	161
	- 12

	III.Парични средства
	71
	173
	150
	90
	-60

	IV.Разходи за бъдещи периоди
	0
	0
	0
	0
	0

	ВСИЧКО
	1109
	1302
	1066
	1180
	114


През 2008 г. са произведени 26 машини /налични на 31.12.2007 г. няма/, реализирани са 23 машини, докато през предходната година са произведени 35 машини, налични на 31.12.2006 г. са 4 машини и са реализирани -39 машини. Усилията на ръководството и работниците са насочени за увеличаване на производството и изпълнение на   поръчките, въпреки трудностите - недостига на квалифицирани работници и др.

	Продуктова
	
	2005
год.
	
	2006
год.
	
	2007
год.
	
	2008
год.
	Изме
	нение



	структура
	бр.
	ст/т

х.лв
	бр.
	ст/т

х.лв
	бр.
	ст/т

х.лв
	бр.
	ст/т

х.лв
	бр.
	ст/т

х.лв

	Струг С13
	31
	1544
	29
	1598
	39
	2310
	23
	1700
	-16
	-610 

	Други продажби
	х
	34
	х
	56
	х
	28
	х
	47
	х
	19

	Общо
	31
	1578
	29
	1654 
	39
	2338 
	39
	1747 
	-16
	-591


Паричните постъпления от продажби през 2008 г. са 1747 хил. лв., при постъпления през 2007 г. -2338 хил.лв. Произведени са 26 машини, от които са продадени 23 броя и 3 машини са налични в края на годината.

Намалението на приходите от продажби през отчетната година спрямо предходната 2007 г. с 591 х.лв. се дължи на по-малкия брой продадени машини- с 16 броя по-малко. 

Реализираните стругове по видове  и модификации  през на 2008г. в сравнение с 2007 г. са както следва: 



     2008 г .  
             2007 г. 
С13МВ
  - 3 броя

-  4 броя



С13МВН
  - 3 броя

-10 броя


С13S

  - 2 броя

-  3 броя



С13SH
  - 2 броя

-  4 броя



С13ST.6”
  -


-  1 брой



С13ST.8”
  -


-  1 брой



С13 МВT.8”
  - 1 брой

-  2 броя



С13МВТ.10”   - 1 брой

-  2 броя



С13МВТ.12”   - 3 броя

-  2 броя



С13МВТН.12  -1 брой

-  -




С13МВТ.14     -7 броя

-10 броя




  23 броя

39 броя
           

За 2008 г. е отчетена загуба в размер на 39 хил.лв., при отчетена печалба за 2007 г. 103 хил.лв. Отчетената загуба е резултат от намалените постъпления от продажби поради по-малкия брой продадени стругове, въпреки променената структура във видовете машини- реализирани  са 13 броя тръбни машини.


Оптимизирането на броя и структурата на персонала в общи линии е завършено. Продължава недостига на квалифицирани работници- стругари, фрезисти, борвергисти, фрезхобелисти, шлайфхобелисти и шлосер-монтьори, който недостиг се отразява негативно върху производството.

Продукцията на дружеството е предназначена основно за износ, който се осъществява предимно от други фирми-износители. През отчетната 2008 година е продадена една  машина за вътрешно потребление в страната.

Относителният дял на износа по страни в стойностно изражение е  следният:

За Русия

-  20,50  %

За Англия

-  15,10  %

За Австралия
-    9,00  %

За Катар

-    8,50  %

За САЩ

-    6,10  % и др.

Основните клиенти-фирми износители с относителен дял в продажбите в стойностно изражение през 2008 г. са:

 „ТЕРИ ТРЕЙДИНГ” –България –20,50 % - износ за  Русия.

 „БУЛИН”ООД-България -18,70 %- износ за Австралия,  Индонезия и Колумбия.

“ВЕДИ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ”ООД- България– 17,90 % - износ за САЩ,   Катар и Египет.

„МЕТКОР”-България- 15,10 %, износ за Англия.

Резултатите от дейността на дружеството през  2008 г. се характеризират със следните показатели:

	№


	ПОКАЗАТЕЛИ


	Мяр

ка
	2005 год.
	2006 год.
	2007 год.
	2008 год.

	1.
	Парични постъпления
	х.лв
	1578
	1654
	2338
	1747

	2.
	Реализирани стругове
	бр.
	31
	29
	39
	23

	3.
	Печалба/загуба
	х.лв
	+ 3
	+ 15
	103
	-39

	4.
	Сума на активите
	х.лв
	1109
	1302
	1066
	1180

	5.
	Собствен капитал
	х.лв
	349
	360
	463
	424

	6.
	Парични средства-общо
	х.лв
	71
	173
	150
	90

	7.
	Акционерен капитал
	лв
	107760
	107760
	107760
	107760

	8.
	Брои акции
	бр.
	107760
	107760
	107760
	107760

	9.
	Списъчен брой на персонала към 31.12..…30.0.. 
	бр.
	100
	91
	79
	78


През финансовата 2008 г. година  е отчетена загуба от 39 х. лв, при печалба през 2007 г. - 103 хил. лв. Загубата се дължи главно на по-малко продадените машини – с 16 бр.по-малко в сравнение с 2007 г..

Основните доставчици на чугунени отливки и през 2008 г. се запазват, а именно: ”Машиндизайн”ООД, София- за скоростни кутии, планшайби, подавателни и супортни кутии, “Леярмаш”АД-София – за тела на стругове без РМЦ 1500 мм, “Чугунолеене”АД, Ихтиман–на отливки за тела за стругове с РМЦ 1500 мм и  скоростни кутии и “ЗММ Драганово”, с.Драганово- за вилки, конзоли, барабани и др.


Запазват се и основните доставчици на кооперирани изделия и възли: ”ЗММ-Нова Загора” - за зъбни колела, оси и валове, „ЗММ-Кентавър”- Велинград- за съединители, спирачки, пиноли и др., „ЗММ-Девин” и „ЗММ-Златоград”- люнети и конусни линеали и др.

Външните доставчици също се запазват през 2008 г. –от фирмите FAG и SKF за шпинделни лагери за различните видове машини.

Разходите по икономически елементи през отчетния период са както следва: 

х.лв.

	Разходи по икономически елементи
	2005г
	2006г
	2007г
	2008 г
	Дина-мика /х.лв/

	1. Разходи за материали
	931
	921
	1214
	1058
	-156

	2. Разходи за външни услуги
	138
	158
	163
	193
	+ 30

	3. Разходи за амортизации
	27
	25
	25
	23
	-2

	4. Разходи за възнаграждения
	409
	407
	432
	521
	+ 89

	5. Разходи за осигуровки
	123
	95
	99
	103
	+ 4

	6. Балансова стойност на продадени активи
	44
	40
	21
	21
	0

	7. Изменение на запасите от продукция и незав.производство
	- 144
	-73
	207
	-168
	-375

	8. Други разходи 
	30
	40
	30
	24
	- 6

	Общо за групата
	1558
	1613
	2191
	1775
	-416


Намалението на разходите за материали и външни услуги в сравнение с 2007г. се дължи главно на по-малкия брой произведени и реализирани машини.

 Задълженията на дружеството през 2008 г. са увеличени в сравнение с предходната година, главно поради неизплатени задължения  към доставчиците.
Изменението на паричните средства по години е както следва:

х.лв.

	Парични средства
	2005 г. 


	2006 г. 


	2007 г. 


	2008 г. 



	1. Парични средства в брой
	5
	2
	2
	4

	2.Парични средства в безсрочни депозити
	66
	171
	148
	86

	3. Блокирани парични средства
	0
	0
	0
	0

	4. Парични еквиваленти
	0
	0
	0
	0

	Общо парични средства
	71
	173
	150
	90


Наличните паричните средства в края на 2008 г. са намалели с 60 хил.лв.  спрямо 2007 г.


Оптимизирането на броя и структурата на персонала в общи линии е завършено, като се отчита недостиг на квалифицирани работници – стругари, фрезхобелисти, борвергисти и шлосер-монтьори. 

	№
	ПОКАЗАТЕЛИ
	2005 год.
	2006 год.
	2007

год.
	2008

год.

	1.
	Списъчен брой в началото на год.
	113
	100
	91
	79

	2.
	Приети от началото на годината
	8
	21
	18
	19

	3.
	Напуснали през годината –общо
	21
	30
	30
	22

	4.
	в.т.ч. по чл.328,ал.1, т.1 до 3  КТ
	2
	2
	0
	0

	5.
	Списъчен брой в края на годината
	100
	91
	79
	76

	6.
	В т.ч. сп. брой  без лицата в отпуск по майчинство
	100
	91
	79
	76

	7.
	Образователна структура на персонала към 31.12.
	
	
	
	

	
	    - висше
	9
	11
	6
	6

	
	    - средно техн. и икономическо
	42
	36
	31
	31

	
	    - СПТУ
	29
	24
	20
	19

	
	    - средно
	8
	7
	7
	7

	
	    - основно
	12
	13
	15
	13

	8.
	Квалификационна структура на персонала към 31.12.
	
	
	
	

	
	- ръководни служители
	11
	10
	9
	9

	
	- аналитични специалисти
	6
	5
	3
	3

	
	- приложни специалисти
	8
	4
	3
	4

	
	- помощен персонал
	5
	7
	10
	9

	
	- персонал, зает с услуги и търговия
	1
	0
	0
	0

	
	- квалифицирани работници
	20
	21
	15
	15

	
	- оператори на машини
	37
	32
	30
	28

	
	- нискоквалифицирани работници
	12
	12
	9
	8

	9.
	Средно списъчен брой на персонала
	108
	90
	84
	78


Дейността на дружеството през 2008 г. се характеризира със следните

КЛЮЧОВИ  УПРАВЛЕНСКИ КОЕФИЦИЕНТИ

	№
	ПОКАЗАТЕЛИ
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.
	Изменение

	
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА РЕНТАБИЛНОСТ
	
	
	
	
	

	1.
	Коеф. на рентаб. от приходите от продажби
	0.0019
	0.0091
	0.0441
	-0.0223
	-0.0664

	2.
	Коеф. на рентаб. от собствения капитал
	0.0086
	0.0417
	0.2225
	-0.092
	-0.3145

	3.
	Коеф. на рентабилност на пасивите
	0.0041
	0.0159
	0.1708
	-0.0536
	-0.2244

	4.
	Коеф. на рентабилност на активите
	0.0027
	0.0115
	0.0966
	-0.0330
	-0.1296

	
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ЕФЕКТИВНОСТ
	
	
	
	
	

	1.
	Коеф. на ефективност на разходите
	1.0019
	1.0090
	1.0460
	0,9782
	-0.0678

	2.
	Коеф. на ефективност на приходите
	0.9981
	0.9910
	0.9560
	1.0223
	0.0663

	
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ЛИКВИДНОСТ
	
	
	
	
	


	1.
	Коеф. на обща ликвидност
	1.1211
	1.1146
	1.3814
	1.2857
	-0.0957

	2.
	Коеф. на бърза ликвидност
	0.4347
	0.3715
	0.5357
	0.3347
	-0.2010

	3.
	Коеф. на незабавна  ликвидност
	0.0955
	0.1837
	0.2488
	0.1236
	-0.1252

	4.
	Коеф. на абсюлютна ликвидност
	0.0955
	0.1837
	0.2488
	0.1236
	-0.1252

	
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ФИНАНСОВА АВТОНОМНОСТ
	
	
	
	
	

	1.
	Коеф. на финансова автономност
	0.4697
	0.3822
	0.7678
	0.5824
	-0.1854

	2.
	Коеф. на задлъжнялост
	2.1289
	2.6167
	1.3024
	1.7170
	0.4146

	
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ОБРЪЩАЕМОСТ НА МАТЕРИАЛНИТЕ КРАТКОТРАЙНИ АКТИВИ
	
	
	
	
	

	1.
	Времетраене на един оборот в дни
	101,52
	131.68
	93,15
	123,23
	30.08

	2.
	Брой на оборотите
	3.4786
	2.7339
	3.8645
	2.9210
	-0.9435


ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ЛИКВИДНОСТ

Коефициетът на общата ликвидност, както и цялата група от показателите за ликвидност дават информация за възможностите на дружеството да посреща текущите си задължения.

Коефциентът на обща ликвидност е отношение на краткотрайните активи към краткосрочните задължения т.е каква част от краткотрайните активи ще е достатъчна за покриване на краткосрочните задължения в екстремална финансова ситуация - фалит или принудително събиране на вземанията от страна на кредиторите. Коефициентът за обща ликвидност за 2008 г.  е над 1, т.е 1.2857 при 1.3814 през 2007 г. 

Коефициетът на бърза ликвидност е отношение на краткотрайните активи, намалени със стойността на материалните запаси към краткосрочните задължения. Този коефициент и през 2008 г. е под 1 /0.3347, докато през 2007 г. е 0,5357/, което предполага продължаване на  затруднения при обслужване на задълженията и увеличаване на задлъжнялостта.

Коефициетът за абсюлютна ликвидност съвпада като стойност с коефициента на незабавна ликвидност и  отразява способността на дружеството да покрие текущите си задължения с разполагаеми парични средства по всяко време, в което те станат изискуеми. Стойностите на двата показателя са под единица /0.1236/, което означава,  че ако всички текущи задължения на дружеството станат изискуеми едновременно, то няма да може да посрещне задълженията си към всички кредитори. 

За преодоляване недостига на оборотни средства и затрудненията, свързани с плащанията на доставчиците и през 2008 г. продължиха усилията за съкръщаване сроковете за изпълнение на поръчките и  търсенето  на нови клиенти и пазари. Икономическа криза в САЩ и страните от Западна Европа в края на годината доведе до отказване от заявени  машини и спад в търсенето на произвежданите машини..

ПОКАЗАТЕЛИ ЗА РЕНТАБИЛНОСТ

Показателят за рентабилност на приходите от продажбите е отношение на финансовия резултат към нетния размер на приходите от продажбите. За отчетния период един лев постъпления е генерирал 0.0223 лв загуба, при  печалба от 0.0441 лв. през 2007 г.

Показателят за рентабилност на собствения капитал представлява отношение на печалбата към собствения капитал и отразява каква част от печалбата е реализирана с един лев от собствения капитал. Това е един от най-важните показатели за финансовото състояние на дружеството.

В сравнение с 2007 г. , когато  стойността на този показател е положителна величина /0.2225/, то през отчетната 2008 г. стойността му е отрицателна /-0.092/  и показва, че е започнал процес на  „стопяване” на капитала на дружеството т.е. на декапитализацията му.

Коефициентът за рентабилност на пасивите отразява отношението на финансовия резултат и пасивите по баланса. Стойността на показателя за 2008 г. е също отрицателна, което показва, че с един лев пасиви е реализирана загуба от 0.0536  лв. 

Коефициентът за рентабилност на активите показва ефективността от използване на общите активи или каква част от печалбата е създадена с един лев активи. Този коефициент е също с отрицателна стойност /-0.0330/, което се дължи на отчетения финансов резултат- загуба.

ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ЕФЕКТИВНОСТ

Коефициентите  за ефективност на приходите и  разходите се  изчисляват като съотношения между приходите и разходите на дружеството. 


Коефициентът   за ефективност на разходите показва, че с един лев разходи се получават 0.9782 лв. приходи, т.е. няма дори пълна възвръщаемост.

ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ФИНАНСОВА АВТОНОМНОСТ
Финансовата автономност на дружеството показва неговата независимост от кредиторите и способността му да посреща дългосрочните си задължения.  От анализа на коефициента на задлъжнялост през предходните години е видно, че дружеството е  в перманентно  финансово затруднение –стойността му  от 1,3024 през 2007 г. се е увеличила на 1.7170  през отчетната година..

ОПИСАНИЕ НА РИСКОВЕТЕ, СВЪРЗАНИ С ДЕЙНОСТТА НА ДРУЖЕСТВОТО
Традиционно понятието “риск”  е свързано с несигурността за реализиране на желана или очаквана възвращаемост на дадена инвестиция, производство, като основно правило е, че по-високата възвращаемост ще изисква и поемане на по-висок риск. Управлението на риска е един от основните механизми за защита интересите на инвеститорите.

Общи /систематични/ са рискове, който действат извън дружеството и могат да окажат съществено влияние върху дейността му. Отражението на тези рискове може да бъде контролирано чрез събиране и анализиране на текуща информация и прогнозиране на бъдещето развитие по отделни и общи показатели.


Общите рискове се обуславят от макроикономическата среда, политическата обстановка, регионалното развитие и др. Групата на общите рискове включва: политически риск, бизнес риск, секторен риск, валутен риск и др.

Политическият риск е свързан с опасността от резки промени в политиката провеждана от правителството на страната. Този риск може да се изрази в честата смяна на управляващия елит, съпровождаща всяка смяна на политическата власт, нестабилност на политическата обстановка, породена от конфликти между доминиращите политически сили, негативни промени в законодателството и др. Може да се каже, че влиянието на този риск върху дейността на дружеството е несъществено, доколкото политическата обстановка в страната е относително стабилна, не се очертават сериозни политически конфликти, а в областта на националното законодателство продължава процеса на синхронизирането му с европейските правни норми.


Политическият риск включва и все още нестабилната обстановка в Македония, Сърбия, Косово, като евентуалното изостряне на конфликтите ще затрудни икономическите връзки със страните от Западна Европа и ще доведе до оскъпяване на транспорта при продажби на машини.
Бизнес риска е свързан със спецификата на дейността на дружеството, но е обвързан преди всичко с общите за отрасъла колебания и несигурност по отношение на продажбите и получаването на приходи. В този смисъл настъпващата икономическа криза от САЩ и отражението и в страните от Европейската общност  доведе до спад в поръчките на машини, като се очаква тази негативна  тенденция да продължи.

Секторният риск определя влиянието на фактори като технологични промени в отрасъла, силна конкуренция  на вътрешни и външни пазари, динамика в цените на входните ресурси –материали, кооперирани доставки, заплати  и др. Голямата конкуренция с производителите на стругове от Азиатските страни-Китай, Сингапур и др. налагат търсенето на нови пазарни ниши чрез усъвършенстване и модификация на произвежданите стругове.

Риск за дружеството представлява зависимостта на дейността му от своевременното и точно изпълнение на договорените доставки от други фирми. Налагащата се  практика на доставчиците към увеличаване на цените по-най различни поводи се отразява негативно на дейността му. С цел намаляване влиянието на този риск и преодоляване на зависимостта от някои доставчици ръководството търси алтернативни доставчици на голяма част от доставките или усвоява производството им в условията на дружеството. 

Валутен риск: Фиксираният курс на лева  към еврото е в полза на търговията със страните от Европейския съюз, но трябва да се отчита и факта, че той носи за българската валута риска от неблагоприятните движения на курса на еврото на международните финансови пазари, като това означава и риск от промените в икономиките на всяка страна –членка. 

Голямо влияние при износа в страните извън Европейския съюз оказва съотношението щатски долар/лев, тъй като плащанията се извършват  в щатски долари. Това са пазарите в Америка, като САЩ, Колумбия и Близкия изток-Катар, Индонезия и др., на които се реализира около една трета от продукцията. Ниският курс на долара спрямо лева се отразява негативно на икономичиските резултати на дружеството.

II. ВАЖНИ СЪБИТИЯ НАСТЪПИЛИ, СЛЕД ГОДИШНОТО СЧЕТОВОДНО ПРИКЛЮЧВАНЕ. 

След годишното счетоводно приключване не са настъпили непредвидими събития, които да окажат влияние върху отчетените резултати.

III. ПРЕДВИЖДАНО РАЗВИТИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО.

Необходимостта от увеличаване на производството и постъпленията в условията на световна криза налага.да се търсят нови пазарни ниши като продължи  усъвършенствуването на струг С13МВТ и С13S с осъвременяване на конструкцията, взаимозаменяемост на скъпоструващи лагери и възли, подобряване на техническите параметри  и нов дизайн.

Предвижда се подобряване организацията на маркетинговите проучвания. Очаква се да се запази търговския интерес към тръбен струг С13МВТ  и С13S в различните им модификации.

Необходимо е след задълбочен  анализ да продължи оптимизирането на структурата и контрола на разходите за производство и управление с цел намаляването им. 

Очаква се задържане, целта е подобряване на финансовите резултати от дейността на дружеството, но затрудненията в осигуряване на поръчки за работа и тяхното изпълнение, както и затрудненията  в разплащанията ще продължат.

И през 2009 г. не се очакват съществени промяни в основните клиенти, доставчици и конкуренти /доколкото се запазят в условията на криза/, въпреки търсенето на нови контрагенти.

Очакванията през 2009 г. за намаление на доставните цени като резултат от намалението на цените на енергоносителите и горивата на световните пазари и в резултат на намаленото търсене в условията на криза за сега не се потвърждават.
Съществени промени в имуществото и оборудването  през 2009 г. не се очакват.
IV. ВАЖНИ НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ И РАЗРАБОТКИ

В условията на настъпващата световна  икономическа криза основните дейностти  в областта  на научно техническите разработки са ограничени до следните приоритети:

= Доусъвършенствуване на вече наложилите се модификации на струг С13М тръбни варианти С13 ST6, С13МВТ.8, С13МВТ.10, С13МВТ.12 с цел намаляване на разходите за производството им.

= Проучване възможностите за извършване в условията на фирмата на дейностти, които до сега са извършвани в други кооперирани с нас фирми – резбонарязване, производство на шлицеви валове и др.

Фирмата ще продължи усвояване производството на  стругове с   цифрови индикации,  доставени от клиента. 

И през 2009 г. ще продължи  унификацията на детайли, влагани при производството на различните видове стругове, като  щитове, винтове и др.

С тези разработки се цели подобряване конструкцията, дизайна, ергономичността и завишаване на техническите параметри на произвежданите стругове и взаимозаменяемост на скъпоструващите шпинделни лагери, което ще доведе до намаляване на себестойността на изделието и повишаване на конкурентноспособността му.

V.  ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

През отчетната финансова година  промени в управителните органи на дружеството няма.

Дружеството е с едностепенна форма на управление- Съвет на директорите, в състав:

 1. Людмил Данаилов Стойков – председател на Съвета на директорите -

2. Снежана Иванова Богомилова- член на Съвета на директорите –

3. инж.Георги Евтимов Станчев –член на Съвета на директорите, изпълнителен директор на дружеството - 


Изплатените възнаграждения на членовете на съвета на директорите за 2008г. са в размер на 65124 лева.

По акционерна книга към 13.06.2008 г. председателят съвета на директорите  Людмил Данаилов Стойков  притежава 14581 акции с относителен дял - 13.53 % от всички акции.

 Акциите на дружеството са от един и същи клас, безналични, поименни, обикновени с право на глас, с право на дивидент и на ликвидационен дял.

За 2008 г. не разполагаме с информация за придобивани и прехвърляни акции от членовете на съвета на директорите.

Акциите на дружеството се търгуват на БФБ-София.

Дружеството не притежава акции  в други дружества.

Информация за сключени големи сделки и такива от съществено значение за дейността на дружеството няма.

Няма информация за договорености, в резултат на които в бъдещ период  могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции от настоящи акционери.

Директор за връзки с инвеститорите е Атанаска Драганова Савова –гл.счетоводител стел.076/601350 и GSM 0885110250.

VI. ПРОМЕНИ В ЦЕНАТА НА АКЦИИТЕ НА ДРУЖЕСТОТО-няма информация.

“ЗГММ”АД-Перник не е било обект на търгово предложение за закупуване на акции и не е било преобразувано.

Акциите на дружеството са регистрирани и се търгуват на “БФБ-София”АД.

VII. АНАЛИЗ И РАЗЯСНЕНИЕ НА ИНФОРМАЦИЯТА В ПРИЛОЖЕНИЕ №11.

В приложението е дадена информация относно структурата на капитала на дружеството, който е разпределен в 107760 броя акции с номинална стойност за една акция 1 /един/ лев.

 Акциите на дружеството са безналични, поименни, обикновени с право на глас, с право на дивидент и на ликвидационен дял и са акции от един и същи клас.

Акциите на дружеството се търгуват на „Българска фондова борса-София”АД.

Назначаването и освобождаването на членовете на Съвета на директорите, както  и изменения и допълнения в устава на дружеството се извършват с решения на Общо събрание на акционерите.

VIII. ИНФОРМАЦИЯ, ОТНОСНО ПРОГРАМАТА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ 

През 2008 г. беше актуализирана приетата програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. И  през тази отчетната година главната задача на ръководството беше усъвършенстване корпоративното управление на дружеството.

Приемането на Програмата за добро корпоративно управление, спазването на всички  разпоредби, записани в Устава и законите, както и предприемането на конкретни мерки за прилагане на принципите на корпоративното управление от съвета на директорите допринася за подобряване представянето на дружеството пред инвеститорите и за постигане на дългосрочните цели на дружеството. 

Основна задача пред управителните органи е продължаване на процеса на усъвършенстване на корпоративното управление на дружеството в съответствие със съвременните научни теории и изисквания. 

Подпомагани са връзките с акционерите на дружеството, повишено е нивото на информационна обезпеченост на настоящите и бъдещите инвеститори. Дружеството е представяло в срок тримесечните и годишните финансови отчети, информация за свикването, провеждането и решенията на Общото събрание на акционерите, както и  информация за текущото му правно-икономическо състояние на  Комисията за финансов надзор и  “БФБ-София”АД.. Информацията е помествана и в Интернет, с което  е  станала  общодостъпна за широк кръг от лица. 

За осигуряване на бързото разпостранение на регулираната информация по чл.27, ал.1 и достигането и до най-широк кръг от лица във всички държави-членки в началото на  2008 г. е сключен договор с фирма „Сервиз финансови пазари” ЕООД-София.

Тези методи на работа са предпоставка за навременното достигане на информация до инвеститорите. 

Както и през миналата година дружеството разработи корпоративен календар за най-съществените събития през 2009 г. Съветът на директорите прие този календар като част от Програмата за добро корпоративно управление. Така акционерите получават информация за най-важните събития в дружеството, предвижданите дати за настъпване на събитията, като общо събрание на акционерите и др., както и за сроковете за изпълнение на задълженията по разкриване на периодична информация.

ИЗП.ДИРЕКТОР:








    /инж.Г.Станчев/
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TIOKJIAJI HA HE3ABUCUMMUS OJTUTOP

Hue u3Bbplunxme OOUT Ha NpuioxeHus puHaHcos otuer Ha ,,3IMM” AJl rp. [lepHuk,
BKJIFOUYBALLl CYeTOBOJAEH OanaHc kbM 31.12.2008 r. 1 OoTUeT 3a NPUXOIUTE U PA3XOOUTE, OTUET 3a
MApUYHUA NIOTOK, OTYET 3a COOCTBEHUSA KAaNUTaj 3a rOAHMHATA, MPUKIIOYMIIA HA Ta3H JaTa, KaKTo
1 00001IEHOTO ONOBECTSIBAHE HA CHLIECTBEHUTE CUETOBOJIHHU MOJUTUKH M IPYTH MOSCHUTEIHU
IPUJIOKEHUS.

OmeoeopHocm Ha PbKOBOOCMBOMO 34 (YUHAHCOBUSL OMYEM

OTroBOpHOCTTA 38 U3TOTBSIHETO U AJOCTOBEPHOTO MPEACTaBsIHE HAa TO3M (PMHAHCOB OTYET B
CbOTBETCTBHE C HALIMOHAJIHOTO CUETOBOJHO 3aKOHOJATEJICTBO C€ HOCH OT PBKOBOJACTBOTO Ha
MpeanpusaTHeTo. Ta3su OTrOBOPHOCT BKIIXOYBA. pa3pabOTBaHe, BHEIApPsSIBAaHE W TOIIbpP)KaHE Ha
CHCTEMa 3a BBTPELIEH KOHTPOJ, CBbP3aHa C M3TOTBSHETO U JOCTOBEPHOTO MNPEACTABSIHE Ha
¢uHaHCOBM OTYETH, KOUTO HE CHIOBPXKAT CBHIIECTBEHH HETOYHOCTH, OTKJIOHEHUS U
HECHOTBETCTBHS, HE3ABUCHMO NaJId C€ ABJDKAT HAa M3Mama WU Ipelika; moadop U NpUIOKeHHe
Ha MOOXOISALIM CYETOBOJHHU INOJUTUKU U H3TOTBSIHE HA NMPUOIHU3UTEIHH CUETOBOJHH OLIEHKH,
KOUTO Ca Pa3yMHU MPU KOHKPETHUTE OOCTOSTEIICTBA.

OmeosopHocm Ha ooumopa

Hamara OTrOBOPHOCT C€ CBexAa OO0 H3pa3siBaHE Ha OJUTOPCKO MHEHHE BbPXYy TO3H
(pHAHCOB OTYET, OCHOBABALLO CE€ Ha U3BBPUICHUS OT HAC OOUT.

Hammar ogur Oewie mpoBeaeH B CHOTBETCTBUE C MPOGECHOHATHUTE H3MCKBAHHSA Ha
MexayHapOoOHUTE OIUTOPCKHU CTaHAAPTH. Te€3W CTaHAapTH HAJlaraT CHa3BaHE Ha E€THYHUTE
M3UCKBAHUA, KAKTO M OOUTHT Aa ObAe IUIaHMpPAaH U MPOBENEH Taka, 4ye Hue Aa ce yoeaum B
pasymMHa CTE€NEH Ha CUI'YPHOCT JOKOJIKO TOJMUIIHUAT (PUHAHCOB OTYET HE ChAbPIKA ChIIECTBEHH
HETOYHOCTH, OTKJIOHEHHUS U HECHOTBETCTBHUSI.

OnuThT BKJIKOYBA NPOBEPKa Ha Oa3aTa Ha TECTOBE Ha AOKA3aTeJICTBAaTa OTHOCHO CyMHUTE U
ONOBECTAABaHUATA, INPEACTaBEHU BbB (PUHAHCOBUA OT4YeT. M30paHUTE MpoLenypu 3aBUCST OT
. TIpELIEeHKaTa Ha OJMTOpA, BKJIIOYUTEIHO OLIEHKATA Ha PUCKOBETE OT CBIIECTBEHH HETOYHOCTH,
OTKJIOHEHHsI U HECbOTBETCTBUA BbB (PMHAHCOBUS OTYET, HE3ABUCHUMO JIaJId C€ ObJIKAT Ha U3Mama
Wi rpemka. IIpy M3BbpIIBAHETO HAa TE3W OLICHKU HA PUCKA, OOQUTOPBHT B3€Ma MO BHHUMaHUE
CHUCTEMAaTa 3a BBTPELIEH KOHTPOJI, CBbp3aHa C U3TOTBSIHETO M JOCTOBEPHOTO IMpPEACTaBsIHE Ha
(HMHAHCOBHS OTHET OT CTPaHa Ha NPENNpPUATHETO, 3a [a Pa3paboTH OOUTOPCKHM IMPOLEAYPH,
KOUTO Ca MOAXOISLIM MPHU Te3U OOCTOSTEICTBA, HO HE C LieJl U3pa3siBaHe Ha MHEHHE OTHOCHO
e(peKTUBHOCTTAa Ha CHCTEMAaTa 3a BBTPEIIeH KOHTPOJ Ha npeanpusTueTo.OmuThT ChILO Taka
BKJIIOYBA OLEHKA Ha IPUJIATAHUTE CUETOBOAHHM MNPUHLMUIN U CHIIECTBEHUTE IPUOIM3UTEIHH
OLEHKH, HallpaBE€HHU OT PBKOBOICTBOTO, KAKTO U HA LSJIOCTHOTO MpPEACTaBsiHE Ha (MHAHCOBUS
OTYET.

CuuramMe, 4e U3BBPLICHUAT OT HAC OAMT IMPENOCTaBs MOCTAThbYHA U MOAXoAsia 6asa 3a
U3pa3eHOTO OT HAC OAUTOPCKO MHEHHE.

Mhnuenue

B pesyatat Ha TOBa, ynocrosepsiBaMe, uye€ (UHAHCOBUSAT OTYET JaBa BAPHA M 4YECTHA
NpeacraBa BbB BCHUYKH CbLIECTBEHHM ACNEKTH UMYLIECTBEHOTO U (PMHAHCOBOTO CHCTOSHHE HA
apyxxecTtBoTO KbM 31.12.2008 r., kakTO M 3a (PUHAHCOBUTE pE3YJTATH OT HEroBaTa HAEHHOCT,
MapUYHUTE My TIOTOLIM U ITPOMEHUTE B COOCTBEHHUS KamUTaJl 32 FOOUHATA 3aBbPIIBAIIA TOTaBa, B
CbOTBETCTBHE C HalumoHanHMTE CTaHAapTH 3a (PUHAHCOBM OTYETH H3 MAJKH U CPeqHH
NpeanpUsITH. /
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	СЧЕТОВОДЕН БАЛАНС

	на

	"ЗГММ"АД, гр.Перник

	към 31.12.2008 г. 

	
	
	
	ЕИК по БУЛСТАТ 113015697
	
	

	
	
	
	
	
	

	АКТИВИ
	Сума (хил.лв)
	СОБСТВЕН КАПИТАЛ, МАЛЦИНСТВЕНО УЧАСТИЕ И ПАСИВИ
	Сума (хил. лв)

	
	текущ пери

од
	предходен пери

од
	
	текущ период
	предходен перио

д

	а
	1
	2
	а
	1
	2

	А. НЕТЕКУЩИ АКТИВИ
	 
	 
	А. СОБСТВЕН КАПИТАЛ
	 
	 

	I. Имоти,машин, съоръжения и оборудване
	 
	 
	I. Основен капитал
	 
	 

	1. Земи (терени )
	42
	42
	1. Записан и внесен капитал в т.ч.
	108
	108

	2. Сгради и конструкции
	120
	132
	обикновени акции
	108
	108

	3. Машини и оборудване 
	8
	9
	Общо за група І
	108
	108

	4. Транспортни средства 
	27
	0
	II. Резерви
	 
	 

	5.Стопански инвентар
	1
	2
	1. Резерв от последващи оценки на активите и пасивите
	0
	0

	5. Разходи за придобиване и ликвидация на дълготрайни материални активи
	41
	41
	2. Целеви резерви в т.ч.
	668
	668

	Общо за група I:
	239
	226
	общи резерви
	205
	205

	II. Нематериални активи
	 
	 
	други резерви
	463
	463

	1. Програмни продукти
	0
	1
	Общо за група II
	668
	668

	2. Продукти от развойна дейност
	1
	6
	III. Финансов резултат
	 
	 

	Общо за група II:
	1
	7
	1. Натрупана печалба  (загуба) в т.ч.
	-313
	-416

	III.Финансови активи
	 
	 
	неразпределена печалба
	179
	76

	1. Инвестиции
	0
	0
	непокрита загуба
	-492
	-492

	Общо за група III:
	0
	0
	2. Текуща печалба (загуба)
	-39
	103

	IV. Разходи за бъдещи периоди
	4
	233
	Общо за група III
	-352
	-313

	    ОБЩО  ЗА РАЗДЕЛ "А"
	244
	233
	  ОБЩО  ЗА РАЗДЕЛ "А"
	424
	463

	Б. ТЕКУЩИ АКТИВИ
	 
	 
	Б. МАЛЦИНСТВЕНО УЧАСТИЕ
	0
	0

	I. Материални запаси
	 
	 
	В. НЕТЕКУЩИ  ПАСИВИ
	 
	 

	1. Материали
	388
	381
	I. Търговски и други задължения
	 
	 

	2. Продукция
	140
	2
	1. Задължения към свързани предприятия
	 
	 

	3. Стоки
	0
	0
	2.Други
	28
	0

	4. Незавършено производство
	157
	127
	Общо за група I:
	28
	0

	Общо за група I:
	685
	510
	    ОБЩО  ЗА РАЗДЕЛ "В"
	28
	0

	II. Търговски и други вземания
	 
	 
	Г. ТЕКУЩИ ПАСИВИ
	 
	 

	1. Вземания от свързани предприятия
	0
	0
	I. Търговски и други задължения
	 
	 

	2. Вземания от клиенти и доставчици
	59
	83
	1. Задължения към свързани предприятия
	0
	0

	3. Предоставени аванси
	15
	10
	2. Получени аванси                                                       
	185
	164

	4. Съдебни и присъдени вземания
	47
	47
	3. Задължения към доставчици и клиенти
	179
	116

	5. Данъци за възстановяване
	22
	22
	4. Задължения по търговски заеми
	60
	181

	6. Други  вземания
	18
	11
	5. Задължения към персонала
	74
	58

	Общо за група II:
	161
	173
	6. Задължения към осигурителни предприятия
	22
	19

	III. Парични средства
	 
	 
	7. Данъчни задължения
	24
	16

	1. Парични средства в брой
	4
	2
	8. Други  задължения
	184
	49

	2. Парични средства в безсрочни депозити
	86
	148
	9. Провизии
	0
	0

	    Общо за група  III:
	90
	150
	Общо за група I:
	728
	603

	    ОБЩО  ЗА РАЗДЕЛ "Б"
	936
	833
	   ОБЩО  ЗА РАЗДЕЛ "Г"
	728
	603

	ОБЩО АКТИВИ (А+Б)
	1180
	1066
	СОБСТВЕН КАПИТАЛ, МАЛЦИНСТВЕНО УЧАСТИЕ И ПАСИВИ (А+Б+В+Г)
	1180
	1066

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Дата: 25.03.2009 г.
	
	
	
	
	

	Съставител: 
	Атанаска Савова
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Ръководител:
	инж.Георги Станчев
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ОТЧЕТ ЗА ДОХОДИТЕ
	
	

	НА "ЗГММ"АД, гр.Перник
	
	

	към 31.12.2008 г.
	
	

	
	
	
	ЕИК  по БУЛСТАТ 113015697
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Сума (хил.лв.)
	 
	Сума (хил.лв.)

	РАЗХОДИ
	текущ период
	предходен пероид
	ПРИХОДИ


	текущ период
	предходен пероид

	а
	1
	2
	
	1
	2

	А. Разходи за дейността
	
	
	А. Приходи от  дейността
	
	

	I. Разходи по икономически елементи
	
	
	I. Нетни приходи от продажби на:
	
	

	1. Разходи за материали
	1 058
	1 214
	1. Продукция
	1 700
	2 310

	2. Разходи за външни услуги
	193
	163
	2. Стоки
	39
	25

	3. Разходи за амортизации
	23
	25
	3. Услуги
	0
	0

	4. Разходи за възнаграждения
	521
	432
	4.  други 
	8
	3

	5. Разходи за осигуровки
	103
	99
	Общо за група I:
	1 747
	2 338

	6. Други разходи:
	24
	30
	II. Приходи от финансирания 
	
	

	в т.ч. обезценка на активи 
	
	
	в т.ч. от правителството
	
	

	в т.ч. провизии
	
	
	III. Финансови   приходи
	
	

	7.Балансова стойност на продадени активи (без продукция)
	21
	21
	1. Приходи от лихви
	
	

	8. Изменение на запасите от продукция и незавършено производство
	-168
	207
	2. Приходи от участия
	
	

	Общо за група I:
	1 775
	2 191
	в т.ч. дивиденти
	
	

	II. Финансови   разходи
	
	
	3. Положителни разлики от операции с финансови активи и инструменти

	1. Разходи за лихви
	10
	41
	4. Положителни разлики от промяна на валутни курсове
	0
	0

	2. Отрицателни разлики от операции с финансови активи и инструменти
	5.Други финансови приходи
	3
	4

	 3. Отрицателни разлики от промяна на валутни курсове
	1
	4
	Общо за група III:
	3
	4

	4. Други финансови разходи
	3
	3
	
	
	

	Общо за група II:
	14
	48
	
	
	

	Б.Общо разходи за дейността      ( I+II)
	1 789
	2 239
	Б.   Общо приходи от дейността (I+II+III)
	1 750
	2 342

	В.  Печалба от дейността
	
	103
	В. Загуба от дейността
	39
	

	IV. Извънредни разходи
	0
	0
	IV. Извънредни приходи
	0
	0

	Г. Общо разходи (Б + IV)
	1 789
	2 239
	Г. Общо приходи (Б +   IV)
	1 750
	2 342

	Д. Печалба преди облагане с данъци 
	
	103
	Д. Загуба преди облагане с данъци
	39
	

	V. Разходи за данъци
	0
	0
	
	
	

	1. Корпоративен данък върху печалбата
	0
	0
	
	
	

	2. Други данъци
	0
	0
	
	
	

	Е. Печалба  след облагане с дънъци       ( Д - V )
	0
	103
	Е. Загуба след облагане с данъци (Д + IV )
	39
	0

	Ж. Нетна печалба
	0
	103
	Ж.Нетна загуба
	39
	0

	ВСИЧКО (Г+V+E)
	1 789
	2 342
	             ВСИЧКО (Г + Е)
	1 789
	2 342

	
	
	
	
	
	

	Дата: 25.03.2009 г.
	
	
	
	
	

	Съставител:
	Атанаска Савова
	
	
	

	Ръководител: инж.
	Георги 
	Станчев
	
	
	


	
	
	

	ОТЧЕТ ЗА ПАРИЧНИТЕ ПОТОЦИ ПО ПРЕКИЯ МЕТОД
	
	

	на "ЗГММ"АД, гр.Перник
	
	

	към 31.12.2008 г. 
	
	

	ЕИК по БУЛСТАТ 113015697
	
	

	
	
	

	ПАРИЧНИ ПОТОЦИ
	Текущ 
	Предходен

	
	 период
	период

	А. Парични потоци от основна дейност
	
	

	1.Парични потоци, свързани с клиенти
	2 065
	2 349

	2. Парични потоци, свързани с доставчици
	-1 421
	-1 706

	4. Парични потоци, свързани с трудови възнаграждения
	-551
	-475

	5. Парични потоци, свързани с лихви, комисионни, дивиденти и други подобни

	6. Парични потоци от положителни и отрицателни валутни курсови разлики
	-1
	

	7. Платени и възстановени данъци /без корпоративен данък върху печалбата/
	-103
	-160

	8. Платени корпоративни данъци върху печалбата
	
	

	9.Платени банкови такси и лихви върху краткосрочни заеми
	-21
	-3

	10. Други парични потоци от основна дейност
	-11
	-28

	Нетен паричен поток  от основна дейност (А)
	-43
	-23

	Б. Парични потоци от инвестиционна дейност
	
	

	1. Парични потоци, свързани с покупка дълготрайни активи
	
	

	2. Парични потоци, свързани с продажба на дълготрайни активи
	
	

	3. Парични потоци, свързани с предоставени /платени заеми
	
	

	4. Парични потоци, свързани с лихви, комисионни, дивиденти и други подобни

	5. Парични потоци от бизнес комбинации - придобивания
	
	

	6. Други парични потоци от инвестиционна дейност
	
	

	Нетен паричен поток от инвестиционна дейност (Б)
	0
	0

	В. Парични потоци от финансова дейност
	
	

	1. Парични потоци от емитиране и обратно придобиване на ценни книжа
	

	2. Парични потоци, свързани с получени  заеми
	
	

	3. Парични потоци, свързани с платени заеми
	-6
	

	4.Платени задължения по лизингови договори
	-11
	

	5. Парични потоци, свързани с лихви, комисионни, дивиденти и други подобни

	6. Други парични потоци от финансова дейност
	
	

	Нетен паричен поток от финансова дейност (В)
	-17
	0

	Г. Изменения на паричните средства през периода (А+Б+В)
	-60
	-23

	Д. Парични средства в началото на периода
	150
	173

	Е. Парични средства в края на периода
	90
	150

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Дата: 25.03.2009 г.
	
	

	
	
	

	Съставител:Атанаска Савова
	
	

	
	
	

	
	
	

	Ръководител: инж.Георги Станчев
	
	

	
	
	


	ОТЧЕТ
	
	

	ЗА ИЗМЕНЕНИЯТА НА СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ
	
	

	"ЗГММ"АД, гр.Перник
	
	

	  към 31.12.2008 г.                              
ЕИК по БУЛСТАТ 113015697
	
	Х.лв 

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Основен капитал
	Резерви
	Финансов резултат
	 
	Резерв 
от 
преводи
	Общо собствен капитал

	
	
	премии 
 от
 емисия
	резерв от последващи 
оценки 
	целеви резерви
	печалба
	загуба
	
	

	
	
	
	
	общи
	специали
зирани
	други
	
	
	
	

	a
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Салдо в началото на отчетния период
	108
	0
	0
	205
	0
	463
	179
	-492
	0
	463

	1. Изменения за сметка на собствениците в т.ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	увеличение     
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	намаление
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Финансов резултат за текущия  период
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
-39
	 
	-39

	3. Разпределение на печалбата
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	в т.ч. за дивиденти
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. Покриване на загуби
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5. Последващи оценки на дълготрайни материални активи  т.ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	увеличения     
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	намаления
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6. Последващи оценки на финансови активи и инструменти в т.ч.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	увеличения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	намаления
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7. Ефект от промени в счетоводната политика, грешки и други
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8. Други изменения в собствения капитал
	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	Салдо към края на отчетния период
	108
	0
	0
	205
	0
	463
	179
	-531
	0
	424

	9. Промени от преводи на годишни фин. отчети на предприята в чужбина
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10. Промени от преизчисляване на финансови отчети при свръхинфлация
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 Собствен капитал 
към края на отчетния период
	108
	0
	0
	205
	0
	463
	179
	-531
	0
	424

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дата: 25.03.2009 г.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Съставител:
	Атанаска Савова
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ръководител:
	инж.Георги Станчев
	
	
	
	
	
	
	


Д О К Л А Д

НА ДИРЕКТОРА ЗА ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ

ЗА ДЕЙНОСТТА МУ през 2008 г. в „ЗГММ”АД-ПЕРНИК

Дейността на Директора за връзки с инвеститорите се явява свързващо звено  при осъществяване на ефективна връзка между Съвета на директорите на дружеството, настоящите акционери и бъдещите  инвеститори  в ценни книжа на дружеството. Той им предоставя информация относно текущото финансово и икономическо състояние на дружеството, както и всяка друга информация, на която те имат право  по закон в качеството им на  акционери или инвеститори.
През отчетния период задълженията на директора за връзки с инвеститорите се изпълняваха  в тясно взаимодействие и сътрудничество с  членовете на Съвета на директорите на дружеството.

За своевременото разкриване на информация пред акционерите и инвеститорите  към приетата програма за  прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление Съветът на директорите актуализира Корпоративния календар за най-важните събития през годината.

Целите, които се поставиха в тази програма са постигнати- оптимизира се процеса на разкриване на информация пред акционерите и потенциалните инвеститори. В дружеството се води регистър за изпратените материали /отчети, протоколи, заявления и др./, както и за постъпилите искания и предоставената информация на акционери или потенциални инвеститори.
През отчетния период своевременно и в законоустановения срок се представяха всички финансови отчети /тримесечни и годишен/,  материалите от общото събрание на акционерите през 2008 г. и друга информация за текущото правно-икономическо състояние чрез системата Е-Register на Комисията за финансов надзор, Българска фондова борса “София”АД, на която се търгуват ценните книжа на дружеството и “Централния депозитар”АД-София, който подържа регистъра за ценни книжа  и води книгата на акционерите. Тази информация се публикува и на интернет страницата на дружеството, което я прави достъпна за широк кръг акционери и инвеститори.

От 2008 г. разкриването на информацията по ЗППЦК  на обществеността се извършва чрез фирма „Сервиз финансови пазари” ЕООД –София, което осигурява бързото й разпостранение до възможно най-широк кръг лица във всички държави членки на Европейския съюз.

И през текущата година Съветът на директорите актуализира програмата за  прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление и Корпоративния календар  за най-съществени събития през 2009 г. с цел по добро информиране на акционерите за предстоящите най-важните събития в дружеството и сроковете за изпълнение на задълженията за разкриване на информация.



         Директор за връзки







        с инвеститорите:




                    


 /А.Савова/

Предложение за  изменение на Устава на “ЗГММ”АД, гр.Перник

         Извършване промени в Устава на дружество във връзка настъпили законодателни промени.
А/. Изменя се чл. 30, ал.1, т.10 от Устава, като т.10 добива следното съдържание:

 т.10. Избира Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му.
Б/. Досегашната т.10 на ал.1 на чл.30 става т.11 със същото съдържание.

В/. Създава се нов чл.38а със следното съдържание:
 чл.38а. Одитен  комитет

           ал.1. Одитният комитет е в състав от трима членове, един от които Председател.

           ал.2. Функции  на одитния комитет:

           
1. Наблюдава  процесите  по финансовото отчитане в предприятието. 

    

2. Наблюдава ефективността на системите за вътрешен контрол  в предприятието.

           
3. Наблюдава  ефикасността на системите  за управление  на рисковете в предприятието.

     

4. Наблюдава независимия финансов одит в предприятието.

           
5. Извършва  преглед  на независимостта на регистрирания одитор на предприятието в съответствие с изискванията на Закона  и Етичния кодекс  на професионалните  счетоводители, включително наблюдава предоставянето на допълнителни услуги  от регистрирания одитор на одитираното предприятие.

ПЪЛНОМОЩНО
Долуподписаният .............................................., ЕГН .........................., притежаващ л.к. № .......................,издадена на .......................г., от МВР - гр. ...................., местожителство: ...................................., адрес:  гр. ........................................., Управител, представляващ “...........................................................” ......., вписано в търговския регистър на .................................................. съд, съответно при Агенцията по вписванията, по ф.д. № ................../............ год., партиден № .........., том ....., стр. ........, съответно с ЕИК .................................., със седалище и адрес на управление: гр. ..............................., р-н ......................., ул. “.......................” № ........, в качеството си на акционер, притежаващ .................................... /....................................................../ обикновени безналични акции с право на глас от капитала на “ЗГММ”АД, вписано в търговския регистър при Агенцията по вписванията с ЕИК 113015697, със седалище и адрес на управление: гр.Перник, кв.”Твърди ливади”, на основание чл. 226 ТЗ във връзка с чл.116, ал.1 ЗППЦК,
УПЪЛНОМОЩАВАМ

................................................................................, ЕГН.................................., притежаващ л.к. № ............................, издадена на ............................... г., от МВР - ..........................,  местожителство:................................,адрес:гр.............................,ул.“.....................................................” № ...., да ме представлява / да представлява “..............................” ........ / на Годишното общо събрание на акционерите на “ЗГММ ” АД, което ще се проведе на 26.06.2009 г. от 10:00 часа в салона на административната сграда на дружеството гр.Перник, кв.”Твърди ливади”  и да гласува с всички притежавани от мен /от представляваното от мен дружество/ акции по въпросите от дневния ред, съгласно указания по-долу начин, а именно: 

        
1. Отчет на СД за дейността на дружеството през изтеклата 2008 г. 
          Проект за решение: Приема  отчета на съвета на директорите за 2008г.

 Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”, да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

           2. Доклад на дипломирания експерт-счетоводител за извършената проверка на годишния счетоводен отчет на дружеството за 2008 г.

           Проект за решение: Приема доклада на експерт-счетоводителя за извършената   проверка  на годишния   счетоводен  отчет  на дружеството  за 2008 г.

Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”, да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

     3. Приемане на годишния финансов отчет на дружеството за 2008 г.
          Проект за решение:Приема годишния  финансов отчет на дружеството за 2008 г.

Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”, да  гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

      4. Приемане на решение за непокриване загубата за 2008 г. 

         Проект за решение: Общото събрание приема загубата от 2008 година  да остане непокрита.
Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”, да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

    5. Избор на дипломиран експерт-счетоводител на дружеството за следващата 2009 г.              

         Проект за решение: Избира  дипломиран експерт счетоводител за  проверка и заверка на годишния финансов отчет  на дружеството за  счетоводната 2009 г.- ОГНЯН АНЕВ КРЪСТЕВ.

Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”/, да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

6. Оосвобождаване от отговорност на членовете на Съвета на директорите за дейността им по управление на  дружеството през 2008 г.
          Проект за решение: Освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите за дейността им по  управление на дружеството  през 2008 г.

Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”, да гладува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

 
7. Приемане на  отчета на Директора  за връзки с инвеститорите.

          Проект за решение: Приема  отчета на Директора за връзки с инвеститорите  за 2008 г.            

 Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.


 
8. Извършване промени в Устава на дружество във връзка настъпили законодателни промени.

          Проект за решение: Извършва промени в Устава на дружеството, както следва:

 А/. Изменя се чл. 30, ал.1, т.10 от Устава, като т.10 добива следното съдържание:

 т.10 Избира Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му.
 Б/. Досегашната т.10 на ал.1 на чл.30 става т.11 със същото съдържание.

 В/. Създава се нов чл.38а със следното съдържание:
 чл.38а. Одитен  комитет

            ал.1. Одитният комитет е в състав от трима членове, един от които Председател.


  
  ал.2. Функции  на одитния комитет:

           
1. Наблюдава  процесите  по финансовото отчитане в предприятието. 

    
 
 
2.Наблюдава ефективността на системите за вътрешен контролв предприятието.

          
3.Наблюдава  ефикасността на системите  за управление  на рисковете в предприятието.

    

4.Наблюдава независимия финансов одит в предприятието.

           
5.Извършва  преглед  на независимостта на регистрирания одитор на предприятието в съответствие с изискванията на Закона  и Етичния кодекс  на професионалните  счетоводители, включително наблюдава предоставянето на допълнителни услуги  от регистрирания одитор на одитираното предприятие.

  Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”, да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

   9. Избор на Одитен комитет на дружеството, определя мандата и броя на членовете му. Избор на председател на Одитния комитет.
   На основание чл.40ж от Закона за независимия финансов одит, функциите на  Одитен комитет  ще се изпълняват от Съвета на директорите на „ЗГММ” АД, в състав от Председател и двама членове за срок до 26.06.2011 г. Предлага за председател на Одитния комитет СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА.
       Проект за решение: Избира Одитен комитет. На основание чл.40ж от Закона за независимия финансов одит, функциите на  Одитен комитет  ще се изпълняват от Съвета на директорите на „ЗГММ” АД, в състав от Председател и двама членове за срок до 26.06.2011 г.



  ОСА избира за Председател на Одитния комитет  СНЕЖАНА БОГОМИЛОВА ИВАНОВА.

  Пълномощникът има право да /гласува “за”/да гласува “против”/, да гласува „въздържал се”, на собствена преценка дали и по какъв начин да гласува/ по тази точка от дневния ред.

  По всички останали предложения, които се направят по точките от дневния ред пълномощникът има право на собствена преценка дали да гласува и по какъв начин.

  Упълномощаването обхваща /не обхваща/ въпроси, които са включени в дневния ред при условията на чл. 231, ал.1 от ТЗ и не са били обявени съгласно чл. 223 ТЗ. 

  В случаите по чл. 231, ал.1 от ТЗ пълномощникът има право на собствена преценка, дали да гласува и по какъв начин. 
  Съгласно чл. 116, ал. 4 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа, преупълномощаването с изброените по-горе права е нищожно. 

  Пълномощното се дава изключително по инициатива на упълномощителя.

Дата:......................



УПЪЛНОМОЩИТЕЛ:
ПРАВИЛА

НА ”ЗГММ” АД, ГР.ПЕРНИК
ЗА ГЛАСУВАНЕ, ЧРЕЗ ПЪЛНОМОЩНИК НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ 

НА ДРУЖЕСТВОТО
Глава първа
ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл.1.(1) Тези правила определят реда на гласуване, чрез Пълномощник в общите събрания на дружеството, образецът на Пълномощно, което се използва за гласуване, чрез Пълномощник и начините, чрез които Дружеството ще бъде уведомявано за извършени упълномощавания по електронен път.

(2) Всеки  акционер на “ЗГММ”АД има право да упълномощи всяко физическо или юридическо лице да участва и да гласува в общото събрание на дружеството от негово име.

 (3) Пълномощникът има същите права да се изказва и да задава въпроси на общото събрание, както акционерът, когото представлява.

 (4) Пълномощникът е длъжен да упражнява правото на глас само в съответствие с инструкциите на акционера, съдържащи се в пълномощното.

  (5) Пълномощникът може да представлява повече от един акционер в общото събрание на публичното дружество. В този случай пълномощникът може да гласува по различен начин по акциите, притежавани от отделните акционери, които представлява.

Чл. 2. Дружеството получава и приема за валидни уведомления и Пълномощни по електронен път на електронната поща на дружеството: e-mail: zgmm@trading.bg
Глава втора

ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ПЪЛНОМОЩНИТЕ

Чл. 3. Съветът на директорите одобрява Образец на пълномощните и ги прилага, като неразделна част от материалите за конкретното Общо събрание на акционерите.

Чл. 4. (1) Пълномощното по Образец  е писмено пълномощно за представляване на акционер в общото събрание на акционерите на дружеството. То трябва да е за конкретно общо събрание, да е изрично нотариално заверено и да посочва:

          1. данните за акционера и пълномощника.

          2. броя на акциите, за които се отнася пълномощното.


3. дневния ред на въпросите, предложени за обсъждане.

         4. предложенията за решения по всеки от въпросите в дневния ред.

           5. начина на гласуване по всеки от въпросите.

           6. дата и подпис.


(2) Когато в Пълномощното не е посочен начинът на гласуване по отделните точки от дневния ред, в него трябва да се посочи, че Пълномощникът има право на преценка дали и по какъв начин да гласува.

(3) Пълномощникът или акционерът (упълномощителя) е длъжен да представи пълномощното не по-късно от 2 (два) дни преди заседанието на Общото събрание на акционерите в седалището на дружеството или да го изпрати на електронния адрес на дружеството по реда на Глава трета от Правилата.

Глава Трета 
РЕД ЗА УПЪЛНОМОЩАВАНЕ ПО ЕЛЕКТРОНЕН ПЪТ

 Чл. 5 (1) Дружеството приема Пълномощни по електронен път, изпратени на електронната поща на дружеството, а именно: e-mail: zgmm@trading.bg 
               (2) Пълномощното, изпратено по електронен път трябва да отговаря на изискванията на Глава втора на Правилата.

    
       (3) Електронните съобщения трябва да са подписани с универсален електронен подпис (УЕП) от упълномощителя, като към тях  трябва да е приложен електронен документ (електронен образ) на Пълномощното, който също да е подписан с универсален електронен подпис (УЕП) от упълномощителя. 
Глава Четвърта

ИНСТРУКЦИИ (ПРАВИЛА) ЗА ПРЕДСТАВЯНЕ НА ПЪЛНОМОЩНО И НАЧИНА НА ГЛАСУВАНЕ.


1. Пълномощниците, упълномощени с Пълномощно по Образец, изготвено съгласно изискванията на чл. 4, ал. 1 и ал.2 от Правилата , представят пълномоните в седалището на дружеството два дни преди обявената дата на заседанието на Общото събрание на акционерите.


2. Пълномощното може да бъде представено както от Пълномощника, така и от акционера-упълномощител.


3. Упълномощеното лице се явява лично на насроченият ден и час на заседанието на общото събрание на акционерите, в определените в Поканата часове за регистрация и подписва списъка на Присъстващите акционери, като в отделна графа се записва, че лицето е пълномощник.


4. При подписване на списъка на присъстващите акционери на Пълномощника се издава мандатна карта с представляваните от него брой акции.

5. В случаите, когато е указан начинът на гласуване на Пълномощника му се предоставя мандатна карта с различен цвят на лист хартия, с броя на акциите които представлява, а когато Пълномощникът е и акционер в дружеството му се издават 2 броя мандатни карти. Една за гласовете по пълномощно и една на бял лист за собствените му акции.


6. В случаите, когато не е указан начина на гласуване и пълномощникът е упълномощен да гласува по всички точки по своя преценка на Пълномощника ще му бъде предоставена мандатна карта на бял лист хартия.


7. Комисията по регистрация, определената със Заповед на Изп. директор на дружеството, представя на Избраният от Общото събрание Председател регистрираните гласове, представени на общото събрание на акционерите, чрез Пълномощни и регистрираните гласове по пълномощни, с точно указан начин на гласуване по дневният ред - „ЗА”, - „ПРОТИВ”, - „ВЪЗДЪРЖАЛ СЕ”. 


8. В протокола от заседанието на общото събрание на акционерите изрично се отбелязва броя на акциите, по които са подадени гласове чрез Пълномощни и каква част от капитала представляват.

Глава Пета

ВАЛИДНОСТ НА ИЗДАДЕНИ ПЪЛНОМОЩНИ


Чл. 6. Преупълномощаването с правата по предоставено пълномощно е нищожно, както и пълномощното, дадено в нарушение на настоящите правилата.



Чл. 7. Ако бъдат представени повече от едно пълномощно, издадени от един и същ акционер, валидно е по-късно издаденото пълномощно.

Чл. 8. Ако до започване на общото събрание, дружеството не бъде писмено уведомено от акционер за оттегляне на пълномощно, то се счита валидно.

Чл. 9. Ако акционерът лично присъства на общото събрание, издаденото от него пълномощно за това общо събрание е валидно, освен ако акционерът заяви обратното. Относно въпросите от дневния ред, по които акционерът лично гласува, отпада съответното право на пълномощника.

Глава  шеста
ИДЕНТИФИКАЦИЯ НА АКЦИОНЕРИТЕ И ПЪЛНОМОЩНИЦИТЕ
Чл.10. Акционерите-юридически лица се представляват от законен представител. 

Чл.11. Пълномощниците- юридически лица не могат да се представляват от друг, освен от законен представител.


(1) Юридическите лица, участващи на общото събрание като акционери или като пълномощници се легитимират с представянето на оригинално актуално удостоверение за търговска регистрация. 



(2) Удостоверението за търговска регистрация, издадено на чужд език, трябва да е придружено с легализиран превод на български език.

Чл.12. Физическите лица, участващи на общото събрание като акционери, пълномощници или законни представители на юридическо лице се легитимират с представянето на документ за самоличност. 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1. “ЗГММ”АД, гр.Перник публикува настоящите правила на интернет страницата си www.zgmm-bg.com
§ 2. Образците на Пълномощните се актуализират за всяко общо събрание на акционерите и се предоставят от дружеството на хартиен носител и на интернет страницата на дружеството.

§ 3. Настоящите правила са приети от Съвета на директорите на основание чл. 115 ал.2, т.4 и ал.6 от ЗППЦК .

                            СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ
Член на СД                                Подпис

Людмил Данаилов Стойков     


Снежана Богомилова Иванова                 


Георги Евтимов Станчев             
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