ПИСМЕНИ МАТЕРИАЛИ

ПО ДНЕВНИЯ РЕД НА

РЕДОВНО ГОДИШНО ОБЩО СЪБРАНИЕ НА

АКЦИОНЕРИТЕ НА 

“ЗЛАТЕН ЛЕВ ХОЛДИНГ” АД

16 юни 2009, СОФИЯ

Писмени материали по т. 1 от дневния ред :

Приемане на доклада за дейността на дружеството, финансовия отчет и доклада на дипломирания експерт-счетоводител за 2008г.

Предложение на Управителния съвет: 

УС на “Златен лев Холдинг” АД предлага да бъдат приети доклада за дейността на дружеството, финансовия отчет и доклада на дипломирания експерт - счетоводител за 2008г.

Предложение за решение на ОСА : 

ОСА приема доклада за дейността на дружеството,  финансовия отчет и доклада на дипломирания експерт - счетоводител за 2008г.

Писмени материали по т. 2 от дневния ред :  

Вземане на решение за покриване на загубата на дружеството за 2008г.

Предложение на Управителния съвет: 

УС предлага отчетената загуба в размер на 509 233.30 лева (петстотин и девет двеста тридесет и три лева и тридесет стотинки) за 2008 г. да бъде покрита от фонд „Резервен”.

Предложение за решение на ОСА: 

ОСА приема отчетената загуба в размер на 509 233.30 лева (петстотин и девет двеста тридесет и три лева и тридесет стотинки) за 2008 г. да бъде покрита от фонд „Резервен”.
Писмени материали по т. 3 от дневния ред:

Вземане на решение за допълване на фонд “Резервен” на дружеството.
Предложение на Управителния съвет: 

УС предлага допълване на фонд „Резервен” със сумата от 577 903.16 лева (петстотин седемдесет и седем хиляди деветстотин и три лева и шестнадесет стотинки)  до достигането му 1/10 част от акционерния капитал в размер на 648 196.00 лева (шестотин четиридесет и осем хиляди сто деветдесет и шест лева), като сумата от 577 903.16 да бъде взета от неразпределена печалба от минали години.

Предложение за решение на ОСА: 


ОСА приема допълване на фонд „Резервен” със сумата от 577 903.16 лева (петстотин седемдесет и седем хиляди деветстотин и три лева и шестнадесет стотинки)  до достигането му 1/10 част от акционерния капитал в размер на 648 196.00 лева (шестотин четиридесет и осем хиляди сто деветдесет и шест лева), като сумата от 577 903.16 да бъде взета от неразпределена печалба от минали години.

.
 Писмени материали по т. 4 от дневния ред:

Вземане на решение за освобождаване членовете на Управителните органи от отговорност за дейността им през 2008г.

Предложение на Управителния съвет: 

УС на “Златен лев Холдинг” АД предлага да бъдат освободени от отговорност членовете на УС и НС им през 2008г.

Предложение за решение на ОСА: 

ОСА освобождава от отговорност членовете на Управителния и Надзорния съвет за дейността им през 2008 г.

Писмени материали по т. 5 от дневния ред: 

Избор на регистриран дипломиран експерт-счетоводител на дружеството за 2009г.

Предложение на Управителния съвет:  

УС на “Златен лев Холдинг” АД предлага за регистриран дипломиран експерт-счетоводител за 2009г. да бъде избрано одиторско предприятие “БДО АКЕРО” ООД, чрез госпожа Стоянка Йорданова Апостолова, диплом № 0016.

Предложение за решение на ОСА: 

ОСА приема предложението на УС за дипломиран експерт-счетоводител на дружеството за 2009г. да бъде избрано одиторско предприятие “БДО АКЕРО” ООД чрез дипломирания експерт-счетоводител г-жа Стоянка Апостолова-диплом № 0016.
Писмени материали по т. 6 от дневния ред:

Приемане на доклада за дейността на Директора за връзки с инвеститорите на дружеството за 2008г.

Предложение на Управителния съвет:  

УС на  “Златен лев Холдинг” АД предлага да бъде приет доклада за дейността на Директора за връзки с инвеститорите за 2008г.

ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА НА ДИРЕКТОРА ЗА 

ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ 

НА “ЗЛАТЕН ЛЕВ ХОЛДИНГ” АД ЗА 2008г.


Уважаеми дами и господа акционери,

Настоящият доклад обхваща дейността на директора за връзки с инвеститорите за периода 01 януари – 31 декември 2008г. 

Длъжността на директора за връзки е създадена с цел постигане на ефективна връзка между управителния орган на дружеството и неговите акционери и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на дружеството, както и предоставянето на текуща и всяка друга информация относно финансовото състояние на дружеството. Въпреки, че “Златен лев Холдинг” АД е вписано в регистрите на Комисията за финансов надзор като публично дружество на 25 януари 2006г., а от 17 март 2006г. акциите на дружеството се търгуват на “Българска фондова борса София” АД, то от създаването си работи спазвайки изискванията на Закона за публично предлагане на ценни книжа към публичните дружества.

Дружеството има разработена Програма за прилагане на междунардоно признатите стандарти за добро корпоративно управление, изготвена за да се гарантират ефективното спазване на законите и съответните подзаконови нормативни актове, и постигане на по-добри резултати в дейността на управителните органи на дружеството. Основните цели на Програмата са : защита на основните права на акционерите;  равнопоставено третиране на инвеститорите в “Златен лев Холдинг” АД; създаване на механизъм, осигуряващ своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани с дружеството, включително и финансовото положение, резултатите от дейността, собствеността и управлението на дружеството, и ефикасен контрол върху управлението. През 2008 година продължи изпълнението на програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление, като в дейността си през изтеклата година директорът за връзки с инвеститорите в сътрудничество с Управителния съвет, се придържаха към основните принципи, залегнали в програмата на дружеството.
През 2008 година са проведени 27 заседания на Управителния съвет на дружеството, както  и редовно годишно общо събрание на акционерите на “Златен лев Холдинг” АД – на 30.06.2008г., на което наред с приемане на годишния отчет за 2007г., избор на одитор за 2008г. и освобождаване на членовете на СД от отговорност за дейността им през 2007г., взе решение за разпределение на дивидент за 2007г. Ръководството на дружеството, съвместно с Директора за връзки с инвеститорите организира изплащане на полагаемите се суми от дивидента, чрез Централен депозитар АД - на притежателите на акции на подсметка при инвестиционен посредник,  или в офиса на дружеството – на притежатели на акции по лична подстметка. Акционерите бяха уведомени своевременно за реда и начина за разпределение и получаване на дивидент. Директорът за връзки с инвеститорите продължава да осигурява процедурите за изплащане на неполучения дивидент, разпределен за 2004г. и 2006г., както и да съдейства на акционерите за получаване на депозитарни разписки и информация за правата и възможностите им като акционери на “Златен лев Холдинг” АД. През 2008г. на каса е изплатена сума за дивидент в размер на 8 480 лв., от които 4 827 лв. за 2007г., 1 524 лв. за 2006г., и 2 129лв. за 2004г.

Дружеството представи в срок и пълен обем всичко отчети и информация, изисквани от Закона за публично предлагане на ценни книжа, както и Наредба № 2 за пппцкрипддец, които са достъпни на страницата на “Българска фондова борса – София” АД и на интернет сайта на дружеството www.zlatenlev.com.

Предложение за решение на ОСА: 

ОСА приема доклада за дейността на Директора за вързки с инвеститорите на дружеството за 2008г.

Писмени материали по т. 7 от дневния ред:

Промени в устава на “Златен лев Холдинг” АД.

Предложение на Управителния съвет: 

УС на “Златен лев Холдинг” АД предлага следните промени в Устава: 

П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е

ЗА

ПРОМЕНИ В УСТАВА НА

“ЗЛАТЕН ЛЕВ ХОЛДИНГ” АД- гр. СОФИЯ,

пред Общото събрание на акционерите на дружеството,

 насрочено за 16 юни 2009г.

1.) В чл. 23, ал. 1, т. 7 се променя както следва: “назначава и освобождава дипломираните експерт-счетоводители на дружеството по препоръка на Одитния комитет;”

2.) В чл. 23, ал. 1 се добавя нова т. 12 със следното съдържание: “избира и освобождава Одитния комитет на дружеството”

3.) В чл. 27, ал. 3 се променя както следва: “При липса на кворум се насрочва ново заседание  след не по-малко от 14 дни , и то може да приема решения, независимо от представените на него акции. Дата на новото заседание може да бъде посочена в поканата за първото заседание. В дневния ред на новото заседание не могат да се включват въпроси по реда на чл. 223а от ТЗ.”

4.) В чл. 25, ал. 2 се променя както следва: “Свикването се извършва чрез покана, обявена в Търговския регистър, като от обявяването й до откриването на общото събрание трябва да има най-малко 30 дни. Поканата заедно с материалите за Общото събрание се изпращат най-малко тридесет дни преди датата на събранието на Комисията по финансов надзор, Централния депозитар и регулирания пазар, на който се търгуват акциите на дружеството и се публикуват на интернет страницата на дружеството.”

5.) Досегашния текст на член 40 се пренумерува като нов член 40а. Тексът на чл. 40 се променя, както следва: 

ОДИТЕН КОМИТЕТ
Чл. 40 (1) Дружеството създава одитен комитет, който осъществява функциите си съгласно закона и се изразяват в следното:

1. наблюдава процесите по финансовото отчитане в дружеството;

2. наблюдава ефективността на системите за вътрешен контрол в дружеството;

3. наблюдава независимия финансов одит в дружеството;

4. наблюдава ефективността на системите за управление на рисковете в дружеството;

5. извършва преглед на независимостта на регистрирания одитор на дружеството в съответствие със закона и Етичния кодекс на професионалните счетоводители, включително наблюдава предоставянаето на допълнителни услуги от регистрирания одитор на дружеството;

6. осъществява други функции, възложени му по силата на Закона, настоящия Устав или с решение на общото събрание на акционерите;

(2) Одитния комитет се избира от общото събрание на акционерите, което определя мандата и броя на членовете на одитния комитет. Поне един от членовете на одитния комитет трябва да има завършено висше образование със специалност счетоводство и финанси и най-малко 5 години професионален опит по счетоводство и одит.

(3) За членове на одитния комитет не могат да бъдат избирани:

1. изпълнителния директор на дружеството;

2. членовете на управителните органи на дружеството;

3. лица, намиращи се в трудови правоотношения;

(4) Поне един от членовете на одитния комитет е независим член на надзорния съвет.

(5) По решение на общото събрание на акционерите функциите на одитен комитет могат да се осъществяват от управителния съвет на дружеството, при условие, че не противоречи на закона. В този случай заседанията на одитния комитет се водят от неговия председател, който не може да бъде изпълнителен директор и се избира от надзорния съвет.

(6) Одитния комитет отчита дейността си пред общото събрание на акционерите най-малко веднаж годишно заедно с приемане на годишния финансов отчет.”

Предложение за решение на ОСА: 

ОСА приема предложените от УС промени в устава на дружеството.

Писмени материали по т. 8 от дневния ред:

Избор на Одитен комитет на “Златен лев Холдинг” АД. 

Предложение на Управителния съвет: 

УС предлага функциите на одитен комитет да се изпълняват от членовете на УС. 

Предложение за решение на ОСА: 

ОСА приема предложението на УС функциите на одитен комитет да се изпълняват от членовете на УС.
