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ДО 
КОМИСИЯ ЗА ФИНАНСОВ НАДЗОР 
БЪЛГАРСКА ФОНДОВА БОРСА АД 
ОБЩЕСТВЕНОСТТА 

                                                             
 
 

Отчет за изпълнение 
 

на задълженията съгласно чл. 100б, ал. 8 от ЗППЦК от „ЕРФОЛГ 1” ЕАД по 
емисия обикновени, свободно прехвърляеми, безналични, лихвоносни, 

поименни, необезпечени облигации с ISIN код BG2100024244 към 30.06.2025 г. 
 
 
 

ОТЧЕТ ЗА СПАЗВАНЕ НА ОПРЕДЕЛЕНИ ФИНАНСОВИ ПОКАЗАТЕЛИ СЪГЛАСНО 
УСЛОВИЯТА ПО ОБЛИГАЦИОННИЯ ЗАЕМ 
 
Емитентът е поел да спазва следните финансови показатели до пълното 
погасяване на облигационния заем: 
 
Съотношение Пасиви/Активи: Максимална стойност на отношението на пасивите 
към активите по счетоводен баланс (сумата на текущи + нетекущи пасиви отнесени 
към общата сума на активите). Емитентът поема задължение през периода до 
изплащането на облигационния заем да поддържа съотношение Пасиви/Активи не 
по-високо от 97 %. 
Към 30.06.2025 г. стойността на показателя е 25,4%. 
 
Покритие на разходите за лихви: Минимална стойност на коефициент на покритие 
на разходите за лихви. Коефициентът се изчислява като печалбата от обичайната 
дейност, увеличена с разходите за лихви, се разделя на разходите за лихви. 
Стойността на печалбата и стойността на разходите за лихви по предходното 
изречение се определят за период, обхващащ последните 12 месеца на база 
публикувани финансови отчети на Емитента. Емитентът поема задължение през 
периода до изплащането на облигационния заем да поддържа съотношението - 
Покритие на разходите за лихви не по-ниско от 1.05. 
Към 30.06.2025 г. стойността на показателя е 0,28. 
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Забележка: Стойността на коефициента не е представителна, предвид 
обстоятелството, че към 30.06.2024г. е налице разлика в прилаганите счетоводни 
стандарти, сравнено с текущия период на 2025г. Ръководството на дружеството е 
възприело в счетоводната си политика да извършва тест за оценка на пазарните 
стойности веднъж годишно - при изготвяне на ГФО. 
 
Текуща ликвидност: Текущата ликвидност се изчислява като общата сума на 
краткотрайни активи в баланса се раздели на общата сума на краткотрайните 
пасиви. Емитентът поема задължение през периода до изплащането на 
облигационния заем да поддържа съотношение на текущата ликвидност не по-
ниско от 0.25. 
Към 30.06.2025 г. стойността на показателя е 3,11. 
 
Ако наруши 2 или повече от определените финансови съотношения, дружеството 
ще предприеме незабавни действия в срок до 6 месеца от настъпването на 
съответното обстоятелство да приведе показателите/съотношенията в 
съответствие с изискванията по-горе. Ако в този срок не се постигнат заложените 
параметри, Емитентът е длъжен незабавно да предложи на Общото събрание на 
облигационерите програма за привеждане в съответствие с изискванията. В 
случай, че общото събрание на облигационерите не одобри предложената от 
Емитента програма, Представителят е длъжен в 7-дневен срок да свика ново общо 
събрание на облигационерите, на което да предложи за приемане нова програма, 
изготвена с участието на Представителя на облигационерите и в съответствие с 
направените забележки/препоръки от облигационерите на общото събрание, на 
което предложената програма е била отхвърлена. Емитентът се задължава да 
спазва трите финансови показатели/съотношения през целия срок на емисията и 
до окончателното й погасяване. Неизпълнението на Програмата за привеждане на 
финансовите съотношения в съответствие с изискванията не е основание за 
предсрочна изискуемост на облигационния заем. 
Дружеството не е поело ангажимент да спазва други финансови съотношения, 
съгласно чл. 100б, ал. 1, т. 2 и ал. 2 от ЗППЦК. 

 
 
 
 
10.09.2025 г.                              __________________________________________ 
гр. София                    Ния Темиз   

                Изпълнителен директор                                                             
 


