“КАТЕКС” АД   КАЗАНЛЪК
М  Е  Ж  Д  И  Н  Е  Н      К  О  Н  С  О  Л  И  Д  И  Р  А  Н Д  О  К  Л  А  Д    З  А      Д  Е  Й  Н  О  С  Т  Т  А  
  К Ъ М   31.12.2009 Г.
І. Развитие и резултати от дейността на предприятието, както и на бъдещи перспективи.

Дружеството е в най-динамично променящ се сектор и съответно пазар в света. Значими фактори са и промените в макроикономическата среда и условия, предизвикателства, на които "КАТЕКС" перманентно търси адекватни, респективно във възможна степен ефективни решения.

1. Огромен натиск от икономики със значително по-ниска цена на труда - Индия, Китай, Корея. 

2. От 2004 год. на практика неограничен достъп на азиатските производители до световните пазари, в т.ч. и на европейските.

3. Процес на значими разходи за българските производители - текущи и в перспектива, произтичащи от покриване на норми и стандарти на Европейския съюз - работни заплати, екологични, енергийни и др.разходи.

4. В текущата година завишени разходи от скок в борсови цени на енергийни суровини и вълнени ленти.
5. Непрекъснато намаляващ пазарен дял на потребление на тъкани с участие на 100% вълна и вълна в смес с други суровинни компоненти - основен асортимент за "КАТЕКС".
6. Нов момент - една от най-тежките финансово-икономически кризи безспорно е тревожен фактор в развитието на всеки бизнес, нестабилност на макроикономическите параметри на борси и пазари и в този контекст увеличени рискове за бизнеса. Мениджмънтът полага усилия да ограничи тези негативни процеси в оперативната дейност на дружеството с възможните компенсиращи мерки - да поддържа пазарен дял, да реализира вземанията си и минимизира като цяло риска, но в частност за "КАТЕКС" пазарната конюнктура дава по-тревожни индикации - по-голям от очаквания спад на потреблението на европейския пазар, формиращ 80% от експорта на дружеството.
Гореизложеното е комплексът от фактори, които в текущия период формират финансовата рамка на дружеството. За съжаление проявлението на кризата се отразява в по-голяма от очакваната степен на негативна тенденция. Контролът върху разходите и драстичното им свиване не е достатъчен инструмент за компенсиране на тази тенденция и мениджмънта инвестира усилия и търси и ще търси решения във вътрешни преструктурирания и външни форми на коопериране, на промени в агентската структура, на скъсяване на технологичния процес, което е възможната стъпка на този етап за стопиране на спада в пазарен дял.
Акценти на управленски решения:

1. Непрекъснат процес на обновяване на продуктовата структура в нови състави, с нови технологии и качествени характеристики - тъкани с лен, вискоза, памук и с по-високи номера от 100% вълна. Особено актуално в условията на разгарящата се финансово-икономическа криза, с основен признак свиващо се потребление във всички сектори, респективно ограничени пазари.
2. Инвестиции за технологично и капацитетно обезпечаване на развитието по т.1 и съответно подобряване на производителност и намалена енергоемкост - ср.годишно 1500 х.лв. В настоящият момент с приоритет енергоспестяващи и за производителност инвестиции за запазване на конкурентност в условия на криза. За 2009 г. инвестиционната политика е стопирана. Като основна причина за мениджмънта е необходимост от време за правилна оценка на очакваната посока на развитие в контекст на комплекса от мерки по т.6 (по-горе). На този етап всяко разпиляване на инвестиционни ресурси без ясна визия за успех би било необосновано и грешно решение.
3. Пазарно преструктуриране към по-висок клас тъкани с купени прежди в метрични номера, технологично необезпечени в "КАТЕКС". Новият суровинен сегмент изисква допълнителен паричен ресурс.

4. Доминантното пазарно изискване за съкратени срокове с още по-голям акцент във финансово-икономически условия на 2009 г. (посочени по-горе) изисква пазарна гъвкавост на "щоковите програми" и тяхната актуализация в посока на потреблението. В условията на задълбочаващата се криза и непредсказуемо преструктуриране на потреблението неминуемо води до ограничаване щоковите количества, произтичащо от увеличения риск да не се реализират - за съжаление обективна реалност за спад на реализацията в следващи периоди. Дружеството поддържа производствена програма с купени прежди в щоков вариант на наличности над 500 хил.евро.

5. Все по-успешна политика в корпоративни и униформени тъкани. 

Оперативният процес и предприемани мерки през 2009 год. за противодействие на пазарна конюнктура, за конкурентност и ефективност на дружеството, регистрира  увеличена потребност от оборотни ресурси, но в значителна степен е част от необходимите мерки за компенсиране на реално съществуващите в условията на криза рискове и потенциал за оптимално възможната конкурентност и ефективност.
ІІ. Кратък коментар на финансови показатели.

        1. Ликвидност. 

Показателят за бърза ликвидност към 31.12.2009 г. е 3.81 при 3.53 към 31.12.2008 г.
Дружеството запазва нивото си на ликвидност, независимо от негативните финансово-икономически тенденции и остава приоритетна цел да поддържа нивото си на ликвидност.
Вътрешни и външни източници на ликвидност. 

1.1. Ползване на стокови кредити при импорт – разширяване на доставки под такъв режим – като компенсация на разширяващите се продажби в условия на пазарен императив за стоков кредит.

1.2. От 2006 г. за елиминиране на риска от неплатежоспособност на клиенти и бърза ликвидност на вземанията, сме в договорни отношения с Факторинг компания. Дружеството, за одобрени клиенти е в правото си авансово да ползва паричен поток по вземане с отложено плащане към клиенти. В настоящите условия на финансово-икономическа криза все по-малка защита на вземанията, поради ограничаване и с ясна тенденция на пълен отказ на кредитни лимити от застрахователни и факторинг-компании, което е оперативен проблем и носител на риск от загуба на клиенти.

1.3. Дружеството въвежда временна мярка на ограничаване на стоковото кредитиране за нови клиенти и клиенти, допуснали закъснения в разплащания по доставки. Съществува риск от загуба на клиенти, но е единствено възможната мярка за редуциране на риска от несъбираемост на вземания в сложната финансово-икономическа обстановка сега. 
2.Капиталови ресурси.

2.1. Съществени ангажименти на дружеството за извършване на капиталови разходи към края на отчетния  период – няма.
2.2. Съществени тенденции (благоприятни или не) за капиталовите ресурси на дружеството – няма, освен от драстични промени в макроикономическата рамка. 

2.3. Очаквани съществени изменения на съотношението и относителната цена на тези ресурси - няма.
2.4. Изменения на собствения капитал, дълга и задбалансово отчетените споразумения за финансиране-няма.
3.Резултати от дейността.

3.1. Необичайни или спорадични събития, сделки или съществени икономически промени, които се отразяват съществено на размера на отчетените приходи от дейността на дружеството - все по-ясно очертание придобиват и за "КАТЕКС" последствията от световната финансово-икономическа криза. На този етап риска произтича от намаляване потреблението в Европейския съюз - пазар с основен дял в пазарите на дружеството.
3.2. Влияние на тези събития върху размера на приходите - виж т.3.1.
3.3. Други съществени компоненти на постъпленията или разходите, които по преценка на управителните органи следва да се разгледат, за да се разберат резултати от дейността на дружеството - няма.

3.4. Тенденции или рискове, които според очакванията на управителните органи ще имат благоприятно или неблагоприятно въздействие върху приходите от основна дейност на дружеството - задълбочена тенденция на увеличение на борсова цена на основни суровини в дружеството - вълна и вълнена лента. Енергоемкостта на единица продукция в резултат на тези събития изпреварва производителността и съответно редуцира планирани резултати за дружеството. В оперативен порядък се търсят решения за ценово компенсиране по този ред. Към 6-месечие на 2008 г. гореизложеното е факт и все по-ясно става, че дългосрочните прогнози са нереални, когато дори в текущата година борсовите цени са непредсказуеми - динамиката на промяна е факт в началото на ІV-то тримесечие регистрираме спад в борсовите цени на вълнени ленти. 

През 2009 г. последствията за дружеството от финансово-икономическата криза се оказват по-негативни от планираното, като водещ фактор за редуцираните приходи беше и остава силно ограниченото потребление на европейския пазар. Проблемът е единствено в общото подценяване на неговите мащаби и със сигурност знаем, че е проблем на всички европейски производители в бранша.

3.5. Промяна в съотношението между приходи и разходи, ако управителните органи знаят за съществуването на фактори, които ще доведат до промяна на това съотношение - виж т.3.4.  В най-голяма степен безпокойството произтича от невъзможността да се отчете влиянието на финансовата криза и нейното конкретно проявление в частност за дружеството, но прогнозните пасиви от кризата текущо се оказват занижени спрямо реалното й проявление (виж І, т.6)
3.6. Нарастване на приходите от основна дейност и степента, до която това нарастване е резултат от увеличението на цените или увеличение обема или количествата на предлаганите стоки и услуги или от въвеждането на нови продукти и услуги - няма.
3.7. Приходи.

Редуцирани нетни приходи от обективни тенденции в текстилния бранш, посочени по-горе в доклада (виж т.І). Дружеството, в т.ч. и чрез преструктуриране на асортимента (с предимство развитие на корпоративни и униформени облекла) и други управленски мерки създава компенсиращи текущи мерки и условия за възстановяване на оптималния пазарен дял. Проблем е пренасочване на клиенти на български конфекционни фабрики към други страни, което на географски принцип води до възлагане и на тъканите в съответните региони. По този ред непряко в някои от случаите отпадат клиенти за "КАТЕКС".

Дружеството ежедневно преодолява проблеми, възпроизвеждани от пренасочване на някои клиенти към азиатски доставчици и от нараснал пазарен дял на асортимент (памук, вискоза, лен), технологично необезпечен в "КАТЕКС". Именно това обстоятелство наложи посочените в точка 4 (акценти) управленски мерки за запазване на пазарен дял. Значим фактор е и отпадането на американския пазар по причина икономически нелогичните ценови нива, изисквани от клиентите. Нов момент в края на предходната година е промяна в посоката на щатския долар - очертава се тенденция на стабилизиране и нарастване и ако този процес продължи, дружеството ще предприеме действия за възстановяване на позиции на този пазар като възможна компенсираща мярка на очакваното намалено потребление в Европейския съюз. За съжаление очакванията за стабилност на щатския долар през текущата година не се реализираха, което елиминира прогнозния потенциал в това направление.

Корпоративните и униформени тъкани остават в приоритетен процес на развитие, но спецификата им от технологични изисквания забавя във времето пълния потенциал от очаквани компенсиращи обеми. В оперативен порядък тук изложените правилни решения за конкурентност на този асортимент не реализираха очаквания потенциал от поръчки и обеми, предопределено от ограничаване на разходите за корпоративни облекла - предприета мярка в условия на криза от правителствени и корпоративни структури.

Запазването на пазарния дял изисква ценова политика, кореспондираща с клиентския натиск за редуциране на цени, логична функция на голямото предлагане и намалено потребление в условията на криза. Остава и проблема с нелогично ниските цени на китайски и други азиатски производители. В тази връзка управленското решение - преминаване към по-висок клас и с по-високи технологични изисквания асортимент, вярваме ще осигури съответстващото ценово ниво. В същото време на това ниво на качествени изисквания икономически нелогичните ни конкуренти намаляват. Щоковите програми в 100% вълна с купени прежди е също едно от направленията, в които дружеството не само инвестира, но и очаква пазарен дял и съответно обеми, нетни приходи и приемлива конкурентост.
Породеното безпокойство от макроикономическата рамка в края на предходната година за съжаление се реализира в спад на нетните приходи към 31.12.2009 г. спрямо предходна година. Като допълнителна причина е и отложени от клиенти доставки по договорени графици. Дружеството очаква проблемът да е времеви и в следващи отчетни периоди и тези клиенти да изпълнят ангажиментите си.

3.8. Разходи.

1. Само през 2008 год. енергийните разходи драстично нарастват - 35% увеличение на цената на м³ газ за 12-месечие на 2008 г. и предстои последващо увеличение с 21% от 01.01.2009 г. За съжаление, нарастването на цените на енергийните ресурси е постоянен процес, който не може във времето да бъде компенсиран с извършваните енергоспестяващи мерки и по този ред се предопределя нарастващия относителен дял в единица продукция и съответно изчерпваща се конкурентност на стоковия продукт, в комбинация с останалите негативни фактори, изложени по-горе. За подобен скок компенсиращи фактори няма, особено, когато конюнктурно цените и на алтернативните източници (мазут) са високи. Високите цени на газ и съответно високата енергоемкост на производството са причина дружеството да се преориентира към алтернативно енергопотребление - мазут, чиято цена бележи обратна тенденция - чувствително снижение - оперативна и гъвкава мярка за задържане на конкурентност през 2009 год. За 2009 г. отчетната цена на топлоенергията, преминавайки на мазут е едно от решенията, чрез които дружеството успява да регулира оптимално основен производствен разход. За съжаление тенденцията през следващи периоди е в посока на увеличение което предполага оперативно потребление на относително по-ефективното в този момент гориво - природен газ. 

2. Дружеството води политика на доходите, с която цели осигуряване на стабилност и качество на работната сила в границите на възпроизвежданите от процеса възможности. За 2009 год. дружеството не планира завишаване на доходите - логична мярка в условия на криза и очакван производствен спад. Оперативно отчитаме намаляване на текучеството, което за съжаление е функция на нарастваща безработица и в не малка степен психологичен фактор. Съществен проблем е намалелия относителен дял на квалифициран персонал, което прави процеса по-уязвим в достигане на нормативите за качество и съответно допълнителни разходи или риск за нарушаване статуса ни на качествен доставчик. Дружеството използва всички законови средства да запази квалифицирания си персонал, независимо от нееквивалентния им брой в съответствие със степента на натоварване на производствения процес във всеки даден момент. Като цяло квалифицирания персонал е небалансиран и непропорционално разпределен според потребностите. Налице са технологични преходи с излишен квалифициран персонал и други с недостигащ такъв.

3. В суровини и материали се запазва регистрирания скок на разходи за вълни и вълнени ленти с австралийски произход, паралелно с това от преструктуриране на асортименти нараства относителния им дял в суровините на дружеството - с над 25%. Нов момент е драстично увеличение на цените на вълни и вълнени ленти с руски произход. По същата причина се регистрира скок и в купените прежди, които в стратегията на дружеството за развитие на асортимент нарастват и очакваме да нарастват спрямо предходни периоди. 

Не се очакват в краткосрочен план увеличение на цените на основните 
суровини и вече се регистрира в някои от тях обратна тенденция за 
бъдещи доставки.
4. Оптимизираме и разходите за колекции, презентации, в т.ч. участие на изложения, разходи за външен дизайн и командировки за осигуряване на конкурентни доставки на основни суровини и материали. Търговската политика включва участие в изложения, в т.ч. в основното европейско - Premiere Vision - Париж, Мюнхен, Москва и вече потвърдено участие в Милано Уника, Италия. Свитото потребление на европейския пазар налага бързи мерки за пряк достъп до крайни клиенти, което е част от промяна в търговската политика за презентация на предстоящи колекции. Целта е оперативно бързо и на място да се оценяват клиентските очаквания и решават неприемливите офертни предложения за реален бизнес.


Сезонното разработване на колекция е факт, но все повече в настоящата 
ситуация дружеството разширява униформения асортимент и със значим 
приоритет е всеки конкретен клиентски асортимент с потенциал за 
поръчки.

3.9. Анализ на ефекта на инфлацията и променящите се цени върху приходите  от основна дейност на дружеството за отчетния период – ситуацията в края на предходната година показва признаци на промяна, упомената в т.3.7. Дружеството в последните два сезона актуализира в завишение цените, но пазарните условия не позволяват увеличение, еквивалентно в пълен размер на увеличението на производствените разходи - суровини, работни заплати, енергийни ресурси. За 2009 г. практически ясно се реализира очакваната тенденция за клиентска преса в ценовите нива на асортимента. Независимо от предприетите мерки за оптимизиране на разходите в условията на този мащаб на кризата, реализираме спад в цените, нееквивалентен на оптимизираните разходи. На този етап считаме това за допустима мярка, която позволява относителна сигурност в запазването на клиентите и е един от определящите фактори за финансовата рамка на отчетния период.
3.10. Тенденции или рискове, известни на управляващите органи, които могат да окажат съществено влияние върху финансовото състояние на дружеството или резултатите от дейността му (спад на цените на даден продукт на дружеството намаляване на пазарния дял на дружеството възможно неподновяване на важен договор планирани значителни разходи) - Основен проблем е непредсказуемостта за продължителност на финансово-икономическата криза. В посочените по-горе материали сме отразили преките аспекти на влияние върху дружеството като: намалено потребление в нашия асортиментен сегмент на Европейския пазар, изисквано снижение на цените когато е в размер, обезмислящ икономическата логика на бизнеса и увеличения риск от защита на вземанията от клиенти.
Дружеството към момента няма друга конкретна информация, извън изложеното по-горе за негативни тенденции и рискове, като общи финансово-икономически показатели спрямо отчетния период на предходната година. С нарастваща тревога следим продължителността на разгърналата се финансово-икономическа криза, убедени както посочихме вече, че носи по-големи от очакваните негативи за бизнеса, че е на етап, за който е рано да се вземат стратегически решения, в т.ч. и инвестиционни, а краткосрочните не са достатъчен компенсиращ фактор.

4. Информация по чл.187д и 247от Търговския закон.

- информация по чл.187д

1. броят и номиналната стойност на придобитите и прехвърлените през годината собствени акции, частта от капитала, която те представляват, както и цената, по която е станало придобиването или прехвърлянето - няма такива.

2. основанието за придобиванията, извършени през годината -няма.

3. броят и номиналната стойност на притежаваните собствени акции и частта от капитала, която те представляват - няма такива.

- информация по чл.247

1. възнагражденията, получени към 31.12.2009 г. от членовете на съветите;











      Лв.

	Име, презиме, фамилия
	Възнаграждение

	1. Илия Димитров Вандов
	4800

	2. Ирена Димитрова Димитрова
	4800

	3. Емилиан Петков Беляшки
	4800

	4. Данаил Михайлов Каменов
	6000

	5. Ирина Георгиева Лилова
	6000

	6. Венета Иванова Домусчиева
	6000

	7. Васил Николов Вачков
	2880


2. придобитите, притежаваните и прехвърлените от членовете на съветите през годината акции и облигации на дружеството - няма.

3. правата на членовете на съветите да придобиват акции и облигации на дружеството - не са предвидени в устава на дружеството.

4. участието на членовете на съветите в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети - в управление на други дружества като управител и член на Управителен съвет участват: Илия Димитров Вандов и Емилиан Петков Беляшки.

5. договори по чл. 240б , сключени през годината - няма.

5. Промяна в цената на акциите на дружеството - за периода 01.01.2009 г. - 31.12.2009 г.

1. Максимална средно претеглена цена - 3.86 лв.

2. Минимална средно претеглена цена - 1.50 лв.

3. Средно претеглена цена за периода - 2.58 лв.

4. Търгуван обем - 29 993лота.

5. Оборот за периода - 77 501.24  лв.

6. Брой сделки за периода - 199 сделки.

Данните са удостоверени от Българска фондова борса.

Д О П Ъ Л Н И Т Е Л Н А     И Н Ф О Р М А Ц И Я

1. Информация за промените в счетоводната политика през отчетния период, причините за тяхното извършване и по какъв начин се отразяват на финансовия резултат и собствения капитал на емитента - няма.
2. Информация за настъпили промени в икономическата група на емитента, ако участва в такава група -няма.
3. Информация за резултатите от организационни промени в рамките на емитента, като преобразуване, продажба на дружества от икономическата група, апортни вноски от дружеството, даване под наем на имущество, дългосрочни инвестиции, преустановяване на дейност - няма.
4. Становище на управителния орган относно възможностите за реализация на публикувани прогнози за резултатите от текущата финансова година, като се отчитат резултатите от текущото тримесечие, както и информация за факторите и обстоятелствата, които ще повлияят на постигането на прогнозните резултати най-малко за следващото тримесечие - мениджмънтът разбира сложността на пазарната ситуация. Въпреки, че за полугодие на 2009 г. се покриват основните икономически параметри на бизнес разчета, налице са достатъчно индикатори за недостигане на прогнозните параметри за 2009 г., но за съжаление многообразието от мерки, реално предприети от мениджмънта се оказват недостатъчен компенсиращ ресурс на последствията от кризата и прякото й влияние върху текстилния бранш. Политиката, респективно мерките имат краткосрочен характер и са насочени към редуциране на негативните влияния и не толкова към конкретните за текущия период финансови показатели, а към съхраняване на технологичния и кадрови потенциал, без който ще бъде невъзможно да се приложат стабилизиращи процеса мерки в подходящия момент на промяна на макроикономическата среда при минимизиран риск на инвестиции и стратегия на развитие. 
5. Данни за лицата, притежаващи пряко и непряко най-малко 5 на сто от гласовете в общото събрание към края на съответното тримесечие, и промените в притежаваните от лицата гласове за периода от края на предходния тримесечен период.

	№
	Наименование на дружеството
	31.12.2009 г.
	30.09.2009 г.
	Промяна

	
	
	Брой акции
	Отн.дял в капитала %
	Брой акции
	Отн.дял в капитала %
	Брой акции
	Отн.дял в капитала %

	а
	б
	1
	2
	1
	2
	 
	 

	1
	Бост
	1037743
	42.47
	1037743
	42.47
	0
	0

	2
	Експрес проект 2003 ООД
	1137678
	46.56
	1137678
	46.56
	0
	0


6. Данни за акциите, притежавани от управителните и контролни органи на емитента към края на съответното тримесечие, както и промените, настъпили за периода от края на предходния тримесечен период за всяко лице поотделно - няма.
7. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания в размер най-малко 10 на сто от собствения капитал на емитента; ако общата стойност на задълженията или вземанията на емитента по всички образувани производства надхвърля 10 на сто от собствения му капитал, се представя информация за всяко производство поотделно - няма.
8. Информация за отпуснатите от емитента или от негово дъщерно дружество заеми, предоставяне на гаранции или поемане на задължения общо към едно лице или негово дъщерно дружество, в това число и на свързани лица с посочване на характера на взаимоотношенията между емитента и лицето, размера на неизплатената главница, лихвен процент, краен срок на погасяване, размер на поето задължение, условия и срок.

	


· И ПИ ЕС

· Договорен размер на кредита: 4470 хил.лв.

· Цел на кредита - оборотни нужди

· Падеж - 20.02.2010 год.

· Лихва - 8 %

· Остатък към 31.12.2009 г. - 5296 хил.лв.

· Обезпечение - няма

· И ПИ ЕС

· Договорен размер на кредита: 295 хил.евро.

· Цел на кредита - оборотни нужди

· Падеж - 31.12.2010 год.

· Лихва - 10 %

· Остатък към 31.12.2009 г. - 334 хил.евро

· Обезпечение - няма

· Предприятия с общ ключов управленски персонал

· Договорен размер на кредита: 500 хил.лв.

· Цел на кредита - оборотни нужди

· Падеж - 31.12.2010 год.

· Лихва - 8 %

· Остатък към 31.12.2009 г. - 633 хил.лв.

· Обезпечение - няма

· "Делос България"  АД

· Договорен размер на кредита: 6000 хил.лв.

· Цел на кредита - оборотни нужди

· Падеж - 28.02.2010 год.

· Лихва - 10 %

· Остатък към 31.12.2009 г. - 7769 хил.лв.

· Обезпечение - няма

· "Би Еф Джи" ООД

· Договорен размер на кредита: 1030 хил.лв.

· Цел на кредита - оборотни нужди

· Падеж - 17.10.2009 год.

· Лихва - 10 %

· Остатък към 31.12.2009 г. - 1354 хил.лв.

· Обезпечение - няма
Д  Е  К  Л  А  Р  А  Ц  И  Я

Долуподписаният Илия Димитров Вандов, в качеството си на Изпълнителен директор на "КАТЕКС" АД гр.Казанлък

Д  Е  К  Л  А  Р  И  Р  А  М:

1. Че доколкото ми е известно комплектът финансови отчети, съставени съгласно приложимите счетоводни стандарти, отразяват вярно и честно информацията за активите и пасивите, финансовото състояние и печалбата или загубата на дружеството.

2. Междинният доклад за дейността съдържа достоверен преглед на информацията по чл.100о, ал.4, т.2 от ЗППЦК.



















Декларатор:.........................

Д  Е  К  Л  А  Р  А  Ц  И  Я

Долуподписаната Светла Грозева Иванова, в качеството си на Директор за връзка с инвеститорите на "КАТЕКС" АД гр.Казанлък

Д  Е  К  Л  А  Р  И  Р  А  М:

1. Че доколкото ми е известно комплектът финансови отчети, съставени съгласно приложимите счетоводни стандарти, отразяват вярно и честно информацията за активите и пасивите, финансовото състояние и печалбата или загубата на дружеството.

2. Междинният доклад за дейността съдържа достоверен преглед на информацията по чл.100о, ал.4, т.2 от ЗППЦК.



















Декларатор:.........................
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