ПРИЛОЖЕНИЕ №11 към чл.32,ал.1, т.4 на Наредбата № 2 за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа
ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ЕКИП-98 ХОЛДИНГ АД
1. Структура на капитала на дружеството-размера на записания и внесен капитал на дружеството е 180 006 лева, разпределени в 180 006 бр. неделими акции с номинална стойност 1 лев всяка. Всички акции са поименни, с право на един глас в ОСА, с право на дивидент и на ликвидационна квота, съразмерна с номиналната стойност на акцията.Акциите са допуснати на регулиран пазар в Република България.
2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер- акционерите могат да прехвърлят притежаваните от тях акции по между си и на роднините си по права и по съребрена линия до втора степен-свободно. Прехвърлянето на акциите на трети лица се извършва чрез УС на дружеството, като прехвърлителя определя условията, при които желае да прехвърли акциите си. УС уведомява писменно акционерите на дружеството и в случай, че някои от тях приемат условията, акциите се продават на желаещите да ги придобият. Ако в определения от УС в поканата срок, не се изяви желание от акционери да придобият предлаганите акции, УС дава писменото си съгласие на прехвърлителя да прехвърли акциите на други лица при същите условия.
3. Информация относно прякото или непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.
АРИМПЕКС ООД, гр. София, бул.”Цариградско шосе” 47А притежава 69664 бр. акции с право на глас,  или 38,7% дял от гласовете в общото събрание на дружеството.
4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права- няма такива акционери.
5. Системата за контрол при упражняване правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях- няма такива случаи.
6. Ограничения  върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за управжняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничеството на дружеството  финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите-няма такива ограничения.
7. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и  които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас-на дружеството не са известни такива споразумения .
8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава- Общото събрание на дружеството назначава и освобождава членовете на Надзорния съвет.  Управителния съвет се избира от Надзорния съвет. Общото събрание има право да  изменя и допълва  устава на дружеството. 
9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.
 Общото събрание има право да:

· Изменя и допълва устава на дружеството;

· увеличава или намалява регистрирания капитал;
· преобразува и прекратява дружеството;

· избира и освобождава членовете на Надзорния съвет и определя възнагражденията им;

· назначава и освобождава дипломирани експерт-счетоводители;
· одобрява годишния финансов отчет и отчета за управлението и взема след изслушване на УС взема решение за разпределение на печалбата;
· освобождава от отговорност членовете на Надзорния и Управителния съвет;

· назначава ликвидаторите при прекратяване на дружеството;

· приема решения по всички въпроси, възложени за решаване от акционерите, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции;
     Управителния съвет управлява и представлява дружеството под контрола на Надзорния съвет. Надзорния съвет има право по всяко време да поиска от УС да представи сведения или доклад по всеки въпрос, който засяга дружеството; да проверява годишния финансов отчет и доклада за дейността  и предложението за разпределение на печалбата.
10. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона- няма такива договори.
11. Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обещетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини свързани с търгово предлагане- няма такива споразумения.             

17.02.2010г.
     Председател  на  УС:      ........................

                         /Д.Райчев/

Член на  УС :          1.........................                                                                                                          
                                                  /В.Жисова/
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