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1.
ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДРУЖЕСТВОТО


ЗСК ЛОЗОВО АД е акционерно дружество, регистрирано в Бургаския окръжен съд по фирмено дело № 4861/91г.

Седалището и адресът на управление на  ЗСК ЛОЗОВО АД е:гр.Бургас,Северна промишлена зона.

ЗСК ЛОЗОВО  АД е публично дружество, съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа.


Дружеството няма разкрити и регистрирани клонове и / или представителства в страната или чужбина. 

1.1.
Собственост и управление

Разпределението на акционерния капитал на дружеството е както следва:

	                                                                                                          31.12.2009                          31.12.2008
	 
	

	Акционерен капитал ( BGN’000)                                                           91168                                 91168                                                                                                                                                                                             
	
	  

	Брой акции (номинал 1 лев)                                                                    91168                                 91168
	
	

	Общ брой на регистрираните акционери                                                   100                                    100
	
	

	 в т.ч. юридически лица                                                                                    1                                        1
	
	

	          физически лица                                                                                     99                                       99
	
	

	Брой акции, притежавани от юридически лица                                      39345                                 39345
	
	

	% на участие на юридически лица                                                             43%                                      43%
	
	

	Брой акции, притежавани от физическите лица                                     51823                                 51823
	
	

	% на участие на физически  лица                                                               57%                                    57%
	
	


	Акционери, притежаващи акции 
Над 5% към 31.12.2009г.                                  Брой акции       % от капитала                                          
	
	
	
	

	ЛОЗОВО ИНВЕСТ АД                                                 39345                    43%
	
	
	
	

	Димитър Димитров Янакиев                                        15707                    17%
Атанас Георгиев Зайков                                               15498                    17%
	
	
	
	



Дружеството е с едностепенна система на управление и се управлява от Съвет на директорите в състав:

Никола Пенев Александров – Председател на СД и членове:

· Димитър Иванов Кехайов
· Драгомир Иванов Попов
· Иван Димитров Кехайов

· Стефка Митева Кехайова


Дружеството се представлява от Изпълнителния директор –Димитър Иванов Кехайов 

Към 31.12.2009 г. списъчният брой на персонала в дружеството е 175( 31.12.2008 г. - 182). 

1.2. 
Предмет на дейност

Дружеството е регистрирано в България. Основната му дейност е свързана с:

-сделки по производство на стоманобетонни елементи, арматура , метални изделия, дърводелски услуги;

-сделки по производство и транспортиране на бетонови разтвори.
Дружеството и през тази година е продължило основната си дейност, свързана с :

-сделки по производство на стоманобетонни елементи, арматура , метални изделия, дърводелски услуги;

-сделки по производство и транспортиране на бетонови разтвори;
2.
Основни положения от счетоводното политика на дружеството. 
база за изготвяне на ФИНАНСОВИЯ отчеТ.

2.1 Общи положения

Дружеството води своето текущо счетоводство и изготвя финансовите си отчети в съответствие с изискванията на Международните стандарти за финансови отчети (МСФО). Към 31 декември 2009г. МСФО включват Международните счетоводни стандарти (МСС) и тълкуванията на Постоянния комитет за разяснения (ПКР), одобрени от Комитета по Международни счетоводни стандарти (КМСС) и Международните стандарти за финансови отчети (МСФО) и тълкуванията на Комитета за разяснения на МСФО (КРМСФО), одобрени от Съвета по Международни счетоводни стандарти (СМСС), които ефективно са в сила от 01.01.2009г. и са приети от Комисията на Европейския съюз. 




Дружеството се е съобразило с всички стандарти и разяснения, които са приложими към неговата дейност към датата на изготвянето на настоящия финансов отчет.


Следните нови изменения на стандарти са задължителни за първи път през  2009 г.:

· Прилагането на МСС 1 (ревизиран 2007 г.) води до някои промени във формата и заглавията на основните финансови отчети и представянето на някои елементи в тях. Това също води и до допълнителни оповестявания. Оценяването и признаването на активите, пасивите, приходите и разходите на дружеството остават непроменени. Въпреки това, някои елементи, които се признават директно в собствения капитал, сега се представят и в друг всеобхватен доход, като например преоценъчния резерв на отписани активи преминал към неразпределена печалба. МСС 1 влияе върху представянето на промените в собствения капитал, свързани с транзакции на собствениците, и въвежда прилагането на Отчет за всеобхватния доход.

· МСС 23 (изменен) „Разходи по заеми”, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 януари 2009 г. Това изменение не е приложимо за Дружеството, тъй като към момента разходите по заеми не отговарят на  критериите, които трябва да се спазват при признаване на лихвените разходи като компонент на себестойността на построени от предприятието активи от имоти, машини, съоръжения и оборудване. 

· МСФО 2 (изменен) „Плащане на базата на акции”, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 януари 2009 г. Ръководството на Дружеството няма и не предвижда изплащането на възнаграждения под формата на акции или опции за придобиване на акции.

· МСС 32 (изменен) „Финансови инструменти: оповестяване и представяне” и съответните изменения на МСС 1 „Представяне на финансови отчети”, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 януари 2009 г. Тези промени не са приложими за Дружеството, тъй като то няма инструменти с право на връщане.

· КРМСФО 13 „Програми за лоялни клиенти”, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 юли 2008 г. Дружеството не прилага програми за лоялност на клиентите. 

· КРМСФО 15 Споразумения за строителство на недвижими имоти, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 януари 2009 г. Дружеството не е сключило и не планира да сключва споразумения за строителство на недвижими имоти.

· КРМСФО 16 Хеджиране на нетна инвестиция в чуждестранна операция, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 октомври 2008 г. Дружеството не прилага хеджиране на инвестиции в чуждестранни операции.

· КРМСФО 17 Разпределение на непарични активи на собствениците, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 юли 2009 г. Дружеството не е разпределяло непарични активи на собствениците си.

· КРМСФО 18 Прехвърляне на активи от клиенти, в сила за годишни периоди, започващи на или след 1 юли 2009 г. Дружеството не използва в дейността си прехвърляне на активи от клиенти.

Дружеството води своите счетоводни регистри в български лев (BGN), който приема като негова отчетна валута за представяне. Данните в отчета и приложенията към него са представени в хиляди лева.


Настоящият финансов отчет е изготвен при спазване на принципа на историческата цена.



Всички данни за 2009г. и за 2008г. са представени в настоящия финансов отчет в хиляди лева.

2.2.
Сравнителни данни

Дружеството представя сравнителна информация в този финансов отчет за една предходна година – годишен одитиран финансов отчет 2008г.


В случаите, в които е променено представянето и класификацията на статии от финансовия отчет, сравнителната информация е рекласифицирана с цел постигане на съпоставимост с текущия период. Такива рекласификации се налагат с цел да се постигне по – добра съпоставимост с данните за текущата година. Данните, посочени във финансовите отчети за 2008 и 2009 година са сравними и разбираеми. Същите са обект на оповестяване в пояснителните сведения към настоящия финансов отчет. 


Към 31 декември 2009г. не са осчетоводявани факти и събития, които да налагат промени в представянето и класификацията на статии от финансовия отчет.
2.3. 
Функционална валута и валута на представяне


Функционалната валута и валутата на представяне на дружеството е валутата, в която се извършват основно сделките в страната, в която то е регистрирано.


Съгласно изискванията на българското законодателство, дружеството води счетоводство и изготвя годишен финансов отчет в националната парична единица на България - Български лев (BGN), която с въвеждането на еврото като официална валута на Европейския съюз левът е фиксиран към еврото в съотношение 1 евро = 1.95583 лева. 

2.4. 
Действащо предприятие


Годишният финансов отчет е изготвен на принципа “действащо предприятие”, на база текущо начисляване при спазване възприетите методи на счетоводно отчитане, непроменени през целия отчетен период. Към датата на изготвяне на Отчета няма решение за преструктуриране на дружеството.

2.5.
Счетоводни преценки


Счетоводната политика е прилагана систематично и е съпоставима с тази, прилагана през предходната година.
3.
ДЕФИНИЦИЯ И ОЦЕНКА НА ЕЛЕМЕНТИТЕ НА ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ

3.1.
Отчет за всеобхватния доход


Дружеството е избрало да представи всички статии на приходи и разходи, признати през периода в единен Отчет за всеобхватния доход. В Отчета за всеобхватния доход за периода дружеството класифицира разходите си според същността им.

3.2.
Признаване на приходи и разходи


Приходите и разходите за дейността са начислявани в момента на тяхното възникване, независимо от паричните постъпления и плащания. Отчитането и признаването на приходите и разходите се извършва при спазване на изискването за причинна и следствена връзка между тях.


Приходите от продажба на продукция се признават в момента, когато рисковете и изгодите от собствеността върху продукцията са прехвърлени на купувача и разходите във връзка със сделката могат да бъдат надеждно измерени.


Приходите от услуги се признават, като се отчита етапа на завършеност на сделката към края на периода, ако този етап може да бъде надеждно измерен, както и разходите, извършени по сделката и разходите за приключването й.

Приходите се оценяват на база справедливата цена на предоставените активи или услуги, нетно от косвени данъци (данък добавена стойност) и предоставени отстъпки.


Приходи от дивиденти се признават, когато се установи правото на тяхното получаване.


Разходите в дружеството се признават в момента на тяхното възникване и на база принципите на начисляване и съпоставимост.

Финансовите разходи се състоят от лихвени разходи по финансов лизинг 

Приходите и разходите за лихви се начисляват на времева база при съблюдаване на дължимата сума по главницата и приложимия лихвен процент.

3.3. Данъчно облагане


Съгласно българското данъчно законодателство дружеството дължи данък върху печалбата. Размерът на данъка върху печалбата за 2009 и 2008 година е 10 % върху облагаемата печалба.


Разходът за данък представлява сумата от текущите и отсрочените данъци.


Текущият разход за данък се определя на база на облагаемата печалба за годината, коригирана с определени приходи и разходи, които се приспадат за данъчни цели в текущия период или подлежат на облагане в други периоди. Текущият разход за данък се определя на базата на данъчната ставка в сила към края на отчетния период.


Отсрочените данъци се осчетоводяват за всички временни разлики между данъчната основа на активите и пасивите и тяхната преносна стойност към датата на финансовия отчет като се ползва балансовият метод на задълженията. Задълженията по отсрочени данъци се признават по отношение на всички облагаеми временни разлики, а активите по отсрочени данъци се признават до степента, до която е вероятно да има бъдеща облагаема печалба, срещу която да могат да се използват намаляемите временни разлики.
3.4. Имоти, машини, съоръжения и оборудване


Имотите, машините, съоръженията и оборудването (дълготрайни материални активи) са представени във финансовия отчет по историческа цена.

Първоначално оценяване


При първоначалното им придобиване имотите, машините, съоръженията и оборудването се оценяват по цена на придобиване (себестойност), която включва покупната цена, вкл. митнически такси и всички преки разходи, необходими за привеждане на актива в работно състояние. Преките разходи са: разходи за подготовка на обекта, разходи за първоначална доставка и обработка, разходите за монтаж, разходи за хонорари на лица, свързани с проекта, невъзстановяеми данъци и др.

Придобит от дружеството материален актив се признава в групата на имоти, машини, съоръжения и оборудване, когато се очаква той да бъде използван в дейността на дружеството (в процеса на производство, за предоставянето на други услуги или за административни цели) за период по-дълъг от една година.

Когато в имотите, машините, съоръженията и оборудването се съдържат компоненти с различна продължителност на полезен живот те се отчитат отделно.

При придобиване на имоти, машини, съоръжения и оборудване при условията на разсрочено плащане, покупната цена е еквивалентна на сегашната стойност на задължението, дисконтирано на база на лихвеното равнище по привлечените от дружеството кредитни ресурси с аналогичен матуритет и предназначение.
Дружеството е определило стойностен праг в сила от 01.01.2009г. от 700 лв., под който придобитите активи, независимо че притежават характеристиките на дълготраен актив, се изписват като текущ разход в момента на придобиването им (2008г. – 500 лв.). Тази промяна се третира като промяна в счетоводната преценка и следователно активи с цена на придобиване под този праг, закупени в предходни периоди продължават да се третират като дълготрайни активи.
Методи на амортизация


Дружеството използва “линеен метод” на амортизация на имотите, машините, съоръженията и оборудването (дълготрайните материални активи). Амортизирането на активите започва от датата на въвеждането им в експлоатация /от началото на следващия месец, в който са въведени в експлоатация/. Амортизация не се начислява за земи, напълно амортизирани активи и активи в процес на придобиване.


Амортизацията на имотите, машините, съоръженията и оборудването се начислява  като се използват следните годишни амортизационни норми:
	
	2009г.
	
	2008г.

	
	
	
	

	
	
	
	

	Сгради
	4%
	
	4%

	Машини и оборудване
	30%
	
	                30%

	Съоръжения
	4%
	
	4%

	Транспортни средства
	25%
	
	25%

	Стопански инвентар
	15%
	
	15%

	Компютърно оборудване
	50%
	
	50%

	
	
	
	


Последващи разходи


Разходите за ремонти и поддръжка се признават за текущи в периода, през който са направени. 


Извършени последващи разходи, свързани с имоти, машини, съоръжения и оборудване, които имат характер на подмяна на определени възлови части и агрегати, или на преустройство и реконструкция, се капитализират към балансовата стойност на съответния актив. 

3.5. Нематериални активи


Като нематериалните активи се отчитат активи, които отговарят на определението за нематериален актив и отговарят на критериите за отчитане на нематериални активи.
Първоначално нематериалните активи се отчитат по цена на придобиване.  

Амортизацията започва, когато активът е на разположение за ползване, т. е.   когато той е на мястото и в състоянието, необходимо за способността му да работи по начин, очакван от ръководството.   
В дружеството се прилага линеен метод на амортизация на нематериалните активи при определен полезен живот от 2 г.
3.6.
Инвестиции


Съгласно счетоводната политика на дружеството инвестициите в други дружества се отчитат по цена на придобиване, 

3.6.1. Инвестиции в дъщерни предприятия 

Дружеството не притежава инвестиции в дъщерни предприятия
3.6.2. 
Инвестиции в асоциирани предприятия

  Дружеството притежава 7% от капитала на „Булгархирдопоник” ООД-Бургас в размер на 990лв.

3.6.3. Инвестиции държани до падеж

                            Дружеството не притежава инвестиции държани до падеж.
3.7.
Инвестиционни имоти
            Дружеството не притежава инвестиционни имоти
3.7. Материални запаси
Като стоково-материални запаси се отчитат активи:
· държани за продажба в обичайния ход на стопанската дейност /стоки, продукция/;

· намиращи се в процес на производство за последваща продажба /незавършено производство/;

· материални запаси, които се израходват в производствения процес или при предоставяне на услуги;/материали, суровини/

Разходите, направени във връзка с доставянето на материалните запаси до тяхното настоящо местоположение и състояние, се отчитат както следва:
Материали


- доставна стойност, определена на база на метода”средно претег




  Лена стойност”;

Готова продукция и

-стойността на употребените преки материали, труд и промен-

и незавършено произв.
  ливи и постоянни общи производствени разходи, без да се





  включват разходите по заеми.
Материалните запаси се оценяват по себестойност.   

Себестойността на материалните запаси представлява сумата от всички разходи по закупуването, преработката, както и други разходи, направени във връзка с доставянето им до сегашното състояние и местоположение.  


Разходите по закупуване на материалните запаси включват покупната цена, вносните мита и други невазстановими данъци, транспортните разходи и др., които директно могат да се отнесат към придобиването на стоките материалите и услугите.  Търговските отстъпки рабати и др.  подобни компоненти се приспадат при определяне на покупната стойност.  


Непреките разходи са:


-амортизации;


-подръжка на производствените мощности;


-разходи, извършени от спомагателните звена за основното производство;


Други разходи се включват в себестойността на материалните запаси само дотолкова, доколкото те са направени във връзка с довеждането на материалните запаси до настоящото им местоположение и състояние


Разходи, които не се включват в себестойността на произведената продукция и се отчитат като текущи за периода са:

· количества материали, труд и други производствени разходи извън нормалните граници.  

· разходи за съхранение в склад.  

· административни разходи.  

· разходи по продажбите.  

Себестойността на материалните запаси може да не е възстановима, в случай че те са повредени или са цялостно или частично морално остарели.

При продажба на материални запаси, балансовата сума на тези материални запаси се признава като разход през периода, през който съответният приход е признат.   Сумата на всяка обезценка на материалните запаси до нетната им реализуема стойност, както и всички загуби от материални запаси се признават като разходи за периода на обезценката или на възникването на загубите.   Сумата на евентуалното обратно възстановяване на стойността на обезценката на материалните запаси, възникналa в резултат на увеличението на нетната реализуема стойност, се признава като намаляване на сумата на признатите разходи за материални запаси през периода, през който възстановяването е възникн
3.9 Финансови инструменти

   Дружеството не притежава финансови инструменти
3.9.2. Финансови пасиви 

Финансовите пасиви на дружеството включват лизинги и задължения към доставчици . Първоначално те се признават в Отчета за финансовото състояние по справедливата им стойност. 

3.10.
Парични средства и парични еквиваленти

Паричните средства включват касовите наличности и разплащателните сметки, а паричните еквиваленти - краткосрочните депозити в банки, чийто оригинален матуритет е по-малък от 3 месеца. Отчета за паричните потоци за периода е изготвен по прекия метод, съгласно изискванията на МСС 7.


За целите на изготвянето на Отчета за паричните потоци:

- паричните постъпления от клиенти и паричните плащания към доставчици са представени брутно, с включен ДДС (20%);

- платеният ДДС по покупки на дълготрайни активи се посочва като “други постъпления (плащания)”, нетно към паричните потоци от оперативна дейност, доколкото той участва и се възстановява заедно и в оперативните потоци на дружеството за съответния период (месец).
Дружеството не притежава парични еквиваленти.
3.11.
Нетекущи активи, държани за продажба

Дружеството не отчита такива активи.

3.12
Търговски и други задължения


Търговските и други задължения са отразени по номинална стойност. 

3.13
Заеми


Дружеството няма получени или предоставени заеми.
3.14 Лизинг


Финансов лизинг

Финансовият лизинг, при който се трансферира към дружеството съществената част от всички рискове и стопански ползи, произтичащи от собствеността върху актива под финансов лизинг, се капитализира в Отчета за финансовото състояние на лизингополучателя като се представя като имоти, машини и оборудване под лизинг по цена на незабавна продажба или ако е по-ниска - по настоящата стойност на минималните лизингови плащания. Лихвените разходи се включват в Отчета за всеобхватния доход.

Амортизационната политика по отношение на амортизуемите наети активи се съобразява с тази по отношение на собствените амортизуеми активи, а признатата амортизация се изчислява на базата, определена в МСС регламентиращи съответния вид актив.  
Придобитите под финансов лизинг активи се амортизират на база полезния живот на актива и в рамките на лизинговия срок.

Оперативен лизинг.

Дружеството няма сключени договори за оперативен лизинг.

3.15. 
Акционерен капитал и резерви

ЗСК ЛОЗОВО АД е създадено като акционерно дружество. Като такова е задължено да регистрира в Търговския регистър определен размер на акционерен капитал, който да служи като обезпечение на кредиторите на дружеството за изпълнение на техните вземания към него. Акционерите отговарят за задълженията на дружеството до размера на своето акционерно участие в капитала и могат да претендират връщане на това участие само в производство по ликвидация или несъстоятелност. Дружеството отчита основния си капитал по номинална стойност на регистрираните в съда акции.

Съгласно изискванията на Търговския закон и устава дружеството е длъжно да формира и законов резерв “фонд Резервен”.
Резервите включват:

Общи резерви – образувани от разпределение на печалба съгласно изискванията на Търговския закон на РБългария и устава на дружеството.  
Допълнителни резерви – образувани по решение на общото събрание на дружеството от разпределение на финансов резултат и ревалоризация на активи и пасиви /преизчисление за свръхинфлация / към 31.  12.  1997г.   

Резерв от последващи оценки на активи - формиран от извършвани преоценки на активи до 01.  01.  2002г по действащото законодателство и еднократна оценка на активи към 01.  01.  2003г.  Дружеството е приело счетоводна политика да отразява корекции от промяна на счетоводна политика и фундаментални грешки чрез коригиране на салдото на неразпределената печалба в отчетния период.  

3.16. Пенсионни и други задължения към персонала по социалното и трудово законодателство 
Трудовите и осигурителни отношения с работниците и служителите в дружеството се основават на разпоредбите на Кодекса на труда (КТ) и на разпоредбите на действащото осигурително законодателство.  

Основно задължение на работодателя е да извършва задължително осигуряване на наетия персонал за фонд “Пенсии”, допълнително задължително пенсионно осигуряване (ДЗПО), фонд “Общо заболяване и майчинство” (ОЗМ), фонд “Безработица”, фонд “Трудова злополука и професионална болест” (ТЗПБ), фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите” (ГВРС) и  здравно осигуряване.

Размерите на осигурителните вноски се утвърждават конкретно със Закона за бюджета на ДОО и Закона за бюджета на НЗОК за съответната година. Вноските се разпределят между работодателя и осигуреното лице в съотношение, което се променя ежегодно и е определено в чл. 6, ал. 3 от  Кодекса за социално осигуряване (КСО). Общият размер на вноската за фонд “Пенсии”, ДЗПО, фонд “ОЗМ”, фонд “Безработица” и здравно осигуряване през 2009 г., е както следва:

· за периода 01.01.2009 г. – 31.12.2009 г.

30.5% (разпределено в съотношение работодател : осигурено лице по видове осигурителни вноски, съгласно Кодекса за социално осигуряване) за работещите при условията на трета категория труд, каквито са заетите в дружеството. От 01.01.2009г. за фонд “Пенсии” се внасят осигурителни вноски за сметка на републиканския бюджет в размер на          18 % върху сбора от осигурителните доходи на всички осигурени лица за календарната година.
В допълнение, изцяло за своя сметка работодателят прави осигурителна вноска за фонд “ГВРС” в размер на 0.1%, както и осигурителна вноска за фонд “ТЗПБ”, която е диференцирана за различните предприятия е 1.1% в зависимост от икономическата дейност на предприятието. 

Към дружеството няма създаден и функциониращ частен доброволен осигурителен фонд.

Осигурителните и пенсионни планове, прилагани от дружеството в качеството му на работодател, се основават на българското законодателство и са планове с дефинирани  вноски. При тези планове работодателят плаща месечно определени вноски в държавните фонд “Пенсии”, фонд “ОЗМ”, фонд “Безработица”, фонд “ТЗПБ”, фонд “ГВРС”, както и в  универсални и професионални пенсионни фондове - на база фиксирани по закон проценти и няма правно или конструктивно задължение да доплаща във фондовете бъдещи вноски в случаите, когато те нямат достатъчно да изплатят на съответните лица заработените от тях суми за периода на трудовия им стаж.. Аналогично са задълженията по отношение на здравното осигуряване.

Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда работодателят има задължение да изплати при прекратяване на трудовия договор следните обезщетения: 

- неспазено предизвестие  - за периода на неспазеното предизвестие;

- поради закриване на предприятието или на част от него, съкращаване в щата, намаляване на обема на работа и спиране на работата за повече от 15 дни и др. – от една брутна месечна работна заплата;

 - при пенсиониране – от 2 до 6  брутни месечни работни заплати според трудовия стаж в дружеството;


- за неизползван платен годишен отпуск - за съответните години за времето, което се признава за трудов стаж.

След изплащането на посочените обезщетения за работодателя не произтичат други задължения към работниците и служителите.
Краткосрочните доходи за персонала под формата на възнаграждения, бонуси и социални доплащания и придобивки, (изискуеми в рамките на 12 месеца след края на периода, в който персоналът е положил труд за тях или е изпълнил необходимите условия) се признават като разход в Отчета за всеобхватния доход в периода, в който е положен трудът за тях или са изпълнени изискванията за тяхното получаване, и като текущо задължение (след приспадане на всички платени вече суми и полагащи се удръжки) в размер на недисконтираната им сума. Дължимите от дружеството вноски по социалното и здравно осигуряване се признават като текущ разход и задължение в недисконтиран размер, заедно и в периода на начисление на съответните доходи, с които те са свързани.

Към датата на всеки финансов отчет дружеството прави оценка на сумата на очакваните разходи по натрупващите се компенсируеми отпуски, която се очаква да бъде изплатена като резултат от неизползваното право на натрупан отпуск. В оценката не се включват приблизителната преценка в недисконтиран размер на разходите за вноски по задължителното обществено осигуряване.

Съгласно Кодекса на труда дружеството е задължено да изплаща на лица от персонала при настъпване на пенсионна възраст обезщетение, което в зависимост от трудовия стаж в дружеството може да варира между 2 и 6 брутни месечни работни заплати към датата на прекратяване на трудовото правоотношение. По своите характеристики тези схеми представляват планове с дефинирани доходи.
3.17. Провизии
Провизии се признават по повод на конструктивни и правни  задължения възникнали в резултат на минали събития съгласно иискванията на МСС 37.  Не са начислни провизии за потенцианли задължения във връзка със  съдебен спор в процес на решаване. 
3.18.
Управление на финансовите рискове

В хода на обичайната си дейност дружеството може да бъде изложено на различни финансови рискове, най – важните, от които са: пазарен (включващ валутен риск, риск от промяна на справедливата стойност и ценови риск), кредитен риск, ликвиден риск и риск на лихвено – обвързани парични потоци. Финансовите рискове текущо се идентифицират, измерват и наблюдават с помощта на различни контролни механизми, за да се определят адекватни цени на продукцията (стоките) и услугите предоставяни от дружеството и да се оценят адекватно формите на поддържане на свободните ликвидни средства, без да се допуска неоправдана концентрация на даден риск.

4.
ПРИХОДИ 
4.1
ПРИХОДИ ОТ ПРОДАЖБИ
Отчетените приходи от продажби включват:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Продажби на продукция 
	4940
	
	10081

	Приходи от продажба на стоки
	142
	
	

	Продажби на услуги
	4
	
	216

	 
	
                 5086

	
	

10297


Отчетените приходи от продажби на продукция се разпределят както следва:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Продажби за вътрешния пазар
	100.00%
	
	100.00%

	 
	100.00%
	
	100.00%


Приходите от продажби на продукция могат да се анализират по продукти, както следва:

	
	Периода, приключващ на 31.12.2009
	
	Периода, приключващ на 31.12.2008

	 А.Стоманобетон
	
	4536
	
	
	9073

	Б.Разносен бетон
	
	292
	
	
	617

	В.Арматура
	
	112
	
	
	391

	
	
	4940
	
	
	10081


4.2
Други приходи
Другите приходи включват:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Приходи от продажба на стоково-материални запаси
	106
	
	189

	Приходи от наеми
	26
	
	                        33

	Отписани задължения

Отписани гаранции                                                                                
	167
139
	
	56
44

	Други 
	10
	
	31

	 
	448
	
	353


5.
БАЛАНСОВА СТОЙНОСТ НА ПРОДАДЕНИТЕ АКТИВИ

Балансовата стойност на продадените активи включва:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Стоково-материални запаси
	100
	
	162

	 
	


100
	
	162


6. 
изменения на запасите от продукция и незавършено производство

Измененията на запасите от продукция и незавършено производство включват:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Изменение на запасите от готова продукция
	345
	
	261

	Изменение на запасите от незавършено производство
	(283)
	
	1109

	 
	62
	
	1370


7.
Капитализирани разходи


Дружеството не отчита такива разходи.
8.
РАЗХОДИ ЗА МАТЕРИАЛИ
Разходите за материали се състоят от разходи за:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Основни материали
	2008
	
	6416

	Спомагателни материали
	42
	
	125

	Електрическа енергия
	56
	
	74

	Вода и канал
	3
	
	3

	Горивно-смазочни материали
	69
	
	40

	Резервни части
	31
	
	61

	Поддръжка на ДМА
	
	
	35

	Канцеларски материали
	4
	
	8

	Други материали
	35
	
	57

	
	2248
	
	6819



Основната част от позицията “Други материали” за 2009г. представлява разходи за работно облекло (8 хил. лв.) и хигиенни и консумативни материали (17 хил. лв.). Основната част от позицията “Други материали” за 2008г. представлява разходи за работно облекло                (10 хил. лв.), хигиенни и консумативни материали (25 хил. лв.) и инструменти (5 хил.лв.).

9. 
РАЗХОДИ ЗА ВЪНШНИ УСЛУГИ

Разходите за външни услуги са както следва:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	
	
	
	

	Телефони и др. подобни
	12
	
	18

	Юридически услуги
	19
	
	23

	Консултантски услуги 
	6
	
	25

	Подизпълнители
	339
	
	266

	Поддръжка и ремонт на МПС
	32
	
	3

	Поддръжка и ремонт на ДМА
	5
	
	9

	Застраховки
	33
	
	22

	Транспортни разходи
	373
	
	843

	Наеми
	24
	
	30

	Граждански договори
	6
	
	6

	Пощенски и куриерски услуги
	                         2
	
	                            3

	Одит                                                                                                                    
Такси подръжка
	                       14
                       15
	
	12
5

	Други  услуги 
	11
	
	105

	
	891
	
	1370


10.
РАЗХОДИ ЗА ПЕРСОНАЛА

Разходите за персонала включват:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Възнаграждения
	1145
	
	1436

	Начисления за неползван годишен отпуск
	30
	
	107

	Социални осигуровки
	146
	
	257

	Здравни осигуровки
	62
	
	53

	
	1383
	
	1853




В позиция “Възнаграждения” са включени разходи за възнаграждения по трудови правоотношения, както следва:


- Съвет на директорите – 113 хил.лв. (за 2008г. – 123 хил. лв.);


- Административен персонал – 259 хил. лв. (за 2008г. – 284 хил. лв.)


- Производствен и помощен персонал – 803 хил. лв. (за 2008г. – 1 136 хил. лв.)


Списъчния брой на персонала нает по трудови правоотношения по категории е както следва 


- Съвет на директорите – 5 (за 2008г. – 5);


- Административен персонал – 14 (за 2008г. – 16)

- Производствен и помощен персонал – 161 (за 2008г. – 166)

11.
Обезценка на активи

Дружеството не отчита обезценка на активи
12. ПРОВИЗИИ



В съответствие с МСС 37 и приблизителна оценка на ръководството на дружеството на база минал опит, за 2009г. са признати разходи за провизии за покриване на гаранции за производствени дефекти на продукция на дружеството в размер на 142 хил. лв. (148 хил. лв. – за 2008г.). 

13.
ДРУГИ РАЗХОДИ
Другите разходи се състоят от разходи за:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Командировки
	13
	
	12

	Местни данъци и такси
	24
	
	21

	Данъци по ЗКПО
	2
	
	                        22

	Преквалификация и обучение на персонала
	2
	
	1

	Застраховки МПС
	19
	
	22

	Разходи за предпазна храна 

Представителни
	12
1
	
	67
4

	Други
	37
	
	141

	
	110
	
	290


14. 
НЕТНИ ФИНАСОВИ ПРИХОДИ/РАЗХОДИ
Финансовите разходи, нетно по видове могат да се анализират както следва:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Разходи за лихви
	63
	
	44

	Приходи от лихви
	1
	
	

	Разходи за лихви, нетно
	62
	
	44



Разходите за лихви за 2009 година в размер на 63 хил. лв. представляват: лихви по лизингови договори за машини и транспортни средства в размер на 31 хил. лв.,лихви по ДРА в размер на 25х.лв. и лихви за забава в размер на 6х.лв. (за 2008г. – 44 хил.лв., представляват: лихви по ДРА-21х.лв. , лихви по лизингови договори – 18х.лв. и лихви за забава – 5х.лв.).


Приходите от лихви за 2009г. в размер на  1хил. лв. са приходи от разплащателни сметки.
15.
данъци

Разходът за данък е както следва:

	
	Периода, приключващ на
	
	Периода, приключващ на

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Текущ разход за данък върху облагаемата печалба
	(14)
	
	(118)

	Приход от отсрочени данъци от възникващи и усвоени временни разлики през текущия период
	(6)

	
	16


	Разход за данъци (Икономия ), нетно
	(20)
	
	102


Обяснение на ефективната данъчна ставка


	
	%
	Периода, приключващ на
	%
	Периода, приключващ на

	
	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Печалба преди данъци
	
	146
	
	937

	Корпоративен данък
	10
	(14)
	10
	(118)

	Непризнати разходи/приходи за данъчни цели
	
	
	
	

	Свързани с увеличение – 150 хил. лв. (2008г. –  267 хил.лв.)
	3.25
	(15)
	0.85
	(26)

	  Свързани с намаление – 95 хил. лв. (2008г. – 420 хил.лв.) 
	(1.25)
	9
	(13)
	42

	Разход за данъци (Икономия ), нетно
	
	(20)
	
	(102)



Данъкът за текущата година е изчислен в съответствие със Закона за корпоративното подоходно облагане.


Отсрочените данъци към 31 декември 2009г. и 31 Декември 2008г. са изчислени като е използвана приложимата данъчна ставка, определена в Закона за корпоративното подоходно облагане.


Приложимата данъчна ставка за 2009 година е 10 % ( за 2008 година – 10 %).


В съответствие с българското законодателство, възникналите в рамките на финансовата година данъчни загуби могат да бъдат пренесени и компенсирани срещу бъдещи облагаеми печалби в някоя от следващите пет финансови години. Към 31 декември 2009 година в дружеството няма налични такива загуби от предходни години.
16. ДОХОД ОТ ПРЕОЦЕНЪЧЕН РЕЗЕРВ

Дружеството не отчита доход от преоценъчен резерв
17.
ИМОТИ, МАШИНИ, СЪОРЪЖЕНИЯ И ОБОРУДВАНЕ

Движението на имотите, машините, съоръженията и оборудването е както следва:

	
	Земя
	
	Сгради
	
	Машини, оборудване и съоръжения
	
	Транспортни средства
	
	Стопански инвентар и други
	
	Разходи за придобиване на дълготрайни активи
	
	Общо

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОТЧЕТНА СТОЙНОСТ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	КЪМ 1 ЯНУАРИ 2008
	1289
	
	2596
	
	1928
	
	               336
	
	172
	
	38
	
	6359

	Придобити
	
	
	
	
	274
	
	365
	
	27
	
	
	
	841

	Отписани
	
	
	(2)
	
	(158)
	
	(1)
	
	(16)
	
	
	
	541

	31 ДЕКЕМВРИ 2008
	1 259
	
	2594
	
	2044
	
	700
	
	183
	
	 38
	
	6848

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Придобити
	
	
	
	
	101
	
	183
	
	11
	
	
	
	295

	Отписани
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(38)
	
	(38)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31 ДЕКЕМВРИ 2009
	1 289
	
	2 594
	
	 2145
	
	883
	
	194
	
	0
	
	7105

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	НАТРУПАНА АМОРТИЗАЦИЯ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1 ЯНУАРИ 2008
	-
	
	315
	
	642
	
	147
	
	           129
	
	
	
	1233

	Начислена за периода
	-
	
	104
	
	175
	
	102
	
	14
	
	
	
	395

	Отписана Амортизация 
	-
	
	(1)
	
	(110)
	
	(1)
	
	(10)
	
	
	
	(122)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31 ДЕКЕМВРИ 2008
	-
	
	418
	
	707
	
	248
	
	133
	
	
	
	1 506

	Начислена за периода
	-
	
	104
	
	188
	
	195
	
	14
	
	
	
	679

	Отписана амортизация 
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31 ДЕКЕМВРИ 2009
	-
	
	522
	
	895
	
	443
	
	147
	
	
	
	2007

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     ПРЕНОСНА СТОЙНОСТ КЪМ 31 ДЕКЕМВРИ 2008
	1289
	
	2176
	
	1337
	
	452
	
	50
	
	0
	
	5274

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     ПРЕНОСНА СТОЙНОСТ КЪМ 31 ДЕКЕМВРИ 2009
	1 289
	
	2 072
	
	1250
	
	440
	
	47
	
	0
	
	7 740


18.
НЕМАТЕРИАЛНИ АКТИВИ

	
	
	
	Други
	
	Общо

	ОТЧЕТНА СТОЙНОСТ
	
	
	
	
	

	КЪМ 1 ЯНУАРИ 2008
	
	
	4
	
	4

	Придобити
	
	
	2
	
	2

	Отписани
	
	
	-
	
	-

	
	
	
	
	
	

	31 ДЕКЕМВРИ 2009
	
	
	6
	
	6

	НАТРУПАНА АМОРТИЗАЦИЯ


	
	
	
	
	

	1 ЯНУАРИ 2008
	
	
	4
	
	4

	Начислена за периода
	
	
	1
	
	1

	Отписана амортизация 
	
	
	-
	
	-

	31 ДЕКЕМВРИ 2009
	
	
	5
	
	5

	
	
	
	
	
	

	ПРЕНОСНА СТОЙНОСТ КЪМ 
31 ДЕКЕМВРИ 2008
	
	
	2
	
	2

	
	
	
	
	7
	

	ПРЕНОСНА  СТОЙНОСТ КЪМ 
31 ДЕКЕМВРИ 2009
	
	
	1
	
	1


Нематериалните активи представени в Отчета за финансовото състояние се използват в дейността на дружеството и се очаква да носят бъдещи икономически ползи.

19. Инвестиции

Инвестициите на дружеството представени в Отчета за финансовото състояние са както следва:

	

Инвестиции
	Приложение
	Към
	
	Към

	
	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Инвестиции в асоциирани предприятия
	19.2
	1
	
	1

	Общо инвестиции
	
	1
	
	1


19.1. Инвестиции В ДЪЩЕРНИ ПРЕДПРИЯТИЯ



НЯМА
19.2.
Инвестиции В АСОЦИИРАНИ ПРЕДПРИЯТИЯ

	Асоциирано дружество
	31.12.2009


	% на

участие
	31.12.2008


	% на

участие

	
	
	
	
	

	Булгархидропоник ООД-Бургас

	1
	7 %
	1
	7 %

	
	1
	
	1
	


Към 31.12.2009г., и респ. 31.12.2008 г., инвестициите в асоциирани предприятия са представени в Отчета за финансовото състояние по себестойност. 

19.3.
Инвестиции, ДЪРЖАНИ ДО ПАДЕЖ


Дружеството не отчита инвестиции държани до падеж
20.
Инвестиционни имоти

Дружеството не притежава инвестиционни имоти.
21.
Други дългосрочни вземания 


НЯМА
22.
аКТИВИ ПО ОТСРОЧЕНИ ДАНЪЦИ

Активите по отсрочени данъци са както следва:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	От обезценка на вземания по гаранции
	18
	
	24

	От резервирани отпуски
	4
	
	13

	От дълготрайни активи

Обезценки

Други
	9
-

3
	
	-
1

3

	
	34
	
	41



Към 31 декември 2009г., респ. към 31 декември 2008г. дружеството признава активи по отсрочени данъци, възникнали в резултат от начислени данъчни ефекти върху намаляеми временни разлики. Данъчните ефекти от признатите активи по отсрочени данъци са отразени и в Отчета за всеобхватния доход.


При признаването на отсрочените данъчни активи е взета предвид вероятността отделните разлики да имат обратно проявление в бъдеще или в следващ период и възможностите на дружеството да генерира данъчна печалба.

23.
МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ

Материалните запаси представляват:

	
	Към 31.12.2009
	
	Към 31.12.2008

	Материали
	450
	
	840

	Незавършено производство
	1213
	
	388

	Готова продукция
	1096
	
	489

	Стоки за препродажба
	
	
	3

	
	2 759
	
	                         1720



Материалните запаси са оценени  по себестойност.
24.
търговски и други вземания

Търговските и други вземания са както следва:

	
	Приложение
	Към
	
	Към

	
	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Вземания от търговски клиенти 
	24.1
	716
	
	734

	Авансови плащания към доставчици
	24.3
	21
	
	                    10                  

	Други
	24.4
	132
	
	393

	Общо
	
	869
	
	1137


24.1.
вземания ОТ търговски клиенти

Вземанията от търговски клиенти са както следва:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Вземания от клиенти в страната
	716
	
	734

	Търговски вземания, нетно
	716
	
	734


24.2. вземания ОТ СВЪРЗАНИ ЛИЦА


Дружеството няма вземания от свързани лица.
24.3.
Авансови плащания към доставчици


Към 31 декември 2009г. дружеството отчита авансови плащания към доставчици в размер на 21 хил. лв.(към 31.12.2008г.- 10хил.лв.), във връзка с доставка на материали за производство. 

24.4.
други вземания
Другите вземания са както следва:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Други вземания
	                      132
	
	                    393

	Други вземания
	132
	
	393



Другите вземания към 31.12.2009г., в размер на 132 хил. Лв., представляват вземания по съдебни спорове – 71хил.лв., от подотчетни лица – 26 хил.лв. и  други – 34х.лв. 

25.
финансови активи

Дружеството няма финансови активи.
26.
ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ

Паричните средства включват:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Парични средства в лева
	
	
	

	
	                   625
	
	89


	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Парични средства в брой
	138
	
	                      87

	Парични средства в разплащателни сметки
	487
	
	5

	
	625
	
	89


27.
Нетекущи активи, класифицирани като държани за продажба



Дружеството няма такива активи.
28.
РЕГИСТРИРАН КАПИТАЛ


Дружеството е регистрирано със записан основен капитал в размер на 91168лв., състоящ се от 91168 обикновени поименни акции с право на глас с номинална стойност 1 лев всяка. Акционерната структура на дружеството към 31 декември  2009г. и 31 декември 2008г. може да се анализира както следва:

	
	31.12.2009
	31.12.2008

	Акционер
	Брой акции
	Акции

%
	Брой акции


	Акции

%

	
	
	
	
	

	Лозово Инвест ООД
	39345
	43
	39345
	43

	Димитър Димитров Янакиев 
	15707
	17
	15707
	17

	Атанас Георгиев Зайков
	15498
	17
	15498
	17

	Други физически лица – 97 на брой (2008г. – 77)
	20618
	23
	20618
	23

	Общо
	91168
	100
	191168
	100



Притежателите на обикновени акции имат право на дивидент и да гласуват с един глас за всяка акция, която притежават на Общите събрания на дружеството. Всички акции са равнопоставени по отношение на остатъчните активи.

29.
РЕЗЕРВИ


Резервите са както следва:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	
	
	
	
	

	Общи резерви
	38
	
	38

	Други резерви
	1250
	
	1250

	Преоценъчен резерв
	3764
	
	3764

	
	5052
	
	5052


Общи резерви – образувани от разпределение на печалба съгласно изискванията на Търговския закон на РБългария и устава на дружеството.  
Допълнителни резерви – образувани по решение на общото събрание на дружеството от разпределение на финансов резултат и ревалоризация на активи и пасиви /преизчисление за свръхинфлация / към 31.  12.  1997г.   

Резерв от последващи оценки на активи - формиран от извършвани преоценки на активи до 01.  01.  2002г по действащото законодателство и еднократна оценка на активи към 01.  01.  2003г.  Дружеството е приело счетоводна политика да отразява корекции от промяна на счетоводна политика и фундаментални грешки чрез коригиране на салдото на неразпределената печалба в отчетния период.  

30.
НАТРУПАНА ПЕЧАЛБА/ЗАГУБА


Към 31 декември 2009г. дружеството отчита резултативно натрупана печалба в размер на 2062 хил. лв., в т.ч. неразпределена печалба – 1939х.лв. и текуща печалба – 126х.лв.(за 2008г. – натрупана печалба е в размер на 1939хил. лв., в т.ч., неразпределена печалба – 1104х.лв. и текуща печалба – 835х.лв.)


Изчислението на основната нетна печалба на акция към 31 декември 2009г. е базирано на основната нетна печалба за периода в размер на 126 хил. лв. и среднопретегления брой обикновени акции за периода 91168 броя. 

31.
ОБЛИГАЦИОННИ ЗАЕМИ


Дружеството няма облигационни заеми.
32.
ЗАДЪЛЖЕНИЯ ПО БАНКОВИ ЗАЕМИ


Дружеството няма банкови заеми.
33.
ДРУГИ НЕТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ


Като нетекущи търговски и други задължения, дружеството отчита задължения по договори за финансов лизинг във връзка с доставката на Булдозер,Бетоновоз и машина за производството както следва:

	

	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Булдозер
	209
	
	305

	Бетоновоз
	119
	
	

	Машини
	25
	
	88

	
	353
	
	393


Към 31.12.2009 г. дружеството отчита задължения по договори за финансов лизинг както следва :

-булдозер с краен срок на изплащане месец  септември 2011г.,доставен през октомври 2009г. със срок на лизинга 36месеца ;
- бетоновоз с краен срок на изплащане месец март 2014г., доставен през месец април 2009г. Със срок на лизинга 60месеца;

-машина за огъване на арматурнни железа с краен срок на изплащане месец февруари  2010г., доставена през месец февруари 2008г., със срок на лизинга 24месеца.
34.
ПАСИВИ ПО ОТСРОЧЕНИ ДАНЪЦИ

Дружеството не отчита пасиви по отсрочени данъци.
35.
ПРОВИЗИИ


Към 31 декември 2009г., респ. 31 декември 2008г. дружеството е признало провизии за   гаранции в съответствие с МСС 37, както следва:
	
	
	Към
	
	Към

	
	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Провизия за гаранции
	
	142
	
	                    148

	Общо провизии
	
	142
	
	148



Признатите провизии за гаранции се изчисляват в дружеството ежегодно на база минал опит за предявени гаранции за отстраняване на дефекти на продукция. Провизиите за гаранции са представени в Отчета за финансовото състояние като нетекущи пасиви.

36.
ТЪРГОВСКИ И ДРУГИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 
Текущите търговски и други задължения към 31 декември 2009г. и 2008г. се състоят от:

	
	
	Към
	
	Към

	
	Приложения
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Задължения към доставчици                                                               36.1.
	531 
	
	794

	Получени аванси от клиенти                                                               36.2.
	246
	
	524

	Задължения към персонала и социалното осигуряване                    36.3.
	122
	
	292

	Други задължения към бюджета                                                         36.4.
	13
	
	12

	Други задължения                                                                                 36.5.
	282
	
	295

	Общо текущи търговски и други задължения
	1194
	
	1917


36.1.
ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ДОСТАВЧИЦИ
Текущите задължения към доставчици към 31 декември 2009г. и 2008г. се състоят от:

	
	
	Към
	
	Към

	
	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Задължения към доставчици от страната
	531
	
	794

	
	                                   531
	
	794





Дружеството урежда задълженията към своите доставчици между 30 и 180 дни от датата на възникване, според клаузите на съответния договор.
36.2. ПОЛУЧЕНИ АВАНСИ ОТ КЛИЕНТИ


Към 31 декември 2009 г. получените аванси от клиенти са в размер на 246 хил. лв. Към момента на съставяне на финансовия отчет дружеството не е експедирало продукция във връзка с получените аванси и няма основание да отчете приход, съгласно МСС 18. (2008г. – 524хил.лв.).

36.3.
ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА И СОЦИАЛНОТО ОСИГУРЯВАНЕ


Задълженията към персонала и социалното осигуряване към 31 декември 2009г. и 2008г. се състоят от:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Задължения към персонала за възнаграждения
	90
	
	226

	Задължения към социалното осигуряване
	23
	
	54

	Задължения за  здравно осигуряване
	9
	
	                                     12

	
	122
	
	292


Задълженията за неизплатени отпуски към 31.12.2009г. в размер на 30хил. лв 

Върху задълженията за неползвани отпуски към 31.12. 2009г. се дължат социални и здравни осигурителни вноски в размер на 11хил. лв. 

Задълженията за възнаграждения и осигуровки към 31.12.2009г. в размер на 122хил.лв. са за месец декември 2009г. 
36.4. 
ДРУГИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ БЮДЖЕТА


Данъчните задължения към 31 декември 2009г. и 2008г. се състоят от:
	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009
	
	31.12.2008

	Данък върху доходите на физически лица
	11
	
	10

	Данък върху разходите
	2
	
	                                       2

	
	13
	
	12


Задълженията за данък върху доходите на физически лица към 31 декември 2009г. се отнасят за възнаграждения на персонала за месец декември 2009г., респ. за месец декември 2008г.


Задълженията за данък върху разходите представляват дължими суми, начислени съгласно изискванията на Законът за корпоративно подоходно облагане върху представителни разходи и разходите за леки автомобили за 2009г., респ. 2008г.

До датата на изготвяне на отчета в дружеството са извършени ревизии и проверки, както следва:

· по ДДС – до 28.02.2009 г.

· пълна данъчна ревизия – до 31.12.2008 г.

· Национален осигурителен институт – пълна финансова ревизия до 28.02.2009г.
36.5.
ДРУГИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ


Задълженията към застрахователни институти представляват дължима последна вноска по застрахователни полици “Автокаско” на автомобили. Към 31.12.2009г. дружеството няма просрочени задължения по застрахователни полици.

37.
ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ДАНЪК ВЪРХУ ПЕЧАЛБАТА


Към 31 декември 2009г. дружеството отчита задължение за данък върху печалбата за 2009г. в размер на 14 хил.лв., формирано както следва:

  - Текущ корпоративен данък за 2009г. – 14 хил. лв. 


Съгласно българското данъчно законодателство дължимия корпоративен данък за 2009г. в размер на 14 хил. лв. следва да се внесе до 31 март 2010г.

38.
СВЪРЗАНИ ЛИЦА


През 2009 и 2008 година дружеството е имало взаимоотношения и е извършило различни сделки със свързани лица
Дружеството оповестява следните свързани лица:
Ключов ръководен персонал на дружеството:

1.Ивесто-инженеринг ЕООД с Управител – Иван Кехайов
Близък член на семейството на физическо лице което е :

-Контролиращо лице

 ЕТ ТЕОПИ-2000 с Президент – Теопи Кехайова
Близки членове на семейството са :

а) семейният партньор и децата на лицето;
б) децата на семейния партньор; и 
в) зависими лица от лицето или от семейния му партньор.  
1.Покупки от свързани лица.


	Свързано лице - доставчик
	Вид сделка
	2009 г.
	2008 г.

	Ивесто-инженеринг ООД
	стоки
	 22    
	          41 

	ЕТ ТЕОПИ-2000
	услуги
	30       
	28 

	           Общо
	
	 52                 
	173 


2.Задължения към свързани лица.

	Свързано лице - доставчик
	31.12.2009 г 
	31.12.2008г. 

	ЕТ ТЕОПИ-2000
	                   42 
	                   16

	    Общо
	42                 
	         16
	 


Ключов управленски персонал
Съставът на управленския персонал е оповестен в Приложение № 1.1.

Възнагражденията на ключовия управленски персонал, включително осигурителните вноски са:

	
	2009г.
	
	2008г.

	
	
	
	

	Възнаграждения и други краткосрочни доходи 
	113
	
	134

	Общо
	113
	
	134


39.
ПОЛИТИКА И ПРОЦЕДУРИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА КАПИТАЛА 


Целите на ръководството на дружеството във връзка с управление на капитала са:


- да осигури способността на дружеството да продължи дейността си като действащо предприятие;


- да осигури добра рентабилност, като определя адекватно цената на продуктите и услугите си, както и инвестиционните си проекти в съответствие с нивото на различните видове риск.


Дружеството управлява структурата на капитала и извършва необходимите корекции в нея в съответствие с промените в икономическата обстановка и характеристиките на риска на съответните активи. За да поддържа капиталовата структура, дружеството се придържа към общоприетите за отрасъла норми на съотношение нетен дълг към капитал. Нетният дълг се изчислява като общ дълг минус парите и паричните еквиваленти. 


През 2009 година стратегията на дружеството е да поддържа съотношението дълг към капитал на такова ниво, което да гарантира достъп до финансиране на разумна цена. 
Съотношението нетен дълг към капитал съответно към 31 декември 2009г. и 2008г. е както следва:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009г.
	
	31.12.2008г.

	Общ дълг 
	                                 1994
	
	2557

	Пари и парични еквиваленти
	(625)
	
	(89)

	Нетен дълг
	1369
	
	2468

	Общо собствен капитал
	7208
	
	7082

	Нетен дълг към капитал
	0,19
	
	0,35



Намалението в съотношението дълг към капитал  през 2009 година произтича от увеличението на собствения капитал в резултат на отчетената печалба за периода и от увеличението на наличните парични средства.
40.
ЦЕЛИ И ПОЛИТИКА НА РЪКОВОДСТВОТО ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА РИСКА 

Най-значимите финансови рискове, на които е изложено дружеството, са изброени по-долу.

40.1.
Валутен риск



Сделките на дружеството се осъществяват в български лева и не се влияят от промените на валутните курсове.


40.2.
Лихвен риск


Политиката на дружеството е насочена към минимизиране на лихвения риск. 


Приходите и оперативните парични потоци са в голяма степен независими от промените в пазарните лихвени равнища.


Дружеството ползва финансов лизинг като начин на финансиране. Към 31.12.2009г. има сключени 3 лизингови договора за машина за огъване на арматурни железа, бурдозер и бетоновоз.Общият размер на месечната вноска е 23хил.лв. (заедно с лихвите), което не представлява проблем за дружеството при обема на приходите, които реализира. Задълженията по договорите се обслужват редовно. Дружеството не е изложено на лихвен риск.

40.3.
Ценови риск

С цел управление на ценовия риск, дружеството договаря доставката на необходимите основни материали на разсрочено плащане и при добър кредитен лимит и съответно сключва договори за цялата финансова година.

40.4.
Кредитен риск

Дружеството търгува единствено с утвърдени, платежоспособни контрагенти.Освен това, салдата по търговските вземанията се следят текущо, в резултат на което експозицията на Дружеството към кредитен риск не е съществена. 



Дружеството няма значителна концентрация на кредитен риск. Неговата политика е, че отсрочени плащания се предлагат само на клиенти, които имат дълга история и търговско сътрудничество с дружеството, добро финансово състояние и липса на нарушения при спазването на кредитните условия.


Към 31.12.2009г. максималната експозиция към кредитен риск е както следва:

	
	Към
	
	Към

	
	31.12.2009г.
	
	31.12.2008г.

	Инвестиции 
	1
	
	1

	Дългосрочни вземания
	132
	
	-

	Търговски вземания
	716
	
	734

	Пари и парични еквиваленти
	625
	
	89

	
	1474
	
	824


40.5.
Ликвиден риск



Дружеството провежда консервативна политика по управление на ликвидността като внимателно следи плащанията по погасителните планове на дългосрочните финансови задължения, както и изходящите парични потоци, възникващи в хода на оперативната дейност. Потребностите от ликвидни средства се следят за различни времеви периоди – ежедневно и ежеседмично, както и на базата на 30-дневни прогнози, а в дългосрочен план – за периоди от 180 и 360 дни.



Към 31 декември 2009г. падежите на договорните задължения са обобщени както следва:

	31 декември 2009г.
	Краткосрочни
	
	Дългосрочни

	
	До 1 година
	
	От 1 до 5 години
	
	Над 5 години

	Задължения по финансов лизинг
	   
	
	                353
	 
	            -

	Търговски задължения
	735
	
	               384
	
	            -

	Задължения към свързани лица
	  42
	
	               -
	
	            -

	
	         777
	
	737
	
	-




Към 31 декември 2008г. падежите на договорните задължения са обобщени както следва:

	31 декември 2008г.
	Краткосрочни
	
	Дългосрочни

	
	До 1 година
	
	От 1 до 5 години
	
	Над 5 години

	Задължения по финансов лизинг
	 
	
	      392       
	
	             -

	Търговски задължения
	 1302
	
	               -
	
	             -

	Задължения към свързани лица
	 16
	
	               
	
	             -

	
	1318 
	
	392 
	
	-



Стойностите, оповестени в този анализ на падежите на задълженията, представляват недисконтираните парични потоци по договорите, например брутните кредитни ангажименти и брутните задължения по финансов лизинг (преди изваждане на финансовите разходи). 
40.5.
Справедливи стойности
Справедливата стойност най-общо представлява сумата, за която един актив може да бъде разменен или едно задължение да бъде изплатено при нормални условия на сделката между независими, желаещи и информирани контрагенти. Политиката на дружеството е да оповестява във финансовите си отчети справедливата стойност на финансовите активи и пасиви.
Също така голямата част от финансовите активи и пасиви са  краткосрочни по своята същност (търговски вземания и задължения). 
Инвестициите в асоциирани  дружества са представени по цена на придобиване (себестойност). 

41.
ДРУГИ ОПОВЕСТЯВАНИЯ

41.1.
Национални резерви и военновременни запаси


Дружеството няма ангажименти по правителствена програма за Националния резерв и военновременните запаси.
41.2.
Програми за опазване на околната среда


Резултат от целенасочените действия на ръководството за опазване на околната среда е внедряването на система за управление на околната среда и сертифициране на „АВС”АД по ISO 14001:2004.

41.3.
Съдебни дела и административни производства

През отчетния период са висящи следните съдебни производства, по които дружеството е страна:


1. Гр.д. №1097/2008 г. по описа на СГС, Т.О. VІ-10, образувано по искова молба от "БИЛЛА БЪЛГАРИЯ" ЕООД, вписано в Търговския регистър при Агенция по вписванията с ЕИК 130007884, със седалище и адрес на  управление гр. София, п. код 1404, бул. "България" №55 против "ЗСК Лозово" АД за сумата от 1125233,47 лв., представляваща обезщетение за вреди, причинени на дружеството от непозволено увреждане.

Дружеството счита, че искът е неоснователен.


2. Изпълнително дело №20077050400314/2007г. по описа на ЧСИ №705, по което дружеството е взискател. Подлежащата на принудително изпълнение претенция е в размер на 5786,72 лв. Липсва длъжниково имущество, върху което да се насочи принудителното изпълнение.

3. Изпълнително дело №20088000400065/2008 г. по описа на ЧСИ №800, по което дружеството е взискател. Подлежащата на принудително изпълнение претенция е в размер на 925,37 лв. Липсва длъжниково имущество, върху което да се насочи принудителното изпълнение.

4. Изпълнително дело №20098000400027 по описа за 2009 г. на ЧСИ №800, по което дружеството е взискател. Вземанията в размер на 5568,96 лв. са събрани изцяло. Делото е прекратено.

5. Изпълнително дело №20098000400026 по описа за 2009 г. на ЧСИ №800, по което дружеството е взискател. Претенциите на дружеството са частично погасени до размер от 12460,84 лв. Делото е прекратено.

6. Изпълнително дело №20098000400137 по описа за 2009 г. на ЧСИ №800, по което дружеството е взискател. Вземанията в размер на 7133,26 лв. са събрани изцяло. Делото е прекратено.

7. ч.гр.д. №7323/2009 г. по описа на СРС, 41 състав, по което е издаден изплънителен лист и заповед за изпълнение в полза на дружеството. Без да се стига до производство по принудително изпълнение длъжникът е изплатил пълния размер на претенцията от 14684,75 лв.

8. Изпълнително дело №20098000400027 по описа за 2009 г. на ЧСИ №800, по което дружеството е взискател. От претенция в общ размер на 1791739,07 лв. към 31.12.2009 г. са събрани общо 37300 лв. Делото е висящо.


9. Гр.д. №7316/2009 г. по описа на Бургаски районен съд, по което дружеството е ответник. Делото има за предмет иска на бивш служител на „ЗСК Лозово” АД за признаване уволнението му за незаконосъобразно и неговата отмяна, възстановяване на предвишната работа и обезщетение за времето, през което е останал без работа.


Дружеството счита, че искът е неоснователен.

10. Гр.д.№ 4333/2009г. на СтРС, по което дружеството е ищец. Предявен е частичен иск от главницата 34 166,40 лв. и неустойка 3416,64 лв.Делото е висящо пред СтРС.

11. Гр.д.№ 1235/2009г. на Пл.РС, по което дружеството е ищец. Предявен е частичен иск от главницата 27 182,23 лв. и лихви 3000 лв. Делото е висящо пред ПлРС.

12. Ч.гр.д. № 102/2009г. и ч.гр.д.№ 178/2009г. на БОС за обезпечаване на бъдещ иск. Обезпечението е допуснато и са наложени запори на банкови сметки. Претенциите са в размер: главница – 96 000 лв.; разноски – 120 лв. Сумите са изплатени изцяло, делото е прекратено.

13. Ч.гр.д.№ 5276/2009г. на БРС за обезпечение на бъдещ иск. Искът е допуснат и е наложен запор върху банковите сметки на длъжника. Обезпечената претенция е в размер на: главница 8229 лв. и 822,90 лв. неустойка; разноски – 320 лв. Постигнато извънсъдебно споразумение и дългът е изцяло уреден.
41.4. Активи, дадени за обезпечение, записи на заповед и гаранции
През отчетният период дружеството не е учередявало залози, ипотеки и други гаранции и не е издавало записи на заповед.
41.5.   Интегрирана система за управление

             
В дружеството е внедрена Интегрирана система за управление /ИСУ/, изпълняваща изискванията на международните стандарти ISO 9001:2001; ISO 14001:2004; OHSAS 18001:1999, която включва:
· Система за управление на качеството, съгласно ISO 9001:2001;

· Система за управление на околната среда, съгласно ISO 14001:2004;

· Система за управление на здравословните и безопасни условия на труд, съгласно OHSAS


18001:1999.

42. СЪБИТИЯ СЛЕД ОТЧЕТНИЯ ПЕРИОД

Не са настъпили събития след отчетния период по отношение на обектите представени във финансовия отчет, които да изискват корекции или отделно оповестяване към 31 декември 2009г., освен оповестените в приложението на отчета.


В периода от 31 декември 2009г. до датата, на която финансовия отчет е утвърден за издаване от Съвета на директорите (05
05.03.2010г.) не са възникнали сделки или събития от съществено значение и (или) с необичайно естество, които по мнение на дружеството биха оказали значително влияние върху резултата за следващата финансова година.

43 
ЗАСТРАХОВАНО ИМУЩЕСТВО

Към 31 декември 2009 г. и 31 Декември 2008 г. дружеството е направило на своите служители задължителна персонална застраховка “Трудова злополука”. Дружеството има сключени застраховки за пълно каско на МПС.

Настоящият финансов отчет на ЗСК ЛОЗОВО АД е приет от Съвета на директорите на дружеството на 05.03.2010 година и е подписан от:

ЗСК ЛОЗОВО  АД:

Съставил:





Изп. директор:

      /Радостинка Господинова/ 



     /Димитър Кехайов/

