	Приложение № 11

	към чл. 32, ал. 1, т. 4
, 35, ал. 1, т. 5
 и чл. 41, ал. 1, т. 4
 (Ново - ДВ, бр. 101 от 2006 г.,
 в сила от 1.01.2007 г.)

	Информация относно публичното дружество “ЛИАМ” АДСИЦ, гр. София, вписано в Регистъра на търговските дружества при Софийски градски съд с Решение № 1 / 12.07.2006 г. по ф.д. № 7854/2006 г., парт. № 106397, том 1432, стр. 2. Код по БУЛСТАТ: 175112605, представлявано от Атанас Иванов Фурнаджиев, ЕГН 7001150040 – председател на Съвета на директорите и Изпълнителен директор, наричано по-долу Дружеството.


	1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал,която съставлява всеки отделен клас.
	1.

· Капиталът на Дружеството е 1 700 000 (един милион и седемстотин хиляди) български.

· Капиталът е разделен на  1 700 000 (един милион и седемстотин хиляди) обикновени безналични поименни акции с право на 1 (един) глас в Общото събрание на акционерите, всяка една с номинална стойност от 1 (един) лев.

· Към момента са издадени само обикновени поименни акции с право на един глас – Клас А.



	2 Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.


	2. Към момента не са налице такива ограничения

	3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.


	3. 
Име

Акции

Дял

Начин

Карл Хайнц Ханс Хуго Валтер Пфое 

Номер на пасп. 1934021300
Адрес - Германия, Хамбург, Заселбергвег 95

1 616 666

95.10%

пряко



	4.Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права.
	4. Към момента не са налице такива.

	5. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.


	5. Не е налице такава.

	6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на
глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на
дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.
	6. Не са налице такива.

	7. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.
	7. Не са известни такива. 

	8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.


	8. Съгласно разпоредбите на ЗППЦК, ТЗ и чл. 24 от Устава на Дружеството Общото събрание:

· изменя и допълва устава на Дружеството /чл.24, ал.1, т.1 от Устава/;

· избира и освобождава членовете на съвета на директорите /чл.24, ал.1, т.4 от Устава/ 

	9.Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.


	9. Съгласно разпоредбите на ТЗ, ЗППЦК, и чл. 35 от Устава на дружеството Съветът на директорите на Дружеството:

1. избира и освобождава изпълнителен директор и председател и заместник председател на съвета на директорите;

2. приема Правила за своята дейност и утвърждава Правила за вътрешната организация на Дружеството;

3. сключва, прекратява и разваля договорите с обслужващото/ите дружество/а и с банката – депозитар, при спазване на изискванията на действащото законодателство; 

4. възлага оценяването на недвижими имоти преди придобиването/продажбата им от Дружеството на един или повече експерти с квалификация и опит в тази област при спазване изискванията на този устав и ЗДСИЦ;

5. взема решение за сключване на предварителен договор или нотариален акт за разпореждане с недвижим/и имот/и, собственост на дружеството;

6. взема решение за сключване на договор за заем (банков кредит), както и за предоставяне на обезпечения за задължения на Дружеството;

7. в предвидените от закона случаи и/или при настъпване на обстоятелства от съществено значение за Дружеството свиква незабавно Общото събрание на акционерите;

8. назначава на трудов договор директор за връзка с инвеститорите;

9. избира прокурист на Дружеството;

10. приема програма за добро корпоративно управление на Дружеството в съответствие с международно признатите стандарти за добро корпоративно управление, определени от ресорния заместник-председател на КФН;

11. решава други въпроси, които не са от компетентност на Общото събрание.

12.  Съвета на директорите в продължение на 5 (пет) години, считано от възникване на Дружеството, да увеличава капитала на Дружеството по свое решение, чрез издаване на нови акции до достигане на максимален размер от 20 000 000 (двадесет милиона) лева, независимо от броя на емисиите. За всяко решение за увеличаване на капитала Съветът на директорите представя на следващото редовно общо събрание на акционерите доклад, в който обосновава класа акции и обема на издадената емисия.

	
	13. Съветът на директорите в рамките на предмета на дейност на Дружеството, по своя преценка, без предварително одобрение на Общото събрание може да сключва сделки, с които дружеството придобива, прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма недвижими имоти и ограничени вещни права върху недвижими имоти на обща стойност над една трета от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на дружеството. При извършването на тези сделки, Съветът на директорите е ограничен единствено от изискванията на Устава и проспектите за публично предлагане на ценни книжа на Дружеството, както и от разпоредбите на действащото законодателство.

	10.Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона.
	10. Не са налице такива.

	11.Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини,свързани с търгово предлагане.
	11. Не са налице такива.


30.03.09

      С уважение:

Атанас Иванов Фурнаджиев

