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          “ Г О Ц Е   Д Е Л Ч Е В  –   Т А Б А К “  А Д

ул. Царица  Йоанна 12, гр. Гоце Делчев, тел. 0751 6-05-15, фзкс 0751 6-05-13


КЪМ   ГОДИШEН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗА 2008 ГОДИНА

И Н Ф О Р М А Ц И Я

по Приложение № 11
към чл. 32, ал. 1, т. 4, чл. 35, ал. 1, т. 5 и чл. 41, ал. 1, т. 4

от НАРЕДБА № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане

и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването

на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа

и съгласно изискванията на чл. 100н, ал. 4, т.5 от ЗППЦК
1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,
които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или
друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и
задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал,
която съставлява всеки отделен клас.

Капиталът на Дружеството е разпределен в 962 120 /деветстотин шестдесет и две хиляди сто и двадесет/ броя акции, с номинална стойност по 1 /един/ лев.

Акциите на Дружеството са поименни безналични и свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично. Прехвърлянето на поименните безналични акции, издадени от Дружеството, имат действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции.

Замяната на поименни безналични акции с акции на приносител и въвеждането на ограничения за прехвърлянето им е допустимо след отписването на Дружеството от регистъра на Комисия за финансов надзор. 

Всички акции на дружеството са от един клас и всяка акция дава право на един клас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерни на номиналната стойност на акцията.

Акциите на Дружеството са неделими. Когато акцията принадлежи на няколко лица, те упражняват правата по нея заедно, като определят пълномощник.

Дружеството не може да издава привилегировани акции, даващи право на повече от 1 /един/ глас или на допълнителен ликвидационен дял.

В неуредените случаи, прехвърлянето на безналични акции става съобразно изискванията на действащата нормативна уредба.

2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения
за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение
от дружеството или друг акционер.
Няма. 
3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или
повече от правата на глас в Общото събрание на дружеството, включително данни
за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се
притежават акциите.

     Към 31.12.2008 г. структурата на основния капитал е следната

	Наеминование на акционер
	Брой притежавани акции
	Процент от капитала

	“ПрестижБизнес 93”ООД
	476 212
	49,50

	“Беко-експорт-емпорт” ООД
	276 850
	28,77

	FRANA S.A. Швейцария
	166 280
	17,28

	“Ривал 5” ЕООД
	19 254
	2,00

	СИБанка
	952
	0,10

	“Портфолио БГ” ООД
	292
	0,03

	“Ш.А.Комерс” ООД
	100
	0,01

	Индивидуални на физически лица
	22 180
	2,31

	Общо собствен капитал
	962 120
	100,00


4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на
тези права.

Няма.

5. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите,
когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не
се упражнява непосредствено от тях.

Дружеството няма система за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.

6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на
глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за
упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на
дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от
притежаването на акциите.

Не съществуват ограничения в правата на глас на акционерите на “Гоце Делчев-Табак” АД.

7. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и
които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на
глас.

На дружеството не са известни споразумения между акционери, които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на
управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и
допълнения в устава.

Общото събрание изменя и допълва устава на Дружеството, избира и освобождава членовете на Съвета на Директорите. 

9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително
правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на
дружеството.

Правомощията на Съвета на Директорите са следните:

 1. Управлява Дружеството и организира изпълнението на решенията на ОСА.

 2. Овластява едно или няколко лица от състава си да представлява Дружеството. Овластяването може да бъде оттеглено по всяко време.

 3. Избира измежду членовете си Председател и Заместник-председател и приема Правила за работата си.

4. Свиква Общото събрание на акционерите на Дружеството.

5.Приема организационно-управленската структура, одобрява правила за организация на работната заплата и други вътрешни правила на Дружеството.

6. Приема планове и програми за дейността на Дружеството.

7. Съставя годишен финансов отчет, доклад за дейността на Дружеството и предложения за разпределение на печалбата. Представя годишния финансов отчет и доклада за дейността на Дружеството на избрания от Общото събрание регистриран одитор. След проверка на годишния финансов отчет от регистриран одитор, го представя за одобрение от ОС на акционерите.

8. Разработва и приема Бизнес програма на Дружеството.

9. Организира и провежда управлението на Дружеството в съответствие с утвърдената Бизнес програма.

10. Обсъжда и решава др. въпроси освен тези, които са от компетентността на ОС.

10. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие,
изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при
осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях,
освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини
сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се
прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по
силата на закона.

Дружеството няма сключени съществени договори, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане.

11. Споразумения между дружеството и управителните му органи или
служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно
основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини,
свързани с търгово предлагане.
Не съществуват споразумения между “Гоце Делчев-Табак” АД и членовете на СД или служители на дружеството за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.

Изпълнителен директор:





         /инж. Иван Терзиев/
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