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ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ ФИНАНСОВИТЕ ОТЧЕТИ

6. Статут и предмет на дейност

Съгласно удостоверение № 20081022151603 от 22.10.2008 г.  Агенция по вписванията Разград удостоверява, че в търговския регистър по партидата на “ДРУЖБА” АД,ЕИК 826009402 в част “Вписани обстоятелства” и част “Обявени актове” към 20.03.2008г. са вписани следните обстоятлства и са обявени следните актове: Фирма “Дружба” е АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО – 45/1993 с адрес на управление Разград,  ул.”Тутракан” 4 и с предмет на дейност: Производство на бутала, бутални болтове, бутални пръстени и алуминиеви отливки, възстановяване, ремонт и търговия с резервни части за леки и товарни автомобили, трактори, кари, строителни и пътни машини, внос и износ на машини и съоръжения, метали и материали, необходими за предмета на дейност, реекспорт,бартерни компенсационни и други външнотърговски операции, разрешени от закона, сдружаване и дялово участие с фирми от страната и чужбина, инвестиции в страната и чужбина,транспортна дейност в страната и чужбина, търговско представителство в страната и чужбина, услуги на граждани и други дейности,които не противоречат на закона .

Дружеството е публично по реда на чл. 110 ЗППЦК.

През отчетната година дружеството е реализирало своите приходи от основния си предмет нa дейност.

Фирмата майка е “Фаворит холд” АД и е регистрирана в Софийски градски съд по фирмено дело № 12948/96 с адрес на управление гр. София, ул. “А.Кънчев” № 15.

През  2008 г. дружеството е управлявано от Съвет на директорите, както следва:

· Иван Ангелов Тодоров – председател

· Людмил Недев Недев

· “КОРТЕКС ТРЕЙДИНГ” АД София, с представители Иван Стоянов Боляров и Емил Игнатов Петков

и се представлява  от изп.директор “КОРТЕКС ТРЕЙДИНГ” АД София АДЕИК 831642320, с представители Иван Стоянов Боляров и Емил Игнатов Петков, които го представляват заедно и поотделно.
Към настоящия момент “Дружба” АД е търговец –  публично предприятие и съществува под формата на акционерно търговско дружество (АД) – като регистрирания капитал на дружеството възлиза на 204895 лв., разпределен в 204895 поименни непривилегировани акции с номинална стойност 1 лев всяка. Целият записан капитал е внесен. 

 7. Значими счетоводни политики

По-долу е описана счетоводната политика, приложена при изготвянето на финансовия отчет.

7.1. Изразяване на съответствие

Дружеството е задължено текущо да отчита дейността си и да изготвя годишния си финансов отчет в съответствие с изискванията нa българското счетоводно законодателство. 

Финансовите отчети са изготвени, във всички значими аспекти, в съответствие с РЕГЛАМЕНТ (ЕО) № 1126/2008 НА КОМИСИЯТА от 3 ноември 2008 година за приемане на някои международни счетоводни стандарти в съответствие с Регламент (ЕО) № 1606/2002 на Европейския парламент и на Съвета. 
Международните счетоводни стандарти включват: Международните счетоводни стандарти (International Accounting Standards (IAS), Международните стандарти за финансови отчети (International Financial Reporting Standards (IFRS) и тълкуванията за тяхното прилагане (SIC - IFRIC interpretations). Международните счетоводни стандарти включват и последващите изменения и допълнения на тези стандарти и тълкуванията за тяхното прилагане, бъдещите стандарти и тълкуванията за тяхното прилагане, изготвени или одобрени от Съвета по международни счетоводни стандарти (International Accounting Standards Board (IASB).

7.2. Преминаване от предходни счетоводни политики и стандарти към МСФО

“Дружба” АД прилага МСФО от 1 януари 2003 година, като са спазени изискванията и са приложени процедурите на МСФО 1 Прилагане за първи път на МСФО. При прехода от предишните общоприети счетоводни принципи към МСС не са извършени признавания на допълнителни активи и пасиви или да са отпаднали такива, отчитани в предходните периоди.

7.3.  Промени в счетоводната политика и сравнителни данни

Дo края нa 2001 дълготрайните материални активи нa дружеството ca преоценявани нa основата нa промените нa цените нa производител, обявени в проценти от Националния статистически институт в съответствие със Закона за счетоводството. Преоценки през 2004, 2005, 2006 и 2007 години не са правени.

7.4. Използване нa приблизителни  счетоводни оценки и предположения

Изготвянето на финансов отчет no Международните стандарти за финансова отчетност изисква ръководството да направи някои приблизителни счетоводни оценки и предположения, които се отнасят до докладваните балансови активи и пасиви, оповестените условни активи и пасиви, както и до признатите разходи и приходи за периода. Тези приблизителни оценки, начисления и предположения са основани на информацията, която е налична към датата на финансовия отчет, поради което бъдещите фактически резултати биха могли да се различават от тях.

Елементите на финансовия отчет, чието представяне включва по-висока степен на преценка или субективност, както и тези елементи, за които предположенията и оценките имат значително влияние върху финансовия отчет като цяло, са отделно оповестени.

7.5. Отчетна валута

(а) Функционална валута и валута на представяне
Функционалната валута на дружеството е Българския лев. Дружеството използува българския лев (BGN| като отчетна валута. 

(б) Сделки в чуждестранна валута

Операциите с чуждестранна валута се отчитат в лева по обменния курс, приложим в деня на извършване на сделката. Парични активи и пасиви, деноминирани в чуждестранна валута, се отчитат в лева по заключителния курс в деня на изготвяне на баланса. Курсовите разлики, произтичащи от тези операции се отчитат в отчета за доходите.
7.6. Дефиниции и оценки на елементите на счетоводния баланс
7.6.1. Имоти, машини, съоръжения и оборудване (ИМСО)
i) Собствени активи

ИМСО се отчитат по цена на придобиване, образувана от покупната им стойност и допълнителните разходи, извършени по придобиването им и намалени с размера на начислените амортизации и признатата обезценка. 
Като дълготрайни материални активи се признават придобитите и притежавани активи, които имат натурално-веществена форма, се използуват за производството и/или доставката/продажбата на активи или услуги, за отдаване под наем, за административни или други цели, стойността им може надеждно да се изчисли и предприятието очаква да получи икономически изгоди от актива. Дълготрайни материални активи, които отговарят на горните условия, но са на стойност при придобиването им под 700 лева (праг на същественост) се признават като краткотрайни и тяхното използване се отчита като текущи разходи.
Всички ДМА се оценяват първоначално no цена нa придобиване и се посочват по историческа цена, намалена с амортизацията.

Увеличенията в балансовата стойност, произтичащи от преоценка, се отнасят в преоценъчен резерв. Намаления, които компенсират предходни увеличения относно един и същ актив, ca за сметка нa преоценъчния резерв, всички други намаления се отнасят в отчета за приходи и разходи. 
ii) Наети активи по финансово-обвързани договори

Активи наети по финансово-обвързани договори, за които Дружеството поема основните рискове и изгоди присъщи на собствеността, се класифицират като финансов лизинг. ИМСО, придобити чрез финансов лизинг се отчитат по стойност равна от справедливата цена и настоящата стойност на минималните лизингови вноски към началото на лизинговия период, намалена с начислените амортизации и загуби от обезценка. Лизинговите вноски се отчитат в съответствие със счетоводната политика.

iii) Последващи разходи

Разходи възникнали, за да се подмени главен компонент на актив от ИМСО, който се отчита отделно, включително разходи за инспекция и основен ремонт, се капитализират. Други последващи разходи се капитализират, само когато се увеличава бъдещата икономическа изгода от актива. Всички останали разходи се признават в Отчета за доходите като разход в момента на възникването им.
iv) Амортизация

Амортизацията се начислява в Отчета за доходите на база на линейния метод въз основа на очаквания срок на полезен живот на ИМСО, които се отчитат отделно.Земята и временно извадените от употреба активи не се амортизират.
Очакваните срокове на полезен живот са както следва:

	Имоти, машини, съоръжения и оборудване
	Амортизационни срокове по години

2008 г.                          2007 г.                




Земя







-


-
Сгради






25


25
Машини и оборудване



              4 - 10


4 - 10

Автомобили






  4


4

Офис обзавеждане





  3 - 8


 3 - 8

Компютри и програмни продукти



  4


  4


През годината не са извършени промени в прилаганите норми на амортизация в сравнение с предходната отчетна година.

Печалбите и загубите от продажба нa ДМА се определят по отношение нa балансовата стойност и се вземат предвид при определяне нa печалбата от основна дейност. При продажбата нa преоценени активи сумите в преоценъчния и други резерви, отнасящи се дo тези активи се трансформират в неразпределена печалба от предходни периоди.
7.6.2. Дълготрайни нематериални активи

 Дълготрайните нематериални активи ca оценени пo тяхната цена нa придобиване, намалена с начислената амортизация и признатата обезценка.
Като дълготрайни нематериални активи дружеството притежава програмни продукти, търговски марки, продукти от развойна дейност и др.
Разходи no придобиване нa програмни продукти се капитализират и амортизират по линейния метод за периода, в който се очакват бъдещи изгоди, обикновено около 7 години. Нематериалните активи нe се преоценяват. Отчетната стойност нa всеки нематериален актив се преразглежда годишно и се обезценява, ако превишава възстановимата мy стойност
7.6.3. Материални запаси

Материалните запаси при тяхната покупка ca оценявани no цена нa придобиване. Оценката нa потреблението им е извършвана no метода нa средно претеглената цена. В края нa годината те ca оценени пo пo-ниската между нетната им продажна стойност и отчетната им стойност. Себестойността на готовата продукция и Незавършеното производство са оценени пo стойността нa основните производствени разходи за материали, преки разходи за труд и социално/здравно осигуряване, други преки разходи (вкл. външни услуги и амортизации) и непреки разходи, свързани с производството, но изключва финансови разходи. Нетната реализуема стойност е оценка нa продажната цена, при нормално протичане нa дейността, намалена с разходите за довършване и продажба.

7.6.4. Търговски вземания

Търговските вземания в лева ca оценени пo стойността нa тяхното възникване, а тези деноминирани в чуждестранна валута - пo заключителния курс нa БНБ към датата на изготвяне на отчета. и ca намалени със стойността нa признатата обезценка за несъбираеми и трудносъбираеми вземания. Обезценка на вземанията, възникнали през 2008 г.  не е правена, тъй като е преценено, че всички вземания ще се получат.

7.6.5. Парични средства и парични еквиваленти
Паричните средства и парични еквиваленти включват пари в брой, пари по банкови сметки. Те ca оценени по номиналната им стойност. За целите нa съставянето нa отчета за паричните потоци парите и паричните еквиваленти ca представени като неблокирани пари в банки и в каса.
7.6.6. Обезценка
Балансовата стойност на активите на Дружеството, с изключение на материалните запаси и отсрочените данъчни активи, се преразглежда към всяка дата на изготвяне на баланса, за да се определи дали съществуват признаци за обезценка. В случай, че съществуват такива признаци се прави такава приблизителна оценка на възстановимата стойност на актива. Загубата от обезценка се признава винаги в случай, че балансовата (преносима) стойност на един актив или група активи, генериращи парични постъпления, част от които е той, превишава неговата възстановима стойност. Загубите от обезценки се признават в Отчета за доходите.

7.6.7. Акционерен капитал
Собственият капитал на дружеството включва акционерния (основен) капитал, общи и специализирани резерви, неразпределена печалба (респективно непокрита загуба) и текуща печалба (загуба).
Акционерният (основен) капитал се състои от обикновени акции и е представен пo неговата номинална стойност, която съответства нa актуалната му съдебна регистрация. Към датата на отчета е внесен целият записан капитал. 

Общите (задължителни) резерви и допълнителните резерви се образуват от разпределението на печалбата, съгласно изискванията на Търговския закон и Устава на дружеството. Като допълнителни резерви са отчетени и резултати от револиризацията  на активите и пасивите, извършвана през 1997 г. по предвиден в закона начин.

Като Преоценъчен резерв в баланса нa дружеството е представен резултатът от извършваните през предходни години преоценки до справедливата стойност нa част от притежаваните от дружеството дълготрайни материални активи. Преоценъчният резерв се признава като неразпределена печалба  след освобождаването от съответния актив. В съответствие с изискванията на корпоративния данъчен закон преоценъчният резерв на всички дълготрайни активи, които към 31 декември 2005 г. са напълно амортизирани, е отписан. В съответствие с изискванията на ЗКПО в сила от 01.01.2007г. (&9 от ПЗР на ЗКПО) преоценъчният резерв в данъчния амортизационен план , който е включен в ДАПлан към 31 декември 2006 година се отписва от него към 1 януари 2007г. С отписания от данъчния амортизационен план преоценъчен резерв се увеличава данъчният размер на печалбата.

Премии от емисии дружеството няма.
7.6.8. Заеми
Заемите се признават по цена на получаването им.

Платените и дължими лихви по ползваните заеми се отчитат като текущи финансови разходи. Те не се капитализират/не се включват в стойността на неплатените заеми/.

Заемите се отчитат като краткосрочни задължения, освен ако предприятието има безусловно право да отсрочи уреждането на задължението за период най-малко 12 месеца след датата на счетоводния баланс.

7.6.9. Отсрочени данъци  

Отсрочен данък се начислява по балансовия метод за всички временни разлики, явяващи се между данъчната основа на активите и пасивите и отчетната им стойност във финансовия отчет. 

При изчисляването на отсрочените данъци се използуват данъчните ставки, които се отнасят за периодите на очакваното обратно проявление на данъчните временни разлики.

Активът по отсрочени данъци се отразява като дългосрочно вземане и увеличение на счетоводната печалба или намаление на счетоводната загуба за периода.

Пасивът по отсрочени данъци се отразява като дългосрочно задължение и намаление на счетоводната печалба  или увеличение на счетоводната загуба за периода.

7.6.10. Доходи на персонала

Краткосрочни доходи на персонала

Краткосрочните доходи на персонала се предоставят по Вътрешни правила за организация на работната заплата. Те се признават на разход и задължение към персонала за периода на полагането на неговия труд.

Платен годишен отпуск

Дружеството признава като задължение недисконтираната сума на оценените разходи по платен годишен отпуск, очаквани да бъдат платени на работниците и служителите в замяна на труда им за изминалия отчетен период Полагащите се суми за компенсируеми отпуски на персонала се отчитат като задължение и като разход.

Съгласно данъчното законодателство тези суми не се признават за данъчен разход и формират временни данъчни разлики. За тях се начислява актив по отсрочен данък. В следващите периоди, когато се ползува компенсируемия (натрупващ се отпуск)  временните разлики се проявяват обратно.

7.6.11. Провизии

Провизия се признава в баланса когато Дружеството има правно или конструктивно задължение в резултат на минало събитие, и има вероятност, определен изходящ поток, съдържащ икономически ползи, да бъде необходим за покриване на задължението.

7.6.12. Съдебни спорове

Където е вероятно определен изходящ поток, съдържащ икономически ползи, да бъде необходим за покриване на задължение по съдебен спор, Дружеството признава провизия. Провизията се базира на най-добрата оценка дадена от юридическите съветници на Дружеството.

7.7. Признаване на приходите

Приходите включват справедливата цена на продадените стоки и услуги, нетно от ДДС. Приходите се признават както следва:

(а) Продажби на стоки – продажби на едро

Приходите от продажби на стоки се признават, когато предприятието е доставило на клиента, а клиента е приел стоките.

(б) Продажби на дребно


Приходите от продажби на стоки се признават когато предприятието продава стоката на клиента. Продажбите на дребно се извършват в брой или чрез кредитни карти. Отчетеният приход е брутната сума на продажбите, която включва и дължимите такси за преводите, извършени с кредитната карта. Тези такси се включват в разходите за продажби.



(в) Продажби на услуги


Приходите от предоставени услуги се признават в отчетния период, в който са извършени, на база на степента на изпълнение, определени като процент на извършените услуги до момента от всички услуги, които трябва да бъдат предоставени. 



(г) Приходи от лихви


Приходите от лихви се разсрочват, като се използува метода на ефективната лихва.


(д) Приходи от дивиденти


Приход от дивиденти се признава когато е установено правото да се получи плащането.


Приходи от наем се признават в Отчета за доходите на база на линейния метод за времето на продължителност на лизинговия договор.


Приходи се признават и при продажби на активи, без включения в цената ДДС. 


7.8. Разходи

 Оперативни разходи

Оперативните разходи се начисляват в момента на тяхното възникване, при спазване на принципа за съпоставимост с приходите.


Плащания по експлоатационен лизинг

Плащания по експлоатационен лизинг се признават в отчета за доходи на база линейния метод за времето на продължителност на лизинговия договор. Получените външни ползи се признават в Отчета за доходите като неразделна част от общите лизингови разходи.


Нетни резултати от финансови операции
Нетните резултати от финансови операции включват платими лихви по заеми, изчислявани по метода на ефективния лихвен процент, лихви от инвестирани средства, приходи от дивиденти и печалби и загуби от операции в чуждестранна валута, банкови такси по обслужване на сметки.

Приходи от лихви се начисляват в Отчета за доходи, като се взема предвид ефективния приход присъщ на актива.


7.9. Данъци от печалбата


Данъци от печалбата за годината представляват сумата от текущите и отсрочени данъци


Текущият данък е начисления данък върху печалбата за текущия период, като са приложени ставките в сила към датата на баланса


Данъкът върху печалбата се признава в Отчета за доходите с изключение на този,отнасящ се до статии, които са признати директно в капитала, като в този случай той се представя в капитала.



Отсроченият данък е начислен, като се прилага балансовият метод, и се отнася за временните разлики между балансовата стойност на активите и пасивите за целите на счетоводното им отчитане и данъчната им основа. Размерът на отсрочения данък  е основан на очаквания начин на реализация на активите или пасивите, като се прилагат данъчните ставки в сила към датата на изготвяне на баланса или тези, които се очакват да бъдат в сила след нея.


Актив по отсрочени данъци се начислява само до размера, до който е възможно бъдеща облагаема печалба да бъде налична при условие, че неизползваните данъчни загуби и кредити могат да бъдат използувани. Отсрочените данъчни активи са намалени до размера на тези, за които бъдещата изгода не е повече вероятно да бъде реализирана


8. Доход на акция


Доходът на една акция се изчислява на база на нетната печалба за разпределение и средно претегления брой на обикновените поименни акции през отчетния период.

9. Управление на финансовите рискове. Фактори на финансовите рискове

Дейността нa дружеството е изложена нa  финансови рискове, включващи ефектите от промяната нa валутните курсове, лихвените проценти no търговските и банковите кредити, залози срещу вземания и кредитни периоди предоставяни нa клиенти.

(а) Риск от курсови разлики

Дейността на дружеството понастоящем е изложена на риск от курсови разлики поради това, че продава  част от продукцията си и стоките или получава такива и в долари на САЩ. Ръководството строго наблюдава и взема мерки за избягването на негативни последици от промените във валутните курсове, кото се договаря за разплащане в евро

 (б) Лихвен риск 

Дружеството не притежава значителни лихвоносни активи и приходите и паричните потоци не се влияят от промените в пазарните лихвени проценти.

Лихвеният риск на предприятието възниква от получените дългосрочни заеми с плаващи лихвени проценти.


(в) Кредитни рискове


Предприятието няма значителна концентрация на кредитен риск. Неговата политика гарантира, че продажбите на продукция и услуги на едро се извършва на клиенти с подходяща кредитна история.В противни случаи се търси предварително плащане /аванси/.  Продажби на дребно се извършват основно в брой.

(г) Ликвиден риск

Предпазливото управление на ликвидния риск предполага поддържане на достатъчно количество парични средства и ликвидни ценни книжа, както и възможност за допълнително финансиране с кредити и за закриване на пазарни позиции.

ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ КЪМ БАЛАНСА, ОТЧЕТА ЗА ДОХОДИТЕ

(Във всички приложения сумите са посочени в хил.лева, ако не е упоменато друго)

1. Имоти, машини, съоръжения и оборудване (ИМСО)

	Показатели
	Земи (терени)
	Сгра-ди и констр.
	Маши-ни и оборудв.
	Съоръ-жения
	Трансп. Средства
	Други
	Р-ди за ДМА
	Общо ИМСО

	Балансова стойност на 31.12.2006 год.
	249
	666
	3008
	30
	141
	16
	84
	4194

	Постъпили
	
	
	262
	
	53
	12
	424
	751

	Излезли
	
	
	5
	
	19
	23
	274
	321

	Всичко
	249
	1486
	10220
	292
	297
	119
	234
	12897

	Набрана амортизация
	
	876
	7893
	272
	138
	99
	
	9279

	В т.ч. за периода
	
	56
	944
	10
	35
	8
	
	1053

	Отчетна ст/ст към 31,12,2007г.
	249
	1486
	10220
	292
	297
	119
	234
	12897

	Балансова ст/ст към 31.12.2007г.
	249
	610
	2326
	20
	159
	20
	234
	3618

	Постъпили
	
	
	1000
	
	
	117
	996
	2113

	Излезли
	26
	149
	10
	46
	76
	1
	1117
	1425

	Всичко
	223
	1337
	11210
	246
	221
	235
	113
	13585

	Набрана амортизация
	
	824
	8590
	240
	128
	104
	
	9886

	В т.ч. за периода
	
	54
	706
	2
	39
	6
	
	807

	Отчетна ст/ст към 31.12.2008г.
	223
	1337
	11210
	246
	221
	235
	113
	13585

	Балансова стойност към 31.12.2008г.
	223
	513
	2620
	6
	93
	131
	113
	3699


В позиция “Машини и оборудване” са включени машини, оборудване,предавателни устройства, компютърна техника.

В позиция “Други” са включени стопански инвентар.

Дългосрочните банкови заеми са обезпечени с ДМА по балансава стойност за 1720х.лв.

2. Дълготрайни нематериални активи

	Показатели
	Към 31.12.2008г.
	Към  31.12.2007 

	Налични на 01.01.

· по отчетна стойност

· по балансова стойност
	32

3
	51

6

	Движение за годината
	110
	-19

	Натрупана амортизация
	30
	29

	Наличност на 31.12.

· по отчетна стойност

· по балансова стойност
	142
112


	32

3



Дълготрайните нематериални активи са основно програмни продукти,а в края на годината са отчетени като нематериален актив и натрупаните разходи ,извършени във връзка със сертификацията по VW-стандарт: Formel-Q Capibility, Part B – Series Prodaction и е направена  международна регистрация на търговска марка „Дружба”.

3. Материални запаси

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към 31.12.2007г.

	Суровини и материали
	998
	1354

	Незавършено производство
	1701
	1608

	Стоки
	1
	2

	Продукция
	501
	699

	Общо
	3201
	3663


Като обезпечение по дългосрочен банков заем са заложени  КМА за1400хил.лв
4. Вземания

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към 31.12.2007 

	Вземания от клиенти
	1403
	1249

	Предоставени аванси
	5
	432

	Съдебни и присъдени вземания
	6
	6

	Текущи данъчни вземания
	41
	8

	Други вземания
	
	

	Общо
	1455
	1695


Вземанията от клиентите са предимно с текущ характер.
5. Парични средства

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към 31.12.2007 


	Парични средства в лева
	10
	39

	Парични средства в чуждестранна валута
	38
	3

	Парични ср-ва по депозитни с/ки в лв.
	762
	985

	Общо
	810
	1027


6. Заеми
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към  31.12.2007 

	Краткосрочни заеми
	1467
	1173

	Дългосрочни заеми
	1734
	2240

	Общо заеми
	3201
	3413

	От дългосрочните заеми:
	
	

	тек.част платима до 12 м
	837
	869

	дългосрочна част
	897
	1371

	Общо: дългосрочни задължения
	897
	1371

	            текущи задължения
	2304
	2042


Банковите заеми са обезпечени с ДМА и КМАктиви за 3120х.лв.

Падежът на дългосрочните заеми е от 2 до 5 години.

	
	
	

	         7. Отсрочени данъчни активи и пасиви

	
	

	         Данъчните временни разлики не са компенсирани. Не съществува юридическо право за 

	Компенсиране на краткосрочни данъчни активи срещу краткосрочни данъчни пасиви.

	         Отсрочените данъчни активи и данъчни пасиви са за възстановяване след 12 месеца

	Отсрочени данъчни активи
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Данъчни
	Данъчен
	Отсрочени

	
	
	
	
	
	
	Временни
	норматив
	Данъчни

	
	
	
	
	
	
	Разлики
	(ставка)
	Активи

	Г. В края на 2007 г.
	
	
	
	
	
	
	

	1/ Компенсируеми отпуски
	 
	 
	 
	 109
	10 
	11 

	2/ Доходи на местни физ.лица/чл.42,ал.1/
	 
	 
	 
	 75
	10 
	 7

	Всичко:
	
	
	
	
	184
	10
	18


През 2008г.

а/обратно проявени

	1/ Компенсируеми отпуски
	 
	 
	 
	95
	10 
	9 

	2/ Доходи на местни физ.лица/чл.42,ал.1/
	 
	 
	 
	 75
	10 
	 8

	Всичко:
	
	
	
	
	170
	10
	17

	б/нововъзникнали
	
	
	
	
	
	
	

	1/ Компенсируеми отпуски
	 
	 
	 
	73
	10 
	7 

	2/ Доходи на местни физ.лица/чл.42,ал.1/
	 
	 
	 
	 18
	10 
	2

	Всичко:
	
	
	
	
	91
	10
	9

	в/В края на 2008г.
	
	
	
	
	
	
	

	1/ Компенсируеми отпуски
	 
	 
	 
	87
	10 
	9 

	2/ Доходи на местни физ.лица/чл.42,ал.1/
	 
	 
	 
	 18
	10 
	1

	Всичко:
	
	
	
	
	105
	10
	10


Отсрочени данъчни пасиви

а/в начало на годината
	1/ Ускорена данъчна амортизация
	 
	 
	 240
	10
	24

	
	
	
	
	
	
	240
	10
	24

	б/ Нововъзникнали
	
	
	
	
	

	1/ Ускорена данъчна амортизация
	 
	 
	5
	10
	

	в/ В края на 2008г.
	
	
	
	
	

	1/ Ускорена данъчна амортизация
	 
	 
	245
	10
	24


Компенсирано салдо 

Отсрочени данъчни пасиви – в края на 2008 г.



        14х.лв.






8. Търговски и други задължения

 Задължения по финансов лизинг 
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към  31.12.2007 

	Общ размер на задължението
	14
	67


Дружеството си плаща редовно лизинговите вноски .

Задължения към доставчици

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към  31.12.2007 

	Доставчици
	583
	40

	Свързани лица
	12
	38

	
	595
	78


Задълженията към свързани лица са непотърсени дивиденти от дребни акционери. Съгласно законовите норми с решение на съвета на директорите са отписани  дивиденти  за 24х.лв.  с изтекъл давностен срок. Продължава изплащането на дивиденти за 2003, 2005 и 2006 г.


Всички задължения към доставчиците са от 2008г.








9. Задължения към персонала
	Показатели
	Към   31.12.2008г.
	Към 31.12.2007 г.

	По текущи възнаграждения
	134
	171

	Неизползуван отпуск минали години с ОВ
	86
	108

	Общо:
	220
	279


10. Данъчни и осигурителни задължения

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към 31.12.2007 г.

	Данъчни задължения
	64
	49

	Задължения за ОВ с текущ характер 
	51
	74

	Общо:
	115
	123


11. Други задължения

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към  31.12.2007 г.

	Други кредитори
	28
	30


12. Разходи за материали и консумативи

	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Основни и спомагат. Материали
	(1568)
	(2192)

	Резервни части , окомплектовка 
	(307)
	(435)

	Електроенергия и природен газ
	(762)
	(709)

	Горивни и смазочни м-ли
	(143)
	(184)

	Други
	(583)
	(602)

	Общо:
	(3363)
	(4122)


13. Разходи за външни услуги
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Охранителни услуги
	(81)
	(88)

	Пощенски и тел.р-ди
	(36)
	(44)

	Ремонт и поддръжка ДМА
	(59)
	(53)

	Ремонт сгради
	(5)
	(110)

	Транспортни разходи
	(47)
	(40)

	Данъци
	(40)
	(41)

	Други
	(259)
	(181)

	Общо:
	(527)
	(557)


14. Разходи за персонала
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Трудово възнаграждение
	(2466)
	(2510)

	Осигурителни вноски и соц.надбавки
	(561)
	(695)

	Неизползвани отпуски и ОВ в/у тях
	(73)
	(98)

	Общо:
	(3100)
	(3303)


15. Други оперативни разходи 
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Служебни пътувания и командировки,панаири
	(33)
	(39)

	Брак и ДДС в/у наднорм.технол.брак
	(13)
	(28)

	Представителни разходи
	(9)
	(10)

	Други
	(1)
	(2)

	Общо:
	(56)
	(79)


16. Финансови приходи/разходи
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Приходи от лихви
	74
	48

	Положителни курсови разлики
	14
	44

	Разходи за лихви
	(228)
	(177)

	Отрицателни курсови разлики
	(13)
	(41)

	Други финансови разходи
	(15)
	(35)

	Общо:
	(168)
	(161)


17. Основни компоненти на разходи за данъци
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Текущ данъчен разход
	
	(37)

	Разходи по отсрочени данъци
	(8)
	5

	Разход за данък
	(8)
	(32)


Преобразуване на счетоводния резултат по данъчна декларация за 2008 г.

	Показатели
	Сума (лв.)

	Приходи от ОПР
	7123212.46

	Разходи от ОПР
	8055944.64

	Счетоводна загуба
	(932732.18)


І. Увеличения

	Очаквани р-ди по натрупващи се неизползв.отпуски
	73114,68

	Отписан резерв ДМА
	1055,00

	Счетов.начислени разходи за амортизация
	807809,62

	Р-ди представляващи доходи по ЗДДФЛ(чл.42,ал.1,5,)
	18190.61

	Счетоводна балансова стойност на отписаните активи
	81735,59

	Разходи от брак на матер.запаси , вкл.ДДС
	44764,89

	Разходи,които не са документално обосновани
	165,00

	Всичко увеличения
	1026835.39


ІІ. Намаления

	Частта от загубите пренесени от мин.години
	

	Дан.признат р-р на р-дите за амортизация
	810116.11

	Обложени р-ди по натрупв.се неизполз.отпуски
	94501.22

	Данъчна стойност на отписаните активи 
	77392.31

	Признаване за данъчни цели на непризнати разходи (чл.42,ал.1,5,8)
	74640.82

	Всичко намаления
	1056650.46

	Данъчна печалба (загуба)
	(962547.25)

	Балансова печалба (загуба)
	(940727.48)


18. Доход на акция
	Показатели
	Към   31.12.2008.г.
	Към   31.12.2007.г.

	Нетна печалба за разпределение между акционерите в х.лв.
	(941)
	122

	Среднопретеглен брой на издадените обикновени акции
	204895
	204895

	Доход на една акция
	
	0,60

	

	      19. Оповестяване на  сделките със свързаните лица 
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Възнаграждението на членовете на Съвета на деректорите се определя от Общото събрание на акционерите. За 2008 година на членовете на Съвета на директорите , на които не е възложено управлението  е определено месечно възнаграждение в размер на  две средни брутни възнаграждения за дружеството за съответния месец, за който са дължини  и на Иизпълнителния член е определено месечно възнаграждение в размер на  девет  средни брутни възнаграждения за дружеството за съответния месец, за който са дължими, за срок до следващото редовно годишно общо събрание на акционерите.
20. Възнаграждение за одит

           Въз основа на сключен договор в разходите за 2008 год. е начислено възнаграждение за одит 4 хил. лева. За други услуги не е изплащано възнаграждение на одиторите.
21. Условни активи и условни задължения
Дружеството към 31.12.2008 година не е предоставило гаранции на трети лица. 
Няма условни задължения.

    22. Събития след датата на баланса
Не са настъпили събития, които да са отразени в отчета или да трябва да се оповестяват.

   23. Показатели за финансово-икономически анализ

	А. Показатели за рентабилност
	
	
	
	
	2008
	2007

	Коефициент на рентабилност на приходите от продажби
	 
	 
	-0,1338
	0,0135

	Коефициент на рентабилност на собствения капитал
	 
	 
	 
	-0,1849
	0,0202

	Коефициент на рентабилност на пасивите
	 
	 
	 
	 
	-0,2247
	0,0305

	Коефициент на капитализация на активите
	 
	 
	 
	
	 -0,1014
	0,0122

	Б. Показатели за ефективност
	
	
	
	
	
	
	

	Коефициент на ефективност на разходите за дейността
	 
	 
	0,8833
	1,0135

	Коефициент на ефективност на приходите от дейността
	 
	 
	1,1321
	0,9867

	Обръщаемост на дълготрайните активи /пъти/
	
	
	1,85
	2,50

	Обръщаемост на вземанията /пъти/
	
	
	4,84
	5,35

	-дни за годината
	
	
	79
	66,74

	В. Показатели за ликвидност
	
	
	
	
	
	
	

	Коефициент за обща ликвидност
	 
	 
	 
	 
	 
	1,6685
	2,4380

	Коефициент за бързаликвидност
	 
	 
	 
	 
	 
	0,6914
	1,0393

	Коефициент за незабавна ликвидност
	 
	 
	 
	 
	0,2473
	0,3921

	Коефициент за абсолютна ликвидност
	 
	 
	 
	 
	0,2473
	0,3921

	Г. Показатели за финансова автономност
	
	
	
	
	

	Коефициент на финансова автономност
	 
	 
	 
	 
	1,2157
	1,5093

	Коефициент на задлъжнялостта
	 
	 
	 
	 
	 
	0,8226
	0,6626

	Д. Показатели за обръщаемост на материалните краткотрайни активи
	
	
	
	

	Времетраене на един оборот в дни
	 
	 
	 
	 
	175,6
	145,4

	Брой на оборотите
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	2.5

	Заетост на материлните запаси
	 
	 
	 
	 
	 
	0,4875
	0,4040


Дата: 15.02.2009г.
Съставител:
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Доклад на ръководството за дейността на

„Дружба” АД през 2008 година

НАСТОЯЩИЯТ ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА  Е ИЗГОТВЕН В СЪОТВЕТСТВИЕ С РАЗПОРЕДБИТЕ НА ЧЛ. 33  ОТ ЗАКОНА ЗА СЧЕТОВОДСТВОТО, ЧЛ.100Н, АЛ.7 ОТ ЗППЦК И  ПРИЛОЖЕНИЕ №10, КЪМ ЧЛ. 32, АЛ. 1, Т. 2 ОТ НАРЕДБА №2 ОТ 17.09.2003 Г. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ И ДОПУСКАНЕ ДО ТЪРГОВИЯ НА РЕГУЛИРАН ПАЗАР НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕТО НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА 

УВАЖАЕМИ АКЦИОНЕРИ,

УВАЖАЕМИ ЧЛЕНОВЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ,

“ДРУЖБА” АД изготви настоящият доклад за дейността на основание изискванията на разпоредбите на чл. 33  от Закона за счетоводството, чл.100н, ал.7 от ЗППЦК и  приложение №10, към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа. Докладът  представя коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на дружеството. 
Дружеството провежда политика на разкриване на информация към инвеститорите и регулаторните органи на капиталовия пазар. В тази връзка всички важни събития са оповестявани своевременно. Всички инвеститори и заинтересовани лица могат да се запознаят с тях при вземането на решение да придобият, да продадат или да продължат да притежават публично предлагани ценни книжа. 

Основната цел и задача на оперативната дейност на фирмата е осигуряване изпълнението на финансовите цели и осигуряване на възможности за увеличаване на приходите.


Като основна задача в края на 2007 година беше извършена подготовка и изготвен Бизнес-план за продажбите за 2008г. Бизнес плана беше изготвен въз основа на поставените цели от СД - да се реализира по-голяма стъпка на увеличение на оборота с цел постигане на по-добър финансов баланс на фирмата и осигуряване на възможности за развитие и инвестиции. 
Анализът на изпълнението на БПл-2008 и резултатите показват, че постигнатият общ обем продажби на вътрешен и външен пазар за периода е намалял спрямо 2007 г.
Причините са промяна на пазарната конюнктура, породена от започналата в началото на годината световна финансова криза с най-сериозно отражение в автомобилната промишленост, засилена конкуренция от страна на индийски, китайски и водещи европейски  фирми  предлагащи продукти на клиентите ни, на много атрактивни цени , огромно многообразие от стари автомобили, които не се ремонтират или е невъзможно да бъдат ремонтирани; липсва  автомобилно производство в България; вносителите на  автомобили задължават дистрибуторите си да продават техни марки резервни части. Свиването на потреблението в Европейския съюз  се отразява и върху приходите на фирмата , тъй като голяма част  от износа на продукция е именно в общността.   

В изпълнение на приетата   стратегия за експорта, дружеството се ориентира към търсене и изпълнение на изискванията на водещите в бранша производители и тъговски фирми, като се целеше чрез работа и доставки за тях да получим достъп до  техните пазари клиенти. Фирмата  извърши сериозни промени в организацията технологията и технологичното оборудване, в следствие на което , след няколко обстойни прегледа  и одити, беше одобрена за доставчик и сключи договори с три от четирите водещи в световен мащаб фирми в производството на бутални комплекти. Полученият рейтинг „В”, и одобряването на завода за официален доставчик на VW group, предостави  възможност на дружеството за участие в on-line търгове за големи поръчки,  които се провеждат на борсови начала. В самия край на годината като резултат от извършените промени и след провеждане на два последователни одита-предсертификационен и сертификационен, Дружба АД получи сертификат за най високия стандарт за качеството в автомобилната промишленост ИСО-TS16949-2002.   В друго производствено направление се оформят буталните групи за компресори. През годината се поведоха няколко срещи и беше подписан договор за одобрен доставчик на завода от една от най-големите групировки в бранша на турбо компресорите , като започна и работа по няколко проекта за нови модели компресори. С това Дружба става в действителност одобрен поддоставчик за Мерцедес и Волво като се очаква през 2009 г да приключи изпитателния период и одобрението на агрегатите и да стартира серийното производство за първия производител. В рамките на 2008 година Дружба” АД гр.Разград преструктурира производствените и складовите пространства. Внедрени бяха най-нови машини и технологии според инвестиционния план за производството на най-съвременни бутални комплекти. Всички производствени процеси бяха оптимизирани, настъпи сериозно подобрение на чистотата и ергономията на производствените цехове.

През отчетната година дружеството е реализирало своите приходи от основния си предмет нa дейност - производство на бутала, бутални пръстени, бутални болтове вложени в  комплекти за ДВГ.
· През 2008 г. са продадени 241 349  броя бутала при 278 907  броя за 2007 г. т.е спад от 14 %

· През 2008 г са продадени 191 697  броя бутални болтове при 244 432  броя за 2007 г. т.е спад от 21 %

· През 2008 г са продадени 2 767 462  броя бутални пръстени при 3 339 527  броя за 2007 г. т.е спад от 17 %

Дейността на дружеството се обезпечава чрез снабдяване с материали, необходими за производството на стоки от значими доставчици /общо 105 фирми доставчици, от които 78 вътрешни и 27 външни/.

В направлението доставки функционира база данни /БД/ за регистриране на всички заявки за основни, спомагателни материали и инструменти. В БД се води информация за необходимите количества и  срок на доставка, датата на заявяване, датата на доставка, проблеми с входящия контрол на материалите и се прави анализ за ефективността на всяка доставка. 

През 2008 година са сключени следните сделки между „Дружба” АД  и свързани лица:
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През 2008 г. има събития и показатели с необичаен за дружеството характер,имащи съществено влияние върху дейността му, и реализираните от него приходи и извършени разходи. През 2008 г в резултат на влиянието на световната финансова криза  и сериозният срив в автомобилния сектор и факта че над 80% от продукцията на завода е за износ,намаля в значителна степен обема на реализираната продукция и приходите от продажби. Допълнително негативно влияние върху финансовото състояние оказаха и разходите направени по подобряване състоянието на производствените помещения,въвеждането и усвояването на нови технологии за производство и оборудване,разходите по придобиване на международно признaти стандарти.
Дружеството няма сделки, водени извънбалансово .

Дружеството няма дялови участия или инвестиции в страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални активи и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата икономическа група и източниците/начините на финансиране.

    Дружеството е сключило договори за заем  посочени в следната таблица:

	Кредит  - дата на отпускане
	Вид валута
	Стойност на кредита
	Дата на окончателно погасяване

	Машини и оборудване - 14.06.2003г.
	USD
	850000
	Погасен на 25.04.2008 г.

	Машини и оборудване - 12.11.2004г.
	EUR
	750000
	25.9.2009

	Машини, оборудване и технология - 22.03.2005г.
	EUR
	600000
	25.2.2010

	Машини и оборудване - 07.08.2007г.
	EUR
	700000
	25.6.2012

	Овърдрафт -.
	EUR
	750000
	 


През 2008 г. „Дружба” АД няма извършена  нова емисия ценни книжа .

Дружеството не е публикувало прогнози за очакваните финансови резултати,

Всички задължения на  дружеството към доставчици са от 2008 година.
Ликвидността изразява способността на дружеството да покрива текущите си разходи. В таблицата са представени коефициентите за ликвидност на дружеството за 2008 и 2007 г.

	Показатели за ликвидност
	
	
	
	
	2008
	2007

	Коефициент за обща ликвидност
	 
	 
	 
	 
	 
	1,6685
	2,4380

	Коефициент за бързаликвидност
	 
	 
	 
	 
	 
	0,6914
	1,0393

	Коефициент за незабавна ликвидност
	 
	 
	 
	 
	0,2473
	0,3921

	Коефициент за абсолютна ликвидност
	 
	 
	 
	 
	0,2473
	0,3921


През отчетния период не са  настъпили промени в основните принципи за управление на емитента и на неговата икономическа група.

С цел да се постигне максимално добра координация между заявки – производство – продажби се  води обща база-данни осъществяваща връзката между бизнес-плана за текущата година, min/max ниво за всяко изделие, информация за продажбите по изделия, движението на наличностите и произведените количества. Въз основа на тази БД се извършва анализ на необходимите количества изделия, анализ на изпълнение поръчките на клиентите по срокове, количество и стойност, анализ на клиентската удовлетвореност рекламация като количество и стойност.
Разработени са критерии за оценка на персонала за всяко звено и система от бонуси за възнаграждения.

Дейността нa дружеството е изложена нa  финансови рискове, включващи ефектите от промяната нa валутните курсове, лихвените проценти no търговските и банковите кредити, залози срещу вземания и кредитни периоди предоставяни нa клиенти.

(а) Риск от курсови разлики

Дейността на дружеството понастоящем е изложена на риск от курсови разлики поради това, че продава  част от продукцията си и стоките или получава такива и в долари на САЩ. Ръководството строго наблюдава и взема мерки за избягването на негативни последици от промените във валутните курсове, кото се договаря за разплащане в евро.
 (б) Лихвен риск 

Дружеството не притежава значителни лихвоносни активи и приходите и паричните потоци не се влияят от промените в пазарните лихвени проценти.

Лихвеният риск на предприятието възниква от получените дългосрочни заеми с плаващи лихвени проценти.


(в) Кредитни рискове


Предприятието няма значителна концентрация на кредитен риск. Неговата политика гарантира, че продажбите на продукция и услуги на едро се извършва на клиенти с подходяща кредитна история. В противни случаи се търси предварително плащане /аванси/.  Продажби на дребно се извършват основно в брой.

(г) Ликвиден риск

Предпазливото управление на ликвидния риск предполага поддържане на достатъчно количество парични средства и ликвидни ценни книжа, както и възможност за допълнително финансиране с кредити и за закриване на пазарни позиции.

     Дружеството  е с едностепенна система на управление. Управлява се от Съвет на Директорите в следния състав:

·  Д-р Иван Ангелов Тодоров – председател

· Людмил Недев Недев

· “КОРТЕКС ТРЕЙДИНГ” АД София, с представители Иван Стоянов Боляров и Емил Игнатов Петков

и се представлява  от изп.директор “КОРТЕКС ТРЕЙДИНГ” АД София, с представители Иван Стоянов Боляров и Емил Игнатов Петков, които го представляват заедно и поотделно.

Възнаграждението на членовете на Съвета на директорите се определя от Общото събрание на акционерите. За 2008 година на членовете на Съвета на директорите, на които не е възложено управлението е определено месечно възнаграждение в размер на две средни брутни възнаграждения за дружеството за съответния месец, за който са дължими и на Изпълнителния член е определено месечно възнаграждение в размер на девет средни брутни възнаграждения за дружеството за съответния месец, за който са дължими, за срок до следващото редовно годишно общо събрание на акционерите.
Данни за акциите, притежавани от управителните и контролни органи на емитента към края на съответното тримесечие - Иван Ангелов Тодоров –Председател на СД  притежава 1388 акции /0.68%/
      На дружеството не са известни договорености (включително и след приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции  от настоящи акционери.

   В изпълнение на разпоредбите на чл.116 г от ЗППЦК и решение на Съвета на Директорите на „Дружба” АД по трудов договор е назначен Директор за връзки с инвеститорите  инж.Десислава Гецова Драганова 
Адрес за кореспонденция и телефон

гр.Разград 7200 ул.”Тутракан” № 4, телефон + 359 (84) 611 235,

 факс + 359 (84) 660 424, e-mail: info@drouzhba.bg
През 2008 година  на БФБ АД – София е извършена покупко – продажба на 9 047 акции на “Дружба” АД – Разград, като минималната цена, на която са сключени сделките е 10.00 лв., а максималната – 73.00 лв. Средно – претеглената цена на сключените сделки през 2008 г. е 37.87 лв. за една акция. 

Движение на цената на акциите на “Дружба” Ад – гр.Разград за периода 01.01.2008 г. – 31.12.2008 г.
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Дружеството следи за изпълнението на програмата за прилагане на международно признатите принципи за добро корпоративно управление, като се стреми към постигането на по – добра информираност на настоящите и потенциалните акционери, усъвършенстване на процедурите по разкриване на информация, подпомагане на ръководните органи при вземането на решения за бъдещото развитие на дружеството. 

Анализ и разяснение на информацията по приложение № 11. 
Информация относно публичното дружество

     1.  Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас. 

Към 31.12.2008 г. капиталът на дружеството е в размер на 204 895 /двеста и четири хиляди, осемстотин деветдесет и пет/ броя безналични акции с номинална стойност по 1/един/ лев. (чл.9 от Устава). Акциите на дружеството са поименни и поименни безналични. Акциите са неделими. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите,право на дивидент и право на ликвидационен дял, съразмерни на номиналната стойност на акцията. Безналичните акции се удостоверяват с депозитарна разписка, издадена от Централен депозитар. Депозитарната разписка е прехвърлима.

Няма ценни книжа, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка. Няма различни класове акции.

     2.  Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.  Няма.
     3.  Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.
	Наименование
	Брой акции
	Относ. Дял %

	ФАВОРИТ ХОЛД АД
	102256
	49.91

	КОРТЕКС ТРЕЙДИНГ АД
	59915
	29.24

	MEI-ROEMENIE EN BULGARIJE FONDS N.V.
	10359
	5.06

	Институционални инвеститори
	11253
	5.49

	Индивидуални инвеститори
	21112
	10.30

	Общо
	204895
	100


 4.  Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права. Няма.

     5.  Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите,когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.    Няма.
     6.  Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите. Няма.

     7.  Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас. Няма известни.
     8.  Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.
Дружеството се управлява от Съвет на директорите. Съветът на директорите се състои до 5 физически и/или юридически лица и се избира за срок от 5 /пет/ години. Общото събрание може по всяко време да реши извършване на промени в числеността на Съвета на директорите.

Общото събрание на акционерите може да изменя и допълва устава на дружеството; увеличава и намалява капитала; преобразува и прекратява дружеството;определя броя, избира и освобождава членове на Съвета на директорите, определя възнаграждението и тантиемите за участие в него; разрешава издаването на облигации, освен в случаите на чл.11, ал.2 от настоящия устав; овластява съвета на директорите за извършване на сделки при условията на чл.114 от ЗППЦК. (чл.19 от Устава)

Решенията на Общото събрание се вземат с мнозинство от 1/2 /една втора/ от представените акции, доколкото в закона или в устава не е предвидено друго. За решения по т.1, 2, 3 и 4 от ал.1 на чл.19 от устава се изисква мнозинство 2/3 /две трети/ от представения капитал.

Общото събрание не може да взема решения,засягащи въпроси, които не са били съобщени или обнародвани съгласно разпоредбите на чл.223 от ТЗ, освен ако всички акционери присъстват или са представени на събранието и никой не възразява повдигнатите въпроси за бъдат обсъждани.

     9.  Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.
По Чл.20а от Устава

РАБОТА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ
Съветът на директорите се събира на редовни заседания най – малко веднъж на три месеца.

Съветът на директорите се свиква от председателя, заместник – председателя или от изпълнителния директор с писмена покана, съдържаща дневния ред, документите и материалите за обсъждане и проектите за решения по тях, изпратена най- малко 7 дни преди определената дата на заседанието.Такава покана не е необходима в случаите, когато членовете на Съвета на директорите са уведомени на предишното заседание.

Всеки член на Съвета на директорите има право да поиска от председателя да свика заседание за обсъждане на конкретни въпроси, като предложи свое виждане и проект за решение по тях.

Съветът на директорите взема решения по всички въпроси относно дейността на дружеството, с изключение на тези, които са от изключителната компетентност на общото събрание. 

По Чл.20б от Устава

ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ 

 Членовете на Съвета на директорите имат еднакви права и задължения, независимо от:

1. Вътрешното разпределение на функциите помежду им;

2. Овластяването на някои членове да представляват дружеството.

Членовете на Съвета на директорите са длъжни да изпълняват задълженията си в интерес на дружеството и на всички акционери и да пазят неговите тайни и след като престанат да бъдат в състава на Съвета на директорите.


Лице, предложено за член на съвет, е длъжно преди избирането му да уведоми общото събрание на акционерите, за участието си в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, за притежаването на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и за участието си в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвет. Когато тези обстоятелства възникнат, след като лицето е избрано за член на съвета, то незабавно дължи писмено уведомление.


Членовете на съвета на директорите и на управителния съвет нямат право от свое или от чуждо име да извършват търговски сделки, да участват в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, както и да бъдат прокуристи, управители или членове на съвети на други дружества или кооперации, когато се извършва конкурентна дейност на дружеството. Това се допуска когато органът, който избира члена на съвета, е дал изрично съгласие.

По време на мандата си членовете на Съвета са длъжни да не разгласяват по какъвто и да е начин сведенията, които са им станали известни, относно дейността на дружеството, както и решенията на органите му.

Членовете на Съвета на директорите са длъжни да изпълняват задълженията си по ал.5 на този член до 3 (три) години след заличаването им от търговския регистър.

Изпълнителният директор е длъжен незабавно да докладва на председателя за настъпили обстоятелства, които са от съществено значение за дружеството. 

По Чл.21 от Устава

КОМПЕТЕНТНОСТ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

Съветът на директорите :

1. Приема правила за работата си;

2.Приема и предлага за одобряване от Общото събрание счетоводен отчет и проекти за решения за компетентността на Общото събрание;

3. Приема планове и програми за дейността на дружеството съобразно решенията на Общото събрание;

4. Предлага но Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала;

5. Избира и освобождава изпълнителни членове от състава си;

6. Избира измежду членовете си председател и зам. председател;

7.Приема организационно – управленската структура, одобрява правилата за организация на вътрешната стопанска сметка, работната заплата и другите вътрешни правила на дружеството;

8. Взема решение за образуване на парични фондове и определя реда за набирането и изразходването им;

9. Организира, ръководи и контролира дейността на дружеството и осигурява стопанисването и опазването на неговото имущество;

10. Взема решение за откриване и закриване на клонове и за участи
е или прекратяване на участие в дружества в страната и чужбина;

11. Взема решение за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права, ползване на инвестиционни кредити, даване на гаранции и поемане на поръчителство, придобиване и предоставяне на лицензии;

12. Взема решение за сключване на договори за кредитиране на трети лица;

13. Взема решение за учредяване на ипотека и залог върху дълготрайни активи на дружеството;

14. Взема решение за издаване на облигации по чл.11, ал.2 от Устава

15. Обсъжда и решава всички въпроси освен тези, които са от компетентността на Общото събрание на акционерите;

Решенията по т.1,3,7,8,11,12, 13 и 14 на ал.1 се вземат с мнозинство от 2/3 /две трети/ от всички членове от Съвета на директорите.

Съветът на директорите може да взема решение неприсъствено чрез протокол, подписан от всичките му членове.

Членовете на Съвета на директорите имат еднакви права или задължения независимо от вътрешното разпределение на функциите между тях, както и от разпоредбите, с които се възлага управление на изпълнителните членове.

Съветът на директорите приема решения, ако присъстват най-малко половината от членовете лично или представлявани от друг член на съвета, за което е получил писмено пълномощно. Присъстващ член не може да представлява повече от един отсъстващ.

В случаите на чл.236 от ТЗ Съветът на директорите взема решения с единодушие. 

Членовете на Съвета на директорите носят пълна имуществена отговорност и внасят гаранция в размер на тримесечно брутно възнаграждение при условията и по реда на чл.116в от ЗППЦК.

Не може да бъде член на Съвета на директорите лице, което :

а) е било член на изпълнителен  или  контролен орган или неограничено отговорен съдружник в дружество , когато то е прекратено поради несъстоятелност,освен ако са останали неудовлетворени кредитори;

б) е съпруг или роднина по права или съребрена линия, включително по сватовство на друг член на съвета;

в) не отговаря на други изисквания,предвидени в устава.

     10.  Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона. Няма такива.

     11.  Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правнооснование или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.
Членовете на Съвета на директорите имат право на възнаграждение, което се определя по правила, приети на Общото събрание на акционерите. (чл.20 от Устава)


Дружеството преценява, че не е налице друга информация, която би била важна за акционерите и инвеститорите при вземането на обосновано инвеститорско решение. 






ИЗПЪЛНИТЕЛНИ ДИРЕКТОРИ:










(инж. И. Боляров)










( Е.Петков)

PAGE  
31
                                                                                                                      стр. 
 31 





