

програма 

за

добро корпоративно управление

ДРУЖБА СТЪКЛАРСКИ ЗАВОДИ ад
 СОФИЯ
2009г.

СЪДЪРЖАНИЕ:

І. ВЪВЕДЕНИЕ ……………………………………………………………………стр.3
ІІ. ОСНОВНИ ЦЕЛИ И ПРИНЦИПИ ………………………………………… стр.3
ІІІ. ПРАВА НА АКЦИОНЕРИТЕ ……………………………………………… стр.4
ІV. УПРАВИТЕЛНИ ОРГАНИ НА ДРУЖБА АД ……………………………. стр.7
V. ОРГАНИЗАЦИЯ НА ДРУЖБА АД …………………………………………. стр.10
VІ. РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ……………………………………… стр.12
VІІ. КОНТРОЛ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО И ОЦЕНКА ………………………... стр.13

І. ВЪВЕДЕНИЕ
Настоящата Програма за добро корпоративно управление на „Дружба Стъкларски заводи” АД, гр. София е изготвена в съответствие с действащото търговско законодателство в страната, Принципите на корпоративно управление на Организацията за икономическо сътрудничество и развитие и приетите от Комисията за финансов надзор за международно признати стандарти за добро корпоративно управление*, Кодекса на корпоративното управление, приет от Съвета на директорите на Българска фондова борса – София АД и Устава на Дружба Стъкларски заводи АД.
Настоящата Програма отразява основните принципи и политики на корпоративното управление на Дружеството, към които ще се придържа Съвета на Директорите с цел осигуряване на възможност за акционерите да упражнят в пълен обем своите права, надлежното разкриване на информация пред акционерите и инвестиционната общност, както и осъществяването на ефективна връзка между управителните органи на дружеството и неговите акционери, както и лицата, проявили интерес да инвестират в ценните книжа на “Дружба Стъкларски заводи” АД.
Настоящата Програма разкрива основните правила, свързани с упражняване правата на акционерите, свикване и провеждане на общи събрания на акционерите, правилата за работа на управителните органи на дружеството, разкриването на информация от страна на дружеството. Спазването на тези правила ще осигури и прилагането на основните принципи на доброто корпоративно управление и постигане на заложените в Програмата цели.
ІІ. Основни ЦЕЛИ принципи

С приемането и изпълнението на настоящата програма “Дружба Стъкларски заводи” АД си поставя следните цели:

 Да защитава правата на своите акционерите и да обезпечава равнопоставеното им третиране (включително на миноритарните и на чуждестранните си акционери).

 Да осигурява своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани с “Дружба Стъкларски заводи” АД съгласно изискванията на Закона за публично предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), Закона срещу пазарни злоупотреби с финансови инструменти (ЗПЗФИ) и актовете по прилагането им.

 Да осигурява ефективен контакт между мениджмънта на Дружеството от една страна и неговите акционери и потенциални инвеститори от друга страна.

ІІІ. Права на акционерите

1. Участие и глас в Общото събрание на акционерите на „Дружба стъкларски заводи” АД

1.1. Право на участие и на глас в Общото събрание на акционерите и правила за представляване на акционер в ОСА
Всички акционери на Дружба Стъкларски заводи АД имат право на глас в Общото събрание на акционерите на дружеството, като една акция дава право на един глас. Правото на глас в Общото събрание на дружеството възниква с пълното изплащане на емисионната стойност на всяка акция и след вписване на съответното увеличение на капитала му в търговския регистър по фирменото дело на дружеството. Правото на глас в общото събрание се упражнява от лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери на дружеството 14 дни преди датата на общото събрание. 

Всеки акционер може да присъства на общото събрание, да изразява своето мнение по въпросите от дневния ред на събранието, както и да прави предложения за решения по точките от дневния ред. Акционерите имат право да присъстват лично срещу представяне на документ за самоличност или чрез представител, като няколко акционери могат да упълномощят общ представител. Писменото пълномощно за представляване на акционер в общото събрание трябва да е за конкретно общо събрание, да е изрично, нотариално заверено и да има минималното съдържание, определено в закона. Преупълномощаването с правата по пълномощното е нищожно. Дружеството може да изиска да му бъдат представени пълномощните за ОСА не по - рано от два работни дни преди деня на съответното общо събрание. Дружеството уведомява присъстващите на общото събрание на акционерите за постъпилите пълномощни при откриване на общото събрание.
1.2. Равнопоставеност на акционерите

Управителните органи на Дружба Стъкларски заводи АД ще обезпечават равнопоставеното третиране на всички акционери на Дружеството, включително на миноритарните и на чуждестранните акционери, като гарантират спазването и прилагането на законовите правила и процедури за свикване и провеждане на ОСА, упражняване правото на всеки акционер да присъства на Общото събрание, да изразява мнението си, да дава предложения за решения и да гласува.
1.3. Правила за свикване и провеждане на редовни и извънредни ОСА
Общото събрание на Дружеството се провежда по неговото седалище – гр. София, ул. „проф. Иван Георгов” №1. Редовното Общо събрание се провежда веднъж годишно в срок до края на първото полугодие (30 юни) след приключване на отчетната година. 
Общото събрание се свиква от Съвета на Директорите на Дружеството. 
Свикването се извършва чрез покана, обявена в Търговския регистър най-малко 30 дни преди откриването на Общото събрание, която се публикува и в един централен ежедневник също най-малко 30 дни преди неговото откриване. Поканата за ОСА съдържа най-малко следните данни: фирмата и седалището на Дружеството; място, дата и час на събранието; вида на Общото събрание; съобщение за формалностите, предвидени в устава, които трябва да бъдат изпълнени за участие в събранието и за упражняване на правото на глас; дневен ред и въпросите, които трябва да бъдат обсъждани, както и конкретните предложения за решения; датата на новото заседание при липса на кворум за провеждане на свиканото Общо събрание на акционерите.
Поканата за свикване, заедно с материалите на Общото събрание се представят в Комисията за финансов надзор, в Централен депозитар и на регулирания пазар, на който са приети за търговия акциите на Дружеството – БФБ-София, в срок до 45 дни преди датата на Общото събрание.
При провеждането на всяко Общо събрание се избира Председател и Секретар на заседанието и преброители на гласовете, освен ако не се възложат преброителните функции на Председателя.

1.4. Материали за ОСА

Писмените материали, свързани с дневния ред на Общото събрание, се представят на разположение на акционерите в сградата на дружеството най-късно до датата на обнародването или изпращане на поканите за свикване на Общото събрание. При поискване те се предоставят на всеки акционер безплатно.

Поканата за свикване, заедно с материалите на Общото събрание се представят в Комисията за финансов надзор в срок до 45 дни преди датата на Общото събрание, където също са на разположение на акционерите за запознаване с тях.

Съветът на Директорите  на дружеството или упълномощени от него лица следва да обезпечават максималната яснота на всички точки от дневния ред на ОСА и текстовете, съдържащи се в писмените материали, като разграничават основните корпоративни събития в отделни точки от дневния ред.
След представянето им в Комисията за финансов надзор и БФБ – София, поканата заедно с всички писмени материали за Общото събрание ще бъдат на разположение на акционерите за запознаване и на интернет страницата на дружеството.
1.5. Протоколи от проведените ОСА

За заседанието на Общото събрание се води протокол, в който се посочват мястото и времето на провеждане на заседанието, имената на Председателя, Секретаря и преброителите, присъствието на акционерите  на дружеството, направените предложения по същество, проведените гласувания и резултатите от тях, направените възражения. Протоколът са подписва от Председателя, Секретаря и преброителите. Към него се прилагат списък на присъствуващите и документите, свързани със свикването на Общото събрание.

Протоколите на Общото събрание и приложенията към тях се подреждат и се пазят в Дружеството пет години, считано от края на годината, през която е проведено съответното събрание. Всеки акционер има право да се запознае с протоколите от Общите събрания на дружеството.
Протоколът от заседанието на ОСА дружеството предоставя на Комисията за финансов надзор и на Българската фондова борса – София АД в срок до 3 работни дни от провеждане на събранието. Комисията и регулираният пазар дават публичност на приетите от ОСА решения по протокола и чрез тях всеки акционер също може да се запознае с взетите от ОСА решения. Протоколът от ОСА ще бъде на разположение на акционерите за запознаване и на интернет страницата на Дружеството.
2. Право на участие в разпределението на печалбата на Дружеството

Всеки акционер на Дружба Стъкларски заводи АД има право да участва в разпределението на печалбата на дружеството съразмерно на капиталовото му участие. Размерът на полагаемия се дивидент за акция се определя в решението на Общото събрание на акционерите. Правото да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите на Централен депозитар АД като акционери на 14-тия ден след деня на общото събрание, на което е приет годишният финансов отчет и е взето решението за разпределяне на печалбата. Централен депозитар АД издава списък на тези лица. Дружеството е длъжно да осигури изплащането на акционерите на гласувания на Общото събрание дивидент в 3-месечен срок от провеждането му. Разходите по изплащането на дивидента са за сметка на дружеството. Изплащането на дивидента се извършва със съдействието на Централен депозитар АД.
3. Редовно и своевременно получаване на информация, свързана с Дружеството

Управителните органи на дружеството следва да осигуряват редовното и своевременно разкриване на информация относно корпоративни събития, свързани с дейността и състоянието на Дружеството, като гарантира, че тази информация ще бъде разкривана в обема, по начина и в сроковете, предвидени в закона. Съответната информация следва да бъде предоставяна в Комисията за финансов надзор и на Българска фондова борса – София, където се търгуват акциите на дружеството и от където всеки акционер и потенциален инвеститор може също да се запознае със съответната информация.
Информацията, която дружеството представя в Комисията за финансов надзор и БФБ – София, ще бъде на разположение на акционерите и инвеститорите за запознаване и на интернет страницата на дружеството.
4. Участие при увеличаването на капитала на Дружеството

При увеличаване на капитала на Дружеството всеки акционер има право да придобие акции, които съответстват на неговия дял в капитала преди увеличението. Право да участват в увеличението на капитала имат лицата, придобили акции най-късно 14 дни след датата на решението на общото събрание на акционерите за увеличаване на капитала. След получаване на решението на общото събрание за увеличаване на капитала, БФБ – София оповестява последната дата за сключване на сделки с акциите на дружеството, в резултат на които приобретателят на акциите има право да участва в увеличението на капитала.
ІV. УПРАВИТЕЛНИ ОРГАНИ НА ДРУЖБА СТЪКЛАРСКИ ЗАВОДИ АД

1. Система на управление

„Дружба Стъкларски заводи” АД е възприело едностепенната система на управление и има Съвет на Директорите. Дружеството се представлява от двама изпълнителни директори, заедно и поотделно.
Всички членовете на Съвета на директорите ще изпълняват задълженията си с грижата на добър търговец по начин, който обосновано считат, че е в интерес на всички акционери на Дружеството и като ползват само информация, за която обосновано считат, че е достоверна и пълна. Следва да изпълняват задълженията си на членове на Съвета на Директори на Дружеството в съответствие с приетите принципи на добро корпоративно управление
Всички членове на Съвета на Директорите ще проявяват лоялност към Дружеството и акционерите, като предпочитат интереса на Дружеството и на акционерите пред своя собствен интерес; избягват преки или косвени конфликти между своя интерес и интереса на Дружеството, а ако такива конфликти възникнат - своевременно и пълно ги разкриват писмено пред съответния орган и не участват, както и не оказват влияние върху останалите членове на съвета при вземането на решения в тези случаи; не разпространяват непублична информация за Дружеството и след като престанат да бъдат членове на съответните органи, до публичното оповестяване на съответните обстоятелства от Дружеството.
Съвета на Директорите ще осигурява представянето на всички материали за Общо събрание на вниманието на акционерите и обществеността.

Съвета на Директорите на Дружеството:
1. съставя и предлага за одобрение от Общото събрание на акционерите, годишния отчет и баланса на Дружеството;

2.
приема планове и програми за дейността на Дружеството и неговото развитие;

3.
предлага на Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала на Дружеството;

4.
избира и освобождава Изпълнителните директори;

5.
приема организационна и управленческа структура на Дружеството, устройствен правилник и други вътрешно дружествени документи;

6. 
взема решение за сключване на сделки по чл. 114, ал. 1 от ЗППЦК, в случаите когато е овластен за това от Общото събрание на акционерите;

7.
назначава по трудов договор директора за връзки с инвеститорите; съдейства на същия при упражняване на функциите му, както и контролира тяхното изпълнение;


8.
обсъжда и решава всички въпроси, освен тези, които са от компетентност на Общото събрание.

2. Актуален състав на Съвета на Директорите на Дружба Стъкларски заводи АД. 
2.1. Състав на Съвета на Директорите:

2.1.1. Димитър Лазаров Коев – Председател на СД.
2.1.2. Георгиос Фрагулис – Член на СД.

2.1.3. Теодорос Зитунис – Член на СД.
2.1.4. Евангелос Вулгаракис – Член на СД.

2.1.5. Константинос Кавурас – Член на СД.

2.1.6. Николаос Георгопулос – Член на СД и Изпълнителен директор.

2.1.7. Христодулос Цилопулос – Член на СД и Изпълнителен директор.

2.2. Прокуристи:

2.2.1. Ханс Питър Тента
2.2.2. Панайотис Ликос
2.2.3. Анастасиос Коцикас
V. ОРГАНИЗАЦИЯ НА „ДРУЖБА СТЪКЛАРСКИ ЗАВОДИ” АД

1. Принадлежност на Дружба Стъкларски заводи АД към икономическа група.
Дружба Стъкларски заводи АД е част от групата „Юла Гласуъркс” АД, Гърция и е най-голямото дружество в тази група. 

2. Дъщерни дружества на Дружба Стъкларски заводи АД
 Дружба Стъкларски заводи придобива 100 % от капитала на „Амбалаж” АД, гр. София през 2003г.

VІ. РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ

1. Общи положения

Дружба Стъкларски заводи АД в качеството си на публично дружество представя на Комисията на финансов надзор и БФБ – София периодични отчети и уведомления за вътрешна информация по смисъла на Закона срещу пазарни злоупотреби с финансови инструменти в законово определените срокове. Дружеството изготвя и представя индивидуални тримесечни отчети за всяко тримесечие в срок до 30 дни от края на съответното тримесечие. Дружеството изготвя и представя годишен отчет в срок до 90 дни от края на съответната финансова година. Всички отчети следва да са с нормативно определеното съдържание.
Управителните органи на дружеството и директорът за връзки с инвеститорите следва да осигуряват лесен и своевременен достъп на акционери и инвеститори до информацията, на която те имат право по закон в качеството им на акционери и/или инвеститори, с цел информирано упражняване на правата на акционерите и вземане на обосновано решение относно инвестиране от страна на инвеститорите. При разкриване на информацията Управителните органи следва да третират всички акционери равнопоставено.
Информацията, която дружеството представя в Комисията за финансов надзор и на БФБ – София, следва да бъде включена и на интернет страницата на дружеството за запознаване с нея от страна на акционерите и лицата, проявили интерес да инвестират в ценните книжа на дружеството.
2. Годишно приключване, отчетност и одит

Съветът на Директорите ежегодно до края на месец март представя годишен финансов отчет и доклад за дейността на Дружеството на избрания от Общото събрание на акционерите регистриран одитор. В доклада за дейността на Дружеството и в годишния финансов отчет се съдържат обстоятелствата съгласно действащото законодателство. 

Без проверка от регистриран одитор годишният отчет не може да се приеме от Общото събрание. 
Избраният от общото събрание на акционерите регистриран одитор следва да бъде независим от Съвета на Директорите и в частност от изпълнителния директор на Дружеството. Избраният регистриран одитор следва да действа независимо от акционерите, които са го избрали.
VІІ. КОНТРОЛ НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО И ОЦЕНКА НА ПРОГРАМАТА
Контрол върху изпълнението на настоящата програма за добро корпоративно управление се осъществява от страна на Съвета на Директорите на Дружеството. Ефективността на програмата се оценява от ръководството на дружеството веднъж годишно, като резултатите от оценката, както и предложените мерки за подобряване и разширяване на програмата се отразяват в годишния отчет, който дружеството предоставя на Комисията по финансов надзор и БФБ - София.
С оглед подобряването и разширяването на настоящата програма Съветът на Директорите ще следи тенденциите в теорията, практиката и законодателството в областта на корпоративното управление, което ще гарантира своевременна информираност на дружеството по въпросите в областта и актуализиране на програмата.

КОРПОРАТИВЕН КАЛЕНДАР НА ДРУЖБА СТЪКЛАРСКИ ЗАВОДИ АД ЗА 2009г.

1. Индивидуалния финансов неодитиран отчет към 31 декември 2008г. се изготвя и представя в срок до 30 дни след края на четвърто тримесечие.
2. Годишен индивидуален одитиран финансов отчет за 2008г. се изготвя и представя в срок до 90 дни след края на отчетната година.
3. Годишен консолидиран одитиран финансов отчет за 2008г. се изготвя и представя в срок до 120 дни след края на отчетната година.
4. Индивидуален финансов отчет към 31 март 2009г. се изготвя и представя в срок до 30 дни след края на първо тримесечие на 2009г.
5. Редовно годишно общо събрание на акционерите за 2009г. се провежда в срок до края на месец юни 2009г.

6. Решение на разпределение на печалбата на дружеството за 2008г.и изплащането на дивиденти се взема на редовното годишно общо събрание.
7. В случай, че Общото събрание на акционерите вземе решение за изплащане на дивиденти за 2008г., то реалното изплащане ще започне в срок най-късно до три месеца след деня на вземане на решението.

8. Индивидуален финансов отчет към 30 юни 2009г. се изготвя и представя в срок до 30 дни след края на второ тримесечие на 2009г.
9. Индивидуален финансов отчет към 30 септември 2009г. се изготвя и представя в срок до 30 дни след края на трето тримесечие на 2009г.
10. Индивидуален финансов неодитиран отчет към 31 декември 2009г. се изготвя и представя в срок до 30 дни след края на четвърто тримесечие на 2009г.
* Приети на заседание на Комисия за финансов надзор с Протокол №72/18.12.2002 г.
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