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                        ПРОГРАМА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА 



МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО                КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ.
              ПРИНЦИПИ ЗА КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ НА "ЮЖЕН ИНДУСТРИАЛЕН ПАРК"АД

    В дейността на "Южен индустриален парк"АД са залегнали следните цели и принципи на работа:
-Поощряване на успешните стопански дейности на дружеството.

-Увеличаване на изгодата за акционерите.

-Повишаване на доверието на акционерите,инвеститорите и лицата, заинтересовани от управлението и дейността на дружеството.

-Стимулиране и регулиране на добрите  взаимоотношения между ръководството на дружеството, акционерите и другите заинтересовани страни;

- Равнопоставено третиране на акционерите на "Южен индустриален парк" АД;

- Защита правата на акционерите на "Южен индустриален парк" АД;

- Разкриване на информация и прозрачност с оглед защита правата на акционерите на дружеството;

    УПРАВЛЕНИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

          Дейността на "Южен индустриален парк" АД се ръководи и направлява от неговите управителни и контролни органи - Общо събрание на акционерите и Съвет на Директорите.

    ОБЩО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

          Съгласно Уставът на дружеството Общото събрание на акционерите има следните    изкллючителни права:

          - да изменя и допълва Устава на дружеството

          - да увеличава и намалява капитала на дружеството

          - да взема решение по преобразуване и прекратяване на дружеството;

          - да избира и освобождава членовете на Съвета на директорите и определя възнагражденията им;

          - да назначава и освобождава дипломирани експерт-счетоводители  за заверка на годишния счетоводен отчет;

          - да одобрява годишния счетоводен отчет след заверка от назначения експерт счетоводител;

          - да приема одиторския доклад на назначения експерт-счетоводител

          - да освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите;

          - да решава за издаването на облигации;

          - да дава одобрение на сделки, съгласно изискванията на ЗППЦК;

          Общото събрание на акционерите се провежда най-малко  един път годишно, като се свиква от Съвета на директорите. То може да бъде свикано и по  искане на акционер или група акционери, притежаващи 1/10 от капитала на дружеството. Могат да се свикват и извънредни Общи събрания на акционерите за разглеждане на неотложни въпроси, изискващи тяхното решение. Ако в срок от един месец искането на акционерите притежаващи 1/10 от капитала не бъде удовлетворено, съдът по седалището на дружеството свиква Общото събрание или овластява акционерите, поискали  свикването или техни представители да свикат събранието              
Общото събрание се свиква с покана до акционерите, обнародвана в Държавен вестник и публикувана в един централен всекидневник. Поканата съдържа:


- фирмата и седалището на дружеството;


-  мястото, датата и часът на събранието;


- вида на събранието - редовно или извънредно;


-  съобщение за формалностите за участие и за упражняване  на правото на глас;


- дневният ред на въпросите, подложени на обсъждане, както и предложенията    за решения по тези въпроси;


Писмените материали по дневния ред на общото събрание се представят на разположение на акционерите най-късно до датата на обнародване. По всички горепосочени въпроси, акционерите  могат да се обръщат за информация и към   Директора за връзки  с инвеститорите.


Заседанието на общото събрание е редовно ако на него е представен най-малко половината от капитала на дружеството. В случай, че не е налице изисквания кворум, Общото събрание се насрочва до един месец  след датата на осуетеното заседание при същия дневен ред. Датата на новото събрание се посочва в поканата за първото заседание и то е редовно, независимо от представения в него капитал. Решенията на общото събрание на акционерите се приемат с обикновено мнозинство от представените на заседанието акции. Решения, свързани с изменение и  допълнение на Устава за увеличаване или намаляване на капитала за преобразуване и прекратяване  на дружеството, както   и за избора на членове на Съвета на директорите е необходимо мнозинство от 2/3 от представения на заседанието капитал. За провеждането на общото събрание се съставя списък с присъстващите  акционери или техните пълномощници, както и броя на притежаваните или представлявани от тях акции.  Акционерите и техните представители удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява от Председателя и секретаря на събранието. За заседанието на Общото събрание се води протокол, в който се описват:

          - мястото и времето на провеждане на събранието;

          - имената на председателя, секретаря и преброителите на гласовете;

          - присъствието на членовете на Управителния съвет, както  и на други лица, които не са акционери;

          - направените предложения по същество, проведените гласувания и резултатите от тях;

          - направените изказвания и възражения;

          Протоколът се подписва от председателя и секретаря, както и от преброителите на гласовете. Към него се прилага списъка  с присъствалите акционери, както и документите свързани  със свикването на събранието. При поискване, протоколът и приложенията към него, могат да  бъдат предоставени на всеки акционер.

          Решенията на Общото събрание относно изменения и допълнения на Устава,   у величение или намаление на капитала на дружеството, преобразуване или прекратяване на дружеството, избор или освобождаване на Съвет на директорите, както и назначаването на ликвидатори на дружеството, се вписват в Търговския регистър и влизат в сила след вписването им, а по отношение на трети добросъвестни лица - след обнародване на вписването.

                   СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ

          Съветът на директорите:

          - приема правила за работата си;

          - приема и предлага за одобряване от Общото събрание годишния отчет и баланса и проекта за решения от компетентността на Общото събрание;

          - приема планове и програми за дейността на дружеството, съобразно с решенията на Общото събрание;

          - предлага на Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала;

          - избира и освобождава изпълнителни членове от състава си;

          - избира между членовете си председател и зам.председател.

          - приема организационно-управленската структура, подобрява правилата за организдация на вътрешната стопанска сметка, работна заплата и другите вътрешни правила на дружеството.

          - взема решение за образуване на парични фондове и определя реда за набирането и изразходването им.

          - обсъжда и решава всички въпроси освен тези които са от компетентността на общото събрание на акционерите.

          - взема решение за откриване или закриване на клонове и за участие или прекратяване на участие в дружества в страната и чужбина;

          - взема решение за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права, полз ване на инвестиционни кредити, даване на гаранции и поемане на поръчителство, придобиване и предоставяне на лицензии, участие в търгове и конкурси;

           - взема решение за сключване на договори за кредитиране на трети лица;

           - взема решение за учредяване на ипотека и залог върху дълготрайни активи на дружеството.

    
- решенията по т.1,3,7 и 8 от предходната алинея се вземат с мнозинство от 2/3 от съвета на директорите.

            - Съветът на директорите може да вземе решение неприсъствено,  чрез протокол, подписан от всичките му членове;

            - членовете на съвета имат еднакви права и задължения, независимо от вътрешното разпределение на функциите между тях, както и разпоредбите с които се възлага управление на изпълнителните членове;

             - Съвета на директорите взема единодушно решение по въпросите, предвидени в чл.236 ал.1 от Търговския закон.

             - Съветът на директорите приема решения, ако присъствуват най-малко половината от членовете му лично или представлявани от друг член на съвета. Присъствуващ член не може да представлява повече от един отсъстващ.


РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ И ПРОЗРАЧНОСТ, С ОГЛЕД ЗАЩИТА ПРАВАТА НА АКЦИОНЕРИТЕ И БЪДЕЩИТЕ ИНВЕСТИТОРИ В  ДРУЖЕСТВОТО

            1. Право на информация.

            Право на информация на всеки акционер е гарантирано от ЗППЦК и от устава на дружеството, като за целта в дружеството има назначен Директор за връзки с инвеститорите. Той отговаря както за отношенията с акционерите на дружеството, така и за отношенията с комисията по финансов надзор, "Централен депозитар" АД "БФБ - София" АД и всички заинтересувани инвеститори. Директорът за връзки с инвеститорите е длъжен да дава при запитване на акционер информация за взетите решения на Общото събрание на акционерите, за начините на ползване на дивидент или депозитарни разписки, както и всякаква друга информация, свързана с дейността на дружеството, непредставляваща търговска тайна или вътрешна информация по смисъла на ЗППЦК.

           Информация от Директора за връзки с инвеститорите може да се получи на място в офиса на дружеството, на предварително обявени телефони или по пощата.Директора за връзки с инвеститорите при необходимост осигурява съдействие на всички акционери по отношение упражняване на техните акционерни права.  

          За осигуряване на максимална прозрачност в дейността на дружеството, "Южен индустриален парк" АД подготвя  представя на комисията по финансов надзор и на "БФБ - София" АД текущи тримесечни и шестмесечни отчети за дейността на дружеството, неговото финансово състояние и извършени сделки с акции от портфейла на дружеството, като същите отчети са на разположение на акционерите в офиса на дружеството. След изтичането на календ арната година дружеството подготвя и представя на Комисията по финансов  надзор и "БФБ-София" АД одитиран  годишен счетоводен отчет, както и разширен  одиторски доклад, които са на разположение и на акционерите в офиса на дружеството. Информацията от отчетите не може да бъде публично огласена от дружеството или Комисията по финансов надзор,преди публикуването й в бюлетина на регулирания пазар на ценни книжа, на които се търгуват акциите на дружеството. За всички изисквания от ЗППЦК отчети дружеството публикува съобщение в средствата за масово осведомяване   относно мястото  и врем ето за запознаване с тях.

          2. Директор за връзки с инвеститорите

          Съгласно изискването на ЗППЦК и за гарантиране информационната обезпеченост на акционери, инвеститори и всички заинтересовани лица, дружеството създава длъжността ДИРЕКТОР ЗА ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ.

          Неговите основни отговорности са:

          - да насърчава добрите взаимоотношения между дружеството, неговите акционери и потенциалните инвеститори и

          - да помага на дружеството при спазването на конкретните задължения по ЗППЦК,наредбите и другите приложими закони.

          Подобно на членовете на Съвета на директорите, Директора за връзки с инвеститорите изпълнява своите задължения спазвайки следните основни принципи:

          - грижа на добър търговец - да изпълнява задълженията си съобразно най-високи професионални стандарти и с оглед максимална защита на акционерния интерес;

          - задължения за лоялност  - да дава приоритет на  интересите на дружеството, респективно на неговите акционери, над своите собствени интереси, като избягва преки и непреки конфликти на интереси и пази търговските тайни на дружеството.


Съгласно изискванията на ЗППЦК , Директорът за връзки с инвеститорите изпълнява следните основни задачи:

          1. Осъществява ефективна връзка между съвета на директорите на дружеството и неговите акционери и лицата проявили интерес да инвестират в ценни книжа на дружеството, като им предоставя информация относно текущото финансово и икономическо състояние на дружеството, както и всяка друга информация, на която те имат право по закон в качеството им на акционери или инвеститори;

          2.  Отговаря за изпращане в законоустановения срок на материалите за свикано общо събрание на всички акционери, поискали да се запознаят с тях;

          3. Води и съхранява верни и пълни протоколи от заседанията на  Съвета на директорите;

          4. отговаря за навременното изпращане на всички необходими отчети и уведомления на дружеството до заместник председателя на Комисията по финансов надзор, ръководещ управление "Надзор на инвестиционната дейност", регулирания пазар, на който се търгуват ценните книжа на дружеството и централния депозитар.

          5.  Води регистър за изправните материали по т.2 и т.4, както и за постъпилите искания и предоставената информация по т.1, като описва и причините в случай на непредоставяне на поискана информация.

          Директорът за връзки с инвеститорите се отчита за дейността си пред Общото събрание на акционерите и Съвета на директорите.

           ПРАВА НА АКЦИОНЕРИТЕ НА "ЮЖЕН ИНДУСТРИАЛЕН ПАРК" АД

           Правата на акционерите на " ЮЖЕН ИНДУСТРИАЛЕН ПАРК " АД се защитават както от разпоредбите на ЗППЦК, така и от Устава на дружеството.

           Съгласно Уставът, всеки акционер има следните права:

           1. Право на един глас в Общото събрание на акционерите.

            2. Право на съразмерна част от печалбата на дружеството.

           3. Право на съразмерен ликвидационен дял.

           4. Право на информация.

           5. Други права, изрично посочени в Устава и в ЗППЦК.

           КНИГА  НА  ДРУЖЕСТВОТО

           На заседанието на Общото събрание на акционерите и   Съвета на директорите се водят протоколи, в които се отра зява  станал ите ра зисквания, направените предложения и заявления, взетите решения. Протоколите се удостоверяват с подписите на председателя на съответния орган и на протоколиста и подвързват в специални книги. Книгите се водят от председателя на съответния орган. Протоколите от заседанията на Съвета на директорите се подписват от всички присъствали членове. 

           Акционерите и членовете на Съвета на директорите могат да се запознават със съдържанието на протоколите книги и да получават преписи или извлечения от протоколните книги.

          Дружеството води книга на акционерите, в която се вписват имената и адресите на всички собственици на поименни акции, броя, номерата на купюрите и номерата на поименните акции, които притежават, както и извършените прехвърляния.

          Дружеството води книга на акциите и дивидентите, в която се  записват всички купюри и акции, изплатените по тях дивиденти и направените допълнителни вноски. Погасените купони за   дивидентите се подшиват и описват в книгата.

                                                ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР:

                                                                                                  /Й.ИВАНОВ/

.

