Междинен доклад

за дейността на “Рекорд “ АД – гр. Габрово за 6-месечието на 2008 и 2007 година

“Рекорд “ АД е акционерно дружество със седалище и адрес на управление гр. Габрово,  ул. ”Г. Николов” № 7, тел 066/800 446, 800 467 факс 066/800 459, email record@record.bg

Предмет на дейност: производство и търговия на обувки, галантерийни изделия и други стоки за бита.


Основна сфера на дейност на дружеството е производство и търговия с обувки.


През последното шестмесечие на 2008 г. в сравнение със същия период на 2007  г. производството и търговията са като следва:

	Наименование
	Мярка
	6-мес. на          2008 г. 
	6-мес. на

   2007 г.

	Производство на

Обувки- всичко
	х.чф.
	45,8
	117,8

	От тях за Износ
	х.чф.
	36,033
	85,6

	От него за :
	
	
	

	Холандия
	х.чф.
	3,811
	25,5

	Франция
	х.чф.
	32,222
	60,1

	Други
	х. чф
	6,7
	27,1

	Вътрешен пазар
	х.чф.
	3
	5,1



От посочените данни е видно, че през  2008 г. спрямо  2007 г. са произведени 72 х. чф. по-малко.

Икономическо и финансово състояние

По отчета за приходите и разходите

                                    По елементи приходите са:

	Приходи
	6-мес. на 2008 г.
	6-мес. на 2007 г.

	1. Нетни приходи от продажба на:
	746 362
	2 168

	   1.1. Продукция
	629 884
	1 983

	   1.2. Стоки
	645
	2

	   1.3. Услуги
	23 998
	132

	    1.4. Други 
	91 835
	51

	2. Финансови приходи
	3 404
	

	Всичко приходи
	749 766
	2 168


По елементи разходите са :


 

	Разходи
	6-мес. на 2008 год
	6-мес. на 2007 год

	1.Разходи за дейността
	1 069 378
	2 125

	1.1. Разходи за материали 
	381 949
	1 326

	1.2. Разходи за външни услуги
	206 865
	380

	1.3. Разходи за амортизации
	53 927 
	55

	1.4. Разходи за възнаграждения
	301 902 
	484

	1.5. Разходи за осигуровки
	65 637
	116

	1.6. Други разходи
	24 779
	64

	1.7. Бал. ст. на прод. активи         
	9 398
	10

	1.8. Суми с корективен характер
	24 921
	-310

	2. Финансови разходи
	63 925
	93

	2.1. Разходи за лихви
	47 732
	58

	2.2. Отр.р-ка от промяна на курсове
	752
	3

	2.3. Други
	15 441
	32

	          Всичко разходи
	1 133 303
	2 218

	
	
	

	Загуба
	385 393
	50 


По баланса
Дълготрайни активи


По балансова стойност ДА са в размер 1 541 599 лв., в т.ч. земя 467 624 лв. и сгради 789 363 лв. 
Краткотрайни активи


Краткотрайните материални запаси към 30.06.2008 г. са в размер на

  680 482 лв. 


Вземанията от клиенти са в размер на 249 959 лв. и са от следните фирми:
От чужбина

	Orces design
	  137 629 лв.

	Zimex
	     2 044 лв.

	Dytec
	     2 633 лв.

	Eram
	    24 460 лв.

	Други
	         677 лв.

	                                                ОБЩО:
	   167 443 лв.


           От страната
	 “Хан Крум” АД
	20 280 лв.

	ЕТ “Дикси”
	2 964 лв.

	“Техномат Меркурий” ООД
	6 594 лв.

	“Исидора” ЕООД
	3 951 лв.

	“Добрев - Н” ООД
	28 234 лв.

	Други
	20 493 лв.

	                                         ОБЩО:
	82 516 лв.


В съдебни и присъдени вземания са отнесени :
- “Бохем “ Германия


278 452 лв.

- “Хан Крум “ АД Крумовград

    1 307 лв.

- ЕТ “Кьошев Комерс” Габрово

    5 807 лв.

- ЕТ “Агресия Тур” Пловдив

    4 400 лв.

- ЕТ “Евгени Антонов”


  56 274 лв.

- ЕТ “Николай Вълчев”


    2 349 лв.

Всичко:




348 589 лв.

          Данъците за възстановяване са в размер на 12 011 лв. и представляват ДДС за възстановяване за м.май и юни 2008г. 


Паричните средства към 30.06.2008 г. са в размер на 342 856 лв.
Собствен капитал
Основни акционери са :

- “Северкооп Гъмза Холдинг “ АД
Булстат 0121661931 - 93,13% 
- “Летище Пловдив” АД
            
Булстат 0825320507  -  2,32% 

- Индивидуални участници

                        
   -   4,55% 


Дружеството е с капитал 539 740 лв. Капитала е разпределен в 107 948 поименни безналични акции, всяка с номинал от 5 лв.


Краткосрачни пасиви

           Задълженията към свързани лица са към:

                                - неизплатен дивидент                      -  7 355 лв.


Задължения към финансови предприятия са в размер на 917 626 лв. и са съответно към:

            - “Алианц  България“ АД
           902 151 лв.

           - “ПроКредит банк”                                15 475 лв.

	Задължения към доставчици са в размер на 1 405 203 лв.

Към фирми от България
	 

	“Корект” ЕООД
	10 929 лв.

	“Унипак” АД
	2 802 лв.

	СД “Рико-Рачеви и сие”
	5 235 лв.

	“Форт” ООД
	19 582 лв.

	“Фулмакс – 21” АД
	69 916 лв.

	ЕТ “Мики-Малинка Данчева
	3 756 лв.

	“ТНТ България” ЕООД
	2 584 лв.

	“Лидер” ЕООД
	6 914 лв.

	“DHL”
	4 124 лв.

	“ЕРП Горна Оряховица”АД
	5 003 лв.

	“Втори юни” ЕАД
	21 705 лв.

	“Младост екс. имп.” ООД
	3 190 лв.

	“Зиперс” ООД
	5 675 лв.

	“Графобал България” ЕООД
	3 084 лв.

	“Коутс България” ЕООД
	13 039 лв.

	“Булфил” ЕООД
	15 354 лв.

	“Интензив” ЕООД
	11 616 лв.

	“Транспрес” ООД
	36 962 лв.

	“Крумица” АД
	21 574 лв.

	“Артпласт” ЕООД
	10 481 лв.

	“Харпел” ООД
	15 336 лв

	“Бодрост” ООД
	20 917 лв,

	“Агро – бел 2001” ООД
	40 040 лв.

	“Скат ойл” ЕООД
	19 244 лв.

	“Интеркомет” ООД
	39 850 лв.

	“Никимекс” ЕООД
	3 616 лв.

	СД “Бетива”
	9 130 лв.

	ИК “Колонел”
	2 616 лв.

	“Огоста Кю” ООД
	9 688 лв.

	“Гарант 2006” ООД
	11 300 лв.

	“Гербрюдер Вайс”
	6 960 лв.

	“Велур” АД 
	2  052 лв.

	“Хан Крум”АД
	48 845 лв.

	“Ренус България” ООД
	67 523 лв.

	“АСК Логистик” ЕООД
	9 840 лв.

	“Никер транспорт” ООД
	7 200 лв.

	“Битранс” ООД
	8 500 лв.

	“Ти Ес Ти” ООД
	15 500 лв.

	АС “Скорпио” ООД
	5 625 лв.

	“Индерма” ООД
	4 665 лв.

	“Севт” АД
	2 004 лв.

	“Евромиг” ООД
	4 960 лв.

	“НДГ-Бизнес” ЕООД
	8 060 лв.

	“Принт Пак Комерс”
	18 438 лв.

	“Краси стил” ЕООД
	12 499 лв.

	“Флекс Лоджистикс” ООД
	5 160 лв.

	Други
	47 753 лв.

	ОБЩО:
	721 846 лв.


	Към фирми от чужбина:
	

	Sepiciler
	72 302 лв.

	Danimpex
	26 911 лв.

	Gebr. Windey
	55 223 лв.

	Rompa Leder
	60 113 лв.

	So.Te.Co.
	8 883 лв.

	Si.De.Pel.
	7 821 лв.

	Ipca
	4 989 лв.

	HIV
	129 088 лв.

	Enigma
	13 801 лв. 

	Schmenger
	8 088 лв.

	Tecno gi
	4 939 лв.

	Orces design
	75 051 лв.

	Caben
	17 602 лв.

	Fondi
	17 909 лв.

	Niccoli
	14 160 лв.

	Kenda farben
	21 604  лв.

	Conceria Tirrena
	14 202 лв. 

	Van Hoorns
	6 556лв. 

	MSU
	13 349 лв.

	Windey
	16 866 лв.

	Da. Mi.
	4 623 лв.

	Siddiq
	4 014 лв.

	Asian European footwear
	17 808 лв.

	Kosuta nova
	23 144 лв.

	Urban
	11 312 лв.

	Industria Chimica Mediterranea
	5 867 лв.

	ASM
	15 207 лв.

	Други
	11 925 лв.

	ОБЩО:
	683 357 лв.



Задълженията към персонала са в размер на 104 353 лв., а към осигурителни организации 478 317 лв.  

· 
Данъчните задължения са 78 437 лв.

          На база данните от 6-месечния финансов отчет на дружеството са изчислени следните финансови показатели за състоянието на “Рекорд” АД:

· Коефициент на рентабилност на приходите от продажби -0.52%
· Коефициент на рентабилност на собствения капитал – 71.30%
· Коефициент на рентабилност на активите – 10,60%
· Коефициент на ефективност на приходите от обичайната дейност – 151,47%
· Коефициент на финансова автономност – 1.91%
Численост на персонала


През последните две години численоста на персонала е както следва:








         2008 г. 
2007г.
Обща численост





162

266

- висше образование

             

  16
            24

- средно специално


 

  25
            37

- среднообщообразователно

 

  18
            29

- средно професионално


 

  47
            82

               - основно                                                                    56                 94
Дружеството е с едностепенна система на управление

Ръководни органи на дружеството са:

· Общо събрание на акционерите

· Съвет на Директорите

· Изпълнителен Директор.

Съветът на Директорите се състои от 3 члена, а именно:

· Радослав Димитров Райков ЕГН 5406223129

· Любен Стоянов Гоцев ЕГН 3003036620

· “Имоти” ЕАД, ЕИК 825256773

Дружеството се представлява от Изпълнителния Директор - инж.Радослав Димитров Райков.

През отчетния период “Рекорд” АД стриктно изпълнява програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. Съветът на директорите съобразява дейността си с тези стандарти.

През отчетния период не е имало несъответсвие между дейността на съвета на директорите и програмата, съответно стандартите за добро корпоративно управление.

Съветът на директорите текущо извършва анализ на прилагането на програмата и обсъжда необходимостта от евентуалните й изменения с цел подобряване прилагането на стандартите за добро корпоративно управление в дружеството.

