ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПУБЛИЧНОТО ДРУЖЕСТВО
„БЪЛГАРСКИ ТРАНСПОРТЕН ХОЛДИНГ”АД- ПЛОВДИВ
                      Съгласно  Приложение 11 от Наредба  2


По  т. 1.

Акциите на „Български транспортен холдинг” АД са поименни безналични. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, както и право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност. Дружеството не може да издава привилегировани акции, даващи право на повече от един глас или на допълнителен ликвидационен дял.

Акциите на „Български транспортен холдинг” АД се търгуват на „Българска фондова борса- София” АД.


Към 31.12.2007 г. съгласно предоставения ни от Централен депозитар АД списък акциите се притежават от:

( 7 юридически лица, притежаващи общо 19511 бр. акции, представляващи 5,94 % от капитала на дружеството;


( 4555 физически лица, притежаващи общо 309012 бр. акции, представляващи 94,06 % от капитала на дружеството.

По т. 2.  
В Устава на „Български транспортен холдинг” АД не са предвидени ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа.

По т. 3.

Над 5 на сто от акциите с право на глас на „Български транспортен холдинг” АД по известни на съставителите данни през последните три години притежават лицата:


















/бр.акции/

	Име, презиме и фамилия
	Към
	Към
	Към

	
	31.12.2005
	31.12.2006
	31.12.2007

	Койчо Янков Русев
	37004
	42004
	42004

	Петко Христев Петков
	30086
	30086
	30086

	Христо Георгиев Димитров
	25039
	25039
	25039

	Георги Любенов Тафков
	32495
	32495
	32495

	ЗАЛМЕК ООД
	17843
	17843
	17843



Делът им от гласовете в Общото събрание е, както следва:
/%/
	Име, презиме и фамилия
	Към
	Към
	Към

	
	31.12.2005
	31.12.2006
	31.12.2007

	Койчо Янков Русев
	11,26
	12,79
	12,79

	Петко Христев Петков
	9,16
	9,16
	9,16

	Христо Георгиев Димитров
	7,62
	7,62
	7,62

	Георги Любенов Тафков
	9,89
	9,89
	9,89

	ЗАЛМЕК ООД
	5,43
	5,43
	5,43



Както е видно от горепосочените данни, през 2007 г. няма настъпила промяна в притежаваните акции.
На 25.01.2008 г. в „Български транспортен холдинг” АД е постъпило уведомление от Боян Веселинов Стойков за разкриване на дяловото му  участие в дружеството в размер на 30345 бр. акции, съставляващи 9,23 % от капитала на дружеството. 

На 04.02.2008 г. в „Български транспортен холдинг” АД е постъпило уведомление от Георги Любенов Тафков за разкриване на дяловото му  участие в дружеството. В резултат на извършена продажба е посочил актуално състояние относно правото му на глас след сделката - 0 /нула/ броя акции. 


За горните две обстоятелства са направени предвидените в ЗППЦК уведомления.


По т. 4

На съставителите не са известни лица, които да упражняват контрол върху „Български транспортен холдинг” АД пряко или непряко.


По т. 5

Няма ограничения за упражняване правото на глас, включително и за акционерите, които са служители на дружеството.

По т. 6
Право на глас се упражнява от лицата, придобили акции най-късно 14 дни преди датата на Общото събрание по списък на акционерите, изготвен от Централен депозитар АД. Акционерите участват в Общото събрание лично или чрез упълномощен представител. За участие в Общото събрание акционерите се легитимират с документ за самоличност. Няма ограничения за упражняване правото на глас независимо от броя акции, които притежават. Акционерите- юридически лица се представляват от законните си представители, които се легитимират с представяне на актуален документ за това и документ за самоличност. Пълномощниците на акционерите- юридически лица представят освен документите по предното изречение и писмено, изрично,  нотариално заверено пълномощно, издадено за конкретното Общо събрание на дружеството от законния представител на дружеството и отговарящо на изискванията на ЗППЦК и Наредбата за минималното съдържание на пълномощно за представителство на акционер в общото събрание на дружество, чиито акции са били предмет на публично предлагане. Пълномощниците на акционерите- физически лица се легитимират с документ за самоличност и писмено, изрично, нотариално заверено пълномощно, издадено за конкретното Общо събрание на дружеството и отговарящо на изискванията на ЗППЦК и Наредбата за минималното съдържание на пълномощно за представителство на акционер в общото събрание на дружество, чиито акции са били предмет на публично предлагане. На основание чл. 36, ал. 2, т. 1 от Устава на дружеството, във връзка с чл. 116, ал. 6 от ЗППЦК, пълномощниците, представляващи повече от 500 /петстотин/ акции са задължени да представят оригиналното си пълномощно не по- късно от 2 /два/ работни дни преди откриването на Общото събрание в деловодството на Дружеството.

По т. 7  

На съставителите не са известни споразумения между акционери, които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.


По т. 8
 
Съгласно чл. 41 от Устава на Дружеството членовете на Надзорния съвет се избират от Общото събрание на акционерите за срок от 5 /пет/ години, който започва да тече от датата на вписването им в Търговския регистър. Надзорният съвет се състои от три дееспособни физически лица, които са акционери в Дружеството.


Членовете на Надзорния съвет могат да бъдат освобождавани от длъжност и преди изтичане на мандата, за който са избрани, при условията на чл. 38, ал. 3 от  Устава.
Съгласно чл. 50 от Устава на Дружеството членовете на Управителния съвет се избират от Надзорния съвет за срок от 5 /пет/ години, който започва да тече от датата на вписването им в Търговския регистър. Управителният съвет се състои от три дееспособни физически лица.

Съгласно чл. 43 от Устава не може да бъде член на Надзорния съвет лице, което е:



( било член на управителен или контролен орган на дружество, прекратено поради несъстоятелност през последните две години, предхождащи датата на решението за обявяване на несъстоятелността, ако са останали неудовлетворени кредитори;


( което към момента на избора е осъдено с влязла в сила присъда за престъпления против собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната система, извършени в Република България или в чужбина, освен ако е реабилитирано;


( лишено от правото да заема материално отговорна длъжност.

Съгласно чл. 52 от Устава същите изисквания са валидни и за членовете на Управителния съвет.


Съгласно чл. 38, ал. 3 от Устава за решенията за изменение и допълнение на Устава на Дружеството, увеличаване и намаляване на капитала, преобразуване и прекратяване на Дружеството, както и за освобождаване членовете на Надзорния съвет преди изтичане на мандата, за който са избрани, се изисква мнозинство от 2/3 /две трети/ от капитала на Дружеството.

По т. 9

Съгласно чл. 48 от Устава Надзорният съвет осигурява провеждането на основните насоки в дейността и развитието на Дружеството, като:



( Може да свика Общо събрание на Дружеството.



( Избира и освобождава членовете на Управителния съвет.



( Предлага измежду членовете на Управителния съвет Председател на УС и лица, които представляват Дружеството /Изпълнителни директори/. Одобрява избраните от Управителния съвет Председател на УС и представляващите Дружеството лица /Изпълнителни директори/.



( Одобрява Правилника за работа на Управителния съвет.



( Изисква от Управителния съвет доклад за дейността му на всеки три месеца. Надзорният съвет по всяко време може да поиска от Управителния съвет да представи сведения или доклад по всеки въпрос, който засяга Дружеството.

( Прави необходимите проучвания в изпълнение на задълженията си, като за тази цел може да използва експерти.



( Следи за законосъобразността на решенията на Управителния съвет и съответствието им с този Устав и решенията на Общото събрание на акционерите.



( Проверява изпълнението на решенията на Общото събрание на акционерите и на Управителния съвет.



( Следи за опазване на имуществото на Дружеството.



( Проверява състоянието на счетоводната отчетност.



( Проверява и одобрява предложените му от Управителния съвет годишен счетоводен отчет, доклад за дейността на УС и предложенията за разпределянето на печалбата.



( Води искове от името на Дружеството срещу членове на УС, касаещи дейността и отговорността им като такива.



( Дава предварително съгласие за следните решения на Управителния съвет:




-закриване или прехвърляне на предприятия или на значителни части от тях;




-съществена промяна на дейността на Дружеството;




-съществени организационни промени;




-участие или прекратяване на участие в други дружества;




-създаване или прекратяване дейността на клон на Дружеството;




-сключване на сделки за вещни права и ценни книжа;




-сключване на договори за кредити;




-учредяване на залог и ипотека върху имуществото на Дружеството.

Надзорният съвет отчита дейността си пред Общото събрание на акционерите на Дружеството.

Съгласно чл. 53 от Устава Управителният съвет:



( Приема и предлага за одобрение годишния счетоводен отчет на дружеството, доклада за дейността и предложение за разпределение на печалбата.



( Приема планове и програми за дейността на Дружеството.



( След решение на Надзорния съвет предлага на Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала, както и сключване на сделки по чл. 114 от ЗППЦК.



( Избира между членовете си Председател на Управителния съвет, който организира дейността и ръководи заседанията му.



( Предлага на Надзорния съвет за утвърждаване избора или освобождаването на Председател на УС и представляващите Дружеството лица /Изпълнителни директори/.



( Одобрява правилата за организация на вътрешната стопанска сметка, работната заплата и другите вътрешни правила на Дружеството, чрез които спазва законовите изисквания към тези дейности, изготвя и правилник за своята работа.



( Взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права след предварителното одобрение от Надзорния съвет.



( Предлага на Надзорния съвет за утвърждаване решения за създаване или прекратяване дейността на клон на Дружеството, както и за участие или прекратяване на участие в други дружества.



( Обсъжда и решава всички въпроси, които не са от изключителната компетентност на Общото събрание на акционерите или на Надзорния съвет.



( Назначава директор за връзки с инвеститорите.



( Взема решения за кредити.



( Взема решения за ипотекиране на движима и недвижима собственост.


По т. 10

Както е посочено в т. 4 на съставителите не са известни лица, които да упражняват контрол върху „Български транспортен холдинг” АД пряко или непряко, нито съществени договори, които да пораждат действие, да се изменят или прекратяват поради промяна в контрол.


По т. 11
Единственото обезщетение, предвидено в договорите за възлагане на надзора и управлението е в случай на прекратяване на договорите при преобразуване или прекратяване на дружеството и при промяна на собственика на капитала и тя е в размер на едномесечно възнаграждение. 
„БЪЛГАРСКИ  ТРАНСПОРТЕН ХОЛДИНГ”  АД

УПРАВИТЕЛЕН  СЪВЕТ:







1……………………/Н. Николов/

2……………………/Т. Попов/







3……………………/Б. Петкова/
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