Приложение N:11 към Наредба N:2 от 17.09.2003 г.         „СТРОИТЕЛНА МЕХАНИЗАЦИЯ 2000” АД, гр.СТАРА ЗАГОРА

	Информация по чл. 32, ал. 1, т. 4,
чл. 35, ал. 1, т. 5 и чл. 41, ал. 1, т. 4 

от Наредба N:2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и други емитенти на ценни книжа


	1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас. 
Капиталът на дружеството е 57 404 лв. Разпределен е в 28 702 броя обикновени безналични акции с номинал 2 лева. Броят на акционерите е 34 физически и 4 юридически лица.


	2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.
Няма ограничения върху прехвърлянето на акциите на дружеството.


	3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.
· „Мехстрой” ООД – гр.София, кв. Витоша, ул.432-ра, № 1, вх.А, ап.7, 24 537 броя акции; 85,49 % от гласовете в Общото събрание;
· Динко Пенев – 1851 броя акции;  6.45 % от гласовете в Общото събрание;



	4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права.
Няма акционери със специални контролни права.


	5. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.
Няма служители на дружеството, които да са акционери. 


	6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.
Няма такива.

 

	7. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.
На дружеството не са известни такива споразумения. 


	8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.
· Съгласно Устава на дружеството  членовете на управителните органи (Съвета на директорите) се избират от общото събрание на дружеството с обикновено мнозинство 1/2 + 1 глас от представения капитал.
· Измененията и допълненията в Устава на дружеството се извършват от общото събрание на дружеството с мнозинство от 2/3 от представения капитал.
 

	9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.
Съветът на директорите:

1.Предлага на Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала на дружеството.

2.Приема и предлага за одобрение от Общото събрание годишния счетоводен отчет и баланса на дружеството.

3.Прави предложение пред Общото събрание за разпределяне на печалбата.

4.Утвърждава управленската и организационна структура на дружеството.

5.Взема решение за откриване и закриване на клонове и представителства в страната и чужбина, както и за участие и за прекратяване участието в други търговски дружества.

6.Приема отчета и ръководи дейността на директорите на клонове и представителства.

7.Разпорежда се с недвижими имоти на дружеството и вещни права върху тях в негов интерес, като включително взема решение за ипотекиране на недвижими имоти на дружеството. Без да бъде овластен от общото събрание на акционерите Съветът на директорите не може да извършва сделки в резултат на които прехвърля или предоставя за ползване на друго лице активи на обща стойност, надхвърляща 50 на сто от стойността на активите по баланса на дтружеството.
8.Одобрява вътрешните правила за работа на дружеството, както и за организация на работната заплата.

9.Решава въпросите по кредитната политика на дружеството, като включително взема решения за получаване от дружеството на кредити и за залагне на имущество на дружеството.
10.Решава всички други въпроси, които не са от изключителната компетентност на Общото събрание.



	10. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона. 
Няма такива договори.


	11. Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини,свързани с търгово предлагане.
Няма такива споразумения.








Изпълнителен директор:
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