Информация за “Петър Караминчев”АД 

съгласно Приложение № 11 от Наредба № 2 / 17.09.2003г.

      Капиталът на “Петър Караминчев”АД е разпределен в 662 028 /шестстотин шестдесет и две хиляди и двадесет и осем/ броя обикновени, безналични, поименни, свободно прехвърляеми акции с номинална стойност на всяка една от тях 1,00 лв./един лев/. Съгласно Устава на Дружеството, същото не  може да издава привилегировани акции, даващи право на повече от един глас или на допълнителен ликвидационен дял. 

      Съветът на директорите на “Петър Караминчев”АД на 15.09.2007 г. е взел решение за увеличаване на капитала на дружеството чрез издаване на нови 2 648 112 броя обикновени, безналични, поименни, свободнопрехвърляеми акции с номинална стойност 1 лев всяка и емисионна стойност 1,50 лв. всяка. Посочената емисия обикновени акции, предмет на първично публично предлагане, е в процес на емитиране. След вписването на увеличението на капитала в търговския регистър “Петър Караминчев”АД ще подаде заявление за регистриране на новите акции в Централен депозитар АД и Комисията за финансов надзор. След решението за вписване на емисията  в регистъра на КФН, Дружеството ще подаде заявление за регистриране на емисията акции за търговия на неофициален пазар на акции на БФБ-София.

      На основание Устава на Дружеството не съществуват ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценните книжа, както и не съществува необходимост  от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер. Устава на “Петър Караминчев”АД дава право Дружеството да може да придобива през една календарна година повече от 3 на сто от собствените си акции с право на глас в случаите на намаляване на капитала чрез обезсилване на акции и обратно изкупуване само при условията и по реда на търговото предлагане по чл.149б от ЗППЦК (чл. 14, ал.3 от Устава).

Дружеството не притежава собствени акции.

      Съгласно структурата на капитала на “Петър Караминчев”АД към 31.12.2007 г. акционера “Синергон холдинг”АД притежава пряко 63,50 % от капитала на Дружеството, а акционера “Кратос – 22” АД притежава пряко 22,92 % от капитала на Дружеството. Индивидуални участници притежават 13,48 %.

       “Петър Караминчев” АД няма акционери със специални контролни права.

      В дружеството не съществува система за контрол при упражняване правото на глас, в хипотезата, когато служители на дружеството са и негови акционери. Изключение е уредено единствено по отношение несъвместимостите на член на Съвета на директорите, а по-точно чл. 22, ал.3, т. 2, който гласи, че най-малко една трета от членовете на Съвета на директорите трябва да бъдат независими лица, а независим член  на съвета не може да бъде
акционер, който притежава пряко или чрез свързани лица най-малко 25 на сто от гласовете в Общото събрание или е свързано с дружеството лице.
      Не съществуват ограничения върху правото на глас, както и не съществуват ограничения върху правата на упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничеството на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.

      На “Петър Караминчев”АД не са известни споразумения между акционерите, които биха могли да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

      Назначаването и освобождаването на  членове на Съвета на директорите на дружеството се извършва на основание чл. 18, ал.1, т. 4, 5, 10, 11, 12 от устава на дружеството. Извършването на изменения и допълнения в Устава се извършва на основание чл. 18, ал.1, т.1.

      Съгласно Устава Дружеството има едностепенна система на управление – Съвет на директорите, чийто правомощия са визирани в чл. 17, ал.5; мандат – чл. 21, чл. 22 – състав, представителство – чл. 23, права и задължения – чл. 24, кворум – чл. 26, чл. 28 – отговорност, прекратяване – чл. 29 от Устава. 

      Не съществуват съществени договори, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват, поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължителното търгово предлагане.

      Не съществуват споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетения при напускане или уволнение без правно основание или прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търговото предлагане.
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