	


	Информация относно публичното дружество по Приложение 11 към Наредба №2

	1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,
които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас. 

"К А Т Е К С"   А Д   К А З А Н Л Ъ К

С  П  Р  А  В  К  А

за структура на капитала и акционери към 31.12.2007 г.

№

Наименование на дружеството

31.12.2007 г.

Брой притежавани акции

Относи-телен дял в капитала %

а

б

1

2

1

ЗАПД Булстрад

244363

10.00

2

Притекс 

1449128

59.30

3

Универсален пенсионен фонд "Доверие"

122181

5.00

4

Физически лица
110757

4.53

5

Други акционери, притежаващи под 5% от капитала на дружеството

517210

21.17

 

ОБЩО:

2443639

100.00


	Съгласно чл.11 от Устава на дружеството всички акции са обикновени (непривилигировани)  безналични поименни с право на един глас и с номинална стойност от по 1 лев всяка. 

Дружеството не може да издава акции с различна номинална стойност. Акциите са неделими. Ако една акция принадлежи на няколко лица, те упражняват правата по нея заедно, като определят пълномощник

 Дружеството не може да издава привилегировани акции, даващи право на повече от един глас или на допълнителен ликвидационен дял.

 Акциите с еднакви права образуват отделен клас акции.


На притежателите на безналични акции се издават депозитарни разписки от Централния депозитар.
2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения
за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер - няма.


	3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или
повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.

Акционер

Седалище и адрес на управление

Брой притежавани акции

Дял в капитала на дружеството
1. "Притекс" АД

гр. София, ЖК Бъкстон № 4

1449128

59.30

2. ЗПАД БУЛСТРАД

гр.София, пл."Позитано"

244363

10.00

3. Унив.пенс.фонд "Доверие"

гр.София ул."Дунав" №5

122181

5.00


	4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на
тези права - няма.


	5. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите,
когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях. 

Съгласно чл.19 от Устава акционерите участват в работата на общото събрание лично или чрез представител.

Правото на глас в общото събрание се упражнява от лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери 14 дни преди датата на общото събрание 

 Писменото пълномощно за представляване на акционер в Общото събрание на дружеството следва да се отнася до конкретното Общо събрание, да е изрично, нотариално заверено и да има минималното съдържание, определено с наредба. Преупълномощаването е нищожно.

 Когато наетите лица в дружеството са повече от 50, те се представляват в Общото събрание от едно лице с право на съвещателен глас. Техният представител има право на сведения по чл. 224 ТЗ.


	6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите -няма. 


	7. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас - няма.


	8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава - регламентирани са в чл.29 и 30 на устава.

Управителният и Надзорният съвет се избират за срок от 5 години.
Членовете на Съветите могат да бъдат преизбирани без ограничение.


 Мандатът на членовете на Управителния съвет не ограничава правото на Надзорния съвет да сменя членове на Управителния съвет по всяко време.


 Член на съвет може да поиска да бъде заличен от търговския регистър с писмено уведомление до дружеството. В срок до 6 месеца след получаване на уведомлението дружеството трябва да впише освобождаването му в търговския регистър. Ако дружеството не направи това, заинтересуваният член на съвета може сам да заяви за вписване това обстоятелство и съдът го вписва, независимо дали на негово място е избрано друго лице.

Член на съвет може да бъде както физическо, така и юридическо лице.


 Член на съвет може да бъде представляван само от друг член на същия съвет.

 За членове на управителните и контролните органи на публично дружество не могат да бъдат избирани лица, които към момента на избора са осъдени с влязла в сила присъда за престъпления против собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната система, извършени в Република България или в чужбина, освен ако са реабилитирани. Лицата доказват липсата на това обстоятелство със свидетелство за съдимост.

 Членовете на Управителния и Надзорния съвет нямат право от свое или от чуждо име да извършват търговски сделки, да участват в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, да бъдат прокуристи, управители или членове на съвети на други дружества или кооперации, когато се извършва конкурентна на дружеството дейност.
/ Най-малко една трета от членовете на Надзорния съвет на публичното дружество трябва да бъдат независими лица. Независимият член на съвета не може да бъде:

· служител в публичното дружество;

· акционер, който притежава пряко или чрез свързани лица най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или е свързано с дружеството лице;

· лице, което е в трайни търговски отношения с публичното дружество;

· член на управителен или контролен орган, прокурист или служител на търговско дружество или друго юридическо лице по т. 2 и т. 3;

· свързано лице с друг член на управителен или контролен орган на - публичното дружество.

Измененията и допълненията на устава са от правомощията на Общото събрание на акционерите (чл.20, т.1)


	9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително
правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството. 

- Правомощия на Надзорен съвет (чл.35 от устава):

а. избира и освобождава членовете на Управителния съвет и неговия Председател;


б. упражнява контрол върху дейността на Управителния съвет, като получава периодична информация за хода на дружествените дела и обстоятелствата от съществено значение за дружеството;


в. предварително обсъжда и подготвя окончателните проекти за решения на Общото събрание.


г. определя възнагражденията на прокуристите и срокът, за който са дължими, размера на гаранцията, която внасят и реда за освабождаването й. НС се отчита пред ОСА за получените възнаграждения, определените гаранции и степента на изпълнение на задълженията на прокуриста.


д. взема решения по въпросите, които са отнесени в неговата компетентност от закона или този Устав.

Правомощия на Управителен съвет (чл.39 от устава):


	             а.)организира изпълнението на решенията на Общото събрание на акционерите и на Надзорния съвет;


б.) осигурява непосредственото оперативно ръководство на дружеството;


в.) взема мерки за защита на интересите на дружеството, в това число и като предявява искове пред съдилищата;


г.) подготвя проектите за решенията на Общото събрание и на Надзорния съвет и изпълнява взетите от тях решения;


д.) подготвя тримесечните, шестмесечните и годишния счетоводен отчет;


е.) подготвя отчет за дейността на дружеството;


ж.) свиква Общото събрание, като се съобразява с подготовката на заседанието, извършена от Надзорния съвет, включително постъпилите доклади и предложения;

з.) приема организационно-управленската структура, правилата за работна заплата и другите вътрешни правила на дружеството.

и.) взема решения за образуване на парични фондове и определя реда за набирането и разходването им;

к.) задължително предлага на Общото събрание как да разпредели печалбата на дружеството за предходната година в срок до 31 март на следващата година.

л.) взема решение за разпореждане с недвижими имоти и учредяване на вещни права върху тях;

м) взема решение за придобиване, обременяване с тежести на недвижими имоти

н.) взема решение за ползване на инвестиционни кредити, кредитиране на трети лица, даване на гаранции и поемане на поръчителства, участие или прекратяване на участие в други търговски или граждански дружества

о) взема решение за сключването на сделки с материален интерес надхвърлящ 1 000 000 /един милион/ щатски долара или тяхната левова равностойност или равностойност в друга валута във всеки отделен случай, както и сключването на договори, с които се предоставят изключителни права или се поемат задължения на дружеството от какъвто и да е вид с материална стойност над 1 000 000 /един милион/ щатски долара или тяхната равностойност в лева или друга валута във всеки отделен случай, както и сделки със срок на изпълнение повече от една година

п) предварително одобрява сделките на дружеството с участието на заинтересувани лица, извън случаите по чл. 38, ал. 2А от устава;

р) представя пред общото събрание мотивиран доклад за целесъобразността и условията на сделките по чл. 39, ал. 2. Докладът е част от материалите, предоставяни на акционерите при свикване на общото събрание;

с)  участва в управлението на съвместното предприятие – самостоятелно или заедно с управителния орган на дружеството, страна по договора за съвместно предприятие или определя лица, които да управляват предприятието

т.) предприема други необходими действия, свързани с управлението на дружеството, които се изискват съгласно закона или този Устав.


Управителният съвет, в случаите, когато дружеството е страна по договор за съвместно предприятие съста0вя писмен доклад по реда на чл. 126в от ЗППЦК.


 За някои от правомощията си по този Устав, Управителният съвет може да овласти изпълнителните членове на съвета.


 Управителният съвет информира Надзорния съвет на всеки три месеца за хода на стопанската дейност и конкретно за  оборота, разходите, приходите от дейността на дружеството, броя на наетия персонал, а също така докладва незабавно за  други важни  сделки, които биха могли да повлияят на  икономическото състояние на дружеството. 


 Управителният съвет взема решенията си с единодушие след предварително съгласие на Надзорния съвет, взето с единодушие, по следните въпроси:


а.) закриване или прехвърляне на предприятия или на значителни части от  тях;


б.) съществена промяна на дейността на дружеството;


в.) съществени организационни промени;


г.) дългосрочно сътрудничество от съществено значение за дружеството или прекратяване на такова сътрудничество;


д.) създаване на клон;
10. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона.


	11. Споразумения между дружеството и управителните му органи или
служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини,свързани с търгово предлагане - няма.



	


