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Консолидиран годишен доклад за дейността на  “Златен лев Холдинг” АД за 2007 год.


ГОДИШЕН КОНСОЛИДИРАН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА
НА “ЗЛАТЕН ЛЕВ ХОЛДИНГ” АД 

ЗА 2007 ГОДИНА


НАСТОЯЩИЯТ ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА  Е ИЗГОТВЕН В СЪОТВЕТСТВИЕ С РАЗПОРЕДБИТЕ НА ЧЛ. 33  ОТ ЗАКОНА ЗА СЧЕТОВОДСТВОТО, ЧЛ.100Н, АЛ.7 ОТ ЗППЦК И  ПРИЛОЖЕНИЕ №10 и 11, КЪМ ЧЛ. 32, АЛ. 1, Т. 2 ОТ НАРЕДБА №2 ОТ 17.09.2003 Г. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ И ДОПУСКАНЕ ДО ТЪРГОВИЯ НА РЕГУЛИРАН ПАЗАР НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕТО НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА

УВАЖАЕМИ АКЦИОНЕРИ,

УВАЖАЕМИ ЧЛЕНОВЕ НА НАДЗОРНИЯ СЪВЕТ,

Управителния Съвет (УС) на Златен лев Холдинг АД изготви настоящият доклад за дейността на основание изискванията на разпоредбите на чл. 33  от Закона за счетоводството, чл.100н, ал.7 от ЗППЦК и  приложения № 10 и 11, към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа. Докладът  представя коментар и анализ на консолидираните финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние на цялата групата и резултатите от дейността на дружеството за 2007 г. 

Изминалата 2007 година е успешна за групата на Златен лев Холдинг АД (Групата). Финансовия резултат е положителен 365 хил. за 2007 г., като предходния период е отрицателен. Има увеличение на приходите с 982 хил. лева в сравнение с 2006г. Положителния финансов резултат се дължи на дружеството майка, благодарение на доброто управление на портфейлните инвестиции и програмата за преструктуриране на миноритарните пакети, дружеството майка успя да реализира счетоводна печалба след данъчно облагане в размер на 1 605 хил. лв. или с 366 хил. лв. по-вече от предходната 2006 г.

Дружеството майка продължи да се утвърждава като стабилен икономически субект и фактор за преструктуриране на управляваните дружества в групата. През 2007 година Дружеството майка запази характера си на публично дружество с акционерен капитал от 6 481 960 лв., разпределен в същия брой акции с номинал 1.00 лев.
Една от основните задачи на новия мениджърски екип сформиран в средата на 2007, е изграждането на стратегия за развитие на групата Златен лев Холдинг АД  и нейното осъществяване. Във времеви аспект стратегията е насочена към реализирането на цели в краткосрочен и средносрочен план. В краткосрочен план, поставените цели са стабилизиране на дъщерните дружества и установяване на стартиращи мерки за тяхното по-нататъшно устойчиво развитие. Ще бъдат предприети инициативи, основната цел, на които са определяне на сегашното общо състояние на дружествата и поетапно набелязване на конкретни цели за постигане. 
В средносрочен план ще насочим усилията си в навлизане в нови инвестиционни проекти и усвояването на експертиза в съответната област. Намирането на нов печеливш бизнес на холдинга, свързан или не със съществуващите бизнеси или активи, е от решаващо значение за успеха на дружеството. Периодично ще бъдат правени оценки на инвестиционните възможности в духа на оперативна гъвкавост и инвестиционна консервативност.
Дружеството майка провежда и политика на разкриване на важна информация касаеща дъщерните дружества към инвеститорите и регулаторните органи на капиталовия пазар. В тази връзка всички важни събития са оповестявани своевременно и надлежно. Информацията за всички важни събития в рамките на емитента са оповестени на интернет сайта на Комисията за финансов надзор, чрез електронната страница на дружеството – www.zlatenlev.com и чрез електронна медия на БФБ – София АД „X3 News”. Всички инвеститори и заинтересовани лица могат да се запознаят с тях при вземането на решение да придобият, да продадат или да продължат да притежават публично предлагани ценни книжа. 

А. Коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на групата.
I. Изложение на развитието  и резултатите от дейността и състояние на дружеството, както и на бъдещи перспективи.
Дейността на Златен лев Холдинг АД към дъщерните дружества през 2007 година беше насочена в няколко приоритетни направления:

· Развитие и обновяване на дъщерните дружества на Холдинга.

· Осъществяването на финансов контрол;

· Развитие на стратегията на дружествата и вписването им в общата стратегия на групата Златен лев Холдинг АД;

· Развитие на инвестиционната програма;

· Преструктуриране на портфейла от миноритарни участия;
· Подобряване административния капацитет за обслужване на акционерите.

Дългосрочните инвестиции под формата на дългосрочни финансови активи в края на 2007г. нараснаха до 10 101 хил. лв. и формират 33% от активите, спрямо 8 765 хил. лева и формират 30%  от активите през предходната 2006 г.  Дългосрочните инвестиции на групата представляват инвестиции в мажоритарни пакети от акции търгувани на Българската фондова борса и инвестиции в асоциирани предприятия.
Към края на 2007 г. Златен лев Холдинг АД притежава контролни пакети акции от 7 дружества при следната структура на инвестициите в тях:
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Основните данни, които характеризират резултатите от дейността на групата на “Златен лев Холдинг”АД по консолидирания финансов отчет са следните:

	 
	Златен Лев Холдинг
	КАРАТ
	Елпром Елин
	Новалис
	Враца Старт
	Златен Лев Трейдинг
	Златен Лев Брокери
	Водица
	Еко
	Общо

	Приходи от дейността 
	0
	5 438
	1 815
	556
	1 394
	114
	171
	243
	150
	9 881

	Разходи за обичайна дейност
	-231
	-5 045
	-2 011
	-845
	-1 409
	-442
	-103
	-788
	-147
	-11 021

	Резултат от дейността 
	-231
	393
	-196
	-289
	-15
	-328
	68
	-545
	3
	-1 140

	Финансови приходи 
	1 904
	7
	3
	2
	0
	23
	16
	6
	0
	1 961

	Финансови разходи 
	-293
	-116
	-28
	-4
	-4
	-1
	-39
	-2
	-1
	-488

	Резултат преди извънредни разходи/приходи
	1 380
	284
	-221
	-291
	-19
	-306
	45
	-541
	2
	333

	Извънредни разходи/приходи 
	 
	16
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16

	Резултат преди данъци 
	1 380
	300
	-221
	-291
	-19
	-306
	45
	-541
	2
	349

	Данъци 
	-27
	 
	 
	 
	6
	1
	-5
	 
	 
	-25

	Нетна печалба/загуба за годината 
	1 353
	300
	-221
	-291
	-13
	-305
	40
	-541
	2
	324


II. Основни параметри на Годишния финансов отчет за 2007 г.
1.  Разходи на групата
През отчетната 2007 г. в групата са извършени разходи за дейността  в размер на 11 504 хил. лв., които са разпределени както следва: 96% от тях са разходи за оперативна дейност и 4% са финансови разходи  и съответно за 2006 г. общо разходи 11 038 хил. лв. и от тези  98% са оперативни разходи и 2% финансови разходи.
Финансовите разходи са в размер на 483 хил. лв. - основно от разходи с операции с финансови активи на стойност 292 хил. лв., 108 хил. лева разходи за лихви по банкови заеми комисионни и др. такси за услуги  в размер на 67 хил. лв. и 16 хил.лева от валутни оперцаии. Финансовите разходи през 2006 г. са на стойност 143 хил. лв., като основните разходи са разходи за комисионни и лихви. Увеличението на разходите се дължи основно от преструктурирането на портфейла на Златен лев Холдинг АД и начина на счетоводно изписване на акциите, използвайки капиталовия метод на счетоводно отчитане на инвестициите и увеличението на разходите за лихви за отпуснати заеми от банки.
Оперативните разходи на дружеството се увеличиха с 126 хил. лева до 11 021 хил. лв. спрямо предходния период където оперативните разходи бяха на стойност 10 895 хил. лв. Увеличението на разходите се дължи основно на увеличението на разходите за материали, които са се увеличили с 8% до 5 013 хил. лв. спрямо предходния период, за който разходите са 4 642 хил. лв. Има намаление на разходите за външни услуги за отчетния период до 974 хил. лева като предходния период имаме 1 130 хил.лв. Също така през 2007 г. има увеличение на заплатите с 335 хил. лева от 2 196 хил. лева за 2006 г. до 2 531 хил. лева за 2007 г.
2. Приходи на групата
Приходите на групата се сформират от следните пера, които се обуславят от дейността:
Приходите от продукция са в размер на 8 418 хил.лв. за 2007 г. и 6 984 хил. лв. за 2006 г.
Приходи от продажба на стоки са в размер на 591 хил.лв. за 2007 г. и 962 хил. лв. за 2006 г.

Приходи от продажба на услуги са в размер на 431 хил.лв. за 2007 г. и 274 хил. лв. за 2006 г.

Други приходи са в размер на 441 хил.лв. за 2007 г. и 800 хил. лв. за 2006 г.
Положителните разлики от операции с финансови активи (акциите продадени на борсата) са в размер на 1 837 хил. лв. за 2007 г. и 1 125 хил. лв. за 2006г.
Има увеличение на приходите на групата за 2007 г. с 861 хил. лева спрямо 2006 г.  Увеличението на приходите се дължи най-вече на увеличението на приходите от основна дейност – 56% и от операциите с финансови инструменти през 2007 г. на Българската фондова борса АД – 42%. През април 2007 г. бе продаден малък пакет от портфейла на дружеството от акции на Биовет АД, Пешера.  75 286,20 лв. бе цената, получена за пакет от   4 148 бр. акции на Биовет АД. Този приход е надлежно отразен във финансовите отчети на дружеството. През третото тримесечие дружеството предприе действия по активно преструктуриране на портфейла миноритарни участия, по позициите, търгуеми на борсата с цел диверсификация на риска и увеличаване на ликвидността на съществуващия портфейл. За трето тримесечие са продадени следните пакети акции на Оргтехника АД 1350 броя за 28 950 лева, Елпром Зем АД 5000 броя за 120 000 лева, Неохим Ад 5000 броя за 360 000 лева и Биовет АД 10000 броя за 173 000 лева. За четвъртото тримесечие са продадени следните пакети акции на Неохим АД 1060 броя за 90 683 лева и Оргтехника АД 3765 броя за 75 849.75 лева.

За четвъртото тримесечие на 2007 дружеството е закупило следните пакети от акции на Оргтехника АД 22 броя за 325.60 лева, ПИБ АД 7500 броя за 95 385.80 лева, Петрол АД 3 295 броя за 17 661.03 лева, Декотекс АД 20 729 броя за 64 330.96 лева, Индустриален Холдинг България АД 8 300 броя, 98 744.82 лева, Българска Роза – Севтополис АД 2 000 броя, 6 680 лева, Трейс Груп Холд АД 135 броя за 37 111.50 лева, Зърнени Храни България АД 22 222 броя за 99 999 лева, Пловдив – Юрий Гагарин БТ АД 2 380 броя за 249 900 лева и Топливо АД 1 800 броя за 60 128,75 лева.

В периода трето тримесечие дружеството Модул Бяла АД, в което Златен лев Холдинг АД има мажоритарно участие в размер на 11,12% взе решение за пропорционално увеличение на капитала. Златен лев Холдинг АД реши да не участва в това увеличение, като продаде пакета си от 13 730 броя акции на стойност 6 906.16 лева на Труд и Капитал Холдинг АД за сумата от 205 950 лева в периода четвърто тримесечие.

Благодарение на доброто управление на миноритарни портфейли и програмата за преструктуриране на миноритарните пакети, Златен лев Холдинг АД успя да реализира счетоводна печалба след данъчно облагане в размер на 1 605 хил. лв. или с 366 хил. лв. по-вече от предходната 2006 г., което допринася и за положителния финансов резулта на групата като цяло за 2007 г.
3. Активи на групата
Дълготрайните материални активи заемат не малък дял от всички активи на групата, които са 9 636 хил. лева за 2007 г., като представляват 32% от всички активи на групата, за 2006 г. са на стойност 10 234 хил.лв., като представляват 35% от всички активи на групата
Дългосрочните  финансови активи са в размер на 10 101 хил. лв. или 50% от общата стойност на дълготрайните активи и 33% от общата стойност на всички активи за 2007 г., а за 2006 г. имаме 8 765 хил. лв. и съответно  44% и 30%. Дългосрочните финансови активи представляват инвестиции в миноритарни пакети и в асоциирани предприятия. В миноритарни участия в са 9 518 хил. лв. през 2007 г., спрямо 8 348 хил. лв. през 2006 г. Основната причина за промяната е в положителните преоценки на притежаваните пакети акции, търгувани на фондовата борса. Имаме увеличение в инвестициите в асоциираните предприятия  от 417 хил.лева за 2006 г. до 583 хил. лева за 2007 г.
Краткотрайните активи са в размер 9 934 хил. лв. и заемат дял от 33% спрямо 32% през 2006 г., като  са структурирани по следния начин:

· Материални запаси – 4 576 лв. или 46% от краткотрайните активи спрямо  4 254 хил. лв., равни на  46% през 2006 г. 
· Търговски и други вземания – 2 211 хил. лв. или 22% от краткотрайните активи за 2007 г. и 2 383 хил. лв. или 26% за 2006 г. 
· Финансови активи обявени за продажба – през 2007 г. Златен лев Холдинг АД е предоставило акции на Златен Лев Брокери ООД за доверително управление. Пазарната стойност към 31.12.2007 г. на портфейла е 566 хил.лв.
· Парични  средства - в размер на 2 567 хил. лв. или 26 % от общата стойност на краткотрайните активите за 2007 г. и 2 494 хил.лв. или 27% за 2006 г. Спрямо всички активи паричните средства са 8 % за 2007 г., а за 2006 г. са 8%. 
4. Пасиви на групата
Собственият капитал на групата към 31.12.2007 г. е в размер на 25 237 хил. лв. или 83 % от общата сума на пасивите на дружеството за 2007 г. и 24 918 хил. лв. и 86% за 2006 г., и е разпределен както следва:

· Основен капитал – 6 471 хил. лв. за 2007 г. и 6 471 хил. лв. за 2006 г.;
· Премии от емисия – 440 хил. лв. за 2007 г. и 440 хил. лв. за 2006 г.;
· Резерв от последващи оценки на активите и пасивите – 10 852  хил. лв. за 2007 г. и 10 275 хил. лв. за 2006 г.;
· Резерви – 4 468 хил. лв. за 2007 г. и 4 472 хил. лв. за 2006 г.;
· Общо финансов резултат – 3 006 хил. лв., от които резултат от предходни периоди  8 118 хил. лв. неразпределена печалба и 5 477 хил. лева непокрита загуба и финансов резултат за отчетния период 365 хил. лв., а за 2006 г. имаме общ финансов резултат 3 260 хил. лв. от които резултат от предходни периоди  6 943 хил. лв. непокрита печалба и 3 066 хил. лева непокрита загуба и финансов резултат за отчетния период загуба от 617 хил. лв.
Малцинствено участие за 2007 г. е в размер на 375 хил. лева и за 2006 г. в размер на 417 хил. лева. 
Нетекущите пасиви за 2007 г. са в размер на 425 хил. лева и за 2006 г. в размер на 422 хил. лева.

Текущите пасиви за 2007 г. са в размер на 4 089 хил. лева и за 2006 г. са в размер 3 078 хил. лева.
Във връзка с така изложените параметри на годишния финансов отчет основните параметри на показателите за финансов анализ на дейността имат следните стойности:

1. ЛИКВИДНОСТ
	Показател
	31.12.2004
	31.12.2005
	31.12.2006
	31.12.2007

	Коефициент на  обща  ликвидност
	6.30
	2.90
	2.91
	2.37
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Високата ликвидност (текущите активи към текущите пасиви) показана на графиката от 2004 г. се дължи на продажбата на предприятие от групата на Златен лев Холдинг АД, а именно Пиринско Пиво АД. Намалението на ликвидността, т.е. на свободните паричните средства, през 2005 г. и 2006 г. се дължи на инвестирането в предприятия  в групата на дружеството и създаването на нови предприятия. По отношение на текущите задължения за 2006 г. и 2007 г. голяма част представляват задължения към банкови заеми, които се обслужват регулярно и без проблеми т.е. дружеството е в добро ликвидно положение. Също така самия показател е в границите на нормалното.
Основни фактори за подобряване на този показател са вливането на свеж финансов ресурс и намаляване на задълженията. От продажбите на своите миноритарни пакети акции (които са посочени в баланса като нетекущи активи и които са ликвидни борсови позиции) и дялове в предприятия, Златен лев Холдинг АД може да акумулира  съществени парични потоци, които да поддържат добрата ликвидност на групата и която в момента е добра и е подходяща за нормалното функциониране на предприятията в групата.

2. КАПИТАЛОВИ РЕСУРСИ

Акумулираните от групата капиталови ресурси са предимно формирани от резерва от последващи оценки на  акциите в миноритарни участия от дружества търгувани на фондовата борса. Причината за това е счетоводна. С публичния статут на дружеството идва задължението за счетоводно приключване на годината по МСФО. Според тях портфейлните инвестиции държани за продажба се преоценяват, като Дружеството е приело политика за оценяване по борсова цена, а когато няма такава по справедлива стойност. В резултат на високите борсови цени на портфейлните инвестиции на дружеството резервът от преоценки нараснаха. Преоценъчният резерв за инвестиции възлиза на 8 233 хил.лв. към 31.12.2007 г. в т.ч. 8 219 хил.лв. за групата и 14 хил.лв. миноритарно участие (7 664 хил.лв към 31.12.2006 г. в т.ч. 7 651 хил.лв за групата и 13 хил.лв. миноритарно участие). Общата сума на преоценъчния резерв възлиза на 10 825 хил.лв. към 31.12.2007, 10 275 хил.лв. към 31.12.2006 г. 

Това се отразява и на показателите за финансова автономност и задлъжнялост:

	Показател
	31.12.2004
	31.12.2005
	31.12.2006
	31.12.2007

	Коефициент на финансова задлъжнялост
	0.1
	0.15
	0.13
	0.17
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	Показател
	31.12.2004
	31.12.2005
	31.12.2006
	31.12.2007

	Коефициент на финансова автономност
	10.46
	6.73
	7.92
	6.00
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Както се вижда от графиките имаме увеличение на коефициента на финансова задлъжнялост и намаление на коефициента на финансова автономност, което въпреки влошаването на тези коефициенти групата е в добро финансово състояние.
3. РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА

Златен лев Холдинг АД е сред редките изключения в групата с положителен финансов резултат през цялата своя история. При това печалбите са били значими за размера на бизнеса. Друга особеност на печалбите на групата е тяхната вариабилност, поради влиянието на случайни и трудно предсказуеми фактори като дискретни сделки с акции от портфейла. Динамиката на печалбата през последните финансови години е добър пример за това. През отчетната 2003 г. тя достигна впечатляващите 6 194 хил. лв., основно в резултат на продажбата на пакета акции от “Пиринско пиво” АД на световния бирен гигант “Карлсберг”. През 2004 г., печалбата беше 1 200 хил. лв. През 2005 г. има загуба в размер на  98 хил. лв. През 2006 г. загубата е 617 хил. лв. През 2007 г. е отчетена печалба след данъци на стойност 365 хил. лева. Отчетената печалба през 2007 г. се дължи основно на операции на БФБ – София АД от дружеството майка. 
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Като при типично холдингово дружество, приходите и разходите от оперативната дейност се запазват много устойчиви и най-важното второстепенни за финансовия резултат. Като цяло може да се заключи, че решаващи за успеха на групата са приходите и разходите от финансовата дейност извършвани от холдинговото дружество.
Златен лев Холдинг АД - консолидиран данни
	
	2007г.
	2006г.
	2005г.
	2004г.

	Приходи хил. лв
	11 858
	10 321
	12 613
	14 828

	Разходи  хил. лв
	11 547
	11 038
	12 777
	13 313

	Финансов резултат

 хил. лв
	365
	(617)
	(98)
	1 200

	Приход на 1 акция  лв.
	    1.84
	1.59
	2.10
	11.46

	Печалба на 1 акция лв.
	0.06
	-0.095
	-0.015
	0.94

	Дивидент на 1 акция  лв.
	n.a.
	0.10**
	0.00
	1.00*


* Дивидентът е разпределен на база капитал 1 296 392, разпределен на 1 296 392 броя акции с номинал 1 лев всяка една, преди увеличението на капитала на 6 481 960 броя акции.

** Дивидентът е разпределен на база капитал 6 481 960 броя акции
За отчетната година групата има  начислени  данъци:

Корпоративен данък върху печалбата в размер на 25 хил. лв. за 2007 г.
III. Важни събития,  настъпили  след годишното счетоводно приключване. 

Спадът на фондовата борса ще даде негативно отражение върху стойността на активите, които групата притежава в търгувани на борсата акции. Отражението ще бъде посочено като намаление на преоценъчния резерв в пасива на баланса и в намаление на стойността на инвестициите в други предприятия в актива на баланса. Ръководството на групата счита, че този риск не е опасен за групата поради липсата на нужда от продажба на такива активи в краткосрочен и средносрочен план и доброто ликвидно състояние на дружеството.

IV. Важни  научни изследвания и разработки
Карат Електроникс АД, дъщерно дружество на  Златен Лев Холдинг АД подготвя нов продукт за производство на нов вид касов апарат „Карат Максима” който ще се продава основно в Чехия, Румъния, Сърбия и България. До края на отчетната финансова 2007 година са направени разходи за около 300 хил. лева за неговото разработване и тестване. Смята се да се пусне в серийно производство в началото на юни 2008 година. 

„Карат Максима” е POS-система, предназначено за средноголеми и малки търговски обекти. Представлява  стандартна компютърна платформа, към която в една механична конструкция са интегрирани: LCD TFT монитор, принтер, функционална клавиатура, клавиатура от свободнопрограмируеми клавиши за бърз достъп, четец на SMART и магнитна карта, клиентски дисплей и захранващ блок.

V. Предвиждано развитие на дружеството 
И през 2008 г. ръководството на Златен лев Холдинг АД ще се стреми да продължи успешното представяне на групата Златен лев Холдинг АД и утвърждаването й на българския капиталов пазар като стабилна и уважавана институция. С оглед провежданата инвестиционна програма в дъщерните дружествата се очаква повишаване на рентабилността им в дългосрочен план. Ръководството на Златен лев Холдинг АД ще насочи усилия в следните основни направления: 

· Преструктуриране на портфейла от акции в зависимост от стратегическите интереси и текущата икономическа конюнктура, с цел увеличаване на приходите в краткосрочен и дългосрочен план;
· Ефективно управление на свободните парични ресурси;

· Развитие на съществуващите бизнес структури в портфейла на холдинга;
· Разработване на нови проекти в средно-срочен и дългосрочен план;
· Стратегически партньорства. Продажба на част или цяло предприятие;
· Участие в капитала на външни дружества с реален потенциал за развитие. Рисков капитал;
·    Контрол и управление на съществуващите дъщерни дружества;
· Контрол на залегналите параметри при изпълнение на бизнес плановете на дъщерните дружества;
· Тясно сътрудничество с новите мениджъри и оценка на персонала на ключови позиции в дружествата;
· Съдействие в провеждането на про-активна маркетингова политика;
· Оптимизиране използването на активите в дружествата, за извличане на оптимална доходност за миноритарния акционер;
· Закриването или преструктуриране на губещи и неперспективни дейности и продукти след анализ на ситуацията;
· Принципи при въвеждането на нови проекти.
Главна цел е повишаване рентабилността на дъщерните дружества, а оттам и повишаване на текущите приходи и печалбата, което ще доведе до още по-голямо нарастване на стойността на акциите на “Златен лев Холдинг” АД и развитие на нови направления за бизнеси.

VI. Задължение за разкриване.
Дружеството оповестява следните данни:


Надзорния Съвет (НС) на дружеството е в състав: Бисер Първулов – Председател на НС, Владимир Москов – Зам. Председател на НС, Свилен Първулов, Никола Зикатанов и Христо Памукчиев - членове. Златен лев Холдинг АД няма прокурист.

· Лицата, които притежават повече от 5% от гласовете в Общото събрание са: Изола Бългериан Инвестмънтс ЕООД, София, Младост – 3, блок. 341, адрес на управление: София, ул. Постоянство, № 67Б. Притежава 1 591 070 акции или 24.55% от капитала. Линдсел Ентерпрайсиз Лтд., Кипър, гр. Никозия, Авеню “Архиепископ Макариос 3ти”, № 2-4, Кепитал Сентър. Притежава 437 653 акции или 6.75% от капитала. 
· По чл. 247 ал.2 от ТЗ:

1.Общата сума на възнагражденията на членовете Надзорния съвет и Управителния съвет е  102 000 лв. за 2007 г. 
2. Притежаваните акции на дружеството от членовете на Съвета на директорите са:


Членовете на НС и УС на Златен лев Холдинг АД притежават общо  519 712 броя акции от капитала на дружеството, равни на 8.02%.


Притежаваните поотделно акции от членовете на НС са както следва:

· Бисер Борисов Първулов – 200 187 броя акции- 3.09 % от капитала;

· Владимир Иванов Москов – 20 935 броя акции - 0,32% от капитала;

· Никола Алексов Зикатанов – 47 670 броя акции -  0.74 % от капитала; 

· Христо Михов Памукчиев –174 120броя акции -  2.69 % от капитала;

· Свилен Борисов Първулов – 50 000 броя акции – 0.77% от капитала;

3. Членовете на Съвета на директорите на дружеството нямат специални права да придобиват акции и облигации от него.

4. Членовете на Съвета на директорите участват както следва:

          1. Бисер Борисов Първулов – председател на НС 

· Изпълнителен директор на “Новалис” АД, Пазарджик;
· Изпълнителен директор на “Българска консултантска група” АД, София;
· Управител на “Еко-енергийни продукти” ООД, Пазарджик;
· ограничено отговорен съдружник с миноритарни дялове в дружествата “Агровитал” ООД и “Вила Котис” ООД.
          2. Владимир Иванов Москов – зам. председател на НС 

· Изпълнителен директор на “Елпром Елин”АД – гр. Кубрат; 

· Председател на СД на “Мост”АД.;
· Член на СД на “Зенит” АД;
· Член на СД на “Новалис” АД; 

· Управител на “Старо лозе” ООД;
· Управител на “Агровитал комерс” ООД;
· Управител на “Прюет България” ЕООД;
· Изпълнителен директор на „Зенит Имоти” АДСИЦ.


3. Христо Михов Памукчиев – член на НС 
· Председател на Съвета на директорите на “Българска Консултантска Група”АД;

· Председател на СД на “Враца – Старт” АД (като представляващ Златен лев Холдинг АД).

· Управител на “Билдинг Партнърс” ООД;

· Член на Съвета на директорите на “Аурора Дивелопмънт” АД


4. Никола Алексов Зикатанов – член на НС
· Изпълнителен директор на “Карат Електроникс” АД

· Представител за България на групата частни инвестиционни фондове Ню Сенчъри Холдингс, базирани в Ню Йорк, САЩ. Ръководи и организира дейността им в страната вкл. чрез директни инвестиции в промишлеността, развитие на недвижими имоти и др. Управител на търговското представителство НСХ Адвайзърс Инк. и дъщерни фирми на фондовете Ню Сенчъри – Изола Бългериан Инвестмънтс ЕООД, Прогрес Файнанс България ООД, Броудхърст България ЕООД, Алфа пропърти ЕООД, Бета пропърти ЕООД, Гама Пропърти ЕООД, СМА Индустриал ЕООД, Нетбридж България ООД, ОКАЗИОН.БГ ООД и др.

· Ограничено отговорен съдружник с различен дял във фирми от строителния сектор, селскостопанско производство, енергийна ефективност, търговия и др. – СД Агенция Прима, Алустайл ООД, Астрал ООД, Интербау ООД, Алекс ХиЗ ООД, Ес Ди Ай Сън Гард България ООД, Актив мениджмънт ООД, Агропрогрес ООД, Агровенчърс ООД, Агропрогрес Трейдинг ООД, ЕЕС - Енергийно Ефективни Системи ООД, Юнипласт ООД, Старо Лозе ООД, като представлява следните фирми: СД “Агенция Прима”; Агропрогрес ООД.


5. Свилен Борисов Първулов – член на НС
· Управител на “Златен лев Брокери” ООД, София

· Член на Съвета на директорите на “Елпром-Елин” АД, Кубрат

· Член на Съвета на директорите на “София Вилидж” АД, София

Управителния съвет на Дружеството е в следния състав:
1. Петър Симеонов Александров – председател на УС и изпълнителен директор на Златен лев Холдинг АД
· “Линдсел имобилен” ЕООД – управител;
· „Златен Лев Трейдинг” ЕООД – управител.

Петър Симеонов Александров – 26 800 броя акции - 0,41% от капитала;

2. Саво Георгиев Чалов – член на УС
Не притежава акции от дружеството.
3. Момчил Огнянов Георгиев – член на УС
Не притежава акции от дружеството.
Няма обстоятелства съгласно чл. 187д от Търговския закон,а именно:

· Промяна на броят и номиналната стойност на придобитите и прехвърлените през годината собствени акции, частта от капитала, която те представляват, както и цената, по която е станало придобиването или прехвърлянето;

· основанието за придобиванията, извършени през годината;

· броят и номиналната стойност на притежаваните собствени акции и частта от капитала, която те представляват.

Членовете на НС и УС не са придобивали или продавали акции на дружеството през годината.
Членовете на НС и УС нямат права за придобиване на акции на дружеството съгласно чл. 247, ал. 2, т. 3 от Търговския закон.
 Няма договори по чл. 240Б от ТЗ.
VII. Информация относно програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление по чл. 100н, ал. 7 от ЗППЦК
През 2007 г. Златен лев Холдинг АД прилага приетата през 2005 г., като ги прилага и относно всички предприятия в групата. Програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление, и спазва приетите Процедури.

 Основните цели на програмата са следните: защита на основните права на акционерите,  равнопоставено третиране на инвеститорите в Златен лев Холдинг АД, създаване на механизъм, осигуряващ своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани с дружеството, включително и финансовото положение, резултатите от дейността, собствеността и управлението на дружеството, и ефикасен контрол върху управлението.

В дейността си през 2007 г., Съветът на директорите на Златен лев Холдинг АД, в последствие и Управителния и Надзорния съвет, се придържат стриктно към принципите и постановките, залегнали в програмата. Дружеството представи в срок и пълен обем, чрез ЕКСТРИ всички отчети, изисквани от Закона за публично предлагане на ценните книжа и Наредба № 2 за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа, като в случаите, когато нормативната уредба го изисква, публикува и съответните съобщения във вестник “Пари”. Своевременно беше разкривана вътрешна информация за дружеството. През 2007г. пълната информация за Златен лев Холдинг АД се публикува и актуализира и на интернет адрес www.zlatenlev.com.

Програмата дава възможност за ефективно прилагане на залегналите в нея постановки и осигурява механизъм за постигане на основните й цели. Управителният съвет на Златен лев Холдинг АД следи стриктно промените в законодателството във връзка с приемането на страната в Европейския съюз и предвижда възможности за корекции в програмата, с цел улесняване на евентуални чуждестранни инвеститори.
Установени са процедури за проверка и оценка за ефикасна защита на правата на акционерите, регламентирани в българското законодателство и особено в Закона за публично предлагане на ценни книжа.
Б. Допълнителна информация:
  I.  Информация, дадена в стойностно и количествено изражение относно
основните категории стоки, продукти и/или предоставени услуги, с посочване
на техния дял в приходите от продажби на дружеството като цяло и промените,
настъпили през отчетната финансова година.

В таблицата по-долу е са посочени приходите на дружеството за 2007 г. и 2006 г.

	
	2007 г.
	2006 г.
	Изменение в %

	1. Приходи от продукция
	8 418
	6984
	21%

	2. Приходи от стоки
	591
	962
	-39%

	3. Приходи от услуги
	431
	274
	57%

	4. Приходи от лихви
	70
	28
	150%

	5. Приходи от операции с инвестиции
	1837
	1125
	63%

	6. Други
	511
	948
	-46%

	Общо
	11 858
	10 321
	


   II. Информация относно приходите, разпределени по отделните категории
дейности, вътрешни и външни пазари, както и информация за източниците за
снабдяване с материали, необходими за производството на стоки или
предоставянето на услуги с отразяване степента на зависимост по отношение на
всеки отделен продавач или купувач/потребител, като в случай, че
относителният дял на някой от тях надхвърля 10 на сто от разходите или
приходите от продажби, се предоставя информация за всяко лице поотделно, за
неговия дял в продажбите или покупките и връзките му с дружеството.
Карат Електроникс АД
Основни доставчици на предприятието са:
	· DATACOLOR DIALOG Германия

	· NCR Industrial INC CHINA

	· Акерман Електроник БГ София

	· АПС Манюфекчъринг София

	· Валбис Трейд ООД София

	· Глория Трейдинг 3 ООД София

	· Елатек БГ ООД София

	· Комет електроникс СД София

	· СЕТ АД Русе

	· Синтер М Ямбол

	· Хеза ООД В.Търново


Външен пазар: Външният пазар представлява 20% от приходите от продажба на продукция. Основни направления са:

· Румъния – ЕКАФП

· Сърбия – ЕКАФП 

Вътрешен пазар: Електронни електромери - чрез възлагане на обществени поръчки от електроразпределителните дружества 78% и ЕКАФП , ЕТАФП - чрез дистрибутори 2%.
Елпром Елин АД

Основни суровини и доставчици

· Фенопласти – ПАНАЙОТ ВОЛОВ ООД, ГЛОРИЯ ТРЕЙДИНГ ООД
· Месинг – ОЗЕР МЕТАЛ/ТУРЦИЯ, БАЛМЕТ ООД
· Порцеланова маса – КАОЛИН АД
Пазар: вътрешен и външен (по страни)  - Русе, София, Пловдив износ Иран, Германия, Холандия, Сърбия, Македония. Външен пазар 36%.
Основни клиенти над 10% от продажбите на вътрешни клиенти – БИМ КОЛОР ООД, ТМТ ЕЛКОМ ЕООД, ФИЛКАБ АД, МАКСИЕЛ ООД, ПЛАММАТ ООД, ХОМАЮН ПАРХИДЕ-ИРАН

Враца Старт АД
Основни доставчици на леярското предприятие са:
· Косаня, гр.Мизия

· Надин, гр.София
· ИЦМ-метал ЕООД, гр.Враца

· Рефракем, гр.София

· ИМЛТ, гр.София

Външния пазар представлява 1% от приходите на дружество. Предприятието има много на брой малки клиенти, като има само два клиенти с над 10% от продажбите - Куларинг АД и ИМЛТ АД.
Новалис АД
Основни доставчик за производство на ламели ЕТ Георги Апостолов – единствен доставчик. 
· За производството на ПВЦ дограма имаме следните доставчици:

· За профилна система с марка TRYBA – доставчик SOPROFEN Франция

· За профилна система с марка VEKA – доставчик ВЕКА България ООД

· За профилна система с марка Profilink – доставчик Профилинк ЕООД
· Обков с марка Wink Haus – Винк Трейд ООД

· Обков с марка Sigenia – доставчик Профилинк ЕООД

Дружеството Новалис АД продава само на вътрешен пазар и на много на брой малки клиенти. Дружеството е насочено към изпълнение на малки поръчки.
Другите дружества Златен лев брокери ООД имат голям брой дребни клиенти и Златен лев Трейдинг ЕООД обслужват и стопанисва офис сграда, която отдава под наем на външни клиенти и на свързани лица. 
  III.  Информация за сключени големи сделки и такива от съществено значение
за дейността на дружеството.

         През април 2007 г. бе продаден малък пакет от портфейла на дружеството от акции на Биовет АД, Пешера.  75 286,20 лв. бе цената , получена за пакет от   4 148 бр. акции на Биовет АД. Този приход е надлежно отразен във финансовите отчети на дружеството. През третото тримесечие дружеството предприе действия по активно преструктуриране на портфейла миноритарни участия, по позициите, търгуеми на борсата с цел диверсификация на риска и увеличаване на ликвидността на съществуващия портфейл. За трето тримесечие са продадени следните пакети акции на Оргтехника АД 1350 броя за 28 950 лева, Елпром Зем АД 5000 броя за 120 000 лева, Неохим Ад 5000 броя за 360 000 лева и Биовет АД 10000 броя за 173 000 лева. За четвъртото тримесечие са продадени следните пакети акции на Неохим АД 1060 броя за 90 683 лева и Оргтехника АД 3765 броя за 75 849.75 лева.

          За четвъртото тримесечие на 2007 дружеството е закупило следните пакети от акции на Оргтехника АД 22 броя за 325.60 лева, ПИБ АД 7500 броя за 95 385.80 лева, Петрол АД 3 295 броя за 17 661.03 лева, Декотекс АД 20 729 броя за 64 330.96 лева, Индустриален Холдинг България АД 8 300 броя, 98 744.82 лева, Българска Роза – Севтополис АД 2 000 броя, 6 680 лева, Трейс Груп Холд АД 135 броя за 37 111.50 лева, Зърнени Храни България АД 22 222 броя за 99 999 лева, Пловдив – Юрий Гагарин БТ АД 2 380 броя за 249 900 лева и Топливо АД 1 800 броя за 60 128,75 лева.

Златен лев холдинг АД продаде пакета си от 13 730 броя акции на стойност 6 906.16 лева на Труд и Капитал Холдинг АД за сумата от 205 950 лева в периода четвърто тримесечие.

Карат Електроникс АД дъщерно дружество на  Златен Лев Холдинг АД е сключило големи поръчки възлизащи на над 10% от средните приходи на дружеството със следните клиенти Чез България ЕАД, сръбско дружеството Ei-Informatika и СТН Румъния, дъщерно дружество на Карат Електроникс АД.

Елпром Елин АД дъщерно дружество на Златен Лев Холдинг АД сключило големи поръчки възлизащи на над 10% от средните приходи на дружеството със следните клиенти МОХАМАД САДЕХ САМХАБАД (Иран), ТМТ-ЕЛКОМ ЕООД и ФИЛКАБ АД.

     IV.  Информация относно сделките, сключени между дружеството и свързани
лица, през отчетния период, предложения за сключване на такива сделки, както
и сделки, които са извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват
от пазарните условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е
страна с посочване на стойността на сделките, характера на свързаността и
всяка информация, необходима за оценка на въздействието върху финансовото
състояние на дружеството.

        На заседание на Управителния съвет на дружеството се взе решение на част от сключените краткосрочни договори за заеми с дъщерните дружества да се променят следните параметри в договорите за заем, а именно: 

· Промяна на лихвата на 7.00%  (седем процента) за отпуснатите кредити на годишна база към дъщерните дружества;

· Дата на сключване на анексите 01.10.2007 г.;
· Промяна на падежа на договорите за лихви на 30.09.2008 г.;

· Дължимите лихви да не се капитализират.

Целта на решението е уеднаквяване на условията, повишаване на финансовата дисциплина и контрол, и улесняване  изчисляването на дължимите лихви и счетоводни записвания. 
През 2007 г.  към три дъщерни дружества на Златен Лев Холдинг АД бяха отпуснати следните заеми при следните параметри:
	Дъщерно дружество
	Главница

(лв.)
	Лихва

%
	Вид на кредита

	Елпром Елин АД
	40 000
	6%
	дългосрочен

	Водица Ботълинг ООД
	50 000
	9%
	краткосрочен

	Златен Лев Трейдинг ЕООД
	14 932
	7%
	три месечен


     V.  Информация за събития и показатели с необичаен за дружеството характер,
имащи съществено влияние върху дейността му, и реализираните от него приходи
и извършени разходи; оценка на влиянието им върху резултатите през текущата
година.
      Няма такива обстоятелства. 

     VI.  Информация за сделки, водени извънбалансово - характер и бизнес цел,
посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, ако рискът и
ползите от тези сделки са съществени за дружеството и ако разкриването на тази
информация е съществено за оценката на финансовото състояние на дружеството.

     Няма такива обстоятелства.

     VII.  Информация за дялови участия на дружеството, за основните му инвестиции в страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални активи и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата икономическа група и източниците/начините на финансиране.

Дялови участия на Златен Лев Холдинг АД в хил. лв. към 31.12.2007 г.

	
	Размер на инвестицията в хил. лв.
	Процент на инвестицията в капитала на другото предприятие

	АГРОВИТАЛ ООД
	479
	41

	ВИЛА КОТИС ООД
	104
	42

	ВОДИЦА ДИСТРИБЮШЪН ООД
	2
	0


Инвестиции в миноритарни пакети от акции на Златен Лев Холдинг АД в хил. лв. към 31.12.2007 г.
	
	Размер на инвестицията в хил. лв.
	Процент на инвестицията в капитала на другото предприятие

	ОРГТЕХНИКА СИЛИСТРА АД
	49
	0,18

	ХИМКО АД
	1
	0,00

	ПЪРВА ИНВЕСТИЦИОННА БАНКА АД
	87
	0,00

	ПЕТРОЛ АД
	18
	0,00

	ДЕКОТЕКС КАРПЕТ АД
	62
	0,00

	ИНДУСТРИАЛЕН ХОЛДИНГ БЪЛГАРИЯ АД
	99
	0,00

	БЪЛГАРСКА РОЗА СЕВТОПОЛИС АД
	7
	0,00

	ЕЛПРОМ ЗЕМ АД
	1 777
	0,06

	НЕОХИМ АД
	3 979
	0,02

	ЗАГОРЕ АД
	15
	0,09

	ТРЕЙС ГРУП ХОЛД АД
	38
	0,00

	БИОВЕТ АД
	2 791
	0,02

	ЗЪРНЕНИ ХРАНИ АД
	100
	0,00

	ЮРИЙ ГАГАРИН БТ АД
	278
	0,00

	ТОПЛИВО АД
	50
	0,00

	БЛАГОЕВГРАД БТ АД
	43
	0,00


Новалис АД, дъщерно дружество на Златен лев Холдинг АД, притежава следните дялове от дружествата Аксиа ООД – 40% от капитала и Еко Енергийни Продукти ООД – 75% от капитала.
Елпром Елин АД, дъщерно дружество на Златен лев Холдинг АД, притежава следните дялове от дружеството Интразия ООД – 50% от капитала на дружество.

Карат Електроникс АД, дъщерно дружество на Златен лев Холдинг АД, притежава 100% от СТН Румъния базирано в Румъния.  

     VIII.  Информация относно сключените от дружеството, от негово дъщерно
дружество или дружество майка, в качеството им на заемополучатели, договори
за заем с посочване на условията по тях, включително на крайните срокове за
изплащане, както и информация за предоставени гаранции и поемане на
задължения.

         Златен Лев Холдинг АД няма сключени договори за заем.

Следните дъщерни дружества на Златен Лев Холдинг АД имат сключени договори за заем със следните параметри:

· За дъщерно дружество Елпром Елин АД:

Овърдрафт от ЦКБ за 75 000 лева при годишна лихва 9.5% и краен срок за погасяване юни 2010 г. Обезпечението на предоставения заем е особен залог на краткотрайни материални активи – средна стокова наличност на стоки в оборот, съгласно сключен Договор от 07.06.2007. и запис на заповед.

· За дъщерно дружество Новалис АД:

Овърдрафт от ОББ за 35 000 лева при годишна лихва 11.95 % за срок от три години, не е предвидено обезпечение по договор.
· За дъщерно дружество Карат Електроникс АД:

Предоговорен овърдрафт от УниКредит Булбанк АД за 1 025 000 лева при годишна лихва 7.18 % и краен срок за погасяване февруари 2009 г. и предвидено обезпечение – земи, сгради и краткотрайни материални активи.

     IX.  Информация относно сключените от дружеството, от негово дъщерно
дружество или дружество майка, в качеството им на заемодатели, договори за
заем, включително предоставяне на гаранции от всякакъв вид, в това число на
свързани лица, с посочване на конкретните условия по тях, включително на
крайните срокове за плащане, и целта, за която са били отпуснати.

Карат Електроникс АД, дъщерно дружество на Златен Лев Холдинг АД, през 2007 г. е открита банкова гаранция в ЦКБ АД в полза на ЧЕЗ България ЕАД в размер на 147 хил. лв. за добро изпълнение с падеж през 2008 г.

     X.  Информация за използването на средствата от извършена нова емисия
ценни книжа през отчетния период.

         Няма такива обстоятелства.

     XI.  Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати,
отразени във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано публикувани
прогнози за тези резултати.

         Няма такива обстоятелства.

     XII.  Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите
ресурси с посочване на възможностите за обслужване на задълженията,
евентуалните заплахи и мерки, които емитентът е предприел или предстои да
предприеме с оглед отстраняването им.

         Дружеството има само текущи задължения и няма просрочени задължения, поради това дружеството няма политиката относно управлението и обслужването на задълженията.
     XIII.  Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения
с посочване на размера на разполагаемите средства и отразяване на възможните
промени в структурата на финансиране на тази дейност.
         Няма такива обстоятелства.

     XIV.  Информация за настъпили промени през отчетния период в основните
принципи за управление на дружеството и на неговата икономическа група.

        Няма такива обстоятелства.
     XV.  Информация за основните характеристики на прилаганите от дружеството в процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и
система за управление на рискове.

Продължава установената практика тримесечните и годишните отчети за
дейността да се изготвят прецизно и своевременно и да се изпращат в определените срокове на Комисията за финансов надзор, както и на регулирания пазар. Акционерите имат възможност своевременно да се запознаят с отчетите на интернет страницата на дружеството. Финансовите отчети се изготвят съгласно МСС и българското счетоводно и данъчно законодателство. Годишните финансови отчети подлежат на задължителен финансов одит. Финансовия одит се извършва експерт счетоводител избран от Общото събрание.
Общото събрание има само компетентност за вземането на решение за изменение и допълнение на устава на дружеството. 
     XVI.  Информация за промените в управителните и надзорните органи през
отчетната финансова година.


Избран бе надзорен съвет състоящ се от 5 члена и управителен съвет, състоящ се от 3 члена. Лицата от Управителния и Надзорния съвет са посочени в т. „А Коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на дружеството”  на доклада.

Новите органи за управление започнаха работа през третото тримесечие на 2007 г., след като законово необходимите вписвания във фирмения регистър бяха направени. 

За дъщерно дружество Враца Старт АД:

По съдебно решение №1266/06.07.2007г. са заличени следните членове на Съвета на Директорите:

-„Златен лев Трейдинг” ЕООД гр. София

-„Златен лев Холдинг” АД гр. София

Вписани са като членове на Съвета на Директорите следните физически лица:

-Христо Михов Памукчиев- ЕГН-5503176304

-Славчо Георгиев Илиев-ЕГН-4605042820

Към 30.09.2007 г. Дружеството се управлява от Съвет на Директорите в състав:

-Христо Михов Памукчиев- ЕГН-5503176304-Председател на СД

-Славчо Георгиев Илиев-ЕГН-4605042820-Зам.Председател на СД

-Константин Стефанов Димитров-ЕГН-4305311940-член на СД

Дружеството се представлява от Изпълнителния Директор Константин Стефанов Димитров-ЕГН-4305311940, а за сделки с имуществен характер над 20 000 лева само заедно с останалите членове на Съвета на Директорите.
За дъщерно дружество Карат Електроникс АД:

На 13.03.2007 г. е назначен прокурист Стоян Светозаров Радев. Решение №893/19.03.2007 на ВТОС.
     XVII.  Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или ползите
на всеки от членовете на управителните и на контролните органи за отчетната
финансова година, изплатени от дружеството и негови дъщерни дружества,
независимо от това, дали са били включени в разходите на дружеството или
произтичат от разпределение на печалбата, включително:

а)получени суми и непарични възнаграждения;

б)условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината,
дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент;

в)сума, дължима от дружеството или негови дъщерни дружества за изплащане
на пенсии, обезщетения при пенсиониране или други подобни обезщетения.


Възнагражденията на НС и УС са посочени в т. „А Коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на дружеството”  на доклада.

Членовете на НС и УС не са получили и нямат непарични възнаграждения, условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент, и сума, дължима от дружеството или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, обезщетения при пенсиониране или други подобни обезщетения.
     XVIII.  За публичните дружества - информация за притежавани от членовете на
управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия ръководен
състав акции на дружеството, включително акциите, притежавани от всеки от тях
поотделно и като процент от акциите от всеки клас, както и предоставени им
от дружеството опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа,
върху които са учредени опциите, цена на упражняване на опциите, покупна
цена, ако има такава, и срок на опциите.


Информацията е посочена в т. „А Коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на дружеството”  на доклада.

     XIX.  Информация за известните на дружеството договорености (включително
и след приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ
период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или
облигации от настоящи акционери или облигационери.

          Няма такива обстоятелства.

     XX. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни
производства, касаещи задължения или вземания на дружеството в размер най-малко 10 на сто от собствения му капитал; ако общата стойност на задълженията или вземанията на дружеството по всички образувани производства надхвърля 10 на сто от собствения му капитал, се представя информация за всяко производство
поотделно.

           Няма такива обстоятелства.

     XXI. Данни за директора за връзки с инвеститора, включително телефон и
адрес за кореспонденция.

Велислава Валентинова Торчанова-Милотинова
Златен лев Холдинг АД
Ул. Постоянство 67Б,

Гр. София,

02 965 45 11

velislava@zlatenlev.com
В.  Промени в цената на акциите на дружеството за 2007 г.
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Г. Анализ и разяснение на информация по приложение №11 от Наредба 2 за проспектите при публично предлагане (информация относно публичното дружество).

    I. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,
които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или
друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и
задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал,
която съставлява всеки отделен клас.

 

Златен лев Холдинг АД издава само обикновени (непривилегировани), безналични и поименни акции с право на един глас, чиято номинална стойност е 1 лев. Златен лев Холдинг АД не издава акции от различни класове. Към 31.12.2007 г. целият капитал на Златен Лев Холдинг АД е регистриран за търговия на “Неофициален пазар на акции”, сегмент “А” на „БФБ - София” АД. Дружеството не е издавало други ценни книжа, които не са допуснати за търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка.
Всяка акция дава на своя притежател следните права:

· право на един глас в общото събрание на акционерите;

· право на съразмерна част от печалбата на дружеството (дивидент), която се разпределя при условията и реда, предвидени в Устава на дружеството;

· право на съразмерен ликвидационен дял; 

· право на контрол върху воденето на дружествените дела;

· право на сведения по чл. 224 от Търговския закон;

· други права, изрично предвидени в нормативен акт и/или Устава на дружеството.

     II. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения
за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение
от дружеството или друг акционер.


Няма ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения
за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение
от дружеството или друг акционер. Акциите на дружеството могат да се продават само на БФБ – София АД или на друг организиран пазар, освен ако действащото законодателство предвижда друго. 
 

     III. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или
повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни
за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се
притежават акциите.

 
	Лице притежаващо 5% от правата на глас в ОС
	Адрес
	Брой акции
	Дял

	ИЗОЛА БЪЛГЕРИАН ИНВЕСТМАНТС ЕООД
	Общ.СТОЛИЧНА, ГР.СОФИЯ, СОФИЯ, ЖК. МЛАДОСТ БЛ.341, ВХ.2, АП.52
	1 591 070
	24,55%

	ЛИНДСЕЛ ЕНТЪРПРАЙСИЗ ЛИМИТИД
	КИПЪР ГР.НИКОЗИЯ "АРХ.МАКАРИУ"III 2-4  КЕПИТЪЛ СЕНТЪР ЕТ.9
	437 635
	6,75%


     IV. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на
тези права.


В Златен Лев Холдинг АД няма акционерите със специални контролни права.

     V. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите,
когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не
се упражнява непосредствено от тях.

           В дружеството няма система за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях. Всеки служител, който е акционер гласува по свое усмотрение.
 

     VI. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на
глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за
упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на
дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от
притежаването на акциите.

          Няма ограничения в правата на глас на акционерите на Златен Лев Холдинг АД. Правото на глас в Общото събрание на акционерите се упражнява лично или чрез представител от лицата,  придобили своите акции и вписани в книгата на акционерите, най-късно 14 дни преди датата на събранието. Представителят трябва да разполага с изрично, нотариално заверено пълномощно, отговарящо на изискванията на ЗППЦК. 

 VII. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и
които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на
глас.

        До колкото е известно на управителните и контролните органи на дружеството няма споразумения между акционерите които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.
     VIII. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на
управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и
допълнения в устава.

 

        Надзорния съвет се състои от три до седем физически лица като конкретния брой се определя от Общото събрание. Надзорния съвет избира членове на Управителния съвет с мнозинство от 2/3 от всички си членове.Управителния съвет се състои от три до седем физически лица като конкретния им брой се определя от Надзорния съвет.

        Само Общото събрание има компетентност за вземането на решение за изменение и допълнение на устава на дружеството 

    IX. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително
правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на
дружеството.

 

        Управителния съвет взема решение след предварително одобрение на Надзорния съвет и с единодушие на всички свои членове в следните случаи:

· съществена промяна на дейността на дружеството;

· съществени организационни промени;

· дългосрочни сътрудничества;

· създаване на клон;

· вземане на заем за сума над 250 000 лв.;

· даване на заем за сума над 250 000 лв.;
Въз основа на чл. 196 от Търговския закон и разпоредбите на устава на дружеството, Управителния съвет е овластен в продължение на пет години да увеличава капитала на дружеството чрез издаването на нови акции до 10 000 000 (десет милиона) лева. Решение за увеличаване на капитала подлежи на утвърждаване от страна на Надзорния съвет. Управителния съвет без изрично да е овластен от общото събрание на акционерите не може да извършва сделки , които са посочени в чл. 114 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.  

     X. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие,
изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при
осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях,
освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини
сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се
прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по
силата на закона.

Няма такива договори.

     XI. Споразумения между дружеството и управителните му органи или
служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно
основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини,
свързани с търгово предлагане.

Няма такива споразумения.

Д. Друга информация по преценка на дружеството 
Ръководството на “ Златен лев Холдинг” АД преценява, че информацията, която е оповестена във финансовия отчет и отчета за управление, е достатъчна, за да се получи вярна и точна представа за състоянието на дружеството за изминалата 2007 година. 

29 Април 2008 г.

гр. София

П. Александров
/Изпълнителен Директор на Златен Лев Холдинг АД/
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