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                           тръбна   мебел


„Никром – Тръбна мебел” АД
ИНФОРМАЦИЯ ПО ПРИЛОЖЕНИЕ № 11
към чл. 32, ал. 1, т. 4 от НАРЕДБА № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане и допускане до търговия на регулиран пазар на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа (Загл. доп. – ДВ, бр. 82 от 2007 г.)
Информация относно публичното дружество.
1.
Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа, които не
са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга
държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и
задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал,
която съставлява всеки отделен клас.
“Никром – Тръбна мебел” АД е публично дружество с капитал 972 811 /деветстотин седемдесет и два хиляди осемстотин и единадесет/ лева.
Капиталът на дружеството е разпределен в 972 811 /деветстотин седемдесет и два хиляди осемстотин и единадесет/ броя поименни обикновени акции с номинална стойност 1 /един/ лев всяка една. 
Всички акции са от един клас.
Всяка поименна акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, както и право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията.
Акциите на дружеството са неделими. Когато акцията принадлежи на няколко лица, те упражняват правата по нея заедно, като определят пълномощник.
Дружеството по решение на Общото събрание, включително чрез делегация към Управителния съвет, може да издава привилегировани акции с фиксиран или допълнителен дивидент, с или без право на глас. Ако друго не е уговорено, всяка привилегирована акция дава право на ликвидационен дял, съразмерен с номиналната и стойност.

Всеки акционер има право да придобие част от новите акции, която да съответства на неговия дял преди увеличението.
2.
Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за
притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от
дружеството или друг акционер.

Поименните акции могат да бъдат прехвърляни след изплащане на пълната номинална стойност и след решение на Надзорния съвет. Преди изплащане на номиналната стойност на акциите, поименните акции могат да бъдат прехвърляни само на други акционери. 
Акционерите имат право да изкупят акциите по предходната алинея, съразмерно с броя на вече притежаваните акции.

3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.
Разпределението на капитала, съгласно акционерната книга към 31.12.2007 година е:
	А К Ц И О Н Е Р И
	БРОЙ
ПРИТЕЖАВАНИ
АКЦИИ
	% УЧАСТИЕ
	НАЧИН НА ПРИТЕЖАВАНЕ НА АКЦИИТЕ

	І. ЮРИДИЧЕСКИ ЛИЦА
	972 227
	99,94
	

	· „НИКРОМ” ЕООД 
	664 188
	68,28
	ПРЯКО

	· „НИКРОМ ИНДЪСТРИ” ЕООД
	308 039
	31,66
	ПРЯКО

	ІІ. ФИЗИЧЕСКИ ЛИЦА
	584
	0,06
	ПРЯКО

	ІІІ. ОБЩО
	972 811
	100.00
	


Данни за акционерите:
· Наименование: “НИКРОМ” ЕООД, Булстат: 020420734

Седалище: гр.София 

Адрес на управление: гр.София, ул. "Генерал Хосе де Сан Мартин" № 67Б.
· Наименование: “НИКРОМ ИНДЪСТРИ” ЕООД, Булстат: 131172401

Седалище: гр.София 

Адрес на управление: гр. София, ул. „Хараламби Тачев” №4, партер.
4.
Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези
права.
Няма акционери със специални контролни права.

5.
Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато
служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се
упражнява непосредствено от тях.
Правото на глас в общото събрание се упражнява от лицата, вписани в Акционерната книга на дружеството като акционери най-късно до датата на Общото събрание.
Акционерите вземат участие лично или чрез упълномощени от тях лица. Регистрацията на акционерите и упълномощените представители се извършва в деня на събранието.
Акционерите или упълномощените от тях лица трябва да представят документ за самоличност, удостоверение за актуална съдебна регистрация (за юридическите лица), а упълномощените лица - и писмено пълномощно, отговарящо на изискванията на чл.116 от ЗППЦК, което трябва да бъде за конкретното общо събрание, да бъде изрично, нотариално заверено, с минималното съдържание, определено с наредба.
Всеки, който представлява акционер или акционери в общото събрание на Дружеството, следва да уведоми дружеството най-късно 2 /два/ дни преди деня на общото събрание.
Преупълномощаването с правата по предоставени пълномощни, както и пълномощието, дадено в нарушение на правилата на ЗППЦК е нищожно.
На заседанието на Общото събрание се изготвя списък на присъствуващите акционери или техните представители и на броя на притежаваните или представлявани акции.
Списъкът се заверява от председателя и секретаря на Общото събрание.
6.
Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас
на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване
на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството
финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на
акциите.
Не съществуват ограничения върху правата на глас на акционери с определен процент или брой гласове.
Правото на глас в Общото събрание на дружеството възниква с пълното изплащане на емисионната стойност на всяка акция и след вписване на дружеството, съответно на увеличението на неговия капитал, в търговския регистър.

Право да участват в увеличението на капитала имат лицата, упражнили правото си да придобият акции от новата емисия в едномесечен срок от обявяване решението на Надзорния съвет за увеличаването на капитала в търговския регистър.
Няма въведени системи, при които финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.

7.
Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които
могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.
На дружеството не са известни споразумения между акционерите.
8.
Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на
управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и
допълнения в устава.
Общото събрание на акционерите изменя и допълва Устава, избира и освобождава членовете на Надзорния съвет.

Надзорният съвет избира членовете на Управителния съвет.
Решенията за изменение и допълнение на Устава, както и за назначаване и освобождаване на Надзорен съвет, се приемат от Общото събрание на акционерите с мнозинство 2/3 от представения капитал.

9.
Правомощията на управителните органи на дружеството, включително
правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на
дружеството.
Капиталът може да бъде увеличен чрез допълнителна емисия с единодушно решение на Надзорния съвет. Акционерите трябва да бъдат поканени да упражнят правата си за изкупуване на акциите от допълнителната емисия в едномесечен срок от датата на обявяване в Търговския регистър. Поименните акционери и акционерите с временни удостоверения трябва да бъдат поканени писмено. 

Надзорният съвет може да извърши увеличението по предходната алинея само веднъж, до размера на регистрираната номинална стойност на капитала и не  по - късно от пет години от вписване на това изменение на Устава в Търговския регистър. Решението може да се вземе само след внасянето на пълната номинална стойност на акциите.  
Дружеството не е емитирало нови акции.
Общо събрание на акционерите
Съгласно чл. 20 от Устава Общото събрание на акционерите:
· изменя и допълва устава на дружеството;

· увеличава и намалява капитала;

· преобразува и прекратява дружеството;

· избира и освобождава членовете на Надзорния съвет и определя размера на възнагражденията им;

· назначава и освобождава дипломирани експерт – счетоводители;

· одобрява годишния счетоводен отчет;

· решава издаването на облигации;

· назначава ликвидаторите при прекратяване на дружеството;

· решава въпросите, поставени от закона и устава в негова компетентност;

· освобождава от отговорност членовете на Надзорния съвет и на Управителния съвет.  
Надзорен съвет
Правомощията на Надзорния съвет са основно отразени в чл. 32 и чл. 34, ал. 4, т. 1, 2, 3, 4, 5 и 7 и ал. 7 от Устава на дружеството:
· не участвува в управлението на дружеството, а го представлява само в отношенията с Управителния съвет;
· избира и освобождава членовете на Управителния съвет и определя възнаграждението им, както и регламентира правилника за дейността на Управителния съвет;
· одобрява решенията на Управителния съвет по чл. 34, ал. 4, т. 1, 2, 3, 4, 5 и 7 и ал. 7 от Устава на дружеството.
Чл. 34, ал. 4:

· закриване или прехвърляне предприятия или на значителна част от тях; 

· съществена промяна на дейността на дружеството;
· съществени организационни промени;
· дългосрочно сътрудничество от съществено значение за дружеството или прекратяване на такова сътрудничество;
· създаване на клон; 

· разпореждане с активи или поемане на задължения или предоставяне на обезпечения на трети лица в размери превишаващи половината от стойността на активите на дружеството за текущата година според последния заверен счетоводен отчет.

Чл. 34, ал. 7: Вземането на заеми и обезпечаването им се решава от Управителния съвет, като неговото решение има сила след като бъде утвърдено от Надзорния съвет. Надзорният съвет също може самостоятелно да взема решения за заеми и обезпечаването им, като тези решения задължават УС за уреждане на всички формалности по кредитния договор. Когато решението за заем е взето от Надзорния съвет, кредитният договор може да бъде подписан и само от членовете на Надзорния съвет.
· приема правила за дейността си, както и решава и други въпроси, когато това е предвидено в устава на дружеството или в закон.
· има право по всяко време да поиска от Управителния съвет да представи сведения или доклад по всеки въпрос, който засяга дружеството;
· може да прави необходимите проучвания в изпълнение на задълженията си като може да използува и експерти.

Управителен съвет
Управителният съвет функционира съобразно действащия правилник за работата му, като основните му функции са да:
· управлява и представлява дружеството, като решава всички въпроси, засягащи дружеството в рамките на неговия предмет на дейност, освен тези, които са от изключителна компетентност на Общото събрание или Надзорния съвет - съобразно закона и устава на дружеството;
· организира изпълнението на решенията на Общото събрание и на Надзорния съвет;
· приема програми, бюджет, стратегически оперативни планове, касаещи дейността на дружеството;
· определя структурата и длъжностите в дружеството;
· изготвя и предлага на Общото събрание годишния отчет на дружеството, както и изпълнява всички други функции, възложени му от Общото събрание или Надзорния съвет и закона;
· докладва за дейността си най-малко веднъж на 3 месеца на Надзорния съвет и уведомява незабавно председателя на Надзорния съвет или неговия заместник за всички обстоятелства, които са от съществено значение за дружеството;
· изпълнява всички други функции, възложени му от Общото събрание или Надзорния съвет и закона.
10.
Съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се
или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при
осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен
в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни
вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в
случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на
закона.
Дружеството не е осъществявало търгово предлагане. Няма такива договори.
11.
Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители
за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание
или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с
търгово предлагане.
Съгласно договорите за управление с членовете на Управителния съвет и Надзорния съвет е предвидено изплащане на обезщетение в размер на едномесечно възнаграждение в случай на напускане или уволнение без правно основание.
Дата: 31.01.2008 г.                                      Юлия Иванова Петрова:...............................

Гр. Ловеч                                                                                                  /Прокурист/
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