ИНФОРМАЦИЯ ПО ПРИЛОЖЕНИЕ № 11
 ОТ НАРЕДБА  № 2 ОТ 17. 09. 2003 Г.

ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ И ДОПУСКАНЕ ДО ТЪРГОВИЯ НА РЕГУЛИРАНИЯ ПАЗАР НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕТО  НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИ ЕМЕТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА
1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните 
книжа, които не са допуснати до търговия на регулирания пазар в Република България и друга държава членка, посочване на различните класове акции правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции,  и частта им от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас.
                  Към 31. 12. 2007 г. основният капитал на „Биовет” АД възлиза на 6 783 378 лева, разпределен в  6 783 378 бр. поименни безналични акции с номинална стойнст 1 лв. Основният капитал и изцяло записан и внесен. Акциите са неделими. Всяка акция дава правото на един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията.

                  Акциите на „Биовет” АД се търгуват на неофициалния пазар на Българската фондова борса.

	С  П  Р  А  В  К  А

	за  акционерното  участие  в  капитала  на  "Биовет"АД  към  31. 12. 2007 г..

	
	
	
	
	
	

	№ по
ред
	Наименование 
	Адрес    на    управление
	БУЛСТАТ
	Брой акции
	%  участие в  капитала

	1
	МИНИСТЕРСТВО НА ИКОНОМИКАТА И ЕНЕРГЕТИКАТ
	Общ.СТОЛИЧНА, ГР.СОФИЯ
	130169256
	4 904
	0.072

	2
	ХЮВЕФАРМА АД
	Общ.СТОЛИЧНА, ГР.СОФИЯ, БУЛ.ДЖЕЙМС БАУЧЕР/АНТОН ИВАНОВ 33
	130128520
	5 126 687
	75.577

	3
	MARIGOLD WORLDWIDE DEVELOPMENTS INC.
	MORGAN&MORGAN TRUST COR.LIM. PASEA ESTATE,ROAD TOWN, TORTOLA,BRIT
	24052002
	407 003
	6.000

	4
	Други юридически лица
	 
	 
	858 791
	12.660

	 
	 
	Общо  юридически лица:
	6 397 385
	94.310

	 
	 
	в т.ч. чуждестранни лица
	628 104
	9.259

	 
	 
	Общо  физически  лица:
	385 993
	5.690

	 
	 
	Общо акции:
	6 783 378
	100.000


2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.
                  Съгласно чл. 8 от Устава на дружеството:
- Дружеството издава поименни безналични акции, които отговарят на изискванията на ЗППЦК.

- Замяната на безналични поименни акции с акции на приносител и въвеждането на ограничения при прехвърлянето им е допустимо след отписване на дружеството от регистъра на Комисията за финансов надзор

- Сделки с акции на дружеството могат да се извършват само на регулираните пазари на ценни книжа, както и чрез инвестиционни посредници.
 

- Прехвърлянето на акции, издавани от дружеството има действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар, който издава документ, установяващ правата върху тези акции.

- В неуредените устава случаи прехвърлянето на безналични поименни акции става съобразно изискванията на действащата нормативна уредба.

                  Всеки акционер има право да продава част или всичките си акции на друго лице за определена цена по всяко време без съгласието на управителните и контролни органи или другите акционери. 

                  При увеличение на капитала на дружеството всеки акционер има право да придобие акции, които съответствуват на неговия дял в капитала преди увеличението.

                  Правото на акционерите за придобиване на акции от нова емисия не може да бъде ограничено или да отпадне по решение на Общото събрание. Чл. 196 ал. 3 от Търговския закон не се прилага.

3.Информация относно прякото и непряко то притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в Общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.
                  Съгласно, предоставена от „Централен депозитар” АД  акционерната книга на „Биовет” АД към 31. 12. 2007 г., акционерите притежаващи 5 и повече от 5 на сто от гласовете в Общото събрание на дружеството са:

· „Хювефарма” АД – притежава  5 126 687 броя акции или 75,58 % от гласовете в Общото събрание на акционерите.

· MARIGOLD WORLDWIDE DEVELOPMENTS INS – Британски вирджински острови – притежава 407 003 броя акции или 6 % от капитала на дружеството
4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права
                  Съгласно устава на дружеството няма акционери със специални контролни права. Всяка акция дава правото на един глас в Общото събрание на акционерте, право на дивидент и ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията.
5. Система за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служителите на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях

                   Правата, упражнявани по притежаваните акции на дружеството от страна на неговите служители не се различават от правата, упражнявани от останалите акционери.
6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху  правата на глас на акционерите с определен процент или брой  гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничеството на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите

Няма такива ограничения.
7. Споразумение между акционерите, които са известни на дружеството и, които могат да доведат да ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

                  На дружеството не е известно да има споразумение между акционерите, които могат да доведат да ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

8. Разпоредбите, относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.

                  Съгласно чл. 15, ал. 1 т. 4 от Устава на дружеството  Общото събрание на акционерите избира и освобождава членовете на Надзорния съвет и определя възнагражденията им. Решението на Общото събрание се приема с обикновено мнозинство.

                  Съгласно чл. 15 а, ал. 12, т. 2  от Устава, Надзорният съвет избира и освобождава членовете на Управителния съвет. Одобрява лицата, овластени от Управителния съвет да представляват дружеството. Решенията се вземат с обикновено мнозинство, освен в случаите предвидени в устава. 

                  Съгласно чл. 16 от Устава дружеството се управлява и представлява от Управителен съвет от трима до девет члена, които осъществяват дейността си под контрола на Надзорния съвет. Не е задължително членовете на управителния съвет да бъдат акционери в дружеството.Членовете на Управителния съвет имат еднакви права и задължения, независимо от вътрешното разпределение на функциите между членовете.
                  Съгласно чл. 15, ал. 1, т. 1 Общото събрание на акционерите изменя и допълва Устава на дружеството. Решението се взема с мнозинство от 2/3 от представения капитал.

9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.

9.1.  Компетентност на Общото събрание

Съгласно чл. 15 от Устава  Общото събрание:


1. изменя и допълва Устава на Дружеството;


2. увеличава и намалява капитала;


3. преобразува и прекратява Дружеството;


4. избира и освобождава членовете на Надзорния съвет и определя възнагражденията им;


5. назначава и освобождава дипломирани експерт-счетоводители;


6. одобрява годишния счетоводен отчет;


7. назначава ликвидаторите при прекратяване на Дружеството, освен в случай на несъстоятелност;


8. решава въпросите, поставени в негова компетентност от закона и Устава.

9. освобождава от отговорност членовете на Надзорния съвет и Управителния съвет.

10. гласува допълнително възнаграждение на управителните органи при постигнати добри финансови показатели.

11. определя възнагражденията и тантиемите на членовете на Управителния и Надзорния съвет, както и срокът, за който са дължими.

12.  овластява Управителния съвет да сключва сделки по чл.114 ЗППЦК и одобрява договори за съвместно предприятие.

13. определя размера на гаранцията за управлението на членовете на Управителния и Надзорния съвет.


 Решението на Общото събрание се приема с мнозинство на представените акции, освен ако в закона или Устава е предвидено друго.


 За решенията по т. 1, 2 и 3 на алинея (1) се изисква мнозинство 2/3 от представения капитал, а по т.12 – мнозинство от ¾ от представения капитал, доколкото със закон не е предвидено друго мнозинство.


Общото събрание не може да приема решения, засягащи въпроси, които не са били съобщени или публикувани, освен когато всички акционери присъствуват или са представени на събранието и никой не възразява повдигнатите въпроси да бъдат обсъждани.

 Решенията на Общото събрание влизат в сила незабавно, освен ако действието им не бъде отложено или ако според закона те влизат в сила след вписване или обнародване.
9.2. Правомощията на Надзорния съвет са описани в чл. 15 а от Устава на дружеството:



1. осъществява надзор над Управителния съвет и цялостната дейност на Дружеството;


2. избира и освобождава членовете на Управителния съвет 


3.одобрява лицата, овластени от Управителния съвет да представляват Дружеството и Правилника за работа на Управителния съвет;


4. приема правила за работата си и избира Председател и Заместник председател измежду своите членове;


5. проверява и одобрява годишния счетоводен отчет, доклада за дейността и предложението за разпределение на печалбата;


6. одобрява предоставянето на заеми по предложение на Управителния съвет;


7. дава съгласие за вземането на решения от Управителния съвет по чл. 17, ал. 2 от този Устав;


8. изслушва и взема становище по докладите и предоставените сведения от Управителния съвет;


9. сключва договорите с членовете на Управителния съвет;


10. представлява Дружеството при искове за търсене на имуществена отговорност срещу членовете на Управителния съвет;


11. обсъжда съвместно с Управителния съвет необходимите мерки при настъпили обстоятелства от съществено значение за Дружеството;


12. свиква Общото събрание на Дружеството в случая по чл. 20, ал. 8 от този Устав, както и при необходимост.


13. Надзорният съвет избира членовете на Управителния съвет и може да ги замени по всяко време с решение прието с обикновено мнозинство.

14. Надзорният съвет има право по всяко време да поиска от Управителния съвет да представи сведения или доклад по всеки въпрос, засягащ дейността на Дружеството.

       9.3. Компетентностите на Управителния съвет са описани в чл. 17 от Устава на дружеството:

Управителният съвет:


1. организира, ръководи и контролира цялостната дейност на Дружеството в съответствие с действащото законодателство, разпоредбите на този Устав и решенията на Общото събрание, и осигурява изпълнението на приетите от Общото събрание решения;


2. с одобрение на Надзорния съвет овластява едно или няколко лица от състава си да представляват Дружеството;


3. избира Председател и Заместник председател измежду членовете си и приема Правилник за своята работа, който трябва да бъде одобрен от Надзорния съвет. 


4. осигурява стопанисването и опазването на имуществото на Дружеството;


5. определя насоките на инвестиционната политика, приема планове и програми за дейността на Дружеството;


6. приема организационно-управленската структура, реда за назначаване и освобождаване на персонала, правилата за работната заплата и други вътрешни правила на Дружеството;


7. представя на Надзорния съвет за проверка и одобрение годишния счетоводен отчет, доклада за дейността на Дружеството и предложението за разпределение на печалбата;


8. разрешава покриване и съответно отписване от баланса на дружеството на несъбираеми вземания, липси и загуби;


9. взема решения за придобиване, отчуждаване и обременяване на недвижими имоти и учредяване на вещни права върху тях, както и отдаването им под наем за срок над една до три години;


Управителният съвет може да взема решения след предварителното съгласие на Надзорния съвет за:


1. закриване или прехвърляне на предприятия или на значителни части от тях;


2. съществена промяна на дейността на Дружеството;


3. съществени организационни промени;


4. дългосрочно сътрудничество от съществено значение за Дружеството или прекратяване на такова сътрудничество;

5. създаване или преустановяване дейността на клон;

       6. сключване на договори от съществено значение за дружеството или за значителна стойност, с изключение на случаите, когато това е в правомощията на общото събрание.


Членовете на Управителния съвет се избират от Надзорния съвет за срок до пет години.Те  могат да бъдат преизбирани без ограничение.

Решения могат да се вземат, ако присъстват най-малко половината от членовете на Управителния съвет, лично или представлявани от друг член на съвета, освен в случаите когато за вземане на решението Законът, Уставът или Правилата за работа на Управителния съвет предвиждат особен ред, квалифицирано мнозинство или единодушие. Никой присъстващ член не може да представлява повече от един отсъстващ.

Решения, за вземането на които Законът, Уставът или Правилата за работа на Управителния съвет предвиждат особен ред, квалифицирано мнозинство или единодушие, могат да се вземат само ако е спазен предвидения ред, съответно ако присъстват всички членове на Управителния съвет респ.съответния брой членове, достатъчни за вземане на решение.

Управителният съвет докладва за дейността си най-малко веднъж на три месеца пред Надзорния съвет на Дружеството.


Управителният съвет уведомява незабавно Председателя на Надзорния съвет за всички настъпили обстоятелства, които са от съществено значение за Дружеството.


Надзорният съвет има право по всяко време да поиска от Управителния съвет да представи сведения или доклад по всеки въпрос, който засяга Дружеството.

       Надзорният съвет може да прави необходимите проучвания в изпълнение на задълженията си, в т. ч. да ползва експерти.
10. Съществени договори на дружеството , които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при  осъществяване на задължително търгово предлагане , и посредниците от тях, освен в случаите, когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона.
                  Няма сключени такива договори.
11. Споразумение между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане

Няма подписано такова споразумение.
                                                                 ИЗПЪЛНИТЕЛНИ ДИРЕКТОРИ:

1. А. Желязков..............................

                                                                2.   инж. Ив. Батаклиев................
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