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чл. 100о, ал. 4, т. 2 от ЗППЦК
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1. Информация за Дружеството


1.1. История на Дружеството


„Благоевград - БТ" АД е правоприемник на ТК”Пирин” гр.Благоевград, предприятие с дългогодишни традиции в производството и търговията с тютюневи изделия. ТК”Пирин” - гр.Благоевград е бил самостоятелна стопанска единица в системата на СО "Булгартабак" до 1993 г. СО "Булгартабак" е преобразувано в 22 търговски дружества с държавно имущество, с Разпореждане на Министерския съвет № 115 от 10 ноември 1993 година, на основание чл. 17, ал. 2 от Закона за преобразуване и приватизация на държавни и общински предприятия, във връзка с чл. 277, ал. 1 от Търговския закон и чл. 1 от Постановление на Министерския съвет № 265 от 1992 година за реда, по който Министерският съвет упражнява правото на притежател на държавния капитал в търговските дружества. В Приложение № 2.2 към Разпореждане № 115 е определено създаването на дъщерно акционерно дружество с държавно имущество "Благоевград - БТ" АД, като Дружеството поема съответна част от активите и пасивите на СО "Булгартабак" (ТК”Пирин” гр.Благоевград), по баланса към 30 юни 1993 година, съгласно разделителен протокол. Капиталът на Дружеството е 1 339 549 000 неденоминирани лева, разпределен в 1 339 549  акции по хиляда лева всяка, като 401 865 акции са собственост на "Булгартабак Холдинг" АД. Правата на собственост върху останалата част се упражняват от Министъра на търговията и туризма, съгласно т. 7 от Разпореждане № 115.


Дружеството е вписано в търговския регистър при Благоевградски окръжен  съд с решение № 138 от 14.01 1994 година, по ф.д. № 102 / 1994  с наименование: "Благоевград - БТ" АД; седалище и адрес на управление: Благоевград, ул.”Покровнишко шосе” № 1 ; предмет на дейност: производство, заготовка за износ и търговия с тютюневи изделия, външнотърговска дейност с тютюн и тютюневи изделия. Дружеството е с капитал 1 339 549 000, разпределен в  1 339 549  поименни  акции с номинална стойност от хиляда  лева (преди деноминацията) всяка.


В изпълнение указанията, дадени с Решение на Министерския съвет № 53 от 10 февруари 1994 година , по решение на Общото събрание на акционерите на „Благоевград-БТ”АД" АД, е увеличен  капитала на Дружеството с 133 954 000 лева, чрез емитиране  на 133 954 броя поименни акции, с номинална стойност по хиляда лева  (преди деноминацията)  всяка.


Увеличението на капитала на Дружеството е вписано в Търговския регистър при Благоевградски окръжен  съд, с решение на съда №3350 от 04.11. 1994 година. Капиталът на Дружеството става 1 473 503 000 лева (преди деноминацията). 

По решение на Общото събрание на акционерите на „Благоевград-БТ” АД, Протокол от 14.07.1995, капитала на дружеството е намален със 122 010 000 лева, чрез обезсилване на непродадените 122 010 броя акции.

Намаляването на капитала на Дружеството е вписано в Търговския регистър при Благоевградски окръжен  съд, с решение на съда № 2564 от 17.08. 1995 година. Капиталът на Дружеството става 1 351 493 000 лева (преди деноминацията). 


В изпълнение на ПМС № 19 от 21.04.1995 г., Общото събрание на акционерите, с протокол от 09.05.1996 г., взема решение за намаляване на капитала на Дружеството със 180 000 лева, чрез обезсилване на 180 броя акции, собственост на държавата. Намаляването на капитала е вписано в Търговския регистър на Благоевградски окръжен съд с  решение № 1020 от 02.04.1997 година. Капитала на Дружеството става  1 351 313 000 лева/преди деноминацията/.
В съответствие с решение на Общото събрание на “Булгартабак Холдинг” АД от 06.12.1997 г., Министерството на търговията и туризма прехвърля в собственост на „Булгартабак холдинг” АД - гр.София притежаваните от него акции в Дружеството, като по този начин, считано от м.декември 1997 г., Държавата, в лицето на МТТ, прекратява участието си в “Благоевград - БТ“ АД.

          С решение № 2527/08.09.1999 г. на БОС, в Търговския регистър е вписано увеличаване капитала на Дружеството от 1 351 313 / деноминирани/  лева на 2 702 626 /деноминирани/ лева, чрез издаване на нови 1 351 313 броя безналични, поименни акции с право на глас, с номинална стойност 1  лева всяка една.

Вписаното увеличение на капитала е резултат от решение на Общото събрание на акционерите, проведено на 23.07.1999 г. 


Като част от Групата Булгартабак, Дружеството работи съгласно приетите Правила за осъществяване на оперативната дейност в групата „Булгартабак” във връзка с банкови кредити, застраховане и продажба на дълготрайни материални активи. Член на консултативния съвет  е Изпълнителният директор на Дружеството.

1.2. Собственост и управление


“Благоевград- БТ“АД е публично дружество по смисъла на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и неговите акции се търгуват свободно на “Българска фондова борса – София” АД.


Aкциите на Дружеството са поименни, безналични и свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично. Прехвърлянето на поименните безналични акции, издадени от Дружеството, имат действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции. 


Към 31.12.2007 г. регистрираният акционерен капитал на “Благоевград - БТ” АД възлиза на 2 702 626 лв., разпределен в 2 702 626  броя обикновени поименни акции с право на глас, с номинална стойност на всяка една акция - 1 лв. 


Акционери на Дружеството са 71 юридически лица и 1554 физически.


Разпределението на акционерния капитал на Дружеството е, както следва:

	
	31.12.2007 г.
	31.12.2006 г.

	Юридически лица
	98.32 %
	98.41 %

	   в т.ч. “Булгартабак Холдинг” АД 
	85.24 %
	85.24 %

	Физически лица
	 1.68 %
	  1.59 %



Пазарната капитализация на  “Благоевград - БТ“ АД към 31.12.2007 г. е 243 209 хил. лв. при цена на една акция 89,99 лв.

“Благоевград – БТ” АД има едностепенна система на управление със Съвет на директорите от седем членове. 


Съгласно Решение на Съвета на директорите на “Благоевград – БТ” АД от 27.12.2005 г., за Председател на Съвета на директорите бе избран   г-н Асен Йосифов Шехов, а за Изпълнителен директор – г-н Петър Илиев Папучаров.


Дружеството се представлява и управлява от Изпълнителния директор Петър Илиев Папучаров.

1.3. Лицензии и разрешения. 


За всички марки цигари, които произвежда и реализира, по силата на сключен договор с “Булгартабак Холдинг” АД, Дружеството притежава лицензионни права, които са вписани в регистъра на Патентното ведомство на Република България.


Всички цени на продаваните от Дружеството цигари са регистрирани в Министерство на финансите в съответствие с Постановление № 298 на Министерски съвет от 2005 г. за определяне цените на цигарите от местно производство и от внос на вътрешния пазар.


На 07.12.2004 г. с решение № 955 на Министерски съвет, на “Благоевград - БТ” АД бе издадено безсрочно разрешение за производство на тютюневи изделия.


На 21.12.2004 г. с решение № 1011 на Министерски съвет на “Благоевград - БТ” АД бе издадено безсрочно разрешение за промишлена обработка на тютюн, която включва: съхраняване и отглеждане на изкупен суров тютюн; манипулация, в т. ч. сортировка и обезжилване на едролистни тютюни; ферментация – естествена или получена чрез термично третиране; съхраняване на обработения и опакован тютюн и подготовка за реализация, съгласно разпоредбите на Закона за тютюна и тютюневите изделия и Правилника за неговото прилагане.


На 27.06.2006 г. Директорът на Агенция “Митници” издаде на “Благоевград – БТ” АД лиценз № 55 за управление на данъчен склад за производство и складиране на акцизни стоки.


1.4. Събития, настъпили до 31.12.2007 г. със съществено значение за дейността на Дружеството.


І. На 19.06.2007 г. се проведе редовното годишно Общо събрание на акционерите на “Благоевград – БТ” АД, което взе следните по-важни решения: 


Промени в управителните органи на Дружеството:


1. Общото събрание освободи от състава на Съвета на директорите на Дружеството:


Асен Йосифов Шехов  и Валентин Иванов Груев поради изтичане на мандата им

2. Общото събрание избира за членове на Съвета на директорите на Дружеството:
с нов мандат от три години
Асен Йосифов Шехов,  Валентин Иванов Груев и Мариана Тодорова Канчева .

Промени в Устава:


Общото събрание на акционерите на “Благоевград – БТ” АД, проведено на 19.06.2007 г., прие следните промени в Устава:

Стар текст:

Чл.21, ал. 1, т.12, б. „е”: Покупка на дълготрайни активи на Дружеството на стойност над 500 000 лева, продажба, замяна, дарение, наем и други сделки с активи и други вещни права;

Нов текст:

 
Чл. 21, ал. 1, т. 12, б. ”е”: Покупка на дълготрайни активи на стойност над 500 000 лева; разпоредителни сделки с дълготрайни активи, собственост на Дружеството, на стойност над 100 000 лева; парични дарения над 50 000 лева; учредяване на ограничени вещни права върху дълготрайни материални активи, собственост на Дружеството;


Разпределение на печалбата за 2006 г.


1. На 19.06.2007 г. се проведе Редовното годишно Общо събрание на акционерите на “Благоевград – БТ” АД, което взе решение за разпределение на печалбата на Дружеството за 2006 г. в размер на 7 916 076.76 лв, както следва:



- За дивидент на акционерите – 50 % 

- 3 958 038.38 лв.



- Остатъкът, който е в размер на 3 958 038.38 лв. да се разпредели;





- за тантиеми на членовете на Съвета на директорите на Дружеството при изпълнение на всички условия на действащите Правила за формиране на възнагражденията на членовете на Съвета на директорите.





- „други резерви”

2. Размер на дивидента на една акция преди облагане с данъци.



- Брой акции физически и юридически лица 
2 702 626 бр. 



- Дивидент на 1 акция

 

   - 1,4645 лв.


3.  Условия и ред за изплащане на дивидента.


Дивидентът ще бъде изплатен в съответствие с чл. 247 а, ал. 5 от Търговския закон. Началната дата за изплащане на дивидента е 17.09.2007 г., а крайна 17.12.2007 г.


Дивидентът ще се изплаща съгласно чл. 38 от Наредба № 8 от 12.11.2003 г. за Централния депозитар на ценни книжа, при съответно прилагане на процедурата, регламентирана в чл. 37а от същата Наредба.


Промяна на регистрирани цени на тютюневи изделия


От началото на годината е намалена регистрираната цена на следните асортименти цигари:

· G.D. – твърда опаковка от 2,30 лв. на 2,00 лв., считано от 22.02.2007 г.

· Мелник – мека опаковка от 1,95 лв. на 1,80 лв., считано от 19.02.2007 г.

· Мелник - твърда опаковка от 2,30 лв. на 2,00 лв., считано от 05.03.2007 г.
· Престиж – твърда опаковка от 2,30 лв. на 2,00 лв., считано от 27.03.2007 г.

· Престиж слимс – твърда опаковка от 2,40 лв. на 2,20 лв., считано от 09.08.2007 г.

· Виктори слимс – твърда опаковка от 2,70 лв. на 2,60 лв., считано от 10.08.2007 г.

2. Технологично състояние на Дружеството.

Предмета на дейност на дружеството е:

· производство на тютюневи изделия;

· производство на резервни части и съоръжения за тютюневата промишленост, 
като дружеството е ориентирано преди всичко към първата дейност.


В този смисъл то е оборудвано със съвременни машини и линии за:

а) предварителна преработка и подготовка  на рязан тютюн;

б) производство на цигари.


В хармано-подготвителния си цех предприятието разполага със съвременни линии за предварителна преработка на ориенталски тютюн, Виржиния и Бърлей.


Тези линии са комплексна доставка от фирма „Comas” - Италия и са пуснати в действие през 2005 год.


Освен това, цеха разполага с линия за производство на раздути жили.


Капацитетните възможности на линиите са съобразени с капацитета на цигареното производство.


В цигарен цех предприятието разполага с линии за производство на цигари в твърда опаковка – 9 бр., разпределени както следва:
4 бр. – опаковка round corner за цигари L= 84 mm.

1 бр. – октогонална (осмоъгълна) опаковка за цигари с L=97 mm

1 бр. – ортогонална (паралелепипедна) опаковка за цигари с L= 94 mm.

3 бр. – ортогонална (паралелепипедна) опаковка за цигари с L= 84 mm.

Цигарените машини са доставка от фирма „Hauni” - Германия , а опаковъчните са доставка от фирми „Focke” – Германия, „G.D.” – Италия и „Sasib” - Италия
Осем цигарени машини са оборудвани с лазерни перфоратори, което дава възможност за използване на неперфориран коркофан, а прякото перфориране на коркофана поддържа процента на вентилация в желани тесни граници. Останалият един брой ЦФА ще бъде оборудван до м.февруари 2008 г. , което е част от инвестиционната програма на дружеството.

Тази придобивка дава възможност за намаляване на себестойността и поддържане на високо качество на цигарата по отношение на вентилацията.

Всички цигарени машини са оборудвани с микровълнови измервателни глави за контрол на физическите параметри на цигарите. Производителността на линиите е от 300 мин -1 до 500 мин -1, в зависимост от конфигурацията на опаковката.

Производството на мека опаковка се осъществява на новозакупена линия, съставена от :

ЦФА – Protos 90 ER – от Hauni

Буфер S 140 – от фирма G.D.
Опаковъчна машина Alfa – от фирма Sasib
Производителността на линията е 500 опак. / мин. и е  оборудвана с лазерен апарат.
Предприятието разполага и с опаковъчни линии от фирма „Schmermund” и „Sasib” (3000 и 6000), но поради по-малкия интерес към цигарите в мека опаковка, при тях процента на използваемост е по-нисък.

При необходимост, цигарите за тези опаковъчни машини се осигуряват от ЦФА GN4 и Pr 7200, които вече са физически остарели.


За осигуряване на контрол върху произвежданата продукция, както и нейното съхранение и продажба, е изградена инсталация за баркодово маркиране на продукцията, което дава възможност за проследяване всяка търговска опаковка (кашон) от нейното създаване до излизането и от склада.

Предприятието има обособено производството на филтрови пръчки. До 2006 г. то разполагаше с 5 бр. машини AF-KDF 2, които произвеждаха филтрови пръчки, необходими за цигарените ни машини. След внедряване на производство на цигари с филтър тип recess беше необходимо и осигуряване производството на recess филтрови пръчки. Задача беше заложена в инвестиционната програма за 2006 г. и от началото на 2007 г. се  усвоява производството на recess филтри.

Освен закупуването на машина Mulfi E за производство на филтрови пръчки recess, са преформатирани две от съществуващите машини KDF 2 за производство на бял и карбонов базови филтри. По този начин себестойността на цигарите намалява, поради много по-високата търговска цена на тези филтрови пръчки спрямо себестойността и при нас. 


С цел поддържане на пазарния интерес към нашето производство, стремежа е винаги да поддържаме високо качество на продукцията и намаляване на нейната себестойност.


Поради тази причина инвестициите в последните няколко години са насочени към осъвременяване на оборудването и увеличаване на гъвкавостта при организиране на производството.


След реконструкцията на хармано-подготвителния цех, са създадени възможности да произвеждаме при пълно спазване на технологията и по-малки количества от даден асортимент и броя на едновременно произвеждани асортименти може да бъде 9.

2.1. Инвестиции

Инвестиционната програма за 2007 г. беше насочена предимно към подобрение, разширение на съществуващите и създаване на нови технологични възможности за постигане на по-голяма ефективност на производствения процес.


Конкретни направления, обект на инвестиционната програма през 2007 г. бяха:

1. Реконструкция и модернизиране на основното и спомагателно оборудване.

2. Подобряване на условията за опазване на безопасността на персонала и имуществото.


Реконструкцията и модернизирането на основното оборудване е продиктувано от целта ни да намалим себестойността на продукцията, както и да осигурим стойностите на параметрите й в допустимите граници.


До края на 2007 г. бяха променени някои геометрични параметри на цигарата и всички цигарено-филтрови агрегати бяха оборудвани с установки за лазерно перфориране на цигарите, монтажа на един от които ще завърши в началото на 2008 г.

С преформатиране на технологичното ни оборудване се увеличи и асортиментната структура от гледна точка на конфигурация на цигарите и опаковката, с които очакваме увеличение на пазарния дял на продажбите.


За осигуряване на производството ни с филтрови пръчки, направихме преразпределение и преоборудване на съществуващите и закупуване на нови машини за производство на филтрови пръчки.


От началото на 2008 г. с много малки изключения, необходимостите от филтрови пръчки се покриват от собствено производство.


Тези мероприятия доведоха до снижаване на себестойността и увеличаване на качеството на продукцията.


Общите инвестиции в тази област възлизат на 10 300 хил.лв.


Второто направление, обект на инвестициите през 2007 г. обхваща теми като:

· изграждане на I-ви етап на пожароизвестителна инсталация, която освен сигнализация за събитие, управлява работата на климокамери, асансьорни уредби, някои електрически табла, както и най-подходящите пътища и изходи за евакуация на персонала в определения момент;

· за опазване здравето на персонала, както и създаване на подходящи климатични условия за изпълнение на технологичните процеси направихме промяна на климатизацията и филтрирането на помещенията.


Това се наложи особено много заради проведената реконструкция на предприятието, както и заради внедряване на някои нови технологии (работа с карбон).


През годината се инвестира и в подобряване на условията за складиране на материалите, където използвахме подови покрития, необразуващи прах при експлоатация.


Това гарантира необходимото качество на чистота на използваните материали.


Освен в тези две направления, имахме по-малки инвестиции в намаляване разходите на вода за технологични и битови нужди, намаляване на енергийните загуби и др.


Общата стойност на инвестициите в това направление за 2007 г. са 1 260 хил.лв.


Инвестициите ни за 2008 г. сме насочили в следните направления:

· намаляване на себестойността на продукцията; 

· намаляване на разходите за енергопотребление и опазване на околната среда;

· подобряване на условията за опазване на персонала и съхранение на имуществото. 


3. Производство и реализация на тюютневи изделия
Вследствие на негативните промени в обема на продажбите през 2006 г., Ръководството на Дружеството предприе през миналата и тази година редица мерки и действия, насочени основно към:

- стабилизиране и нормализиране на продажбите и тяхното постепенно увеличаване;

- допустимо намаляване и оптимизиране на разходите за производство, в т.ч.  намаляване на броя на заетия персонал.


След влизане в сила на “Наредбата за условията и реда за регистриране на цените на тютюневите изделия от местно производство и от внос, търговията с тютюневи изделия и контрола върху търговията” и отпадането на митата при внос от страни, членки на ЕС, на вътрешния пазар се появиха вносни цигари със силно конкурентни цени.


Вследствие на предприетите мерки и инвестиции, както и чрез гъвкаво планиране на производството и реализацията по количества и асортименти, добрата работа с дистрибуторите и коригиране цените на някои асортименти / “G.D.”, „Мелник” и „Престиж”/, през изминалата година се увеличиха продажбите на вътрешния пазар със 755 млн.къса спрямо 2006 г. По отношение на износа за отчетния период, продажбите са нараснали с 1 862 млн. къса в сравнение с 2006 г. 
Производителността на труда на едно лице от персонала през 2007 г. се повиши с 27,7% спрямо 2006 г.

Общите нетни приходи от дейността са 223 625 хил. лв. спрямо 164 493 хил. лв. за 2006 г.;

Печалбата след облагане е 37 912 хил.лв. при 7 916 хил.лв. спрямо миналата година. 

Към 31.12.2007 г. бяха реализирани на вътрешния и външния пазар общо 12 106 млн. къса цигари - с 2 617 млн. къса повече в сравнение с миналата година. През годината бяха реализирани 6 400 тона тютюни за 17 371 хил.лв. или с 4 530 тона повече в сравнение с 31.12.2006 г. 

	 
	31.12.2007
	31.12.2006
	Разлика  

	Размер на печалбата - в хил. лв
	
	
	

	преди данъци
	42 124
	10 087
	+ 32 037

	след данъци
	37 912
	7 916
	+ 29 996

	Нетен приход от продажби - в хил. лв.
	223 625
	164  493
	+ 59 132

	Реализация на цигари - в млн. къса, в т.ч.:
	12 106
	9 489
	+2 617

	вътрешен пазар
	8 115
	7 360
	+ 755

	външни пазари
	3 991
	2 129
	+ 1 862

	Реализация на цигари - в хил. лв. в т.ч.:
	192 393
	154 710
	+ 37 683

	вътрешен пазар
	138 682
	126 300
	+ 12 382

	външни пазари
	53 711
	28 410
	+ 25 301

	Производство на цигари - в млн. къса, в т.ч.:
	12 061
	9 563
	+2 498



4. Обезпечаване на производството със суровини и материали.


Снабдяването със спомагателни материали на “Благоевград – БТ” АД се извършва от фирми-доставчици от страната и чужбина . Вносът се извършва с посредничеството на “Булгартабак Холдинг” АД. Заявките за спомагателните материали са по тримесечия , с изключение на печатните материали и кашоните , които са месечни. 

В заявките се посочват качества , количества и срокове за доставка. Всяка доставка на спомагателен материал подлежи на входящ контрол по отношение на количество и качество. В случай на несъответствия се предприемат съответните действия за възстановяване или рекламация, съгласно процедурите по ISO 9001:2000 .


Основни групи спомагателни материали и фирми-доставчици :

	N
	МАТЕРИАЛ
	ФИРМА-ДОСТАВЧИК

	1
	Цигарена хартия
	WATTENS , JULIUS GLATZ , CATRIERA DEL MAGLIO, 

MIQUEL & COSTAS

	2
	Коркофан
	TANN PAPIER , ATIPACKAGING , MIQUEL & COSTAS

	3
	Филтрообвивна хартия
	WATTENS , MAUDUIT , OP PAPIRNA

	4
	Филтърни пръчки
	FILTRONA , “Ю.ГАГАРИН-БТ”АД

	5
	Алуминиево фолио
	ISPAK , ATIPACKAGING , СТИЛМЕТ , “УНИПАК”АД

	6
	Картон за гърла
	УНИСНАБ , ДАРИМЕКС , МИХАЙЛОВ КОМЕРС

	7
	Полипропилен
	INNOVIA , EXXON MOBIL , WIPAK-WALOTHEN

	8
	Филамент
	EASTMAN , CELANESE , RHODIA

	9
	Триацетин
	COGNIS , CHEMIAL

	10
	Ципер
	PAYNE , TANN GERMANY

	11
	Лепило
	TURMERLEIM , НЕСКО 06 , БРЕНТАГ БЪЛГАРИЯ

	12
	Тиксови лепенки
	ФОЛИПЛАСТ , МЕКО , БЕТЕЛГИУС

	13
	Печатни материали
	“Ю.ГАГАРИН-БТ”АД , “УНИПАК”АД , ТПК “РОДИНА”

	14
	Кашони
	ДУРОПАК – ТРАКИЯ ПАПИР

	15
	Пропиленгликол
	БРЕНТАГ БЪЛГАРИЯ , ЕЛТОН КОРПОРЕЙШЪН

	16
	Глицерин
	COGNIS

	17
	Аромати
	HERTZ , QUEST , HERTZ & SELCK

	18
	Соуси
	БЪЛГАРСКА РОЗА , ЕМ-ЕМ , HERTZ , QUEST ,

	19
	Спирт
	ВИНПРОМ “ПЕЩЕРА”



5. Персонал

“Благоевград – БТ” АД разполага с висококвалифицирани работници и служители, с които може да изпълнява производствената си програма.

Числеността на персонала се оптимизира непрекъснато и към 31.12.2006 г. списъчния състав е 1214 броя, без жените в отпуск по майчинство.

В резултат на приетата нова структура за управление и направения преглед на числеността на персонала във всички структурни звена на дружеството към 31.12.2007 г., списъчния състав бе сведен до 1068 броя, без жените в отпуск по майчинство

Численост на персонала по трудов договор:

	Заети:
	 2006 г.
	 2007 г.

	Средно списъчен брой /без майки/
	1213
	1117

	Отработени дни през периода – бр.
	254448
	240205

	Отработени дни на 1 зает – бр.
	210
	215

	Отработени часове през периода – бр.
	2043090
	2009914

	Отработени часове на 1 зает – бр.
	1683
	1799

	Фонд “Работна заплата”  лв. бруто
	23372716
	25045286

	Фонд “Работна заплата” на 1 зает лв. бруто
	19253
	22422



Заети по вид на трудовия договор към 31.12.2007 г.:

списъчен брой – 1076 бр.

в т.ч. по срочен трудов договор – 2 бр.

по безсрочен трудов договор – 1074 бр.


Брой персонал по структурни звена към 31.12.2007 г.:

	№
	Звена
	брой персонал

	
	
	

	1
	Управление на акционерното дружество
	128

	2
	Управление на производството 
	49

	3
	Качествен контрол
	31

	4
	Спомагателни дейности
	88

	5
	Снабдяване - доставки
	15

	6
	Складово стопанство
	93

	7
	Спомагателни производствени звена
	46

	8
	Подготвителен цех
	117

	9
	Производство на филтри
	92

	10
	Производство и опаковане на цигари
	375

	11
	Производство на резервни части
	34

	12
	Продажби и реализация
	8

	
	Общо:
	1076



Брой на персонала по категории към 31.12.2007 г.:
	Видове персонал
	брой

	Всичко персонал 
	1076

	в т.ч.:
	

	- Ръководители
	53

	- Аналитични специалисти
	38

	- Техници  и други приложни специалисти
	210

	- Административен  персонал
	45

	- Персонал, зает с услуги на насел., търговията и охраната
	46

	- квалифицирани производствени работници 
	118

	- оператори на машини и съоръжения и монтаж на изделия
	400

	- Професии, неизискващи специална квалификация
	166



Структура на персонала по пол към 31.12.2007 г.:

	Персонал
	брой
	%

	Общо
	1076
	100

	жени
	453
	42,10

	мъже
	623
	57,90



Разпределение на персонала по възраст към 31.12.2007 г.:

	Възрастова граница
	брой
	%

	 до 30 год.
	23
	2,14

	 от 31 до 40 год.
	284
	26,39

	 от 41 до 50 год.
	468
	43,50

	 от 51 до 60 год.
	293
	27,23

	над 60 год.
	8
	0,74

	Общо
	1076
	100



Квалификационна структура на персонала към 31.12.2007 г.:

	 Образование
	брой
	%

	Основно
	125
	11,62

	Средно
	736
	68,40

	Висше
	215
	19,98

	Всичко
	1076
	100



Методиката за определяне динамиката на работната заплата в Дружеството е разработена на база действащия Колективен трудов договор и приетите Вътрешни правила за организация на работната заплата, при спазване на Наредбата за образуване на средствата за работната заплата в търговските дружества с над 50% държавно участие.

Информация за социалното осигуряване:


Всички  работници  и  служители  в   Дружеството  са  осигурени  за  всички осигурителни рискове по фондовете на ДОО в т.ч за фонд  “Пенсии”, за фонд “Общо заболяване и майчинство”, за фонд “Безработица”, за фонд “Трудова злополука и професионална болест” и за фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите”.


Други социални придобивки предоставени на работниците и служителите:


Социалните придобивки давани на работниците и служителите от Дружеството са разписани   в   раздел  6   “Социално  развитие,   подпомагане   и  осигуряване”  в Колективния трудов договор от 01.07.2006 г.

В Дружеството действат две синдикални организации:



- Синдикалната секция на НСТ “Подкрепа”, представлявана от председателя на НСТ “Подкрепа” със 492 членове;



- Автономната синдикална организация на НСТ към “КНСБ”, представлявана от председателя на НСТ “КНСБ” със 563 членове.


Отношенията между управителните органи и профсъюзните организации в Дружеството  са  разписани в раздел  7 на  Колективния трудов договор в Дружеството от 01.07.2006 г. 


6. Квалификация и преквалификация

Обучението и развитието на персонала чрез квалификация, преквалификация, курсове и др. повишава квалификацията на работниците и специалистите и е в кръга на вниманието на Ръководството при изпълнението на целите на Бизнеспрограмата за 2007 г.

Обучението и квалификацията на кадрите се провежда по вече установени форми:

· Индивидуална форма на обучение – по работни места, във връзка със специфичната дейност на самото работно място и въвеждане на нови мощности:  електроници, механици, машинисти и др.;

· Групова – в курсове по специалности и специализации в Дружеството и извън него: по социално, здравно и пенсионно осигуряване; по Международните счетоводни стандарти, с които Дружеството работи от 2003 г.; по Наредба № 15 за технически надзор на тръбопроводи за пара и топла вода; по Наредба  № 30 за безопасна работа на парни и водогрейни котли; по Наредба  № 28 за безопасна работа на съдове под налягане;  по обучение на Комитета за условия на труд към фабриката; по Закона за безопасни и здравословни условия на труд 
· За работа с  ISO 9001: 2000;


“Благоевград – БТ” АД използва серията стандарти ISO 9000 от 2003г., за да поддържа и развива система за управление на качеството, интегрирана в бизнес-процесите и полезна в подпомагането за постигане на стратегическите бизнес-цели на дружеството. 


СУК на “Благоевград – БТ” АД в съответствие с ISO 9001:2000 е сертифицирана от LRQA през месец юни 2004г. и пресертифицирана през месец юни 2007г.


Ръководството на “Благоевград – БТ” АД в съответствие с приетата Политика по качеството насърчава всеки член на колектива, в рамките на неговата компетентност, непрестанно да допринася за повишаване на качеството на своята работа, и оттам – на качеството на продуктите.

Като осъзнава ролята на човешкия фактор за постоянно подобряване на всички процеси, ръководството на “Благоевград – БТ” АД осигурява условия за развитие на знанията и уменията на персонала на дружеството.


7. Екология



В резултат на загрижеността на ръководството на дружеството по опазване чистотата на природата, в «Благоевград – БТ» АД е в сила постоянен мониторинг за контрол на съдържанието на вредности в отпадните води и атмосферния въздух.


Съгласно плана за собствени измервания, утвърден от РИОСВ се извършва измерване на емисиите на вредни вещества, изпускани в атмосферния въздух и контрол на отпадните води, изпускани в градския колектор.

Може да се отбележи, че тези вредности се поддържат в допустимите стойности, доказателство за което са протоколите от извършените измервания.

На подходящи места в предприятието са изградени мазно- и масло-уловители за предотвратяване на замърсявания на канализацията.

Винаги в добро състояние се поддържа и парокотелна инсталация, която засега работи с мазут.


Предвид газифицирането на града, в инвестиционната програма е залегнала и реконструкция на централата за смяна на горивото мазут с природна газ, с което се премахват вредните емисии от изгорели газове. Това ще допринесе за пълното предотвратяване на замърсяване на околната среда от паро-котелната централа.


Традиция в предприятието е разделното събиране и предаване на технологичните отпадъци с вредни съставки, като неонови осветителни тела, акумулаторни батерии, нефтопродукти, химически отпадъци и др.

Освен, че за химическите течни отпадъци са изградени неутрализационни шахти, за другите, замърсяващи околната среда отпадъци, са сключени договори за прдаване и преработка с фирмите «Феникс» - Дупница и «Балбок Инженеринг» - София.


Тютюневата прах, която се отделя в производството, се брикетира и се изхвърля на сметището на Благоевград.


8. Информация, съгласно чл. 247 от Търговския закон


Възнаграждението на членовете на Съвета на директорите на “Благоевград - БТ” АД се определя от “Правилата за формиране възнаграждението на членовете на Съвета на директорите на “Благоевград - БТ” АД, приети от Общото събрание на акционерите.  


Членовете на Съвета на директорите могат да придобиват акции на Дружеството, съгласно Устава, като всички останали акционери и нямат привилегии в това отношение.


9. Информация, съгласно чл. 100о, ал. 4, т. 2 от ЗППЦК

Дружеството не е сключвало големи сделки между свързани лица извън обичайната си дейност освен оповестените в т.1.21. към Приложение № 9.
10. Основни финансово-икономически резултати на “Благоевград - БТ”   АД.


І. Отчет за доходите

А. Приходи

За периода 01.01.2007 – 31.12..2007 г. са отчетени приходи от продажби  общо в размер на 211 617 хил. лв., докато през същия период на 2006 г. те са 159 112 хил. лв. Увеличението на приходите в размер на 52 505 хил.лв. е в резултат на увеличение на приходите от износ – 32 178 хил.лв. и вътрешен пазар – 20 327 хил.лв.
Финансовите резултати на Дружеството за отчетния период на 2007 г. са формирани основно от производствена дейност и търговия с тютюневи изделия, свързани с приходите от продажба на цигари. Приходите от тази дейност представляват общо 91 % от приходите от продажби по отчета за доходите на "Благоевград - БТ" АД за периода. 

Нетните приходи от продажба са разпределени, както следва:

· от реализация на цигари на вътрешния пазар
  138 682  хил.лв.

· от реализация на цигари за износ


    53 711  хил.лв.

· от продажба на МФТ (манипулиран 

ферментирал тютюн) за вътрешен пазар                      7 816 хил.лв.

· от продажба на МФТ за износ

                            9 555 хил.лв.

· от продажба на преработен тютюн


          211 хил.лв.

· от извършени услуги – обработка на тютюн                   1 350 хил.лв.

· от продажба на филтърни пръчки                                      292 хил.лв.

Другите доходи/загуби от дейността през 2007 г. възлизат общо на 5450 хил. лв.,  включващи:

· Печалба от продажба на материали;

· Печалба от продажба на дълготрайни активи;

· Печалба от предоставени услуги;

· Приходи от наеми;

· Получени лихви по разплащателни с-ки;

· Курсови разлики;

· Други приходи.

Б. Разходи

Себестойността на реализираната продукция през периода от 01.01.2007 до 31.12.2007 г. е в размер на 147 503 хил. лв.
Разходите за дистрибуция и реализация през отчетния период на 2007 г. са в размер на 6 491 хил. лв., докато през 2006 г. те са били в размер 4 571 хил. лв. и включват:

1. Реклама



 3 376 хил.лв.

2. Заплати и осигуровки

    820 хил.лв.

3. Комисионни


    951 хил.лв.

4. Транспорт и охрана

     679 хил.лв.

5. Други разходи


     665 хил.лв.
Административните разходи, направени от Дружеството през изминалия период на 2007 година са в размер общо на 10 960 хил.лв., спрямо 10 907 хил. лв. през 2006 г.

Резултатът от финансовите операции през отчетния период на 2007г. е минус 669 хил. лв. През съпоставимия период на 2006 г. същите са възлизали на минус 793 хил. лв. Нетното намаление на финансовите разходи през 2007 г. е в размер на  124 хил. лв. и се дължи на получените лихви по депозити.

Другите разходи от дейността на Дружеството през периода от 01.01.2007 до 31.12.2007 г. възлизат на 6 742 хил. лв., което е с 135 хил. лв. повече от сравнимия период на 2006 година и включва:

· Разходи за социална дейност;

· Дарения;

· Други разходи.

Съгласно отчета за доходите, доходът на една акция към 31.12.2007 г. е 14,02 лв. спрямо 2,93 лв. за същия период на 2006 г.
От Отчета за доходите  се вижда, че резултатът от дейността на Дружеството за отчетния период е счетоводна печалба (преди облагане с данъци) в размер на  42 124 хил. лв.

ІІ. Баланс на "Благоевград - БТ" АД към 31.12.2007 г.


А. АКТИВИ

Общо активите на "Благоевград - БТ" АД по балансова стойност към 31.12.2007 г. възлизат на 378 902 хил. лв., в т. ч. стойността на нетекущите активи е 101 380 хил. лв., а на текущите активи –  277 522 хил. лв. 

Нетекущи активи

Балансовата стойност по групи към 31.12.2007 г. е, както следва:

· Имоти, машини и оборудване



   99 791 хил. лв.

· Нематериални активи




     1 429 хил. лв.


· Инвестиции на разположение и за продажба
        160 хил. лв.

В нематериалните активи на Дружеството са включени права върху собственост 374 хил.лв., програмни продукти 105 хил.лв. и разходи за придобиване на нематериални дълготрайни активи с балансова стойност за 950 хил. лв.

Съучастията за отчетния период представляват акции от капитала на „Интернешънъл Асет Банк” АД в размер на 145 хил.лв. и акции от капитала на „Стопанска и инвестиционна банка” АД в размер на 15 хил. лв.
Разходите за придобиване на ДМА към 31.12.2007 г. са 3 848 хил. лв. 


Към 31.12.2007 г. няма учредени особени залози по договори за залог върху дълготрайни материални активи и стоково - материални ценности.


Текущи активи

Материалните запаси към 31.12.2007 г. са  58 068 хил. лв., в т.ч.:  

	1. Материали
	                   50 574 хил. лв.

	2. Готова продукция 
	                     7 357 хил. лв.

	3. Стоки
	                            1 хил. лв.

	4. Незавършено производство
	                       136 хил. лв.



От началото на отчетния период материалните запаси са намалени с 32 982 хил. лв.
Структура и размер на вземанията

Вземанията на "Благоевград - БТ" АД от свързани предприятия  възлизат общо на  237 хил. лв., дължими от „Булгартабак Трейдинг” АД

Търговските и други вземания   възлизат общо на  113 831 хил. лв., в т.ч.:

	Вземания от свързани предприятия
	237 хил.лв.

	Вземания от клиенти и доставчици
	111 741 хил.лв.

	съдебни и присъдени вземания, в т.ч. 
	          22 хил.лв.

	данъци за възстановяване
	 199 хил.лв.

	предоставени аванси на доставчици
	   1 380 хил.лв.

	 предплатени разходи по бъдещи периоди        
	- хил.лв.

	Други вземания
	252 хил.лв.



Паричните средства по Баланса  към 31.12.2007 г. са в размер на 105 516 хил. лв., от които 105 476 хил. лв. в банкови сметки, 30 хил. лв. блокирани парични средства и 10 хил. лв. парични средства в брой.


Дружеството няма външни източници на ликвидност. Вътрешни източници са наличните текущи активи на Дружеството.


СОБСТВЕН КАПИТАЛ И ПАСИВИ

Към 31.12.2007 г. собственият капитал и пасивите на Дружеството, по балансова стойност, възлизат на 225 221 хил. лв., в т.ч.

· Собствен капитал в размер на 219 322 хил. лв. Увеличението спрямо 2006 г. е в размер на 33 955 хил. лв. и представлява 18,3 %. Разделението на увеличението по групи е, както следва:

- основен акционерен капитал

           2 703 хил. лв.

- резерви




       172 789 хил. лв.

- натрупани печалби


         43 830 хил. лв.


През отчетния период Основният капитал на Дружеството не е променен – 2 703 х. лв. и включва 2 702 626 бр. поименни акции с право на глас и номинална стойност от 1 лев всяка.  


Пасивите на Дружеството са в размер на 159 580 хил. лв.


Нетекущите задължения към 31.12.2007 г. възлизат на 5 899 хил. лв. Намалението спрямо 2006 г. е с 562 хил. лв. 


Дългосрочните пасиви се разпределят по видове, както следва:

· Пасиви по отсрочени данъци

     

 1 937 хил. лв.

· Задължения към персонала при пенсиониране      3 351 хил. лв.

· Други дългосрочни задължения 

              611 хил.лв.

Текущите задължения на "Благоевград - БТ" АД към 31.12.2007 г. са в размер на 153 681 хил. лв. Увеличението спрямо 2006 г. е в размер на  76 968 хил. лв. 
Текущите задължения се разделят по видове, както следва:

· Задължения към доставчици и клиенти                12  944 хил.лв.

· Задължения към свързани предприятия                 2 524 хил.лв.

· Задължения за данъци


        
      133 438 хил.лв.

· Задължения към персонала

                     2 592 хил.лв.

· Задължения към осигурителни предприятия              469 хил.лв.

· Провизии





           1 151 хил.лв.

· Други







    563 хил.лв.


Структура и размер на задълженията


В пасива на баланса задълженията и ползваните заеми са другите показатели, които характеризират финансовото състояние на предприятието.


Търговски задължения
     



     12 944 хил. лв.

в т.ч. 

· към вътр. доставчици                                                2 965 хил.лв.

· към външни доставчици                                            8 613 хил.лв.

· получени аванси                                                        1 366 хил.лв.


Задължения към свързани предприятия                2 524 хил. лв.


в т. ч.

1.1. “Булгартабак-Холдинг” АД                                                   2 462 хил.лв.

1.2. “Плевен-БТ” АД     





            59 хил.лв.

1.3. „Слънце Стара Затора БТ” АД 



             3 хил.лв.


Задължения за данъци                                                  133 438 хил.лв.


в т. ч.

· Акциз                                                                 
   107 750 хил.лв.

· Данък облагане доходите на физически лица        
          590 хил.лв.

· ДДС







     25 030 хил.лв.

· Данъци при източника и др.



            68 хил.лв.


Дружеството няма просрочени данъчни задължения. Същите са внесени в сроковете, предвидени от съответните данъчни закони.


Други текущи задължения
    


    563 хил. лв.

· Задължения за съучастия


               273 хил.лв.

·  Получени гаранции  
            
                            62 хил. лв.

· Други






               228 хил.лв.

11. Предвиждано развитие на Дружеството.

Основните цели и задачи, които стоят пред Дружеството и следва да се решават за постигане на заложените финансови резултати в Актуализираната Бизнеспрограма за 2007 г., могат да се обобщят  в следните групи:


1. Да се запази пазарния дял на Дружеството на вътрешния пазар през 2007 г.  чрез:



а/ промяна в асортиментната структура на Дружеството и увеличение реализацията на продукти на „Благоевград - БТ” АД в ценовите сегменти от 2,00 лв. и 2,60 лв.;



б/ запазване на реализираното през 2006 г. количество цигари от фамилията „Victory” чрез внедряване на съвременен формат “round corner” и дължина 94 мм;



в/ затвърждаване и подобряване на пазарното присъствие на  фамилиите „Мелник”- мека опаковка и “Victory”-мека опаковка с производството им на новата линия за мека опаковка.

2. Да се увеличи износа на Дружеството през 2007 г. до 3 785 млн.къса цигари чрез:



а/ активно предлагане на нововнедрените формати от асортиментната структура на Дружеството на конкурентни цени;  



б/ използване на възможностите за производство и реализация на марки под лиценз;

3. Да се усвои напълно производството на рецес филтри и слимс филтри, с цел осигуряване на собственото производство и продажба на клиенти.

Изпълнението на поставените цели ще стане възможно след:


1. Осъществяване на Инвестиционна програма, която да даде възможност за повишаване ефективността на производството чрез унифициране на използваните материали; намаляване себестойността на продукцията, възможност за увеличаване обема на произвежданите цигари, както и постигане на съответствие със световните тенденции и стандарти.

2. Разработване и прилагане на Цялостна програма за допълнително намаляване на разходите по производството и реализацията на цигари от Дружеството.


3. Оптимизиране на организационно-управленската структура на Дружеството. 


4. Разработването и регистрирането на такива цени за вътрешния пазар на произвежданите от Дружеството тютюневи изделия, които да са конкурентноспособни и да гарантират печалба от дейността му.

12. Основни рискове и несигурности пред Дружеството до края на 2007 г.

След присъединяването на Република България към Европейския съюз, Дружеството осъществява дейността си при нови пазарни условия и правила.

Основните фактори, които оказват влияние на производството и продажбите на български цигари на територията на страната са :



- Отпадане на митата за внос на цигари за страните членки на ЕС, което води до либерализация на пазара и свободно движение на тютюневи изделия в рамките на Общността;


- Регистрационен режим на ценообразуване, който разреши свободно определяне  цените на дребно на цигарите. Това води  до  предлагане на българския пазар през 2007 г. на цигари в средния ценови сегмент, производство на чужди компании, при ценови нива, по-ниски от тези на дружествата от Групата Булгартабак; 



- Хармонизиране структурата на акциза в рамките на Общността и поетапно изравняване на акцизните ставки до 2010 г. Съгласно Директива 92 /79/ ЕИО от 19 октомври 1992 г. относно приближаване на акцизните ставки върху цигарите е договорен преходен период за достигане на минимален акциз върху цигарите за Общността до 31.12.2009 г.  Минималният акциз е 57 % от цената на дребно и не по-малък от 64 евро за 1000 къса;


- Рестриктивни законодателни мерки за борба с тютюнопушенето. От датата на действие на Договора за присъединяване на Република България към Европейския съюз, са в сила нормативни ограничения по отношение на рекламата на тютюневите изделия, съгласно чл. 35 от от Закона за тютюна и тютюневите изделия и Рамковата конвенция за контрол на тютюна на Световната здравна организация от 2006 г;


- Въвеждане на  норми за допустимо съдържание на вредни съставки в дима на цигарите /никотин, катрани и въглероден оксид/. Съгласно изискванията на Глава 10 „а” „Вредни съставки” от Закона за тютюна и тютюневите изделия (Чл. 35а), максималното допустимото съдържание на вредни съставки в цигарите е, както следва:




- съдържание на катран - към 31 декември 2006 г. - 13 мг., всяка следваща година намаление с 1 мг. и от 1 януари 2010 г. да достигне - 10 мг. в цигара; 




- съдържание на никотин – 1 мг.  в цигара;



- съдържание на въглероден оксид – от 31 декември 2006 г. - 10 мг.  в цигара.


Изпълнението на целенасочените инвестиционни програми през последните три години намалява влиянието на горепосочените рискове върху дейността на дружеството. Обновлението на технологичните линии в подготвителния цех, промените на асортиментната структура и разширяването на производството на филтри, предоставя възможности за снижаване на себестойността и повишаване конкурентноспособността на дружеството.

Въвеждането на най-съвременни методи за постигане и контрол на параметрите на всички етапи от технологичния процес, позволява производство на продукти, отговарящи на нормите, определени от здравните организации.
Изпълнителен директор,

Петър Папучаров
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