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МЕЖДИНЕН ДОКЛАД 

ЗА

ДЕЙНОСТТА

НА "ЦИГАРЕНА ФАБРИКА ПЛОВДИВ" АД

за деветмесечието 

на 2007 година

съгласно

чл.33, ал. 1 от ЗСч

и

 чл. 100о, ал. 4, т. 2 от ЗППЦК

гр. Пловдив
МЕЖДИНЕН ДОКЛАД

ЗА ДЕЙНОСТТА НА "ЦИГАРЕНА ФАБРИКА ПЛОВДИВ" АД

ЗА ДЕВЕТМЕСЕЧИЕТО НА 2007 г.

1. Информация за Дружеството

1.1. Обща информация -правен  статут и структура 


„Цигарена фабрика Пловдив” АД е акционерно дружество,  с бивше фирмено наименование  „Пловдив БТ” АД. Дружеството е обособено и създадено, съгласно разпореждане № 115 от 10.11.1993 г. на Министерския съвет, с което Стопанско обединение Булгартабак се преобразува в Булгартабак-Холдинг ЕАД и 22 акционерни дружества с държавно участие.  „Пловдив БТ”АД („Цигарена фабрика Пловдив” АД) става правоприемник на бившия ТК ”Родопи” Пловдив.  Отделянето на активите и пасивите е извършено по баланса към 30.06.1993 г.

В съответствие с решение на Общото събрание на “Булгартабак Холдинг” АД от 06.12.1997 г., Министерството на търговията и туризма прехвърля в собственост на Холдинга притежаваните от него акции в Дружеството, като по този начин, считано от 05.01.1998 г., Държавата, в лицето на МТТ, прекратява участието си в акционерното ни дружество.
С решение № 3606 от 25.04.2007 г., съдът е вписал в Търговския регистър промяна  на фирменото наименование на дружеството: от „Пловдив-БТ”АД на „Цигарена фабрика Пловдив” АД.

Дружеството е част от Групата  „Булгартабак”.

Дружеството е вписано в търговския регистър при Пловдивския окръжен съд с решение № 12187 от 17.12.1993 г., по ф.д. № 9376 / 1993  със  седалище и адрес на управление: Пловдив, ул.”Авксентий Велешки” № 23.
Основен предмет на дейност на дружеството е производството и търговията с тютюневи изделия, външнотърговска дейност с тютюн и тютюневи изделия. Основните производствени звена са разположени на територията на община Пловдив. Дружеството няма регистрирани клонове, офиси и представителства, обособени на отделен баланс или финансова издръжка.
 Информация по чл. 33 ал1 т. 6 от ЗСч
 Дружеството не притежава клонове или други звена на самостоятелна издръжка.

 Дружеството ни притежава:

-  77 % от акциите в смесено задгранично дружество ЗАО Булгартабак – Сочи, Русия в размер на 7 198 х.лв. по себестойност. Същите са 100 % обезценени, тъй като задграничното дружество е в процедура на несъстоятелност и не се очаква възстановяване на средствата.

Задграничното дружество е регистрирано от администрацията на Краснодарски край под № 708/14.04.1999 г. Акционерният капитал на дъщерното дружество е в размер на 126 010 х. руски рубли, разпределен на 12 601 хил. броя акции с номинал 10 рубли за всяка една. Предметът на дейност на дъщерното дружество е производство и търговия с тютюневи изделия.
- Инвестициите на разположение и за продажба към 30.09.2007  г. на стойност 5 х. лв. представляват, притежавани от дружеството акции в Свободна безмитна зона гр. Пловдив. Те са представени в баланса по себестойност.

1.2.Лицензии и разрешения. 


За всички марки цигари, които произвежда и реализира, „Цигарена фабрика Пловдив” АД притежава лицензионни права, които са вписани в регистъра на Патентното ведомство на Република България, по силата на сключен договор с “Булгартабак Холдинг” АД.


Всички цени на продаваните от Дружеството цигари са регистрирани в Министерство на финансите в съответствие с Наредбата за условията и реда за регистриране на цените на тютюневите изделия от местно производство и от внос, търговията с тютюневи изделия и контрола върху търговията.

На 07.12.2004 г. с решение № 954 на Министерски съвет, на “„Цигарена фабрика Пловдив” АД бе издадено безсрочно разрешение за производство на тютюневи изделия, съгласно разпоредбите на Закона за тютюна и тютюневите изделия и Правилника за неговото прилагане и във връзка с Наредбата за условията и реда за издаване и отнемане на разрешения за промишлена обработка на тютюн и тютюневи изделия.

На 21.12.2004 г. с решение № 1011 на Министерски съвет на “„Цигарена фабрика Пловдив” АД бе издадено безсрочно разрешение за промишлена обработка на тютюн, която включва: съхраняване и отглеждане на изкупен суров тютюн; манипулация, в т. ч. сортировка и обезжилване на едролистни тютюни; ферментация – естествена или получена чрез термично третиране; съхраняване на обработения и опакован тютюн и подготовка за реализация, съгласно разпоредбите на Закона за тютюна и тютюневите изделия и Правилника за неговото прилагане и във връзка с Наредбата за условията и реда за издаване и отнемане на разрешения за промишлена обработка на тютюн и тютюневи изделия.

На 27.06.2006 г. Директорът на Агенция “Митници” издаде на “„Цигарена фабрика Пловдив” АД лиценз № 56 за управление на данъчен склад за производство и складиране на акцизни стоки.

1.3.Управление
“Цигарена фабрика Пловдив” АД  е юридическо лице с едностепенна система на управление. Органите на управление са Общо събрание на акционерите и избрания от него Съвет на директорите. 

 Общото събрание на акционерите включва  акционерите с право на глас. Те участват лично или чрез упълномощен представител.

Дружеството се управлява от Съвет на директорите от петима членове. Председател на Съвета на директорите е Диана Николаева Николова. 

Дружеството се представлява и управлява от Изпълнителния директор Златомира Димитрова Драганска.

Като част от Групата Булгартабак дружеството е приело въведеното в действие от месец март 1994 г. “Споразумение за координация и сътрудничество”, върху чиито принципи, условия и правила се разработва и съгласува: общата стратегическа политика на дружествата от Групата; съгласуват се действията за постигане на стопанска, пазарна и финансова стабилност; разработват се продуктови структури и всички други глобално значими въпроси за Групата. Член на консултативния съвет  е Изпълнителният директор на Дружеството.


1.4.Информация, съгласно чл. 247 от Търговския закон


Възнаграждението на членовете на Съвета на директорите на "Цигарена фабрика Пловдив " АД  се определя от “Правилник за реда за упражняване правата на Държавата в търговски дружества с държавно участие”, приети с ПМС № 112 от 23.05.2003 г. и “Правила за формиране възнаграждението на членовете на Съвета на директорите на "Цигарена фабрика Пловдив " АД от 2001 г., потвърдени от Общото събрание на акционерите на 19.06.2007 г. за 2007 г.  Възнагражденията получени от  членовете  на   Съвета  на    Директорите са  в  размер  на  72 х.лв. (2006г:  56 х. лв.).

Членовете на Съвета на директорите на "Цигарена фабрика Пловдив " АД   могат да придобиват акции и облигации на Дружеството, съгласно Устава, като всички останали акционери и нямат привилегии в това отношение. 

Притежаваните акции на дружеството, от членовете на съвета на директорите, е в размер на  - 18 бр. За деветмесечието на 2007 г. няма сделки по придобиване или прехвърляне на акции от членовете на съвета.

Членовете на Съвета на директорите на "Цигарена фабрика Пловдив " АД   не са сключвали договори по чл. 240 б от Търговския закон.

Членовете на Съвета на директорите нямат участие в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, не притежават повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и не участват в управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети.
1.5. Структура на капитала

“Цигарена фабрика Пловдив“АД е публично дружество по смисъла на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и неговите акции се търгуват свободно на “Българска фондова борса – София” АД.

Към 30.09.2007 г. регистрираният акционерен капитал възлиза на 1 079 х. лв., разпределен в 1 079 127 броя, обикновени поименни акции, с право на глас, с номинална стойност на всяка една акция - 1 лв. 

Aкциите на Дружеството са поименни, безналични и свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично. Прехвърлянето на поименните безналични акции, издадени от Дружеството, имат действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции.
Разпределението на акционерния капитал на Дружеството е, както следва:

	
	30.09.2007 г.
	30.09.2006 г.
	31.12.2006 г.

	Юридически лица
	94.48 %
	94.39 %
	94.31 %

	   в т.ч.“Булгартабак Холдинг АД 
	78.18 %
	78.18 %
	78.18 %

	              Финанс консулт ЕООД                                                   
	12.89 %
	12.89 %
	12.89 %

	             Чуждестранно участие
	2.84 %
	2.58 %
	2.59 %

	Физически лица
	5.52 %
	         5.61 %
	 5.69 %


Акционери на Дружеството, към 30.09.2007г., са 20 юридически лица (31.12.2006 г.: 23) и 3 430 физически лица (31.12.2006 г.: 3 526 ).

1.6. Информация по чл. 187 д от Търговския закон

· Брой и номиналната стойност на придобитите и прехвърлените през годината собствени акции, частта от капитала, която те представляват, както и цената, по която е станало придобиването или прехвърлянето. Промени в цените на акциите на Дружеството.


За деветмесечието на 2007 г., на “Българска фондова борса – София” АД,  бяха сключени 412 сделки с 13 900 броя акции на Дружеството, с оборот в размер на  324 401 лв.. Същите съставляват 1.29 %  от общия размер на капитала.
Средно-претеглената цена на една акция за периода :

01.01-30.06.2007 г.  е  24,54 лв./бр. 

01.07 -30.09.2007 г. е  20,97 лв./бр.
В резултат на понижаване на цената на акциите пазарната капитализация на  “Цигарена фабрика Пловдив“ АД  към 30.06.2007 г.  е  24 280 х.лв.  а към 30.09.2007 е 22 629  х.лв., изчислена при цена на акция съответно 22,50 лв. и 20,97лв.

За трите месеца, най-висока търгувана цена е постигната на 18.07.2007 г. - 22,50 лв., а най-ниска на 03.09.2007 г. – 18,70 лв., т.е. средната цена постигната за периода 01.01.– 30.06. 2007 г. се явява най-високо търгувано ниво за следващите три месеца.
· Дружеството не е осъществило сделки по придобиване на собствени акции, през отчетния период.
· Към 30.09.2007 г., Дружеството не притежава собствени акции.


2. Събития, настъпили през деветмесечието на 2007 г. от съществено значение за дейността на Дружеството.

2.1. Общо събрание на акционерите през 2007 г.

· На 12.04.2007 г. се проведе извънредно Общо събрание на акционерите на „Цигарена фабрика Пловдив”АД, на което по искане на мажоритарния собственик „Булгартабак-Холдинг”АД бе променено фирменото наименование на дружеството от „Пловдив-БТ”АД на „Цигарена фабрика Пловдив” АД.

· На 19.06.2007 г. се проведе редовно  Общо събрание на акционерите на “Цигарена фабрика Пловдив” АД, което взе следните по-важни решения: 
· разпределение на печалбата на Дружеството за 2006 г., в размер на 5 076 474,35 лв., както следва:

· дивидент на акционерите – 2 538 237,18 лв. (50 % от печалбата) ;
· за фонд  „Допълнителни резерви” и за тантиеми на членовете на Съвета на директорите на Дружеството - остатъкът в размер на 2 538 237,17 лв..

Размер на дивидента на една акция преди облагане с данъци/брутен/.

· Брой акции физически и юридически лица 

 - 1 079 127 бр. 

· Дивидент на 1 акция

 

            - 2,352120908846 лв..
В съответствие с чл. 247 а, ал. 5 от Търговския закон изплащането на дивидента започна на 03.09.2007 г. 
· промени в Устава на Дружеството, свързани с правомощията на Съвета на директорите при покупка и разпоредителни сделки с ДМА, дарения и учредяване на  вещни права със собственост на „Цигарена фабрика Пловдив”АД. 

 Стар текст:

Чл. 21, ал.1, т.12, б.”е” „Покупка на дълготрайни активи на дружеството на стойност над 10 000 лева, продажба, замяна, дарение, наем и други сделки с дълготрайни активи на дружеството и вещни права;
 Нов текст:

 Чл. 21, ал.1, т.12, б.”е” “Покупка на дълготрайни активи на дружеството на стойност над 500 000 лева, разпоредителни сделки с дълготрайни активи, собственост на дружеството, на стойност над 100 000 лева; парични дарения над 50 000 лева; учредяване на ограничени вещни права върху дълготрайни материални активи, собственост на дружеството;”

· На редовното Общото събрание на акционерите се извършиха промени в състава на Съвета на директорите на Дружеството. Общото събрание освободи от състава на Съвета на директорите, както следва:

-  Рафет Ахмедов Ахмедов;

-  Атанаска Михайлова Тенева;

-  Атанас Василев Добрев.

Общото събрание избра за нови членове на Съвета на директорите, както следва:

-  Рафет Ахмедов Ахмедов;
-  Владимир Георгиев Петров;

-  Владимир Стоилов Вангелов;

· Редовното Общото събрание одобри заверения годишен финансов отчет  за 2006 г. и прие доклада на регистрирания одитор „АФА” ООД от извършената проверка на отчета.

Дружеството е изпълнило задължението си за уведомяване на КФН, пазара на ценни книжа и за информиране на инвеститорите с писма и чрез EXTRI , съответно на 13.07.2007 г. за вписани обстоятелства и промени в Устава, с решение на Пловдивски окръжен съд, и за сроковете и условията за плащане на дивидент за 2006 г. – на 15.08.2007 г.

2.2. Акцизни ставки


На основание приетия от Народното събрание Закон за изменение на Закона за акцизите и данъчните складове /ДВ, бр. 105 от 22.12.2006 г./ бе изменена акцизната ставка за цигари, както следва:



- на специфичния акциз – 6,50 лв. на 1000 къса;



- на пропорционалния акциз – 54 на сто от продажната цена.

Промяната влезна в сила от 01.01.2007 г.
3. Пазари и контрагенти  
3.1. Пазари

„Цигарена фабрика Пловдив”АД, е едно от четирите акционерни дружества от системата на “Булгартабак Холдинг” АД гр. София.
Дружеството е построено и функционира, в район с традиции за производство на суров тютюн, с добра инфраструктура и транспортна комуникация, предоставяща възможности за добра реализация на произведените от нас продукти, както в страната, така и за износ. 

Технологично “„Цигарена фабрика Пловдив” АД - БТ” АД е ориентирана към производство на цигари с твърда и мека опаковка, с дължина на цигарата   84 мм и 90 мм, с цигари опаковани по 10 къса в мека опаковка, и цигари по 20 къса твърда и мека опаковка. За цигари по 10 къса има налични производствени мощности за опаковането им и в твърда опаковка.
Основната конкурентна способност на дружеството се обуславя от богатия практически опит на ръководството и персонала му, от доказаните на практика умения за разработка и внедряване в производството и търговията на типове, асортименти и класи изделия, насочени както към общите изисквания на пазарите, така и към конкретни потребности на клиенти и потребители. Готовността на дружеството да изпълнява конкретни поръчки по определени изисквания на клиентите е доказана на практика, особено при поръчки за реализация извън страната и засилват позициите и присъствието му на международните пазари. Внедряването в производството на нов тип цигари “слимс” отговори на една потребност на вътрешния пазар, потвърди уменията на персонала в дружеството за проучване на пазарните ниши и изисквания, и възможностите му да пренасочва дейността си към конкретните нужди на потребителите

Пазарният дял на дружеството за отчетното за  вътрешния пазар  е 9,6 %  (2006г.: 13.3 %),
като бележи намаление от 3.7 %.

Основни фактори и тенденции в развитието на пазара на тютюневи изделия за деветмесечието на 2007 година 
· Силна вътрешна конкуренция, въпреки концентрацията на производството, само в четири производствени предприятия от системата на “Булгартабак холдинг”. Дружеството се сблъсква и със сериозна конкуренция в сигмента на слимовите цигари със „София-БТ” АД, където  се въведе в производството марката „Ева” съпроводено със силна промоционална програма за налагането и на пазара. Консолидираните действия, в групата Булгартабак, са повече пожелание отколкото краен резултат.
· Силна външна конкуренция, в резултат както на официален внос след регистрация на търговски дружества от големи транснационални компании /ВАТ, PHILIP MORRIS, GALLAHER’ IMPERIAL TOBACCO и др./, така и в резултат на засилен контрабанден внос.
· Агресивна рекламна политика на асортименти на чуждите компании, част от които на практика се внасят в голяма степен нелегално /„Карелия слимс”/.
· Консервативна дистрибуционна политика – фирмите-дистрибутори работят в среда, осигуряваща им пазарен комфорт /твърди квоти, липса на система от икономически лостове за контрол, липса на оздравяваща конкуренция между тях поради факта, че са дистрибутори на всички предприятия от системата на „Булгартабак-холдинг”, липса на макар и малка, но собствена дистрибуция на производителите/.
· Силно ограничени възможности за рекламиране на цигарени изделия, които ще намаляват и в бъдеще, поради приемането на страната в ЕС.
· Силни пропагандни и административни мерки срещу тютюнопушенето. Въведе се забрана да се пуши на обществени места, в това число ресторанти и барове, по подобие на Ирландия и други страни. Към  днешна дата у нас вече са приети изменения в Закона за здравето, касаещи ограничаване на тютюнопушенето.
· Промени в структурата и абсолютните стойности на акцизната ставка, в посока доближаване до изискванията на ЕС, които водят след себе си повишение на крайните цени на цигарите. Поради направеното драстично увеличение на акцизите, на българския пазар ще се наблюдава значително пренасочване на потребителите към марки с по-ниска цена, като същевременно ще бъдат понесени и негативите от нарастването на нелегалния пазар.
· Либерализирана система на регистрация на цените.
· За периода се наблюдава

· трайно увеличение реализацията на цигари мека опаковка 10 къса и твърда опаковка 20 къса от всички продавани марки цигари на вътрешен пазар. 

· въвеждане и налагане на “олекотени” (с намалено съдържание на вредни за здравето съставки) версии на основните марки цигари – тип лайтс, медиум, ултра и супер лайтс. Пазарният дял на този тип цигари обхваща повече от половината от общото потребление на цигари в страната, като по този показател България се доближава до показателите и изискванията на страните членки на ЕС.

· търсене и консумация на цигари тип “слимс”.
· дружеството е ограничено от единната политика на Булгартабак-Холдинг АД за определяне марките цигари за вътрешен пазар. Няма възможност за пускане на пазара на нови асортименти , поради което усилията  ни ще бъдат насочени предимно към допълнително разработване на пазара на съществуващите марки и експортната програма.
· От 01.06.2006 г. дружеството реализира продукцията си на районирана дистрибуция за вътрешен пазар на цигари, разработена под методическото ръководство на Булгартабак –Холдинг АД.
· В отговор на конкурентния ценови натиск от страна на вносителите на цигари, от 11.07.2007 г. бяха регистрирани нови по-ниски цени на произвежданите и предлагани от „Цигарена фабрика Пловдив” АД слимови марки цигари. Намалението за всички марки цигари е с 30 стотинки за кутия, от 2,30 лв.  на 2,00 лв. за кутия. 

Структура на производството и реализацията
До 1996 година, относителния дял на износа в общия обем на продажбите съставляваше над 80 %. Стагнацията на външните пазари, в частност - руския, се отрази неблагоприятно на производствената и финансова дейност на дружеството. Така, за периода 2000-2005 година, относителния дял на износа спадна до близо 15 %. Дружеството се преориентира към пазари като Грузия, Армения, Албания и други страни. 

В резултат на намалялото търсене на цигари на външните пазари, дружеството насочи своето внимание към потребностите и изискванията на вътрешния пазар и разработи нови асортименти и тип цигари, като бе подпомогнато от промяната на политиката от страна на държавата към известна защита интересите на производителите от бранша. 
През 2001 година, за първи път на пазара в България,  дружеството разработи и внедри, в производството и реализацията си, нов тип цигара - “слимс”, което се оказа, изключително важно и успешно, за дейността на дружеството. 

За деветмесечието на 2007 г. приходите от продажби на цигари на вътрешния пазар са в размер на 87 %  (2006г.-90 %  ), а  износът на цигари съответно 13 % (2006 г.: - 10 %).

За отчетния период, относителния дял на продадени количества слимови цигари(90мм), достигна:

- за реализацията на вътрешен пазар -  е 71 % (2006 г.: - 71 %),

- за износът - 100 % (2006 г.: - 91 %).
Основните акценти в стратегията на Дружеството при производството и реализацията на продукцията се свеждат до:

-издигане правото на потребителя в задължение на производителя, с цел задоволяване на неговите потребности по отношение на количество и качество на продукцията.

-спазване на принципа за еднопосочност в производствената, технологична, търговска и инвестиционна политика в системата на Холдинга.

-създаване и усъвършенстване на маркетингова концепция в съответствие с новите реалности на пазара

-адаптиране на технологията и производствената структура към изискванията на пазара
Маркетинговата политика на Дружеството е съобразена  със състоянието и тенденциите за изменение на пазарната конюнктура, на потребителското търсене, на конкурентната борба. На тази база се определя асортиментната структура, обема на производство и се търсят възможности за решаване на някои основни въпроси:

-  в каква посока да се усъвършенстват изделията, които са перспективни.

- с какво да се запълни производствената програма за осигуряване оптимален период на работа. 

При нейната разработка и осъществяване се изхожда  от някои основополагащи икономически обстоятелства и предпоставки, най-важните от които са:

- производствен  капацитет;
- териториално – регионални преимущества;
- пазарни позиции на Дружеството;
- общо икономическо състояние на пазарите.
3.2.Контрагенти на дружеството

 Клиенти

Продажбите на цигари за вътрешен пазар и износ се осъществява чрез сътрудничеството на “Булгартабак Холдинг” АД на базата на комисионни договори.

Към настоящия момент действат 14 дистрибуторски договора за реализация на цигари за вътрешния пазар, гарантиращи реализация от 100 тона цигари за месец.

Продажбите извън страната са насочени основно за Грузия, Армения, Албания и други страни.

Банки

Обслужващи банки на Дружеството са: “ИНГ-Банк” София, “СИБанка” Пловдив и  “Райфайзенбанк” Пловдив.

Към 30.09.2007г., съгласно договор за кредит с “ИНГ-Банк” София , дружеството има отпуснат овърдрафт  в размер до 2 000 х.лв. и/или условни задължения -  гаранции за плащане на акциз в размер до 17 800 х.лв.. Въз основа на този договор и в изпълнение на изискванията на Закона за акцизите и данъчните складове, дружеството ползва банкова гаранция за режим отложено плащане на акциз в размер на 17 800 х.лв. Гаранцията е в полза на Агенция „Митници”.  

Доставчици

В производството на асортиментите цигари се влагат суровини и материали - местно производство и от внос. Закупуването им се осъществява чрез сътрудничеството на “Булгартабак Холдинг” АД на база подписани комисионни договори.


Заявките за материали от внос се правят за съответното тримесечие, а към местните доставчици на основните спомагателни материали се правят заявки за всеки следващ месец въз основа на производствената програма. Във всяка заявка се посочват количествата и специфичните изисквания към съответния материал. 

Всеки материал, който пристига на територията на дружеството подлежи на входящ контрол. В случай на несъответствие с изискванията се прави съответно рекламация, за която получаваме компенсация.

Основен доставчик на тютюн от страната е „Плевен БТ”АД, а при внос, следните  фирми:
HEIDPARK – БЕЛГИЯ

TABAC TRAIDING ARGE – ВЕЛИКОБРИТАНИЯ

ALLIANCE One -  ВЕЛИКОБРИТАНИЯ

SRI JA VALAKSHMI TOBACCO – ИНДИЯ

LTR. INDUSTRIES – ФРАНЦИЯ

POLISETTO SOMASUN DARAM – ИНДИЯ

SOUZA CRUZ S.A. BRAZIL – БРАЗИЛИЯ

MERIDIONAL DE TOBACOS – БРАЗИЛИЯ

ИНТОКО ЛИЙФ ТАБАКО – ШВЕЙЦАРИЯ
Основни доставчици на спомагателни материали са: 
	НАИМЕНОВАНИЕ

	МАТЕРИАЛ

	ЮРИЙ ГАГАРИН-БТ АД
	ПЕЧАТНИ МАТЕРИАЛИ И ФИЛТЪРНИ ПРЪЧКИ

	УНИПАК АД
	ПЕЧАТНИ МАТЕРИАЛИ И АЛУМИНИЕВО ФОЛИО

	СТИЛМЕТ
	АЛУМИНИЕВО ФОЛИО

	ДАРИМЕКС
	АЛУМИНИЕВО ФОЛИО

	УНИСНАБ
	КАРТОН ЗА ГЪРЛО

	Р.І.Со.
	ПРОПИЛЕНГЛИКОЛ

	БРЕНТАГ 
	ЛЕПИЛО

	ВИНПРОМ „ПЕЩЕРА” АД
	СПИРТ

	JULIUS GLAZ
	ЦИГАРЕНА ХАРТИЯ

	WATTENSPAPIER
	ЦИГАРЕНА ХАРТИЯ

	CARTIERA ROSSI
	КОРКОФАН

	MIQUEL Y COSTAS 
	КОРКОФАН

	TANNPAPIER
	КОРКОФАН

	TANN GERMANY
	ЦИПЕР

	P.P.Payne GmbH
	ЦИПЕР

	 WIPAK
	ЦИПЕР И ПОЛИПРОПИЛЕН

	INNOVIA
	ПОЛИПРОПИЛЕН

	EXXON MOBIL 
	ПОЛИПРОПИЛЕН

	ISPAK
	АЛУМИНИЕВО ФОЛИО

	GIVAUDAN
	СОУСИ

	GIVAUDAN
	СОУСИ

	QUEST 
	АРОМАТИ

	BORGWALDT
	АРОМАТИ

	HERZ FLAVOURS
	СОУСИ И АРОМАТИ

	HERTZ &SELCK
	СОУСИ И АРОМАТИ


Цигарена фабрика Пловдив АД заплаща на Булгартабак-Холдинг АД:
· възнаграждение за права по търговски марки цигари (роялти): 
- за вътрешен пазар в размер на 1.5 % върху фиксираната продажна стойност на цигарите; 
- за външен пазар в размер на 1.5 % от левовата равностойност на сделката;
· комисионни възнаграждения за осъществен от нея внос и износ за негова сметка в размер на 1.5 % от левовата равностойност на сделките.
4. Технологично състояние на Дружеството.Обезпечаване на производството със суровини и материали. Персонал.

4.1. Технологично състояние на Дружеството.

Към 30.09.2007 г. дълготрайните материални активи на дружеството включват:

	
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	х.лв.
	х.лв.


	
	
	

	Земи (терени)
	          3 500 
	          3 500 

	Сгради и конструкции
	8 393
	          8 716 

	Машини и оборудване
	1 285 
	             802 

	Съоръжения
	82 
	               90 

	Транспортни средства
	96 
	             111 

	Други дълготрайни материални активи
	52 
	               52 

	Разходи за придобиване и ликвидация на ДМА
	2 
	             366 

	Общо:
	13 410
	        13 637


Към 30.09.2007 г. в състава на дълготрайните материални активи са включени активи с отчетна стойност 4 627  х.лв. (31.12.2006 г.: 4 692 х.лв.), които са напълно амортизирани, но продължават да се използват в стопанската дейност.
Всички машини са в експлоатация и в добро техническо състояние и съставляват: 

- подготвителен цех – линия за подготовка на тютюн с капацитет 5 000 кг./час.


- осем цигарено-филтрови агрегата за производство на слимови цигари 90мм;


- шест опаковъчни линии  за производство на слимови цигари 90мм твърда опаковка, от които една за производство на цигари в опаковка тип плочка;


-  три цигарено-филтрови агрегата за производство на  цигари 84мм;


- две опаковъчни линии  за производство на  цигари 84мм твърда опаковка;


- четири цигарено-филтрови агрегата за производство на цигари 69мм без филтър;


- две опаковъчни линии  за производство на  цигари 69мм без филтър мека опаковка; 


Иновации
За запазване и увеличаване на пазарния дял на вътрешния пазар и увеличение на износа, Ръководството на Дружеството включи в Бизнес-програмата за дейността на Дружеството извършването на преустройство на част от технологичните линии. Преустройството ще осигури разработването и изпълнението на нови продукти и формати.


Предвидено е закупуването на слайсерна система за цех Подготвителен, чрез която се очаква да се подобри качеството на подготовката на тютюна за влагането му в производството на цигари и да бъдат намалени значително разходите за електроенергия, пара и труд.


Планираните инвестиции са обвързани със “Стратегията за приватизация на “Булгартабак Холдинг” АД” за извършване на инвестиции за модернизация на оборудването с основна цел – разширяване на външните пазари.

През първите месеци на годината бе въведена в експлоатация пушалната машина в лабораторията на Дружеството. Чрез нея се следи и контролира качеството на пусканите на пазара цигари, нивото на никотин и катрани в тях.
Преглед за обезценка 
Към датата на всеки отчет в дружеството се организира преглед за обезценка на земите, сградите, машините, оборудването и транспортните средства. Този преглед се извършва от комисия от компетентни специалисти, а в края на отчетната година и със съдействието на лицензирани оценители. Ръководството е приело, че има индикатори за обезценка, когато дадена производствена линия е натоварена по-малко от 65-70 %. Тогава със съдействието на оценителите се определя размера на обезценката и същата се включва във финансовия отчет.


4.2. Персонал

Дружеството разполага с висококвалифицирани и с голям опит човешки ресурси, способни да реализират неговите основни цели.


През 2007 г. продължи, започналото в края на 2006 г., оптимизиране и преструктуриране на персонала в дружеството. В различните структурни звена бе направен  преглед на числеността на персонала, след което се пристъпи към тяхното оптимизиране. 
Използвайки законовите разпоредби разписани в Кодекса на труда и Колективния трудов договор бяха освободени 76 броя служители и работници от дружеството, като им бяха изплатени съответните обезщетения. 

В резултат на действията по оптимизиране на персонала към 30.09.2007 г. списъчния брой на работниците и служителите е 356 бр., като намалението е както в основните, така и в спомагателните звена.  


Численост на персонала по трудов договор:

	Заети:
	01.01-30.09.

2007 г.
	01.01-30.09

2006 г.

	В началото на периода -  бр.
	432
	531

	Наети през периода -  бр.
	0
	51

	Напуснали през периода, вкл. починали и пенсионирани -  бр.
	76
	128

	В края на периода – бр.
	356
	454

	Средно списъчен брой за периода /без майки/ – бр.
	369
	470

	
	
	

	Отработени дни през периода – бр.
	56 078
	73 801

	Отработени дни на 1 зает – бр.
	152
	157

	Отработени часове през периода – бр.
	448 624
	590 404

	Отработени часове на 1 зает – бр.
	1 216
	1 256

	
	
	

	Фонд “Работна заплата” бруто –  лв. 
	3 464 173
	3 230 049

	Фонд “Работна заплата” бруто на 1 зает –  лв. 
	1 043
	764


Брой персонал по структурни звена към 30.09.2007 г.:

	Звена
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	брой
	Относителен

дял -%
	брой
	Относителен

дял -%

	Общо:  в т.ч.:
	356
	100
	432
	100

	Управление 
	28
	8
	28
	6

	Търговия и снабдяване
	22
	6
	25
	6

	Технологичен отдел
	10
	3
	10
	2

	Подготвителен цех
	59
	17
	68
	16

	Цигарен цех
	65
	18
	77
	18

	Опаковъчен цех
	99
	28
	119
	28

	Механичен отдел
	21
	6
	27
	6

	Енергиен отдел
	16
	4
	18
	4

	Автотранспорт и АКБ
	13
	4
	29
	7

	Отдел „Тютюни”
	19
	5
	25
	6

	ПАБ
	3
	1
	3
	0,5

	Отдел „Изкупуване”
	1
	0
	3
	0,5


Структурата на персонала по категории е както следва:

	Вид персонал
	30.09.2007г.
	31.12.2006г.

	
	брой
	%
	брой
	%

	Общо   в  т.ч.:
	356
	100
	432
	100

	- Ръководители
	17
	5
	19
	4

	- Аналитични специалисти
	5
	1
	5
	1

	- Техници  и други приложни специалисти
	40
	11
	44
	10

	- Административен  персонал
	18
	5
	22
	5

	- Персонал, зает с услуги на населението, търговията и охраната
	4
	1
	8
	1

	- квалифицирани производствени работници и сродни на тях занаятчии
	93
	26
	69
	17

	- оператори на машини и съоръжения и работници по монтаж на изделия
	134
	38
	201
	47

	- Професии, неизискващи специална квалификация
	45
	13
	64
	15


Структурата на персонала е както следва:

	Персонал
	30.09.2007г.
	31.12.2006г.

	
	брой
	%
	брой
	%

	Общо
	356
	100
	432
	100

	    жени
	184
	52
	232
	54

	    мъже
	172
	48
	200
	46



Разпределение на персонала по възраст към 30.09.2007 г.:

	Възрастова граница
	брой
	%

	Общо в т.ч.:
	356
	100

	 до 30 год.
	3
	1

	 от 31 до 40 год.
	74
	21

	 от 41 до 50 год.
	118
	33

	 от 51 до 60 год.
	155
	44

	над 60 год.
	6
	1



Квалификационна структура на персонала към 30.09.2007 г.:

	 Образование
	брой
	%

	Общо в т.ч.:
	356
	100

	Средно
	239
	67

	Основно
	64
	18

	Висше
	53
	15


Информация за действащата методика за определяне на работната заплата в Дружеството:

Методиката за определянето и динамиката на работната заплата в Дружеството е залегнала в раздел 3 от Колективния трудов договор от 01.07.2006 г. и Вътрешните правила за организация на работната заплата в Дружеството, при спазване на Наредбата за образуване на средствата за работна заплата в търговските дружества с над 50 на сто държавно участие.

Информация за социалното осигуряване:

Всички  работници  и  служители  в   Дружеството  са  осигурени  за  всички осигурителни рискове по фондовете на ДОО в т.ч за фонд  “Пенсии”, за фонд “Общо заболяване и майчинство”, за фонд “Безработица”, за фонд “Трудова злополука и професионална болест” и за фонд “Гарантирани вземания на работниците и служителите”.

Други социални придобивки предоставени на работниците и служителите:


Социалните придобивки давани на работниците и служителите от Дружеството са разписани   в   раздел  6   “Социално  развитие,   подпомагане   и  осигуряване”  в Колективния трудов договор от 01.07.2006 г.

В Дружеството действат пет синдикални организации: КНСБ, КТ “Подкрепа”, „НПС”, ССО „Промяна” и АДС.

Отношенията между управителните органи и профсъюзните организации в Дружеството  са  разписани в раздел  7 на  Колективния трудов договор в Дружеството от 01.07.2006 г. 

Квалификация и преквалификация


Обучението и развитието на персонала чрез квалификация, преквалификация, курсове и др. повишава квалификацията на работниците и специалистите и е в кръга на вниманието на Ръководството при изпълнението на целите на Бизнес-програмата за 2007 г.

Обучението и квалификацията на кадрите се провежда по вече установени форми:
· Индивидуална форма на обучение – по работни места, във връзка със специфичната дейност на самото работно място и въвеждане на нови мощности:  електротехници, механици, машинисти и др.;

· Групова – в курсове по специалности и специализации в Дружеството и извън него: по социално, здравно и пенсионно осигуряване; по Международните счетоводни стандарти, с които Дружеството работи от 2003 г.; по Наредба № 15 за технически надзор на тръбопроводи за пара и топла вода; по Наредба  № 30 за безопасна работа на парни и водогрейни котли; по Наредба за устройство и безопасна работа на преносни  и разпределителни газопроводи и на съоръженията, инсталациите и уредите на природен газ; по Наредба  № 28 за безопасна работа на съдове под налягане;  по обучение на Комитета за условия на труд към фабриката; по Закона за безопасни и здравословни условия на труд ;  по подготовка на ръководни кадри за работа с  ISO 9001: 2000. 
5. Екология


Трябва да се отбележи постигнатото от   "Цигарена фабрика Пловдив " АД  в областта на опазването на околната среда в района на фабриката, в предвид разполагането й в централната градска част на   гр. Пловдив.  Редовно се извършват измерванията на параметрите на околната среда във връзка със собствения  мониторинг  на  Дружеството.  


В действие  е  договор с фирма " Екобулпак "  за  реализиране на отпадъците от опаковките на цигарите.
6. Преглед  и анализ на развитието и резултатите от дейността на дружеството за деветмесечния период на 2007 година
6.1. Анализ на Отчета за доходите.
6.1.1.Приходи
Нетни приходи 

	Показатели

	Отчет 

 01.01.-30.09.2007г.

 
	Бизнес план

 01.01.-30.09.2007г.


	Отчет 

01.01.-30.09.2006г. 

 

	
	х.лв.
	тона
	х.лв.
	тона
	х.лв.
	тона

	 І.Приходи от вътрешен пазар
	 16 435 
	1 288
	    17 653 
	        1 362 
	    21 772 
	          1 480 

	ІІ.Приходи от износ
	2 409
	           226 
	2 538 
	          237 
	      2 476 
	             222 

	Общо:
	18 844
	1 514
	    20 191 
	        1 599 
	    24 248 
	         1 702 

	 І.Продажби вътрешен пазар в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	1.Тютюневи изделия - цигари
	15 608
	1 001
	16 876
	        1 102 
	21 636
	1 460

	2.Рязан тютюн
	7
	2
	7
	               2 
	13
	3

	3.Преработени тютюни, в т.ч. стрипс
	820
	285
	770
	           258 
	123
	17

	ІІ.Продажби  износ в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	1.Тютюневи изделия - цигари
	2 409
	226
	2 538
	           237 
	2 476
	222


основно нетните приходи на дружеството се реализират от продажби на цигари, като дела им, спрямо общите нетни приходи на дружеството е :

- на вътрешния пазар -  83 % (2006г.: - 89 %)
- на външни пазари /износ/ - 13 %  (2006г.: - 10 %).
От 01.01.2007 година са в сила нови акцизни ставки -  54 % от продажната цена плюс 6,50 лв. на 1 000 къса за стоков фонд. Цените на цигарите на българския пазар вече не са фиксират с постановление на Министерския съвет, а са на регистрационен режим. Това позволи масово навлизане на българския пазар на чужди марки цигари, с изкуствено занижени цени. 

Отчитайки тези факти, Дружеството е заложило в Бизнес програмата си,  намаление в обема и постъпления на продажбите на цигари за вътрешен пазар, спрямо отчета за същия период на 2006 година с 358 тона и 4 760 х.лв., което да компенсира частично с увеличаване на приходите от продажба на преработени тютюни на вътрешния пазар и постъпленията от продажби на цигари за износ, както следва:

	Показатели


	Бизнес план

 01.01.-30.09.2007г.


	Отчет 

01.01.-30.09.2006г. 

 
	Увеличение

спрямо отчет

за 2006г

	
	х.лв.
	х.лв.
	х.лв.
	тона
	х.лв.
	тона

	Преработени тютюни - стоков фонд
	770
	258             258 
	123
	17
	647
	241

	Тютюневи изделия - цигари - износ
	2 538
	237             237 
	2 476
	222
	62
	15

	Общо:
	
	
	
	
	709
	256


Спада в реализацията на тютюневи изделия през деветмесечието на 2007 г., се потвърди, като заложените в Бизнес-програмата за първите девет месеца на годината показатели за производство и реализация, не бяха изпълнени. Изменението на отчетените нетни приходи  от продажби през 2007г., е както следва:

	Показатели


	Спрямо

 Бизнес план

 01.01.-30.09.2007г.


	Спрямо 

Отчет 

01.01.-30.09.2006г. 

 

	
	стойност
	натура
	стойност
	натура

	 І.Приходи от вътрешен пазар
	-7 %
	-5 % 
	-25 %
	-13 %

	ІІ.Приходи от износ
	-5 %
	            -5  %
	-3 %
	             2 %

	Общо:
	-7 %
	-5 %
	-22 %
	-11 %

	 І.Продажби вътрешен пазар в т.ч.
	
	
	
	

	1.Тютюневи изделия - цигари
	-8 %
	-9 %
	-28 %
	-31 %

	2.Рязан тютюн
	 - %
	                - %
	-46 %
	-33 %

	3.Преработени тютюни, в т.ч. стрипс
	6 %
	           10  %
	567 %
	1 576 %

	ІІ.Продажби  износ в т.ч.
	
	
	
	

	1.Тютюневи изделия - цигари
	-5 %
	           -5  %
	-3 %
	2 %


За отчетния период нетните приходи от продажба на цигари за тон реализирана продукция са:
	
	Отчет 

 01.01.-30.09.2007г.

 
	Бизнес план

 01.01.-30.09.2007г.


	Отчет 

01.01.-30.09.2006г. 

 

	
	х.лв./тон
	х.лв./тон
	х.лв./тон

	Цигари - вътрешен пазар
	15,59
	15,31
	14,82

	Цигари износ
	10,66
	10,71
	11,15

	Общо -цигари
	14,68
	14,50
	14,33


От данните е видно, че ръководството на дружеството е насочило усилията си в производството и реализацията на цигари за вътрешен пазар с по-висок нетен приход, за да компенсира както намалението на обемите продажби така и ефекта от намалението на курса на щатския долар спрямо лева.
Производителността на едно лице от персонала е  както следва:
	Показатели
	Мярка
	Отчет 

 01.01.-30.09.
2007 г.


	Бизнес план

 01.01.-30.09.

2007 г.


	Отчет 

01.01.-30.09.

2006 г. 



	Обем цигари  в натура
	тона
	1 227
	1 339
	1 682

	Численост на персонала

 / средносписъчен без жени в майчинство/ 
	бр.
	369
	340
	470

	Производителност
	т/чов.
	3,325
	3,938
	3,5711




Структурата на реализираните цигари по фамилии цигари е както следва:
	Асортименти по фамилии
	Отчет 01.01-30.09.

2007 г.

(тона)
	Бизнесплан

01.01-30.09.

2007 г.

(тона)
	Отчет

01.01-30.09.

2006 г.

(тона)
	Разлика

(±)

(тона
	Разлика

(±)

(тона)

	
	а
	б
	в
	а-б
	а-в

	Вътрешен пазар
	1 003
	1 102
	1 460
	-99
	-457

	MM slims 
	206
	207
	234
	-1
	-28

	Femina slims 
	201
	223
	286
	-22
	-85

	Seven Hills slims 
	128
	153
	227
	-25
	-99

	New Line slims 
	 128
	159
	226
	-31
	-98

	S slims 
	 45
	44
	64
	1
	-19

	Femina 10  84мм
	 270
	294
	358
	-24
	-88

	Arda           69 мм
	21
	20
	42
	1
	-21

	други
	4
	2
	23
	х
	х

	Износ
	226
	237
	222
	-11
	4

	ММ slims
	160
	163
	133
	-3
	27

	Valentine slims
	 37
	41
	 49
	-4
	-12

	S slims
	24
	16
	12
	8
	12

	Други
	5
	17
	28
	х
	х

	Тютюневи изделия общо 
	1 229
	1 339
	1 682
	-110
	- 453


от данните е видно, че най-продавани са цигарите тип слимс /90мм/, които съставляват за вътрешен пазар 71 % (2006 г.  71 %) а за износ 100 %  (2006 г.  91 %).
Най- продавани марки цигари са: „ММ” слимс, Femina slims и Femina 10  84мм.

За всички марки цигари е характерна тенденцията на спад в обема на реализацията им, както спрямо отчета на 2006 година, така и спрямо бизнес плана на дружеството.
 За марките цигари „ММ” слимс и „S slims”, намалението е в най-малка степен, защото същите са сравнително нови разработки и подчертават изискването на пазара от предлагането на нови марки и тип цигари.
Други доходи 
	
	 
	 
	х.лв.

	 (нетно)   в т.ч.
	Отчет 30.09.2007 г.
	Бизнес план 30.09.2007 г.
	Отчет 30.09.2006 г.

	Получени лихви по разплащателни сметки
	191
	              165 
	                38 

	Приходи от наеми
	43
	                23 
	                34 

	Печалба от продажба на ДМА
	32
	              331 
	-

	Печалба от предоставени услуги
	2
	                  2 
	                 6 

	Печалба от продажба на стоки
	1
	                  2 
	                 1 

	Печалба от продажба на материали
	1
	                  1 
	                 6 

	Разходи от оперативни курсови разлики
	              (86)
	              (55)
	              (48)

	Други приходи
	16
	                  5 
	13 

	Общо:
	200
	             474 
	50 


Другите доходи от дейността през 2007 г. възлизат общо на 200  х.лв.,  което е с 274  х.лв. по-малко от Бизнес плана за 2007 година и  със 150 х.лв. в повече от отчета за 2006 г..


Дружеството провежда оперативен ежедневен контрол на постъпленията от клиенти. Планира плащанията в период от седмица, месец и тримесечие. Тази политика на оптимизиране на входящите и изходящи паричните потоци, позволява временно свободните парични средства да се отнасят на краткосрочни депозити, което обуславя и високия относителен дял на приходите от лихви по разплащателни сметки.


Разходи от оперативни курсови разлики, са обусловени от негативната тенденция в курса на щатския долар спрямо лева от близо 10 стотинки за един щатски долар. Фиксинга на БНБ за 29.12.2006 г. е 1,48506 лв./щ.д., а към 28.09.2007 г. - 1,37939 лв./щ.д..  
6.1.2.Разходи  

Структура на разходите в отчета за доходите е :

	Наименование на разходите
	Отчет 

01.01-30.09.

2007 г.
	Бизнес план 01.01.-30.09.

2007 г.
	Отчет 

01.01-30.09.

2006 г.

	 
	 х.лв.
	%
	 х.лв.
	%
	 х.лв.
	%

	Оперативни разходи
	17 408
	99.5
	  18 616
	99.6
	      22 478
	99.8

	Себестойност на реализираната продукция и услуги
	14 361
	82.1
	  15 707
	84.0
	     18 359
	81.6

	Административни разходи
	 1 542
	8.8
	    1 377
	7.4
	     1 471
	6.5

	Други разходи за дейността (нетно)
	 1 122
	6.4
	    1 166
	6.2
	        1 569
	7.0

	Разходи при производство под нормален капацитет
	281
	1.6
	       261
	1.4
	         241
	1.0

	Разходи за дистрибуция и реализация
	102
	0.6
	       105
	0.6
	           272
	1.2

	Обезценка на материални запаси
	- 
	
	           -   
	
	           566
	2.5

	финансови  разходи
	 80
	0.5
	80
	0.4
	34
	0.2

	Общо 
	17 488
	100
	18 696
	100
	22 512
	100


Относителен дял на разходите към нетните приходи от реализация е:
	
	Отчет 

01.01-30.09.

2007 г.
	Бизнес план 01.01.-30.09.

2007 г.
	Отчет 

01.01-30.09.

2006 г.

	 
	х.лв.
	%
	х.лв.
	%
	х.лв.
	%

	
	
	
	
	
	
	

	Нетни приходи от продадени цигари
	18 844
	
	20 191
	
	24 248
	

	
	
	
	
	
	
	

	Себестойност на реализираната продукция и услуги
	14 361
	76.2
	  15 707
	77.8
	     18 359
	75.7

	Административни разходи
	 1 542
	8.2
	    1 377
	
6.8
	     1 471
	6.1

	Други разходи за дейността (нетно)
	 1 122
	6.0
	    1 166
	5.8
	        1 569
	6.5

	Разходи при производство под нормален капацитет
	281
	1.5
	       261
	1.3
	         241
	1.0

	Разходи за дистрибуция и реализация
	102
	0.5
	       105
	0.5
	           272
	1.1

	Обезценка на материални запаси
	-
	
	           -   
	
	           566
	2.3

	Общо оперативни разходи
	17 408
	92.4
	18 616
	92.2
	22 478
	92.7


В разходите  в себестойността на реализираната готова продукция, основен е дела на разходите на продадени цигари - 13 556 х.лв. (2006 г.: 18 232х.лв.) или 94 %(2006 г.: 99 %). Относителния им дял, за текущия период, е повлиян от реализираните в повече продажби на тютюни през 2007 г. със себестойност 800 х.лв. (2006 г.: 118 х.лв.).
Разходите в себестойността са формирани основно от материални разходи и разходи за заплати и осигуровки, като относителния им дял, в общите разходи, е близо 75%(2006 г.: 78.5 %).

В себестойността са включени и такси за търговски марки /роялти/ в размер на 1 619 х.лв. (2006 г.: 2 454 х.лв.), за които дела им спрямо общите разходи е 11 % (2006 г.  13 %).
Себестойността на реализираните цигари, спрямо отчета на 2006г,  е намалена с близо 22%, при спад в обемите от близо 27%. На практика, спада на разходите изостава от спада на обемите, а това влияе пряко в увеличението на себестойността на единица реализирана продукция, която за деветмесечието на 2007 г.  е 11,05 х.лв., при очаквани спрямо Бизнес плана  - 11,16 х.лв. и постигнати за деветмесечието на 2006 г. - 10,84 х.лв.. Увеличението на себестойността, спрямо предходния отчетен период, на единица реализирана готова продукция - цигари е близо 2%.
Административните разходи, направени от Дружеството за отчетния период на 2007  г. са близо 5% в повече спрямо същия период на 2006 г..

Най-голям ръст бележат разходите за дарения, за хигиенно обслужване, за заплати и осигуровки, следвани от разходите за консултантски услуги и провизии на задължения. 
На близо 50% е намалението на отчетените разходи за данъци, амортизации, командировки, банкови такси за преводи и разходите за ремонти и поддръжка спрямо отчета на 2006г. 
Другите разходи от дейността на Дружеството за деветмесечието на 2007 г. възлизат на 1 122  х.лв., което е с 447  х.лв. по-малко от предходната година, и включват както следва:

	
	Отчет 

01.01-30.09.

2007 г.
	Бизнес план 01.01.-30.09.

2007 г.
	Отчет 

01.01-30.09.

2006 г.

	 
	х.лв.
	%
	х.лв.
	%
	х.лв.
	%

	Разходи за социална дейност
	1 001
	89
	1 054
	90
	1 233
	79

	Обещетения при съкращение на персонала  - нетни
	121
	11
	112
	10
	331
	21

	Други 
	-
	-
	-
	-
	5
	-

	Общо
	1 122
	100
	1 166
	100
	1 569
	100


Разходите за социална дейност са на база раздел  6   “Социално  развитие,   подпомагане   и  осигуряване”  от Колективния трудов договор на дружеството в сила от 01.07.2006 г.

Разходи при производство под нормален капацитет
Оценката на ръководството за нормален производствен капацитет е 2 500 тона годишно (2006 г.: 3 000 тона)..

През 2007 г. са произведени цигари под производствения капацитет, за които са заделени разходи в размер на 281  х.лв., което е със 40 х.лв. повече от предходната година и със 141 х.лв. по-малко от очакваното по Бизнес плана на дружеството.

Разходите за дистрибуция и реализация през 2007 г. са в размер на 102  х.лв. (2006 г.: 272 х.лв.)., при очаквано съгласно Бизнес планът на дружеството 105 х.лв. 
От тях най-голям е дела на разходите за комисионни възнаграждения, начислени в полза на Булгартабак холдинг АД, съгласно комисионните договори за доставка на суровини и материали и реализация на тютюневи изделия - 63% (2006 г.: 14 х.лв.) и разходите за реклама - 26% (2006 г.: 64 х.лв.).
Финансови разходи включват банкови такси за гаранции  в размер на 80 х. лв. (2006 г.: 34 х.лв.). В Бизнес планът на дружеството е заложен очакван разход от 80 х.лв.

Увеличението на финансовите разходи през 2007 г., в размер на 46 х.лв., се дължи на платени от дружеството банкови такси и комисионни по банкови гаранции съгласно договор за кредит с ИНГ Банк София. 
Въз основа на този договор и в изпълнение на изискванията на Закона за акцизите и данъчните складове, дружеството ползва банкова гаранция за режим отложено плащане на акциз в размер на 17,800 х.лв. Гаранцията е в полза на Агенция „Митници”.  

6.1.3.Разходи за данъци

Текущите данъци върху печалбата се определят в съответствие с изискванията на българското данъчно законодателство – Закона за корпоративното подоходно облагане.  Номиналната данъчна ставка за 2007 г. е 10 %  (2006г.: 15 %).  

Разхода на данъци върху печалбата за периода 01.01-30.09.2007 г. е формиран от начислен съгласно действащото българско законодателство текущ корпоративен данък в размер на 161 х.лв. (2006 г.: 785 х.лв.).

Отсрочените данъци върху печалбата се определят като се използва балансовият пасивен метод по отношение на всички временни разлики към датата на финансовия отчет, които съществуват между балансовите стойности и данъчните основи на отделните активи и пасиви.

Дружеството не е изчислило и отразило в този отчет всички изменения в отсрочените данъци за междинния отчетен период, завършващ на 30.09.2007 г. респективно към 30.09.2006 г.,  поради практически трудности. 
6.1.4.Финансов  резултат. Доход на акция 
От отчета за доходите  се вижда, че резултатът от дейността на Дружеството за отчетния период е печалба в размер на 1 395  х.лв. (2006г.: 4 274 х.лв.). 
 Доход на една акция към:
	
	30.09.2007 г.
	30.09.2006 г.
	%

намаление

	Средно-претеглен брой акции
	1,079,127
	1,079,127
	

	Нетна печалба за годината   
	1,395
	4,274
	

	Основен доход на акция   (BGN)
	1,29
	3,96
	-67


Намалението на финансовия резултат за отчетния период, е повлияно основно от реализираните в по-малко приходи от реализация на продукция и увеличението на разходите при производство под нормален капацитет .
6.2. Структура и анализ на статиите на Баланса.
6.2.1.  Активи 

Общо активите на "Цигарена фабрика Пловдив" АД по балансова стойност към 30.09.2007 г. възлизат на 36 321  х.лв. (31.12.2006 г.: 41 079 х.лв.), в т. ч.:

нетекущи/дълготрайни/  активи е 13 445  х.лв. (31.12.2006 г.: 13 665 х.лв.)и
краткотрайните активи – 22 876  х.лв.(31.12.2006 г.: 27 414 х.лв.).
Намалението спрямо 31.12.2006 г.  е в размер на 4 475  х.лв.
Нетекущи активи
	
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	х.лв.
	%
	х.лв.
	%

	Нетекущи активи
	13 410
	99.7
	13 637
	99.8

	Земи (терени)
	 3 500 
	26.0
	3 500 
	25.6

	Сгради и конструкции
	8 393
	62.4
	8 716 
	63.8

	Машини, съоръжения и оборудване
	1 367
	10.2
	892 
	6.5

	Други дълготрайни материални активи
	148 
	1.1
	163 
	1.2

	Разходи за придобиване и ликвидация на ДМА
	2 
	-
	366 
	2.7

	Нематериални активи
	30
	0.3
	23
	0.2

	Инвестиции на разположение и за продажба
	5
	-
	5
	-

	Общо:
	13 445
	100
	13 665
	100


Към 30.09.2007 г. в баланса са включени земи и сгради с балансова стойност около 1,986 х.лв. (31.12.2006 г.: 2,078 х. лв.)., за които дружеството няма  документи за собственост и/или по отношение на които има спорове и претенции на трети страни. Ръководството на дружеството оценява вероятността за възникване на  проблеми при доказване правото му на собственост  относно имоти на стойност 1,047 х.лв. (31.12.2006 г.: 1,097 х. лв.), основно поради предявени претенции от трети лица по отношение на тях или поради придобиването им не в изискуемата от закона форма. За останалите имоти на стойност 939 х. лв.(31.12.2006 г.: 981 х. лв.) в момента дружеството не притежава валидни документи за собственост, но не се очаква възникването на проблем за осигуряването на такива.

Към 30.09.2007 г. в състава на дълготрайните материални активи са включени активи с отчетна стойност 4,627 х. лв. (31.12.2006 г.: 4,692 х.лв.), които са напълно амортизирани, но продължават да се използват в стопанската дейност. 
Към 30.09.2007 г. разходите за придобиване включват авансово платени суми за доставка на дълготрайни материални активи 2 х.лв.(31.12.2006 г.: 366 х.лв.).
Към датата на всеки отчет в дружеството се организира преглед за обезценка на земите, сградите, машините, оборудването и транспортните средства. Този преглед се извършва от комисия от компетентни специалисти, а в края на отчетната година и със съдействието на лицензирани оценители. Ръководството е приело, че има индикатори за обезценка, когато дадена производствена линия е натоварена по-малко в диапазона от 65-70 %. Тогава със съдействието на оценителите се определя размера на обезценката и същата се включва във финансовия отчет.
Оценка на справедливата стойност на земите, сградите и машините, чрез независими лицензирани оценители е извършена към 31.12.2005 г. Ефектите от преоценката са отчетени в годишния финансов отчет за 2005 г. 

В нематериалните дълготрайни активи на Дружеството са включени основно продукти на Майкрософт и продукти за обработка на счетоводната информация и работните заплати, с балансова стойност за 30  х.лв. (31.12.2006 г.: 23 х. лв.)  
Инвестициите на разположение и за продажба към 30.09.2007  г. на стойност 5 х. лв. (31.12.2006 г.: 5 х. лв.) представляват, притежавани от дружеството акции в Свободна безмитна зона гр. Пловдив. Те са представени в баланса по себестойност. 

Цигарена фабрика Пловдив АД притежава 77% от акциите в смесено задгранично дружество ЗАО Булгартабак – Сочи, Русия в размер на 7,198 х.лв. по себестойност. Същите са 100% обезценени, тъй като то е в процедура на несъстоятелност и не се очаква възстановяване на средствата .
Към 30.09.2007 г. респективно към 31.12.2006 г., върху нетекущите активи на дружеството няма учредени ипотеки, залози и възбрани. 

Текущи активи

	
Раздели, групи, статии
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	х.лв.
	%
	х.лв.
	%

	Материални запаси
	8 769
	38
	   10 776 
	39

	Парични средства и парични еквиваленти
	13 087
	57
	15 063
	
55

	Търговски и други вземания
	1 020
	5
	1 575
	

6

	Общо 
	22 876
	100
	27 414
	100


· Материалните запаси към 30.09.2007 г. са 8 769  х.лв., и в сравнение с началото на годината са намалени с 2 007  х.лв., в т.ч.: 
	1. Материали, в т.ч.:
	- 1 643  х.лв.

	- манипул. фермент. тютюн -
	                 - 1 325  х.лв.       

	- материали и консумативи -
	                        - 311  х.лв.

	- резервни части -
	                        - 13  х.лв.

	- други материали -
	                        + 6  х.лв.

	2. Готова продукция -
	- 716   х.лв.

	3. Незавършено производство и стоки
	  + 352  х.лв.


· Паричните средства 
Към 30.09.2007 г. паричните средства са в размер на 13 087 х. лв., от които в лева – 11,792 х. лв. (31.12.2006 г. : 14,581 х. лв.) и във валута –   1,295 х. лв. (31.12.2006г. : 482 х. лв.).

Към датата на баланса, са блокирани в краткосрочни депозити, суми в размер на 1 704 х. лв. (31.12.2006г. : 1 000 х. лв.). 
Дружеството няма външни източници на финансиране. Вътрешни източници са наличните текущи активи на Дружеството.
· Структура и размер на вземанията
	Търговски и други вземания
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	Отчетна 

стойност 
	обезценка
	Балансова стойност
	%
	Отчетна 

стойност 
	обезценка
	Балансова стойност
	%

	
	х.лв.
	х.лв.
	х.лв.
	
	х.лв.
	х.лв.
	х.лв.
	

	Вземания от свързани лица
	4 943
	(4 918)
	25
	3
	4 953
	(4 928)
	25
	2

	Вземания -съдебни и присъдени 
	767
	(600)
	167
	16
	639 
	(603)
	36
	2

	Данъци за възстановяване
	309
	
	309
	30
	473
	
	473
	30

	Вземания по аванси на доставчици
	116
	(12)
	104
	10
	79
	(12)
	67
	4

	Вземания - продуктова такса 

за възстановяване
	143
	
	143
	14
	143
	
	143
	9

	Вземания от фондацията за 

изплащане суми на обезщетения 
	93
	
	93
	9
	427
	
	427
	27

	Предплатени разходи 

за бъдещи периоди
	78
	
	78
	8
	35
	
	35
	2

	Вземания от клиенти 
	67
	(3)
	64
	6
	308
	(4)
	304
	19

	Вземания за надплатен акциз
	19
	
	19
	2
	19
	
	19
	2

	други краткосрочни вземания
	18
	
	18
	2
	46
	
	46
	3

	Общо 
	6 553
	(5 533)
	1 020
	100
	7 122
	(5 547)
	1 575
	100


Направена е обезценка до нулева стойност за всички вземания, класифицирани като несъбираеми.
	
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	х.лв.
	х.лв.

	Вземания -съдебни и присъдени 
	600
	603 

	Вземания по аванси на доставчици
	12
	12

	Вземания от клиенти 
	3
	4

	Вземания от свързани лица
	4 918
	4 918

	Общо
	5 533
	5 537


Вземания от свързани предприятия към 30.09 2007 г., включват:  
- продажба на материали -  25  х.лв., от акционерно дружество“Благоевград - БТ”АД и

- съдебно вземане от ЗАО “Булгартабак-Сочи” АД, по отчетна стойност в размер на 4,918 х. лв. (31.12.2006 г.: 4,918 х. лв.), което е  обезценено до 100%. Делото е заведено по повод на несъбрани суми за продадени тютюни, спомагателни материали и резервни части, дължими от руското дружество.
Вземания -съдебни и присъдени са увеличени с близо 131 х.лв. спрямо началото на годината, основно от платени суми по изпълнително дело, на ДЗИ банка в размер на 122 х.лв.(31.12.2006 г.: 0 х. лв.).

Данъци за възстановяване са формирани от надплатен корпоративен данък за 2006 г. 187 х.лв., авансови вноски за корпоративен данък за 2007 г.- 64 х.лв., акциз за възстановяване - 47 х.лв. и предплатени суми по Закона за местните данъци и такси -11 х.лв.
Вземания по аванси на доставчици са увеличени спрямо остатъка към 31.12.2006 г. с 37 х.лв., основно от платени суми по заявки за доставка на акцизен бандерол.
Продуктова такса за възстановяване в размер на 143 х.лв., подлежи на възстановяване след одиторски доклад по ЗУО. 
6.2.2.  Пасиви 

Собствен капитал и пасиви
Собственият и привлечен капитал на Дружеството, по балансова стойност, е както следва:
	Раздели, групи, статии

 
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	х.лв. 
	%
	х.лв. 
	

	Собствен капитал 
	22 503
	62
	23 664
	58

	Пасиви 
	13 818
	38
	17 415
	42

	 В т.ч.    Нетекущи задължения
	1 737
	5
	1 737
	4

	               Текущи задължения
	12 081
	33
	15 678
	38

	Общо 
	36 321
	100
	41 079
	100


Съотношение, собствен капитал към  всички задължения: 
Този  показател  установява    доколко  успешно, фирмата може да покрива всички    свои задължения към кредиторите за един по-дълъг период от време.
Един  лев от пасивите се покрива с 1,63 лева  собствен капитал,  което е 0,27 лева   или 19.8% повече в сравнение с предходната година.

Общоприето е съотношението, собствен капитал към  всички задължения, да бъде едно към три/коефициент 0.33/. Дружеството е отчело за деветмесечния период равнище от 1,63 или близо 5 пъти по-високо от общо приетите норми /1,63:0,33=4,94/.
Собствения капитал на дружеството се формира от:

· основен акционерен капитал в размер на 1 079 х.лв. (31.12.2006 г.: 1 079 х. лв.),  и включва 1 079 127 бр. поименни акции с право на глас и номинална стойност от 1 лв.  всяка. 
· законови резерви в размер на 4 506 х.лв. (31.12.2006 г.: 4 506 х. лв.),   формирани съгласно действащите норми на Търговския закон.

· натрупани печалби в размер на 16 918 х.лв. (31.12.2006 г.: 18 079 х. лв.),  
През отчетния период основният капитал и законовите резерви на дружеството не е променен. 

Намалението на капитала, в размер на 1 161 х.лв., спрямо началото на отчетния период, се формира от:

начислени дивиденти 



                (2 538) х.  лв.

изплатени тантиеми



                                 (18) х.  лв.

текуща печалба                                                                           1 395 х.  лв.   
Пасиви
Нетекущи задължения към 30.09.2007 г. възлизат на 1 737  х.лв. Няма изменение спрямо края на 2006 г.  


Дългосрочните пасиви се разпределят по видове, както следва:

· Пасиви по отсрочени данъци


          677  х.лв.

· Задължения към персонала при пенсиониране
       1 060  х.лв.

Текущи задължения
	
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.
	Изменение спрямо 31.12.2006г.

	
	х.лв. 
	х.лв. 
	х.лв. 

	Данъчни задължения
	          7 352 
	        12 731 
	-5 379

	Задължения към свързани предприятия 
	          3 084 
	          1 024 
	2 060

	Задължения към персонала
	             850 
	          1 353 
	-503

	Задължения към осигурителни предприятия
	             298 
	             327 
	-29

	Задължения към доставчици и клиенти
	             254 
	               51 
	203

	Други краткосрочни задължения
	             125 
	             115 
	10

	Провизии
	             118 
	               77 
	41

	Общо
	   12 081 
	   15 678 
	-3 597


Намалението на текущите задължения спрямо 2006 г. е в размер на 3 597 х. лв. и се дължи основно на намалението на данъчните задължения/Акцизи и ДДС/ с 5 379 х. лв.. 

Увеличението на задълженията към свързани лица е по повод начислени дивиденти за 2006 г. който към 30.09.2007 г. са в размер на 2 183 х.лв.. 
Важен финансов индикатор за фирмата е положителният нетен оборотен капитал   в размер на 10 795 х.лв.. Той  е  на  лице, тъй  като  краткотрайните  активи  през  анализирания  период в размер на 22 876 х.лв., са повече от краткосрочните задължения на   фирмата /12 081 х.лв./.   Счита се, че това е показател за добро финансово здраве и  предполага:
- доверие от страна на кредиторите;

- стабилно финансово положение.
Структура и размер на задълженията

· Данъчни задължения                                                              7 352  х.лв.

· Акциз                                                                  

5 848  х.лв.

· ДДС





                        1 271  х.лв.

· Данък облагане доходите на физически лица          
   113  х.лв.

· Данъци върху разходите и др.



     63  х.лв.

Дружеството няма просрочени данъчни задължения. Същите са внесени в сроковете, предвидени от съответните данъчни закони.
· Задължения към свързани предприятия                             3 084  х.лв.

· 1. “Булгартабак-Холдинг” АД                                           2 885  х.лв.

    в т.ч.:

    - дивидент                                                               1 984  х.лв.

    - роялти                                                                      891  х.лв.

    - други                                                                          10  х.лв.

· 2. Други акционери - дивидент                                             199  х.лв.
· Задължения към доставчици и клиенти                               254  х.лв.
в т.ч. 

· към доставчици от страната                                                    72  х.лв.
· към външни доставчици
                                                   182  х.лв.
· към клиенти                                                                                  - х.лв.
Задълженията към доставчици са текущи. 

· Други краткосрочни задължения и провизии                       243  х.лв.
· Провизии на задължения по съдебни дела                         118 х.лв.

· Задължения към физически лица за наеми и лихви

· Удръжки от работните заплати                                             32  х.лв.

· Задължение за акцизен бандерол
                                       24  х.лв.
· Други -                                                                                      20 х.лв.

Увеличението в размера на провизиите на задължения е по повод начислени суми за ново възникнало дело с Пловдивски военен съд за 45 х.лв.
6.2.3.  Основни показатели за финансово счетоводен анализ 

	Показатели
	30.09.2007 г.
	31.09.2006 г.
	31.12.2006 г.

	Коеф. на рентабилност на приходите от продажби   
	0.073
	0.155
	

	Коеф. на рентабилност на собствения капитал
	0.062
	0.188
	0.215

	Коеф. на капитализация на активите
	0.038
	0.097
	0.034

	Коеф. на ефективност на разходите
	1.089
	1.225
	

	Коеф. на ефективност на приходите
	0.918
	0.817
	

	Коеф. на обща ликвидност
	1.887
	1.610
	1.746

	Коеф. на бърза ликвидност
	1.161
	1.099
	1.059

	Коеф. на незабавна ликвидност
	1.083
	0.956
	0.961

	Коеф. на финансова автономност
	1.629
	1.058
	1.359

	Коеф. на задлъжнялост
	0.614
	0.945
	0.736


Рентабилността    на    приходите от продажби се намалява с 0,082 пункта или с 53% .

Печалбата на 1 лв. приходи от продажби изостава спрямо изменението на приходите   от продажби. 
Резултатите от анализа показват намаление в  рентабилността на  собствения  капитал   с 0.126 пункта или с 67%. Печалбата, на 1 лв. собствен капитал нараства с изоставащи темпове,  спрямо  капиталовата величина. 

Изводи  от  анализа  на  ефективността  на  разходите:
· Нарастването     на    приходите е   по-бавно   от разходите
· Ефективността  на  всеки   1 лв.  разходи намалява 0,136 лв.  или 11%
· Разходите на всеки 1  лв. приходи, растат с 0,101 лв.  или 12%

Динамиката на  коефициентите сочи приоритет на ефективността на приходите.

Коефициент  на покриване на дълготрайните активи със собствен капитал

Многогодишният  опит  на  фирмите   с   развита  пазарна  икономика  е  позволил на  финансистите  да  формулират   така  нареченото  "златно  балансово  правило". То поставя   изискването,  дълготрайните   материални  активи  да  бъдат  покрити изцяло със собствен    капитал, което означава, че дълготрайните материални активи, с които функционира фирмата, ще бъдат неограничено време на нейно разположение. 

	
	30.09.2007 г.
	31.12.2006 г.

	
	х.лв.
	х.лв.

	Собствен капитал
	22 503
	23 664

	Нетекущи/дълготрайни/ активи
	13 445
	13 665

	
	1.67
	1.73


През анализирания период 1  лев от дълготрайните материални активи се  покрива    с 1,67 лв. собствен капитал, което е с 0,06 лв. или 3.3% по-малко от предходната година. Намалението е повлияно от изменението на натрупаните печалби на дружеството, в резултат на начислени дивиденти и тантиеми, както и по-ниската рентабилност на дейността за отчетен период. 

7. Финансови инструменти и управление на финансовия риск.


В хода на обичайната си дейност Дружеството може да бъде изложено на различни финансови рискове, най-важните от които са: валутен риск, кредитен риск и ликвиден риск. Затова общото управление на риска е фокусирано върху прогнозиране на резултатите от определени области на финансовите пазари за постигане на минимизиране на потенциалните отрицателни ефекти, които биха могли да се отразят върху финансовите резултати. Финансовите рискове текущо се идентифицират, измерват и наблюдават с помощта на различни контролни механизми, за да се определят адекватни цени на услугите, предоставяни от дружеството, да се оценят адекватно формите на поддържане на свободните ликвидни средства, без да се допуска неоправдана концентрация на даден риск.


По-долу са описани различните видове рискове, на които е изложено дружеството при осъществяване на търговските му операции, както и възприетият подход при управлението на тези рискове.


Валутен риск


Дружеството извършва своята дейност при активен обмен с чуждестранни доставчици. Поради това то е изложено на валутен риск, основно спрямо щатския долар, доколкото износа на цигари и една част от неговите доставки (основно тютюни) се договарят в щатски долари. Поради това продажната и  доставна цена пряко се влияе от обменния курс на щатския долар към лева.
Останалата част от операциите на дружеството обичайно са деноминирани в български лева и/или в евро. То поддържа минимална валутна експозиция, деноминирана в различна чуждестранна валута от националната валута и евро (щатски долари).


За  контролиране на валутния риск в дружеството има въведена система на планиране на доставките от внос, съвместно с експертите от БТХ, както и процедури за  ежедневно наблюдение на движенията във валутния курс на щатския долар и контрол върху предстоящите плащания.
	30 септември 2007 г.
	
	в EUR
	
	в USD
	
	в друга

валута
	
	в BGN
	
	Общо

	
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови активи
	
	123
	
	1183
	
	-
	
	12 008
	
	13 314

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	
	182
	
	3
	
	-
	
	3 265
	
	3 450


	30  септември 2006 г.
	
	в EUR
	
	в USD
	
	в друга

валута
	
	в BGN
	
	Общо

	
	
	 х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови активи
	
	137
	
	247
	
	-
	
	19 855
	
	20 239

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	
	222
	
	69
	
	-
	
	3 585
	
	3 876



Ценови риск


Изкупните цени на тютюните се определят с постановление на Министерски съвет. В този смисъл Дружеството е изложено на специфичен ценови риск. Допълнително Дружеството, като част от групата Булгартабак има ангажимент и участва по решение на Управителния съвет на Булгартабак Холдинг АД в изкупната кампания на тютюни местно производство. Това го излага на ценови риск при евентуален износ  на тези тютюни, както и формирането на запаси от тютюни, необвързани с производството.


С ПМС 270  от 03.10.2006 г. Министерски съвет отмени решението си за фиксиране на цените, по които да се продават цигарите от местно производство и от внос. На практика, с това постановление се даде възможност на всички производители и вносители на цигари сами да определят цените и се създадоха условия за налагане на свободна конкуренция на пазара на тези изделия. По този начин Дружеството вече  е изложено на определен ценови риск за продукцията си. Този риск се засилва и от обстоятелството, че световноизвестните производители на цигари също имат възможности и интерес за навлизане на българския пазар, като предлагат по-ниски цени на собствените си цигарени изделия, а това  доведе до отрицателно влияние върху пазарния дял на Дружеството.

За да управлява ценовия риск Дружеството текущо следи, съвместно с подкрепата на Булгартабак Холдинг АД, състоянието и динамиката на световните стокови борси и на българския пазар (наблюдение на поведението на основните конкуренти-производители на цигари) за постигане на ефективно планиране на доставките и оптимизиране количествата на материалните си запаси, особено на цените на цигарите си.

В отговор на конкурентния ценови натиск от страна на вносителите на цигари, от 11.07.2007 г. бяха регистрирани нови по-ниски цени на произвежданите и предлагани от „Цигарена фабрика Пловдив” АД слимови марки цигари. Намалението за всички марки цигари е с 30 стотинки за кутия, от 2,30 лв.  на 2,00 лв. за кутия. 
Кредитен риск


При осъществяване на своята дейност Дружеството е изложено на кредитен риск, който е свързан с риска някой от контрагентите му да не бъде в състояние да изпълни изцяло и в обичайно предвидените срокове задълженията си към него.


Финансовите активи на Дружеството са концентрирани в две групи: парични средства и вземания от клиенти.


Паричните средства в Дружеството и разплащателните операции са разпределени в четири търговски банки: ИНГ Банк, Стопанска инвестиционна банка АД, Райфайзенбанк /България/ АД и Първа инвестиционна банка АД- банки с висока репутация и стабилна ликвидност, което ограничава риска относно паричните средства и паричните еквиваленти.

Краткосрочно, в рамките на съответния месец, се акумулират/концентрират/ свободни парични средства по две разплащателни сметки в ИНГ Банк, с цел заплащането на дължимите акциз и ДДС по справки декларации.


„Цигарена фабрика Пловдив” АД няма политика да продава с отсрочени плащания. 
Събираемостта и концентрацията на вземанията се следи текущо, съгласно установената политика на дружеството. За целта ежедневно се прави преглед от финансово-счетоводния отдел на откритите позиции по клиенти, както и получените постъпления. Дружеството има  вземания от наем на ведомствени жилища и други отдадени под наем обекти. За да контролира риска, Дружеството следи за незабавно плащане на нововъзникналите задължения, а натрупаните стари задължения се погасяват по индивидуални споразумения с длъжниците.


Ликвиден  риск


Ликвидният риск се изразява в негативната ситуация Дружеството да не бъде в състояние да посрещне безусловно всички свои задължения съгласно техния падеж. 


Дружеството провежда консервативна политика по управление на ликвидността, чрез която постоянно поддържа оптимален ликвиден запас парични средства и добра способност за финансиране на стопанската си дейност. При необходимост ползва и привлечени кредитни ресурси, като към 30.09.2007 г. има сключен договор с ИНГ Банк за овърдрафт в размер на 2 000 х.лв., но не се е възползвал от него. 


Текущо матуритетът и своевременното осъществяване на плащанията се следи от финансово-счетоводния отдел, като се поддържа ежедневна информация за наличните парични средства и предстоящите плащания. 


Дружеството управлява ликвидността на активите и пасивите си чрез задълбочен анализ на структурата и динамиката им и прогнозиране на бъдещите входящи и изходящи парични потоци.

Активите и пасивите на дружеството, анализирани по остатъчен срок от датата на баланса са както следва:
	30 септември 2007
	на виждане
	
	до 1 м.
	
	1-3 м.
	
	3-12 м.
	
	без матуритет
	
	Общо:

	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови активи
	13 087
	
	9
	
	24
	
	187
	
	7
	
	13 314

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	-
	
	264
	
	3 153
	
	24
	
	9
	
	3 450


	30 септември 2006
	на виждане
	
	до 1 м.
	
	1-3 м.
	
	3-12 м.
	
	1-2 г.
	
	без матуритет
	
	Общо:

	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови активи
	18 239
	
	12
	
	11
	
	1 961
	
	9
	
	7
	
	20 239

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	-
	
	717
	
	1 235
	
	-
	
	1 915
	
	9
	
	3 876


Риск на лихвоносни парични потоци

Като цяло, Дружеството няма значителна част лихвоносни активи, затова, приходите и оперативните парични потоци, не са повлияни в голяма степен от промените в пазарните лихвени равнища. 

Към 30.09.2007 г. дружеството има открити два депозита:

- в лева - за едномесечен период при лихва 3 .96 %;
- и в щатски долари за тримесечен период при лихва 4 .25 %. 
	30 септември 2007 г.
	
	безлихвени
	
	с плаващ лихвен %
	
	с фиксиран лихвен %
	
	Общо

	
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови активи
	
	250
	
	11 332
	
	1 732
	
	13 314

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	
	3 450
	
	-
	
	-
	
	3 450


	30 септември 2006 г.
	
	безлихвени
	
	с плаващ лихвен %
	
	с фиксиран лихвен %
	
	Общо

	
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.
	
	х.лв.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови активи
	
	2 026
	
	18 213   
	
	-
	
	20 239

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	
	3 876
	
	-
	
	-
	
	3 876



Справедливи стойности


Справедливата стойност най-общо представлява сумата, за която един актив може да бъде разменен или едно задължение да бъде изплатено при нормални условия на сделката между независими, желаещи и информирани контрагенти. Политиката на Дружеството е да оповестява във финансовите си отчети справедливата стойност на финансовите активи и пасиви, най-вече за които съществуват котировки на пазарни цени. 

Справедливата стойност на финансовите инструменти, които не се търгуват на активни пазари се определя чрез оценъчни методи, които се базират на различни оценъчни техники и предположения на ръководството, направени на база пазарните условия към датата на баланса. 


Концепцията за справедливата стойност предполага реализиране на финансови инструменти чрез продажба. В повечето случаи, обаче, особено по отношение на търговските вземания и задължения, кредитите и депозитите, Дружеството очаква да реализира тези финансови активи и  чрез тяхното цялостно обратно изплащане или респ. погасяване във времето. Затова те се представят по тяхната амортизируема стойност.


Също така голямата част от финансовите активи и пасиви са  краткосрочни по своята същност.

 Доколкото все още не съществува достатъчно разработен пазар, със стабилност и ликвидност за покупки и продажби на някои финансови активи и пасиви, за тях се приема, че няма достатъчно и надеждни котировки на пазарни цени. Ръководството на Дружеството  счита, че при съществуващите обстоятелства представените в баланса оценки на финансовите активи и пасиви са възможно най-надеждни, адекватни и достоверни за целите на финансовата отчетност.

8. Важни научни изследвания и разработки.

Дейността на "Цигарена фабрика Пловдив" АД не е свързана с извършването на научни изследвания и разработки.


9.Предвиждано развитие на Дружеството.

Основните цели и задачи, които стоят пред Дружеството и които следва да се решават през оставащите месеци на годината са в посока  за постигане на заложените количества като производство и реализация в Актуализираната Бизнес-програма за 2007 г. Те могат да се обобщят  в следните групи:


1. В следващите месеци да се увеличи пазарния дял на Дружеството на вътрешния пазар, като се запази достигнатия през 2006 г.  чрез:



а/ насочване към печеливша за Дружеството асортиментната структура;



б/  да се наложи на вътрешния пазар върнатата на Дружеството марка „Фемина Синя” твърд пакет 84мм;



в/ затвърдяване и подобряване на пазарното присъствие на  фамилиите „Фемина”, „Ню Лайн”, „Севън Хилс” и S-Клас;



г/ връщане на пазарните позиции на цигарите по 10 къса в опаковка;


2. Да се достигнат заложените количества за  износ на Дружеството през 2007 г. до 315 тона цигари чрез:



а/ активно предлагане на нововнедрените формати от асортиментната структура на Дружеството на конкурентни цени;  



б/ използване на възможностите за производство и реализация на марки под лиценз;


3. Увеличаване спрямо 2007 г. на обемите на продажбите на тютюн на външния пазар.


Изпълнението на поставените цели ще стане възможно след:


1. Разработването и регистрирането на такива цени за вътрешния пазар на произвежданите от Дружеството тютюневи изделия, които да гарантират печалба от дейността му и същевременно да са конкурентноспособни.

2. Осъществяване на предприетите от ръководството на Дружеството мерки, които да доведат до повишаване ефективността на производството чрез нов вид на предлаганите опаковки на произвежданите цигари, унифициране на използваните материали; намаляване себестойността на продукцията, възможност за увеличаване обема на произвежданите цигари, както и постигане на съответствие със световните тенденции и стандарти.

3.   Увеличаване и разнообразяване на произвежданите продукти чрез  производството на тютюни за лула и тютюн за ръчно свиване на цигари. Предвижда се  да бъде закупена специализирана опаковъчна техника за разфасоване в малки търговски опаковки за продажба на дребно.

  
4. Разработване и прилагане на Цялостна програма за допълнително намаляване на разходите по производството и реализацията на цигари от Дружеството.


5. Оптимизиране на материалните запаси държани на склад чрез успешната им реализация.  

10. Важни събития, настъпили след 30.09.2007 г.
Продажба на активи

Въз основа на взето решение на 23.07.2007 г. от Съвета на директорите на Цигарена фабрика Пловдив АД и решение на Управителния съвет на Булгартабак Холдинг АД от 04.09.2007 г. , на 31.10.2007 г. е насрочен публично оповестен конкурс за продажбата на 300/640 идеални части от дворно място с обща площ 640 квадратни метра с адрес гр.Пловдив, ул. „Екзарх Йосиф” 18/ ул.”Цанко Дюстабанов” 59, с начална конкурсна цена в размер на 199 х.лв. без ДДС  и балансова стойност в размер на  75 х.лв.
Обезщетения за съкратени служители

 Към Булгартабак Холдинг АД е създадена и функционира фондация „Фонд за финансиране на социалните разходи от приватизацията на Булгартабак-Холдинг АД”. С набраните средства по фонда се финансират проведени в дружествата мероприятия по преструктуриране и /или ликвидация на дружества от групата или такива оптимизиращи списъчния им състав и намаление на разходите при производството на готова продукция.

За прекратени трудови правоотношения през месец юни, юли и септември 2007 г., от Фондацията се очаква да бъде получена сума в размер на 93 х.лв. (31.12.2006 г. : 427 х.лв.).

11. Промени касаещи сделки със свързани лица

От началото на годината до момента са продадени  чрез публично оповестени конкурси четири акционерни дружества със следните дати на прехвърляне на акциите:

· Сандански БТ 
– 21.02.2007 г.

· Смолян БТ    
– 01.06.2007 г.

· Дупница БТ   
– 04.06.2007 г.
· Гоце Делчев  БТ   – 10.08.2007 г.

За междинния отчет приключващ на 30.09.2007 г., дружеството ни не е реализирало сделки с нито едно от четирите дружества.

12. Приватизация - ПРОГРАМА ЗА ПРЕСТРУКТУРИРАНЕ НА ГРУПА БУЛГАРТАБАК


Процесът на приватизация на “Булгартабак Холдинг” АД започва през 2002 г., когато Народното събрание приема Стратегия за приватизация на дружеството. Тази стратегия предвижда приватизацията да бъде извършена на Групата като цяло.


През 2003 г. е обявен публичен конкурс за приватизационна продажба на пакет от капитала на “Булгартабак Холдинг” АД, при който не се постига споразумение за финализиране на сделката. 


През 2004 г. бе обявен публичен конкурс за продажба на акционерното участие на “Булгартабак Холдинг” АД в четири от цигарените фабрики, групирани в два пула. Същевременно бе обявено за продажба и акционерното участие на Холдинга в дванадесетте тютюнопреработвателни дружества.

На 11 февруари 2005 г. Народното събрание на Република България приема решение, с което препоръчва на Министерския съвет откриването на нова процедура за приватизацията на “Булгартабак Холдинг” АД. Взето е решение за преструктуриране на Холдинга.


Във връзка с това на заседания на Надзорния и Управителния съвет на “Булгартабак Холдинг” АД, проведени съответно на 9.02.2006 г. и 1.03.2006 г. е взето решение за одобряване на предварителна програма за осъществяване на преструктуриране и продажба на акционерни дружества от  Групата Булгартабак. Основната цел на преструктурирането е да се постигне оптимизиране на структурата и функционирането на Групата. Предвидено е тя да включва: 



- Холдинг, който да изпълнява централизираните дейности и да координира производствената и търговска политика;



- Цигарени предприятия – 3-4 на брой;



- Предприятие за преработка на тютюн. 


След влизане в сила на новите цени на тютюневи изделия от 1.01.2006 г. е изготвен пазарен анализ от гледна точка на конкурентноспособност и ефективност на дружествата за производство на тютюневи изделия при новите условия. Въз основа на така изготвения анализ Надзорният и Управителният съвети на “Булгартабак Холдинг” АД (решениe от 02.02.2007 г.,  08.02.2007 г.) са взели решения за откриване на процедури за продажба на притежаваното от “Булгартабак Холдинг” АД акционерно участие в София БТ АД,  Благоевград БТ АД, Пловдив БТ АД, Слънце-Стара-Загора БТ АД и Плевен БТ АД. 


13.Информация относно изпълнението на Програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление.

През 2003 г.  Съветът на директорите на „Цигарена фабрика Пловдив” АД разработи и  прие “Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление”.


Приетата Програма бе публично оповестена чрез официалните бюлетини на Комисията за финансов надзор и на “Българска фондова борса – София” АД, както бе и на разположение на интересуващите се акционери и потенциални инвеститори. Програмата отразява политиката на управителния орган на Дружеството за гарантиране възможността на акционерите да упражняват своите основни права, съгласно нормативната уредба и Устава на Дружеството, както и същите да бъдат надлежно информирани за текущото състояние и съществените промени в дейността.

Основната цел, която си постави “„Цигарена фабрика Пловдив” АД  с тази програма бе осигуряването на възможна най-висока доходност на инвестициите на своите акционери чрез изпълнението на следните основни задачи:


1. Утвърждаване на принципите на добро корпоративно управление в Дружеството.


2. Обезпечаване на инвестиции и източници на финансиране. 



3. Поддържане на добро финансово състояние.


4. Разширяване на производството, увеличаване на конкурентно-способността му и завоюване на нови пазарни позиции.

5. Ефективно използване на ресурсите на дружеството.
След приемането на Национален кодекс за корпоративно управление, предстои актуализиране на действащия Кодекс за корпоративно управление на дружеството от 2003 г.


През първите девет месеца на годината Дружеството е продължило да представя в  срок, пълно и вярно да разкрива информацията /съгласно изискванията на ЗППЦК/, с което е създадена прозрачност за дейността на Дружеството, в т.ч. за неговото финансово състояние, икономически показатели, структури на собствеността и управление.
От 01.04.2007 г. Дружеството е регистрирано в интегрираната система за разкриване на информация „Екстри” към Комисията по финансов надзор и Българската фондова борса АД и Централния депозитар АД.

Акционерите на Дружеството отново имаха реалната възможност да осъществяват своите права, свързани с участието им в Дружеството, както и на равнопоставеността им. През този период 149 акционера са потърсили информация за дейността и състоянието на дружеството, както и за неговата пазарна капитализация.
На 171 акционера е изплатен от касата на Дружеството дължимия дивидент за 2006 г., като за този възможност надлежно са информирани акционерите, Комисията по финансов надзор и Българската фондова борса. Не потърсилите своя дивидент акционери се знаят поименно и продължава  уточняването на техните координати.


На 12.04.2007 г. се проведе извънредно общо събрание на акционерите на „Цигарена фабрика Пловдив“ АД, което взе решение за промяна във фирменото наименование на Дружеството от „Пловдив БТ” АД на „Цигарена фабрика Пловдив“ АД.


На 19.06.2007 г. се проведе редовно общо събрание на акционерите, на което бе гласувано  разпределянето на печалбата за 2006 г., прие се заверения годишен финансов отчет, доклада на регистрирания одитор и се актуализира Устава на Дружеството.


Общите събрания бяха обявени, подготвени и проведени, както и бяха оповестени решенията им съгласно изискванията на законовата уредба и бяха защитени правата и равнопоставеността на акционерите.


Материалите за Редовното годишно Общо събрание на акционерите бяха приети на Заседание на Съвета на Директорите на 26.04.2007 г. Поканата заедно с материалите за Общото събрание на акционерите се изпратиха в срок на Комисията за финансов надзор, в “Централен депозитар” АД и на регулирания пазар, на който се търгуват акциите на Дружеството. Материалите за свикване на Общото събрание бяха изпратени в законоустановения срок до всички акционери, които поискаха да се запознаят с тях.
Разумно и добросъвестно се осъществяваше, ръководството на текущата дейност на Дружеството, от страна на изпълнителните органи, както и отчетността и отговорността им пред Съвета на директорите и Общото събрание на акционерите.


Регулярно се искаха и получаваха справки за движението на акциите на Дружеството и на актуализирани данни от акционерната книга и списъци на акционерите на дружеството.

За връзка с акционерите и потенциалните инвеститори работи постоянен телефонен пост и факс номер, които са оповестени и в Комисията за финансов надзор и “Българска фондова борса – София” АД.


Следеше се изпълнението на сключените договори, включително навременното плащане на таксите съгласно действащите тарифи за поддържане на неофициален пазар на акции с “Българска фондова борса – София” АД и “Централен депозитар” АД за поддържане на актуален регистър на ценните книжа чрез откритите при него сметки и воденето на книгата на акционерите на Дружеството. При поискване се получаваше актуализирана разпечатка на книгата на акционерите и официално удостоверение за структурата на капитала на Дружеството.


Съгласно Правилника за работа на Съвета на директорите, редовните му заседания се  провеждаха веднъж месечно. За всяко заседание се водят протоколи от юриста на Дружеството, който информира организатора на връзки с инвеститорите.  Последният вписва решенията в своите регистри, а от там те стават достъпни и до акционерите.
През отчетния период не е извършена промяна в размера на капитала на дружеството, който е 1 079 127 лв., записан и внесен изцяло.






„Цигарена фабрика Пловдив” АД
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