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Пазарджик, ул. “Мильо войвода” № 1, тел./факс 034/ 44 34 30
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ГР. СОФИЯ


Представяме Ви финансов  отчет за трето тримесечие на 2007 година , който включва:

          1. По изискванията  на КФН гр. София съдържание:

· Счетоводен баланс;                   

· Отчет за доходите;      

· Отчет за паричните потоци по прекия метод;         

· Отчет за измененията в собствения капитал;

· Справка за нетекущите активи;

· Справка за вземанията, задълженията и провизиите;

· Справка за ценните книжа;

· Справка за инвестициите в дъщерни, смесени, асоциирани и други предприятия.

          2. Отчети съставени по изискванията на МСС :

· Баланс;





                     

· Отчет за доходите;





  

· Отчет за измененията на капитала;



  


· Отчет за паричните потоци по прекия метод;

           

· Справка за ДМА и ФА;

· Справка за свързаните лица;

· Справка (бележки) към баланса.                                          

3. Пояснителни бележки и отчет.


4. Важна информация по Наредба №2/2003 г.

 








Изп. Директор:










/Велко Генчев/

“ЕЛЕКТРОМЕТАЛ”   АД   -  ПАЗАРДЖИК

ПОЯСНИТЕЛНИ БЕЛЕЖКИ

съгласно  т. 3.2, буква “д” от МСС 34

1. През периода на третото тримесечие на 2007 година в дружеството няма промени в счетоводната политика.

2. Дейността на дружеството няма сезонен характер.

3. След края на предходната година в дружеството няма необичайни по размери и характер активи, пасиви, собствен капитал, приходи, разходи и парични потоци.

4. Задбалансовите активи във финансовия  отчет за второ тримесечие на 2007 г са 38 хил.лв.

5. Промени в приблизителните оценки на отчетените суми през      предходната година и през предходния междинен финансов отчет няма.

6. Няма издаване, погасяване и обратно изкупуване на дялови и дългови инструменти за периода на годишния  финансов отчет.

7. За периода няма начислени и изплатени дивиденти.

8. През периода няма настъпили промени в състава на дружеството, които да са дали отражение върху финансовото състояние на дружеството.








Изп. Директор:










/Велко Генчев/

“ЕЛЕКТРОМЕТАЛ”  АД  -  ПАЗАРДЖИК

О Т Ч Е Т 

За трето тримесечие на 2007 година

     Съгласно чл.7, ал.3 и 4 от Наредбата за първично публично предлагане на

акции и разкриване на информация от публичните дружества и другите 

емитенти на ценни книжа

І. ДАННИ ЗА ЕМИТЕНТА – чл. 6, ал. 1, т. 1, б. “а” и “г”.

1. “Електрометал” АД е акционерно дружество със седалище и адрес на управление гр. Пазарджик, ул. ”Мильо войвода” № 1, тел./факс 034/443430,    e-mail:elmetal@iconnectbg.net 
2. Дружеството е регистрирано с Решение № 1561  от 31.03.1992 г. по фирмено дело № 4327/1991 г., записано  в том 2, регистър 1, стр. 14 в Пазарджишки  окръжен съд с едностепенна система на управление.

3. Управителни органи  на “Електрометал” АД са :

· Общо събрание на акционерите;

· Съвет на директорите с членове  за срок от 5 години:

- Евгени Иванов Парашкеванов – Председател на СД;

- Велко Ненов Генчев – Изпълнителен директор;

-“Химимпорт – Петрол” АД, със седалище и адрес на управление гр.София, ул. “Стефан Караджа” 2, рег. По ф.д. 5139/2001 г., представлявано от Георги Косев Костов и ветан Цанков Ботев.

3. Капитала на дружеството е 64614 лв., разпределен в 32307 бр. поименни и безналични  акции с номинална стойност 2.00 лв. за 1 акция. Акциите на дружеството се търгуват на Българската Фондова Борса и са 100 % частна собственост.

4. Предмет на дейността на дружеството е  производство на гуми плътни супереластични и други каучукови изделия, отдаване под наем на  помещения за производствена и търговска дейност.


5. Финансовия отчета на дружеството е с общо предназначение и отговаря на нуждите на външните потребители-акционери, доставчици, клиенти, персонал, държавни органи и други. Изготвен е на база Международните счетоводни стандарти и Закона за счетоводството, действащи за 2007 година.Съставен е в български лева -  националната валута на Република България.
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ІІ. ОПИСАНИЕ НА ТЪРГОВСКАТА ДЕЙНОСТ – чл. 6, ал. 1, т. 2.


1. Дружеството извършва производство на гуми плътни супереластични за мотокари и елкари, гумен гьон и гумени изделия.

2. Обемът и структурата на Дълготрайните Активи е както следва:

	
	Отчетна стойност
	Балансова стойност

	Земя
	            68 хил. лв.
	             68 хил. лв.

	Сгради
	          453 хил. лв.
	           224 хил. лв.

	Машини и оборудване
	          180 хил. лв.
	              0 хил. лв.

	Съоръжения 
	            46 хил. лв.
	              8 хил. лв.

	Транспортни средства
	            25 хил. лв.
	              1 хил. лв.

	Стопански инвентар
	             4 хил. лв.
	              0 хил. лв.

	Дълготрайни нематериални активи
	             5 хил. лв.
	              3 хил. лв.

	Обща стойност:
	          781 хил. лв.
	           304 хил. лв.


3. Дружеството притежава 20 броя акции във:

3.1. Фонд “Индустрия” АД       


 -  0.1 %;

3.2. “Балканкарподем” -  София 

 -  0.1 %

или общо размера на участие е 0.2 %.
4. Обем, продуктова структура и динамика на продажбите през третото тримесечие на 2007 г. е както следва:

4.1. Гуми плътни супереластични за мотокари – 333 броя на стойност 

35 хил. лв;
4.2. Гумен гьон и други гумени изделия -  на стойност 10 хил. лв;

Общия обем на продажбите от готова продукция собствено производство е

  42 хил. лв, от тях:

· гуми 



-  77,8 %

· други



-  22,2 %.


5. Приходи от наеми, услуги и други продажби – на стойност 121 хил. лв;

5.1. Наеми 



              – на стойност   85 хил. лв;

5.2. Услуги (вкл. и възстановени р-ди 

за ел.ен.,вода, телефон)                                   - на стойност   35 хил. лв;

5.3. Други 




     - на стойност     1 хил. лв; 
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6. Вземания и задължения на емитента:

6.1. Вземанията на дружеството са в размер на  38 хил.лв, от тях:

- вземания от клиенти 



     -    5 хил. лв;

- данъци за възстановяване                               -    3 хил. лв;

- други вземания(Тойота Тиксим)

     -   30 хил. лв;

6.2. Задълженията на дружеството са в размер на   27 хил. лв:

      В т.ч.

- Дългосрочни задължения                                    -     5 хил. лв;

- Краткосрочни задължения                                   -   22 хил. лв;

      от тях : 


- Задължения за съучастия 



-    2 хил. лв;


- Задължения към доставчици 



-    0 хил. лв;
          - Задължения към персонала                                  -   2 хил. лв;




- Задължения към социално осигуряване 

-    0 хил. лв;

          - Данъчни задължения                                            -   3 хил. лв;  


- Други задължения




-   15 хил. лв.

7. Основни показатели за финансово – счетоводен анализ: 

	№ ПО РЕД
	ПОКАЗАТЕЛИ
	2006 Г.

СТОЙНОСТ
	2007 Г.

СТОЙНОСТ
	КОЕФ.

НА ДИНАМИКА
	%

НА ДИНАМИКА

	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	РЕНТАБИЛНОСТ
	
	
	
	

	1.
	Коефициент на рентабилност на приходите от продажби
	0.140
	0.085
	-0.055
	60.71

	2. 
	Коефициент на рентабилност на собствения капитал
	0.046
	0.037
	-0.009
	80.43


	3.
	Коефициент на рентабилност на пасивите
	0.178
	0.518
	0.340
	291.01


	4. 
	Коефициент на рентабилност на активите
	0.037
	0.035
	-0.002
	94.59

	
	ЕФЕКТИВНОСТ
	
	
	
	

	5.
	Коефициент на ефективност на разходите
	1.163
	0.914
	-0.249
	78.59

	6. 
	Коефициент на ефективност на приходите
	0.860
	1.094
	0.234
	127.09

	
	
	
	
	
	

	
	ЛИКВИДНОСТ
	
	
	
	

	7.
	Коефициент на обща ликвидност
	0.370
	1.727
	1.357
	466.76

	8. 
	Коефициент на незабавна ликвидност
	0.521
	0.863
	0.342
	165.64

	9.
	Коефициент на абсолютна ликвидност
	0.521
	0.863
	0.342
	165.64

	
	ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ФИНАНСОВА АВТОНОМНОСТ
	
	
	
	

	10.
	Коефициент за финансова автономност
	3.833
	13.926
	10.093
	363.32


	11.
	Коефициент на задлъжнялост
	0.261
	0.072
	-0,189
	27.58

	
	ОБРЪЩАЕМОСТ НА МАТЕРИАЛНИТЕ КРАТКОТРАЙНИ АКТИВИ
	
	
	
	

	1.
	Времетраене на един оборот в дни
	31.25
	28.95
	-2.300
	92.64

	2.
	Брой на оборотите
	11.68
	12.60
	0.920
	107.88


8. Брой, образование и структура на персонала.

	№ по ред
	       КАТЕГОРИЯ И ДЛЪЖНОСТ
	БРОЙ
	ОБРАЗО 

ВАНИЕ
	СТЕПЕН

	І.
	РЪКОВОДНИ КАДРИ
	
	
	

	1.
	Изпълнителен директор
	1
	ВИСШЕ
	магистър

	
	
	
	
	

	ІІ.
	Помощен и обслужващ персонал
	4
	
	

	1.
	Организатор производство 
	1
	Ср.спец.
	

	2.
	Управител на склад 
	1
	Средно
	

	3.
	Управител на почивна станция
	1
	Ср.спец.
	

	4.
	Магазинер
	1
	Ср.проф.
	

	
	
	
	
	

	ІІІ.
	РАБОТНИЦИ
	8
	
	

	1.
	Пресьор
	1
	Ср.Спец.
	

	2.
	Пресьор
	1
	Основно
	

	3.
	Валцъор
	2
	Средно
	

	4.
	Портиер-озеленител
	1
	Висше
	

	5.
	Портиер-озеленител
	1
	Ср.спец.
	

	6.
	Портиер-озеленител
	2
	Средно
	

	
	                            ОБЩО:
	13
	
	


      Съставител:




Изп. Директор:



/Р. Близнакова/




      /Велко Генчев/

