

МЕЖДИНЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА

на “ЛОТОС ” АД

към 30.06.2007 година

I. Изложение на развитието на дейността и на състоянието на дружеството, както и бъдещи перспективи

1. Резултати от дейността през второто тримесечие и  първото полугодие на 2007 г.

· Данни за производството и продукцията


Вид изделия,  обем. 

В “Лотос”- АД през първото полугодие на 2007 г са произвеждани следните видове готова продукция :

- производство на суров плат

- производство на готов плат 

- трикотажни изделия

· Капацитет на завода и използван капацитет;

Количества произведени  

 
второ тримесечие
на 2007
първо полугодие
 на 2007


АСОРТИМЕНТ
количество
количество

Производство суров плат
11456 кг
33755 кг

Производство готов плат
14094 кг
52249 кг

Трикотажни изделия
193809
359677





Производствен капацитет на фирмата

1.За цех Плетачен -1 тон /дневно - 30%

2.За цех Апретура-1,2 тона/дневно -70%

3.За цех Конфекция -60 хил. Броя /месечно- 50%

· Продажби през второто тримесечие на 2007 г. и първото полугодие на 2007 г. - асортимент, количество и цена. 

Основен вид клиенти – Quelle GmbH

                          - Nekrrmann.de GmbH

    -Otto-group

    -Балкантекс АД 

Продажби през  2007 г. - асортимент, количество, цена

 
 
второ тримесечие
на 2007
първо полугодие
 на 2007

 
АСОРТИМЕНТ
количество
ср.продажна цена
количество
ср.продажна цена

 
 
 
в лв
 
в лв

І.
Детско облекло 
103620

165149


 
Горно 
55328
2,30
95597
1,95

 
долно
48292
0,80
69552
0,90

 






 






 






 






 






ІІ.
Дамско и мъжко облекло
90189

218783


 
горно
63250
6,30
139140
5,95

 
долно
26939
3,80
79643
4,20

Данни за реализацията на продукцията на вътрешния пазар и за извършения износ. 

Реализация на продукцията на вътрешния пазар – 20%

Извършен износ –  80%

Пазарния  дял  в страната  - 20%

· Финасова информация

· финансов отчет към 30.06.2007 год.

Основни параметри по баланса на фирмата към 30.06.2007 год. са : 

Финансов резултат към  30.06.2007 год. – Загуба от 569  хил.лв. 

Приходи от обичайна дейност – 1445 хил.лв

Разходи за обичайна дейност  –  2014 хил.лв 

Загуба от обичайна дейност –       569 хил.лв

Показатели за структура
Мярка: Х.лв. 


 
 
 
 
 
30,06,2007 год.

N:
П о к а з а т е л и
Стойност
%

 
Структура на актива на баланса
 
 

1
Нетекущи активи
1784
51,56

2
Материални запаси
 
 
702
20,29

3
Краткосрочни вземания
 
228
6,59

4
Парични средства
 
 
746
21,56

 
 
 
 
Сума на актива:
3460
100,00%

 
Структура на пасива на баланса
 
 

1
Основен капитал
 
 
206
5,95

2
Финансов резултат
 
 
/2481/
/71,70/

3
Нетекущи пасиви
 
3531
102,05

4
Текущи пасиви
 
2204
63,70

 
 
 
 
Сума на пасива:
3460
100,00%

 
Структура на разходите от Отчета за доходите - разходи
 
 

1
Разходи за материали
 
769
38,18

2
Разходи за външни услуги
 
121
6,01

3
Амортизации
 
 
65
3,23

4
Възнаграждения и осигуровки
 
643
31,93

5
Суми с корективен характер
 
320
15,89

6
Финансови разходи
 
 
30
1,49

7
Данъци
 
51
2,53

8
Други разходи
 
15
0,74

9
Печалба
 
 



 
 
 
 
Всичко:
2014
100,00%

 
Структура на разходите от Отчета за доходите - приходи
 
 

1
Нетни приходи от продажби
 
 
 
1445
100,00%

 
 
 
 
Всичко:
1445
100,00%

За първото полугодие на 2007 год. са реализирани нетни приходи от продажби в размер на 1445 хил.лв.

· произведена продукция – 1326 хил.лв

· други приходи – 119 хил.лв

· анализ на активите – недвижими имоти, машини и съоръжения, транспортни средства

Дълготрайните материални активи в т.ч. земя, сгради, машини и съоръжения, транспортни средства  и стопански инвентар, собственост на “ЛОТОС ”АД, находящи  се в гр. Трявна, ул. „Бачо Киро“ № 9, представляващи   цех  Плетачница, Апретура, Щампа, Конфекция, и  са заведени в баланса на дружеството по съответните счетоводни сметки. 

· Недвижими имоти към 30.06.2007

Сметка
Инв. номер
Наименование
Отч. стойност

201
100


Земя
107442

203
10
Сгради с произв.предназначение
605730

203
20
Сгради за социално  битови нужди
30

203
30
Сгради за административно обслужване
69886




783088

-   Основни производствени машини и съоръжения към 30.06.2007

Сметка
Инв. номер
Наименование
Отч. стойност

204
2000
Съоръжения
16181

204
5000
Машини и оборудване
947049

204




204




204




205







963230

-   Транспортни средства към 30.06.2007

Сметка
Инв. номер
Наименование
Отч. стойност

205
9000
Леки автомобили
9832



205




205




205




205







9832

· анализ на пасивите – задължения по банкови и търговски заеми, задължения към доставчици

Пасивите възлизат на 3460 хил.лв и са с 689 хил.лв по-малко от предходната година. Като структура пасивите се разпределят на :

· нетекущи пасиви  в размер на  200  хил.лв или 5,78 %

· текущи пасиви в размер на  2204 хил.лв или 63,70 %

Нетекущите пасиви на дружеството в края на годината възлизат на 200 хил.лв 

Текущите пасиви на дружеството  са 2204 хил.лв.:

· задължения към доставчици и клиенти – 448. хил.лв

· задължения към персонала – 779 хил.лв,

· задължения към НОИ –265 хил.лв, 

· данъчни задължения- 74 хил.лв.

· други задължения –433 хил.лв

· задължения към финансови предприятия- 205хил.лв.

Основните рискове и несигурности пред които е изправено дружеството през останалата част на финасовата 2007 г са свързани с с възможните промени на валутните курсове, кредитен риск, в случай че клиентите не изплатят своите задължения, евентуален спад в цените на готовата продукция и риска от колебание в размера на лихвоносните заеми на Дружеството.

2. Ликвидност

През второто тримесечие на 2007 г  и първото полугодие на 2007 г “Лотос” АД е посрещнало потребностите си от обезпечаване разходите за дейността си със собствени и привлечени средства. През разглеждания период не е налице недостиг на ликвидни средства.

Собствените средства са резултат от приходите от основната дейност на дружеството чрез продажба на:

· трикотажни изделия

· платове

През второто тримесечие на 2007 г  и първото полугодие на 2007 г са използвани привлечни средства под формата на:

· Банков заем – овърдрафт от 205 хил.лева с лимит една година и усвоен размер от 205хил.лева

· Капиталови ресурси

Общата цел на ангажимента на “Лотос” АД към акционерите му е да реализира ръст и на капитала и на приходите.



Не са на лице тенденции за намаляване на капиталовите ресурси на дружеството, както и съществени изменения 

Показатели за структура
Мярка: Х.лв. 


 
 
 
 
 
2006 год.

N:
П о к а з а т е л и
Стойност
%

 
Структура на актива на баланса
 
 

1
Нетекущи активи
1784
51,56

2
Материални запаси
 
 
702
20,29

3
Краткосрочни вземания
 
228
6,59

4
Парични средства
 
 
746
21,56

 
 
 
 
Сума на актива:
3460
100,00%

 
Структура на пасива на баланса
 
 

1
Основен капитал
 
 
206
5,95

2
Финансов резултат
 
 
/2481/
/71,70/

3
Нетекущи пасиви
 
3531
102,05

4
Текущи пасиви
 
2204
63,70

 
 
 
 
Сума на пасива:
3460
100,00%

3. През отчетния период няма тенденции известни на управителните органи в настоящия момент за спад в цените на даден продукт и намаляване на пазарния дял на дружеството.

II. Важни събития настъпили след датата на отчета към 30.06.2007 г- няма

III. Важни научни изследвания и разработки

„Лотос“  АД не осъществява научни и изследователски разработки.

IV. Промени в цената на акциите на дружеството

За периода 01,04,2007 – 30,06,2007 г акциите на дружеството са се движили от цена 2,50 до2,95 лв за акция, последната цена за периода е от 3,25 лв за акция. 

V. Информация относно програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление

През второто тримесечие на 2007 г и първото полугодие на 2007 г дейността по организирането и управлението на “Лотос” АД се придържа към основните принципи на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление.


Анализ и разяснение на информацията по приложение № 11 от от Наредба № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа.

Информация относно публичното дружество

 

1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,
които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или
друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и
задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал,
която съставлява всеки отделен клас.

2. Към 30.06.2007 капиталът на дружеството се състои от 205552. (.двеста и пет хиляди петстотин петдесет и два) броя обикновени безналични акции, всяка с номинал 1(един) лев .

3. Всяка акция дава право на един глас в общото събрание на акционерите, право на дивидент и право на ликвидационен дял, съразмерно на номиналната стойност на акциите. Не се допуска издаването на привилегировани акции, даващи право на повече от един глас в Общото събрание,

4.  Няма ценни книжа,които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка. Няма различни класове акции.



     2.  Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер. НЯМА

3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството,включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.


[image: image1].Рейнхам-България-ЕООД.е със седалище и адрес на управление София ул“А.Ронкали“10 Информацията е актуална към дата 30.06.2007 Буслстат831576265

Северкооп-гъмза холдинг АД е със седалище и адрес на управление София ул“Г.С.Раковски“99. Булстат 0121661931 Информацията е актуална към дата 30.06.2007 



     4.  Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права. НЯМА

 

     5.  Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите,когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях. НЯМА

 

     6.  Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите. НЯМА

 

     7.  Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството  и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас. НЯМА

 

     8.  Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.                                                                           

Дружеството се управлява от Съвет на директорите, избран от Общото събрание на акционерите. Съветът на директорите се избира за срок от .3/три/ години и се състои от3/три/до5/пет/ члена.

Общото събрание може да освобождава,преди изтичане на мандата,членове на Съвета на директорите,както и да избира нови членове. Новите членове се избират до края на текущия мандат на съвета на директорите.

Решенията за изменения и допълнение в устава,увеличаване и намаляване капитала на дружеството,преобразуване и прекратяване на дружеството,както и избирането и освобождаването на членове на съвета на директорите и определяне размера на възнагражденията и тантиемите им  и срока,за който се дължат се приемат от общото събрание с мнозинство 2/3 от представения капитал. 

9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството.

По Чл 22 от Устава на дружеството,

Дружеството се управлява от Съвет на директорите, избран от Общото събрание на акционерите и е със следните правомощия:

· Управлява Дружеството и организира изпълнението на решенията на Общото събрание;

· Овластява едно или няколко лица от състава си да представлява Дружеството. Овластяването може да бъде оттеглено по всяко време;

· Избира между членовете си Председател и Заместник председател и приема правила за работата си;

· Свиква Общото събрание на акционерите на Дружеството;

· Приема организационно-управленската структура ,одобрява правилата за организация на работната заплата и други вътрешни правила на Дружеството;

· Приема планове и програми за дейността на Дружеството;

· Съставя годишен финансов отчет,доклад за дейността на Дружеството и предложения за разпределяне на печалбата. Представя годишния финансов отчет и доклада за дейността на Дружеството на избрания от общото събрание регистриран одитор. След проверка на годишния финансов отчет от регистриран одитор,го представя за одобрение от общото събрание на акционерите;

· Разработва и приема бизнес-програма на Дружеството;

· Взема решения за финансиране на мероприятия с инвестиционен характер и за разходи за основен ремонт;

· Обсъжда и решава други въпроси освен тези,които са от компетентността на Общото събрание на акционерите;

 - Взема решение за:

а) Придобиване,закриване,прехвърляне или предоставяне ползването на търговско предприятие или на значителни части от него.

б) съществена промяна на дейността на Дружеството

в) съществени организационни промени

г) дългосрочно сътрудничество от съществено значение за Дружеството или прекратяване на такова сътрудничество

д) създаване и закриване на клон

е) покупка на дълготрайни активи на Друж

ж) сключване договори за инвестиционни и други кредити

з) предоставяне на залози,ипотеки и други обезпечения върху активи на Дружеството,даване на гаранции и поръчителства.

и)участие в търгове и конкурси;

к участие и прекратяване на участие в дружества в страната и чужбина;

· В продължение на пет години от датата на вписване на този устав в търговския регистър съветът на директорите може да увеличава капитала на Дружеството до 10000000 /десет милиона/ лева чрез издаване на нови акции. В решението за увеличаване на капитала съветът на директорите определя размера и целите на всяко увеличение,броя и вида на новите акции,правата и привилегиите по тях,срока и условията за прехвърляне на правата по смисъла на §1,т.3 ЗППЦК,издадени срещу съществуващите акции,срока и условията за записване на новите акции,размера на емисионната стойност и срока,и условията за заплащането и,инвестиционния посредник,на който се възлага обслужването на увеличението на капитала,и други необходими условия.

· Решенията на съвета на директорите се вземат с мнозинство от всички членове.

 - Съветът на директорите може да взема решения неприсъствено,чрез протокол, подписан от всичките му членове.

 

     10.  Съществени договори на дружеството, които пораждат действие,
изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при
осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях,
освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини
сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се
прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по
силата на закона. НАМА

 

     11.  Споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане. НЯМА

Членовете на съвета на директорите имат право на възнаграждение за участието си в него. Начинът на определяне и изплащане на възнаграждението се определя от общото събрание.

 

VI. Допълнителна информация по преценка на дружеството

За периода 01,04,2007-30,06,2007 г и първото полугодие на 2007 г няма информация за сключване на големи сделки между свързани лица.

Изпълнителен директор

27.07.2007 г
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Наименование�
Брой акции�
Дялово участие�
�
�
�
�
�
Северкооп-ГЪМЗА ХОЛДИНГ-АД �
81984�
39,89%�
�
ФК“ИНВЕСТМЪНТ МЕНИДЖМЪНТГРУП“-АД�
15�
0.01%�
�
Рейнхам-България ЕООД�
100276�
48,78%�
�
МАРИНЕР ЕООД �
100�
0,05 %�
�
СИЛВЪР ШАДОУ ЕООД�
70�
0,03%�
�
ФИЗИЧЕСКИ ЛИЦА�
23107�
11,24%�
�
�
�
�
�








