Информация, влияеща върху цената на ценните книжа към чл.28, ал.2  на Наредба 2 от 17.09.2003г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация на публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа

за Обединена Българска Банка АД

към 30.06.2007г.

1. За емитента Обединена Българска Банка АД (Банката)

1.1. Промяна на лицата, упражняващи контрол върху дружеството: 

Няма промяна на лицата упражняващи контрол върху дружеството. 

1.2. Промяна в състава на управителните и на контролните органи на Банка:

Няма промяна в състава на управителните и контролните  органи на Банката.
1.3. Изменения/допълнения в Устава на Банката: 
1. В чл.4 ал.1 текстът „Закон за банките” се заменя със „Закон за кредитните институции”. 

2. В чл.6 се отменя текстът: ”и използване на привлечените парични средства за предоставяне на кредити и за инвестиции” и се заменя със следния текст: „или други възстановими средства и предоставяне на кредити или друго финансиране ”, като чл.6 придобие следният вид: 

6.  Банката има за предмет на дейност публично привличане на влогове или други възстановими средства и предоставяне на кредити или друго финансиране за своя сметка и на собствен риск.

3. В чл.7 се отменя целият текст след думите: „Банката може да извършва и”, като се заменя с текста на чл.2 ал.2 точки 1-6 от Закона за кредитните институции (ЗКИ), така чл.7 придобива следният вид: 

чл.7. Банката може да извършва и следните дейности, ако са включени в нейния лиценз:

1.извършване на безналични преводи и други форми на безналични плащания като акредитив и инкасо;

2. издаване и администриране на средства за плащане като електронни платежни инструменти, пътнически чекове;

3. приемане на ценности на депозит;

4. дейност като депозитарна или попечителска институция;

5. извършване на парични преводи извън случаите на т.1;

6. финансов лизинг;

7. гаранционни сделки;

8. търгуване за собствена сметка или за сметка на клиенти със:

 а/ инструменти на паричния пазар- чекове, менителници, депозитни сертификати  и други;

 б/ чуждестранна валута и благородни метали;

 в/ финансови фючърси, опции, инструменти, свързани с валутни курсове и лихвени проценти, както и други дериватни инструменти;

9. търгуване за собствена сметка или за сметка на клиенти с прехвърляеми ценни книжа, участие в емисии на ценни книжа, както и други услуги и дейности по чл.54, ал.2 и 3 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа;

10 финансово брокерство;

11. консултации относно портфейлни инвестиции;

12. покупка на вземания, произтичащи от доставка на стоки или предоставяне на услуги, и поемане на риска от събирането на тези вземания/факторинг/;

13. придобиване и управление на дялови участия;

14. отдаване под наем на сейфове;

15. събиране, предоставяне на информация и референции относно кредитоспособността на клиенти;

16. други подобни дейности, определени с наредба на БНБ.

4. В чл.8  се отменя текста:” Банката може да извършва и други сделки, незабранени от закона” и се заменя съответно с текста на чл.2 ал.4 от Закона за кредитните институции, като чл.8 придобива следният вид:

Чл.8. Банката не може да извършва по занятие други дейности извън посочените в чл.6 и чл.7 от този устав, освен когато това е необходимо във връзка с осъществяване на дейността й или в процеса на събиране на вземанията си по предоставени кредити. Банката може да създава или да придобива дружества за извършване на спомагателни услуги. 

5. В Чл. 29, ал.1, б.“л” след “вземане на решение за” отпада изразът “ или предоставяне ползването на цялото търговско предприятие”, като текстът придобива следния вид:

л)  “взема решение за прехвърляне на търговското предприятие на Банката;”

6. С оглед текстът на чл. 262п, ал. 3 от Търговския закон в чл. 29, ал.2 от Устава следва да се промени мнозинството за вземане на решение относно преобразуване на банката, като от израза „Решенията по ал. 1, букви „а”, „б” и „в”” отпада буква „в”, след което се добавя изразът „по буква „в” с 3/4 от капитала” и по този начин текстът на ал. 2 придобива следния вид:

(2) “Решенията по ал. 1, букви “а” и “б” се вземат с квалифицирано мнозинство 2/3 от капитала, по буква “в” с 3/4 от капитала, а всички останали решения с обикновено мнозинство от капитала.”

7. С оглед яснота в разпределение на правомощията и компетенциите на СД и Изпълнителните директори относно приемане на вътрешни правила, чл. 39, ал.1 се допълва с изричен текст за правомощие на изпълнителните директори да приемат вътрешни правила, извън кръга на тези, които са от компетенциите на СД, а именно: „Изпълнителните директори приемат вътрешните правила на Банката, които не попадат в кръга на правомощията на СД, като правилата се подписват най-малко от двама от тях.” и по този начин текстът на ал. 2 придобива следния вид:

(1) “Изпълнителните директори управляват банката в съответствие с разпоредбите на законодателството, устава на банката и вътрешните правила на банката. Когато е необходимо, Общото събрание на акционерите и Съветът на директорите могат да възлагат на изпълнителните директори изпълнението и на функции от сферата на техните компетенции, доколкото това не противоречи на императивните разпоредби на закона. Изпълнителните директори приемат вътрешните правила на Банката, които не попадат в кръга на правомощията на Съвета на директорите, като правилата се подписват най-малко от двама от тях.”
8. С оглед чл.73 от ЗКИ, промяната на цените на недвижимите имоти и подобряване  оперативността на работата, както и с оглед ясно и логично структуриране правомощията на СД буквите в чл. 40, ал. 1 се преструктурират. В тази връзка се отменят текстовете на чл. 40, ал. 1, и се заменят с нов текст, като чл.40, ал.1 придобива следния вид:

“40. (1) Съветът на директорите управлява банката като взема решения по всички въпроси от дейността, освен онези, които по закон или съгласно този устав са от изключителна компетентност на Общото събрание, включително за:

а) приемане правила за работата си;

б) избор от членовете си на председател, заместник председател на съвета и изпълнителни директори;

в) приемане стратегията, планове за дейността и бюджета на банката;

г) одобряване организационната структура на банката, съществени организационни промени и съществена промяна в дейността на банката;

д) създаване и закриване на клонове (на търговец по смисъла на Търговския закон), на представителства на банката в чужбина и на  дъщерни дружества;

е) капиталови участия в дружества в страната и в чужбина и за прекратяване на участията; 

ж) дългосрочно сътрудничество от съществено значение за банката или за прекратяване на такова сътрудничество;

з) приемане политиката за управление и контрол на риска, вътрешните правила и процедури за наблюдение на риска и ефективността на контролните системи и организацията на оперативния контрол;

и) създаване на комитети и  помощни органи за управление и контрол на риска, за оперативния контрол, Кредитен комитет. Определя техния състав и правомощия.  Правилата, процедурите за кредитната дейност и  редът за вземане на решения за отпускане на кредити  се приемат от Кредитния Комитет на банката.

к) приемане годишния  финансов отчет, доклад за дейността и предложение за разпределение на печалбата и го предлага за одобряване от Общото събрание на акционерите;

л) придобиване на дълготрайни активи, когато разходите надхвърлят  100 000 (сто хиляди) евро за година, с изключение на разходите, които са одобрени  от Съвета на директорите в годишния бюджет и на разходите за придобиване на дълготрайни активи  с цел погасяване на кредити  в процеса на събиране  вземанията на банката;

м) наемане на имоти и вещи  извън наемането на офиси,  автомобили и офис оборудване за обичайната дейност на банката;

н) поемане на тежести върху имуществото на банката в размер по-голям от 500 000 (петстотин хиляди) евро;

 о)  продажба или отдаване под наем на дълготрайни активи, собственост на банката, с балансова стойност над  250 000 (двеста и петдесет хиляди) евро с изключение на продажби на  дълготрайни активи, придобити в замяна на кредити в процеса на събиране  вземанията на банката;

п) предоставяне на кредити, чийто размер надхвърля 10 на сто от собствения капитал на банката на едно лице или на свързани лица;

р) определяне  възнаграждението на  изпълнителните директори.”

9. Във връзка с промените в алинея 1 се налагат редакционни промени в алинея 2 на чл. 40 , като се отменя текстът “букви “а”, “б”, “в”, “г”, “д”, “и”” и се заменя с текста “буква “г” предложение второ и трето, букви “д”, “е”, “ж”, “з”, “к”” и по този начин чл. 40, ал.2 придобива следния вид

“(2) Решенията по буква “г” предложение второ и трето, букви “д”, “е”, “ж”, “з”, “к” и в други, определени от закона случаи, се приемат с единодушие от всички присъстващи членове на Съвета на директорите, а останалите решения - с обикновено мнозинство, но не по-малко от 5 (пет) гласа.”

10. В чл. 52

ал.1 се заменя думата „контрол” с „одит”, както и отпада текстът “(главен контрольор)” и текстът придобива следният вид:


(1): „Вътрешният контрол се осъществява от специализирана служба за вътрешен одит, чието ръководство се избира и освобождава от общото събрание на акционерите.

ал.2 се допълва с текста “и за създаването на системи за контрол” в съответствие със ЗКИ като придобива следният вид:


(2) “Съветът на директорите приема правила за организацията и дейността на вътрешния контрол и за създаването на системи за контрол.”  

11. С оглед възприетата в ЗКИ терминология навсякъде в текста на Устава понятието “годишен счетоводен отчет” се заменя с “годишен финансов отчет”. 

1.4. Няма решения за преобразуване на Банката, нито осъществяване на преобразуване или структурни промени.

1.5. Няма откриване на производство по ликвидация.

1.6. Няма откриване на производство по несъстоятелност на Банката или на нейно дъщерно дружество или на други съществени етапи, свързани с производството.

1.7. Няма придобиване, предоставяне за ползване или разпореждане с активи на голяма стойност по чл. 114, ал.1, т. 1 3ППЦК.

1.8. Няма решения за сключване, прекратяване и разваляне на договор за съвместно предприятие.

1.9. Обединена Българска Банка АД не е публично дружество и не подлежи на решения на Комисията  за отписване на Банката от регистъра на публичните дружества  и други емитенти на ценни книжа по чл.30, ал.1 , т.3 от Закона за Комисията за финансов надзор.

1.10. Няма промяна на одиторите на Банката

1.11.  Печалбата на Банката към 30.06.2007г. е в размер на 76796 х.лева .
1.11. Към 30.06.2007г. няма отчетени загуби.

1.12. Към 30.06.2007г. няма непредвидимо или непредвидено обстоятелство от извънреден характер, вследствие на което Банката  да е претърпяла щети, възлизащи три или повече процента от нетните й активи.

1.13. Няма модифициран одиторски доклад. 
1.14. Решение на Общото събрание относно вида и размера на дивидента, както и относно условията и реда за неговото изплащане.
Проведеното Общо събрание на акционерите на ОББ взе решение нетната печалба за 2006 година  в размер на 142 602 882.04 лева и неразпределената печалба от преоценъчен резерв в резултат на продажба на дълготрайни активи в размер на 760 248.51 лева, да бъде разпределена във фонд “Резервен”. 
1.15. Няма възникване на задължение, което е съществено за Банката или за нейно дъщерно дружество.

1.16. Няма възникване на вземане, което е съществено за дружеството.

1.17. Няма ликвидни проблеми.

1.18. Няма увеличение или намаление на акционерния капитал.

1.19. Няма преговори за придобиване на Банката.

1.20. Няма сключени или изпълнявани договори, които не са във връзка с обичайната дейност на Банката.

1.21. Няма становища на управителния орган във връзка с отправено търгово предложение.

1.22. Няма прекратяване или съществено намаляване на взаимоотношенията с клиенти, които формират най-малко 10 на сто от приходите на Банката за последните три години.

1.23. Въвеждане на нови продукти на пазара

През второ тримесечие на 2007г. Обединена Българска Банка въведе  следните нови  услуги и продукти: 
· Спестовен влог в полза на трето лице
Описание: Средствата са в ползва на посочено  лице – титуляр. Титулярът може да ползва средствата след като изрази съгласие с уговорката в негова полза и му се издаде спестовна книжка; Третото лице може да се разпореди със сумите по влога касово или чрез превод, както и да прави вноски по всяко време; Лихвата е по- висока от тази по разплащателна сметка; Лихвите, които се натрупват по сметката, не се облагат с данъци; Сумите се олихвяват годишно или при прекратяване на влога; Влогът не може да се закрие след получаване на съгласието на третото лице да се ползва от уговорката; Влогът може да е в национална или в чуждестранна валута; При откриване Банката изисква от Вас да внесете минимална сума; Третото лице получава спестовна книжка, където се вписва всяко движение по влога; Получените преводи по сметката се вписват при първото представяне на книжката в Банката; При теглене на средства от третото лице трябва да бъдат представени спестовната книжка и документ за самоличност. ОББ гарантира влоговете чрез участието на Банката във Фонда за гарантиране на влоговете, регламентирано със Закон;
· Нов тримесечен структуриран депозит в долари
ОББ отново предлага на клиентите си възможност да запазят от обезценяване своите спестявания в долари. Новият тримесечен Wall Street предоставя възможност на депозантите да получат растящ доход при условие, че съотношението EUR/USD расте долара пада. Тримесечният структуриран депозит в долари е подходящ за инвеститор, който желае да не рискува капитала си и запази стойността на доларовите си спестявания. В случай, че доларът се качва клиентът получава обратно главницата и минимална гарантирана лихва от 1% на годишна база. В противен случай получава растяща лихва. ОББ гарантира главницата на 100%. Клиенти, желаещи да инвестират в този депозит имат възможност да се запишат в периода от 11 до 29 юни 2007 г. За отправна точка се взима фиксинга на Европейската централна банка ЕЦБ за EUR/USD, определен на 02 юли 2007 г. в 14,30 централно европейско време. Периодът на наблюдение на курса е 02 юли – 01 октомври 2007 г. Лихвата плюс главницата се изплащат на 02 октомври 2007 г. В случай, че на 01 октомври 2007 г. - фиксингът на ЕЦБ за EUR/USD е с 2,00 доларови цента над този от 02 юли 2007 г, депозантите ще получат лихва в размер на 2,90% на годишна база за всеки доларов цент над тази стойност. Това е пети поред продукт от групата Wall Street, който банката предлага. Структурираните депозити представляват алтернатива на стандартните форми на спестяване и обединяват сигурността, която ОББ предлага, гарантирайки на 100% главницата, съчетана с възможността за висока доходност, която може да се постигне при инвестиране на световните финансови пазари. В началото на 2007 година Тригодишен структуриран депозит на ОББ спечели наградата „продукт на годината” но Петото международно финансово изложение БИП в Пловдив.
· ОББ предлага кредит до 10 000 лева без поръчители през Интернет

Новият Online Кредитен център на ОББ предлага възможността за потребителски кредит  с размер до 10 000 лева при максимален срок от 8 години директно през сайта на банката.
При подаване на online молба за кредит от клиентите не се изисква документ за доход, а само да посочат най-удобния офис на банката, в който да подпишат договор за кредита и да усвоят одобрените средствата. OnlineКредитен център поставя клиентското обслужване в качествено ново измерение – бърза и улеснена процедура за кандидатстване чрез Интернет, премахване необходимостта да се посещава банков офис за кандидатстване, пълна информация за статуса на подадената молба на телефон 0700 117 17 и други. 
През месец юли OnlineКредитен център ще предложи допълнителни възможности на гражданите за достъп до кредитни продукти, без да е необходимо да посещават клоновете на банката и доказват своите доходи. 

· Бизнес овърдрафт "Работни пари”
Обединена българска банка е отпуснала Необезпечен бизнес овърдрафт „Работни пари” за над 23 700 000 лева през двата месеца от старта на продукта. „Работни пари” е предназначен за фирми от малкия и среден бизнес и се отпуска при максимален размер до 35 000 лева и предварително одобрение до 1 час. За предварителното одобрение е необходима единствено последната годишна данъчна декларация. Допълнително удобство за клиентите от малкия и среден бизнес необезпеченият овърдрафт представлява предлаганата заедно с овърдрафта бизнес карта – Visa Business Electron. Необезпеченият бизнес овърдрафт осигурява дългосрочен “кредитен абонамент” – срокът на кредита е 3-годишен, с възможност за автоматично подновяване за същия срок. Изискване към клиентите е, да погасяват минимум 10 % от формирания дълг към последния календарен ден от месеца в 15 дневен срок. ОББ отделя 5% от годишната такса за обслужване на „Работни пари” за съпътстваща благотворителна кампания за лечение на деца със значимо изоставане на растежа. Кампанията се организира съвместно със Сдружение „Обединени за милосърдие” и фармацевтичната компания „Ново Нордиск”.

· Online Кредитен център
Online Кредитен център на ОББ  предлага възможността за потребителски кредит директно през сайта на банката, както и за регистриране на издаване на кредитна карта чрез Телефонен център за продажби. В допълнение чрез Online Кредитен център Вие може  бързо и лесно да се  подаде молба и за дебитна карта, както и да се избере удобен за получаване клон на банката.
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