



   
       П Р И Л О Ж Е Н И Е

    с пояснителни бележки съгласно т.32, б. “Д” от НСС 34 

“Междинно счетоводно отчитане” на “РУЕН -ХОЛДИНГ” 

   АД - гр. Кюстендил  за І-во тримесечие на 2007 година

1. Сведения за учредяване и регистрация на “РУЕН-ХОЛДИНГ” АД 

“РУЕН-ХОЛДИНГ” АД е регистриран в Кюстендилски окръжен съд на 30.10.1996 година като Приватизационен фонд с капитал 192487 лв.. На 22.01.1998 година Приватизационния фонд бе преобразуван като холдинг с предмет на дейност: придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества; финансиране на дружества, в които холдингът участвува; придобиване, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензии за използуване на патенти на дружествата, в които холдингът участвува; извършване на производствена и търговска дейност, която не е забранена със закон.

На 18.03.1998 година бе увеличен капитала на 301255 лева. Номиналът на една акция е един лев, а броят на акциите 301255 броя.

След последните промени от 09.10.2002 година в предмета на дейност на дружеството беше допълнено също: “сключване на сделки по предмета на дейност и съобразно обичайната търговска практика, включваща сключване на банкови кредити, предоставяне на обезпечения, както и друга търговска дейност,подпомагаща и обслужваща дъщерните дружества, извършване на земно-изкопни работи, строителни, строително-насипни, рекултивационни и ликвидационни услуги, транспорт и добив на суровини, материали и полезни изкопаеми”.

Акциите на дружеството съгласно Устава му са: безналични поименни,

с право на един глас, не са привилигировани и са с еднаква номинална стойност.

Те са неделими. Емисионната стойност е еднаква с номиналната. Максималният брой акции притежаван от едно лице не може да бъде по-голям от 10% от общия капитал. Обратно изкупуване на акции до 3% годишно Устава допуска, но засега това не е правено. Акциите дават право на дивидент и ликвидационен дял съразмерни на номиналната стойност. Увеличаването и намаляването на капитала става с решение на общото събрание с мнозинство 2/3 от присъстващите. Капиталът може да се увеличи и за сметка на печалбата.


Финансовият отчет за ІV-то тримесечие на 2006 година е изготвен на базата на спазване на основните изисквания на МСФО и на Закона за счетоводството, а именно разбираемост, уместност, надежност, сравнимост, независимост и стойностна връзка между начален и краен баланс. Спазени са принципите за предпазливост, съпоставимост между приходи и разходи, предимство на съдържанието пред формата, запазване на счетоводната политика от предходен период.

2. Счетоводната политика за 2007 година не е изменяна в сравнение с годишния отчет за 2005 и 2006 година.

3. Дейността на холдинга не е сезонна, но силно се влияе от климатичните условия. Извършваме автотранспортни услуги и услуги с багерна техника на 
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минни и други обекти, и когато климатичните условия са тежки, работата се преустановява или пък е с ниска производителност. Така че, за ритмичност в приходите и разходите е трудно да се дава оценка.

Заедно с това, холдингът участва в управлението на керамични заводи с производство на тухли, а се знае, че строителството е почти сезонна дейност, тъй че и тук производството и най-вече реализацията са с почти сезонен характер.

4. В холдингът няма необичайни активи, пасиви, собствен капитал, приходи, разходи и парични потоци през отчетния период. И през І–во тримесечие на 2007 година работим на открит рудник за производство на въглища, които се продават на ТЕЦ “Бобов дол”.

5. Не разполагаме с условни активи и пасиви след последния годишен финансов отчет.

6. Не са правени оценки на отчетени суми в годишния отчет за 2006 година.

7. Общото събрание на акционерите на холдинга на 10.11.2006 година  взе решение непотърсените от 1998 година дивиденти от 12 х.лв. да бъдат включени в резерви, тъй като изминаха повече от 5 години.
8. За 2004 и 2005 година не са начислявани дивиденти.

9. Не са отразявани фундаментални грешки след годишното счетоводно приключване.

Изготвил




Изпълнителен

Гл.счетоводител: …………..

         директор: ……………



     /М.Васева/




/Е.Таушанов/

