Приложение № 4
1. Структура на капитала на дружеството: 
Размер на акционерния капитал:




510 000 лв.

Номинална стойност на акция:




           1 лв.

Емитирани и изцяло изплатени акции:



510 000 бр.

Брой акционери физически лица:




607

Брой притежавани от тях акции:




13 556 бр.

Брой акционери юридически лица:




2

Брой притежавани от тях акции:




496 444 бр.

Акциите на дружеството са обикновени, безналични, с право на един глас всяка.
Няма ценни книжа, които не са допуснати до търговия на регулирания пазар в РБългария.
Няма различни класове акции.
2. Ограничения за прехвърляне на акциите: 

Няма такива ограничения, както и не се изисква одобрение от акционер или от дружеството за прехвърляне на ценните книжа.
3. Информация относно притежаването на повече от 5 % или повече от правта на глас в Общото събрание: 
	Име (наименование):
	Брой акции:
	Дял от капитала/ гласовете в Общото събрание:

	
	
	

	1. Юрий Ангелов Ангелов
	141444 акции
	27.73 %

	
	
	

	б) чрез “Делта Ком Холдинг Груп” ЕООД
	141444 акции

Собствени
	27.73 %

	2. “Рубин” АД, гр. Плевен
	355000 акции 
Собствени
	69.61 %

	
	
	

	Общо:
	496 444 акции
	97.34 %


4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права: 
Няма такива акционери.
5. Няма система за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях. 
6. Няма ограничения върху правата на глас.

7. Няма известни на дружеството споразумения между акционери, които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

8. Съгласно чл.25, т.4 от Устава на дружеството членовете на Съвета на директорите се избират и освобождават от Общото събрание на акционерите. Съгласно чл.25, т.1 от Устава на дружеството, същият се приема, изменя и допълва от Общото събрание на акционерите. 

9. Правомощия на Съвета на директорите на дружеството:

Съгласно чл.39, ал.2 от Устава на дружеството, Съветът на директорите:


1.Съставя и предлага за приемане от ОС, годишния счетоводен отчет и доклад за дейността  за изтеклата календарна година.


2.Приема планове и програми за дейността на ДРУЖЕСТВОТО.


3.Предлага на ОС увеличаване или намаляване на капитала.


4.Овластява едно или няколко лица от състава си да представляват ДРУЖЕСТВОТО.


5.Възлага управлението на едно или няколко лица от състава си , включително на представителите на юридическите лица - членове на съвета.Изпълнителните членове /изпълнителни директори/, са по-малко от останалите членове на съвета и могат да бъдат сменени по всяко време.


6.Приема организационно - управленската структура, вътрешните правила за работна заплата и други вътрешно - устройствени актове.


7.Образува парични фондове и определя реда за набиране и изразходването им.


8.Взема решения за откриване или закриване на клонове и представителства и за участие или прекратяване на участие в дружества в страната и чужбина.   


9.Взема решения за придобиване, управление и разпореждане с недвижими имоти, вещни права върху интелектуална собственост, участие в търгове и конкурси.


10.Взема решение за ползване на кредити, даване на гаранции и поемане на поръчителства, учредяване на залози, ипотеки и други вещни тежести; кредитиране на трети лица.


11.Обсъжда и решава всички други въпроси, които не са от компетентността на Общото събрание.  


Съветът на директорите взема единодушно решения за:


1. прехвърляне или предоставяне ползването на цялото търговско предприятие;


2. разпореждане с активи, чиято обща стойност през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на дружеството съгласно последния заверен годишен счетоводен отчет;


3. поемане на задължения или предоставяне на обезпечения към едно лице или към свързани лица, чийто размер през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на дружеството съгласно последния заверен годишен счетоводен отчет.

Съгласно чл.19, ал.1 от Устава на дружеството при обезсилване на акции чрез придобиването им от ДРУЖЕСТВОТО, то изкупува обратно акции съразмерно на притежаваните от всеки акционер акции, при спазване изискванията на чл. 187а от Търговския закон. Принудително обезсилване на акции се допуска в случаите на забава на вноските, при условията на чл. 189, ал. 3 от Търговския закон.

10. Няма съществени договори на дружеството по смисъла на т.10 от Приложение № 11 от Наредба № 2 за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и други емитенти на ценни книжа.

11. Няма споразумение по смисъла на т.11 от Приложение № 11 от  Наредба № 2 за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и други емитенти на ценни книжа.

