програма за прилагане на международно признатите

стандарти за добро корпоративно управление

“ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД /”Дружеството”/ е създадено през 2003година на Учредително събрание от 28.05.2003 година с капитал в размер на 50 000 лева, разпределен в 50000 акции. Съдебната регистрация на Дружеството става с решение на Софийски градски съд от 30.06.2003 година. На 29.11.2003 година е извършена първата инвестиция с активи на Дружеството. На 23.03.2005 година Софийски градски съд вписва увеличение на капитала от 50000 лева на 2000000 лева в своя регистър. Търговията с акциите на Дружеството на “Българска фондова борса - София” АД стартира през м.септември 2005 година.

През м.септември 2006г е вписано ново увеличение на капитала на дружеството от 2млн.лева на 7млн.лева, чрез издаването на нови 5млн.броя нови безналични поименни акции с право на глас с номинална стойност 1 лев всяка една. 
Управлението е  от Съвет на директорите в тричленен състав, като един от директорите е независим член съгласно изискванията на чл.116а, ал.2 от ЗППЦК.
Предметът на дейност е придобиване и управление на недвижимо имущество,предоставяне на брокерски и консултантски услуги в областта на търговията с недвижими имоти,предоставяне на услуги и инвестиции  в областта на строителството,както и всякакви други услуги свързани с управлението и техническата подръжка на недвижимо имущество 

І. Общи положения
1. Настоящата програма е изготвена в съответствие с приетите от Държавната комисия по ценните книжа и международно признати стандарти за добро корпоративно управление.
2. Програмата е одобрена с Протокол от заседание на Съвета на Директорите на ИД “Еуротерра България” АД от 30.09.2005 г и 17.09.2007г.
3. Съгласно Протоколите по предходната точка непосредственото приложение на Програмата е възложено на Съвета на Директорите.
ІІ. Основни цели и принципи

С приемането и изпълнението на настоящата програма “ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ „АД си поставя следните цели:

1 цел: Да осигури на своите акционери запазване и нарастване на стойността на инвестициите им, чрез реализиране на стабилен доход при минимален риск. Съветът на директорите поставя тази цел на първо място, тъй като инвестиционната дейност е основна, а не допълнителна и странична дейност за дружеството.
2 Цел: Да защити правата на акционерите си и да обезпечи равнопоставеното им третиране (включително на миноритарните и на чуждестранните акционери).
3 Цел: Да осигури своевременно и точно разкриване на изискуемата по закон информация, свързана с дейността на  “ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, а от там и вземането на информирани решения от инвеститорите и акционерите на дружеството. Осъзнавайки тази потребност, ръководството на Управляващото дружество, следи и  поддържа неговото счетоводство и отчетност, отделя внимание на своевременно и детайлно разкриване на информация относно дейността на дружеството.
4 Цел: Да осигури контрол върху управлението, осъществявано от Съвета на директорите на дружеството ,
ІІІ. Начини за реализация на основните цели по т. ІІ по-горе
ІІІ.1. Запазване и увеличаване на стойността на инвестициите на акционерите /увеличаване на изгодата за акционерите/ при наличието на минимален риск

Инвестиционната стратегия на Дружеството следва принципите за намаляване на риска за акционерите чрез развитие,уголемяване и подържане на активите ,както и постоянна информираност за тяхната  ликвидност.
В Проспекта за публично предлагане на акции на Дружеството подробно  са разгледани основните групи рискове, присъщи за неговата дейност : ценови, ликвиден, инфлационен и валутен. 

ІІІ.2. Защита на правата на акционерите на Дружеството
Като отчита спецификите на приложимите нормативни актове и с оглед защита правата на своите акционери, ”ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД ще прилага следните контролни механизми:

· Осигуряване на сигурни методи за регистриране на собствеността на акционерите – своевременно подаване на данни в “Централен депозитар” АД и Комисията по финансов надзор.
 Своевременното  регистриране на сделките в “Централен депозитар” АД и съответно вписването или отписването на акционерите и броя притежавани от тях акции в Книгата за акционерите на дружеството, която се води от Централния депозитар. Това от своя страна е предпоставка за упражняване на редица права на акционерите: правото им да участват лично или чрез представител на Общото събрание на акционерите на дружеството /важи за всички лица, вписани в Книгата за акционерите на Дружеството, водена от Централния депозитар, 14 дни преди датата на Общото събрание – вписването се удостоверява от списъка на акционерите, предоставен от Централния депозитар по искане на изпълнителния директор на дружеството/; правото да гласуват с всички притежавани от тях акции по въпросите от компетентността на Общото събрание на акционерите, включително за избор и освобождаване на членове на Съвета на директорите, за или против освобождаването им от отговорност,, за промени в Устава на дружеството и за или против одобряване на Годишния финансов отчет на дружеството, приемане на Доклада на регистрирания одитор на Дружеството /и избор на такъв за следващата финансова година/, както и на Доклада за дейността на дружеството, изготвен от Съвета на директорите и други. 
Съгласно чл.118, ал.1 лица, притежаващи заедно или поотделно най-малко 5 на сто от капитала на  “ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, при бездействие на Съвета на директорите, което застрашава интересите на дружеството, имат следните права:
1. да предявят иск пред окръжния съд по седалището на дружеството

2. да искат от общото събрание или от Софийски градски съд назначаването на контрольори, които да проверят цялата счетоводна документация на дружеството и да изготвят доклад за констатациите си;

3. да искат от Софийски градски съд свикване на общо събрание или овластяване на техен представител да свика общо събрание по определен от тях дневен ред.

· Своевременното и достоверно регистриране на собствеността върху акциите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ”АДе от съществено значение и за правото на участие в разпределението на печалбата на дружеството. Дружеството може да разпределя дивиденти по решение на Общото събрание на акционерите на Дружеството, взето по реда и при условията на ЗППЦК и Търговския закон. По закон право да получат дивидент имат лицата, вписани в Книгата за акционерите на дружеството, водена от Централния депозитар 14 дни след датата на общото събрание, на което е приет Годишния финансов отчет и е прието решение за разпределение на печалбата. Вписването се удостоверява от списъка на акционерите, предоставен от Централния депозитар по искане на изпълнителния директор на дружеството.

ІІІ.3. Равнопоставено третиране на всички акционери на дружеството, включително институционални инвеститори, дребни и миноритарни акционери

Следните обстоятелства обезпечават равнопоставенотото третиране на акционерите на”ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД:

Акциите на дружеството са безналични, непривилегировани, с право на един глас. Всички акции на”ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД са от един клас и дават еднакви права на своите притежатели. Акциите на дружеството се придобиват само срещу пълното заплащане на тяхната емисионна стойност и правото на глас по тях възниква веднага. Единствените ограничения по неговото упражняване са свързани с акциите, придобити по-малко от 14 дни преди датата на общото събрание .
· Всеки от акционерите на дружеството, независимо от броя притежавани от него акции, има право да прави предложения за решения по гласувания от Съвета на директорите на дружеството и обнародван в поканата за свикване на общото събрание дневен ред на събранието. Всеки акционер има право да предлага включването на нови точки в обнародвания дневен ред на събранието, в случай, че на общото събрание присъстват или са представени всички акционери на дружеството. Предложените нови точки могат да бъдат разглеждани само при условие, че никой от акционерите не възразява повдигнатите въпроси да бъдат обсъждани.
· Съветът на директорите е назначил директор за връзки с инвеститорите, който следи за спазването на правата на всички акционери, за разясняването на техните права и за информирането им по всички въпроси относно дейността на  дружеството, които не представляват вътрешна информация по смисъла на Закона за публичното предлагане на ценни книжа или за чието разкриване не съществува друга законова забрана или забрана на Комисията за финансов надзор. Съветът на директорите на дружеството осигурява участието на директора за връзки с инвеститорите, който да следи за спазването на правата на акционерите, на всички значими корпоративни събития, в това число заседания на Съвета на директорите и общи събрания на акционерите и други. Съветът на директорите оказва на директора за връзки с инвеститорите и пълно съдействие във връзка с участието на последния на всякакви семинари и обучения в областта на корпоративното управление, които могат да повишат квалификацията му и да осигурят по-доброто изпълнение на неговите задължения. Директорът за връзки с инвеститорите изготвя отчет за своята дейност на ясен и достъпен език, който да представи на акционерите на годишното общо събрание на дружеството.
ІІІ.4. Разкриване на информация и прозрачност
ІІІ.4.1. Във връзка със изискването за разкриване на информация от страна на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ”АД, могат да бъдат откроени три групи задължения, както следва:

а/ задължение за разкриване на информация директно на акционерите и инвеститорите в дружеството;

б/ задължение за разкриване на информация в Комисията за финансов надзор “Българска фондова борса” АД и Централния депозитар;

в/ уведомления за разкриване на дялово участие в дружеството – задължение на акционерите, придобиващи определен дял от капитала на дружеството по отношение на дружеството, Комисията за финансов надзор, “Българска фондова борса” АД и останалите акционери.

По буква “а” акционерите в  “Еуротерра България „АД имат следните права:

· Получаване на изчерпателна и навременна информация за Общото събрание на акционерите, включително информация за: датата, часа и мястото на общото събрание, дневния ред на общото събрание, конкретни предложения за решения по всяка точка от дневния ред, информация за реда за упражняване на правото на глас на акционерите – гаранция за упражняването на това право е обнародването в “Държавен вестник” на покана за общото събрание не по-малко от 30 дни преди датата на общото събрание, което задължение се изпълнява от изпълнителния директор на дружеството по изрично нареждане на Съвета на директорите;
· Съгласно изискванията на чл. 224 от Търговския закон всички писмени материали за общото събрание на акционерите следва да бъдат на разположение на акционерите най-късно на датата на обнародване на поканата по предходния параграф. При поискване те следва да се предоставят на всеки акционер безплатно, ето защо е необходимо приготвянето на достатъчен брой комплекти с копия от всички материали, за да не се допусне неравнопоставено третиране на някои акционери за сметка на други;

· Членовете на Съвета на директорите на дружеството са длъжни да отговарят вярно, изчерпателно и по същество на въпроси на акционерите, задавани на общото събрание, относно икономическото и финансовото състояние и търговската дейност на дружеството, освен за обстоятелства, които представляват вътрешна информация.  Акционерите могат да задават такива въпроси независимо дали те са свързани с дневния ред.
·  Проспектът за публично предлагане на акции. Копие от Проспекта и Устава на дружеството се намират на разположение на инвеститорите и акционерите и са осигурени за достъп от дружество всеки работен ден.
По буква “б”:
· Дружеството представя в Комисията за финансов надзор и “Българска фондова борса” АД месечни, тримесечни и годишни отчети с нормативноустановено съдържание;

· Дружеството разкрива информация и за редица други нормативноустановени обстоятелства при тяхното настъпване. Директорът за връзки с инвеститорите, чието задължение е да осигури навременното и достоверно разкриване на информация за дейността на дружеството съгласно изискванията на закона, е изготвил и поддържа актуална справка за всички дължими уведомления от дружеството и сроковете, в които последните следва да бъдат предоставени на компетентните органи.

· Дружеството изпраща в Комисията за финансов надзор и “Българска фондова борса” АД и всички покани за общи събрания на акционерите, писмените материали по дневния ред на тези общи събрания и протоколите от самите общи събрания.

По буква “в”:

Всяко лице, чието право на глас при наличие на определени в ЗППЦК предпоставки достигне до, надхвърли или падне под 5 на сто или число, кратно на 5 на сто от броя на гласовете от общото събрание на дружеството, е длъжно да уведоми за това дружеството, Комисията за финансов надзор и “Българска фондова борса” АД в срок. С оглед осигуряване на спазването на това задължение от съответните лица,  Дружеството всеки път посочва в потвържденията за сключени сделки с акции на дружеството общия брой издадени акции на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД. При поискване, директорът за връзки с инвеститорите разяснява на всяко заинтересувано лице съдържанието и реда за изпълнение на това задължение.
ІІІ.4.2. Прозрачност на управлението

а/ отчетността на дружеството, включително счетоводната отчетност се поддържа от  дружеството;

б/ Годишният финансов отчет на дружеството подлежи на независим финансов одит, като по този начин се постига обективно външно мнение за начина, по който последният е изготвен и представен. Годишният финансов отчет на дружеството за 2006 е изготвен в съответствие с Националните счетоводни стандарти
в/ изготвяне и съхранение  протоколи от всички заседания на Съвета на директорите за взетите решения по точките от дневния ред. 
г/ всички останали материали, протоколи, договори, декларации и отчети също се съхраняват в дружеството и отразяват състоянието на дружеството, сключваните сделки, поетите и изпълнени задължения и осъщественото разкриване на информация.

ІІІ.5. Контрол върху управлението, осъществявано по отношение на Съвета на директорите на дружеството от страна на неговите акционери

· Членовете на Съвета на директорите на дружеството се избират, освобождават и отговарят пред Общото събрание на акционерите.

· Съветът на директорите изготвя доклад за дейността на дружеството, който се приема от Общото събрание на акционерите, както и отчет за управлението с нормативноустановено минимално съдържание, който е част от Годишния отчет на дружеството, подлежащ на внасяне в Комисията за финансов надзор. В последния се включва и отчет за изпълнението и на тази Програма за добро корпоративно управление и конкретни мерки за подобряване на управлението.

· Една трета от членовете на Съвета на директорите на Дружеството винаги и задължително са независими по смисъла на ЗППЦК.

· Членовете на Съвета на директорите притежават необходимата професионална квалификация и опит за осъществяването на своята дейност в дружеството.

ІІІ.6. Контрол върху дейността на дружеството от страна на Съвета на директорите 

· Разглеждане и ръководство на корпоративната стратегия, основните планове за действие.
· Поставяне на цели, свързани с дейността на дружеството и тяхното изпълнение; 
· Извършване на счетоводно, отчетно, маркетингово и рекламно обслужване на  дружеството.

· Проследяване и разрешаване на евентуални конфликти на интереси, включително и  сделки със свързани лица.

· Осигуряване на система за финансово–счетоводна дейност , включително и независим одити за контрол по спазването на закона.

· Наблюдение на ефективността на режима на корпоративното управление.
· Контролиране на процеса на разкриване на информацията и комуникацията.

При изпълнението на горепосочените задължения  дружеството:

1. Членовете на Съвета на Директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД гарантират, че действията им във връзка с корпоративното и оперативното управление на дружеството ще бъдат напълно обосновани, добросъвестни, ще се извършват с грижата на добър търговец и ще са в интерес на Дружеството и на акционерите.

2. Съветът на Директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ”  АД ще полага усилия решенията им да нямат различно отражение върху акционерите.
3. Ще се осигурява спазването на приложимото право.

4. С оглед ефикасното извършване на действията си, членовете на Съвета на Директорите на  дружеството следва да отделят достатъчно време за изпълнението на задълженията си.

5. При изпълнение на задълженията си, членовете на Съвета на Директорите на  дружеството следва да разполагат с точна, актуална и своевременна информация. 

.

ІV. Заключителни разпоредби

1. За неуредените от тази Програма случаи се прилагат ЗППЦК и съответната законова и подзаконова нормативна база. 
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