ОТЧЕТ

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ ПРОГРАМАТА ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ НА “ПЛОВДИВ-БТ” АД ПРЕЗ 2006 ГОДИНА

Съветът на директорите на Дружеството в дейността си се съобразява с прилагането на принципите за добро корпоративно управление, формулирани в програмата за прилагане на същите, на основата на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. Програмата, която продължава да се изпълнява и през 2006 година, отразява политиката на управителните органи на Дружеството за гарантиране възможността на акционерите да управляват своите основни права, в съответствие с нормативната уредба на ЗКППЦ и Устава на Дружеството, както и да бъдат надлежно информирани за текущото състояние и настъпилите промени в дейността на “Пловдив-БТ”АД.

От 2003 година в Дружеството се разработва и изпълнява корпоративен календар за всички най-съществени събития, които предстоят през годината. Като част от програмата за добро корпоративно управление чрез него се планират най-важните събития в дружеството, сроковете за изпълнение на задължението по разкриване на информация спрямо КФН, регулирания пазар и инвеститорите. 

1. Няма настъпила промяна в предмета на дейност на Дружеството през 2006 г., в структурата, в притежаваните от него акции в други дружества. Няма промяна в размера на пакетите от акции на мажоритарния собственик – Булгартабак Холдинг АД – 78.18% и на миноритарния акционер -“Финансконсулт” ЕООД – 12.89%. Промяна  е налице при другите юридически лица-акционери  - увеличение на броя на акциите им с 0.11% и намаляване броя на дружествата на същите от 22 на 21. При   акционерите физически лица е налице намаляване с 236 бр. през 2006 година, измерено в брой акции – от 5.80% на 5.69 % за 2006 година. 

Съществена е промяната при акционерите – чуждестранни юридически лица през периода. Техният дял в акциите се увеличава от 0.4% през 2005 година на 2.59% през 2006 година, главно чрез акционера Raiffeisen Zentralbank AG/Райфайзен Централбанк АД – Австрия, придобил 2.08% от акциите на Дружеството.

2. През годината са осъществени 849 бр.сделки на Българската Фондова борса с общо 45 885 бр.акции, или с 4,25 % от капитала на Дружеството.Най-голям е броят на изтъргуваните акции на 13.01.2006 г. – 1000 бр., придобити от физическо лице, на 23.02.2006 г. – 18 796 бр. от Raiffeisen Zentralbank AG/Райфайзен Централбанк АД – Австрия, и на 19.10.2006 г. – 3645 бр., придобити от българско юридическо лице. Средно претеглената цена през годината на пода на БФБ  е 28.25 лева, с регистриран оборот от 1 136 820.97 лева. Пловдив-БТ АД присъства през годината на 95% от борсовите дни при минимално ниво на цената на акциите 14.78 лева и максимална   цена – 28.25 лева. Средно претеглената цена за периода е 22.70 лева, а последната средно претеглена цена на последния борсов ден – 22.12.2006 г. е 25.34 лева. 

3. През 2006 г. няма промяна в акционерния капитал на дружеството – 1 079 127 бр. акции. За периода няма наложени ограничения върху акциите на Дружеството, не са издавани облигации, нови акции и други.

4. Дружеството се управлява от Съвет на директорите в състав от пет члена, в т.ч. трима от тях са със статут на независими директори. През 2006 г. Съветът на директорите е в състав: Диана Николаева Николова – Председател на СД, Атанаска Михайлова Тенева, Атанас Василев Добрев, Рафет Ахмедов Ахмедов и Златомира Димитрова Драганска – Изпълнителен Директор. Всички членове на СД са декларирали, че отговарят на изискванията на чл. 114 б, ал. 1 и 2 и чл. 116 а, ал.2 на ЗППЦК, както и на чл. 237 ал.3 на ТЗ, за което са подписали съответните декларации. През изминалия период на годишно общо събрание на акционерите е извършена промяна в Устава на Дружеството(чл.21 ал.1 т.12 б). Актуализиран е и Правилникът за работа на СД.

За изтеклия период Съветът на директорите на “Пловдив-БТ” АД е провел 17 заседания. През 2006 г. дружеството в срок изпълнява задълженията си, свързани с навременното разкриване на информация към акционерите и потенциалните инвеститори в посочения срок и съдържание на документите, както и в съответствие с изискванията на Програмата за корпоративно управление и ЗППЦК. Няма отправени забрани и ограничения от финансови и съдебни институции в Република България.

5. Спрямо Дружеството през м.септември с писмо РГ-05-145/8 е получено решение на зам.-председателя на КФН за откриване на административно производство по чл. 212 ал.1 т.1 от ЗППКЦ. След направения отговор от Дружеството, заедно с документи, доказващи изпълнение на задълженията ни към контролния орган, във връзка с Наредба № 2, приложение № 9, административното производство бе прекратено от зам.-председателя на КФН с решение № 914-ПД от 02.10.2006 г. 

6. Методите за определяне възнагражденията и тантиемите на директорите са предложени на Общото събрание на акционерите от мажоритарния собственик БТХ и приети с мнозинство.

7. За периода няма заеми от страна на дружеството в полза на управляващите органи. През годината няма отправено търгово предложение.

8. За гарантиране правото на акционерите се осигурява ежедневен достъп до информация за състоянието на дружеството, търговията с акции на същото, както и консултации на интересуващите се акционери, чрез въпроси към служителя за връзка с акционерите и инвеститорите. През годината няма информация за отказ по отношение предоставянето на данни за дружеството, както и по всички останали други въпроси, свързани с правата на акционерите.

9. На редовното годишно отчетно събрание на акционерите е взето решение за избор на одитор, за проверка и заверка на годишния финансов отчет за 2006 г. За такъв годишното общо събрание реши да бъде избрано “АФА”ООД – гр. София. Одиращото дружество удостоверява в своя доклад достоверността на отчета на “Пловдив-БТ” АД за 2006 г., както и изготвянето на същия в съответствие с международните стандарти за финансови отчети, приети от Европейската Комисия.

В изпълнение решението на Общото събрание на акционерите за разпределение и плащане на дивидент за резултатите по отчета на 2005 г. дружеството сключи договор през м. юли 2006 г. с „Централен депозитар АД” София за изчисляване на дивидента на правоимащите акционери.  В съответствие с изискванията на ЗППЦК през м. август „Пловдив БТ” АД сключи договор с „Централен депозитар АД” София за изплащане на дивидент на акционерите с клиентски сметки и СИБанк АД за изплащане на дивидент на акционерите с лични сметки. Дивидентът на мажоритарния собственик „Булгартабак Холдинг” АД, дружеството издължи по предложената схема от „Булгартабак Холдинг” АД. До края на 2006 г. чрез клоновете на СИБанк АД е извършено плащане на дивидент на 774 акционера, а чрез  „Централен депозитар АД” София на 126 бр. акционери.
От началото на 2007 г. със заповед на изпълнителния директор на „Пловдив БТ” АД плащането на дивидента се извършва чрез касата на дружеството, като до края на м. март са изплатени дължимите суми на 97 акционери.

10. Изпълнението на Програмата за добро корпоративно управление гарантира през годината своевременното обективно точно и пълно информиране на акционерите и потенциалните инвеститори за текущото състояние на Дружеството и настъпилите промени в дейността му. Многократно чрез присъствие в централните и пловдивските медии, Изпълнителният Директор на Дружеството информира публиката, в частност и заинтересованите лица за резултатите и състоянието на “Пловдив-БТ”АД. Добра практика е присъствието на тематика от дейността на дружеството чрез коментари на експерти в специализираните медии – вестниците “Дневник”, “Пари” и “Капитал”, “24 часа Пловдив”, “Пловдивски Труд”. Положителни оценки за дейността от потенциални инвеститори и експерти бяха изразени и в Интернет-страниците “econ.bg”, “investor.bg” и други публично достъпни сайтове.

11. Интересът на акционери и инвеститори към Дружеството се увеличи след включването му към индекса “BG 40” от 02.08.2006 г., където то присъства до 26.02.2007 г. От месец юни 2006 г. се забеляза засилен интерес от акционери и инвеститори чрез   ежедневни посещения в седалището на дружеството и телефонни обаждания, свързани с текущите икономически  резултати от дейността на “Пловдив-БТ”АД през 2006 година.

Към организатора за връзки с инвеститорите в седалището на Дружеството са се обърнали 366 граждани-акционери и техни представители. Регистрирани са средно дневно по две телефонни обаждания на акционери по въпроси, свързани с корпоративното управление, акционерното участие и правата на акционерите, системата за плащане на дивидента за 2005 година, котировкита на акциите на Дружеството и за консултации, свързани с търговията на акции на БФБ. Считаме, че като цяло, целите на Програмата за добро корпоративно управление се изпълняват през 2006 г. и за в бъдеще ще допринесат за доброто представяне на дружеството пред акционерите и потенциалните инвеститори.

Звено „Връзки с инвеститорите: 





            /В. Вангелов/

29.03.2007г.                    

гр. Пловдив
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