
Приложение № 11
 към чл.32, ал.1, т.4,чл.35, ал. 1, т. 5 и чл.41, ал.1, т. 4 

Н А Р Е Д Б А   № 2

за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа

ИНФОРМАЦИЯ
относно публичното дружество ДУРОПАК-ТРАКИЯ ПАПИР АД, 
гр. Пазарджик
1. Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,
които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас.
Структурата на капитала на дружеството към 31.12.2006  г. по данни на Централен депозитар е  следната:

	Акционери
	2005 г.
	2006 г.

	
	Бр.акции

към 31.12.
	Дялово участие %
	Бр.акции

към 31.12.
	Дялово участие %

	Юридически лица, в т.ч.: 
	3 180 406
	98,31 %
	3 199 326
	98,89%

	Министерство на икономиката
	1 601
	0.05 %
	0
	0 %

	Дуропак АД, Австрия
	1 547 486
	47,83 %
	2 919 676
	90,25 %

	Шнайдер&Шнайдер Рехтсанвелте ОЕГ, Австрия
	1 540 181
	47,61 %
	167 991
	5,19 %

	Други юридически лица
	91 138
	2,82 %
	111 659
	3,45 %

	Физически лица 
	54 693
	1.69 %
	35 773
	1.11 %

	ОБЩО:
	3 235 099
	100.00 %
	3 235 099
	100.00 %


Дружеството няма ценни книжа, които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България  или друга държава членка. 

2. Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения
за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.


Няма ограничения върху прехвърлянето на ценни книжа, в т.ч. ограничения за притежаване на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.

3. Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или
повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.


Акционери, притежаващи над 5 % от правата на глас в общото събрание на дружеството са:

	Име
	ПРЯКО УЧАСТИЕ

	
	Брой акции
	% участие

	Дуропак АД, Австрия
	2 919 676
	90,25 %

	Шнайдер&Шнайдер Рехтсанвелте ОЕГ, Австрия
	167 991
	5,19 %


4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на
тези права.


Дружеството няма акционери със специални контролни права.

5. Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите,
когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.

Процентът на дялово участие в капитала на дружеството на негови служители е несъществен. Дружеството няма система за контрол при упражняване на правото на глас,  когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява директно от тях.

6. Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на
глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.

Дружеството няма ограничения върху правата на глас.

7. Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и
които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас. 


Няма споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

8. Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на
управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава. 


ДУРОПАК-ТРАКИЯ ПАПИР АД има едностепенна система на управление. 


Органите на Дружеството са Общо събрание на акционерите и Съвет на директорите. 


Общото събрание включва всички акционери на дружеството. Те участват в Общото събрание лично или чрез представител, упълномощен с изрично писмено пълномощно по чл. 116, ал. 1 ЗППЦК.


Съветът на директорите (СД) се избира от Общото събрание за срок от 3 (три) години. Членовете на Съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без ограничения. 

Членовете на СД декларират пред ОСА обстоятелствата по чл. 114б и 116а от ЗППЦК, чл. 247 от ТЗ. 

Общото събрание на акционерите приема промени и допълнения в устава на дружеството с обикновено мнозинство от представения капитал. 
9. Правомощията на управителните органи на дружеството, включително
правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството. 

Правомощията и компетенциите на Съвета на директорите са съгласно разпоредбите на Търговския закон и Закона за публичното предлагане на ценните книжа. Няма специални права на членовете на СД по придобиването на акции на дружеството. Съветът на директорите не може да взема решения за обратно изкупуване на акции на дружеството.

10. Съществени договори на дружеството, които пораждат действие,
изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона. 


Дружеството няма съществени договори, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството. 

11. Споразумения между дружеството и управителните му органи или
служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.


Между дружеството и негови служители няма споразумения за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.
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