"О Р Г Т Е Х Н И К А"    А Д    -    С И Л И С Т Р А

О    Т    Ч    Е    Т

за управлението на "Оргтехника" АД, гр. Силистра

през  2006 година

I. ОБЩА ХАРАКТЕРИСТИКА НА ДРУЖЕСТВОТО

Акционерно дружество "Оргтехника" е основано през 1964 г. като завод "Оргтехника" и е държавно предприятие до 1997 година. С решение на Силистренския окръжен съд № 468 от 21.04.1997 г. е преобразувано в акционерно дружество с над 50 на сто собственост на частни физически и юридически лица, а от месец май 1999 г. капиталът е 100 % частен.                                               
Основният капитал на дружеството е разпределен в 255 381 акции с номинал 1.00 лв. всяка една. Към датата на приключване на отчета акционерното участие е следното:                                                       

"Оргимпекс" ООД, гр. София
96884  акции
37.94 %

"Оргтехинвест" АД, гр. Силистра
82637  акции
32.36 %

Инвестиционно д-во "Златен лев" АД
49923  акции
19.55 %

индивидуални акционери                                                             
25936  акции
10.15 %

в т.ч. с безвъзмездни акции по чл.5, ал.1 и 2 от ЗППДОбП
  17111 акции      


  6.70 %

"Отечество 2000 Холдинг" АД
               1  акция
        х

Общият брой на акционерите към 16.06.2006 г. е 2555, включително  четири юридически лица. През периода до края на годината са извършвани покупко-продажби между физически лица и промяната в броя на акционерите ще се установи от разречатката на акционерната книга, която ще се получи от Централен депозитар в двуседмичен срок преди годишното общо събрание на акционерите.                                                  

"Оргтехника" АД има едностепенна структура на управление: тричленен съвет на директорите. Председател на съвета на директорите и изпълнителен директор е инж. Върбан Георгиев Върбанов. 

Информация за членовете на съвета на директорите   (чл. 247, ал. 2 от ТЗ).

1. Брутни възнаграждения, получени през 2006 г. от членовете на съвета на директорите:

         -   Върбан Георгиев Върбанов  –  35 067.05 лв.
   -   Румен Всилев Райчев             -   12 345.69 лв.

   -   Бенчо Георгиев Бенчев          -   14 010.66 лв
     Общо                                            61 423.40 лв.

            2. Притежавани акции от членовете на съвета на директорите:


Бр. акции
% от капитала

“Оргтехинвест” АД,  гр Силистра
82 637
32.36

представлявано от Върбан Георгиев Върбанов
       70
  0.027

“Оргимпекс” АД,  гр. София
96 884
37.94

представлявано от Румен Василев Райчев
       40
  0.016

Бенчо Георгиев Бенчев
       13
  0.005

През 2006 г. членовете на съвета не са придобивали или прехвърляли акции на дружеството.
          3. Членовете на съвета на директорите нямат специални права и могат да придобиват акции и облигации на дружеството по общия ред.
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 4. Участие на членовете на съвета на директорите в други дружества:

  - Върбан Георгиев Върбанов: председател на съвета на директорите “Оргтехинвест” АД, гр. Силистра – не притежава повече от 25 на сто от капитала на дружеството; 

          - Румен Василев Райчев: изпълнителен директор на “Оргимпекс” АД, гр. София – притежава 37.5 на сто от капитала на дружеството; управител на “Вега” ООД, гр. Правец – притежава 50 на сто от капитала на дружеството;

          - Бенчо Георгиев Бенчев - акционер в “Оргимпекс” АД, гр. София – не притежава повече от 25 на сто от капитала на дружеството.

5.  Никой от членовете на съвета на директорите или свързани с тях лица не са сключвали с дружеството договори, които излизат извън обичайната му дейност (чл. 240б от ТЗ).

Няма придобивни правни очаквания в полза на дружеството. Няма учредени върху недвижимостите на дружеството ограничени вещни права в полза на трети лица. Няма предявени претенции от граждани за възстановяване на собственост върху недвижим имот на дружеството.
През над 40-годишната си история предприятието е произвеждало джобни и настолни калкулатори, копировална техника, микропроцесорни системи и компютри, голи и наредени печатни платки,  специална продукция и др. В последните години на пазара се предлагат електронни машини и устройства, ползвани в търговията, транспорта, ресторантьорството и в други обслужващи  дейности  за  регистриране продажбите на стоки и таксуване на различни видове услуги; усвоени са гама електронни везни за търговски обекти и периферни устройства към горните изделия. 

Предприятието има следните специфични особености:

1. Относително висока самостоятелност: собствено производство на голи и монтирани печатни платки, механична и термообработка, пластмасови детайли, галванични покрития, електродвигатели за регистриращи апарати, инструментална екипировка; собствен автотранспорт. 

2. Разположено е на три площадки в  приспособени  сгради  на  бившето  военно-свързочно училище и текстилна фабрика, което усложнява комуникациите, удължава технологичния път и води до оскъпяване на продукцията. 

3. Голяма номенклатура на ползваните суровини, материали и полуфабрикати.

4. Внедряването на нови изделия и технологии частично се осъществява със собствени сили.                                     
5. Износът е предимно в страните от бившия източен  блок (Румъния, Украйна, Литва и Сърбия), а в края на 2006 г. се осъществиха първите сделки за Гърция. На вътрешния пазар продукцията се реализира чрез широка мрежа от независими  дистрибутори.                                           

Основен предмет на дейност в момента са:                  

1. Електронно-регистриращи касови апарати с финансова памет – над 20 вида и модификации с различен дизайн и габарити. През отчетния период формираха около 63 на сто от обема на производството и 60 на сто от износа. Освен завършени изделия през годината са изнасяни и възли за касови апарати – комплекти корпусни детайли и принтери.

2. Фискални регистратори и други печатни модули.          
3. Печатни пратки за собствени нужди и външни клиенти.       
4. За електронните везни и таксиметри има разработена номенклатура и свободни мощности, но производството им е инцидентно поради слабо търсене на пазара.
II. АНАЛИЗ НА ДЕЙНОСТТА НА ДРУЖЕСТВОТО                        
1. Производствена програма и реализация на продукцията.      
          В началото на годината ръководството прие бизнес-програма за производство и реализация на стойност 4 000 х.лв., която впоследствие беше намалена на 3 600 х.лв. Направените разчети сочеха, че с изпълнението на тази програма дружеството ще излезе на печалба, а в същото време ще се запазят наличните работни места и нивото на средната работна заплата. 
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През 2006 година  е  произведена  продукция  на  стойност  3 001 х.лв., което е с 27,5 на сто под простигнатото през  предходната и с 16,7 на сто под планираното. Основна причина е забавеното навлизане на гръцкия пазар, при което дружеството пропусна възможността да произведе и реализира допълнително около 3 х. касови апарата. Поради това производствените мощности не бяха достатъчно натоварени, а заплащането на работниците и служителите беше на незадоволително ниво. 

Една от основните негативни причини беше временното или трайно загубване позициите на някои от досегашните външни пазари. Окончателно спряха поръчките от Русия, която от вносител се превърна в мощен производител на касова техниката с апетити дори и към българския пазар; крайно недостатъчни бяха заявките от Сърбия главно поради недостатъчната заинтересованост на задграничните партньори от бизнеса с ЕРК; съвсем маломерни бяха поръчките от Словакия, Полша и Литва. Единствено в Румъния продажбите бяха относително стабилни, но не надхвърлиха нивото от 2005 година. 

На българския пазар продажбите бяха относително равномерни с традиционното лятно затишие, но при наситеността на нашата страна с касова техника търсенето бележи постоянна тенденция към намаление. 

Структурата на реализацията беше 60 към 40 в полза на износа. За сравнение през през 2002 г. относителният дял на износа в общата реализация беше 66,5 на сто, през 2003 и 2004 г – съответно 55,7  и 64,7 на сто, а през 2005 г. – 38,2 на сто.

Произведени бяха общо 9 201 касови апарата, което е с 4 397 по-малко от предходната година. Реализираната продукция беше на нивото на произведената, което показва почти еднакви по стойност стокови запаси в началото и края на отчетния период, въпреки че асортиментната им структура беше различна. 

2. Трудови ресурси.                                           

Числеността на персонала в  дружеството  на  1.01.2006 г. е 196 бр. През повечето месеци на годината пряко заетият в производството персонал беше над необходимия, т.е. с наличните работници при по-голяма производствена необходимост би могло да се произвежда значително по-голям обем продукция, но за първи път през последните години в дружеството нямаше съкращения на работници и служители. Намалението на общата численост е в резултат предимно на естествено текучество.

 Нивото на производство и реализация,  макар и доста под капацитетните възможности на дружеството, беше относително равномерно и обезпечаваше изплащането на договорните заплати, но не даваше възможност за почти никакви завишения над тях, каквито стимули са заложени във въведената от 2005 година нова система на заплащане и стимулиране на труда. Средномесечната работна заплата в дружеството беше 275 лв. – с 26 лв. по-ниска от получаваната през предходната 2005 година. В края на годината в дружеството на трудови договори работеха 169 човека.

Измененията по категории персонал са посочени в следната таблица (няма назначени жени, които през годината са били в отпуск по майчинство) :   

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                                                                                                                   

        №                                                                                      Списъчен брой към:           

       п  о    КАТЕГОРИЯ ПЕРСОНАЛ                              -------------------------------     Разлика  

       ред                                                                                          1.01              31.12             

 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                                                                                                                                   

      1.  Ръководни служители, вкл. изп. директор                      14                  14                х   

      2.  Специалисти                                                                       47                  46               -  1   

      3.  Помощен персонал  и охрана                                           10                  10                 х   

      4.  Работници                                                                         125                100              - 25   

                   основни                                                                       99                  76              - 23   

                   спомагателни и ОТКК                                               26                  24                - 2   

В С И Ч К О                                                                       196                170              - 26   
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Средносписъчният брой на  персонала  за годината  беше 177 работници и служители - с 13 по-малко от предходната 2005 г. Текущите месечни заплати и аванси се изплащаха редовно и в регламентираните срокове – независимо от финансовите затруднения, в които периодично е изпадало дружеството, тази принципна политика се прилага неизменно и без изключения повече от 14 години.

III. ФИНАНСОВО-ИКОНОМИЧЕСКО СЪСТОЯНИЕ                          

             Финансовият отчет на "Оргтехника" АД към 31.12.2006 г. е изготвен съгласно основните принципи и изисквания на Закона за счетоводството и Международните счетоводни стандарти и другите нормативни документи, регламентиращи стопанската дейност в България. Записването и осчетоводяването на стопанските операции е на база индивидуален сметкоплан.   

Отчетът съдържа следните основни елементи: Счетоводен баланс, Отчет за доходите, Отчет за паричния поток и Отчет за собствения капитал към 31.12.2006 г.; Приложения. Динамиката на основните финансови показатели към 31.12 е отразена в Отчета за доходите, в баланса на дружеството и всички приложения към него.                           

           А. Основните аспекти на финансово-счетоводния  анализ отразяват:                                                          

1.  Придобиване, отчитане, амортизация и преоценка на ДА.     

           -    заприхождават се по цена на придобиване, завишена с разходите по доставка и монтаж;                     

           -    прилаган е линеен метод на амортизация на ДА на база полезния живот на активите.               

2. Краткотрайните активи и пасиви на дружеството се оценяват в съответствие с прилаганата счетоводна политика в дружеството. Към 31. 12. 2006 г. всички валутни сметки, вземания и задължения са преоценени по централния курс на БНБ. 

3. Разходите са отчетени като разходи за дейността по икономически елементи (материали, външни услуги, амортизации, възнаграждения, осигуровки, финансови и извънредни разходи и други).                                     

4. Приходите са отчетени като приходи от дейността (от продажби на продук;ия, услуги, от финансови приходи и други).

           5. Финансовият резултат е формиран след приключване на с/ка 123 "Печалби и загуби за периода”. 

            Б. Анализ на счетоводния баланс.  Счетоводният баланс на "Оргтехника АД" към  31.12.2006 г. показва следните обобщени данни:                                                                                 

           ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

            А К Т И В И     (х.лв.)                                                31.12.2005 г.        31.12.2006 г.        Разлика  

           ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

      А. Нетекущи активи                                                             2032                      2075                   +   43

         - дълготрайни материални активи                                   1924                      2005                   +   81   

         - финансови активи                                                               13                          13                         0   

         - активи по отсрочени данъци
                                             95                          57                    -   38

      В. Текущи активи                                                                 3904                      3529                   -  375   

         - материални запаси                                                          1759                      2034                    + 275   

         - търговски и други вземания                                             784                        474                    - 310   

         - парични средства и други еквиваленти                         1348                      1009                   -  339   

         - разходи за бъдещи периоди                                                13                          12                    -     1   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                  --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

            СУМА НА АКТИВИТЕ                                                  5936                      5604                  - 332   
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          -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

             П А С И В     (х.лв.)                                                   31.12.2005 г.       31.12.2006 г.       Разлика

               -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

        А. Собствен капитал                                                            4983                     4968                  -  15   

          -  основен капитал                                                                298                       298                       0   

          -  резерви                                                                              4141                     4094                 -  47   

          -  неразпределена печалба                                                       -                        544                 + 544 

          -  финансов резултат                                                             544                         32                 - 512   

         Б. Нетекущи пасиви                                                                 86                        75                  -   11   

          -  дългосрочни банкови заеми                                                48                        53                  +   5   

          -  приходи за бъд. периоди и финансирания                          3                          0                   -    3

          -  отсрочени данъци                                                                35                        22                   -   13   

         В. Текущи пасиви                                                                   867                      561                  - 306   

          - краткосрочни банкови заеми                                              200                     200                        0 

          - текущи данъци                                                                     131                         2                   - 129

          - задължения към доставчици и клиенти                             232                     139                   -  93 

          - други текущи пасиви                                                           304                     220                   -  84   

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

            СУМА НА СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ И ПАСИВИТЕ         5936                     5604                - 332   

Анализът на счетоводният баланс на "Оргтехника" АД показва, че през отчетния период:                                   

           1. Дълготрайните материални активи са увеличени с 81 х.лв. поради факта, че стойността на придобитите ДМА е по-голяма от начисленото изхабяване на сградите, машините, съоръженията и транспортните средства. Въпреки необходимостта от обновяване закупените нови машини, съоръжения и транспортни средства са само за 144 х.лв., поради което заедно с тях балансовата стойност на групата към 31.12 е едва 182 х.лв., което показва, че почти всички останали са физически и морално амортизирани. Направени са и разходи за придобиване на ДМА на стойност 167 х.лв.

2. Спрямо предходната година стойността на текущите активи бележи намаление (с 375 х.лв.), дължащо се главно на “изтъняване” на текущите сметки, насочени освен за обезпечаване на производството и за намаляване на някои текущи пасиви (към доставчици и персонал, данъци и др.), а също  и за придобиване на основни средства.                                         

3. През периода собственият капитал на дружеството се изменя както следва:                                             

           а/ основният капитал остава непроменен;                      

           б/ резервите са намалени с 47 х.лв. ;                      

в/ Крайният финансов резултат е печалба от 32 х.лв.

4. Текущите задължения на дружеството са с 306 х.лв. под нивото на предходната година, дължащо се на по-добрите възможности за разплащане на дружеството след благоприятната във финансово отношение 2005 г. Задълженията по банкови заеми в размер на 200 х.лв. са на нивото на предната година и се обслужват редовно. Към общественото осигуряване, ЗОК и бюджета дружеството изпълняваше задълженията си през цялата година в регламентираните срокове.                                           
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В. Анализ на отчета за доходите. Отчетът за доходите за периода, съпоставен с тези към предходната 2005 година,  разкрива  следната   картина:                                                            

  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------

      №                НАИМЕНОВАНИЕ                                                                2005 г.      2006 г.    Разлика  

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

       I.   РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТТА                                                       

            1. Изменения в салдата на продукцията и незавърш. производство      295          - 315          - 610    

        2. Балансова стойност на продадени активи (без продукция)                138               14          - 124   

        3. Разходи за суровини, материали и консумативи                                2148           1653         -  495   

        4. Разходи за външни услуги                                                                      658             535         -  123   

        5. Разходи за възнаграждения и осигуровки                                           1013             811         -  202

        6. Разходи за амортизации                                                                          100             109         +     9 

        7. Финансови разходи                                                                                   41              131         +   90   

        8. Други                                                                                                          36              110          +  74  

                                                                                                                                                                                                                     ---------------------------------------------------------------------------------

            В С И Ч К О                                                                                            4429          3048          - 1381  

  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------

      №                НАИМЕНОВАНИЕ                                                                2005 г.      2006 г.    Разлика  

   ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

     ІI. ПРИХОДИ ОТ ДЕЙНОСТТА                                                        

      1. Приходи от продажби                                                                          5001           3016        - 1985                        

          в т.ч. на продукция и услуги                                                               3854            2866       -   988

      2. Приходи от финансирания                                                                      16                 7              - 9

      3. Финансови приходи                                                                                 56               12           -  44   

      4. Извънредни приходи                                                                                44                0            + 44

                                                                                                                                                                                                                             -------------------------------------------------------------------------

          В С И Ч К О                                                                                          5073           3079         - 1994

    ІІІ. ПЕЧАЛБА ПРЕДИ ОБЛАГАНЕ С ДАНЪЦИ                                    644               31          -  613

    VІ. РАЗХОДИ ЗА ДАНЪЦИ                                                                      100              -  1          -  101

     V.  ПЕЧАЛБА/ЗАГУБА ЗА ПЕРИОДА                                                   544               32          -  512

При сравнение с резултатите от предходната година се вижда значителнонамаляване на приходите, половината от което е от свиване на стопанската дейност, а разликата се дължи на интензивните продажби на дълготрайни активи (машини и транспортни средства, сгради и земи) през 2005 г., които рязко намалиха излишните и неизползваеми основни средства на дружеството. 

От производствена дейност дружеството отчита печалба от 27 х.лв., което говори за много ниска (рентабилност под 1 на сто), но все пак подобрена ефективност на производството и реализацията – за сравнение през 2005 г. по този показател загубата беше 188 х.лв. Основни причини за това са малката серийност на изделията и произтичащите от това сравнително високи цени, по които се доставят материарите и окомплектовката. В издръжката на предприятието с неговите огромни площи и допълнително пригоден сграден фонд, многоброен и застарял машинен парк, значителна част заемат  условно-постоянните разходи, които са неизбежни независимо от обема на производството и реализацията и силно влияят върху резултатите когато последните паднат до или под определен минимум, който за "Оргтехника" АД е от порядъка на 4 млн.лв.                                           

ІV. ПАЗАРНА ПОЛИТИКА И МАРКЕТИНГ

През 2006 г. беше реализирана продукция на обща стойност 2949 х.лв. В сравнение с предходната година имаме чувствително снижение с 26%, като основно направление и през тази година остават електронните касови апарати. Разпределена по направления и групи изделия, реализираната продукция изглежда така (в %):




           ОБЩО
            ЕКА
          Други





100,0

59,2

40,8

- вътрешен пазар

  46,7

52,3

47,7

- износ



  53,3

65,3

34,7
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Големият спад на обема се дължи изцяло на продажбите на вътрешния пазар (с над 55%), което обаче е следствие на завишеното търсене в края на предходната година, причинено от промените в изискванията към фискалните устройства през 2005 г. и необходимостта от подмяна на голяма част от устройствата в експлоатация. В направлението износ, само за себе си има малко увеличение на продажбите (2,7%) в сравнение с 2005 г.

За голямото снижение на обема на реализацията оказаха въздействие и следните фактори:

- Общата стагнацияна вътрешния пазар, довела до замиране на търговията въобще преди влизането на страната в ЕС и изчакване на свързаните с това промени, включително и по отношение на фискалните устройства, довело до рязко снижение в продажбата на същите, въпреки взетите мерки в дистрибуторската политика на дружеството;

- Занижен контрол от страна на държавните финансови и данъчни органи, дължащо се в голяма степен на промените в структурата и функциите на самите институции, довело до ниска ефективност на дейността им и, в крайна сметка, отново до снижение на вътрешните продажби.

V. Изпълнение на Програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление

1. Относно отговорностите и дейностите на членовете на Съвета на директорите:

Членовете на СД извършваха периодична проверка и разглеждане на текущите, тримесечните и годишния счетоводен отчет и отчетите за дейността на дружеството. Същите бяха своевременно представяни, съгласно изискванията на ЗППЦК.

Чрез регулярно провеждане на заседания, както и в неформални срещи, членовете на СД извършваха планиране и определяне на текущите и бъдещи задачи, приоритети, отговорности и мястото на всеки член на екипа, одобряваха и ревизираха основните стратегии, финансовите и маркетинговите цели на дружеството.

Във връзка с предоставяне пред акционерите и заинтересованите лица на необходимата допълнителна информация, СД възлага и изисква периодично изготвяне на проучване за конкурентноспособността  на продуктите на дружеството на вътрешния и международния пазар, както и на неговите основни конкуренти.

2. Относно осигуряване на по-ефективна комуникация и гарантиране на равнопоставено отношение на акционерите.

Спазени са изискванията за пълна информираност на акционерите във връзка с провеждане на годишното Общо събрание на дружеството, като своевременно са извършени съответните публикации в Държавен вестник и периодичната преса. В законосъобразените срокове преди събранието на вниманието на акционерите е предоставена пълна информация за годишните резултати от дейността на дружеството.

През годината беше завършено изграждането на качествено нова уеб-страница, която се поддържа винаги актуална, с цел не само клиентите, но и многобройните акционери на дружеството да получават редовна, актуална и по-пълна информация за дейността на дружеството, неговото състояние и перспективи.

3. Относно отчитане правата, интересите и ролята на заинтересованите лица.

Поддържа се непрекъснато политика на тясно сътрудничество и взаимен интерес, както с постоянните клиенти (дистрибуторите и външните партньори), така и с доставчиците на дружеството, като им се предоставя необходимата за целта информация, непредставляваща фирмена тайна .

4. Относно разкриване на информация и прозрачност.

Осигурен е постоянен достъп до финансовите отчети на дружеството в Интернет, както и в страниците на КФН и “БФБ – София” АД.
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Не е регистриран случай на официално постъпили искания от акционери за предоставяне на информация за финансовото състояние на дружеството и не е отказвана такава.

Изпращани са всички необходими отчети и уведомления на дружеството до Комисията за ценни книжа, “БФБ – София” АД и Централния депозитар, а именно:

· годишен финансов отчет и съпътстващите го материали;

· тримесечни финансови отчети и съпътстващите ги материали.
VІ. ДВИЖЕНИЕ НА АКЦИИТЕ                                    

           През 2006 г. на Софииската фондова борса са сключвани сделки с акции на “Оргтехника” АД между отделни физически лица. В интернет страницата на борсата посочените данни показват общ обем на покупко-продажбите от порядъка на 1 на сто от акциите на дружеството. Към датата на приключване на отчета ръководството не е поискало официална информация от СФБ.

VІІ. ВАЖНИ СЪБИТИЯ, НАСТЪПИЛИ СЛЕД ГОДИШНОТО СЧЕТОВОДНО ПРИКЛЮЧВАНЕ.  ПЛАНИРАНА СТОПАНСКА ПОЛИТИКА ЗА 2007ГОДИНА.

През настоящата 2007 г. дружеството запазва предмета на дейност и завоюваните пазарни позиции.

Очакваните инвестиции са от порядъка на 200 х.лв.

Числеността на персонала се запазва около 170 броя без тенденции за значителни изменения.

В периода след 31.12.2006 г. до изготвянето на настоящия отчет не са настъпили особени събития, които да доведат до съществени промени във финансово-икономическото състояние на дружеството. 

VIІІ. ЗАКЛЮЧЕНИЕ                                                

           Отчетната 2006 година беше сравнително неблагоприятна от стопанска гледна точка по отношение на производството и реализацията, но не се отличаваше съществено от предходната 2005 година..                                              

           Очакванията за 2007 година са умерено оптимистични и основание за това окончателния пробив на гръцкия пазар и уверенията на клиента за годишни заявки от рорядъка на 5 х. касови апарата.. Контактите с партньори от Чехия и Унгария дават основание за навлизанеп. и на тези пазари. Не се предвижда увеличение или намаление на заявките от основния до момента външен пазар – Румъния. В страната конкуренцията ежегодно се увеличава  и възможностите за ръст на продажбите са силно ограничени и то за сметка на снижаване на цените и влошаване на рентабилността. Засега се поддържа сравнително постоянен обемът на поръчките за печатни платки, галванични покрития и различни пластмасови възли и детайли.                                             
Бизнес-планът за 2007 година е в процес на уточняване и към датата на отчета не е окончателно изготвен.

         гр. Силистра 

27. 02. 2007 г.

ПТ/                                                                             ИЗП. ДИРЕКТОР :                    

                                                                                                                                 ( инж. В. Върбанов )   

