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 П  Р  О  Г  Р  А  М  А

за добро корпоративно управление

в "НЕОХИМ" АД - Димитровград

Обща информация за дружеството:

1. Наименование: "НЕОХИМ" АД

2. Седалище и адрес на управление: 6403 Димитровград, 

ул. "Химкомбинатска" №3.

3. Лице, представляващо дружеството: Димитър Димитров

4. Директор за връзки с инвеститорите: Александър Ганев

5. Тел./факс 0391/605 58, 605 55; web-site: www.neochim.bg
6. Структура на капитала: 2 654 358 акции:

· юридически лица  -  92,71%

· физически лица     -    7,29%

"НЕОХИМ" АД - Димитровград има предмет на дейност производство на неорганични и органични химически продукти, научно-изследователска, инженерингова и търговска дейност.

Приета е едностепенна система на управление. 

Съветът на директорите на "НЕОХИМ" АД  се състои 

от 9 члена:

1. Димчо Стайков Георгиев - председател

2. Димитър Стефанов Димитров – изп. директор

3. Виктория Илиева Ценова - член

4. Васил Живков Грънчаров - член

5. Мохамед Хасан Карабибар - член

6. Таня Димитрова Кованлъшка - член

7. Тошо Иванов Димов - член

8. Тома Кръстев Томов – член - починал

9. Елена Симеонова Шопова – член

Съгласно чл.116а, ал.2 от Закона за публично предлагане на ценни книжа една трета от Съвета на директорите трябва да са независими лица. В случая това са:
1. Таня Димитрова Кованлъшка – член

2. Виктория Илиева Ценова – член

3. Елена Симеонова Шопова – член

В дружеството има приети Правила за работа на Съвета на директорите на "НЕОХИМ" АД - Димитровград.

Изготвянето на програма за корпоративно управление е оправдано от гледна точка на бизнеса. Тя ще доведе до положителни резултати в развитието на дейността на дружеството, ще създаде добра репутация и ще изгради доверие в акционерите.

Права на акционерите


Корпоративното управление защитава правата на акционерите. Управлението от страна на акционерите е посредством избраните от тях органи за управление с цел да се гарантира изгодата на акционерите от вложените от тях инвестиции. Акционерите получават достатъчна и своевременна информация за датата, мястото и дневния ред на Общото събрание, както и пълна и своевременна информация за въпросите, които ще се решават на събранието. Това право е гарантирано с Устава на дружеството - чл.14, като са спазени изискванията на чл.115 от ЗППЦК и чл.223 от ТЗ. Информацията се публикува в Държавен вестник и един централен всекидневник най-малко 30 дни преди неговото откриване.


На акционерите се дава възможност да задават въпроси и да поставят точки в дневния ред на Общото събрание в границите на разумното. Това право е гарантирано с чл.115, т.4 от ЗППЦК. Материалите за Общото събрание се изпращат в Централен депозитар и на регулирания пазар, на който се търгуват акциите му. С това действие те стават публични и информацията, която получават акционерите им дава възможност да участвуват ефективно и да гласуват на Общото събрание на акционерите.


Предаването и прехвърлянето на акции, участие и глас в Общото събрание, избор на членове на Съвета и участието в разпределянето на печалбата на дружеството са гарантирани на акционерите в Устава на дружеството.
Равнопоставеност на акционерите
Корпоративното управление обезпечава равнопоставено третиране на всички акционери. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите - чл.7, т.4 от Устава на дружеството. Процедурата и реда на гласуване на Общото събрание на акционерите позволява справедливо отношение към акционерите и им дава възможност без затруднение да направят своето волеизлияние. Попечителите или номиналните собственици гласуват както са се договорили със собственика - бенефициент на акциите. 

Роля на заинтересуваните лица за корпоративно управление

Корпоративното управление на дружеството е насочено към признаване на правата на заинтересуваните лица, които са регламентирани по закон. То трябва да насърчава към сътрудничество между дружеството и заинтересуваните лица и разширява механизма за участието им. От друга страна е необходимо да прилага и законовите способи за ограничаване на сделки на заинтересуваните лица с дружеството - чл.114 от ЗППЦК. Това не изключва възможността заинтересувани лица, участващи в процеса на корпоративно управление да имат достъп до съответната информация.

Разкриване на информация и прозрачност

Корпоративното управление на дружеството е изградено с цел осигуряване на навременна, точна и пълна информация по всички въпроси свързани с дейността на дружеството, включително и финансовото положение, резултатите от дейността, собствеността и управлението на дружеството. Разкриването на информация става чрез представянето на тримесечни и годишни отчети пред БФБ, с което тя стават публична - чл.94 от ЗППЦК. Този факт се известява и чрез съобщение в един централен ежедневник, в което се посочва мястото, времето и начина на запознаване с него - чл.96 от ЗППЦК. Такова съобщение се публикува и в официалния бюлетин на ДКЦК. Целта е справедлив, своевременен и икономичен достъп на акционерите и другите потребители до съответната информация. За по-голяма прозрачност при вземане на решение дружеството уведомява ДКЦК, а чрез нея и всички акционери за промени в Устава, промени в Съвета на директорите, решения за преобразуване на дружеството и други обстоятелства, определени с Наредба. Цялата тази информация дружеството изпраща на регулирания пазар, на който се търгуват ценните книжа на дружеството. 

Отговорност но корпоративното ръководство

Корпоративното управление осигурява стратегическо управление на дружеството, ефикасен и навременен контрол върху управлението на Съвета на директорите и отчетността му пред акционерите. В своите действия Съвета на директорите ръководи дружеството като добър стопанин и решенията му да са напълно обосновани и в интерес на дружеството и акционерите. Всяко решение на Съвета на директорите се отразява в съответен протокол на заседанието и е подписан от всички присъствуващи членове. За тази цел членовете на Съвета на директорите имат достъп до точна, реална и своевременна информация. Решенията се вземат с обикновено мнозинство, освен в случаите на чл.17, ал.1, т.1 и т.3 от Устава, които се вземат с мнозинство най-малко две трети от членовете - чл.15 от Правилника за работа на Съвета на директорите. Членовете на СД носят солидарна отговорност за вредите, които виновно са причинили на дружеството. Всеки един от членовете може да бъде освободен от отговорност, ако се установи, че няма вина за настъпилите вреди. За своето управление членовете на СД дават гаранция, която може да бъде единствено парична - чл.23 от Правилника за работа на Съвета на директорите, чл.116в от ЗППЦК и чл.240, ал.1 от ТЗ.

Отчет за управлението 

на “НЕОХИМ” АД – Димитровград за 2006г.


Основните приоритети в дейността на ръководството на “Неохим” АД през 2006 година бяха насочени към запазване на лидерската позиция в национален мащаб за производство на изкуствени торове, чрез предлагането на висококачествена продукция от висококвалифицирани специалисти. 

През годината се акцентира върху развитието на договорните отношения с основни доставчици, клиенти и финансови институции, с цел подобряване равнището на покупките, продажбите и финансирането. Обновяването на съществуващите производствени инсталации, разширяването на производствените мощности, разкриването на нови производства и закупуването на нови апаратури е приоритет, тясно свързан с инвестиционната програма на ръководството. 

Не на последно място по важност в осъществяването на дейността е спазването на изискванията на Комплексно разрешително № 8 от 2006 год. на Министерство на околната среда и водите.


“Неохим” АД е проектиран като предприятие за производство, главно на изкуствени азотни и фосфорни торове, амоняк, сярна киселина и азотна киселина.


От 1951 год. до днес, то е претърпяло няколко разширения, при които са били въвеждани някои нови производства, а други са изведени от експлоатация. Производствената листа на дружеството непрекъснато се променя в зависимост от конюнктурата на пазара и икономическата ефективност на произвежданите продукти.


През 1987 год., след генерална реконструкция на азотно-торовото производство се въвеждат в експлоатация нови инсталации за производство на амоняк - цех 608 /АМ-76/, азотна киселина – цех 630 /АК-72/ и амониева селитра – цех 640 /АС-72/, които формират днешния съвременен вид на дружеството. Продължават производст-вото си и старите инсталации за азотна киселина и амониева селитра, както и амониев бикарбонат, натриев нитрат, натриев нитрит, течен въглероден диоксид. От органичните продукти се произвеждат формалин и карбамидформалдехидна смола. Продуктовата листа включва райски газ, течен серен диоксид, азот, кислород и др.


През 2006 год. са произведени съответно 276035 т. течен амоняк, 519573 т. амониева селитра и 423655 т. азотна киселина. За сравнение през 2005 год. тези количества са съответно 338188 т. течен амоняк, 559608 т. амониева селитра и  456444 т. азотна киселина. Причината за намалените производствени обеми е по-ранното спиране за УКР 2006с един месец. Затова и показателя за използване на оборудването по време е с около 10% по-нисък.

 За работните месеци АС-72 и АК-72 са работили с много добро натоварване, съответно 109% и 113%, което е над проектните, но в границите на капацитетните възможности на инсталациите, а АМ-76 по мощност е била натоварена на 76,68%, съответстващо на 43,40 т/час амоняк. Използването на инсталациите по време, съответно АМ-76 – 73%, АК-72 – 70%, АС-72 – 70% е много добър резултат.

Наблюдаваното намаляване на фактическата разходна норма /РН/ на природен газ, основна суровина при производство на амоняк от предходните години е запазило тенденцията си. Причината за това са завишените разходи на природен газ, необходими за пускови операции на производствените мощности след УКР 2006 год.

За сравнение:

Утвърдена РН по регламент: 1274 нм3/тон амоняк

Факт. РН 2001 г.
1212 нм3/тон амоняк

Факт. РН 2002 г.
1189 нм3/тон амоняк

Факт. РН 2003 г.
1174 нм3/тон амоняк

Факт. РН 2004 г.
1157 нм3/тон амоняк

Факт. РН 2005 г.
1142 нм3/тон амоняк

Факт. РН 2006 г.
1153 нм3/тон амоняк

Качеството на основните произвеждани продукти от лимитиращите инсталации – амоняк, амониева селитра, азотна киселина, натриев нитрат, натриев нитрит и формалин е в съответствие със заложените показатели в техническите спецификации на типовете продукти от “Продуктовата листа” на дружеството. Амониевият нитрат по клиентски поръчки т.е. с различни от спецификациите  показатели е общо 302 т.

Това дава възможност да се направи извода, че технологичните процеси са стабилни и се водят в оптимални граници. Работи се за намаляване и недопускане на несъответствие на продуктите с утвърдените показатели, като се прилагат коригиращи и превантивни действия.


За цех Органични производства може да се каже, че 2006 год. е успешна година. Произведен е 11217 т. формалин, а КФС – общо от всички марки – 10878 т. Положени бяха много усилия за подобряване качеството на КФС, за да е конкурентно способна на масирания внос.


Продажбите на “Неохим” АД на вътрешен пазар през 2006 год. достигнаха 242133 тона. В количествено изражение тази цифра е с 46115 тона повече в сравнение с 2005 год., т.е. отбелязано е увеличение на продажбите на вътрешен пазар в размер на 23,5% спрямо предходната година.


В най-общ план 2006 год. може да бъде характеризирана като година със значителни ценови колебания и пазарна конюнктура силно повлияна от тях. Съществено влияние върху износните резултати на “Неохим” АД оказа и осъществените през годината ремонт и профилактика на изотермичното хранилище за течен амоняк, както и устойчиво високите цени на енергоносителите. Под влиянието на всички тези фактори, през отчетната година фирмата успя да реализира на международните пазари 273025 тона амониев нитрат, което е с 80163 тона по-малко от предходната 2005 год., или е регистрирано намаление на износните продажби с приблизително 23%.


Що касае реализацията на останалите продукти от производствената листа на “Неохим” АД, следващият по значимост продукт на приходната част на дружеството са продажбите на амоняк. През изминалата 2006 год. общата реализация на амоняк достигна 50186 тона, като е регистрирано значително намаление на продажбите на амоняк с приблизително 43,4% спрямо предходната 2005 год. Основна причина за намаления обем на продажбите бе регистрираният значителен спад в износа от 61%. Ако през предходната 2005 год. бяха реализирани 69842 т. амоняк, то през изминалата 2006 год. бе регистриран обем на износните продажби от 27128 т. Като незначителна компенсация на недотам добрите износни резултати може да се приеме нарастването през годината на реализацията на амоняк на вътрешен пазар с 22% спрямо 2005 год. и достигането на обем от 23058 т.

	№

по

ред
	Н А Т У Р И
	Мяр-ка
	Произв.

капацитет
	ОТЧЕТ

2006 г.
	ОТЧЕТ
2005 г.
	% към
	Разлика

к.5 - к.6

	
	
	
	
	
	
	Произв.

капац.

/к.5 : к.4/
	Отчет

2005 г.

/к.5 : к.6/
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Амоняк полуфабрикат
	тн
	408000
	276035
	338188
	67,66
	81,62
	-
	62153

	2.
	Амониев нитрат-ЕС тор
	“
	600000
	519573
	559607
	86,60
	92,85
	- 
	40034

	3.
	Натриев нитрат
	“
	6000
	5007
	4938
	83,45
	101,40
	+
	69

	4.
	Натриев нитрит
	“
	5000
	1449
	1547
	28,98
	93,67
	-
	98

	5.
	Азотна киселина-полуф.
	“
	480000
	423656
	456423
	88,26
	92,82
	-
	32767

	6.
	Амониев хидрогенкарбонат
	“
	5000
	973
	2724
	19,46
	35,72
	-
	1751

	7.
	Кислород в бутилки
	хм3
	900
	247
	267
	27,44
	92,51
	-
	20

	8.
	Диазотен оксид
	тн.
	150
	83
	86
	55,33
	96,51
	-
	3

	9.
	Амоняк цистерни
	“
	100000
	45417
	86252
	45,41
	52,66
	-
	40835

	10.
	Формалин/полуфабр.
	“
	110000
	11217
	11211
	10,20
	100,05
	+
	6

	11.
	Карбамидформалдехидна смола
	“
	40000
	10878
	10885
	27,20
	99,94
	-
	7

	12.
	Амонячна вода
	“
	10000
	4584
	6068
	45,84
	75,54
	-
	1484

	13.
	Въглероден диоксид
	"
	33000
	10263
	9088
	31,10
	112,93
	+
	1175

	14.
	Отливки
	“
	70
	38
	56
	38,00
	67,86
	-
	18

	15.
	Резервни части
	хлв
	х
	826
	416
	х
	198,56
	+
	410



За цялата 2006 година  е произведена продукция за 151316 х.лв., която е с   25301 х.лв. по-малко в сравнение с 2005 година.


Намалено  е производството  на основни продукти:


- Амоняк полуфабрикат
с
62153 тн.


- Амоняк цистерни
с
40835 тн.


- Амониев нитрат-ЕС тор
с
40034 тн.


- Азотна киселина
с
32767 тн.


- Амонячна вода
с
1484 тн.


- Амониев хидрогенкарбонат
с
1751 тн.


Увеличено е производството на следните продукти:


- Формалин
с
6 тн.


- Натриев нитрат
с
69 тн.


- Въглероден диоксид
с
1175 тн.


- Резервни части
с       410 х.лв.


Намаленото производство е повлияно от удължения престой на Амонячния комплекс за капитален ремонт и ограничените пазари за реализация.


За 2006 година, финансовият резултат от основна производствена дейност е занижен спрямо предходния период с 12914 х.лв.


С изключение периода на престои поради УКР, дейността на Амонячния комплекс е ритмична и обвързана с реализацията на основните продукти. Комплексът работи при оптимален режим със занижен разход за тон амоняк спрямо разчетната разходна норма – 114 нм3/тн.


Общата икономия на природен газ при производството на Амоняк полуфабрикат е 40800 хнм3 на стойност 12585 х.лв.


Отрицателно влияние върху финансовият резултат оказват следните фактори:


1. 
Удълженият престой на Амонячния комплекс от три месеца (10.07.2006 год. – 18.10.2006 год.) поради УКР (планов ремонт на изотермата за амоняк).


2. 
Утежнение дела на условно-постоянните разходи за тон продукция в резултат на намаленото годишно производство на продуктите – Амоняк полуфабрикат, Азотна киселина, Амониев нитрат и др.


3. 
Утежнение производствената себестойност на основните продукти от материално-енергийни и други разходи по време на УКР в размер на 4080 х.лв., от които за продуктите: Амоняк – 1712 х.лв ; Азотна киселина – 1177 х.лв.; Амониев нитрат – 368 х.лв. и др.


4. 
Утежнение производствената себестойност от материално-енергийни разходи по време на пуска на Амонячния комплекс с 2600 хил.лв., от които само дела на природния газ е 1698 х.лв.


5.
Намаление ефективността от продажби на продукция по направление вътрешен пазар и износ в резултат на завишените производствени себестойности от горепосочените разходи.

1. Показатели за рентабилност


Рентабилността (ефективността, доходността) е един от най-важните параметри на финансовото състояние на дружеството. Тя отразява потенциала (способността) на дружеството да генерира доходи. Рентабилността се изчислява чрез система от показатели, изразяващи определени съотношения между реализирани доходи и направени разходи или използвани активи. 


Показателите за рентабилност са количествени характеристики на ефективността на приходите от продажби, на собствения капитал, на пасивите и на реалните активи на дружеството. Те отразяват каква част от финансовия резултат съответства на използваните от дружеството активи или налични пасиви, с цената на какво са постигнати.


Когато финансовият резултат е печалба (положителна величина), показателите за рентабилност показват темповете на възвращаемост на капитала:


а) коефициент на рентабилност на приходите от продажби. Равен на 0.0868. Изчислява се като съотношение между финансовия резултат и нетния размер на приходите от продажби. Изразява възвращаемостта на единица приход, реализиран от дружеството при формиране на финансовия резултат. Рентабилността на приходите от продажби се намалява с 0.0678 пункта, или със 78.11 % ;


б) коефициент на рентабилност на собствения капитал. Равен на 0.2125. Изчислява се като съотношение между финансовия резултат и собствения капитал. Показва възвращаемостта на собствения капитал на дружеството при формиране на финансовия резултат. Анализа показва намаление на рентабилността на собствения капитал с 0.1676 пункта, или 78.87 %. Печалбата на 1 лв. собствен капитал намалява спрямо капиталовата величина ;


в) коефициент на рентабилност на пасивите. Равен на 0.3733.Изчислява се като съотношение между финансовия резултат и собствения капитал. Отразява възвращаемостта на привлечените от дружеството средства при формиране на финансовия резултат (ефект от всяка единица привлечени средства). Рента-билността на пасивите се увеличава с 0.2969 пункта, или със 79.53 % ;


г) коефициент на капитализация на активите. Равен на 0.1354. Изчислява се като съотношение между финансовия резултат и сумата на реалните активи. Изразява рентабилността на реалните активи, използвани от дружеството при извършване на дейността му. Отчита доколко реалните активи допринасят за увеличаване или намаляване на собствения капитал и колко печалба носи всяка единица от реалните активи. Спрямо базисния период, този коефициент се намалява с 0.1071 пункта, или със 79.10 %.


Резултатите от анализа на горните показатели за рентабилност показват, че на фона на една благоприятна капиталова структура и една печеливша асортиментна структура на производството и услугите има възможност дружеството в следващите периоди значително да подобри ефективността на инвестирания капитал.
2. Показатели за ефективност


Изследването на ефективността (доходността) на дружеството се извършва с цел да се установи способността му да генерира приходи от продажбите, с които да е в състояние да възстанови извършените разходи по дейността и да осигури доходи:


а) коефициент на ефективност на разходите. Изчислява се като отношение на разходите (в случая вариант без разходи за данъци) към приходите. Означава размера приходите реализирани от единица разходи. Равен е на 1.0193. Стойността  на коефициента е над 1, което показва, че приходите превишават разходите.                В сравнение с базисния период, когато е бил 1.0935, превишението е с по-бавен темп;

б) коефициент на ефективност на приходите. Изчислява се като отношение на приходите към разходите (в случая вариант без разходи за данъци). Този показател обозначава единица приходи от какъв размер на разходите е осъществен. Равен е на 0.9811. Стойността над 1 има негативен характер (разходите превишават приходите). В сравнение с базисния период, когато показателя е бил със стойност 0.9145 има леко завишение на ефективността на приходите от продажби с 0.0666.


Динамиката на коефициентите сочи приоритет на ефективността на разходите, което е благоприятно.
2. Показатели за ликвидност


Ликвидността показва способността на дружеството непрекъснато и в съответ-ните размери да посреща своите платежни задължения към доставчици, персонал, държавата,  да извърши своите  текущи плащания към кредитори, оценява нейните възможности за погасяване на наличните краткосрочни задължения.


Като краткосрочни задължения е възприето да се определят задълженията със срок за погасяване до една година.


а) коефициент на обща ликвидност. Изчислява се като отношението на наличните краткотрайни активи (материални запаси, краткосрочни вземания, крат-косрочни финансови активи и парични средства) на дружеството към краткосрочните задължения. Равен е на 2.2014 през отчетния период при 3.7223  през базисния период, което е с 1.5206 пункта по-малко, или с 40.85 % и е резултат на увеличението на краткосрочните задължения в сравнение с краткотрайните активи.


Получените резултати следва да се оценят като се вземат предвид продължи-телността на производствения цикъл, бързината на оборота и спецификата на дейностите, извършвани от дружеството.


Общоприетата стойност на показателя е 1.00. Оптималната стойност за предприятие с производствена дейност е в рамките на 1.5 – 2. От анализа се вижда, че показателя за дружеството е над максималната стойност и е много добър.


б) коефициент на бърза ликвидност. Ако се елиминира ролята на материал-ните активи като възможност за погасяване на краткосрочните задължения, ще се формира показател на бърза ликвидност.


Коефициентът на бърза ликвидност през отчетния период е 0.8895 при 1.9688 през базисния период, т.е. 1.0793 по-малко, или 54,82 %.


Препоръчваната стойност на показателя е около единица.  В дружеството бързоликвидните активи не се покриват на 100%  от краткосрочните задължения.


в) коефициентът на незабавна ликвидност е отношение между незабавно ликвидните краткотрайни активи и текущите задължения. Показва способността на дружеството да изплаща краткосрочните – текущите  си задължения с наличните високоликвидни активи. През текущата година стойността на незабавната ликвидност е 0.2747, при 0.0681 през базисния период, т.е. увеличени с 0.2066 пункта.


г) коефициентът на абсолютна ликвидност е отношението между паричните средства и текущите задължения. Разкрива способността на дружеството да изплаща краткосрочните – текущите си задължения с наличните парични средства. През отчетния период, този коефициент е 0.2747, а през базисния 0.0681, т.е. увеличение с 0.2066 пункта.


Общоприетата стойност на показателя е в рамките на 0.2 – 0.5. Анализа показва, че слабо е занижено ефективното управление на оборотния капитал под формата на парични средства. 
3. Показатели за финансова автономност


Тези показатели характеризират платежоспособността на дружеството в дългосрочен план, финансовата му независимост и способността му да обслужва дългосрочните си задължения. Изчисляват се чрез съпоставяне на собствения капитал и пасивите.


а) коефициент на финансова автономност. Изчислява се като съотношение между собствен капитал и пасиви. Минималната необходима стойност на този показател е 1.00. Тогава собствения капитал покрива напълно пасивите. Коефициентът за текущата година е 1.7033 и спрямо базисния период е намален с 0.0536. Осигурява финансовата независимост на дружеството.


б) коефициент на задлъжнялост. През текущата година коефициентът е равен на 0.5692 и е намален спрямо базисния период с 0.1872, когато е бил 0.7564. Това още веднъж потвърждава финансовата независимост на дружеството.
4. Показатели за обращаемост на краткотрайните материални активи

Тези показатели характеризират ефективно използване на краткотрайните материални активи.


а) времетраене на един оборот в дни. Дава информация за времето, необходимо за извършване на един оборот от краткотрайните активи. Колкото по-кратък е периодът на обръщение, толкова с по-малко ангажиран капитал може да се постигне добър финансов резултат.


Налице е увеличение на обращаемостта на материалните запаси с 6.13 . Влияние за това оказва увеличението на средната наличност на материалните запаси и намалението на приходите от продажби.


б) брой на оборотите. Показателят сочи колко пъти краткотрайните материални активи са се превърнали в продукт на труда. Колкото е по-висока стойността на този показател, толкова повече приходи ще се получат при използването на едни и същи ресурси. Изчислява се като съотношение между нетен размер на приходите от продажби и средната наличност на краткотрайните материални активи. През отчетния период, показателят е 7.8284 и сравнен с базисния  9.0331 е намален с 1.2047, или 13.34 %.


в) заетост на краткотрайните материални активи. Показателят дава информация за материалните разходи, съответстващи на единица приходи от продажби. Изчислява се като съотношение на средната наличност на краткотрайните материални активи и нетен размер на приходите от продажби. През отчетния период, показателят е 0.1247 и сравнен с базисния 0.1107 сочи тенденция към увеличение с 0.0170, или 15.36 %.
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