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“СОФИЯ МЕЛ” АД

РЕГИСТРАЦИОНЕН ДОКУМЕНТ

КЪМ 30.03.2007 г.

Този регистрационен документ съдържа цялата информация за публичното дружество по Приложение № 2 от Наредбата за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа, необходима за вземане на инвестиционно решение, включително основните рискове, свързани с емитента и неговата дейност, и в интерес на инвеститорите да се запознаят с регистрационния документ, преди да вземат решение да инвестират.

Комисията за финансов надзор, не носи отговорност за верността на представената в регистрационния документ информация.

Лицата, които носят отговорност за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ, съответно за част от информацията в него са законните представители на дружеството.
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І. Данни за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, консултантите и одиторите на емитента. Отговорност за изготвяне на регистрационния документ.

1. Име и функции на членовете на управителния и на контролния орган.

	УПРАВИТЕЛНИ ОРГАНИ И СЪСТАВ

/двустепенна система на управление/

	Име
	Позиция
	Брой поименни акции с право на глас

	Надзорен съвет:

	Николаос Спиридон Фотопулос
	Председател

	Стефанос Константинос Кромидас
	Член

	Панайотис Висарион Папаспиру
	Независим член и зам. председател

	Управителен съвет:

	Пантазис Евстатиос Савопулос
	Председател

	Константинос Анастасиос Контохристопулос
	Член

	Христос – Апос Панайотис Гараганис
	Член

	Стилиянос Йоанис Маламусис
	Член

	Мирослава Иванова Занкова
	Член

	Венцислав Спасов Митов
	Член

	Людмила Илиева Минциду
	Член

	Дружеството се управлява и представлява заедно и поотделно от:

	Пантазис Евстатиос Савопулос
	Изп.директор

	Константинос Анастасиос Контохристопулос
	Изп.директор


2. Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на основните банки и правни консултанти, с които емитентът има трайни отношения:

Основни банки:

· БЪЛГАРСКА ПОЩЕНСКА БАНКА АД – София 1000, ул. “К. Шапкарев” №1

· ОББ АД – София 1000, ул. “Св. София ” № 5

· БАНКА ПИРЕОС АД – София 1000, бул. “Витоша” № 3

· АЛФА БАНК АД - София 1000, Пл. “Народно събрание” № 11

Правни консултанти:

- “IKRP Rokas & Partners (Bulgaria)”, 1463 София бул. “Витоша” № 90 

- “Табаков, Табакова и Партньори”, 1407 София, ж.к. “Южен парк”, бл. 27, вх. 2, ап. 4

Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на одиторите на емитента за предходните 3 години

Росица Тричкова /бившо фамилно име Бачева/ – ДЕС – Регистриран одитор 0091, София 1421, ул. “Крум Попов” № 69

3. Отговорност за изготвяне на регистрацонния документ.

Лица, които носят отговорност за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ, съответно за част от информацията в него са:
	Лице
	Носи отговорност по точки:

	Мирослава Иванова Занкова – Гл. счетоводител
	І, ІІ, ІІІ, ІV, V, VІ, VІІ, VІІІ

	Галя Николаева Георгиева – Финансов аналитик
	ІІ, ІV, VІ, VІІ


ІІ. Основна информация.

1. Систематизирана финансова информация за последните 3 финансови години и във валутата, в която са изготвени финансовите отчети.
/хил. лв./
	Показател:
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.

	Приходи от продажби
	28 028
	29 571
	40 310

	Нетна печалба
	-3 104
	-1 029
	-835

	Сума на активите
	37 818
	35 681
	47 436

	Фиксирани /нетекущи/ активи
	19 232
	18 102
	29 184

	Текущи активи
	18 586
	17 579
	18 252

	Собствен капитал
	18 078
	17 042
	22 702

	Текущи задължения
	19 740
	18 639
	22 428

	Акционерен капитал
	673
	673
	673

	Брой акции /хил./
	673
	673
	673

	Дългосрочен и средносрочен дълг
	0
	0
	0

	Постоянни капитали
	18 078
	17 042
	22 702

	Текущи капитали
	19 740
	18 639
	22 428

	СК и пасиви
	37 818
	35 681
	47 436

	Чист оборотен капитал
	-1 154
	-1 060
	-4 176


2. Рискови фактори.
Дейността на София Мел АД се характеризира с определен риск. Една част от него е свързан със средата, в която се оперира, а друга зависи от конкретната дейност. Предметът на дейност на дружеството е свързан с: производство и търговия в страната и чужбина на зърнени храни и продукти от преработката им. 

Представянето на характерните за предприятието рискове дава важна информация на външните субекти.
Налице са няколко основни групи риск. Най-общо те се разделят на систематични и несистематични. Това групиране е важно, защото позволява да се откроят рисковете, върху които предприятието може да влияе и съответно тези, върху които не може и трябва да оцени и включи в прогнозите си. 

Систематичните рискове са свързани с общите колебания в икономиката. Те са независими от вида на дейността и инвеститорът не би могъл да влияе върху тях, само може да ги отчете и да се съобразява с тях. Най-важните систематични рискове са следните:

· Политически риск.
· Макроикономически риск.

· Валутен риск.
· Инфлационен риск.
· Лихвен риск.
Политическият риск отразява влиянието на политическите процеси в страната върху стопанския процес и е свързан вероятността за промени в неблагоприятна посока на водената от правителството дългосрочна икономическа политика и като следствие от това – негативни промени в инвестиционния климат.

Политиката провеждана от последните правителства в България следва една обща линия. Извършени бяха законодателни промени с цел реформиране на икономическта система и хармонизирането на българското законодателство с европейското. Това намалява вероятността политическият риск да въздейства върху дейността на София Мел АД. Действията и решенията на правителството оказват влияние върху макроикономическата среда, но това по същество е друг тип риск, различен от политическия.

Макроикономическите рискове най-често са определени от действия на държавата. Много често държавата предприема действия за регулиране на пазара. Това обаче създава пазарни изкривявания и още повече влошава условията. Сектора, в който оперира София Мел АД не се характеризира с конкурентни отношения, а държавната намеса води до създаване на неравнопоставеност. Тук трябва да се споменат:

· Намесата на държавата при изкупуването и реализацията на реколтата от пшеница. Прави се с цел да гарантира зърнено-фуражния баланс на страната, да се повлияе върху ценовото равнище на пшеницата или върху предлаганите количества.
С цел обновяване на запасите си, през месец май 2006 г. Държавният резерв пусна на пазара 85 хил. тона пшеница от реколта `2003, които бяха изкупени чрез стоковите борси в страната на средна цена около 170 лв./т.
През 2006 г. ДФ “Земеделие” изкупи 1,8 хил. тона пшеница. Тази интервенцията предизвика покачване на цените на пшеницата в страната.
Намесата на държавата на пазара на пшеница се определя и от изискванията на Общата селскостопанска политика на ЕС, която вече трябва да се прилага.
· Политика на ДФ “Земеделие” за подпомагане на производителите на пшеница чрез финансови линии и субсидии:

Целева финансова линия, включваща кредит и субсидия за закупуване на семена за производство на пшеница, реколта `2006;

Целева субсидия за подпомагане на есенната кампания по сеитба на пшеница, реколта 2006 г. съгласно ПМС от 21.09.2005 г. в размер на 10 000 000 лв.;

Целева финансова линия за предоставяне на кредит за закупуване на минерални торове за подпомагане на земеделските производители на пшеница, реколта 2006 г.;

Целевата субсидия за съхранение на пшеница за хляб, реколта 2006 г., в размер на 1 000 000 лв. 

По нея, Държавен фонд „Земеделие” предоставя на земеделските производители субсидия за покриване на част от разходите за съхранение на пшеница за хляб от реколта 2006 г. в лицензирани публични складове и регистрирани зърнохранилища в следните размери:

а/ за съхранение в лицензиран публичен склад – 2,00 лв./тон месечно;

б/ за съхранение в регистрирано зърнохранилище – 1,70 лв./тон месечно.
За подпомагане отглеждането на новата реколта от пшеница `2007 фондът откри:

а) Целева субсидия за подпомагане на производството на пшеница, реколта 2007, в размер на 21 500 хил. лв.
б) Целеви кредит за закупуване на минерални торове за производство на пшеница, реколта 2007 г. в размер на 12 500 000 лв.

· Съществуващият външнотърговски режим за внос и износ на пшеница и брашна в България.

Условия за външна търговия:
-
При внос на пшеница и брашна в България

По силата на подписания Споразумителен протокол от 01.06.2003 г. между България и ЕС, страната ни ежегодно определя квота за безмитен внос на пшеница (тарифна позиция 1001) и глутен  (тарифна позиция 1109 00 00) с произход от ЕС за периода от 1 юли на текущата до 30 юни на следващата година. Тази концесия се прилага единствено спрямо продуктите, които не се ползват от никакъв вид експортни субсидии и по отношение на житните продукти (гл. 10 и 11 от Комбинираната номенклатура) са придружени от експерт лиценз, в който е обозначено това.

През 2006 г. вносът на мека пшеница (1001 90) и брашна (1101 00) от страните-членки на ЦЕФТА се облага с 15% мито, а при внос на твърда пшеница (1001 10) от тях продължава да действа нулево мито. София Мел АД внася само мека пшеница и глутен.
-
При износ на пшеница и брашна от България

ЕС предоставя ежегодно квота за безмитен внос на пшеница и глутен с произход от България, с период на действие 1 юли на текущата-30 юни на следващата година. Концесията се прилага при условие, че не се ползват никакъв вид експортни субсидии за съответните продукти.

За периода 1 юли 2005-30 юни 2006 г. страната ни можеше да внесе безмитно в ЕС 352 000 тона пшеница и глутен общо (по позиции 1001 и 1109), а от 1 юли 2006 г. размерът й нараства с 32 000 тона до 384 000 тона (съгласно Допълнителния протокол към Споразумението между България и ЕС).

Вносът в страни-членки на ЦЕФТА на пшенично брашно (1101) се облага с 15% мито.

През 2006 г. продължават да действат договореностите с Израел, по силата на които Израел ежегодно предоставя квота за безмитен внос на 15 000 тона мека пшеница (1001 90 90) и 2 000 тона брашно от  пшеница (1101 00 90) с произход от България.

През 2006 г. София Мел АД изнася брашна предимно за страни от ЕС и Румъния, а субпродукти за Турция.
Върху средата оказват влияние и макроикономически рискове с наднационален произход – световното производство, потребление и търговия с пшеница, международните договорености и т.н. Сделките с чуждестранни партньори се обременяват с допълнителен риск, внесен от държавата на износителя.

Консервативната фискална политика, провеждана през последните години в синхрон с изискванията на МВФ и постановките на Валутния борд създаде условия за стабилизиране на макроикономическата обстановка в страната. 
Имайки предвид факта, че в България функционира Валутен борд, то валутния риск, инфлационния риск и лихвения риск ще се реализират при наличие на такива в държавата, към чиято валута е фиксирана националната парична единица. В конкретния случай това са еврото и съответно Еврозоната. Т.е. при наличие на валутен, инфлационен и лихвен риск в ЕС, такъв ще действа и в България. Това означава, че колебанията в Еврозоната ще се прехвърлят. 

Валутен риск може да се реализира, при операции с чужда валута различна от евро, но предприятието сключва такива сделки изключително рядко. Най-важните сделки по внос на пшеница и пшеничен глутен се сключват в евро, съответно стопанският му резултат не се влияе съществено от колебанията на валутните курсове.

Инфлационният риск се свързва с вероятността инфлацията в страната да повлияе на реалната възвръщаемост на инвестициите в стопанския сектор. Това ще е налице при намаляване на покупателната способност на икономическите субекти. По същество продуктите, произвеждани от София Мел АД участват в стоки от първа необходимост, което означава, че поне номинално приходите от продажби при наличие на инфлационни процеси няма да се редуцират. В случая на България по отношение на инфлационния риск може да се каже, че вградените стабилизатори на Валутния борд не позволяват развитието на силни инфлационни процеси. Както вече бе споменато, съществува обаче риск от внос на инфлация.
Лихвения риск е обусловен от договорените условия по кредитите, които има фирмата. В тази връзка трябва да се каже, че основните кредити, използвани от фирмата са с фиксиран лихвен процент. Това означава, че лихвен риск ще се реализира, ако средните лихвени равнища в страната спаднат под договорените от фирмата. Лихвеният риск е вид макроикономически риск, поради факта, че причина за промяна в лихвените проценти е появата на нестабилност във финансовата система на страната като цяло. Развитието на банковата система през последните години доведе до конкурентна борба на база лихвени проценти, което от своя страна резултира в спадане цената на заемните капитали. Всички това може да се превърне в риск цената, която фирмата плаща за използваните заемни капитали да е по-висока от лихвените равнища в настоящия момент. Този риск може да се управлява посредством балансираното използване на различни източници на финансов ресурс (търговски заеми, вътрешно фирмена задължнялост, банкови кредити и др.) Дружеството няма дългосрочни дългове, поради което дейността му се влияе само от лихвените разходи по текущите банкови задължения.
Несистематичните рискове са специфични за самото дружество и отрасъла, в който то осъществява дейността си и като такива те може да бъдат управлявани. Несистематичните рискове могат да бъдат разделени на две: секторен (отраслов) риск, касаещ несигурността в развитието на отрасъла като цяло, и общофирмен риск, произтичащ от спецификите на конкретното дружество.

По отношение на секторния риск важно е да се каже, че в мелничарството съществува нелоялна конкуренция, която се развива под формата на икономика в сянка и съставлява близо 60% от сектора. Това се обуславя от една страна от производителите на пшеница, които не могат да достигнат поставените прагове за оборот, позволяващ им да издават данъчни фактури за осъсъществените продажби на пшеница и съответно да ползват данъчен кредит, от друга страна от дребните търговци, които също предпочитат да функционират в сивия сектор. 

Нелоялната конкуренция се изразява също в предлагане на цени под нормалната себестойност за този тип продукти, доставка и продажба без счетоводно отразяване, производство на ишлеме, ниски нива на заплатите, изплащане на социални осигуровки върху минималната работна заплата и др. Това създава несъпоставимост при формирането на цените на предлаганите продукти и съответно води до пазарни деформации. За неравновесията в сектора спомагат и действията на крупните потребители от брашна /хлебозаводи, търговци на брашна, магазини/, които купуват брашна и съответно продават продукцията си без издаване на счетоводни документи. Същевременно по-голяма част от тях се кредитерат от мелничарската промишленост, а не от банковия сектор, тъй като се продажбите се осъществяват при отложено плащане. Това от своя страна води до натрупване на трудно събираеми или несъбирами вземания.

Сектора се влияе изключително силно и от природо-климатичните условия, намиращи израз в качеството и количеството на ежегодната реколта от пшеница. Неблагоприятните климатични условия и некачествената суровина могат да предизвикат аномалии на пазара и да детерминират търсене различаващо се от предлагането. Подобни пазарни неравновесия се наблюдаваха през последните няколко години.

Секторният риск се поражда и от влиянието на технологичните промени в отрасъла върху доходите и паричните потоци в този отрасъл, агресивността на мениджмънта, силната конкуренция на външни и вътрешни производители и др. Може да се каже, че по отнашение на технологичните промени именно София Мел АД задава тенденциите през последините години. Мащабите, в които фирмата оперира й позволяват да поддържа модерни и високотехнологични производствени мощности, непосилни за финансовите възможности на конкурентите й. Мелницата е изцяло обновена и на този етап няма необходимост от технологични промени.

Като цало по-голямата част от секторните рискове, с изключение на природо-климатичните и съществуването на нелоялна конкуренция, са оценени и контролирани от дружеството.

Основният фирмен риск за “София Мел” АД е свързан с възможните изменения на търсенето и предлагането на продукцията на дружеството в резултат на промени в количеството произведена продукция, на предпочитанията на потребителите на този тип изделия или в резултат на конкуренцията на дружеството в отрасъла. Фирменият риск може да окаже влияние върху ръста на продажбите на дружеството, както и върху промяната на рентабилността. За тази цел е необходимо да се анализират подробно главните фактори, които пораждат несигурност в ритмичното генериране на приходи от страна на дружеството. Тази несигурност може да бъде измерена чрез променливостта на получаваните приходи в течение на  времето. Това означава, че колкото по–променливи и по–непостоянни са приходите на дадено дружество, толкова по–голяма е несигурността дружеството да реализира положителен финансов резултат, т.е. рискът за инвеститорите, респективно кредиторите ще бъде по–висок.
Фирменият риск по принцип е трудно управляем и намаляването му зависи от повишаването на ефективността на вътрешно-фирменото планиране и прогнозиране, поддържането на резервни парични средства, производствени мощности, суровини и готова продукция в размери, които осигуряват възможности за преодоляване на евентуални негативни последици, в случай на настъпване на рисково събитие.

Фирменият риск е съставен от бизнес риск /оперативен/ и финансов риск. Оперативният риск се предопределя от самото естество на дейност на компанията. Този риск се дефинира като несигурността, свързана с получаването на приход, присъщ както за отрасъла, в който фирмата функционира, така и за начина на производството на стоките и услугите. Нормално е приходите на фирмата да варират в течение на времето като функция на промените в обема на продажбите и производствените разходи. Контролира се посредством следене на оперативния лост на фирмата и на отклоненията му от планираните равнища на произвежданите и продаваните количества. Бизнес рискът отразява неопределеността на доходите, която произтича от колебанията на обема на продажбите и разходите. 

Финансовият риск представлява допълнителната несигурност по отношение на инвеститора за получаването на приходи в случаите, когато фирмата използва привлечени или заемни средства. Тази допълнителна финансова несигурност допълва бизнес риска. Когато част от средствата, които фирмата използува при осъществяване на дейността си, са под формата на заеми, то плащанията за тези средства представляват фиксирано задължение.

Равнището на финансовия риск се измерва посредством няколко основни показатели. Това са показателите за финансова автономност и финансова задлъжнялост, чрез които се отчита съотношението между собствени и привлечени средства в капиталовата структура на дружеството. Ползата от използването на финансовия ливъридж се явява тогава, когато дружеството печели от влагането на привлечените средства повече, отколкото са разходите (лихвите) по тяхното привличане. Приемливата степен на финансовия риск зависи и от бизнес риска Ако за фирмата съществува малък бизнес риск, то може да се очаква, че инвеститорите биха били съгласни да поемат по–голям финансов риск и обратно.

В София Мел АД показателите за финансов риск и респективно капиталова структура се характеризират със следните тенденции:

	Коефициенти
	2006 г.
	2005 г.
	Абсолютен прираст
	Темп на прираст

	Сума на активите
	47436
	35 681
	11 755
	32.94%

	Дълготрайни материални активи
	23331
	17 361
	5 970
	34.39%

	Собствен капитал
	22702
	17 042
	5 660
	33.21%

	Общ дълг (заеми + задължения)
	24734
	18 639
	6 095
	32.70%

	Дългосрочни задължения
	2 306
	0.00
	2 306
	 

	Краткосрочни заеми
	19 043
	16 735
	2 308
	13.79%

	Задължения:
	5 691
	1 904
	3 787
	198.90%

	  - Дългосрочни задължения
	2 306
	0.00
	2 306
	 

	  - Краткосрочни задължения
	5 691
	1 904
	3 787
	198.90%

	Коефициент на дълга към активите
	0.5214
	0.5224
	-0.0010
	-0.18%

	Коефициент на дългосрочна задлъжнялост
	0.1016
	0.0000
	0.1016
	 

	Покритие с имущество
	10.1175
	0.0000
	10.1175
	 

	Зависимост на фирмата от заемодатели
	1.0634
	1.0183
	0.0450
	4.42%

	Коефициент на краткосрочна задлъжнялост
	1.0895
	1.0937
	-0.0042
	-0.38%

	Съотношение дълг към собствен капитал
	0.8388
	0.9820
	-0.1432
	-14.58%

	Дълг/Пасиви
	52.14%
	52.24%
	-0.10%
	-0.18%


Фирмата няма дългосрочни дългове, а само дългосрочни задължения по отсрочени данъци. Общата зависимост към заемодатели нараства от 1.0183 през 2005 г. на 1.0634 през 2006 г. или налице е нарастване на зависимостта със 4.42%. За едногодишния период общите задължения нарастват с 32.70% срещу ръст на СК с 33.21%. Независимо от това фирмата успява да снижи краткосрочната си задлъжнялост и то чрез подобрено управление на краткосросчните си пасиви, т.е. чрез по-правилно управление на обортния капитал. Коефициентът на краткосрочна задлъжнялост е намалял с 0.38% спрямо 31.12.2005 г. От гл. т. на задълженията си към кредитори, следва да се посочи, че това са средства предоставени под формата на кредитна линия, а те се свързват с възможности за гъвкаво управление на показателите за задлъжнялост. От гл. т. на настоящия документ задлъжнялостта е определена към 31.12.2006 г., но величината на кредита варира в зависимост от потребностите на фирмата от оборотен капитал и тези статични показател не дават точна представа за реалната финансова мощ на фирмата, защото излишните оборотни средства приоритетно се използват за погасяване на кредитната линия. 
Изводът, който може да се направи е, че върху показателите, характеризиращи финансовия риск на фирмата, оказва влияние предимно финансовия резултат. Чрез него се определят величините на голяма част от съотношенията, свързани с капиталовата и финансовата структура към 31.12.2006 г.

Имайки предвид факта, че по отношение на финансовата автономност се наблюдават позитивни тенденции и съответно оптимистичните прогнози за новата реколтата от пшеница, то фирмата може да снижи себестойността на продукцията си и да подобри финансовия си резултат.

Оперативните рискове в дейността на София Мел АД са свързани с оперативния мениджмънт на фирмата и контролът върху разходите. В тази връзка чрез решенията на оперативния мениджмънт се гарантира и конкурентоспособността на фирмата. Голяма част от тях са свързани с управлението на продуктовия портфейл. С цел пълно задоволяване потребностите на пазара в специално оборудвана за целта лаборатория се разработват и тестват нови продукти. Една част от тях са свързани с изискванията на постоянните клиенти, а друга съответно е резултат на лична инициатива. 

ІІІ. Информация за емитента.

1. Данни за емитента.

	Дружество :

	 - наименование и седалище на кирилица
	"СОФИЯ МЕЛ" АД
	СОФИЯ

	 - наименование на латиница
	SOFIA MEL SA
	SOFIA

	БУЛСТАТ:
	
	
	121086014

	Данъчен номер:
	
	
	1225040369

	Наименование на отрасъла, код по НОК
	1561

	Срок на учредяване
	безсрочен

	СЕДАЛИЩЕ,
	София

	АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ
	ул. "Павлина Унуфриева" № 4

	ТЕЛ.,WEB-SITE
	81-32-700
	www.sofiamel.bg


	СЪДЕБНА РЕГИСТРАЦИЯ

	 - с.решение№, дата,том, страница, партида, регистър по описа на ОС

	съд. решение № 1/16.09.1994 по фирмено дело №16210 по описа за 1994 г., партиден №632, том 12, стр. 27

	 в Търговски регистър по описа на Софийски градски съд

	

	КАПИТАЛ

	При учредяването
	674 388 х.лв.

	Промени в капитала и основание
	672 822 х.лв.

	 - с.решение №2 от 19.04.1996 г. по описа на Софийски градски съд /СГС/

	

	Актуален брой и номинална ст-ст на акциите

	672 822броя акции по 1 лев

	АКЦИИ

	Вид и брой на акциите /налични или безналични/
	безналични

	Класове акции и права по тях /обикновени, привилегировани/
	няма

	Ограничения по прехвърляне на акците
	няма

	Предимства на акционерите по чл.194 и чл. 195 от ТЗ
	няма

	Разпределение на капитала на дружеството

	Брой акции 
	брой
	в проценти

	Общо - изцяло частна собственост
	672 822
	100%


2. Историческа справка, данни за изменения в наименованието.

"София Мел" АД е една от най-големите и модерни мелници на Балканския полуостров. Построена е през 1986 г. Разположена е на терен от 50 000 кв. м., само на 2 км. от центъра на София.
Със заповед № 156 от 14.07.1994 г. на основание чл. 17, ал. 1 от Закона за преобразуване и приватизация на държавни и общински предприятия на министъра на земеделието е образувано еднолично търговско дружество “Мелничен комбинат”. До тогава то съществува като държавно предприятие под шапката на Зърнени храни и е най-голямата мелница на Балканския полуостров. Решението за регистрация на дружесвото е от 16.09.1994г на СГС, с което е вписано в търговския регистър. С решение №2/19.04.1996 г. се преобразува в ЕАД, с решение №8/31.05.1999г е вписана промяна в наименованието – става – “Мелничан комбинат – Крапс-Мел 1” АД, с решение №11/24.10.2000 г. фирмата на дружеството се променя на сегашното - “София Мел” АД.

На 16.11.1998 г. “Крапс Мел 1” АД придобива чрез публичен търг и по договор с Министерство на земеделието 55% или 370 052 акции от “Мелничен комбинат” ЕАД. Април 2000г Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид придобива 75% от капитала на “Крапс Мел 1” АД, а в края на юни 2003 г. го придобива изцяло. С Решение №7 от 19.08.2003 г. Софийски градски съд вписва промяна във фирмата, дружеството продължава дейността си като Еднолично акционерно дружество “Лулис Мел - България” ЕАД.

На 08.10.2003 г. по договор между Агенцията за приватизация (АП) и Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид се осъществява продажбата на остатъчен пакет от 121 107 (сто двадесет и една хиляди и сто и седем) броя акции, представляващи 18% от капитала на “София Мел” АД.

На основание чл. 149 ал. 8 във връзка с чл. 149б от Закона за публичното предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), “Лулис Мел - България” ЕАД и Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид в качеството си на акционери, притежаващи заедно 491 159 (четиристотин деветдесет и една хиляди и сто петдесет и девет) акции, представляващи 73% от общия брой на акциите и гласовете в Общото събрание на акционерите на “София Мел” АД, гр. София, на 15.12.2003г. отправят търгово предложение за закупуване на 134 564 (сто тридесет и четири хиляди и петстотин шестдесет и четири) акции, представляващи 20% от общия брой на акциите на “София Мел” АД за цена от 6.00 /шест/ лева за акция. Следва да се посочи, че за акциите на “София Мел” Ад не са били сключени никакви сделки на пода на “Българска фондова борса – София” АД. за последните три месеца преди отправяне на търговото предложение. На 23.02.2004г бе публикуван резултата от търговото предложение във вестниците “Пари” и Дневник- “Лулис Мел - България” ЕАД и “ЛУЛИС ИНТЕРНЕШЪНЪЛ ФУУДС ЕНТЪРПРАЙЗИС (БЪЛГАРИЯ)” ЛИМИТИД, придобиха заедно 131 773 /сто тридесет и една хиляди седемстотин седемдесет и три/ броя поименни безналични акции, представлявящи 19.585% от капитала и гласовете в общото събрание на “София Мел” АД. От тях на “Лулис Мел - България” ЕАД бяха записани 1318 броя поименни безналични акции, представляващи 0.20 % от капитала на дружеството и 130 455 броя поименни безналични акции на “ЛУЛИС ИНТЕРНЕШЪНЪЛ ФУУДС ЕНТЪРПРАЙЗИС (БЪЛГАРИЯ)” ЛИМИТИД.
От март 2001 г. лабораторията на "София Мел" АД е изцяло преустроена и модернизирана. В нея се окачествяват приеманото зърно, произвежданите в мелницата млевни продукти и специални брашна. Освен рутинните анализи - влага, пепел, добив на мокър глутен, отпускане на глутена - в лабораторията се определят и реологичните свойства на брашната с фаринограф, екстензограф и алвеограф. Алвеографът е най-новата придобивка на лабораторията. През 2002 г. беше получено Разрешение за ползване, чрез което се узакони новата администрация на “София Мел” АД – изградена в съответствие със световните стандарти за условия на работа – функционална, просторна, с модерно офис оборудване и комуникации на всяко работно място. Стойността на извършените строителни работи възлиза на 777 хил. лв. Изграден бе и великолепния параклис, придаващ уникален облик на Мелницата. 

В изпълнение на задължението по предварителен договор за прехвърляне собствеността на 10 недвижими имота заедно /un block/ за тридесет дни от подписването му, а именно : зърнобазите в с. Невша, общ. Ветрино, Варненска област; с. Горни Дъбник, общ. Долни Дъбник, Плевенска област; гр. Брусарци, област Монтана; с. Ветово, Русенска област и базите в гр. Сливница; гр. Драгоман; кв. Божурище, гр. София; гр.Самоков и кв. Илиенци, гр. София. “София Мел” продаде десетте бази, като последната сделка бе изповядана на 29.03.2004 г. Стойността им заедно и потделно е под една трета от активите на дружеството. Не е сделка със свързани лица по смисъла на пункт 6.3.2. от Приложение № 2 от Наредбата за проспектите и ЗППЦК. 

3. Преглед на дейността, включително.
Предметът на дейност на дружеството е производство, преработка, съхранение и реализация на житни култури и разрешена селскостопанска и животинска продукция от всякакъв вид, производство и реализация на брашно, хляб, хлебни изделия, мелничарство, външно търговска дейност, транспортна и спедиторска дейност в страната и чужбина, комисионна, консигнационна и консултантска дейност, внос и износ на стоки и услуги, вътрешна търговия на едро и дребно и всякакви други дейности, които не са забранени със закон. Но тя е съсредоточена в производство и търговия в страната и чужбина на зърнени храни и продукти от преработката им.

“София Мел” АД предлага широка гама от продукти в различни опаковки:

Видове брашна- насипо и едър пакетаж:

· БРАШНО ТИП 500 НАСИПНО

· БРАШНО ТИП 700 НАСИПНО

· БРАШНО ПРЕСТИЖ НАСИПНО

· БРАШНО" ЧИПИТА ФУУДС" НАСИПНО

· БРАШНО "ПАНДИШПАН"- НАСИПНО

· БРАШНО "ЧИПИТА-КРАФТ" НАСИПНО

· БРАШНО ТИП 2000 НАСИПНО

· ГРИС ЗА МАКАРОНИ НАСИПНА

· БРАШНО "БИОВЕТ-1850" ПО 40 КГ

· БРАШНО ТИП 500 КЛАСИК ПО 50 КГ.

· БРАШНО ТИП 600  ПО 50 КГ.

· БРАШНО ТИП 700 ПО 50 КГ.

· БРАШНО ТИП 500 БЯЛО ЗА ХЛЯБ ПО 50 КГ.

· БРАШНО ГРАХАМ ПО 40КГ.

· БРАШНО ТИП 1150 ПО 50 КГ.

· БРАШНО ЗА КРОАСАНИ ПО 50 КГ.

· БРАШНО ТИП ЕКСТРА 65 ПО 50 КГ.

· БРАШНО ЗА БИСКВИТИ ПО 50 КГ.

· БРАШНО ЗА БАНИЦИ ПО 50 КГ.

· БРАШНО ЗА КОЗУНАЦИ ПО 50 КГ.

· БЯЛО БРАШНО ЗА ВАФЛИ ПО 50 КГ.

· БРАШНО ТИП 500 РИЛА ПО 50 КГ.

· БРАШНО ЕКСТРА - ``МОТОБОЙС`` ПО 50 КГ.

· KРОАСАН ЕКСТРА - СУПЕР ПО 50 КГ.

· БРАШНО ПРЕСТИЖ ПО 50 КГ

· БРАШНО " КЛАСИК- ЕКСТРА" ПО 50 КГ

· БРАШНО "КРОАСАН-КАРАТ" ПО 50 КГ

· БРАШНО "ПАНДИШПАН" ПО 50 КГ

· БРАШНО "ЧИПИТА-КРАФТ"  ПО 50 КГ

· БРАШНО "ЦИСТОМЕЛ" ПО 50 КГ

· "ЕКСТРА-65-БРАШНО ЗА ПОРЪСКА" ПО 50 КГ

· БРАШНО ТИП 2000 ПО 50 КГ.

· ГРИС ЗА МАКАРОНИ ПО 50 КГ.

· ГРИС ПО 50 КГ.

· СТАБИЛИЗИРАН ЗАРОДИШ ПО 25 КГ
Видове брашна дребен пакетаж:

· БРАШНО ТИП 500 ПО 1 КГ.

· БРАШНО ТИП 700 ПО 1 КГ.

· БЯЛО БРАШНО ПО 1 КГ

· БРАШНО ТИПОВО ПО 1 КГ.

· БРАШНО ЕВРОПА ПО 1 КГ

· БРАШНО "ЕВРОПА"-ТИП 700 ПО 1 КГ

· БРАШНО ТИП 500 ПО 2 КГ.

· БРАШНО ТИП ЕКСТРА ПО 1 КГ.

· ФАРИН АП ПАКЕТ Х 1 КГ

· БРАШНО ``ОЛА,, СУПЕР ПО 1 КГ.

· БРАШНО ``ОЛА,,ПО 1 КГ.

· БРАШНО ТИП ЕКСТРА ПО 2 КГ.

· ГРИС ПО 1 КГ.

· ЗАРОДИШ СТАБИЛИЗИРАН ПО 0.2 КГ.

· ТРИЦИ ЗА ХРАНИТЕЛНИ ЦЕЛИ ПО 0.2 КГ
Видове субпродукти:
· ТРИЦИ НАСИПНИ

· ТРИЦИ НАСИПНИ  ГРАНУЛИРАНИ

· ПЛЯВА АСПИРАЦИОННА-НАСИПНО

· ПАСПАЛ

· НЕСМЛЯН ЗЪРНЕН ОТПАДЪК-НАСИПНО

· ПРАХ АСПИРАЦИОННА НАСИПНО

· ТРИЦИ ПО 30 КГ.

· ТРИЦИ ЗА ХР. ЦЕЛИ ПО 30 КГ.

· ПЛЯВА ОТ ТАРАРА В ТОРБИ ПО 30КГ.

Предлагането на голям брой артикули е с цел улесняване и ускоряване на производствения процес на нашите клиенти, ползващи като суровина наши продукти. В това число влизат разработките на рецептурите на специалните брашна – за баници, козунаци, кроасани, бисквите, вафли и др., чиито единствен производител в България е “София Мил” АД със своите уникални и неподръжаеми рецепти. 

Дружеството разполага и с добре разработена дистрибуторска мрежа, което позволи реализацията от 2003 г. на българския пазар и на макоронените изделия “RIVA”, произвеждани в мелницата в Румъния, част от групата Лулис. В зависимост от диференциацията и предназначението на продуктите, се делят съответно на промишлени – насипни брашна и в големи разфасовки и потребителски продукти – в малки пакети.

Продукцията ни се реализира на местния и чуждия пазар. 
Като основни конкуренти на дружеството следва да се споменат заради големия им пазарен дял в столицата и страната:

· "Кристера" Попово;

· "Топаз Мел" - МК Церковски Карнобат;

· "Петромел" - с. Комощица, обл. Монтана;

· “Симид”, Пловдив;

· “Мелко”, Дупница;

· “Рила”, Благоевград;

· “Спринг”, Велико Търново;
Считаме, че при еднакви пазарни условия за развитие и при липса на нелоялна конкуренция, “София Мел” АД ще е лидер в мелничарската индустрия. За това допринасят много фактори. С широката гама на предлаганите артикули и високото им качество, с коректността и лоялността си към своите патньори, доставчици и клиенти, фирмата защитава водещото си място на пазара в България. Както вече бе споменато в предходното изложение, София Мел АД поддържа и високо-технологично равнище, непосилно за финансовите възможности на голяма част от конкурентите й.

С приемането на България в Европейския съюз и постоянно подобряващите се икономически показатели на страната, дружеството очаква увеличение на пазарния си дял, разчитайки на урегулиране на пазарните условия, намаление на нелоялната конкуренция и износ зад граница.
4. Организационна структура – описание на групата, част от която е дружеството

Групата Лулис заема днес челно място в производството на брашно на Балканите.

Поставяйки началото от една малка мелница в Епир, преди 220 години, днес LOULIS GROUP владее в четири балкански страни – Гърция, Румъния, България и Албания 20% от пазара.

Шестте образцови мелнични комплекса са разпределени на разстояние общо от 1750 километра, разделено приблизително на 350 километра, започвайки от Пирея и стигайки до Карпатите, се цел могат да се покрият нуждите на тези страни.

Внедрявайки последната дума на техниката Групировката ни има годишен потенциал за смилане на зърнени култури – жито и царевица, възлизащ на 1 000 000 тона за един пазар от 50 милиона жители, който ще бъде обединен до 2010, с приемането на Румъния и България в Европейската Общност. 

Компанията ЛУЛИС АД , след като в рамките на четири години 1999-2003 завърши цикъла на значителни покупки и инвестиции на стойност 240 мил. €, зае върховно място в световното промишлено производство на брашно развивайки систематично производството на потребителски стоки, които имат за основа зърнените растения, като по този начин създаде на Балканите една динамична Групировка, LOULIS GROUP, с широки перспективи базирани върху един основен вид храна, брашното-хляб. 

Днес, с отличната си база, със всички нейни фирми включени в местните борси, с напълно реализирани инвестиции, с образцови заводи, съвременна технология, със сведена до минимум себестойност и с отлична пирамида съставена от ръководни кадри и трудов потенциал наброяващ 1200 души е в състояние в края на това десетилетие, в разширения вече регион на европейската общност на Балканите, да удвои обемите на продажбите без необходимостта от нови инвестиции. 

Двете пристанищни съоръжения, мястото на нашите съвременни заводи в три столици – Атина, София, Букурещ, гъвкавостта в съчетание със значителния опит на кадрите ни, както в областта на проучванията и производството, така и в областта на мрежата на продажбите и дистрибуцията, но и над всичко обичта към нашата работата, са основата на историята, която има амбициите да напише ГРУПИРОВКАТА ни с помощта на Бога, продължавайки възходящото си развитие в третия век на нашата история.

1928: В залива “Свети Георги” в Керацини на Пирея Основите се поставят основите на най-голямата по онова време мелница на гръцка територия, с последна дума на техниката за онази епоха и със основни акционери семействата Симеоноглу, Вудуроглу и Карайосифоглу. Строежът на мелницата приключва през 1929 г. и се охарактеризира като едно голямо дело за епохата си. 

В скоро време МЕЛНИЦИТЕ АГИУ ГЕОРГИУ успяват да застанат начело на гръцкото промишлено производство на брашно.

1951: Компанията купува автоматични опаковъчни машини и започва продажбите на брашно в малки опаковки-пакети от един и половин килограм, които се предоставят на тогавашните бакалници и Супер Маркети. Брашното на Мелниците Агиу Георгиу е единственото, по онова време, което пакетирано влиза успешно в гръцкото домакинство. 

1972: Приключва изграждането на нови силози с капацитет 20 000 тона: 

1996: Компанията получава удостоверението ISO 9002.

1997: Компанията предприема разширяване на дейностите си в развиващите се балкански страни. Създава се компанията St. George Mills Commercial (S.G.M.C.) и през същата година купува по-голямата част от завода TITAN в Букурещ и MOPAN в Трансилвания – Румъния.

1999: ЦИЛИНДРИЧНИ МЕЛНИЦИ ЛУЛИ АД купува чрез Атинската Борса 52% от акциите на дружеството МЕЛНИЦИ АГИУ ГЕОРГИУ АД. 

Новото ръководство на компанията решава независимото си развитие, паралелно с дейността на ЦИЛИНДРИЧНИ МЕЛНИЦИ ЛУЛИ АД, давайки предимство на реорганизацията и поставяйки си за цел по-нататъшното развитие. 

2000: Увеличава се Акционерният капитал възлизащ на 10,8 милиарда драхми. 

ЦИЛИНДРИЧНАТА МЕЛНИЦА ЛУЛИ

от 1782 г. 

1782: Зоис Лулис построява в Аеторахи на град Янина една малка каменна мелница. При отстъплението на турците през 1912 г. имуществото на семейство Лули бива унищожено и мелницата опожарена. 

1912: След унищожаването на Мелницата четирима от деветте сина на Темистоклис Лулис, братята Христов, Константинос, Никос и Йоргос Лулис решават да се установят в град Волос. Там до 1914 г. купуват дял на Мелницата И. Ксиди-Н. Хадзинику. 

1917: Мелницата става собственост на братята Темистокли Лули и се развива, като най-голямата мелница по онова време в Тесалия. 

1926: Пожар унищожава Мелницата Лули. Няколко месеца по-късно на същото място бива построена една нова мелница. 

1927: Мелницата Лули се превръща в Акционерно Дружество с председател Христо Тем. Лулис. 

1928: Започва да функционира новата Мелница.

1951: ЦИЛИНДРИЧНАТА МЕЛНИЦА ЛУЛИ АД влиза в Атинската борса. 

1952: ЦИЛИНДРИЧНАТА МЕЛНИЦА ЛУЛИ АД изгражда първата мелница за грис в Гърция предлагайки първата грис на гръцката макаронена промишленост. 

1961: Ръководството на дружеството поема Николаос Лулис. 

1968: Започва да функционира клонът на Мелницата Лули в Атика. 

1969: Николаос К. Лулис прави първата крачка за инсталиране на ново място на Мелницата след купуването на парцел в Индустриалната Зона на град Волос и построяването на нов силоз за зърно с капацитет 10 000 тона. 

1975: Почина Николаос К. Лулис. Председателството на дружеството поема неговата съпруга Еви Н. Лули и Генерален Директор става неговият син Константинос. 

1977: Започва строителството на новата Мелница в Индустриалната Зона на гр. Волос, която започва производството си в края на 1978 г. използвайки последната дума на техниката по онова време. 

LOULIS GROUP
1988: Общия обем на смилане на ЦИЛИНДРИЧНАТА МЕЛНИЦА ЛУЛИ АД, издига дружеството до второто място на Гръцката Брашнена Промишленост от дванадесетото, което заемаше през 1978 г. 

1990: Увеличава се дружествения капитал с 2,1 милиарда. 

ТРАНСИЛВАНИЯ



БУКУРЕЩ


1991: Осъществява се първата крачка за нов строеж в Индустриалната Зона на гр. Волос, след купуването на крайбрежен парцел с площ 100 000 кв. м. в Пагаситския Залив, (залив Сурпис). 

1993: Основава се Клонът на Македония със седалище Калохори в района на Солун.

1995: Дружеството купува Мелницата Симитзи в Кавала и запопчва основен ремонт на зданията и машинното оборудване. 

1996: Започва да функционира Мелницата в Кавала. 

1997: Увеличава се дружествения капитал с 1,6 милиарда. 

КАВАЛА 




КЕРАЦИНИ 

1998: Увеличава се дружественият капитал с 1,2 милиарда

Започва строителството на новата пристанищна мелница в Пагаситския Залив. 

1999: ЦИЛИНДРИЧНА МЕЛНИЦА ЛУЛИ АД изкупува чрез Атинската Борса 52% от акциите на компанията МЕЛНИЦИ АГИУ ГЕОРГИУ АД. 

Открива се в Тирана-Албания дистрибуторски център и производствена единица за хлебни продукти. 

2000: Увеличава се дружественият капитал с 14,2 милиарда. 

ЦИЛИНДРИЧНА МЕЛНИЦА ЛУЛИ АД чрез дъщерната L.I.F.E. (България) Ltd. купува Софийските Мелници в България и поема ръководството им. 

Компанията придобива 5% от кипърското дружество БРАШНЕНИ МЕЛНИЦИ МИЦИДИ. 

2001: МЕЛНИЦИ ЛУЛИ АД става собственик на 100% от Мелниците Агиу Георгиу. 

2001: Наименованието на компанията се сменя от ЦИЛИНДРИЧНА МЕЛНИЦА ЛУЛИ АД на МЕЛНИЦИ ЛУЛИ АД. 

Започва производството на брашно в новите пристанищни съоръжения на МЕЛНИЦИ ЛУЛИ АД в Сурпи – Магнисия, като паралелно започва поетапното функциониране на новия заводски участък в Букурещ Румъния. 

ВОЛОС

През Юли 2001 г. започва да функционира новата производствена единица на Групировката Лули в залива Сурпу – Магнисия, която бе довършена 20 месеца по-късно, през Март 2003 г. 

На 13.09.2004 г започна да функционира и новата мелница в Група Лулис в Тирана, Албания, с което би финализирана инвестиция в размер на 10 милиона Евро на площ от 35 000 кв.м. 

Групата присъствя в Албания от 1993 г с пазарен дял от 20% като по-голямата част от реализираната продукция бе от внос. С новата мелница се очаква смиланията да достигнат до 100 000 тона годишно, а оборотът около 25 милиона евро. По този начин ще се покрият около 35% от нуждите на пазара.

5. Имущество, производствени единици и оборудване:
Основната производствена единица на Дружеството е Мелничния комплекс "София", въведен в експлоатация през 1986 г., с капацитет - 750 тона пшеница за денонощие. Комплексът е комплектно оборудван с техника и технология на водещата в областта на зърнопреработката, швейцарско-германска фирма "BJULER". За осигуряване на основното производство на площадката на мелница "София", има изградена лаборатория, централна разпределителна подстанция - 20 киловата, парокотелна централа с два котела ПКМ- 2.5, ремонтно-механичен цех, обслужващ и всички останали поделения на комбината, зарядна станция за електрокари, ж.п. депо, ж.п. клон с развита коловозна мрежа и дизелов локомотив, складови помещения и други.

Мелничния комбинат се състои от три технологически свързани основни производствени звена: "Силоз зърно", цех "Мелничен" и цех "Готова продукция".

В състава на Дружеството влизат и бази, които разполагат с масивни плоски складове за приемане, съхранение и реализация на млевни продукти за съответните региони, в които се намират.

Ботевград. Базата има възможност за приемане и реализация на млевни продукти само с автотранспорт. Сградният фонд е в добро техническо състояние .

Костенец. Базата има възможност за приемане на млевни продукти само с автотранспорт. Сградният фонд е в лошо техническо състояние.

Захарна фабрика - София. Базата има възможност за приемане и реализация на млевни продукти само с автотранспорт.

Производството на брашна е безотпадно. Не се изхвърлят промишлени отпадъци, замърсен въздух и вредни газове.

ІV. Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи.

Резултати от дейността, обхващаща периода за последните 3 финансови години.

	Показател /хил. лв./
	2006
	2005
	2004

	Финансов резултат
	
	
	

	1. Натрупана печалба (загуба) в т.ч.
	1483
	-5305
	-843

	неразпределена печалба
	1483
	0
	917

	непокрита загуба
	0
	-5305
	-1760

	2. Текуща печалба (загуба)
	-835
	-1029
	-3104

	Общо финансов резултат 
	648
	-6334
	-3947


Текущата загуба на Дружеството за 2006 г. е в размер на 835 хил. лв. Това е относително подобрение на финансовия резултат спрямо 2005 г. Причина за отрицателния счетоводен резултат за 2006 г. следва да се търси във все още бавното намаление на себестойността на реализираната продукция и стоки спрямо динамиката на приходите от продажби. 
Нетните приходи от продажби нарастват с 36.32% през 2006 спрямо 2005 г. През 2006 спрямо 2005 г. се наблюдава минимално нарастване на финансовите разходи с 4.19%. В частност разходите за лихви нарастват от 1161 хил. лв. през 2005 г. на 1188 през 2006 г., или ръст от близо 2.33%.
Ликвидност и капиталови ресурси.

Ликвидността на фирмата е определена на база формиращите се съотношения между текущите активи и пасиви. По същество тя представлява възможността фирмата да покрие краткосрочните си задължения. Проблема с ликвидността е разгледан на база абсолютни и относителни величини. Основните показатели и коефициенти са представени в следващата таблица:

	Показатели
	Текущ период
	Предходен период
	Изменение
	

	Материални запаси
	5 820
	6 598
	(778.00)
	12%

	Краткосрочни вземания
	11 861
	9 700
	2 161.00
	22%

	Краткосрочни инвестиции
	0
	0
	0.00
	 

	Парични средства 
	379
	1 127
	(748.00)
	66%

	Краткотрайни активи
	18 060
	17 425
	635.00
	4%

	Краткосрочни задължения
	22 428
	18 639
	3 789.00
	20%

	Текущи задължния
	22 428
	18 639
	3 789.00
	20%

	Коефициент на обща ликвидност
	0.8052
	0.9349
	-0.1296
	-13.87

	Коефициент на бърза ликвидност
	0.5457
	0.5809
	-0.0351
	-6.05

	Коефициент на незабавна (финансова) ликвидност
	0.0169
	0.0605
	-0.0436
	-72.05

	Коефициент на абсолютна ликвидност
	0.0169
	0.0605
	-0.0436
	-72.05


В случая интерес представляват коефициентите, характеризиращи фирмената ликвидност. Както се вижда материалните запаси формират основно перо в текущия актив на фирмата /32%/, като поради новата политика за управление на запасите, последните са намалени с 12% спрямо 2005 г., същевременно вземанията от клиенти нарастват с 22%, което е следствие на търгавската политика на фирмата по отношение управлението на отложените плащания на клиенти. С 66% нарастват паричните наличности, но това е свързано със статичното предствяне на балансовите позиции към 31.12.2006 г. Промените в първите две позиции на краткосрочния актив, както и нарастването на сумата на текущите задължения са основните фактори, влияещи върху ликвидността.

По отношение на другите елементи влияещи на полето на сигурност на фирмата се наблюдават следните тенденции: величината на краткосрочния дълг нараства с 20%, краткотрайния актив нараства с 4%. Това е причина за липсата на чист оборотен капитал.
Разглеждайки ликвидността не бива да се забравя, че това са показатели със статичен характер. Информационно те произхождат от баланса и съответно са валидни към края на отчетния период. Т.е. не са универсален критерий за финансовото състояние на фирмата. 

Показателите, характеризиращи собствеността, капиталовата и имуществената структура на фирмата също трябва да се имат предвид.
	Показатели
	2006 г.
	2005 г.
	Изменение
	%

	Дълготрайни активи
	29 184.00
	18 102.00
	11 082.00
	61.22%

	Краткотрайни активи
	18 252.00
	17 579.00
	673.00
	3.83%

	Сума на активите
	47 436.00
	35 681.00
	11 755.00
	32.94%

	Парични средства в лева и валута
	379.00
	1127
	(748.00)
	-66.37%

	Размер на целия капитал (т.6 +т.  7)
	47 436.00
	35 681.00
	11 755.00
	32.94%

	Собствен капитал
	22 702.00
	17 042.00
	5 660.00
	33.21%

	Пасиви (привлечен капитал)
	24 734.00
	18 639.00
	6 095.00
	32.70%

	Дългосрочни задължения
	2 306.00
	0
	2 306.00
	 

	 Показатели за капиталовата структура 
	2006 г.
	2005 г.
	Изменение
	%

	Капиталов механизъм
	0.5214
	0.5224
	-0.0010
	-0.18%

	Коефициент на покриване на пасивите със СК
	0.9178
	0.9143
	0.0035
	0.39%

	Коефициент на финансова маневреност
	0.8040
	1.0315
	-0.2275
	-22.06%

	Коефициент на мобилизация на капитала в дълготрайни активи
	0.6152
	0.5073
	0.1079
	21.27%

	Коефициент на покритие на дълготрайни активи с постоянен капитал
	0.8569
	0.9414
	-0.0845
	-8.98%

	Показатели за интензивност на имуществото
	2006 г.
	2005 г.
	Изменение
	%

	Дял на дълготрайните активи в общата сума на активите
	0.6152
	0.5073
	0.1079
	21.27%

	Дял на краткотрайните активи в общата сума на активите
	0.3848
	0.4927
	-0.1079
	-21.90%

	Коефициент на динамичност на краткотрайните активи
	0.0208
	0.0641
	-0.0433
	-67.61%


От динамиката на капиталовия механизъм се вижда, че дела на привлечените средства във финансовата структура намалява минимално. Коефициента на финансова маневреност нараства с 22.06%, а на мобилизация на капитала в дълготрайни активи с 21.27% за една година. Показателите за интензивостта на имуществото също имат пряко отношение към ликвидността на фирмата. 
За да се преодолят недостатъците на статичните показатели за ликвидност, са определени и някои динамични измерители. По своята същност това са показателите за обръщаемост.

	Показатели
	2006
	2005
	Изменение
	%

	Нетен размер на приходи от продажби
	40 310.00
	29 571.00
	10 739.00
	36.32%

	Среден размер на общия актив
	41 558.50
	36 749.50
	4 809.00
	13.09%

	Средногодишна балансова стойност на дълготрайните активи
	23 643.00
	18 667.00
	4 976.00
	26.66%

	Средна наличност на краткотрайните материални активи
	17 915.50
	18 082.50
	(167.00)
	-0.92%

	Среден размер на вземанията от клиенти
	5 419.50
	3 908.50
	1 511.00
	38.66%

	Средна наличност на задълженията към доставчиците
	2 425.00
	1 097.50
	1 327.50
	120.96%

	Коефициенти
	2006
	2005
	Изменение
	%

	Обращаемост на общите активи
	0.9700
	0.8047
	0.1653
	20.54%

	Обращаемост на дълготрайните активи 
	1.7049
	1.5841
	0.1208
	7.63%


Показатели, характеризиращи обръщаемостта на КМА
	Показатели
	2006
	2005
	Изменение
	%

	Обращаемост на КМА
	2.2500
	1.6353
	0.6147
	37.59%

	Времетраене на 1 оборот в дни 
	159.9995
	220.1380
	-60.1385
	-27.32%

	Заетост на краткотрайните материални активи 
	0.4444
	0.6115
	-0.1671
	-27.32%

	Период на събиране на вземанията от клиенти
	48.4004
	47.5824
	0.8180
	1.72%


Оценката, която може да се направи е, че обръщаемостта на КМА е подобрена, като дните за извършване на един оборот намаляват с около 27.32%. Това се дължи на нарастването на приходите от продажби, което естествено оказва влияние на всички активни балансови позиции и тяхната обръщаемост и на намаляването на средните запаси от КМА. Същевременно дните за събиране на вземанията от клиенти са почти неизменни спрямо 2005 г - около 48 дена. В тази връзка трябва да се каже, че някои от най-големите клиенти на фирмата по договор имат отсрочено плащане. Това са икономически агенти, които формират голям дял от прихода и по този начин влияат върху общата събираемост на вземанията.
От анализа на зависимостта между рентабилонстта и заетостта на активите се вижда, че рентабилност на производствените активи във връзка с рентабилността на продажбите, фондопоглъщаемостта и заетостта на краткотрайните активи нараства с около 38.96%, но все още е с отрицателен знак. Рентабилност на капитала във връзка с рентабилността на продажбите и ангажираността на собствения и привлечения капитал също нараства с 38.96%.
Резултатите може да се проследят в следващата таблица:
	Показатели
	2006
	2005
	Изменение
	%

	Нетен размер на приходи от продажби
	40 310.00
	29 571.00
	10 739.00
	36.32%

	Нетен финансов резултат
	-835.00
	-1 029.00
	(194.00)
	-18.85%

	Дълготрйни материални активи
	29 184.00
	18 102.00
	11 082.00
	61.22%

	Краткотрайни активи
	18 252.00
	17 579.00
	673.00
	3.83%

	Коефициенти
	2006
	2005
	Изменение
	%

	Рентабилност на продажбите 
	-0.0207
	-0.0348
	0.0141
	-40.47%

	Фондопоглъщаемост (инвестиционна поглъщаемост)
	0.7240
	0.6122
	0.1118
	18.27%

	Заетост на краткотрайните активи 
	0.4528
	0.5945
	-0.1417
	-23.83%

	Рентабилност на производствените активи във връзка с рентабилността на продажбите, Фондопоглъщаемостта и заетостта на краткотрайните активи
	-0.0176
	-0.0288
	0.0112
	-38.96%

	Ангажираност на собствения капитал
	0.5632
	0.5763
	-0.0131
	-2.28%

	Ангажираност на привлечения капитал
	0.6136
	0.6303
	-0.0167
	-2.65%

	Рентабилност на капитала във връзка с рентабилността на продажбите и ангажираността на собствения и привлечения капитал
	-0.0176
	-0.0288
	0.0112
	-38.96%


3. Основни тенденции.

Основните тенденции са свързани с предприетите мерки в следните насоки:

1. Снижаване на себестойността на продукцията.

2. Осигуряване на качествени суровини.

3. Оптимизиране нивото на запасите.

4. Оптимизиране на производствения процес в посока по-бързото задоволяване потребностите на пазара.

5. Оптимизиране на вътрешния информационен обмен с цел своевременно осигуряване на качествена информация за нуждите на оперативния мениджмънт.

6. Разработване на нови продукти и подобряване на маркетинга на фирмата.

7. Оптимизиране начина на формиране на възнагражденията с цел намаляване на разходите за персонал, които не съответстват на производителността на труда.

8. Подобряване качеството на планирането на продажбите и производството и обвързване на изпълнението на плановите бюджети със стимулите за персонала.

9. Съсредоточаване на производството към печелившата асортимента структура и разширяване кръга на ключовите клиенти.

10. Увеличаване на приходите от реализация и ограничаване на разходите по всички пера.

3. Прогнозна финансова информация.
	 
	2006
	Δ%
	2007

	 
	 BGN '000
	 
	 BGN '000

	Приходи от продажби
	39 144.00
	30%
	50 887.20

	Себестойност на реализираната продукция и стоки /80% от приходите от продажби/
	38 431.00
	6%
	40 709.76

	Брутна печалба (марж)
	713.00
	 
	10 177.44

	 
	 
	 
	 

	Други доходи от дейността 
	4 191.00
	10%
	4 610.10

	Разходи за дистрибуция и реализация
	3 575.30
	-10%
	3 217.77

	Административни разходи
	1 305.98
	-10%
	1 175.39

	Печалба  от оперативна дейност 
	22.72
	 
	10 394.38

	 
	 
	 
	 

	Финансови приходи/(разходи), нетно 
	-1 114.00
	 
	-1 114.00

	Печалба  от оперативна дейност преди извънредни приходи/разходи
	-1 091.28
	 
	9 280.38

	 
	 
	 
	 

	Извънредни приходи/(разходи), нетно
	166.00
	 
	166.00

	Печалба  от оперативна дейност преди данъци
	-925.28
	 
	9 446.38


V. Членове на управителните и на контролните органи, висш ръководен състав и служители.

1. Информация за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, висшия ръководен състав.

“София Мел” АД е възприело двустепенната система на уравление. Управителният съвет се състои от седем члена, а Надзорният от три:

	Надзорен съвет
	

	Николаос Спиридон Фотопулос 
	Председател

	Стефанос Константинос Кромидас
	Зам. председател

	Панайотис Висарион Папаспиру
	Независим член и зам. председател

	Управителен съвет
	

	Пантазис Евстатиос Савопулос
	Председател

	Константинос Анастасиос Контохристопулос
	Член 

	Христос – Апос Панайотис Гараганис
	Член

	Людмила Илиева Минциду
	Член

	Стилиянос Йоанис Маламусис
	Член

	Мирослава Иванова Занкова
	Член

	Венцислав Спасов Митов
	Член

	Дружеството се управлява и представлява заедно и поотделно от:

	Пантазис Евстатиос Савопулос
	Изп.директор

	Константинос Анастасиос Контохристопулос
	Изп.директор


Извън управлението на “София Мел” АД някои от членовете на органите, участват в управлението и на други компании, но от групата Лулис, а именно:

Николаос Спиридон Фотопулос – TITAN S.A; Loulis S.A.; L.I.F.E. LTD; L.I.F.E. BULGARIA LTD; “Лулис Мел - България” ЕАД и “София Мел” АД; Loulis Mills S.A
Стефанос Константинос Кромидас - L.I.F.E. BULGARIA LTD; “Лулис Мел - България” ЕАД и “София Мел” АД 

Константинос Анастасиос Контохристопулос - “Лулис Мел - България” ЕАД и “София Мел” АД.

На членовете на съветите на “София Мел” АД не са им налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години от дейността им като членове на управителен, съответно контролен орган в дружеството.
2. Информация за дейността на управителните и на контролните органи, включително:
В договорите за управление на тримата предсавляващи не са указани компенсациите, които биха били получили при прекратяване на договора им.

3. Друга информация по точка 5.3 от Приложение № 2 от Наредбота за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа

А) Възнаграждение на членовете на Управителния и Надзорния съвет:

Средномесечното брутно възнаграждение за изминалата финансова година на членовете на Управителния и Надзорния съвет е 200 лв, на двамата изпълнителни членове са съответно 660 и 580 лв.
Б) Информация за служителите:

	Показател:
	2002 г.
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	2006 г.

	Средносписъчен брой на персонала /брой/
	225
	218
	176
	185
	184

	Средна месечна РЗ /лв./
	407
	457
	536
	600
	705


Служителите в дружеството работят на безсрочни договори. Щатното разписане е структурирано в следните дирекции –  “Финансова”, “Търговска”, “Производствена”, “Административна”. Тази щатна структура детерминира и двете основни категории служители в дружеството – заети в производството и тези заети в прадажбите и администрирането на двете дейности – производство и търговия. Към първата група спадат работниците пряко ангажирани с производството – като мелничари и оператори на машинии и всички останали по поддръжката /техническа, хигиенна или организационна/. Към втората група са мениджърите продажби, търговски пътници, експерти продажби, тези със счетоводни функции и експертите от снабдяването. Към тази група се числи и ръководството на компанията.

Работниците и служителите в дружеството са обединени в две синдикални организации – на КНСБ и КТ “Подкрепа”. Съществува колективен трудов договор между синдикалните организации и дружеството, който предоставя много по- благоприятни условия, свързани с престирането на труд и неговото заплащане от тези, които предвижда Кодекса на труда. Между лидерите на синдикалните организации и изпълнителните членове на компанията съществува ползотворен диалог и взаимно разбиране. По никакъв начин не се възпрепятства членството в работнически обединения в дружеството.

В) Информация за притежаваните акции на дружеството:

Нито един от членовете на Управителния съвет не е акционер в “София Мел” АД. От Надзорния съвет г-н Николаос Фотопулос след проведения на 3 май 2004 г. централизиран публичен търг от Агенцията за приватизация за продажбата на 13 456 безналични акции, от капитала на “София Мел” АД, придоби на 18.05.2004г 13 141 /тринадесет хиляди сто четирдесет и една/ безналични акции, които представляват 1,9531168 % от капитала на дружеството.
VІ. Акционери със значително участие. Сделки със свързани (заинтересувани) лица.

1. Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас.

“Лулис Мел - България” ЕАД със седалище и адрес на управление: България, гр. София, община Подуяне, ул. “Павлина Унуфриева” № 4. “Лулис Мел - България” ЕАД няма регистрирани клонове. Вписано е в Търговския регистър на Софийски градски съд по ф.д. 8554/1997 г., БУЛСТАТ 121701240, данъчен № 1224064108 - притежава пряко 371 370 (триста и седемдесет и една хиляди и триста и седемдесет) броя обикновени, безналични акции с право на глас, представляващи 55.20% от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството.

Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид със седалище и адрес на управление: Арх. Макариу III 2-4, СТОЛИЦА ЦЕНТЪР, 9- ти етаж, Пощенска кутия 1505, Никозия, Кипър. Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид няма регистрирани клонове. Вписано в Отдел Регистрация на дружествата на 01.04.2000 г. № HE 110334, Никозиа, Република Кипър.притежава пряко 251 562 (двеста петдесет и една хиляди петстотин шестдесет и две) броя обикновени, безналични акции с право на глас, представляващи 37.39% от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството. Всяка обикновена безналична акция дава право на дивидент, право на глас и право на ликвидационен дял съразмерно с номиналната стойност на акцията. Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид притежава чрез свързано лице - “Лулис Мел - България” ЕАД, 371 370 (триста и седемдесет и една хиляди и триста и седемдесет) броя обикновени, безналични акции с право на глас, представляващи 55.20 % от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството.

Съществена промяна в броя на притежаваните акции с право на глас за последните 3 години за всеки един от акционерите:

Забележка – акционерите физичиски лица в дружеството са приблизително 1500, така че не сме в състояние да посочим промяната в притежаваните от тях акции в дружеството. Ще се спрем върху юридическите лица – акционери.

До началото на октомври 2003г. държавата притежава 134 563 броя акции в “София Мел” АД, които предстевляват 20% от от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството. Когато на 08.10.2003 г. по договор между Агенцията за приватизация (АП) и Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид се осъществява продажбата на остатъчен пакет от 121 107 (сто двадесет и една хиляди и сто и седем) броя акции, представляващи 18% от капитала на “София Мел” АД. След тази сделка Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид притежава вече пряко акции на дружеството.

Следващото съществено разместване в броя на притежаваните от акционерите на дружеството акции е след осъщественото от “Лулис Мел - България” ЕАД и Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид търгово предложение /края на 2003г –началото на 2004г/. То бе прието от 4 акционера, които прехвърлиха акциите на предложителите – “Северкооп – Гъмза Холдинг” АД – 87 469 акции, “Холдинг Кооп Юг” Ад – 40 701 акции, “Акционер – Фаворит Холдинг” АД 3 600 и едно физическо лице с 3 броя акции.
2. Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко, доколкото емитентът има информация за тях, и по-конкретно:

Пряко - “Лулис Мел - България” ЕАД със седалище и адрес на управление: България, гр. София, община Подуяне, ул. “Павлина Унуфриева” № 4. “Лулис Мел - България” ЕАД няма регистрирани клонове. Вписано е в Търговския регистър на Софийски градски съд по ф.д. 8554/1997 г., БУЛСТАТ 121701240.

Предметът на дейност на “Лулис Мел - България” ЕАД е: Производство, преработка, съхранение и реализация на житни култури и разрешена селскостопанска и животинска продукция от всякакъв вид, производство и реализация на брашно, хляб, хлебни изделия, мелничарство, външно търговска дейност, транспортна и спедиторска дейност в страната и чужбина, комисионна, консигнационна и консултантска дейност, внос и износ на стоки и услуги, вътрешна търговия на едро и дребно и всякакви други дейности, които не са забранени със закон. С решение № 7 от 19.08.2003 г. Софийски градски съд вписва следните промени в Регистъра за търговски дружества на Акционерно дружество “Крапс-Мел 1” АД: дружеството продължава дейността си като Еднолично акционерно дружество “Лулис Мел-България” ЕАД: вписва се като едноличен собственик на капитала Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид. Притежава пряко 371 370 (триста и седемдесет и една хиляди и триста и седемдесет) броя обикновени, безналични акции с право на глас, представляващи 55.20% от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството.

Чрез свързано лице -“Лулис Мел - България” ЕАД, юридическото лице, което упражнява контрол върху дружеството е Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид със седалище и адрес на управление: Арх. Макариу III 2-4, СТОЛИЦА ЦЕНТЪР, 9-ти етаж, Пощенска кутия 1505, Никозия, Кипър. Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид няма регистрирани клонове. Вписано в Отдел Регистрация на дружествата на 01.04.2000 г. № HE 110334, Никозия, Република Кипър.

Предметът на дейност на Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид е: Да купува или придобива по друг начин всички или част от предприятията, активите, имуществото и задълженията на което и да било дружество, организация, сдружение или лице, учредени с предмет на дейност изцяло съвпадащ или частично покриващ се с този на дружеството или учредени за упражняването на дейности, които дружеството е упълномощено да упражнява или такива, които възнамеряват да упражняват такива дейности или притежават имущество, подходящо за упражняването на предмета на дейност на дружеството. Да поема, провежда и упражнява или да обявява в ликвидация и да прекратява всякакъв вид такава предприемаческа дейност и в замяна на придобиването и да внася в брой, да издава акции, да поема всякакви задължения или да придобива всякакви интереси върху дейността на продавача и всякакви други дейности, които не са забранени със закон. До настоящия момент не е регистрирана промяна в наименованието на търговия предложител. Притежава пряко 251 562 (двеста петдесет и една хиляди петстотин шестдесет и две) броя обикновени, безналични акции с право на глас, представляващи 37.39% от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството. Лулис Интернешънъл Фуудс Ентърпрайзис България Лимитид притежава чрез свързано лице - “Лулис Мел - България” ЕАД, 371 370 (триста и седемдесет и една хиляди и триста и седемдесет) броя обикновени, безналични акции с право на глас, представляващи 55.20 % от гласовете в общото събрание на акционерите на дружеството.
VІІ. Финансова информация

1. Годишен финансов отчет.

2. Отчет за управлението.

3. Одиторски доклад.

Основната финансова информация по точки 1, 2 и3 може да се види като приложение към документа. 

4. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства и подробности за тях.
	Подсъдност
	Страни
	Описание на делото
	Движение 

	СГС – въззивна инстанция
	София Мел АД п/в

Л. Панчовски
	Трудов спор.

Дружеството ще представи още доказателства срещу въззиваемия.
	Предстои съдебно заседание.

	 СГС- Въззивна

нстанция
	София Мел АД п/в

К.Керефейн
	Трудов спор
	Решението е обжалвано пред ВКС и се чака насрочване на дело.

	СГС-въззив.

инстанция
	София Мел АД п/в

Евгени Денкин
	Трудов спор
	Решението е обжалвано пред ВКС. Чака се насрочване на дело.

	СРС – първа инстанция
	Даниела Мадолева п/в „София Мел” АД
	Трудов спор за незаконно уволнение и обезщетение 
	Вероятно съдът ще уважи исковете, тъй като не са спазени формални законови условия за уволнението.

	СРС – първа инстанция
	Здравко Пеев /бивш охранител/ п/в „София Мел” АД
	Незаконно уволнение и обезщетение
	Очаква се съдебно решение.

	СРС – първа инстанция
	Валентин Баев /бивш охранител/ п/в „София Мел” АД
	Незаконно уволнение и обезщетение
	Делото е насрочено за м. Май 2007 г.

	СРС – първа инстанция
	Християн Арванитидис /бивш охранител/ п/в „София Мел” АД
	Незаконно уволнение и обезщетение
	Предстои съдебно заседание.

	СРС – първа инстанция
	София Мел АД п/в

ЕТ “Бдинс – Б.Динев”
	Ответникът е осъден да заплати задължението си, лихвите и разностика по делото
	Съобщението не е връчено на ответника и решението още не е в сила.  

	СГС – въззиввна инстанция
	„София Мел” АД п/в ЕТ „Мати” 
	Иск за неплатени доставки на брашно. 
	Представени са доказателства, обуславящи вземането на дружеството. Делото е насрочено   за април 2007 г.

	СРС – първа инстанция
	„София Мел” АД п/в „Джей груп” ЕООД
	Иск за неплатени доставки на брашно. 
	Очаква се осъдително решение.

	РС – Елин Пелин
	„София Мел” АД п/в „Аспарух Петков” ЕТ
	Неплатени доставки на брашно
	Искът е уважен, тече срок за обжалване.

	ОС - Плевен
	„София Мел” АД п/в „Ермаком” ЕООД и Георги Петков
	Неоснователно обогатяване на ответниците.
	Насрочено е ново съдебно заседание.

	СГС – първа инстанция
	„София Мел” АД п/в „Дента стил” ЕТ
	Неплатени доставки на брашно
	Насрочено е съдебно заседание.

	СОС – първа инстанция
	„София Мел” АД п/в „Айви 84” ЕООД
	Неплатени доставки на брашно
	Постановено решение, тече срок за обжалване.

	СРС
	„София Мел” АД п/в „Петрол инженеринг” ЕООД
	Неплатени доставки на брашно
	Очаква се съдебно решение.

	РС – гр. Чирпан
	„София Мел” АД п/в кооперация „ХВК Мори” 
	Неплатени доставки на брашно
	Насрочено е съдебно заседание.

	АС при БТПП
	София Мел” АД п/в  „Солей”ООД 
	Неплатени доставки на брашно
	Насрочено е ново съдебно заседание.

	АС при БТПП
	София Мел” АД п/в  „София Карго Грейнс”ООД 
	Неплатени доставки и лихва за забава
	Предстои насрочване на първо съдебно заседание.

	АС при БТПП
	„София Мел” п/в „Еверфуудс”
	Неплатени доставки на брашно
	Предстои заседание на съда.

	АС при БТПП
	„София Мел” п/в „Весела точа”ЕТ
	Неплатени доставки на брашно
	Предстои заседание на съда.

	АС при БТПП
	„София Мел” п/в „Надежда Комерс”
	Неплатени доставки на брашно
	Предстои заседание на съда.

	ВАС
	„София Мел” АД п/в  ЦУ на НАП
	Жалба против решение на СГС, с което е отменен ДРА.
	Очаква се окончателно съдебно решение.


5. Дружествената политика по отношение разпределянето на дивиденти и информация относно дивидента на акция за последните 3 финансови години.

С решение на редовното годишно общо събрание за 2002 г. биват разпределени 220 800 лв. представляващи дивидент от 0.32 лв. (тридесет и две стотинки) на акция. За в бъдеще политиката на “София Мел” АД при реализирането на печалби ще бъде да не разпределя дивидент и да инвестира пълния размер на нетната печалба (в случаите, когато такава бъде реализирана) за подобрения и ремонт на съществуващите инфраструктури.

VІІІ. Допълнителна информация.

1. Информация за акционерния капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към последната практически приложима дата.

2. Информация за устава на емитента
1. Описание на правата, преференциите и ограниченията, съгласно раздел II, чл.7:


(1) Капиталът е разпределен в 672 822 / шестотин седемдесет и две хиляди и осемстотин двадесет и две / поименни безналични акции с номинална стойност по един лев за всяка една.


(2) / изменение на ОС на 23.08.2002 / Всяка акция дава право на глас в общото събрание на акционерите, на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерно с номиналната стойност на акцията.


(3) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002 / Дружеството не може да издава привилегировани акции, даващи право на повече от един глас или на допълнителен ликвидационен дял.

2. Описание на условията, съгласно които се свикват годишното събрание на акционерите и извънредното ссъбрание на акционерите, включително условията за участие в събранието, съгласно раздел III, чл. 14:

(2) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002 / Общото събрание на дружеството се провежда по неговото седалище. Редовното общо събрание се провежда до края на първото полугодие след приключване на отчетната година.

(3) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002 / Дружеството е длъжно да обнародва поканата за провеждане на общото събрание в “ Държавен вестник “ и да я публикува в един централен ежедневник най – малко 30 дни преди неговото откриване.

(4) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002 / Поканата по ал. 3 заедно с материалите за общото събрание се изпраща в ДКЦК, в Централния депозитар и на регулираният пазар, на който се търгуват акциите му. Комисията и регулираният пазар дават публичност на получените материали.

(5) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002., стар текст на ал. 2 / Общото събрание може да заседава, ако са представени 1/2 от акциите, При липса на кворум се насрочва ново събрание в срок до един месец и то е законно независимо от представения капитал. Общото събрание се провежда задължително в присъствието и под официалното ръководство на председателя на Управителния съвет и един от двамата изпълнителни директори, ако не са председател или зам. председател на УС. Председателя на Управителния съвет може да натовари и изрично да упълномощи лице за оперативно ръководство на конкретното общо събрание.

(6) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002 / Правото на глас се упражнява от лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери 14 дни преди датата на общото събрание.

(7) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002., стар текст на ал. 3 /Решенията на Общото събрание на акционерите се приемат с мнозинство от представения капитал. По т.т. 1 , 2 и 3 на ал. 1 се изисква мнозинство от 2/3 от представения капитал, по т. 12 – мнозинство от 3/4 от представения капитал, а по останалите точки – обикновено мнозинство.

(8) / Нова, приета от ОС на 23.08.2002 / Членовете на управителния и надзорния съвети и прокуристът на дружеството са длъжни да отговарят вярно, изчерпателно и по същество на въпроси на акционерите, задавани на общото събрание, относно икономическото и финансовото състояние и търговска дейност на дружеството, освен за обстоятелства, които представляват вътрешна информация. Акционерите могат да задават такива въпроси независимо дали те са свързани с дневния ред.

3. Правото на дивидент , описано в раздел IV, чл. 30:


(1) Дружеството изплаща дивидент по решение на Общото събрание на акционерите.


(2) Дивидентите се изплащат след облагане на печалбата с данък, изплащането на всички дължими от дружеството данъци и отчисляване за фонд “ Резервен “


(3) Дружеството плаща всички местни данъци и такси и прави отчисления съгласно нормативните документи.


6. Посочване на централния ежедневник, който емитентът използва за публикуване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите. - Вестник “Монитор”.
Мястото, времето и начина, по който може да бъде получена допълнителна информация: В администрацията на дружеството по седалището му – София, ул. “Павлина Унуфриева” № 4, в работно време от 08:00 до 16:00 часа. За контакти телефон 02/8132700 – Димитринка Такева – Директор за връзки с инвеститорите.

Председател на Управителния съвет

и Изпълнителен директор 

……………………………………







/Пантазис Савопулос/
Приложение:

Годишен финансов отчет за 2006 г.
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