	Приложение № 11
към чл. 32, ал. 1, т. 4  от Наредба № 2 за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа
(01.01.2006г. – 31.12.2006г.)

	                                                 


	Информация относно “Интерлоджик Лизинг” АД
 

	     1.  Структура на капитала на дружеството, включително ценните книжа,които не са допуснати до търговия на регулиран пазар в Република България или друга държава членка, с посочване на различните класове акции, правата и задълженията, свързани с всеки от класовете акции, и частта от общия капитал, която съставлява всеки отделен клас.

 

Капитала на “Интерлоджик - Лизинг” АД към 31.12.2006г. е в размер на 4 547 434 лева, разпределен в 4 547 434 броя обикновени безналични акции, с номинална стойност от 1 (един) лев всяка една. Емитираните от дружеството акции са от един клас и всяка обикновена акция дава право на глас в Общото събрание на дружеството,право на дивидент и ликвидационен дял и са приети за търговия на регулиран пазар. 
На 29.05.2006г., Софийски градски съд вписа в търговския регистър промяната на  номиналната стойност на акциите на “Интерлоджик-Лизинг” АД, от 10 лева на 1 (един) лев, без промяна на капитала на дружеството. Решението за промяна в номиналната стойност на акциите е прието от Общото събрание, проведено на 05.05.2006г.

 
 На 08.06.2006 година Съветът на директорите на дружеството прие решение да увеличаване на капитала на дружеството от 2 382 460 лева на 11 912 300 лева, чрез издаване на  9 529 840 броя безналични обикновени акции с право на глас и с единична номинална стойност 1.00 лев. През 2006 г. дружеството завърши третото увеличение на капитала си по реда на чл. 112 и сл. от ЗППЦК от 2 382 460 лв. на 4 547 434 лв., като издаде нови 2 164 974 броя обикновени безналични акции с право на глас, с номинална стойност 1 лев всяка. Увеличението на капитала беше вписано в Търговския регистър на СГС с решение от 08.11.2006 г. 

Новите акции от увеличението на капитала на дружеството са регистрирани в  Централния депозитар на 22.11.200г. Емисията е вписана в регистъра по чл. 30, ал. 1, т. 3 от Закона за Комисията за финансов надзор, воден от КФН с решение № 1173-06.12.2006 г.

             Към 30.03.2007г., всичките 4 547 434 броя акции са приети за търговия на “БФБ – София”


	


	     2.  Ограничения върху прехвърлянето на ценните книжа, като ограничения за притежаването на ценни книжа или необходимост от получаване на одобрение от дружеството или друг акционер.

       Не са предвидени ограничения или условия за прехвърлянето на акциите на дружеството. 

 

	     3.  Информация относно прякото и непрякото притежаване на 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството, включително данни за акционерите, размера на дяловото им участие и начина, по който се притежават акциите.

         Към 30.03.2007г., акционери притежаващи пряко и непряко над 5 на сто от правата на глас в Общото събрание, са:

        “ГС” ООД – пряко и чрез свързани лица притежава около 40 % от правата на глас в ОС;
         Георгиос Стерянопулос  - пряко и чрез свързани лица притежава около 25 % от правата на глас в ОС;

	


	     4.  Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права.

Няма акционери със специални контролни права. 
 

	     5.  Системата за контрол при упражняване на правото на глас в случаите, когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не се упражнява непосредствено от тях.

       Не е налице подобно обстоятелство.

 


	     6.  Ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.

Не е налице подобно обстоятелство.
 

	     7.  Споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

 Не е налице подобно обстоятелство.



	     8.  Разпоредбите относно назначаването и освобождаването на членовете на управителните органи на дружеството и относно извършването на изменения и допълнения в устава.

Съгласно Устава на дружеството решенията за избор и освобождаване на членове на Съвета на директорите се вземат с мнозинство от 9/10 от представените акции. Решения за изменение на Устава се вземат с мнозинство 4/5 от представените акции, които мнозинства са по-големи от законоустановените в Търговския закон.
 

	9.  Правомощията на управителните органи на дружеството, включително правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на дружеството. 

Съгласно чл. 29 от Устава на “Интерлоджик - Лизинг” АД Съветът на директорите взема решения по всички въпроси, свързани с дейността на Дружеството, с изключение на тези, които съгласно действащото законодателство и този устав са от изключителната компетентност на Общото събрание.
 Ñúâåòúò íà äèðåêòîðèòå:

	1.
ïðèåìà ïðàâèëà çà ðàáîòàòà ñè;

	2.
îïðåäåëÿ ñòðóêòóðàòà è ùàòà íà Äðóæåñòâîòî, и îïðåäåëÿ ðåäà çà íàçíà÷àâàíå è îñâîáîæäàâàíå íà ïåðñîíàëà;

	3.
âçåìà ðåøåíèÿ çà ïðèäîáèâàíå, çàêðèâàíå èëè ïðåõâúðëÿíå íà äðóæåñòâà, ïðåäïðèÿòèÿ è ÷àñòè îò òÿõ;

	4.
âçåìà ðåøåíèÿ çà ñúùåñòâåíè ïðîìåíè â äåéíîñòòà и за съществени организационни промени íà Äðóæåñòâîòî;

	5.
âçåìà ðåøåíèÿ çà äúëãîñðî÷íî ñúòðóäíè÷åñòâî îò ñúùåñòâåíî çíà÷åíèå çà Äðóæåñòâîòî è ïðåêðàòÿâàíå íà òàêîâà ñúòðóäíè÷åñòâî;

	6.
âçåìà ðåøåíèÿ çà ñúçäàâàíå è çàêðèâàíå íà êëîíîâå;

	7.
îäîáðÿâà ãîäèøíèÿ áþäæåò è ðàáîòåí ïëàí íà Äðóæåñòâîòî;

	8. 
âçåìà ðåøåíèÿ çà çàåìàíå íà ïàðè îò àêöèîíåðè íà Äðóæåñòâîòî èëè òðåòè ëèöà;

	9. 
âçåìà ðåøåíèÿ çà ïðèäîáèâàíå è îò÷óæäàâàíå íà íåäâèæèìè èìîòè, âçåìàíå íà èíâåñòèöèîííè çàåìè, äàâàíå íà ãàðàíöèè è ïîåìàíå íà ïîðú÷èòåëñòâà, ïðèäîáèâàíå è ïðåäîñòàâÿíå íà ëèöåíçèè, ó÷ðåäÿâàíå íà èïîòå÷íè è çàëîæíè ïðàâà âúðõó äúëãîòðàéíè àêòèâè íà Äðóæåñòâîòî è êðåäèòèðàíå íà òðåòè ëèöà;

	10.
ðåøàâà âñè÷êè äðóãè âúïðîñè, êîèòî íå ñà îò èçêëþ÷èòåëíàòà êîìïåòåíòíîñò íà Îáùîòî ñúáðàíèå ïî ñèëàòà íà çàêîíà èëè òîçè óñòàâ.

	         Решенията на Съвета на директорите се приемат с мнозинство 2/3 от всички членове, освен ако друго не е предвидено в закона или Устава. 

	Следните решения се приемат с единодушие на всички членове на Съвета на директорите:

1.  увеличаване на капитала на Дружеството съгласно делегацията по този Устав;

2. издаване на облигации съгласно делегацията по този Устав;

3. прехвърляне или предоставяне ползването на търговското предприятие на Дружеството;

4. разпореждане с активи, чиято обща стойност през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на Дружеството съгласно последния заверен годишен финансов отчет;

5. поемане на задължения или предоставяне на обезпечения по смисъла на чл. 236, ал. 2, т. 3 от ТЗ, чийто размер през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на Дружеството съгласно последния заверен годишен финансов отчет. 

Решение или одобрение на Общото събрание не е необходимо при спазване на изискването за мнозинство по предходното изречение.

	
Ñúâåòúò íà äèðåêòîðèòå ìîæå äà âçåìà ðåøåíèÿ è íåïðèñúñòâåíî ñ ïðîòîêîë çà ðåøåíèå, ïîäïèñàí îò âñè÷êèòå ìó ÷ëåíîâå. В този случай съвещанията на Съвета на директорите могат да бъдат провеждани и неприсъствено – по телефон, факс, телекс или чрез друго подобно техническо средство.


	     10.  Съществени договори на дружеството, които пораждат действие,
изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при
осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях,
освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини
сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се
прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по
силата на закона.

 Не е налице подобно обстоятелство.


	     11.  Споразумения между дружеството и управителните му органи или
служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.

Не е налице подобно обстоятелство.



