
-  2  -                                                                     

Д О К Л А Д

за дейността на дружеството през 2006 год. 

                                               /Отчет за управлението/
Уважаеми акционери,

          Приключи още една трудна,но успешна година за “Енергия”АД.

          През 2006г.усилията бяха изцяло съсредоточени изключително към оцеляване на предприятието в условията на тежката икономическа среда.

           Нарасналите цени на металите и на енергоизточници оказа значителна влияние върху дружеството,тъй като нашето производство е  металоемко и енергоемко.
През изтеклия период Дружеството реализира следните резултати.
1. ИКОНОМИЧЕСКИ  РЕЗУЛТАТИ
	№ по

ред
	П о к а з а т е л и
	мярка
	Отчет

2005 год.
	Отчет

2006 год.

	01.
	ОБЩО  ПРИХОДИ
	х.лв.
	24353
	29219

	02.
	ОБЩО  РАЗХОДИ
	х.лв.
	24214
	29134

	03.
	БРУТНА ПЕЧАЛБА ЗА ПЕРИОДА
	х.лв.
	139
	85

	04. 
	НАЧИСЛЕН  ДАНЪК В/У ПЕЧАЛБАТА
	х.лв.
	21
	65

	05.
	ЧИСТА (НЕТО) ПЕЧАЛБА
	х.лв.
	118
	20


             Корпоративен данък не подлежи на реално внасяне  за юридически лица извършващи производствена дейност в райони с висока степен на безработица,където попада и община Търговище.Същият се отразява в увеличение на фонд”Резервен” на дружеството.

Без влиянието на финансовите разходи резултата е следния:

	№ по

ред
	П о к а з а т е л и
	мярка
	Отчет

2005 год.
	Отчет

2006 год.

	01.
	Нетни приходи от продажби
	х.лв.
	24130
	29031

	02.
	Разходи за дейността 
	х.лв.
	23563
	28498

	03.
	ПЕЧАЛБА  ОТ  ДЕЙНОСТТА
	х.лв.
	567
	533


От представените показатели се вижда, че при рязкото увеличение на нетните приходи от продажби спрямо миналата година с 20% имаме спад на печалбата от дейността с 34 хил.лв. Това се дължи на увеличаването на цените на оловото, ОАС , полипропилен,  ламарини, газ и други. Цените на оловото се диктуват от Лондонската борса.   Средна цена на оловото през 2005г. – 1645 лв./т., а през 2006г. – 2230 лв./т;  оловно антимонови сплави (ОАС)през 2005г. – 1557 лв./т., а през 2006г. – 2020 лв./т. и  ламарина през 2005г. – 1218 лв./т. , а през 2006г. – 1400 лв./т.При преизчисляването на вложените олово, ОАС и ламарина по цени за 2005г. и 2006г. увеличението възлиза на 3300 хил.лв.

Цените на нашите батерии и елементи са съобразени с пазарната конюктюра и поетапно увеличение през годината на цените на нашата продукция не можеше да покрие рязкото увеличение на цените на материалите.
През 2006г. са произведени 38 676 бр. батерии и 43799 бр. елементи или общо в елементи – 392262 бр. при 364040 елемента през 2005г. Реализацията съответно е 394111  елемента през 2006г. спрямо 359196 бр. за 2005г. 

Производителността на труда измерена в брой произведени елементи на едно лице е 638 бр. спрямо 615 бр. през 2005 г.

Средно списъчния брой на Дружеството за отчетната 2006 г. е 615 спрямо 592 през 2005 г.
Средната месечна работна заплата за 2006 г. е 455 лв. спрямо 422 лв. за 2005г.


Финансовите разходи (без влиянието на валутните курсове)  са в размер на:

хил. лева

	№
	Вид разход
	2005
	2006

	1
	Разходи за лихви
	397
	423

	2
	Финансови разходи по обслужване на разпл. сметки и банкови кредити
	54
	88

	ОБЩО
	451
	511




2. АНАЛИЗ  НА  ЗАДЪЛЖЕНИЯТА



Общите задължения към края на  отчетния период са 10174 хил.лева спрямо 9136х.лв към края на 2005г.

Тези задължения са разпределени както следва:


- дългосрочен заем  към ТБ Алианц България
-    532 х.лв.



-финансови заеми от  БПБ


-              3477х.лв.
- задължения към свързани предприятия 

-  1857 х.лв.

- задължения към доставчици


-   2978 х.лв.

- задължения по получени аванси  


-       31 х.лв.



- задължения към персонала


-      626х.лв



- задължения към соц.осигуряване


-       305 х.лв.

                    
- данъчни задължения 



-         26х.лв.



- други краткосрочни задължения


-       342 х.лв.



Обслужването на  главниците и лихвите по кредитите е редовно. Просрочие не е допускано.

През 2006г на дружеството е съставен данъчен  Ревизионен акт обхващащ период 2003-2004г съгласно който са вменени задължения по ЗКПО- 335хлв.,непризнат данъчен кредит 206х.лв.и  169х.лв.лихви.Изплатените 42х.лв. са осчетоводени .Остатъкът от акта не е намерил отражение в ГФОтчет.Има решение за спиране на изпълнието му срещу обезпечителна мярка Възбрана върху производствена сграда – цех”Оловен”.В законоустановения срок е подадена жалба до Варненския окръжен съд срещу Решение на директора на ОУИ –Варна и Ревизионен акт на ТД НАП Търговище.


3. АНАЛИЗ  НА  ВЗЕМАНИЯТА


Общия размер на вземанията към края на отчетния период   възлиза на  обща сума 7330 хил.лева. Като структура те са разпределени както следва:



- вземания от свързани предприятия

-   2 167 х.лв. 



- вземания от клиенти и доставчици
            -   4 921 х.лв.



- данъци за възстановяване



-      216 х.лв.



- други краткосрочни вземания


-        26 х.лв.



4. ИНВЕСТИЦИОННА  ДЕЙНОСТ
По значителни разходи за придобиване на ДМА са:
	№
	направление на разхода
	стойност /х.лв./

	1.
	Компресори
	95

	2.
	Площадкова водопроводна мрежа
	56

	3.
	Автомивка
	79

	4.
	Модернизация на профилакториум
	75

	5.
	Два автобуса “Сетра”  
	40

	6.
	Разходи за “Блок-формовка”
	63

	7.
	Инструментална екипировка
	50

	8.
	Други
	14

	
	
	

	ОБЩО:
	472




5. КАПИТАЛОВА  СТРУКТУРА


През  анализирания  период  общия  капиталов   ресурс  възлиза на  20 855 х.лв. - /двадесет милиона  осемстотин петдесет и пет хиляди лева/. От тях 10 711 хил. лева, или 51.3 % е собствения капитал и 10174 хил. лева или 48,7% привлечен капитал.



Като общо собствения капитал е намален с 1008х.лв.  спрямо миналата година във връзка с извършена промяна в приблизителните оценки  на изразходвани суровини и материали през предходни периоди. 
Като структура собствения капитал се разпределя на:



- Основен  капитал




-   3,3 %;



- Резерви





- 96,5 %;



- Финансов резултат 



    0,2 %.



Като структура привлечения капитал в размер на10174 х.лв. се разпределя на :
-  задължения към банки 
–         4009 х.лв.  – 39,4 %

- други задължения на фирмата 
6165 х.лв.  – 60.6 %

6. Обращаемост на краткотрайни материални активи, вземания и погасяване на задълженията 

Времетраенето на един оборот на материалните запаси като съотношение на наличните краткотрайни материални активи към нетния размер на приходите от продажби е 56 дни през 2006 г. спрямо 63 дни през 2005г. 

Периода на събиране на вземанията от клиенти през 2006 г. е 82 дена спрямо 88 дена през 2005 г. Този показател продължава да дава своето отрицателно влияние на паричните потоци в дружеството.



7. РАЗВИТИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО  И ПРЕДСТОЯЩИ ЗАДАЧИ
През отчетният период Дружеството разшири своето пазарно присъствие както на източния така и на западно европейския пазар. Стремежът на ръководството бе да се разширява производството на продукцията с най голяма рентабилност. В резултат на това обемът на продажбите нарастна с 8 % в натура 


Увеличените продажби се дължат на подобреното качество на произвежданата продукция . В дружеството е въведена интегрирана система за управление на качеството ISO 9001:2000 и околната среда ISO 14001:2004 и  изискванията на съюзническа побликация AQAP 2110 на НАТО. 
         На 09.01.2007г.”Енергия 97” и “Енергия консулт”ЕАД като основни акционери в публичното дружество “Енергия”АД обявиха на “Българска фондова борса – София”АД,че са постигнали договореност с EnerSys Holdings(Luxembourg)S.A.R.L,за продажба на притежаваните от тях акции от капитала на дружеството.

         Непосредствено след подписване на договора EnerSys започна преговори за сключване на споразумение за обща политика по управление на Енергия АД.Споразумение е сключено на 17.01.2007г.


8. Социалната сфера


Ръководството на фирмата изпълнява задълженията си съгласно КТД.


а/ Столово хранене – През годината разходите за стола са в размер на 375 х.лв. 


б/ Транспортно обслужване на работещите от местоживеене до работата и обратно. Извършваше се редовно, като транспортните средства се поддържат в добро техническо състояние. За тази цел  са изразходвани средства в размер на 87 х.лв.


в/ Осигуряване на база за почивка и рехабилитация - Дружеството разполага с профилакториум осигуряващ  добри условия  за  почивка и възстановяване. Профилакториума е регистриран като самостоятелно юридическо лице “Хоспис-Енергия” ЕООД като дъщерна фирма и сто процентна собственост на “Енергия” АД. Между двете фирми е подписан договор за прием ежемесечно на 30 работника от “Енергия” АД. За отчетния период изразходваните средства за почивка и възстановяване са в размер на 136 х.лв.



г/ Ръководството на дружеството сключи договор със ЗД “Алианц България” за застраховка “Живот” за застрахователна сума 2 000 лв. на човек. Също така имаме договор с  фонд “Доверие”  за допълнително осигуряване на всеки работник в размер на 4 % от минималната работна заплата. За 2006г. начислихме 47 х. 












                      9.Информация за изпълнението на програмата за корпоративно управление
              През 2003г.Съвет на директорите прие програма за корпоративно управление,съгласно чл.94т.3 от ЗППЦК.
Към програмата всяка година   се приемат конкратни инициативи.Като цяло дейноста през изминалата година съответства на приетата програма за корпоративно управление,в това число и на стандартите  за добро корпоративно управление.

В часта по изпълнение на конкретните инициативи за 2006г. бяха усъвършенствани някои от приетите процедури за свикване,провеждане ,протоколиране заседанията на управителните органи на “Енергия”АД.Подобриха се връзките с акционери.
Изп.директор:_________________








     /инж. Ж. Папазов/


