Приложение № 2 към чл. 3, ал. 3, т. 1  от Наредба 2 от 17.09.2003 год. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕТО НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА

1. Наименование на емитента.

“ДУПНИЦА – БТ” АД       ГР. ДУПНИЦА

2. Наименование на документа.
РЕГИСТРАЦИОНЕН  ДОКУМЕНТ

3. Дата на документа  31.12.2006  година.

4.Регистрационният документ съдържа цялата информация за емитента на ценните книжа, необходима за вземане на инвестиционно решение, включително основните рискове, свързани с емитента и неговата дейност, и  е в интерес на инвеститорите да се запознаят с регистрационния документ и с документа за предлаганите ценни книжа, преди да вземат решение да инвестират.
5.Комисията за финансов надзор е потвърдила регистрационния документ, но не носи отговорност за верността на представената в него информация.
6. Посочване на лицата, които носят отговорност за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ, съответно за част от информацията в него.
Иванка Варкова Гайдажийска

Никола Георгиев Бранков

Борис Димитров  Михайлов

I.Подробно съдържание на регистрационния документ.
Регистрационният документ съдържа :

1.Данни за членовете на СД и одиторите. Лица отговорни за изготвяне на  регистрационния документ.

2.Основна информация.

3.Информация за емитента.

4.Резултати от дейността, финансовото състояние и перспективи.

5.Членове на управителните органи, висш ръководен състав и служители

6.Акционери със значително участие.Сделки със свързани лица.

7.Финансова информация.

8.Допълнителна информация.

II.Информация за мястото, времето и начина, по който инвеститорите могат да получат регистрационния документ, включително адрес, телефон, работно време и лице за контакти на емитента (предложителя на ценните книжа).
Регистрационният документ може да се получи в седалището на дружеството в гр. Дупница, обл. Кюстендил, ул. “Яхинско шосе” №1;                   тел. 0701 / 5 03 92 ; работно време : от 08.00 часа до 16.00 часа; лице за контакти Никола Георгиев Бранков – Изпълнителен директор.

III.Инвестирането в ценни книжа е свързано с рискове.

Страници в регистрационния документ, където са представени рисковите фактори, специфични за дейността на дружеството:
Стр. 9 

1.Данни за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, консултантите и одиторите на емитента. Отговорност за изготвяне на регистрационния документ.

1.1.Име и функции на членовете на управителния и на контролния орган и прокуристите, ако има такива. 

Членове на съвета на директорите до 27.06.2006 година

Иванка Варкова Гайдажийска – Председател

Борис Димитров Михайлов     - Зам.председател

Валентин Атанасов Минев      - Изп. директор

Членове на Съвета на директорите от 27.06.2006г.:

Иванка Варкова Гайдажийска
-  Председател

Борис Димитров Михайлов
-  Зам.председател

Никола Георгиев Бранков
-  Изп.Директор

1.2. Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на основните банки, инвестиционни посредници и правни консултанти, с които емитентът има трайни отношения, както и на правните консултанти по тази емисия. 
Основна банка :

ТБ “Булбанк” АД – офис Дупница

Седалище :

ул. “Христо Ботев” № 19 А

гр.Дупница  2600

Адрес на управление :

пл. “Света Неделя” № 7

гр.София 

1.3. Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на одиторите на емитента за предходните 3 години. В случай че одиторите са напуснали, са отстранени или не са били преизбрани, се разкрива информация за тези факти. 
Одитори за предходните 3 години :

“АФА” ООД

Седалище  и адрес на управление

ул. “Оборище” № 38

гр. София 1504

1.4. Имената на лицата, отговорни за изготвянето на регистрационния документ или на отделни части от него, както и декларация от същите, че при изготвянето му са положили необходимата грижа, и информацията, съдържаща се в него, доколкото им е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна. 

Радка  Велинова  Дамова

Йорданка Георгиева Николова

Д  Е  К  Л  А  Р  А  Ц  И  Я

Долуподписаната  Радка Велинова Дамова, с ЕГН 6108082859, л.к. № 126110740, издадена на 30.11.2001 год. от МВР гр.Кюстендил, живуща в гр.Дупница, ул.”Гергана” № 7 А

Д  Е  К  Л   А  Р  И  Р  А  М :

При изготвянето на регистрационния документ съм положила необходимата грижа и информацията, съдържаща се в него, доколкото ми е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.
29.03.2006 год.



Декларатор : ……………………








/ Радка Дамова /

Д  Е  К  Л  А  Р  А  Ц  И  Я

Долуподписаната Йорданка Георгиева Николова,  ЕГН  4301242856 , л.к. № 127293699, издадена на 16.01.2002 год. от МВР гр.Кюстендил, живуща в гр.Дупница, ул.”Кресна” № 7

Д  Е  К  Л   А  Р  И  Р  А  М :

При изготвянето на регистрационния документ съм положила необходимата грижа и информацията, съдържаща се в него, доколкото ми е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.
29.03.2006 год.



Декларатор : ……………………








/ Йорданка Николова /

1.5. Декларация от предложителя на ценните книжа, ако е налице такъв, че той е солидарно отговорен с лицата по т. 1.4 за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ. 
Д  Е  К  Л  А  Р  А  Ц  И  Я

Долуподписаният Никола Георгиев Бранков, на длъжност “Изпълнителен директор” , ЕГН 4811282849, живущ в гр.Дупница, ж.к.”Бистрица”, бл.92, вх.Б, ет.3, ап.27

Д  Е  К  Л   А  Р  И  Р  А  М :

 Солидарно отговорен съм  с лицата по т. 1.4 за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ. 
29.03.2006 год.



Декларатор : ……………………








/Н.Бранков /

2. Основна информация

2.1.1. Систематизирана финансова информация, включваща най-малко следните данни:

а) приходи от основна дейност;

б) печалба/загуба от основна дейност;

в) нетна печалба/загуба от дейността;
г) нетна печалба/загуба за периода на акция 
д) сума на активите

е) нетни активи

ж) акционерен капитал

з) брой акции

и) дивидент на акция

к) доход на акция с намалена стойност


2004 г.

 
2005 г. 


2006 г.

а) приходи от основна дейност
2 990 х.лв.
2 441 х.лв.
352 х.лв.

б) загуба от основна дейност
(2 332) х.лв.
(580) х.лв.
( 685)х.лв.

в) загуба от дейността
(2 190) х.лв.
(639) х.лв.
 ( 789)х.лв.

г)Загуба за периода на акция
4.512 лв.
1.191 лв.
1.432 лв.

д)Сума на активите
8 917 х.лв.
7 486 х.лв.
7 046 х.лв.

е)Нетни активи
1 818 х.лв.
2 024 х.лв.
  370 х.лв

ж) акционерен капитал;
2006 година 
536 562 лева

2005 година 
536 562 лева

2004 година 
536 562 лева

з) брой акции;
2006 година 
536 562 броя

2005 година 
536 562 броя

2004 година 
536 562 броя 

и) дивидент на акция;
Няма за последните три години.

к) доход на акция с намалена стойност.
Няма акции с намалена стойност.
2.1.2. Систематизираната финансова информация при емитиране на дългови ценни книжа не включва данните по т. 2.1.1, букви "г", "ж" - "к". 
Дружеството не е емитент на дългови ценни книжа.

2.1.3. Информацията по т. 2.1.1 и т. 2.1.2 се представя за последните 3 финансови години, съответно за периода на съществуване на емитента, ако той съществува от по-кратък срок, и във валутата, в която са изготвени финансовите отчети. 
2.1.4. Ако регистрационният документ се изготвя, след като са налице междинни финансови отчети, систематизираната финансова информация отразява и данните за междинния период, както и сравнителните данни за съответните предходни периоди съгласно изискванията на приложимите счетоводни стандарти. Ако междинните финансови отчети са неодитирани, този факт трябва да бъде посочен. 
Регистрационният документ към дата 31.12.2006 година се изготвя след като са налице неодитирани финансови отчети за :

I-во тримесечие на 2006 година. Същият е представен в КФН – входящ номер  РГ -05-00-7 / 02.05.2006 год.  

II-ро тримесечие на 2006 година. Същият е представен в КФН – входящ номер  РГ - 05-00-11 / 31.07.2006 год. 

III-то тримесечие на 2006 година. Същият е представен в КФН – входящ номер  РГ-05-00-14 / 30.10.2006 год.  

    IV-то тримесечие на 2006 година. Същият е представен в КФН – входящ номер  РГ -05-00/ 1 / 30.01.2007 год.  

2.2. Рискови фактори

2.2.1. Посочват се рисковите фактори, които са специфични за емитента или за сектора, в който той развива дейност (например: специфика на извършваната дейност; фактори, свързани с държавите, в които емитентът развива дейност; липса на приходи/печалба от дейността; лошо финансово състояние на емитента; липса на ликвиден пазар на ценните книжа на емитента; зависимост от експертните познания на управителните органи и други лица; потенциално разводняване на капитала; необичайни конкурентни условия; предстоящо изтичане на срок на патент, търговска марка или договор от съществено значение за емитента; зависимост от малък брой потребители или доставчици). Емитентът на дългови ценни книжа разкрива и всички други фактори, които биха повлияли на възможността да изпълнява задълженията си към притежателите на тези ценни книжа. 

2.2.2.Рисковите фактори се посочват в последователност съобразно значимостта им за дейността на емитента.

  1. Прекратена е производствената дейност на дружеството от 01.06.2005г.

  2.Липса на собствено производство на МФТ.

  3.Липса на собствени оборотни средства, увеличаване задълженията към бюджета, основно от лихви за просрочие.

            4.Перспективна неопределеност за дейността на дружеството, произхождаща от преструктурирането на групата “Булгартабак”.

            5.Дружеството зависи изцяло от решенията на Управителния съвет на “Булгартабак Холдинг” АД, в качеството му на  акционер, притежаващ контролния пакет акции.

3. Информация за емитента 

3.1. Данни за емитента, историческа справка и развитие:

а) наименование на емитента и данни за изменения в наименованието, ако такива са настъпили;
“ДУПНИЦА – БТ” АД    ГРАД   ДУПНИЦА

б) номер и партида на вписване в търговския регистър, код по БУЛСТАТ и данъчен номер;
№ 1683/93г. по описа на Кюстендилски окръжен съд;

партида 55; 
Булстат 819364036

Данъчен номер 1101028123

в) дата на учредяване и срок на съществуване, ако е предвиден такъв;
дата на учредяване      -
10. XI.1993 година

срок на съществуване -    неопределен

г) държава, в която емитентът е учреден, седалище, адрес на управление, телефон (факс), електронен адрес (e-mail) и електронна страница в Интернет (web-site), ако има такива;
държава на учредяване :


Република  България

седалище и адрес на управление : 
ул. “Яхинско шосе “ № 1

гр.Дупница

телефон




0701 /  5 03 92

факс




0701 /  5 03 91

e-mail :




dpbtbk@abv.bg  

д) важни събития в развитието на емитента за последните 3 финансови години: данни за осъществено преобразуване или консолидация на емитента или на негово дъщерно дружество; осъществено прехвърляне или залог на предприятието; придобиване или разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността му; съществени промени в произвежданата продукция или в предоставяните услуги; информация за заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност за емитента или негово дъщерно дружество и резултата от тях;
През последните три финансови години дружеството последователно влошава финансовото си състояние. Кредитната и производствена политика са подчинени на политиката, провеждана от Управителния съвет на “Булгартабак Холдонг” АД.

Още от 2001 год. дружеството има 5 183 х.лв. задължения. При липса на собствено производство и рентабилна реализация задълженията не се обслужват. Ежегодно се начисляват над 300 х.лв. лихви за просрочени задължения;

Не е осъществено преобразуване или консолидация; 

Не е осъществено прехвърляне или залог на предприятието;

В полза на АДВ са възбранени над 95 % от активите на дружеството; през 2006г. АДВ предприе изпълнителни действия към част от възбранените недвижими имоти на дружеството, като продажбата им се извършва през 2007 година.

    Не са завеждани искови молби за откриване на производство по несъстоятелност; 
 е) за емитент на дялови ценни книжа - данни за всички търгови предложения, отправени от трети лица към емитента или от емитента към други дружества през предходната и текущата финансова година; посочване на цената за закупуване на акциите по търговото предложение и/или стойността на предложените за замяна акции, както и резултата от отправените предложения; 
Няма данни за търгови предложения, отправени от трети лица към нас, както и от нас към други дружества.

ж)за емитент на дългови ценни книжа – информация за всички събития, свързани с неговата платежоспособност за последната финансова година.

Дружеството не е емитент на дългови ценни книжа.
3.2. Преглед на направените инвестиции:

а) описание на инвестициите, включително на техния размер, на основните капиталови разходи на емитента и придобито дялово участие в други дружества от началото на последните 3 финансови години до датата на регистрационния документ;
     През посочения период дружеството не правило инвестиции и не е придобивало дялово участие в други дружества.

б) за емитент на дялови ценни книжа - описание на основните текущи капиталови разходи на емитента, включително разпределението на тези инвестиции в страната и в чужбина и начина на финансирането им (със собствени или със заемни средства).
Няма текущи капиталови разходи.

3.3. Преглед на дейността, включително:

а) предмет на дейност на емитента и описание на основните сфери на дейност, основни категории продукти и/или предоставени услуги, реализирани на пазара през всяка от последните 3 финансови години; за емитент на дялови ценни книжа - данни за всеки значим нов продукт и/или услуга, предложени на пазара, както и етапа на разработване на нови такива, в случай че разработването на същите е било публично оповестено;
Предмет на дейност – изкупуване, промишлена обработка, заготовка за износ и търговия с тютюн в страната и чужбина. 

  През 2006г. дружеството не реализира основния си предмет на дейност.

Основни категории продукти и предоставени услуги, реализирани на пазара през последните 3 години :

2006 г.
2005 г.
2004 г.

Услуги :     1.Съхранение


Продукти : МФТ

                   Стрипс

Услуги :     1.Съхранение

2.Промишлена обработка на тютюн
Продукти : МФТ

                   Стрипс

Услуги :     1.Съхранение

2.Промишлена обработка на тютюн

Няма нови продукти и услуги предложени на пазара.

б) основни пазари на емитента, включително посочване на всички приходи по категории дейности и регионални пазари за всяка от последните 3 финансови години;
Приходи за последните три години :

за 2004 г.

износ

-манипулиран,ферментирал ориенталски тютюн -
   20 тона  -       23 000 лв.

вътрешен пазар

-манипулиран,ферментирал ориенталски тютюн-
 553 тона  -  1 663 000 лв.

-стрипсиран едролистен тютюн


-
     1 тон   -          1 000 лв.

Съхранение и други услуги 



-

            478 000 лв.

за 2005г.

износ

- манипулиран,ферментирал ориенталски тютюн -
275 тона –   351 500 лв.

вътрешен пазар

-манипулиран,ферментирал ориенталски тютюн- 
421 тона  -    521 766 лв.

- стрипсиран едролистен тютюн -                      
              56 тона  -      22 357 лв..

Съхранение и други услуги 





          350 878 лв.

Продажба на ДМА -







94 787 лв.

За 2006г.

-Съхранение и отговорно пазене на тютюни, собственост на дружествата от групата Булгартабак – 





2 200 тона – 45 000 лв.

- от други услуги
-



 
                     85 000 лв.

- продажба на ДМА  -                                           


       116 000 лв.


           



в) данни за конкурентоспособността на емитента и основания за приетите твърдения.
Дружеството не е  конкурентноспособно.

През последните 5-6 години дружеството работи при намален производствен капацитет. За реколта “2003” и “2004” години тютюните се пренасочват за преработка в “Гоце Делчев-БТ”АД. Фактически производствената дейност е преустановена. Финансовото състояние се влошава още от 2001 година. Произведеният МФТ е със себестойност по-висока от възможната пазарна цена. Невъзможността за рентабилна реализация налага обезценяване на материалните запаси, което води до загуба и невъзвращаемост на вече изразходваните оборотни средства. Налице е постоянен недостиг на ликвидни средства и висока задлъжнялост към местни и републикански бюджети. Ежегодно начисляване на лихви за просрочени задължения продължава да генерира загуби. Предстои решение на Управителния съвет на “Булгартабак холдинг”АД за понатъшното съществуване на дружеството.

3.3.1. Емитентът на дялови ценни книжа представя и следната информация:

а) в случай че информацията по т. 3.3, букви "а" и "б" е повлияна от извънредни фактори, това трябва да бъде оповестено;
С решение на Управителния съвет на “Булгартабак – Холдинг” от  16.12.2003 год. изкупуването и промишлената преработка на договорирания от “Дупница – БТ” АД тютюн, произход “Дупница”, реколта 2003  беше пренасочена в “Гоце Делчев – БТ” АД.

С решение на Управителния съвет на “Беулгартабак холдинг”АД от 21.02.2005г. отново договореният тютюн от реколта “2004” се пренасочи за преработка от “Гоце Делчев-БТ”АД. За реколта “2005” и “2006” дружеството не е сключвало договори за изкупуване с тютюнопроизводители.

б) описание на основните сезонни дейности; 
От три години дружеството  не е извършвало сезонна дейност.

  в) описание на суровините и материалите от съществено значение за дейността, тяхната наличност и дали цената им е променлива;
Дружеството не разполага със суровини и материали от съществено значение за дейността си. 

г) описание на маркетинговите канали и на специалните методи на продажба (продажби на изплащане и др.); 
Няма специални методи за продажба.

д) данни за степента на зависимост на емитента от патенти, лицензи, договори (включително с доставчици и потребители) или нов производствен процес. 
Зависимост от Министерски съвет на Република България за издаване на лиценз за промишлена обработка и търговия с тютюн.

3.4. Организационна структура:

а) ако емитентът е част от икономическа група - описание на групата и на позицията на емитента в нея; 
“Дупница – БТ” АД е част от икономическа група “Булгартабак”.

Групата включва : холдинг ; 19 акционерни дружества в страната;             8 задгранични дружества  :

“Булгартабак – Холдинг” АД

3 цигарени фабрики, извършващи и манипулационна дейност

1 цигарена фабрика

1 предприятие за производство на спомагателни материали

1 цигарена фабрика в ликвидация

13 манипулационни предприятия

8 задгранични дружества

“Дупница – БТ” АД е едно от тринадесетте манипулационни предприятия.

б) за емитент на дялови ценни книжа - данни за дъщерните дружества на емитента, включително наименование, седалище и адрес на управление, предмет на дейност, държава, в която дъщерното дружество е регистрирано, дялово участие на емитента в него и процентно участие от гласовете в общото събрание на дружеството, ако е различно от броя на притежаваните акции; 

“Дупница – БТ” АД няма дъщерни акционерни дружества.

в) за емитент на дългови ценни книжа - информация относно дружествата в групата, от които емитентът е зависим, и посочване на вида и размера на зависимост.
Дружеството не е емитент на дългови ценни книжа.

3.5. Имущество, производствени единици и оборудване:

3.5.1. За емитент на дялови ценни книжа:

а) обем, структура и динамика на дълготрайните материални активи за последните 3 финансови години, включително оборудване на лизинг; тежести върху активите; производствен капацитет и степен на използване; начин на съхранение; произвеждани продукти и местоположение;

2004 г.
2005 г.
2006 г.

ДМА общо – х.лв.
7 844
7 393
6 962

В т.ч.     Земи
1 388
1 330
1 248

              Сгради
5 403
5 019
4675

              Машини и оборудване
16
9
4

              Транспортни средства
0
0
0

              Други ДМА
3
1
1

              Разходи за придобити ДМА
129
129
129

              Инвестиционни имоти
905
905
905

Тежести върху активите : Възбранени са от Агенция за държавни вземания, Регионална дирекция – гр.София ДМА /недвижими имоти/ по балансова стойност 4 225х.лв.


     Производствен капацитет за производство на стрипс 2 500 тона годишно. Степен на използване 0 %. Производствен капацитет на МФТ 3500 тона годишно.Степен на използваемост 0%.


    Съхранение – съгласно технологичните изисквания.


    Произвеждани продукти – няма.

б) екологични въпроси, които биха могли да окажат влияние върху използването на активите.
Няма.

3.5.2. За емитент на дългови ценни книжа:

а) местонахождение и площ на местата на стопанска дейност, в които се произвежда (реализира)/предоставят повече от 10 на сто от неговата продукция или услуги;

б) информация относно притежаваното от емитента недвижимо имущество, включително наличието на тежести.
Дружеството не е емитент на дългови ценни книжа.

3.5.3. Ако емитентът изготвя консолидирани финансови отчети, информацията по т. 3.2, буква "а", т. 3.3, буква "б" и т. 3.5.1, буква "а" се представя и на консолидирана база.
Дружеството не изготвя консолидирани финансови отчети.

4. Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи

4.1. Резултати от дейността:
Реализираните приходи за последните три години са недостатъчни за покриване на текущите разходи /за обичайна дейност/.

а) информация относно значими фактори, включително необичайни и редки събития или нови разработки, които съществено се отразяват върху приходите от основна дейност на емитента, като се посочва степента на отражение върху приходите;
Преустановена е основната производствена дейност на дружеството.

Разходи на 100 лева приходи :

Разходи : Приходи = Недостиг на приходите за покриване на 100 лв.разходи

Недостиг на приходите за покриване на 100 лв.разходи за  :
2004 г. -  94.57 лв.










2005 г. -  20.74 лв.










2006 г. -318.18 лв.


    б) съществени изменения в приходите от основна дейност и посочване на степента, в която те са резултат от изменение в цените или обема на стоките или услугите, предлагани от емитента или от въвеждането на нови стоки или услуги;

     Изменението /намалението/ на очакваните приходи е в резултат на изменението на продажба на ДМА с 12.87 % под балансовата им стойност. 

в) влияние на инфлацията и промените във валутния курс, ако тази информация е от съществено значение;
Към 31.12.2005 год. левовата равностойност на 1 USD е 1.657. 

Към 31.12.2006 год. левовата равностойност на 1 USD e 1.485.

Разликата е отрицателна с 11.43% .

г) информация за правителствени, икономически, данъчни, монетарни или политически фактори, които пряко или непряко са оказали съществено влияние или които биха имали съществено влияние върху дейността на емитента.
Няма конкретна такава информация.

Информацията по букви "а", "в" и "г" се представя за последните 3 финансови години, съответно за периода на съществуване на емитента, ако той съществува от по-кратък срок. Ако емитентът изготвя консолидирани финансови отчети, данните се представят и на консолидирана база.
4.2. Ликвидност и капиталови ресурси:

а) описание на вътрешните и външните източници на ликвидност за последните 3 финансови години и кратко разяснение относно значителните неизползвани източници на ликвидност; 

Виж : Отчет за управление   / точка 3 от Годишния отчет /.

б) оценка на източниците и количествата парични потоци;
Виж : Финансовия отчет     / т.1 от Годишния отчет /

в) размер на заемите към края на разглеждания период и информация за  техния падеж; 
Виж : Справка по образец №.2 от  Финансовия отчет    / т.1 от Годишния отчет /

г) информация за използваните финансови инструменти, падеж на всяко от вземанията, структура на наличностите във валута и на лихвените проценти, ако е от значение за оценка на ликвидността на емитента;
Виж :  Финансовия отчет    / т.1 от Годишния отчет /

д) информация за съществените ангажименти на емитента за извършване на капиталови разходи.
Няма такива.

4.3. За емитент на дялови ценни книжа - описание на неговата развойна дейност за последните 3 години, ако емитентът е извършвал такава дейност.
Не е извършвана развойна дейност.

4.4. Основни тенденции:

а) данни за основните тенденции в производството, продажбите и материалните запаси, поръчките, себестойностите и продажните цени за последната финансова година; посочване на несигурните обстоятелства, тенденциите в търсенето, поетите ангажименти или събития за текущата година, които могат да имат съществен ефект върху приходите от основна дейност, доходността, ликвидност та или капиталовите ресурси или биха направили финансовата информация неточна относно бъдещите резултати от дейността или финансовото състояние на емитента;
Виж : Отчет за управление   / точка 3 от Годишния отчет / относно данните за последната финансова година.

б) планове от съществено значение относно изграждане, разширяване или подобряване на оборудването, включително описание на характера и причините за планираните действия, оценка на разходите, включително на вече направените, начин на финансиране, очаквани начална и крайна дата за завършване на дейността и очаквано увеличение на производствената мощност след завършването й; 
Няма такива планове.

в) информация относно прогнозите на емитента най-малко за текущата финансова година, включително:

аа) основни предположения, на база на които емитентът е направил своите предвиждания, оценки и прогнози;
бб) основни предположения за всеки фактор, който би могъл да има съществен ефект за постигането на прогнозите; предположенията трябва да бъдат:

- разделени на предвиждания относно фактори, върху които управителните органи могат да оказват влияние, и такива, които са изключително извън техния контрол;

- представени по достъпен за инвеститорите начин;

- конкретни и точни;
Всички прогнози и фактори са зависими от решенията на правителството на Република България и управителните органи на “Булгартабак Холдинг” АД.

вв) декларация, указваща, че прогнозите са надлежно изготвени на база на представените по-горе предположения и счетоводството е водено в съответствие със счетоводната политика на емитента.
4.5. Прогнозна финансова информация:

4.5.1. Ако е налице или предстои съществена промяна в структурата на емитента в резултат на преобразуване или сделки, както и ако други съществени промени са планирани или са настъпили след приключване на финансовата година до изготвянето на регистрационния документ, емитентът разкрива прогнозна или друга допълнителна информация във връзка с настъпилите промени през текущия или последния приключен финансов период и за планираните (предстоящите) такива през прогнозния период.
4.5.2. Прогнозната финансова информация се представя в табличен вид и съдържа:

а) историческата некоригирана финансова информация;

б) корекциите, които следват от прогнозата;

в) крайна прогнозна финансова информация.

4.5.3. Прогнозната информация се изготвя по начин, съответстващ на счетоводната политика на емитента в неговите финансови отчети, и включва:

а) информация за събитието, поради което е изготвена информацията;

б) предупреждение, че прогнозната информация е изготвена само за илюстрация и поради характера си може да не дава вярна представа за очакваното финансово състояние и резултати на емитента;

в) описание на сделката, предприятията или лицата, които участват, и периода, за който се отнася;

г) източника на прогнозната информация (базата, на която се изготвя, и източника за всяка информация и корекция).
Всички прогнози  са зависими от решенията на управителните органи на “Булгартабак Холдинг” АД, в качеството му на  акционер, притежаващ 85.35% от акционерния капитал на дружеството.

5.Членове на управителните и на контролните органи, висш ръководен състав и служители 
5.1. Информация за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, висшия ръководен състав и за служителите, от чиято работа емитентът зависи (например дизайнери, научни работници), включително:

5.1.1. за физическите лица:

I. За членовете на Съвета на директорите до  27.06.2006 година:

1.а) трите имена; 
Иванка Варкова Гайдажийска  – Председател на СД

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;

Председател на Съвет на директорите на “Харманли-БТ”АД.

в) относим професионален опит
10 години в “Булгартабак – Холдинг” АД – експерт по тютюна.

включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
“Пазарджик-БТ”АД през 2001 – член на Съвета на директорите

“Харманли-БТ”АД от 2002г. до настоящия момент 

 “Дупница – БТ” АД – от 29.12.2005г. - член на СД  /Председател/

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

2.а) трите имена; 
Борис Димитров Михайлов  – Зам. Председател на СД

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;


Няма . 

в) относим професионален опит
От м.февруари 1999г. – Министерство на икономиката и енергетиката.

включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
Няма.

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

3.а) трите имена; 
Валентин Атанасов Минев  – Изп.директор

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;
Няма

в) относим професионален опит
20  години в “Булгартабак холдинг”АД

включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
“Асеновград –БТ”АД през 2001 г. – член на Съвета на директорите 

/ изпълнителен директор/

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

II. За членовете на Съвета на директорите на “Дупница-БТ”АД от дата 27.06.2006 година:

1.а) трите имена; 
Иванка Варкова Гайдажийска  – Председател на СД

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;

Председател на Съвет на директорите на “Харманли-БТ”АД.

в) относим професионален опит
10 години в “Булгартабак – Холдинг” АД – експерт по тютюна.

включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
“Пазарджик-БТ”АД през 2001 – член на Съвета на директорите

“Харманли-БТ”АД от 2002г. до настоящия момент 

 “Дупница – БТ” АД – от 29.12.2005г. - член на СД  /Председател/

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

2.а) трите имена; 
Борис Димитров Михайлов  – Зам. Председател на СД

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;


Няма . 

в) относим професионален опит
От м.февруари 1999г. – Министерство на икономиката и енергетиката.

включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
Няма.

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

3.а) трите имена; 
Никола Георгиев Бранков  – Изп.директор

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;
Няма

в) относим професионален опит
38  години в “Дупница-БТ”АД

включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
“Дупница-БТ”АД” през 2006 г. – член на Съвета на директорите 

/ изпълнителен директор/

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

4.а) трите имена; 
Йорданка Георгиева Николова –  съставител ГФО

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;
Няма

в) относим професионален опит 
23 години икономист 
включително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
Не

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

5.а) трите имена; 
Радка Велинова Дамова – Юрист

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност;
Няма

в) относим професионален опит 
6 години юридическа дейност

в ключително:

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;
Не

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;
На лицето не са  налагани принудителни административни мерки или административни наказания през последните 5 години във връзка с дейността му.

5.1.2. за юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, предмет на дейност, номер и партида на вписване в търговския регистър, код по БУЛСТАТ, данъчен номер, както и данните по т. 5.1.1 за лицето, което ги представлява при изпълнение на задълженията им в управителните и в контролните органи.
Няма юридически лица членове на управителния орган.

5.2. Информация за дейността на управителните и на контролните органи, включително:

а) датата на изтичане на срока на текущите договори с членовете на управителните и на контролните органи, както и периода, през който те са заемали длъжността; 
Датата на изтичане на текущите договори с членовете на управителните органи е 27.06.2009г.

Датата на изтичане на текущия договор за овластяване и възлагане на управление на Изпълнителния директор на “Дупница – БТ”АД  е 03.07.2009 г.;  

Период на  заемане на  длъжността – от 03.07.2006г. 

б) данни от договорите за управление с емитента или негови дъщерни дружества относно компенсациите, които членовете на управителните и на контролните органи биха получили при прекратяване на договорите им; ако такива не са предвидени, това трябва да бъде изрично указано.
При прекратяване на договора Изпълнителният директор има право на:

-парично обезщетение за неползваните платени неприсъствени работни дни пропорционално на времето на действие на договора.

5.3. За емитент на дялови ценни книжа:

а) възнаграждения на всеки от членовете на управителните и на контролните органи за последната финансова година, изплатени от емитента и неговите дъщерни дружества, включително:
аа) получени суми и непарични възнаграждения;
Име
Възнаграждение   и обезщетение

 / лева /

Валентин Атанасов Минев – изп.директор
6377.00

Иванка Варкова  Гайдажийска– председ. на СД
3840.00

Борис Димитров Михайлов–зам.председ. на СД
3840.00

Никола Георгиев Бранков – изп.директор
5760.00

Марин Петров Маринов –изп.дир. до 29.12.2005г.
480.00

Ана Николова Томова- чл. на СД до 29.12.2005г. 
160.00

Иван Григоров Питеков–чл. на СД до 29.12.2005г.
160.00

    бб) условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент; 
Няма такива.

вв) сума, дължима от емитента или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения;
Няма такива.

б) информация за служителите:

аа) брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години, както и промените в броя, ако са съществени; справка за основните категории служители по вид дейност и справка за средния брой на временно заетите лица за последната финансова година, в случай че емитентът наема значителен брой служители на временни договори; 
- Брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години и промените в броя, ако са съществени

Брой към 31.12.
2004г
2005 г.
2006 г.

Ср.спис.брой
99
0
0

Списъчен брой 
95
0
0

- Справка за основните категории служители по вид дейност за 2006 г.:

   
    Персонал зает в: 
управлението – 3 бр.

бб) информация относно отношенията между управителните органи и профсъюзните организации на служителите;
До 01.06.2005 година отношенията бяха регламентира  в КТД.

Няма работещи по трудови правооношения в дружеството към 31.12.2006г. и няма профсъюзни организации.

в) информация за притежавани акции на емитента:

аа) притежавани от членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от този клас; предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена при упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите; 
Никола Георгиев Бранков – член на СД от 27.06.2006г. / Изп.директор / притежава 32 броя акции, което е 0,006 % от общия брой акции.

  Няма предоставени опции върху неговите ценни книжа.

бб) описание на постигнатите договорености за участие на служителите в капитала на емитента, включително чрез издаване на акции, опции или други ценни книжа на емитента.
Няма постигнати договорености за участие на служители в капитала на дружеството.

6. Акционери със значително участие. Сделки със свързани (заинтересувани) лица

6.1. Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас:

6.1.1. за физическите лица - трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента;
Няма акционери - физически лица притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас.

6.1.2. за юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента;
I. “Булгартабак – Холдинг” АД    

Седалище : Община Столична, гр.София, ул.”Граф Игнатиев” № 62

Адрес на управление : Община Столична, гр.София, ул.”Граф Игнатиев”№ 62

Брой акции с право на глас : 457 952 броя

Дял от гласовете в Общото събрание :  85.35 %

II. “Ривал 5” ЕООД    

Седалище : Община Столична, гр.София, ул.”Карнеги” № 3

Адрес на управление : Община Столична, гр.София, ул.”Карнеги” №3

Брой акции с право на глас : 48 786 броя

Дял от гласовете в Общото събрание : 9.09 %

6.1.3. Посочване на съществена промяна в броя на притежаваните акции за последните 3 години за всеки един от акционерите.

 I.Акционери – юридически лица :

НАИМЕНОВАНИЕ
БРОЙ АКЦИИ КЪМ       31.12.2004 г.
БРОЙ АКЦИИ КЪМ            31.12.2005 г.
БРОЙ АКЦИИ КЪМ     31.12.2006 г.

СТОКСПЪРТ, Невада, САЩ
7 580
0
0

“БЪЛГАРСКА ХОЛДИНГОВА КОМПАНИЯ”    АД
49 286
0
0

Портфолио.БТ ООД
300
0
0

Астор
0
375
0

Ел.Стомана
0
7580
7580

II.Акционери  - физически лица

Няма съществена промяна.

Най-големите акционери – физически лица са запазили участието си в периода.

Извършвани са минимален брой транзакции от малките акционери, притежаващи до 100 броя акции, които не са оказали съществено влияние върху пазара на акции на дружеството.

6.2. Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко, доколкото емитентът има информация за тях, и по-конкретно:

6.2.1. за физическите лица - трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него;
Няма физически лица, които упражняват контрол върху дружеството.

6.2.2. за юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него.
“Булгартабак – Холдинг” АД 

Седалище и адрес на управление: Община Столична, гр.София, ул.”Граф Игнатиев” № 62

457 952 броя акции с право на глас.

Дял от гласовете в общото събрание - 85,35 % .  

Начин на контрол : Контролен пакет акции. 

6.3. Сделки със свързани лица:

6.3.1. Информация относно сделките, сключени между емитента и лицата, посочени в т. 6.3.2, в периода от началото на първата от предходните 3 финансови години до датата на изготвяне на регистрационния документ:

а) вид и размер на всички сделки или направени към момента предложения за сключване на сделки от съществено значение за емитента или за свързаното лице или сделки, които са необичайни по вид и/или условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е страна; 
Сделки от съществено значение за периода от 01.01.2004г. – 31.12.2006г.

Вид на сделката
Страни по сделката
Размер на сделката

х.лв.

2004 г.




Продажба продукция
“Дупница-БТ”АД
“Булгартабак холдинг”АД
1613

Услуга пром.преработка
“Дупница-БТ”АД
“Благоевград-БТ”АД
299

2005 г.




Продажба продукция
“Дупница-БТ”АД
“Булгартабак холдинг”АД
158

Продажба продукция
“Дупница-БТ”АД
“Слънце Стара Загора-БТ”
76

Продажба продукция
“Дупница-БТ”АД
“Хасково-БТ”АД
71

Услуга съхранение
“Дупница-БТ”АД
“Благоевград-БТ”АД
123

Ипотека
“Дупница-БТ”АД
“Булгартабак холдинг”АД
624 



Паричен заем
“Дупница-БТ”АД
“Булгартабак холдинг”АД
Главница

140

Паричен заем
“Дупница-БТ”АД
“Булгартабак холдинг”АД
Главница

200



Общо за двата парични заеми лихви и неустойки:
Лихви

114

Неустойки

127

2006г.




Услуга съхранение на тютюн
“Дупница-БТ”АД
“Благоевград-БТ”АД
19

Услуга съхранение на тютюн
“Дупница-БТ”АД
“Булгартабак холдинг”
26

Ипотека
“Дупница БТ”АД
“Булгартабак холдинг”
731

Паричен заем
“Дупница БТ”АД
“Булгартабак холдинг”
Главница  140 

Паричен заем
“Дупница БТ”АД
“Булгартабак холдинг”
Главница  200



Общо за двата парични заема лихви и неустойки
Лихви  - 96

Неустойки - 222

б) размер на отпуснатите от емитента или от негово дъщерно дружество или дружество майка заеми (включително поемането на гаранции от всякакъв вид) на или в полза на лицата по т. 6.3.2; информацията трябва да включва размера на неизплатената главница и лихви, вида на заема и сделката, за която е отпуснат, както и лихвения процент по заема. 
“Дупница-БТ”АД не е отпускало заеми на или в полза на свързани лица в периода 01.01.2004г. до 31.12.2006г.

В периода 01.01.2004г. до 31.12.2006г. “Дупница-БТ”АД е учредило в полза на “Булгартабак холдинг”АД договорна ипотека за обезпечаване вземането, произтичащи от отпуснат кредит, лихви и неустойки в размер на 658 х.лв. и други в размер на 73 х.лв със срок на погасяване 31.12.2007г

6.3.2. По смисъла на т. 6.3.1 "свързани лица" са:

а) лица, които пряко или непряко, посредством едно или повече дружества контролират, са контролирани или са под общ контрол с емитента;

б) неконсолидирани дружества, в които емитентът има значително влияние или които имат значително влияние върху него (асоциирани дружества); значително влияние е наличието на възможност да се участва в определянето на финансовата и оперативната политика на дружеството, но без упражняване на контрол върху нея; 

в) лица, притежаващи пряко или непряко по смисъла на чл. 145 ЗППЦК най-малко 5 на сто от гласовете в общото събрание на акционерите на емитента;

г) лицата, отговарящи за планирането, управлението или контролирането на дейностите на емитента, включително членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, висшият ръководен състав, както и лица в близка роднинска връзка с тях - съпрузи, низходящи и други лица, които биха могли да окажат влияние или биха могли да бъдат повлияни от лицата по предходното изречение относно взаимоотношенията им с емитента; и

д) дружества, контролирани от лицата по букви "в" и "г" или върху които такива лица могат да оказват значително влияние съгласно буква "б". 
6.3.3. За емитенти на акции, които са публични дружества - актуалната информация, оповестявана по чл. 114б ЗППЦК от членовете на управителните и на контролните органи, прокуриста и лицата, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или го контролират:

а) юридическите лица, в които притежават пряко или непряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или върху които имат контрол;

б) юридическите лица, в чиито управителни или контролни органи участват или чиито прокуристи са;

в) за известните им настоящи и бъдещи сделки, за които считат, че могат да бъдат признати за заинтересувани лица по смисъла на чл. 114, ал. 5 ЗППЦК.
Никола Георгиев Бранков – Изп.директор е оповестил актуалната информация по чл.114б от ЗППЦК  чрез декларация представена в КФН - входящ номер  РГ-05-201/7 от 29.06.2006 год.

6.4. Ако някой от посочените в този документ експерти или консултанти притежава значителен брой акции на емитента или на негови дъщерни дружества, има значителен пряк или непряк икономически интерес в емитента и/или възнаграждението му зависи от успеха на публичното предлагане, за което е изготвен този документ, се посочва кратка информация относно тези обстоятелства. 
Няма такива лица.

7. Финансова информация

7.1. Годишните финансови отчети за последните 3 години, включително консолидираните финансови отчети, ако такива са изготвени, одитирани от регистриран одитор, включващи най-малко:

а) баланс;

б) отчет за приходите и разходите;

в) отчет за собствения капитал;

г) отчет за паричните потоци;

д) приложения към финансовите отчети.

7.2. Отчет/и за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството.

7.3. Одиторски доклади за всеки от периодите, за които се изискват одитирани финансови отчети.
Одитираните годишни финансови отчети, отчетите за управление и одиторските доклади за 2005 год., 2004 год. и 2003 год. са представени на КФН и имат входящи номера в КФН както следва :

За 2005г. - №  РГ-05-00-4/21.04.2006

За 2004г.  - №10-05-03 / 29.04.2005

За 2003 г. - № 10-05-05 / 30.04.2004

   7.4. Междинните финансови отчети за текущата година, които може да не са одитирани (това обстоятелство се посочва изрично), съдържащи информацията по т. 7.1.
Неодитирани междинни финансови отчети за текущата 2006 година не са изготвяни.

7.5. За емитент на дялови ценни книжа - информация за всички продажби зад граница и процентното им съотношение към всички продажби, в случай че количеството на продажбите зад граница представлява значителна част от продажбите, осъществени от емитента.
През 2006 година не са осъщестявани продажбите зад граница.

7.6. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация на емитента, ако такива са имали или могат да имат съществено влияние върху финансовото състояние на емитента или неговата рентабилност. 

Налице е висящо изпълнително дело, което има съществено влияние 

върху финансовото състояние на дрежеството или неговота рентабилност, а именно :

Изп.д. № 6285 / 2001г.

Страни: Взискател : Агенция за държавни вземания



       Длъжник:   “Дупница -БТ”АД

  Задължение към 31.12.2006 год в общ размер 3 218 288.53 лева, от които :


   -към Национална агенция по приходите /ТД “Големи данакоплатци”, гр.София и ТД-Кюстендил/

    общо - 2 817 553.03 лева, от които :

   
главница  - 1 520 879.12 лева 

              
лихва към 31.12.2006 г. –   1 296 673.91 лева


  -към съдилища 

   общо 13 566.97 лева,  от които :

 
 главница – 8 281.79 лева

 лихва към 31.12.2006 г. – 5 285.18 лева


  -размерът към Агенция по заетостта, ДРСЗ - гр.Благоевград е 

               общо 387 168.53 лева,  от които :

главница – 182 242.03 лева

лихва към 31.12.2006 г.  - 204 926.50 лв.

7.7. За емитент на дялови ценни книжа - дружествената политика по отношение разпределянето на дивиденти и информация относно дивидента на акция за последните 3 финансови години. 
Акците на дружеството са от един клас и имат право на дивидент, съразмерен с номиналната им стойност.

Дивиденти се изплащат само ако според проверения и приет, съгласно раздел  XI от ТЗ финансов отчет за съответната година чистата стойност на имуществото, намалена с дивидентите, подлежащи на изплащане е по-голяма от сумата на капитала на дружеството и фонд “Резервен”

Чистата стойност на имуществото е разликата между стойността на правата и задълженията на дружеството, съгласно баланса му.

Плащане на дивиденти се извършва до размера на печалбата за съответната година, неразпределената печалба от минали години, частта от фонд “Резервен”, надхвърляща определения от Устава минимум от 1/10 от капитала на дружеството, намален с непокритите загуби от предходни години и отчисленията за фонд “Резервен”.

Размерът на дивидента се гласува от Общото събрание на акционерите.

Дружеството е длъжно да изплати дивидента в срок от три месеца от провеждането на Общото събрание.

За последните три финансови години дивиденти не са изплащани.

7.8. Описание на съществените промени във финансовото и търговското състояние на емитента (или на дружествата от групата, ако емитентът изготвя консолидирани финансови отчети), настъпили след датата на публикуване на годишния или на последния междинен финансов отчет. Ако такива не са настъпили, това трябва да бъде изрично посочено. 
Виж  Финансовия отчет за 2006 година  / точка 1 от Годишния отчет /. 

8. Допълнителна информация

8.1. Информация за акционерния капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към последната практически приложима дата, както следва:

а) размер на капитала;
536 562  лева

б) брой акции;
536 562 броя

в) брой на емитираните и изцяло изплатени акции и брой на емитираните и частично изплатени акции;
536 562 броя емитирани и изцяло изплатени акции

г) номинална стойност на акциите;
1.00 лева

д) брой на акциите в обращение в началото и в края на годината;
в началото на 2006 год. 
- 78 610 броя

в края на 2006 год.
- 78 610 броя 

е) информация, дали повече от 10 на сто от капитала е бил заплатен с активи, различни от парични средства, за периода от последните 5 години;
Няма капитал, който е бил заплатен с активи различни от парични средства.

ж) брой, балансова стойност и номинална стойност на акциите на емитента, притежавани от него или от негово дъщерно дружество;
Не притежава такива акции.

з) в случай че има решение за увеличаване на капитала, но емисията акции не е издадена или се предприемат действия по увеличаване на капитала (например във връзка с варанти или конвертируеми облигации или издаване на права), се представя информация за:

аа) размера на конвертируемите облигации в обращение, размера на все още неиздадената емисия акции и срока, за който следва да се извърши емитирането на акциите; 

бб) категориите лица, които имат преференциални права за участие в увеличаването на капитала; 

вв) условия и процедури, отнасящи се до емисията акции от увеличаването на капитала; 
Няма решение за увеличаване на капитала.

и) лицата, които притежават опции върху капитала на емитента (или върху капитала на дружество, член на икономическата група, ако емитентът изготвя консолидирани отчети), или лицата, към които има поет ангажимент под условие или безусловно да бъдат издадени опции в тяхна полза, включително наименование на дружеството, количество ценни книжа, върху които са издадени опции; цена, на която се упражнява опцията; покупна цена (ако има такава); срок на опциите; ако няма такива лица, това обстоятелство следва да се отбележи; когато опциите са дадени или ще бъдат дадени на всички притежатели на акции, на дългови ценни книжа, на определен клас акции или на служители съгласно план за стимулиране, е достатъчно да се отбележи това обстоятелство, без да е необходимо да се посочват всички имена; 
Няма такива лица

к) история на акционерния капитал за последните три години, като се представи информация за събитията през този период, които са довели до промяна на емитирания капитал и/или броя на акциите или класа акции, от които е съставен, заедно с описание на различията в правата на гласуване, присъщи на различните класове акции през този период; представя се детайлна информация относно цената и условията по всяка емисия, включително и данни, ако заплащането се е осъществявало с непарични средства (информация относно отстъпки, намаления, специални условия или плащане на вноски); ако няма такива емисии, това обстоятелство следва да се отбележи; посочват се причините за всяко намаляване на капитала и коефициентът на намаляване на капитала, ако такова е било извършено. 

През последните три години не е настъпила промяна в акционерния капитал.

През последните три години не са емитирани нови акции на дружеството.

Емитентите на дългови ценни книжа предоставят информацията по букви "а" и "в". 
8.2. За емитент на дялови ценни книжа се представя информация за устава на емитента, както следва:

а) описание на правата, преференциите и ограниченията, присъщи на всеки клас акции

    При издаването на права всеки акционер има право в определен от Общото събрание срок да придобие част от тях, която съответства на акционерния му дял преди увеличението. Всеки акционер има право да придобие част от новите акции, която да съответства на неговия дял преди увеличението.

     Акциите на дружеството са свободно прехвърляеми ценни книжа. Прехвърлянето на поименните, безналични акции има действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централен депозитар.

     Замяната на поименни, безналични акции с акции на приносител  и въвеждането на ограничения за прехвърлянето им е допустима след отписване на дружеството от регистъра на КФН.

     Сделки с поименни, безналични акции може да се извършват само на регулираните пазари на ценни книжа, както и чрез инвестиционни посредници.

аа) правото на дивидент; срока, в който правото на дивидент може да се упражни, както и лицата, които се ползват от това право след изтичане на определения срок; 
   Всяка акция има право на дивидент, съразмерен с номиналната стойност на акцията. Няма ограничения в срока, в който всеки акционер може да упражни правото си на дивидент. 

бб) правото на глас;
Акциите на дружеството са от един клас. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите.

вв) правото на ликвидационен дял; 

    Съразмерен с номиналната стойност на акциите. 

б) описание на условията, съгласно които се свикват годишното събрание на акционерите и извънредното събрание на акционерите, включително условията за участие в събранието;
Общото събрание се провежда най-малко веднъж годишно. Общото събрание на акционерите се провежда по неговото седалище.

Редовното годишно Общо събрание на акционерите се провежда до края на първото полугодие след приключване на отчетната година. В случай, че загубите надхвърлят ½ от капитала се провежда извънредно Общо събрание не по-късно от 3 месеца на установяване на загубите. 

Общото събрание се свиква от Съвета на директорите. 

То може да се свика и по искане на акционерите, които повече от три месеца притежават акции, представляващи поне 5 на сто от капитала на дружеството. Ако в срок от един месец от искането на акционерите, притежаващи поне 5 на сто от капитала то не бъде удовлетворено или ако Общото събрание не бъде проведено в 3 –месечен срок от заявяване на искането, Окръжният съд свиква Общото събрание или овластява акционерите, поискали свикването или техен представител да свика събранието. Обстоятелството, че акциите са притежавани повече от три месеца се установява пред съда с нотариално заверена декларация. 

Свикването на Общото събрание на акционерите се извършва чрез покана, обнародвана в Държавен вестник и публикувана в един централен ежедневник най-малко 45 дни преди неговото откриване. Поканата съдържа най-малко следните данни: фирмата и седалището на дружеството; вида на Общото събрание; място, дата и часа на събранието; дневен ред, както и конкретните предложения за решение на въпросите, предложени за обсъждане. Поканата заедно с материалите за Общото събрание по чл.224 от ТЗ се изпраща в Комисията за финансов надзор, в Централния депозитар и на регулирания пазар, на който се търгуват акциите на дружеството. Комисията и регулираният пазар дават публичност на получените материали. 

Писмените материали, свързани с дневния ред на Общото събрание, трябва да бъдат предоставени на разположение на акционерите най-късно до датата на обнародване на поканата за свикване на Общото събрание. При поискване те се предоставят на всеки акционер безплатно. 

Акционерите, които повече от три месеца притежават акции, представляващи поне 5 на сто от капитала на дружеството, могат след обнародване да включат и други въпроси в дневния ред на общото събрание. Не по-късно от 15 дни преди откриването на Общото събрание акционерите представят в търговския регистър списък на въпросите, които ще бъдат включени в дневния ред, предложенията за решения и писмените материали, свързани с тях. 

На заседанието на Общото събрание се изготвя списък на присъствуващите акционери или на техни представители и на броя на притежаваните или представлявани акции. Всеки акционер има право да упълномощи писмено лице, което да го представлява в Общото събрание. Акционерите и представителите удостоверяват присъствието си с подпис. Списъкът се заверява от Председателя и Секретаря на Общото събрание. Пълномощниците на акционерите представят изрично писмено пълномощно за конкретно Общо събрание, нотариално заверено, с установено от закона съдържание.

в) кратко описание на всяка разпоредба в устава на емитента или в правилата за работа на управителния орган, която би довела до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху емитента в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо емитента (или негово дъщерно дружество); 
Липсва разпоредба в Устава и в Правилата за работа на Съвета на директорите, която би довела до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху “Дупница-БТ”АД в случай на сливане, придобиване или преструктуриране на дружеството.

г) описание на условията в устава, отнасящи се до промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона.
Няма условия в Устава, отнасящи се до промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона.

8.3.1. За емитент на дялови ценни книжа - кратко описание на всеки съществен договор, различен от договорите, сключени по повод неговата обичайна дейност, по който емитентът или член на икономическата група е страна, за периода от две години преди публикуването на документа, като се посочват датите, страните, предметът на договорите и условията по тях.
Съществен договор, различен от договорите по повод обичайната дейност, по който “Дупница-БТ”АД е страна за периода 01.01.2005г. – 31.12.2006г. е:

Договор за поръчка №11-2005-ФС/29.06.2005г.

Дата на сключване 29.06.2005г.

Страни: Доверител: “Булгартабак холдинг”АД

Довереник: “Дупница-БТ”АД.

Предмет на договора: Доверителят възлага, а довереникът се съгласява да извърши следните действия, наричани поръчката: уреждане, включително чрез изплащането им, на: дължими трудови възнаграждения от Довереника на работници/служители; други дължими, но неизплатени суми по Кодекса на труда и КТД на довереника; други задължителни плащания по КТ във връзка с прекратяване на трудовите правоотношения на работника/служителя с Довереника; дължимите обезщетения по Кодекса на труда; вноски за социално, здравно и/или допълнително пенсионно осигуряване, дължими от Довереника за работници/служители.

Условия: Доверителят е длъжен да достави в срок до 02.07.2005г. финансови средства в размер на 994 207.09 лв., необходими за изпълнение на поръчката. Довереникът трябва да изпълни поръчката в срок до 5/пет/ дни от подписването на договора. Доверителят не дължи заплащане на Довереника за изпълнение на поръчката. Довереникът дължи неустойка в размер на 20% от неизпълнението на задължението си да изпълни поръчката, както и при необоснован отказ от изпълнение на поръчката.

8.3.2. За емитент на дългови ценни книжа - кратко описание на всеки съществен договор, различен от договорите, сключени по повод неговата обичайна дейност, по който емитентът или член на икономическата група е страна и който е от значение за задълженията на емитента към притежателите на издадените от него дългови ценни книжа за периода от две години преди публикуването на документа.
Дружеството не е емитент на дългови ценни книжа.

8.4. Информация относно всяко дружество, в което емитентът има (пряко или непряко) дългосрочно участие, балансовата стойност на което възлиза на над 10 на сто от капитала му, както и всяко друго участие, което може да се отрази значително на оценката на активите и пасивите на емитента, на неговото финансово състояние или печалбата и загубата: 

а) наименование, седалище и адрес на управление на дружеството;

б) предмет на дейност на дружеството;

в) размер на участието в капитала на дружеството;

г) размер на капитала;

д) резерви;

е) нетна печалба/загуба за последната финансова година;

 ж) размер на получените дивиденти за последната финансова година;

з) размер на задълженията и вземанията на емитента във връзка с участието му в дружеството.
Дружеството няма пряко или непряко участие в други дружества.

8.5. Посочване на централния ежедневник, който емитентът използва за публикуване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите.
Вестник “Пари”.

8.6. Информация за мястото, времето и начина, по който може да бъде получена допълнителна информация, включително адрес, телефон, работно време и лице за контакти.
За допълнителна информация :

Гр.Дупница , ул. “Яхинско шосе” №1
Тел. 0701 / 5 03 92  Факс 0701 / 5 03 91   e-mail : dpbtbk@abv.bg
Работно време :  всеки работен ден от 08.00 часа до 16.00 часа

Лице за контакти : Никола Георгиев Бранков
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