Информация за “Балкан” АД, гр. Ловеч към 30.12.2006 г.

Данни за дружеството, историческа справка и развитие:

а) наименование на дружеството и данни за изменения в наименованието, ако такива са настъпили – наименованието на дружеството е “Балкан” АД, промени в наименованието му не са настъпвали;

б) номер и партида на вписване в търговския регистър - № 2, том 1, стр. 7 по фирмено дело 19/1989 г.; БУЛСТАТ 820194079; Дан. № 1110000444;

в) дата на учредяване и срок на съществуване на дружеството: дружеството е учредено на 04.04.1989 г. на основание чл. 11, ал. 2 от Указ № 56 за стопанската дейност и не е определен срок за съществуване на дружеството; 

г) Дружеството е учредено в Република България, седалището и адресът на управление са: гр. Ловеч, бул. “Мизия” № 1; телефон 068 600 765; факс 068 60 11 44; ел. адрес: office@balkan.bg; електронна страница: www.balkan.bg.

Преглед на дейността, включително:

а) предмет на дейност на емитента – прогресивен монтаж и сервиз на леки автомобили, производство на карни възли и велосипеди, търговия в страната и чужбина; търговско представителство (без процесуално), транспортна дейност, производство на стоки и услуги, отдаване под наем, както и всякаква друга незабранена със закон дейност; дружеството може да открива търговски представителства в страната и чужбина, във връзка с основната си дейност;

Описание на основните сфери на дейност – производство на карни възли и детайли и резервни части за тях, търговия със стоки и услуги;

Основните категории продукти и/или предоставени услуги, реализирани на пазара през всяка от последните 3 финансови години 

· мотокари;

· хидродинамични предаватели;

· двигателни мостове;

· резервни части за горепосочените;

· велосипеди.

Основни пазари на емитента:

	№
	ОСНОВНИ ПАЗАРИ
	ПАЗАРЕН ДЯЛ 
ІV ТРИМЕС. 2006 Г.

	
	
	В ХИЛ. ЛВ.
	В %

	1
	България
	8318
	84 %

	2
	Румъния
	1372
	14 %

	3
	Русия
	160
	 2 %

	
	Сума:
	9850
	100 %


Данни за конкуретноспособността на емитента и основания за приетите твърдения;

	ОСНОВНИ КОНКУРЕНТИ В ЧУЖБИНА

	№
	НАИМЕНОВАНИЕ
	ЗАВЛАДЯНИ ПАЗАРИ /%/
	ПРЕДИМСТВА

	
	
	
	ПО-ВИС. КАЧ.

НА ИЗД.
	ПО-НИС. РАВН НА ЦЕНИТЕ

	1
	ИТАЛИЯ -ГРАЦИАНО ФЛОИД
	18
	ДА
	НЕ

	2
	ГЕРМАНИЯ – ЦАНРАД ФАБРИК
	9
	ДА
	НЕ

	3
	САЩ – БОРГ УОРНЪР
	71
	ДА
	НЕ 


Описание на суровините и материалите от съществено значение за дейността, тяхната наличност и дали цената им е променлива:

· отливки – чугунени и алуминиеви;

· зъбни предавки;

· метали;

· лагери;

· полуфабрикати.

Суровините и материалите от съществено значение за дейността са в достатъчно количество за захранване на производствената дейност и цената им е относително постоянна.

Организационна структура:

“Балкан” АД е част от групата на “Напредък Холдинг” АД, гр. София, които притежава 40.904 % от капитала на “Балкан” АД;
Дъщерни дружества на емитента: “Балканвело” АД, вписано в търговския регистър под партиден номер 17, том 2, регистър 10, стр. 85 от 1998 г.; Дан. № 1110010997; БУЛСТАТ 110048350ю.

· седалище и адрес на управление: - гр. Ловеч, бул. “Мизия” №  1; 

· предмет на дейност: производство на елементи, възли, цялостен монтаж, маркетинг, продажби, гаранционно обслужване и сервиз на двуколесни превозни средства и съпътстващи към тях изделия; развойна и конструкторска дейност; външно и вътрешнотърговска дейност; създаване и експлоатация на предприятие в областта на автомобилостроенето; производство и реализация на промишлени стоки в страната и чужбина; посредническа дейност; създаване на агентства и предста-вителства в страната и чужбина; рекламна дейност; транспортна дейност, както и извършването на всякакви други, незабранени със закон дейности;

· държава, в която дъщерното дружество е регистрирано: Република България;

· дялово участие на емитента в него и процентно участие от гласовете на Общото събрание на дружеството: 3 820 х. лв. – 99.99 %.
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Графиката показва статистиката на цените на акциите на дружеството, търгувани на “Българска фондова борса – София” АД за периода 01.01.2006 – 31.12.2006 г. 
Разпределението на акциите на дружеството към 31.12.2006 г. е както следва:

	Акционер
	Бр. акции
	% от капитала на дружеството

	“Самоковска текстилна компания”
	19942
	3.166

	ИД „Бенчмарк фонд”
	8660
	1.375

	“Загора Финакорп” АД
	1222
	0.194

	„Бета корп” АД
	115
	0.018

	“ДЗИ-Инвест” ЕООД
	5332
	0.846

	“Бул Холдинг” АД
	50
	0.008

	“Напредък Холдинг” АД
	258191
	40.988

	“Булвеста Холдинг” АД
	1
	

	“ДЗИ-Банк” АД
	1843
	0.293

	“Ютекс Холдинг” АД
	2
	

	„Манг” ЕООД
	543
	0.086

	„Дениде” ЕООД
	321
	0.051

	Елана Финанси
	20
	0.003

	ДПФ “Алианц България”
	3502
	0.556

	“Понтис” ООД
	50
	0.008

	“Загора Холд” АД
	83
	0.013

	“Мериголд Уърлдуайлд дивелъпмънт инк”
	254106
	40.339

	Витазон
	55
	0.009

	„Титан България” ООД
	10150
	1.611

	„Приват Пропърти Пул” ЕООД
	30
	0.005

	TITAN SERVICES LIMITED
	1064
	0.169

	„Орбифолд Имобилен” ЕООД
	40
	0.006

	“Конкордия Лигъл” ЕООД
	225
	0.036

	„Виквижън” ЕООД
	479
	0.076

	„Лодстоун Ентърпрайзис” ЕООД
	50
	0.008

	Юридически лица
	566076
	89.864

	Индивидуални участници
	63850
	10.136


Дружеството “Балкан” АД е създадено и функционира по Търговския закон, системата на управление е едностепенна – Съвет на директорите, състоящ се от трима члена:

Маргарита Георгиева Домусчиева е член на съвета на директорите и изпълнителен директор от 31.03.1998 г. до 16.06.2004 г.; член на съвета на директорите и изпълнителен директор – от 10.09.2004 г.

Пламен Бочев Василев е член на съвета на директорите от 31.03.1998 г.

Иван Пенчев Иванов е член на съвета на директорите от 23.12.2003 г.

Информация за служителите:

аа) брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години, както и промените в броя, ако са съществени;

· справка за основните категории служители по вид дейност

	Основни категории работници и служители
	Брой на персонала към 30.12.на: 

	
	2006 г.
	2005 г.
	2004 г.

	
	общо
	мъже
	жени
	общо
	мъже
	жени
	общо
	мъже
	жени

	1.Ръководни служители
	18
	15
	3


	18
	15
	3
	18
	15
	3

	2.Аналитични специалисти
	17
	8
	9
	21
	9
	12
	21
	8
	13

	3.Приложни специалисти
	41
	31
	10
	43
	32
	11
	42
	31
	11

	4.Помощен персонал
	19
	4
	15
	25
	9
	16
	25
	9
	16

	5.Охрана
	11
	10
	1
	11
	10
	1
	10
	9
	1

	6.Квалифицирани производст-вени работници
	101
	83
	18
	119
	104
	15
	108
	95
	13

	7.Оператори на съоръжения
	118
	91
	27
	144
	115
	29
	139
	110
	29

	8.Нискоквалифицирани работници
	43
	25
	18
	48
	30
	18
	49
	26
	23

	ОБЩО:
	368
	267
	101
	426
	321
	105
	412
	303
	109


· справка за основните категории служители по образование

	Образование на работници и служители
	Брой на персонала към 30.12.на: 

	
	2006 г.
	2005 г.
	2004 г.

	
	общо
	мъже
	жени
	общо
	мъже
	жени
	общо
	мъже
	жени

	1.Основно
	57
	39
	18
	63
	45
	18
	57
	38
	19

	2.Средно
	61
	36
	25
	75
	48
	27
	73
	44
	29

	3.Средно икономическо
	11
	2
	9
	10
	1
	9
	9
	0
	9

	4.Средно техническо
	102
	88
	14
	111
	97
	14
	113
	99
	14

	5.Средно професионално
	87
	72
	15
	106
	94
	12
	99
	87
	12

	6.Висше икономическо
	11
	3
	8
	15
	4
	11
	15
	4
	11

	7.Висше техническо
	34
	25
	9
	38
	28
	10
	37
	27
	10

	8.Висше друго
	5
	2
	3
	8
	4
	4
	9
	4
	5

	ОБЩО:
	368
	267
	101
	426
	321
	105
	412
	303
	109


Допълнителна информация:

Посочване на централния ежедневник, който емитентът използва за публикуване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите – в. “Пари” и в. “Дневник”;

Допълнителна информация за емитента може да получите на:
Адреса по седалището на дружеството: гр. Ловеч, бул. “Мизия” № 1 в административната сграда или на

Телефон: 068 600 917
JSM: 0888 622239

e-mail: irina_miteva@mail.bg 
Лице за контакти: Ирина Митева - Директор за връзки с инвеститорите 
ИЗП. ДИРЕКТОР:

/М. ДОМУСЧИЕВА/
� EMBED MSGraph.Chart.8 \s ���














4

[image: image2.wmf]0

2

4

6

8

10

12

14

14

Декемв

ри 2005

г.

02

Февруа

ри 2006

г.

24 Март

2006 г.

13 Май

2006 г.

02 Юли

2006 г.

21

Август

2006 г.

10

Октомв

ри 2006

г.

29

Ноемвр

и 2006 г.

18

Януари

2007 г.

09 Март

2007 г.

_1231062718

