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/Съгласно чл.33 от ЗСч, чл.94 от ЗППЦК  и чл.31, ал.(1), т.1 и чл.32 от Наредба №2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа, издадена от председателя на Комисията за финансов надзор, обн., ДВ, бр. 90 от 10.10.2003 г., в сила от 1.12.2003 г., изм. и доп., бр. 12 от 7.02.2006 г../
гр. Варна
28 март 2006г.
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Приложение № 1 - Годишен финансов отчет на ВАМО АД – Варна към 31.12.2005г /заверен от регистрирания одитор проф.Калю Донев, вкл. одиторски доклад/


Приложение № 2 - Справки към финансовия отчет на ВАМО АД – Варна към 31.12.2005г /по образци на КФН/

Общи данни за ВАМО АД - гр.Варна:

1. Наименование, седалище и адрес на управление:
ВАМО е публично акционерно дружество
със седалище град Варна и адрес на управление 9019 гр.Варна, бул.Вл.Варненчик № 267,
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тел. 052/ 501 133, 441 800, 441 997;
факс 052/ 459 594, 500 977;
e-mаil: vamo@vamo.bg;
http:// www.vamo.bg

Към датата на изготвяне на отчета Дружеството няма разкрити клонове в страната и чужбина и няма изменения в наименованието на Дружеството.

2. Предмет на дейност и срок:


Производство на дизелови двигатели, детайли, възли, отливки и инструментална екипировка, научно-проектантска и инвеститорска дейност, маркетинг и търговия. Разработване, внедряване и адаптиране на програмни продукти и информационни системи, обработка на информация. 


Дружеството е учредено без срок.

3. Размер на капитала:


Капиталът на Дружеството е в размер на 816 615 лева и е изцяло записан и внесен. 


През 2005г не е извършвана промяна на капитала. 


4. Брой и номинална стойност на акциите:

Капиталът на Дружеството е разпределен в 816 615 акции с номинална стойност 1 лев всяка една.

5. Вид, класове акции и права по тях:


Всички акции са безналични, поименни, с право на глас. Всяка поименна акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията.
I. Отчет за управлението – по Приложение № 10 от Наредба № 2

I.1. Развитие на дейността, състояние на дружеството и бъдещи перспективи

I.1.1. Ликвидност:
а) посочване на тенденциите, обстоятелствата или рисковете, които ще доведат или за които има основание да се смята, че ще доведат до съществено повишаване или намаляване на ликвидността на дружеството:


През 2005г Дружеството не е ползвало външни източници на ликвидност. През 2006г не се очертават съществени тенденции, които да доведат до изменения в ликвидността.
б) при наличието на съществен недостиг на ликвидни средства - посочване на мерките, които дружеството е предприело или предлага да се предприемат, за да се премахне недостигът:


Дружеството приема за основно задължение да поддържа достатъчна ликвидност и да управлява активите и пасивите си по начин, по който да гарантира, че редовно и без забава ще изплаща задълженията си. 
в) посочване и отделно разглеждане на вътрешните и външните източници на ликвидност и кратък коментар на значимите неизползвани източници на ликвидни средства:


Източник на ликвидност за дружеството са основно приходите от дейността - Справка “Отчет за паричните потоци” от годишните финансови отчети. През последните три години не са ползвани заеми за оборотни средства. За 2003г, 2004г и отчетната 2005 финансова година паричните потоци по източници, са както следва:
Отчет за паричните потоци
2005г
2004г
2003г

по прекия метод
х.лв
дял%
х.лв
дял%
х.лв
дял%

ОБЩО СРЕДСТВА (1 + 2) :
12 363
100
12 053
100
 11 531 
100

1. Парични средства на 01.01
1 262
10.21
686
5.69
 342 
 2.97 

2. ОБЩО постъпления в т.ч от
11 101
89.79
11 367
94.31
 11 189 
 97.03 

основна дейност
11 099
89.77
11 327
93.98
 10 982 
 95.23 

инвестиционна дейност
-
-
40
0.33
 207 
 1.80 

финансова дейност
2
0.02
-
-
 -   
 -   

в т.ч от външни източници
-
-
-
-
 -   
 -   

3. ОБЩО плащания в т.ч от
12 026
97.27
10 791
89.53
 10 845 
 94.05 

основна дейност
11 645
94.19
10 405
86.33
 10 117 
 87.74 

инвестиционна дейност
271
2.19
211
1.75
 282 
 2.45 

финансова дейност
110
0.89
175
1.45
 446 
 3.87 

4. Изменение (2-3)
(925)
(7.48)
576
4.78
344 
2.98

Парични средства на 31.12 (1+4)
337
2.73
1 262
10.47
 686 
 5.95 

I.1.2. Капиталови ресурси:
а) посочване на съществените ангажименти на дружеството за извършване на капиталови разходи към края на последния отчетен период:


В изпълнение на решение на СД на ВАМО АД, Изпълнителния директор на дружеството е учредил, като едноличен собственик, с решение 5293/05.08.2005г на Варненски окръжен съд, дъщерно дружество “ВАРНА ЦЕНТЪР 2005” - ЕАД. Инвестицията на ВАМО (в хил.лв и дял от активите по последния счетоводен отчет преди учредяването - към 31.07.2005г), е както следва:



ВАМО АД
ВАРНА ЦЕНТЪР 2005

№
Наименование
баланс.

стойност
дял от

актива
записан капитал
дял от
капитала

I
Непарична вноска
278
1.38 %
1 974
78.96 %

1
Дълготрайни материални активи в т.ч.:
211
1.05 %
1 907
76.28%

1.1
   - 33 бр урегулирани поземлени имота
108
0.54 %
1 559
62.36 %

1.2
   - 21 бр сгради по балансова стойност
103
0.51 %
348
13.92 %

2
Съдебно вземане по изп.листове от 1111/2003г  и 2511/2003г в т.ч.:
67
0.33 %
67
2.68 %

2.1
   - Главница (вземане по съдебни спорове)
46
0.23 %
46
1.84 %

2.2
   - Законна лихва оценена по чл.72 от ТЗ
21
0.10 %
21
0.84 %

II
Внесена парична вноска
123
0.62 %
123
4.92 %

ОБЩО внесен капитал при учредяването
401
2.00 %
2 097
83.88 %

III
Парична вноска дължима в двугодишен срок
403
2.00 %
403
16.12 %

СУМА I+II+III :
804
4.00 %
2 500
100%

Сума на актива към 31.07.2005г
20 108
100%











Съгласно приетата счетоводна политика, в самостоятелните финансови отчети на Дружеството, инвестициите в асоциирани и дъщерни предприятия, се отчитат по себестойност, съгласно МСС 28.

б) посочване на общата цел на тези ангажименти и на очаквания източник на средства, необходими за изпълнение на ангажиментите: 


Развитието и поддържането на дълготрайните активи, развойната дейност и обезпечаването на производството с необходимите екипировки и инструменти се извършва със собствени сили и средства, обезпечени от обичайната дейност на дружеството.
в) посочване на съществените тенденции, благоприятни или не, за капиталовите ресурси на дружеството:
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През последните три години ( 2003г. ÷ 2005г) е налице благоприятна тенденция за повишаване на приходите от продукция и ефективността от дейността на дружеството, водещо до намаляване на натрупания негативен финансов резултат през периода 1998-2002г. 


Няма други съществени тенденции. Както вземанията, така и задълженията са с текущ характер, в рамките на обичайната дейност на дружеството. 

г) посочване на очакваните съществени изменения на съотношението и относителната цена на тези ресурси:


Няма очаквания за съществено изменение на съотношението между собствения и привлечения капитал, породено от събития извън обичайната дейност. 


В края на отчетния период пасивите са увеличени със 131 х.лв, в т.ч. нетекущите пасиви с 370 х.лв -  основно от задължение по невнесена парична вноска в размер на 403 х.лв. за ВАРНА ЦЕНТЪР 2005 ЕАД. Текущите пасиви са намалени с (239) х.лв.


 Текущите активи запазват относително обема си - общо са нараснали с 59 х.лв, в т.ч “материални запаси” увеличени с 909 х.лв и “парични средства” намалени с  (929) х.лв.


Коефициента на финансова автономност (платежоспособност) на Дружеството от 8.05 в началото на годината е 7.83 към 31.12.2005г, което отразява намаления дял на собствения спрямо привлечения капитал.

Коефициента на текущата ликвидност (CR) е увеличен от 4.19 (31.12.2004) на 4.86 (31.12.2005), а коефициента на бърза ликвидност (QR) е намален съответно от 1.18 на 0.81 дължащо се на намалените “парични средства” за сметка на увеличените “материални запаси”.

д) обсъждане на измененията на собствения капитал, дълга и задбалансово отчетените споразумения за финансиране:

БАЛАНС -ПАСИВ
2005г
2004г
изменение 

ОБЩО Собствен капитал и пасиви
20 847
дял%
20 175
дял%
672

А
Собствен капитал (I+II+III)
18 487
88.7
17 946
89.0
 541 

I
Основен капитал
 817 
3.9
 817 
4.0
-

II
Резерви
 18 175 
87.2
 18 432 
91.4
(257)


в т.ч т.3 Целеви резерви
 18 175 
87.2
 18 432 
91.4
(257)


         от тях - общи резерви
182
0.9
182
0.9
-

   
                    - други резерви
17 993
86.3
18 250
90.5
(257)

III
Финансов резултат
(505) 
(2.4)
(1 303) 
(6.5)
798 

1
в т.ч натрупана печалба/загуба
(1 046) 
(5.0)
(1 906) 
(9.5)
860

2
         текуща печалба/загуба
 541 
2.6
 603 
3.0
 (62) 


ОБЩО ПАСИВИ
2 360 
11.3
2 229 
11.0
131

Б
Дългосрочни задължения
793
3.8
 423 
2.1
370

1
в т.ч към МФ по ЗУНК
231
1.1
324
1.6
(93)

2
         отсрочени данъци
140
0.7
99
0.5
41

3
         невнесена парична вноска
403
1.9
-
-
403

3       
         по финансов лизинг
19
0.1
-
-
19

В
Краткосрочни задължения
1 567
7.5
1 806
8.9
(239)

1
в т.ч текуща част на нетекущите задължения
104
0.5
98
0.5
6

2
         към доставчици и клиенти
1 016
4.9
1 307
6.5
(291)

         
         от тях – аванси клиенти
9
0.1
670
3.3
(661)


                     - към доставчици
1 007
4.8
637
3.2
370

3
         към персонала
275
1.3
247
1.2
28

4
         към осиг.предприятия 
112
0.5
104
0.5
8

5
         данъчни задължения
13
0.1
10
0.0
3

6
         други
47
0.2
40
0.2
7


Текущата печалба e в размер на 541 х.лв и намалява натрупаната загуба от (1 046) х.лв към 31.12.2004г на (505) х.лв към 31.12.2005г. Краткосрочните задължения на дружеството към 31.12.2005г са в размер на 1 567 х.лв. Съществено е увеличението при “задължения към доставчици”- с 370 х.лв. Задълженията са с текущ характер от м.декември 2005г, с дата на падеж м.януари 2006г. Задължението от 324 х.лв по ЗУНК (в т.ч. 93 х.лв с падеж през 2006г.) се обслужва по сключен договор с МФ за разсрочено плащане до 15.12.2009г. Отсрочените данъци са увеличени с 41 х.лв. Същите са определени при действащата данъчна ставка от 15% върху временната разлика от 935 х.лв между данъчно признатия размер и действително начислената амортизация за периода 2003-2005г. 



В пояснителните сведения – точка 5 от финансовия отчет са разгледани по-подробно задълженията и вземанията на дружеството.
I.1.3. Резултати от дейността:
а) посочване на необичайни или спорадични събития, сделки или съществени икономически промени, които се отразяват съществено на размера на отчетените приходи от дейността на дружеството:


През 2005г не са отчетени необичайни или спорадични събития, сделки или икономически промени, които да оказват съществено влияние върху приходите. За отчетния период няма прекратяване или съществено намаляване на взаимоотношенията с традиционни клиенти. Спрямо 2004г има изменение в структурата на приходите по видове, както и на продажбите по пазари. Наблюдава се ръст на реализираните “двигатели”, докато в продажбите на “резервни части” (собствено производство и стоки), “услуги” и “други” има спад.
б) посочване във всеки един случай на размера на отражението на тези събития/промени върху приходите:


Общите приходи на Дружеството от обичайната дейност за периода са в размер на 10 383 х.лв, в т.ч. нетни приходи от продажби 10 191 х.лв (9 441 х.лв от продукция) и финансови приходи в размер на 192 х.лв формирани основно от курсови разлики. Резултата от обичайната дейност е в размер на 578 х.лв, представляващо 5.6% от нетните приходи. Счетоводната печалба след данъчно облагане е в размер на 541 х.лв.

ОТЧЕТ за приходите:
31.12.2005г
31.12.2004г
изменение

Приходи от дейност ОБЩО
10 383
дял%
10 020
дял%
363

I.  Нетни приходи от продажби на :
10 191
98.2
9 902
98.8
289

     1. Продукция
9 441
90.9
8 958
89.4
483

     2. Стоки (резервни части)
381
3.7
434
4.3
(53)

     3. Услуги (осн.ремонти)
142
1.4
175
1.7
(33)

     4.1. Други – от наеми и др.продажби
136
1.3
160
1.6
(24)

     4.2. Други – излишъци, брак, ДА
91
0.9
175
1.7
(84)

II. Финансови приходи
192
1.8
118
1.2
74

[image: image4.emf]

Измененията в Нетните приходи по вид и пазари, е както следва:

За 12-ТЕ месеца на 2005г приходите от продажби са с 289 х.лв повече спрямо 2004г., дължащо се на увеличението с 483 х.лв на приходите от продажби на продукция.

Приходите от износ на двигатели  през отчетния период са увеличени с 856 х.лв (18 на сто), дължащо се на увеличените продажби за Турция, Сърбия и Германия. Делът на износа в приходите от продажби през 2005г е 55.0 на сто. Продажбите на двигатели на вътрешния пазар са намалени с (202) хил.лв ( (5) на сто) спрямо миналата година.
№
 Приходи по вид и пазари
31.12.2005г
31.12.2004г
изменение

хил.лв  / на дела

I
Нетни приходи - ОБЩО
10 191
дял%
9 902
дял%
289
%

А
Приходи от  продажби на:
10 100
99.1
9 727
98.2
373
0.9

1
Продукция
9 441
92.6
8 958
90.5
483
2.2

1.1
в т.ч Двигатели
9 277
91.0
8 623
87.1
654
3.9

1.1.1
от тях за износ
5 597
54.9
4 741
47.9
856
7.0

-
Турция
3 826
37.5
3 327
33.6
499
3.9

-
Сърбия
1 057
10.4
717
7.2
340
3.1

-
Алжир
319
3.1
478
4.8
(159)
(1.7)

-
Германия
363
3.6
203
2.1
160
1.5

-
други един.продажби
32
0.3
16
0.2
16
0.2

1.1.2
за вътрешен пазар
3 680
36.1
3 882
39.2
(202)
(3.1)

-
производители на мотокари
3 517
34.5
3 740
37.8
(223)
(3.3)

-
други един.продажби
163
1.6
142
1.4
21
0.2

1.2
Резервни части 
164
1.6
335
3.4
(171)
(1.8)

1.2.1
от тях за износ
14
0.1
130
1.3
(116)
(1.2)

1.2.2
за вътрешен пазар
150
1.5
205
2.1
(55)
(0.6)

2
Стоки (покупни рез.части)
381
3.7
434
4.4
(53)
(0.6)

2.1
от тях за износ
46
0.5
36
0.4
10
0.1

2.2
за вътрешен пазар
335
3.3
398
4.0
(63)
(0.7)

3
Услуги (осн.ремонти)
142
1.4
175
1.8
(33)
(0.4)

4.1
Други (наеми и др.продажби)
136
1.3
160
1.6
(24)
(0.3)

Б
4.2 Други приходи  - излишъци,брак,ДМА и други
91
0.9
175
1.8
(84)
(0.9)

в) посочване на други съществени компоненти на постъпленията или разходите, които по преценка на управителните органи следва да се разгледат, за да се разберат резултатите от дейността на дружеството;


Поради завишената производствена програма списъчния брой на персонала е увеличен с 10 човека, а общото увеличение на Фонд РЗ и Социалното осигуряване спрямо миналата година е със 196 хил.лв. Съществено влияние върху ръста на разходите за производство оказваха предимно външни фактори, като нестабилния курс на щ.долар и значителното повишаване цените на горивата и металите. В елементите на разходите и делът им спрямо приходите през 2005г са настъпили следните изменения спрямо 2004г:


2005г
2004г
изменение

А
ОБЩО приходи за дейност в т.ч:
10 383
дял%
10 020
дял%
363

1.1
Приходи от продажби
10 100
97.3
9 727
97.1
373

1.2
Други нетни приходи
91
0.9
175
1.7
(84)

2
Финансови приходи
192
1.8
118
1.2
74

Б
ОБЩО разходи за дейност в т.ч:
9 805
94.4
9 405
93.9
400

I
Разходи по елементи
9 586
92.3
9 251
92.3
335

1
Разходи за материали
7 458
71.8
6 370
63.6
1 088

2
Външни услуги
528
5.1
299
3.0
229

3
Амортизация
298
2.9
286
2.9
12

4
Възнаграждения
1 770
17.0
1 591
15.9
179

5
Осигуровки
581
5.6
564
5.6
17

6
Балансова ст/ст на продадени активи
291
2.8
331
3.3
(40)

7
Изменение на запасите от продукция
(521)
(5.0)
333
3.3
(854)

8
Други ( в т.ч суми с корективен характер)
(819)
(7.9)
(523)
(5.2)
(296)

II
Финансови разходи
219
2.1
154
1.5
65

1
Лихви
31
0.3
36
0.4
(5)

3
Отриц.разлики от промяна на вал.курс
174
1.7
104
1.0
70

4
Други
14
0.1
14
0.1
-

В
Резултат от обичайната дейност
578
5.6
615
6.1
(37)

г) посочване на тенденциите или рисковете, които са имали или които, според очакванията на управителните органи, ще имат благоприятно или неблагоприятно въздействие върху приходите от основна дейност на дружеството:

 
Рисковите фактори оказващи влияния върху дейността на ВАМО АД са описани в Регистрационния документ – т.II.2 “Рискови фактори”, Приложение № 3 от Отчета за 2003г., актуализирани в т.III от настоящия отчет за 2005г. Няма изразени други съществени фактори, които да влияят на вероятността фактическите постъпления от извършваните стопански операции да не съответстват на очакваните парични потоци.

д) разкриване на промяна в отношението между приходите и разходите (като например предстоящо увеличение на разходите по заплащане на труда или материалите или увеличаване на цената, или коригиране на стойността на инвентара), ако управителните органи знаят за съществуването на фактори, които ще доведат до промяна в това отношение; 


Към датата на изготвяне на документа не са известни съществени обстоятелства, тенденции в търсенето, поети ангажименти или събития за текущата година, които могат да имат съществен ефект върху приходите от основна дейност, доходността, ликвидността или капиталовите ресурси или биха направили финансовата информация неточна относно бъдещите резултати от дейността или финансовото състояние на ВАМО АД. 

е) разкриване на нарастване на приходите от основна дейност и посочване на степента, до която това нарастване е резултат от увеличение на цените или увеличение на обема или количествата предлагани стоки или услуги или от въвеждането на нови продукти или услуги;


Нарастването на приходите от продажба на продукция през 2005г се дължи  на нарастване обема на производството и продажбите и не е обвързано с увеличаване цените на произвежданата продукция. Не се предвижда увеличаване на цените на двигателите или ръст на продажбите от  въвеждане на нови продукти през 2006г, а се търсят възможности за разкриване на нови пазари.
ж) анализ на ефекта на инфлацията и променящите се цени върху приходите от основна дейност на дружеството за отчетния период.


През 2005г е налице влияние на инфлацията върху разходите за дейност на дружеството. Отчетен е ръст в цените на метали, отливки и горива. Промените в курса на щатския долар, оказва влияние, както върху паричните потоци по договори с чуждестранни контрагенти, така и върху конкурентноспособността на продукцията на дружеството.

По отношение на паричните потоци от финансовите операции на дружеството с валута е формиран следния резултат:

2005г
2004г

Положителни разлики от промяна на вал.курсове
154
80

Отрицателни разлики от промяна на вал.курсове
174
104

Резултат 
(20)
(24)

I.1.4. Настоящи тенденции, събития или рискове, които има голяма вероятност да окажат значително влияние:


Към датата на изготвяне на документа не са известни обстоятелства, които могат да имат съществен ефект върху: спад на цените на даден продукт на дружеството, намаляване на пазарния дял на дружеството, промени в покритието на застраховката, възможно неподновяване на важен договор, както и значителни разходи за текущата година извън обичайната дейност на дружеството.
I.2. Важни събития, настъпили след годишното счетоводно приключване


Към датата на изготвяне на документа не са настъпили значими събития, които могат да имат съществен ефект върху финансовото състояние на ВАМО АД. 
I.3. Важни научни изследвания и разработки


Основните насоки в развойната дейност на дружеството са посочени Регистрационния документ – т.II.4.3 “Развойна дейност”, Приложение № 3 от Отчета за 2003г., представен на КФН и БФБ-София АД на 30.03.2004г.

През отчетния период, в съответствие с изискванията на европейското законодателство, Дружеството сертифицира фамилия двигатели Д2500I.S2, Д4000I.S2 и ДT4000I.S2 –  съвременни екологични двигатели, конструирани за вграждане в мотокари от 2.5 до 7 тона, трактори от 0.6 до 2.0 клас, както и други индустриални машини и стационарни силови установки с високи изисквания към шум, димност и токсичност на изгорелите газове. Фамилията двигатели I.S2 по съдържание на токсичните компоненти отговарят на правило Rule E/ECE/324 R96.01, Directive 97/68 EC Stage 2 и US EPA40 CFR Parts 9 and 89 – Tier 2. Димността отговаря на правило Rule E/ECE/324 R24-03 и Directive 77/537.


Усвоено е производството на газови двигатели от сериите Г2500Г.NG, Г3900Г.NG, Г2500К.CNG и Г3900К.CNG - екологични двигатели, работещи с натурален газ (метан), конструирани за вграждане в мотокари от 2.5 до 7 тона, генераторни установки, както и други индустриални машини и стационарни силови установки, към които изискванията за шум, димност и токсичност на изгорелите газове са от първостепенно значение.
I.4. Предвиждано развитие на дружеството


Прогнозата на ръководството за текущата финансова година е на базата на разработен Бизнес план за 2006г, изготвен при следните предположения:

· Запазване нивото на продажбите от 2005г - на база сключени договори или декларирани прогнозни потребности от страна на традиционните потребители; 

· Фактори, върху които управителните органи могат да оказват влияние:

1/ Оптимизиране на разходите с цел преодоляване негативните последици от влиянието на инфлацията и запазване конкурентноспособността на продукцията ;

2/ Запазване на числения състав;

3/ Запазване нивото на капиталовите разходи. Няма разработен план от съществено значение относно изграждане, разширяване или подобряване на оборудването;

4/ Обслужване на текущите задължения по ЗУНК съгласно договора с МФ;

5/ Осигуряване на производството със собствени оборотни средства;

6/ Към датата на изготвянето на този документ няма информация и не са планирани  предстоящи промени в структурата на ВАМО АД.

· Фактори, които са изключително извън контрола на дружеството:

1/ Разчетен валутен курс – 1.65 лв/щ.долар.

2/ Цени на суровини, материали и комплектация – завишени с 5 на сто спрямо 31.12.2005г.

3/ Политическа и икономическа стабилност в рисковите региони, където дружеството изнася продукция.

· Разработения бизнес план осигурява финансов резултат за 2006г в размер на 8 на сто от очакваните приходи от основна дейност.


Ръководството на дружеството декларира, че прогнозите са надлежно изготвени на база на представените по-горе предположения и счетоводството е водено в съответствие със счетоводната политика на емитента. Прогнозната информация е изготвена само за илюстрация и поради характера си може да не дава вярна представа за очакваното финансово състояние и резултати на емитента.

I.5. Промени в цената на акциите на дружеството
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Капиталът на ВАМО АД   е формиран само от обикновени, безналични, поименни акции, които се търгуват на 
БФБ-София.
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За продажбите се води регистър от
Централен
депозитар.

Информация за движението на акциите е посочена във финансовия отчет. Средната цена на търговските сесии през периода на изготвяне на отчета – от 01 януари до 22 февруари 2006г е 7.73 лв за 9 334 броя акции.

I.6. Друга информация, влияеща върху цената на ценните книжа относно обстоятелства, настъпили през 2004г –Приложение № 9 от Наредба № 2.

1/  Промяна на лицата, упражняващи контрол върху дружеството – НЯМА промяна.

2/ Промяна в състава на управителните и на контролните органи на дружеството и причини за промяната;  промени в начина на представляване; назначаване или освобождаване на прокурист- НЯМА промяна.
3/  Изменения и/или допълнения в устава на дружеството – Последните промени са приети на Общото събрание на акционерите от 21.06.2004г. Същите са отразени в Протокола от ОС, изпратен на КФН и БФБ-София АД с отчета на ВАМО АД към 30.06.2004г.

4/ Решение за преобразуване на дружеството и осъществяване на преобразуването;  структурни промени в дружеството- НЯМА решение.

5/ Откриване на производство по ликвидация и всички съществени етапи, свързани с производството- НЯМА открито производство.

6/ Откриване на производство по несъстоятелност за дружеството или за негово дъщерно дружество и всички съществени етапи, свързани с производството- НЯМА открито.

7/ Придобиване, предоставяне за ползване или разпореждане с активи на голяма стойност по чл. 114, ал. 1, т. 1 ЗППЦК – НЯМА разпореждане с активи над стойностите по чл.114, ал.1, т.1.

8/ Решение за сключване, прекратяване и разваляне на договор за съвместно предприятие- НЯМА решение.

9/ Решение на комисията за отписване на дружеството от регистъра за публичните дружества и други емитенти на ценни книжа по чл. 30, ал. 1, т. 3 от Закона за Комисията за финансов надзор- НЯМА  решение.

10/ Промяна на одиторите на дружеството и причини за промяната - 
На 14.03.2005г бе проведено извънредно ОС на акционерите във връзка с изпълнение на Решение № 884-ПД/20.12.2004г на Зам.председателя ръководещ управление “Надзор на инвестиционната дейност” на Комисията за финансов надзор, при следния дневен ред: “Избор на нов независим регистриран одитор и/или независимо одиторско предприятие за одитиране на годишните финансови отчети за 2003 и 2004 г.”. ОС гласува следното решение: “ОС приема предложението на съвета на директорите за избор на нов независим регистриран одитор и/или независимо одиторско предприятие за одитиране на годишните финансови отчети за 2003 и 2004 г., а именно: дипломирания експерт-счетоводител Иван Атанасов Симов / личен № 481 от регистрираните одитори към ИДЕС/”. 


Редовното годишно ОС на акционерите от 14.06.2005г. по т.5 и т.6 от дневния ред реши: по т.5 -“Приема годишния финансов отчет за 2004г и доклада на регистрираните одитори”; по т.6 – “Приема доклада на избрания на общо събрание на 14.03.2005г одитор за одитиране на годишния финансов отчет на ВАМО към 31.12.2003г., съгласно наложена ПАМ от КФН”.  


Редовното годишно ОС на акционерите от 14.06.2005г. по т.6 от дневния ред реши: “Избира проф.д-р ик.н. Калю Донев–дипломиран експерт-счетоводител /рег. одитор/ № 0198 за одитиране на годишния финансов отчет на дружеството за 2005 г.”
11/ Обявяване на печалбата на дружеството- към 31 декември 2005г ВАМО АД отчита текуща печалба в размер на 541 хил.лв, представляващо 5.2 на сто от приходите от обичайната дейност. Общия финансов резултат в баланса на дружеството е отрицателен в размер на (505) хил.лв.

12/ Съществени загуби и причини за тях – НЯМА съществени загуби.

13/ Непредвидимо или непредвидено обстоятелство от извънреден характер, вследствие на което дружеството или негово дъщерно дружество е претърпяло щети, възлизащи на три или повече процента от нетните активи на дружеството – НЯМА съществени щети.

14/ Публикуване на модифициран одиторски доклад – не е изготвян за периода.

15/ Решение на общото събрание относно вида и размера на дивидента, както и относно условията и реда за неговото изплащане – Редовното годишно Общо събрание на акционерите на ВАМО АД проведено на 14.06.2005г. по т.4 от дневния ред реши: “Приема предложението на СД за разпределението на печалбата на дружеството за 2004г. и покриване за сметка на резервите на непокрита загуба от 1998г.”. Разпределението на печалбата от 2004г е посочено във финансовия отчет. Решение за разпределение на печалбата от 2005г ще бъде взето на редовното годишно Общо събрание на акционерите през 2006г.

16/ Възникване на задължение, което е съществено за дружеството или за негово дъщерно дружество, включително всяко неизпълнение или увеличение на задължението – НЯМА съществени задължения възникнали през периода извън обичайната дейност. Към 31.12.2005г изменението на задълженията на ВАМО АД спрямо 31.12.2004г са посочени в годишния финансов отчет – т.5.2.6.

17/ Възникване на вземане, което е съществено за дружеството, с посочване на неговия падеж- НЯМА съществени вземания възникнали през периода извън обичайната дейност. В пояснителните сведения – т.5.1.5 от годишния финансов отчет са разгледани по-подробно задълженията и вземанията на дружеството.
18/ Ликвидни проблеми и мерки за финансово подпомагане – НЯМА съществени проблеми.

19/ Увеличение или намаление на акционерния капитал- НЯМА промяна.

20/ Потвърждение на преговори за придобиване на дружеството – НЯМА водени преговори.

21/ Сключване или изпълнение на съществени договори, които не са във връзка с обичайната дейност на дружеството – НЕ СА сключвани и НЕ СЕ изпълняват договори извън обичайната дейност.
22/ Становище на управителния орган във връзка с отправено търгово предложение – НЯМА отправено търгово предложение за изкупуване на акции на дружеството.

23/ Прекратяване или съществено намаляване на взаимоотношенията с клиенти, които формират най-малко 10 на сто от приходите на дружеството за последните три години –виж т.I.1.3 “Резултати от дейността”.

24/ Въвеждане на нови продукти и разработки на пазара– виж т.I.3 “Важни научни изследвания и разработки”

25/ Големи поръчки (възлизащи на над 10 на сто от средните приходи на дружеството за последните три години) – три направления в реализацията на двигателите формират приходи представляващи над 10 на сто от средните приходи на дружеството – износа за Турция (37.5%) и Сърбия (10.4%), както и производителите на мотокари на вътрешния пазар (34.5%).
26/ Развитие и/или промяна в обема на поръчките и използването на производствените мощности- през 2005г НЯМА съществено изменение в структурата на производството спрямо  миналата година и не се очаква съществена промяна за 2006г.

27/ Преустановяване продажбите на даден продукт, формиращи значителна част от приходите на дружеството – НЯМА през 2005г и не се очаква за 2006г.

28/ Покупка на патент- НЕ Е извършвана.

29/ Получаване, временно преустановяване, отнемане на разрешение за дейност (лиценз)- НЯМА.
30/ Образуване или прекратяване на съдебно или арбитражно дело, отнасящо се до дружеството или негово дъщерно дружество, с цена на иска най-малко 10 на сто от нетните активи на дружеството- НЯМА образувани съществени съдебни искове срещу ВАМО АД.
31/ Други обстоятелства, които дружеството счита, че биха могли да бъдат от значение за инвеститорите при вземането на решение да придобият, да продадат или да продължат да притежават публично предлагани ценни книжа :


- Съгласно чл.32, ал.1, от Наредба № 2 от 17.02.2003г, “Годишния отчет съдържа: 

4. актуализация на съдържащата се в проспекта, съответно в регистрационния документ, информация”.  Поради припокриване на голяма част от информацията в регистрационния документ с информацията изисквана по закон в Отчета за управление и в ГФО, актуализацията е посочена  в т.III Друга информация от настоящия отчет.

I.7. Отчет за изпълнение на програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление


Програмата за прилагане на международно признати стандарти за добро корпоративно управление на ВАМО АД е разработена в съответствие с Принципите за корпоративно управление на Организацията за икономическо сътрудничество и развитие (ОИСР) приети на заседание на ДКЦК с Протокол № 72 от 18.12.2002 г. Отчета за изпълнение на Програмата за добро корпоративно управление (ПДКУ) през 2005г по направления е както следва: 
· По. т.1 Структуриране на управителните органи

Структурата на капитала на ВАМО АД към 31.12.2005г е 100 % частна. Осемнадесет юридически лица притежават 77.68 на сто – 634 338 акции от капитала на ВАМО, а броят на физическите лица притежаващи 22.32 на сто от капитала – 182 277 акции е 1 998 човека. Основни акционери на дружеството са:
 
“Българска индустриална и търговска корпорация”
408 300
50.00 %

“Секонекс Холдинг Лимитед”
204 052
24.99 %

Деян Маринов Дочев
76 153
9.33 %

През отчетния период е запазена  едностепенната  система на управление на Дружеството, приета  съгласно изискванията на чл.116а (2) от ЗППЦКн на извънредно Общо събрание от 09.09.2002г. както и състава на Съвета на  директорите състоящ се от 3 юридически и две физически лица :

1. “Битко Лизинг ” АД София - председател, представлявано от Пламен Младенов Марков, 

2. “Българска рекламно-импресарска агенция” АД София, представлявано от Борислав Сарандев Сарандев.

3. “Българска индустриална и търговска корпорация” Холдингово АД София, представлявано от  Кристиян Конов Христов.

4. Иван Павлов Павлов – Изпълнителен директор.

5. Атанас Йорданов Петров.


Четирима от членовете на СД са с висше образование, като някои от тях имат допълнителни квалификации и са с достатъчно натрупан опит в мениджмънта. Организацията и протоколирането на заседанията на Съвета на директорите е съгласно разработения Правилник за дейността на Съвета на директорите, в който са залегнали и процедурите от ПДКУ. През 2005г са проведени 17 заседания  на Съвета на директорите на ВАМО АД. 

Въведена е прецизна система за финансово счетоводна дейност, както и звено за вътрешно ведомствен финансов контрол. Дружеството е одитирано от дипломиран експерт-счетоводител.

По. т.2 Създаване на длъжност”директор връзки с инвеститорите” работещ в Дружеството по трудов договор

В изпълнение на чл116г от ЗППЦКн в Дружеството от 2002г е създадена "Дирекция връзки с инвеститорите и икономически анализи" (ДВИИА) в състав Директор и анализатор.

По т.3 Разкриване на информация пред инвеститорите и прилагане на междуна-родните счетоводни стандарти

В дружеството е въведена система за систематизиране и анализиране на информацията свързана с цялостната дейност на ВАМО АД, както и за изготвяне на периодични и текущи отчети до съответните институции и управителните органи. В "ДВИИА " се изготвя информацията и се води архив от създаването на акционерното дружество на: 


- бизнес планове в краткосрочен и дългосрочен аспект;

- периодични и текущи отчет анализи за дейността на дружеството;


- периодични отчети съгласно ЗППЦКн към КФН и БФБ-София АД;


- материали от проведените Общи събрания на акционерите;


- протоколи от заседанията на управителните органи;


- документи по съдебна регистрация;


- архив на книгата на акционерите на ВАМО АД водена от Централен депозитар.


Заведен е дневник за отправени въпроси от акционери, на които е даден отговор. 
По. т.4 Защита правата на акционерите


На 14.03.2005г бе проведено извънредно ОС на акционерите във връзка с изпълнение на Решение № 884-ПД/20.12.2004г на Зам.председателя ръководещ управление “Надзор на инвестиционната дейност” на Комисията за финансов надзор, при следния дневен ред: “Избор на нов независим регистриран одитор и/или независимо одиторско предприятие за одитиране на годишните финансови отчети за 2003 и 2004 г


На 16.06.2005г бе проведено редовно Общо събрание на акционерите на дружеството, на което бе приет отчета на дружеството за 2004г. На акционерите бе предоставена достатъчна и своевременна информация за датата, мястото и дневния ред на общото събрание, както и пълна информация за въпросите, които се решаваха на събранията.
Към материалите за годишното Общо събрание през 2005г е приложена Програмата за добро корпоративно управление и Отчета за нейното изпълнение.


От направения отчет е видно, че създадената организация в дружеството през 2005г е позволила изпълнението на принципите залегнали в Програмата за добро корпоративно управление. 
II. Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление.


Целта на Програмата за добро корпоративно управление е да регулира взаимоотношенията между ръководството на дружеството, управителните органи и акционерите. Програмата осигурява рамката, в която се поставят целите на дружеството, определят се средствата за постигането на тези цели и се следят резултатите.

Законовата рамка за прилагане принципите и методите на доброто корпоративно управление са Търговския закон, Законът за публично предлагане на ценни книжа, Законът за счетоводството, Законът за независимият финансов одит и Принципите за корпоративно управление на Организацията за икономическо сътрудничество и развитие (ОИСР) приети на заседание на ДКЦК с Протокол № 72/18.12.2002 г.
II.1. Структуране на управителните органи


1. Преглед на структурата на управление на Дружеството и оценка на ефективността.

2. Преглед и оценка на професионалната квалификация на членовете на управителните органи, с оглед гарантиране успешното управление на фирмата.

3. Приемане на Правилник за дейността на управителните органи, в който се посочват правата, задълженията и отговорностите им, а именно:


3.1 Действията на членовете на управителните органи да са напълно обосновани, добросъвестни, да се извършват с грижата на добър търговец и да са в интерес на Дружеството и акционерите.


3.2 Справедливо да се отнасят към всички акционери, в случаите в който решенията на управителните органи имат различно отражение върху различните групи акционери.



3.3 Гарантиране на законност и ефективност в съответствие с Устава на дружеството, решенията на Общото събрание и приложимите норми на действащото законодателство.


3.4 Ключови функции на управителните органи:
· да разглеждат и ръководят корпоративната стратегия, основните планове за действие, политиката по отношение на риска, годишния бюджет и бизнес плановете; да следят осъществяването на целите и дейността на дружеството, да контролират основните разходи за подобрения на дълготрайните материални активи, придобиване и отделяне на дружества.

· да подбират, дават възнаграждение, контролират и при необходимост да намират заместници на ключовите изпълнителни директори, както и да контролират приемствеността.

· да преразглеждат възнаграждението на ключови висши служители и на членовете на управителните органи и да осигуряват формализирана и прозрачна процедура по определяне на членовете на съвета.  

· да следят и решават евентуални конфликти на интереси на членовете на управителните органи и акционерите, включително и злоупотреба с активите на акционерите и сделки със свързани лица.

· да осигурят прецизна система за финансово счетоводна дейност, в това число и независим одит, както и на системи за финансов контрол, контрол на риска, и контрол за спазването на законодателството.

· да контролират процеса на разкриване на информация.             



3.5 Създаване на ред, с който се гарантира, че заседанията на Съвета на директорите се провеждат редовно и по предварителен график, осигуряващ участието на всички, или по-голяма част от управляващите Дружеството.


3.6 Създаване на процедура за организиране заседанията на управителните органи, позволяваща предварително запознаване с необходимата информация на всички членове. Информацията трябва да съдържа документите необходими за съставянето на преценка по всяка точка от дневния ред.


3.7 Създаване на процедура за подробно протоколиране заседанията на  управителните органи. В протоколите от заседанията да се посочват решенията по всяка точка от дневния ред.
II.2. Създаване на длъжност “директор връзки с инвеститорите” работещ в Дружеството по трудов договор /чл.116г от ЗППЦКн/


1. Включване в организационно-управленската структура на Дружеството на длъжността “Директор връзки с инвеститорите”.

2. Назначаване на конкретно лице, с подходяща квалификация при спазване и на изискванията към него съгласно чл.116а, ал.2 и чл.116б.

3. Разработване на длъжностна характеристика в която да бъдат посочени функциите, които трябва да изпълнява директора за връзки с инвеститорите съгласно чл.116г, ал.3.

4. Разработване на процедура за отчитане дейността на директора за връзки с инвеститорите пред управителните органи и общото събрание на акционерите. 

II.3. Разкриване на информация пред инвеститорите и прилагане на международните счетоводни стандарти


1. Да се създадат процедури за преглед на отчетите, които следва да се подават в съответните институции, съгласно ЗППЦК, за да се установи дали те са пълни, точни и на разбираем за различните акционери език.

2. Да се осигури своевременното представяне на отчетите.

3. Да се създаде система за текущо разкриване на информация и периодичен преглед, за да бъде осигурено спазването на процедурите по програмата.
II.4. Защита правата на акционерите


1. Да се осигури възможност на акционерите да гласуват на общото събрание на акционерите, както и да получават информация за процедурата, по която се провежда общото събрание на акционерите, включително и за реда за упражняване правото на глас:

· акционерите имат право да получават достатъчна и своевременна информация за датата, мястото и дневния ред на общото събрание, както и пълна и своевременна информация за въпросите, които ще се решават на събранието.

· акционерите могат да гласуват лично или чрез пълномощник, като гласовете са равнозначни.


2. При гласуване на дивидент да се информират акционерите съгласно законоустановения ред.

3. С цел повишаване доверието на акционерите в дружеството, към материалите за Общото събрание да се прилага и Програмата за добро корпоративно управление и Отчета за нейното изпълнение.
II.5. Оценка на програмата за корпоративно управление


1. Да се извършва годишна оценка на ефективността на Програмата.


2 Да се следят тенденциите в теорията и практиката в областта на корпоративното управление, за да се гарантира, че управителните органи са достатъчно информирани в това направление.  
III. Друга информация  

III.1. Друга информация от съществено значение


1/ Съгласно решение по ф.д.№ 5293/05.08.2005г  на Варненски окръжен съд е учредено еднолично акционерно дружество ВАРНА ЦЕНТЪР 2005 ЕАД.

Седалище: гр.Варна, 9019, бул.”Владислав Варненчик” № 267.

Предмет на дейност: “Производство на машини, машинни елементи и части, представителство на местни и чуждестранни физически и юридически лица, строителство, външна  и вътрешна търговия, туризъм, туристически услуги и хотелиерска дейност, рекламна и импресарска дейност; организиране и провеждане на изложби, конференции и семинари, инженерингова, маркетингова, посредническа и дистрибуторска дейност, както и всякаква друга дейност, незабранена от българското законодателство”.

Капитал:  2 500 000 / два милиона и петстотин хиляди /лв., разпределен в 25 000 /двадесет и пет хиляди/ обикновени поименни акции с право на глас, с номинална стойност 100 /сто/ лева всяка една. Участие на ВАМО АД: - 100% от капитала – Справка т.I.1.2. от настоящия отчет.


2/ Съгласно решение по ф.д. № 1799/20.02.2006г. на Софийски градски съд е учредено еднолично акционерно дружество “ВАМО ПРИВАТ” ЕАД. 

Седалище: гр.София, община Столична, район “Изгрев”, ул.”Фредерик Ж. Кюри” № 13.
Предмет на дейност: “Производство на машини, машинни елементи и части, представителство на местни и чуждестранни физически и юридически лица, маркетинг, строително-инженерингова дейност, мениджмънт, както и всякаква друга дейност, незабранена от българското законодателство”.
Капитал:   50 000 /  петдесет  хиляди /лв., разпределен в 5 000 / пет хиляди/ обикновени поименни акции с право на глас, с номинална стойност 10 /десет/ лева всяка една. Участие на ВАМО АД: - 100% от капитала. 


При учредяване на дружеството е внесен 25 на сто от записания капитал в размер на 12 500/ дванадесет хиляди и петстотин /лева, като остатъкът от стойността на записаните акции ще бъде внесен в срок от 2 /две/ години от вписването на дружеството в Търговския регистър.

III.2. Актуализация на Регистрационния документ по Приложение № 2 от Наредба № 2.


Поради припокриване на голяма част от информацията в Регистрационния документ с информацията изисквана по закон в Отчета за управление и Годишния финансов отчет за 2005г (вкл. точка 5 – Пояснителни бележки към годишния финансов отчет), настоящата актуализация посочва само измененията , които не са отразени в горните документи.

АКТУАЛИЗАЦИЯ

на Регистрациония документ от 31.12.2003г (публикуван 2004г)  към 31.12.2005г.

I. Данни за членовете на Съвета на директорите и одиторите на Дружеството.  Отговорност за изготвяне на регистрационния документ

I.1.Съвет на директорите – НЯМА промяна

I.2.Основни банки, инвестиционни посредници и правни консултанти.

Основни банки:
1. ТБ “Д” - клон Варна, седалище- гр.Варна, ул.Преслав № 6.




2. АД СЖ Експресбанк–клон транспортна – гр.Варна, пл.Славейков № 4




3. БУЛБАНК-БВТБ-клон Варна АД – гр.Варна, ул.П.Каравелов № 1




4. Банка ДСК клон Варна – гр.Варна, бул.Вл.Варненчик № 53

Правен консултант: 
1.Адвокат Кремена Асенова Маринова;




2.Адвокат Ирина Юлий Абаджиева.

Инвестиционен посредник: няма

I.3.Одитори на Дружеството за предходните 3 години- За 2003 и 2004г.: проф.Калю Донев – рег.одитор № 198 и Иван Симов–рег.одитор № 481, 2005г.: проф.Калю Донев – рег.одитор № 198.

I.4.Лица, отговорни за изготвянето на регистрационния документ.


1. инж.Иван Павлов – Изпълнителен директор


2. Златина Петрова – Главен счетоводител

II.Основна информация

II.1.Финансова информация- Годишен финансов отчет към 31.12.2005г.

II.2.Рискови фактори– промените са отразени в Отчета за управление.
II.3.Информация за Дружеството– промените са отразени в Отчета за управление.
II.4.Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи – промените са отразени в Отчета за управление и Годишния финансов отчет.
II.5.Членове на управителните и на контролните органи, висш ръководен състав и служители:


II.5.1.Информация за членовете на Съвета на директорите – НЯМА промяна.

II.5.2.
Информация за дейността на управителните органи, включително:



а) датата на изтичане на срока на текущите договори с членовете на управителните и на контролните органи, както и периода, през който те са заемали длъжността:



б) данни от договорите за управление с емитента или негови дъщерни дружества относно компенсациите, които членовете на управителните и на контролните органи биха получили при прекратяване на договорите им;  ако такива не са предвидени, това трябва да бъде изрично указано.

Съвета на директорите на ВАМО АД се избира от Общото събрание на дружеството за срок от 3 години и могат да бъдат преизбирани без ограничение – чл.34 от Устава на ВАМО АД. Членовете на Съвета на директорите нямат сключени договори за управление и в Устава не са предвидени компенсации  при смяната им. Съгласно чл.40, ал.2 същите се избират от Общото събрание на акционерите, което определя тяхното възнаграждение и може да ги замени по всяко време.

Съгласно чл.43, ал.1 от Устава Съветът на директорите избира от своя състав един Изпълнителен директор, като го овластява да представлява дружеството. От 02.10.2002г Изпълнителен директор на ВАМО АД е Иван Павлов Павлов с договор за управление за срок от 5 години. В договора не са предвидени компенсации при предсрочно прекратяване.

Данни за членовете на Съвета на директорите на ВАМО АД :

1. БИТК ХАД с представител Кристиян Конов Христов – председател на СД от 02.10.2002г , Изпълнителен директор за периода 09.10.2000 - 02.10.2002г. Възнаграждения за 2005г: 9 640 лв;

2. Битко лизинг АД с представител Пламен  Младенов Марков – член на СД от 29.05.2002г. Възнаграждения за 2005г: 9 640 лв;

3. БРИА АД с представител Борислав Сарандев Сарандев – член на СД от 29.05.2002г. Възнаграждения за 2005г: 9 640 лв;

4. Иван Павлов Павлов – член на СД и Изпълнителен директор от 02.10.2002г Възнаграждения за 2005г: 17 920 лв;

5. Атанас Йорданов Петров – член на СД от 02.10.2002г. Възнаграждения за 2005г: 9 640 лв.


Условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината,
суми дължими от ВАМО АД за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения – НЯМА.

Данни за дъщерните дружества на ВАМО АД:


1/ ВАРНА ЦЕНТЪР ЕАД – гр.Варна 

Дъщерното дружество се управлява от Съвет на директорите в състав:

1. БРИА АД гр.София, с представител Кристиян Конов Христов – председател на СД от 05.08.2005г, Възнаграждения за 2005г: няма;

2. Лейди София АД гр.Враца, с представител Пламен  Младенов Марков – член на СД от 05.08.2005г, Възнаграждения за 2005г: няма;

3. Пластимо АД гр.Самоков, с представител Борислав Сарандев Сарандев - член на СД от 05.08.2005г, Възнаграждения за 2005г: няма;

4. Иван Павлов Павлов – член на СД от 05.08.2005г. (Изпълнителен директор на ВАМО АД) Възнаграждения за 2005г: няма;

5. Енрико Нойко Репуц – член на СД и Изпълнителен директор от 05.08.2005г. Възнаграждения за 2005г: 4 783 лв.


Условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината,
суми дължими от ВАМО АД за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения – НЯМА.

2/ ВАМО ПРИВАТ ЕАД – гр.София


Дъщерното дружество се управлява от Съвет на директорите в състав:

1. Атанас Йорданов Петров – председател на СД от 20.02.2006г. (Член на СД на ВАМО АД);

2. Иван Павлов Павлов – член на СД от 20.02.2006г. (Изпълнителен директор на ВАМО АД);

3. Марио Пантелеев Щерев – член на СД и Изпълнителен директор от 20.02.2006г.



Суми, дължими от ВАМО АД за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения – НЯМА.

II.5.3.
Информация за служителите



а) брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години, както и промените в броя, ако са съществени;  справка за основните категории служители по вид дейност и справка за средния брой на временно заетите лица за последната финансова година, в случай че емитентът наема значителен брой служители на временни договори:
Категория персонал
31.12.03г
31.12.04г
04-03г
31.12.05г
05-04г

ръководни кадри
26
26
-
25
(1)

специалисти
75
77
2
79
2

работници
309
313
4
320
7

помощен персонал
15
16
1
18
2

ОБЩО
425
432
7
442
10


Дружеството наема незначителен брой работници с временни договори за сезонни дейности.



б) информация относно отношенията между управителните органи и профсъюзните организации на служителите – НЯМА промяна.

II.5.4.Информация за притежавани акции на емитента – НЯМА.
II.6.Акционери със значително участие.  Сделки със свързани (заинтересувани) лица


II.6.1.Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас


Към 31.12.2005г. основни акционери на ВАМО АД са:

БИТК ХАД (Българска индустр. и търговска корпорация), София
408 300
50.00 %
Секонекс Холдинг Лимитед, Лимасол, Кипър
204 052
24.99 %
Деян Маринов Дочев, гр.Севлиево
76 153
9.33 %

II.6.2.Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко -НЯМА акционери притежаващи над 50 на сто от капитала на дружеството

II.6.3.Сделки със свързани лица - НЯМА извършени сделки или направени към момента предложения за сключване на сделки от съществено значение, които са необичайни по вид и/или условия, по които ВАМО АД е страна през 2005г

II.7.Финансова информация 


II.7.1.Годишни финансови отчети, одитирани от регистриран одитор – приложен одитиран Годишен финансов отчет на ВАМО АД към 31.12.2005г.;

II.7.2.Отчет за управлението – приложен;

II.7.3.Одиторски доклад – приложен;

II.7.4.Междинните финансови отчети за текущата година- НЯМА изготвени за 2006г.;

II.7.5.Информация за всички продажби зад граница


2005г
2004г

Приходи
хил.лв
дял%
хил.лв
дял%

Нетни приходи от продажби

в т.ч зад граница
10 191

5 657
55.5
9 902

4 907
49.6


Информацията за продажбите зад граница по категории продукти и страни е разгледана в Отчета за управление – т.I.1.3. Резултати от дейността.


II.7.6.Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства


Няма висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация на дружеството, които са имали или могат да имат съществено влияние върху финансовото състояние на ВАМО АД или неговата рентабилност.

II.7.7.Дружествената политика по отношение разпределянето на дивиденти и информация относно дивидента на акция за последните 3 финансови години


За периода 2003-2004г, няма гласуван дивидент от Общото събрание на Дружеството.

Съгласно чл.50 от Устава на дружеството дивиденти се разпределят по решение на Общото събрание и след заделяне на необходимите средства за фонд “Резервен”. Съгласно чл.51 не се допуска авансово разпределяне на дивиденти преди приемането на годишния доклад за 2005г.


II.7.8.Описание на съществените промени във финансовото и търговското състояние на емитента - НЯМА настъпили съществените промени във финансовото и търговското състояние на ВАМО АД след датата на публикуване на последния междинен финансов отчет към 31.12.2005г
II.8.Допълнителна информация:


II.8.1.Информация за акционерния капитал – НЯМА промяна


II.8.2.Информация за устава на емитента – последна промяна – ОСА от 21.06.2004г

II.8.3.Кратко описание на всеки съществен договор – НЯМА промяна


II.8.4.Информация относно всяко дружество, в което емитентът има дългосрочно участие -  посочена в Отчета за управление


II.8.5.Централен ежедневник - За свикване на Общото събрание на акционерите ВАМО АД публикува обява, съгласно закона, в Държавен вестник и във вестник “Нощен труд”.

II.8.6.Информация за място, време и начин, по който може да бъде получена допълнителна информация


НЯМА друга информация от съществено значение, която да не е оповестена в Годишния финансов отчет към 31.12.2005г. и приложенията към него.

Инвеститорите могат да получат допълнителна информация в седалището на Дружеството: гр.Варна, бул.”Вл.Варненчик” № 267, или на интернет страниците на:


1/ ЕРиК (Електронния регистър и картотека) на ”Комисията за финансов надзор” София – 









http://www.fsc.bg/

2/ На регулирания пазар – “БФБ-София” АД -
http://www.bse-sofia.bg/download/finance/

Лице за контакти: Жанета Христова Динчева – Директор “Връзки с инвеститорите”   тел. (052) 501 133, 4 42 12 261, факс (052) 500 977, 459 594, раб. време: от 8.30 до 17.00 часа.


Приложения:


Приложение № 1 - Годишен финансов отчет на ВАМО АД – Варна към 31.12.2005г /заверен от регистрирания одитор проф.Калю Донев, вкл. одиторски доклад/


Приложение № 2 - Справки към финансовия отчет на ВАМО АД – Варна към 31.12.2005г /по образци на КФН/


гр.Варна



Изпълнителен директор: 




        28 март 2006г







инж.Иван Павлов
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