“СОФИЯ - БТ” АД
РЕГИСТРАЦИОНЕН ДОКУМЕНТ

Съгласно Приложение № 2 от Наредба № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа

Регистрационният документ съдържа цялата информация за “София - БТ” АД, необходима за вземане на решение за инвестиране в емитираните от Дружеството акции, включително основните рискове, свързани с Дружеството и неговата дейност. В интерес на инвеститорите е да се запознаят с регистрационния документ и с документа за предлаганите ценни книжа на “София - БТ” АД, преди да вземат инвестиционно решение.

Комисията за финансов надзор е потвърдила регистрационния документ с решение № ............... от .............  2004 г., което не е препоръка за инвестиране в  предлаганите акции. Комисията за финансов надзор не носи отговорност за верността и пълнотата на съдържащите се в Регистрационния документ данни.

______________

Членовете на Съвета на директорите на “София - БТ” AД отговарят солидарно за вредите, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в Регистрационния документ. Съставителите на годишните финансови отчети на Дружеството отговарят солидарно с лицата по предходното изречение за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни във финансовите отчети на Дружеството, а одиторите – за вредите, причинени от одитираните от тях финансови отчети.

31 декември 2005 г.
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Инвеститорите могат да получат Регистрационния документ и всички приложени към него документи от:


1.  “София – БТ” АД на адрес:

· София 1618

· бул. Цар Борис ІІІ № 134

· тел:
81-89-230
· всеки работен ден от 800 до 1630  часа 


от г-жа Цанка Кемалова – Директор за връзки с инвеститорите.


2. Интернет сайта на Дружеството www.sofia-bt.com

3. Интернет сайта на “Българска фондова борса – София” АД www.bse-sofia.bg

4. Интернет сайта на Комисията за финансов надзор www.fsc.bg
Инвестирането в ценни книжа е свързано с определени рискове Вж. “Рискови фактори” на стр. 6 от Регистрационния документ, съдържащи основните специфични за дейността на Дружеството рискове. 

______________

ЧЛЕНОВЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ НА ДРУЖЕСТВОТО. ОСНОВНИ ПАРТНЬОРИ. 

ОТГОВОРНОСТ ЗА ИЗГОТВЯНЕ НА РЕГИСТРАЦИОННИЯ ДОКУМЕНТ

Членове на Съвета на директорите на Дружеството са:

Данни за членовете на Съвета на директорите:

· Иван Атанасов Биларев – Председател на Съвета на 




директорите

· Красимир Петров Петров – Изпълнителен директор и Член на Съвета на                директорите 






· Валентин Цветков Иванов – Член на Съвета на директорите

· Теню Тодоров Делчев – Член на Съвета на директорите

· Румен Андонов Порожанов – Член на Съвета на директорите
Основните банки, които обслужват дейността на Дружеството са:

“Хебросбанк” АД, гр. София
 “Първа инвестиционна банка”АД, гр. София

“Общинска банка”, гр. София

 “Ситибанк”, гр. София.
“Централна Кооперативна Банка”, гр. София

Одитор: За предходните три години одитор на Дружеството е Регистрирано специализирано одиторско предприятие “Афа” ООД, гр. София, ул. “Оборище” № 38, управител Рени Георгиева Йорданова.

Отговорен за изготвянето на регистрационния документ е: 

Красимир Петров Петров – Изпълнителен директор на Дружеството. 

С подписа си на последната страница от регистрационния документ Красимир Петров Петров декларира, че:

(1) при изготвянето на Регистрационния документ е положил необходимата грижа за неговото съответствие с изискванията на закона; 

(2) доколкото му е известно, информацията в Регистрационния документ не е невярна, подвеждаща или непълна и коректно представя съществените за инвеститорите обстоятелства относно Дружеството.

ОСНОВНА ИНФОРМАЦИЯ

СИСТЕМАТИЗИРАНА ФИНАНСОВА ИНФОРМАЦИЯ

Представената в таблицата по-долу систематизирана финансова информация се основава на данните от одитираните годишни финансови отчети за 2003г., 2004г. и 2005г. 

	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	1. Данни от отчета за приходите и разходите:
	хил.лв
	хил.лв
	хил.лв

	а) нетни приходи от продажби;
	101 556
	94 979
	99 628

	б) разходи по икономически елементи;
	86 113
	77 894
	81 505

	в) брутна печалба/загуба;
	13 101
	14 691
	16 394


	г) нетна печалба/загуба за годината
	9 926
	11 782
	13 852

	2. Данни от счетоводния баланс:
	хил.лв
	хил.лв
	хил.лв

	а) парични средства;
	6 386
	19 570
	17 687

	б) обща стойност на активите;
	77 615
	92 342
	102 264

	в) обща стойност на пасивите;
	77 615
	92 342
	102 264

	г) обща стойност на собствения капитал;
	58 341
	62 935
	71 127

	3. Данни за акциите:
	лв
	лв
	лв

	а) печалба от дейността на акция;
	8.16
	9.68
	11.38

	б) номинална стойност на акция
	1
	1
	1

	в) балансова стойност на акция;
	63.78
	75.88
	84.04


РИСКОВИ ФАКТОРИ

Инвестирането в акциите, предмет на публично предлагане на акциите на Дружеството е свързано с висока степен на риск. Потенциалните инвеститори трябва внимателно да прочетат и осмислят представената по-долу информация за основните специфични рискове, свързани с дейността на Дружеството, преди да вземат решение да придобият акции, емитирани от Дружеството.

 Последователността в представянето на рисковите фактори отразява виждането на Съвета на директорите относно конкретната им значимост към настоящия момент за дейността на Дружеството, както и вероятност да бъдат осъществени.

Рискове, свързани с дейността на Дружеството
· Неуспех в процеса на приватизация;

· Повишаване на оперативните разходи в резултат на премахването на благоприятните търговски условия, при които дружествата от холдинга търгуват по между си;
· Правителствена програма за ограничаване на тютюнопушенето и увеличаване на акцизите над 55%, което допълнително стеснява границите за развитие;

· Политическа намеса при определяне на изкупните цени на тютюна, което води на намаляване на рентабилността на компаниите, производители на тютюневи изделия;

· Значително нарастване на конкуренцията в отрасъла след една успешно завършена приватизация;

· Премахване на вносните мита в процеса на присъединяване на страната към ЕС.

Несигурност във финансовите показатели, оценки и прогнози

Стратегията, плановете, оценките и прогнозите за бъдещото развитие на Дружеството се базират на определени предположения за неговата дейност и за състоянието и тенденциите на пазара на тютюневи изделия. Въпреки нашата убеденост, че предположенията са основателни, много от тях са извън контрола на Дружеството и могат да не се осъществят. 

Форсмажорни събития

Доколкото “София – БТ” АД притежава значителни дълготрайни активи евентуални природни бедствия, терористични актове, социални катаклизми, екологични катастрофи и други извънредни събития биха могли да имат значимо негативно отражение върху финансовите резултати на Дружеството. В известна степен рисковете от тази група подлежат на  минимизиране чрез застрахователни продукти.

Общи макроикономически и политически рискове

Неблагоприятни промени относно темповете на икономически растеж, равнището на инфлацията, състоянието на паричния и капиталовия пазар, лихвените равнища, обема и достъпа до кредитен ресурс, състоянието на валутния курс, отношението на международните финансови институции към страната ни (изразено чрез кредитния й рейтинг), и други подобни, от една страна, а от друга – вътрешнополитически сътресения и неблагоприятни промени в стопанското законодателство, биха могли да затруднят съществено дейността на Дружеството. Доколкото между политическите сили има консенсус за следване на политика, която да запази постигнатата макроикономическа стабилност и да приключи преговорите за членство в Евросъюза, няма основание да се очакват драстични проблеми в макроикономическите показатели и стопанското законодателство.

ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДРУЖЕСТВОТО

ОСНОВНИ ДАННИ. ИСТОРИЧЕСКА СПРАВКА

Дружеството е вписано в регистъра за търговски дружества на Софийски градски съд под № 566, том 11, страница 23 по фирмено дело № 28154/1993 година. Наименованието на Дружеството е “София – Булгартабак” АД, в съкращение “София – БТ” АД. Дружеството е учредено в България със седалище и адрес на управление гр. София, община “Овча купел” , бул. “Цар Борис ІІІ” № 134, тел. 955 40 64, e-mal sofia-bt.vi@sofia.bulgartabac.bg, web-site www.sofia-bt.com.

Дружеството има единен идентификационен код по БУЛСТАТ: 831520311 и идентификационен номер от Националния данъчен регистър 1221055809.

Дружеството е учредено за неопределен срок.


“СОФИЯ – БТ” АД е правоприемник на Цигарена фабрика – София, предприятие с дългогодишни традиции в производството на тютюневи изделия.


“София – БТ” АД е създадено с разпореждане №115 от 10.11.1993 г. на Министерски съвет, с което Стопанско обединение “Булгартабак” се преобразува в “Булгартабак Холдинг” ЕАД и 22 акционерни дружества с държавно участие. Отделянето на активите и пасивите е извършено по баланса към 30.06.1993 г. Дружеството е със седалище и адрес на управление гр. София, бул. Цар Борис ІІІ N 134. Съдебната регистрация на дружеството е от 1994 г., решение № 1/17.04.1994 г. на Софийски градски съд по фирмено дело 28154/1993 г. 


В края на 1997 г. държавата, чрез Министерство на търговията и туризма (сега Министерство на икономиката), предприема прехвърляне на притежаваните директно от нея акционерни дялове в дружеството на “Булгартабак Холдинг” АД. Това прехвърляне е приключено в началото на 1998 г., поради което 01.01.1998 г. е приета за  дата на ефективно придобиване на мажоритарното участие на Холдинга в дружеството.


“София – БТ” АД е публично дружество съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа.


Към 31 декември 2005 г. регистрираният акционерен капитал на “София – БТ” АД възлиза на 1217 х. лв., разпределен в 1 216 870 броя обикновени поименни акции с право на глас, с номинална стойност на акция 1 лв. 


Към 31 декември 2005 г. разпределението на акционерния капитал на Дружеството е както следва:
	
	31.12.2004 г.
	31.12.2005 г.

	Юридически лица
	98,60 %
	99,00 %

	     в т.ч. “Булгартабак Холдинг” АД
	78,22 %
	78,22 %

	Физически лица
	1,40 %
	1,00 %

	Чуждестранно участие
	13,57 %
	13,62 %



“София – БТ” АД има едностепенна система на управление със Съвет на директорите от петима членове. Дружеството се представлява и управлява от Изпълнителния директор Красимир Петров.


Като част от Групата “Булгартабак” Дружеството е приело въведеното в действие от месец март 1994 г. “Споразумение за координация и сътрудничество”, върху чиито принципи, условия и правила се разработва и съгласува: общата стратегическа политика на дружествата от Групата; съгласуват се действията за постигане на стопанска, пазарна и финансова стабилност; разработват се продуктови структури и всички други глобално значими въпроси за Групата. Член на консултативния съвет  е изпълнителният директор на Дружеството.


Към “София – БТ” АД няма заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност и няма отправени от трети лица търгови предложения.

ПРЕГЛЕД НА НАПРАВЕНИТЕ ИНВЕСТИЦИИ


Технологично “София – БТ” АД е ориентирана към производство на цигари с твърда опаковка / 84мм и 100мм/. 

Дружеството разполага с модерно оборудване за производство на цигари: 


- подготвителен цех – комплектна доставка на фирмата COMAS (КОМАС)- Италия и LEGG (ЛЕГ) – Великобритания; 


- три линии за производство на цигари 84 мм, с дължина на филтъра 21 мм;


- една линия за производство на  100 мм цигари, с дължина на филтъра 27 мм, с твърда опаковка.


Линиите са доставени от фирмите GD (Италия), HAUNI (ХАУНИ)- Германия, SENZANI (СЕНЗАНИ) – Италия. Линиите са на твърда връзка между цигарено-филтровия агрегат и опаковъчната техника. Използваемостта на оборудването е в пряка зависимост от произведените натури. Теоретичната производителност на всяка линия е 420 кутии от по 20 цигари в минута.

-една линия за производство и опаковка в осмоъгълна кутия за цигари с дължина 84 мм и филтър 21 мм. Линията е комплектна доставка от фирмата GD – Италия и  се състои от Цигарено-филтров агрегат GD121+AF12 за 12 000 цигари/минута и пълначно-опаковъчна линия GDХ3 за 500 кутии/минута. Линията е окомплектована с кашонираща машина Сензани, също доставка от Италия. 
През 2005 г. бе извършена реконструкция на линията за производство на октагонални опаковки.

Реконструкцията е свързана с промяна в дължината на филтъра на цигарата и има за основна цел намаляването на съдържанието на катрани и въглероден оксид, което е в съответствие с изискванията на Европейския съюз. Освен това реконструкцията ще подобри външния вид на цигарата, като в резултат на променените пропорции ще се подобри търговския и вид.

· През 2005 г. между “София – БТ” АД и Консорциум “Хауни – Фоке” бе подписан договор за доставка и монтаж през 2006 г. на цялостна линия за производство на цигари формат “Слимс”. 
На територията на Дружеството е въведена в редовна експлоатация инсталация за обезмирисяване на отработения технологичен въздух, с цел подобряване на екологичните параметри на околната среда. 

Закупена бе апаратура за цялостен контрол на физическите параметри на произвежданите цигари в рамките на самия производствен процес.

Завършена бе газификацията на Парокотелната централа към Дружеството, която обезпечава дейността на целия производствен процес.


Към 31.12.2005 год. дълготрайните материални активи на дружеството включват земи на стойност 1,560 х. лв. (31.12.2004 г.: 1,333 х. лв.) и сгради с балансова стойност  11,585 х. лв. (31.12.2004 г.: 11,858 х.лв.).


Към 31.12.2005 г. разходите за придобиване на дълготрайни активи включват: 

· разходи за доставка на линия за производство на цигари слим опаковка – 10,392 х. лв. (31.12.2004 г.: няма);

· разходи за доставка на 2 апарата за контрол на физическите параметри на цигари и филтри – 398 х. лв.;

· разходи за преустройство на цигарена машина “Протос” – 175 х. лв. ;

· разходи за преустройство на опаковъчна линия – 334 х. лв.

· разходи за доставка на команден пулт за Подготвителен цех – 71 х.лв;

· други – 7 х. лв.


Към 31.12.2005 г. Дружеството е направило чрез независими лицензирани оценители нова оценка на дълготрайните си материални активи 

Ефектът от преоценката е:

	Надвишение на справедливата стойност над балансовата стойност, отчетено за сметка на:


	
	Земи
	
	Машини и оборудване
	
	Общо

	
	
	BGN’000
	
	BGN’000
	
	BGN’000

	
	
	
	
	
	
	

	Увеличение на отчетната стойност
	
	227
	
	91
	
	318

	Увеличение на натрупаната амортизация
	
	-
	
	(32)
	
	(32)

	Увеличение на преоценъчния резерв
	
	227
	
	59
	
	286



Към 31.12.2005 г. е извършен и преглед, и анализ на оценката на дълготрайните активи, въз основа на които Ръководството е определило, че не са налице условия за обезценка на същите. Формираното надвишение на балансовите стойности на активите над справедливите им стойности, което е под избрания от ръководството стойностен праг от 10 х. лв. не е включено във финансовия отчет.
ПРЕГЛЕД НА ДЕЙНОСТТА

Основна дейност

Съгласно Устава на “София – БТ” АД, Дружеството е с предмет на дейност: “Производство, заготовка за износ и търговия с тютюневи изделия, външнотърговска дейност с тютюни и тютюневи изделия”.  

На името на “София – БТ” АД е регистриран като търговска марка символа на Дружеството с 10 годишен покровителствен срок, който изтича на 29.07.2014 г.

За всички марки цигари, които произвежда и реализира, по силата на сключен договор с “Булгартабак Холдинг” АД, Дружеството притежава лицензионни права, които са вписани в регистъра на Патентното ведомство на Република България.


“София – БТ” АД има сключен договор за лиценз за производство и продажба на търговска марка “CHARLIE” от 23.01.2003 г. С “Булгартабак-холдинг” АД и Николай Симеонов Малинов. Срокът на действие на този договор е една година, с клауза за продължаване на срока, ако някоя от страните не уведоми писмено другата три месеца преди изтичането му.


Всички цени на продаваните от Дружеството цигари са регистрирани в Министерство на финансите.


На 07.12.2004 г. С решение № 956 на Министерски съвет, на “София – БТ” АД бе издадено безсрочно разрешение за производство на тютюневи изделия.


На 21.12.2004 г. С решение № 1011 на Министерски съвет на “София – БТ” АД бе издадено безсрочно разрешение за промишлена обработка на тютюн, която включва: съхраняване и отглеждане на изкупен суров тютюн; манипулация, в т.ч. Сортировка и обезжилване на едролистни тютюни; ферментация – естествена или получена чрез термично третиране; съхраняване на обработения и опакован тютюн и подготовка за реализация, съгласно разпоредбите на Закона за тютюна и тютюневите изделия и Правилника за неговото прилагане.

Основни пазари

В условията на пазарно стопанство изборът на оптимална стратегия предполага непрекъсната оптимизация на механизма за осъществяване на функциите на предприятието / купувач – продавач/, като се спазва критерия за максимална стопанска и финансова изгода. В условията на пазарна конкуренция от съществено значение е конкурентното поведение на отделните производители. Отчитайки спецификата на дейността на Дружеството и проследявайки реализацията на произведената продукция, е налице стремеж към запазване на пазарния дял на дружеството.


Основният пазар за реализация на продукцията на Дружеството е вътрешният. За монопол на пазара не може да се говори, тъй като са налице достатъчно конкуренти от системата. Независимо от факта, в течение на годините, се утвърждаваме като един от основните производители на масови цигари, консумирани сред потребителите. Акцент се поставя на цигарите с намалено съдържание на никотин и катрани, следвайки предпочитанията на пушачите към тях. 

Цигареният пазар в страната е променлив. В тази връзка е необходимо да бъдем в синхрон с пазарното търсене, да повишаваме ефективността и конкурентноспособността на произвежданата от Дружеството продукция. Съществуват все още празни ниши на пазара, които чрез по-добра стратегия от наша страна могат да бъдат заети. Особено динамично се развива пазарният сегмент на цигарите „слим”, който все още не е запълнен.

 Към момента “София – БТ” АД е рентабилно предприятия с утвърдени позиции на вътрешния пазар. 

За реализацията на продукцията Дружеството има изградена дистрибуторска мрежа на базата на сключени договори за продажба на цигари по асортименти, количества, график на доставките, начин на плащане и др. 

На  база на сключените договори всяка от фирмите купува на определени дати договореното количество цигари по предварително определени месечни спесификации. Готовата продукция се предава на съответния дистрибутор срещу издадена фактура от отдел “Търговски” след предварително постъпило плащане по сметките на Дружeството и получено потвърждение от страна на банката за постъпления по сметката. Плащането е 100%. За неусвоени количества в графика дистрибуторите дължат неустойка в полза на “София – БТ” АД в зависимост от сключения договор. Всеки месец се подписват месечни спесификации към договорите за реализация между “София-БТ” АД и дистрибуторите на Дружеството. Дистрибуторите са длъжни в течение на месеца да усвоят предварително договорените количества цигари.


Запази се системата на дистрибуция, посредством сключени годишни договори за реализация, с месечни спесификации на марките цигари по асортименти. Минималното количество е 40 тона за месец, а средното за месец за фирма е от 45 до 65 тона. Целта на този начин на организация е доразвиване и разширяване на дистрибуторската мрежа и максималното покриване територията на България.

очакваният спад в реализацията на тютюневи изделия през 2005 г., в сравнение с 2004 г. не се потвърди. Заложените в Бизнеспрограма 2005 показатели за производство и реализация бяха преизпълнени с 9 пункта.


В сравнение с 2004 г. относителният дял на „София - БТ” АД в общата реализация на български цигари отбеляза ръст от 0,07% и възлиза на 28,6%.

ПРОИЗВОДСТВО И РЕАЛИЗАЦИЯ НА ЦИГАРИ

	ПОКАЗАТЕЛ
	2004 г.


	Бизнес- програма    2005 г.


	Отчет

2005 г.


	Откло-

нение

спрямо Бизнес-програма 2005 г.
	Откло-

нение

спрямо 2004 г.



	
	(тона)
	(тона)
	(тона)
	(±%)
	(±%)

	Производство
	5 742
	5 458
	5 824
	+   6.7
	1.4

	Реализация
	5 729
	5 458
	5 821
	+   6.6
	1.6

	Вътрешен пазар
	5 698
	5 200
	5 756
	+ 10.7
	1.0

	Износ
	     38
	   258
	    65
	-  75
	     +71



Продължи процесът на структурни промени в относителните дялове на основните фамилии цигари, произвеждани от „София - БТ” АД. Особено характерен е продължаващият спад в относителния дял на основната фамилия „Средец” . В същото време изключителен ръст отбелязва фамилията „ММ”, дължащ се главно на прогресивното нарастване на относителния дял на асортимента „ММ blue” 100 mm, активно поддържан от „ММ blue” 84 mm. Това се дължи на доброто качество на продукта и активната и последователна рекламна политика на Дружеството в подкрепа на тази марка.


Увеличават се относителните дялове фамилиите „Трезор” и „Булгартабак 1”,а своите относителни дялове запазват останалите фамилии „Виктори”, „Бридж”, „БТ-2000” и „Ориент експрес”.

СТРУКТУРА НА РЕАЛИЗАЦИЯТА ПО ФАМИЛИИ ЦИГАРИ

(относителни дялове в %)

	№
	Асортименти по фамилии
	2004 г.


	2005 г.
	Разлика

(±)

	1.
	Средец
	69
	58
	-   11

	2.
	ММ
	10
	27
	+  17

	3.
	Трезор
	 6
	 7
	+   1

	4.
	Булгартабак 1
	 4
	 5
	+   1

	5.
	Виктори
	 2
	 2
	±   0

	6.
	Бридж
	 1
	 1
	±   0

	7.
	БТ-2000
	   0,2
	    0,2
	±   0

	8.
	Ориент Експрес
	  0,2
	    0,1
	±   0



През 2005 г. се активизира износа на цигари и тютюни от Дружеството.


Износът на цигари отбеляза 87% увеличение в резултат на активизирането на „duty free” търговията и активните действия на Дружеството за производство и износ на марката “Balmoral”.


В резултат на системни усилия беше постигнато увеличение на износа на тютюни със 2.95 пъти  /от 240 тона за 2004 г. на 622 тона за 2005 г./. В структурата на износа 70% се падат на ориенталските тютюни, а останалите 17% - Бърлей и 5.4% - Виржиния стрипс.


Фактори, влияещи върху реализацията през 2005 г.:

1. Силна вътрешна конкуренция, въпреки концентрацията на производство само в четири производствени предприятия от системата на “Булгартабак Холдинг” АД. Консолидираните действия са повече пожелание отколкото краен резултат.

2. Силна външна конкуренция, в резултат както на официален внос след регистрация на търговски дружества от големи транснационални компании /ВАТ/, така и в резултат на засилен нерегламентиран внос.

3. Агресивна рекламна политика на асортименти, които на практика се внасят в голяма степен нерегламентирано /”Карелия слимс”/.

4. Консервативна дистрибуционна политика – фирмите-дистрибутори работят в среда, осигуряваща им пазарен комфорт /твърди квоти, липса на система от икономически лостове за контрол, липса на оздравяваща конкуренция между тях поради факта, че са дистрибутори на всички предприятия от системата на “Булгартабак Холдинг” АД. 

5. Силно ограничени възможности за рекламиране на цигарени изделия, които ще намаляват и в бъдеще, поради влизане на страната в ЕС.

6. Силни пропагандни и административни мерки срещу тютюнопушенето.

7. Промени в структурата и абсолютните стойности на акцизната ставка, в посока доближаване до изискванията на ЕС, които водят след себе си повишение на крайните цени на цигарите.

8. Либерализирана система на регистрация на цените.

9. Намаляване маржовете на рентабилността на произвежданите цигари, за да се компенсира повишаването на крайните им цени.


В тази трудна пазарна обстановка, “София - БТ” АД положи много усилия за реализиране на адекватни търговски, маркетингови и рекламни мерки, за да запази трайно пазарният си сегмент от около 29 % на вътрешния пазар и да продължи да изнася цигари (макар и в ограничени количества).

За реализацията на продукцията, Дружеството има изградена дистрибуторска мрежа, на базата на сключени договори за продажба на цигари по асортименти, количества, график на доставките, начин на плащане и др. 

На база сключените договори, всяка от фирмите купува на определени дати договореното количество цигари по предварително определени месечни спецификации. Готовата продукция се предава на съответния дистрибутор срещу издадена фактура от отдел “Пласмент”, на базата предварително постъпило плащане по сметките на Дружеството и получено потвърждение от страна на банката за постъпления по сметката. Плащането е 100 %. Всеки месец се подписват месечни спецификации към договорите за реализация между “София - БТ” АД и дистрибуторите на Дружеството. Дистрибуторите са длъжни в течение на месеца да усвоят предварително договорените количества цигари.

В Дружеството текущо възникват и се погасяват задължения към доставчици, клиенти и др. задължения. Разплащанията с доставчици и клиенти се извършва по банков път, чрез разкрити банкови сметки в ТБ “Хеброс” - клон “Витоша”, офис “София - БТ”, ТБ “ЦКБ”, Общинска банка, “Интернешънъл Асет Банк” и др.

Обем, продуктова структура и динамика на продажбите.

Реализация в натура по видове пазари

	
	2003 г.


	2004 г.


	2005 г.



	Направление
	реализирано

количество
	реализирано

количество
	реализирано

количество

	
	тона
	тона
	тона

	Вътр. Пазар
	6968
	5691
	5757

	Износ
	76
	38
	65

	Общо
	7044
	5729
	5822


Динамика на продажбите в страната и чужбина, само на цигари

	Период


	Вътрешен

пазар
	Износ
	Стойност

в хил. лв

	2003 г.
	6968
	76
	99 148

	2004 г.
	5691
	38
	91 294

	2005 г.
	5757
	65
	97 077


Конкурентноспособност на Дружеството


Производството на тютюневи изделия е монопол на държавата в лицето на “Булгартабак Холдинг” АД. Всяко от Дружествата произвежда строго определени марки цигари, като правата върху марките са собственост на “Булгартабак Холдинг” АД. 

Така основни конкуренти на “София – БТ” АД само в разпределението на пазарния дял се явяват останалите производители на тютюневи изделия и най –вече “Благоевград – БТ” АД.

Силни страни. 

· Основни насоки за работа през последните три години бяха: повишаване пушателните качества на произвежданите цигари, подобряване на естетичния външен вид на търговската опаковка за вътрешния и външен пазар, променен дизайн на цигарената кутия, преориентация към производство на цигари с понижено съдържание на никотин и катран и т.н.

·    Тютюневите изделия, произвеждани от Дружеството се отличават с  високо качество и с относително невисоки цени; 

·     Дружеството притежава съвременна производствена материална база и технологии, които с възможностите си, капацитета и функции позволяват да се произвеждат над тридесет различни асортимента цигари, отговарящи на съвременните световни тенденции за качество, вид и опаковка.

·     ръководният екип на Дружеството, както и целия персонал притежават значителен опит и квалификация в областа на производството и контрола на качеството на тютюневи изделия.

Слаби страни   

Дружеството разчита предимно на вътрешния пазар.

Суровини и материали от съществено значение


В производството на асортиментите цигари на “София - БТ” АД се влагат основни материали от местно производство и от внос.


Доставките на тютюни, местно производство, се договарят на база наличностите от тютюн от предходните години и тютюни реколта 2004 г.. 

Закупуването на тютюните е с разсрочено плащане, съгласно подписаните рамкови договори с предприятията от системата на „Булгартабак”  /“Пазарджик - БТ” АД, ”Плевен - БТ” АД и др./. 

С посредничеството на “Булгартабак Холдинг” АД, са подписани договори за обезпечаване на годишната програма с вносни съставки и тютюни  - Бърлей и Вирджиния. 

Едни от постоянните контрагенти, при внос на тютюни, са следните  фирми-доставчици :

HEIDPARK – БЕЛГИЯ

TRANSCONTINENTAL TOBACCO – ЛИХТЕНЩАЙН

LIPPOEL LEAF B.U. – ХОЛАНДИЯ

SEKE – ГЪРЦИЯ

TABAC TRAIDING ARGE – ВЕЛИКОБРИТАНИЯ

DIMON – ШВЕЙЦАРИЯ

STANDART BRASIL ВИЛИКОБРИТАНИЯ

SRI JA VALAKSHMI TOBACCO – ИНДИЯ

LTR. INDUSTRIES – ФРАНЦИЯ

BOMMIDALA INTERNATIONAL – ИНДИЯ

TRANSCATAB – ИТАЛИЯ

FRANA S.A. – ШВЕЙЦАРИЯ

POLISETTO SOMASUN DARAM – ИНДИЯ

TEXCEL A.G.- ЛИХТЕНЩАЙН

EXELKA S.A. – ГЪРЦИЯ

SOUZA CRUZ S.A. BRAZIL – БРАЗИЛИЯ

EASTLAND LTD VIRGIN ISLAN – ВЕЛИКОБРИТАНИЯ

MERIDIONAL DE TOBACOS – БРАЗИЛИЯ

KILEFF TOBACCO COMPANY – САЩ

ИНТОКО ЛИЙФ ТАБАКО – ШВЕЙЦАРИЯ


Към всяка дата на баланса в Дружеството се извършва цялостен преглед и анализ на наличните тютюни от комисия, в която участват специалисти от “Булгартабак Холдинг” АД и/или външни независими експерти. Комисията прави преглед на всички налични тютюни по отношение на основните показатели - еднородност, влагосъдържание, търговски вид и т.н. и определя експертни цени, деноминирани в щатски долари. Предложените цени са съобразени с достигнатите цени по сключени договори за реализация на вътрешния и външните пазари, динамиката на търсене и предлагане на тютюневия пазар, както и с последните ценови равнища при сделки с аналогични тютюни. За изчислението на нетната реализируема стойност на отделните видове тютюн, от експертно определената продажна цена се изключват предполагаемите преки разходи, свързани с продажбата. На база на прегледа комисията прави предложение за обезценка на наличните, необвързани с производствената програма за следващата финансова година или с договори за реализация тютюни. Обезценката се изчислява като разлика между отчетна стойност на тютюните в баланса преди прегледа и нетната им реализуема стойност, определена на база експертните цени в щатски долара, преизчислени в левова равностойност по заключителния курс на долара към 31 декември.


При изготвяне Годишния финансов отчет на Дружеството към 31.12.2005г., е направен такъв преглед на тютюните от независими експерти, които са определили качеството и нетни реализируеми стойности в щатски долари. Този преглед е потвърден и от комисия от специалисти по тютюните, служители на “Булгартабак Холдинг” АД.


Обезценката на тютюни е в размер на5 935  х. лв. (2004 г.: 4 092 х. лв.). Обезценени са тютюни, които не са гарантирани за влагане в производството до края на 2006 год. и тютюни, обвързани с договори за продажба, за  които ръководството е преценило, че очакваната нетна реализуема стойност, по която ще бъдат реализирани е по-ниска от себестойността им.


За спомагателните материали, направленията в основни линии са две: 


1. Местно производство:

- от “Юрий Гагарин – БТ” АД – Пловдив – изрезки, филтър, пачки, мастила и др., с които „София - БТ” има подписан рамков договор и се работи с месечни спесификации;

- “Униснаб” – доставя картони за гърло;

- “Унипак” – доставя изрезки и алуминиево фолио;

-  “Тракия папир” – доставя кашони местно производство; 

-  “Българска роза” – Карлово -  доставя соуси;   


-  завод “Кристал” – Пловдив – доставя спирт.

 2. Вносни – обезпечават  се по тримесечни спецификации съгласно договор, съгласувано с “Булгартабак Холдинг” АД. От внос, за нуждите на предприятието, се доставят: ципер, аромати, коркофан, пропиленгликол, полипропилен, тиксо, картон за гърло, цигарена хартия, лепила, аромати и др. 

Едни от постоянните контрагенти на Дружеството са: 

	Наименование
	Вид спомагателни материали

	Miguel y Costas & Miguel  - Испания
	коркофан

	Tannpapier – Австрия
	коркофан

	 Purico – Германия
	цигарена хартия

	Aticariata – Италия
	коркофан

	PP Payne GtbH – Англия
	ципер

	Mirtal International AG – Лихтенщайн
	картон за гърло

	Cartiera Rossi – Италия
	цигарена хартия коркофан

	Forest Alliance – Германия
	картон за гърло

	Leaf Tobbaco Trading GmbH – Германия
	тютюнево фолио 

	Givaudan – Швейцария 
	аромати

	Filtrona – Италия
	филтърни пръчки

	UCB Films Plc – Англия
	пп фолио

	Mobil Plaslics Europe’Inc. – Белгия
	пп фолио

	Quest International – Холандия
	аромати

	Ericsson Marketing – Америка
	пп фолио

	Bimo – Италия
	пп фолио

	Herz Flavours – Германия
	аромати

	IFF – Германия
	аромати

	Wattenspapier – Австрия
	цигарена хартия

	LTR Indrustries – Франция
	тютюнево фолио

	Юрий Гагарин-БТ”АД
	печатни м-ли, изрезки,пачки

	“Гехард”АД
	кашони

	Ispak - Турция
	алум. фолио

	“Българска роза”
	соуси и аромати

	“Серпент”ЕООД
	гориво

	“Кас-2”ООД
	гориво

	Swift
	лепила

	“Манти КО”
	полипропиленгликол

	Cartieradel maglio – Италия
	цигарена хартия

	J. Glatz - Германия
	цигарена хартия

	Mauduit - Франция
	цигарена хартия

	Униснаб
	картон за гърло

	Унипак
	Изрезки и алум. фолио

	Stilmet – Гърция
	алум. фолио


В Дружеството текущо възникват и се погасяват задължения към доставчици, клиенти и др. задължения. Разплащанията с доставчици и клиенти се извършва по банков път чрез разкрити банкови сметки в ТБ “Хеброс”, офис “София - БТ”, “Ситибанк”, ПИБ, ЦКБ и др.


 Основни доставяни материали, стоки, метод на плащане


Основните доставяни спомагателни материали и стоки могат да бъдат класифицирани условно в следните категории: материали, доставяни от внос и материали и стоки от местни доставчици

· материали, доставяни от внос:

· цигарена хартия – отложено плащане

· филтър – предварително и отложено плащане

· коркофан – отложено плащане

· полипропилен – предварително плащане

· алуминиево фолио – отложено плащане

· ципер – отложено плащане

· соуси и аромати – предварително и/или отложено плащане

- материали и стоки от местни доставчици:

· филтър – отложено плащане

· печатни материали – отложено плащане

· кашони – отложено плащане

· картон за гърло – отложено плащане

· алуминиево фолио – отложено плащане

· лепила – отложено плащане

· тиксови лепенки – отложено плащане

· мастило – отложено плащане

· соуси – предварително и отложено плащане

· пропиленгликол – отложено плащане

· глицерин – отложено плащане

· канцеларски материали и консумативи – плащане в брой и отложено плащане.


Политика по закупуването (договори за доставка)

· закупуването на всички спомагателни материали от внос се извършва с посредничеството на “Булгартабак Холдинг” АД след сключване на договор;

· закупуването на спомагателните материали, както и на консумативите от местни доставчици се извършва въз основа на сключени договори или по заявка при необходимост.


Подробности по сключените дългосрочни договори за доставки, включително: описание на условията, договорените количества, определянето на цените и др.

- подробностите, условията и цените по сключването на договорите за доставка от внос се договарят от “Булгартабак Холдинг” АД  като страна по съответните договори, според изискваните от наша страна количества и качество;

- подробностите, количествата, условията и цените по сключването на договорите за доставка от някои местни производители се договарят между “София-БТ” АД и съответната фирма-доставчик.

     
График/синхронизиране на доставките (натрупване на запаси и др.)

-  материали от внос – тримесечни заявки, които се дават на “Булгартабак Холдинг” АД с натрупване на запас за едномесечно производство;

- материали от местни доставчици – ежемесечни заявки до съответните фирми-доставчици и натрупване на запас за три дни.

Подробно описание на получени специални отстъпки

Някои фирми – доставчици на материали дават съответни отстъпки (обикновено 2 % от стойността) при предварително плащане на стоката, количествен или  натурал-рабат.

ОРГАНИЗАЦИОННА СТРУКТУРА


“София – БТ” АД е акционерно дружество с едностепенна система на управление.



Органите за управление на “София – БТ” АД са:

- Общо събрание на Акционерите;

- Съвет на директорите


Дружеството се управлява и представлява от изпълнителен директор Красимир Петров Петров.


С решение на Съвета на директорите от 15.12.2003 г., е актуализирана организационно-управленската структура на Дружеството, която в момента е:

През І – во тримесечие на 2006 г. предстои да се изготви и приеме нова организационно-управленска структура на “София - БТ” АД.
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Описание на разпределянето на отговорностите между Изпълнителния директор на Дружеството и Съвета на директорите.

Разпределянето на отговорностите между Изпълнителния директор на Дружеството и Съвета на директорите се основава на Търговския закон, Устава на Дружеството и Правилата за работа на Съвета на директорите.

Отговорности на Съветът на директорите:

1. Свиква Общото събрание на акционерите на Дружеството;

2. Управлява Дружеството и организира изпълнението на решенията на Общото събрание; 


  3. Съставя годишен финансов отчет, доклад за дейността на Дружеството и предложения за разпределение на печалбата. Представя годишния финансов отчет и доклада за дейността на Дружеството на избрания от общото събрание регистриран одитор. След проверка на годишния финансов отчет от регистриран одитор, го представя за одобрение от общото събрание на акционерите;

4. Приема планове и програми за дейността на Дружеството.

5. Предлага на Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала.

6. Приема организационно-управленска структура, одобрява правилата за организация на работната заплата и другите вътрешни правила на Дружеството.

7. Взема решение, след предварително съгласие от Управителния съвет на “Булгартабак – Холдинг” АД за:

а) придобиване, закриване, прехвърляне или предоставяне ползването  на търговско предприятие или на значителни части от него;

б) съществена промяна на дейността на Дружеството;

в) съществени организационни промени;

г) дългосрочно сътрудничество от съществено значение за Дружеството или прекратяване на такова сътрудничество;

д) създаване и закриване на клон. 

е) покупка, продажба, замяна, дарение, наем и други сделки с дълготрайни активи на Дружеството и вещни права;

ж) сключване на договори за ползване на инвестиционни и други кредити;

з) предоставяне на залози, ипотеки и други обезпечения върху активи на Дружеството, даване на гаранции и поръчителства;

и) получаване и предоставяне на лицензии върху интелектуална собственост;

й) участие в търгове и конкурси.


  к) участие и прекратяване на участие в дружества в страната и в чужбина.

8. Обсъжда и решава други въпроси, освен тези, които са от компетентността на Общото събрание на акционерите.

9. Приема бизнес – програма на Дружеството след съгласуване с “Булгартабак  Холдинг” АД.

10. Съветът на директорите пристъпва към изпълнение на бизнес-програмата на Дружеството и решенията на Управителния съвет на “Булгартабак Холдинг” АД по координираната търговска политика на Холдинга, след съгласуване с управителните органи на “Булгартабак Холдинг” АД.


  11. Взема решение за финансиране на мероприятия с инвестиционен характер и за разходи за основен ремонт, след предварително съгласие на Управителния съвет на  “Булгартабак Холдинг” АД.

12. Определя максимални комисионни и минимални цени за дейността на Дружеството, както и разходи, за които нормативен акт или решения на Общото събрание на акционерите изискват установяване на определени размери.

13. Създава условия за социално развитие на колектива в Дружеството и подобрява условията на труд на работещите.

14. Избира измежду членовете си Председател и Заместник председател и приема правила за работата си. 

15. Одобрява и приема образци на документи, необходими в работата на Съвета на директорите.

16. Съветът на директорите възлага управлението на Дружеството на един или няколко изпълнителни членове, избрани измежду неговите членове и определя възнаграждението му/им. Отношенията между Дружеството и изпълнителния/те член/ове на съвета се уреждат с договор за възлагане на управлението, който се сключва в писмена форма от името на Дружеството чрез председателя на Съвета на директорите 

Овластяването се оттегля в случай, че изпълнителният член:

а/ възпрепятства дейността   или    действа    против интересите на Дружеството;

б/ не изпълнява   решенията  и/или указанията на Съвета;

в/ нарушава Устава и вътрешните нормативни актове на Дружеството;

г/ извършва   конкурентна   на    Дружеството дейност от свое и чуждо име;

д/ с дейността си нанася вреди на Дружеството;

e/ няма фактическа възможност повече от 60 /шестдесет/  дни  да   изпълнява задълженията си като изпълнителен директор.

17. Назначава Директор за връзка с инвеститорите в съответствие с изискванията на чл.116, ал.1 от ЗППЦК.

18. Ефективната връзка между Съвета,акционерите на Дружеството и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на Дружеството по предоставянето на информация, на която те имат право по закон, се осъществява от Директор за връзка с инвеститорите   / по смисъла на чл. 116г, ал. 3, т.1 от ЗППЦК/.

19. Съветът организира изготвянето на информациите по чл. 94 и чл.95 от ЗППЦК и я предоставя чрез Директора за връзка с инвеститорите на Комисията по финансов надзор, “Българска фондова борса – София” АД и на “Централен депозитар” АД.

20. Съветът уведомява своевременно Комисията по финансов надзор за важна информация, влияеща върху цената на ценните книжа /по смисъла на чл. 98, ал.1, тт. 5 и 6 и чл. 28, ал 1 от Наредба № 2 на КФН/.

21. Избира и освобождава управителите на клонове.


  22. Сключва договори с управителите на клонове и регламентира правата и задълженията им.

Лицата, които управляват и представляват Дружеството, без да бъдат изрично овластени за това от Общото събрание на акционерите, не могат да извършват сделки, в резултат на които:

1. Дружеството придобива, прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма дълготрайни активи на обща стойност над:


а/ една трета от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на Дружеството;


б/ 2 на сто от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на Дружеството, когато в сделките участват заинтересовани лица по смисъла на ЗППЦК;

2. Възникват задължения за Дружеството към едно лице или към свързани лица (по смисъла на ЗППЦК) на обща стойност над стойността по т.1, буква “а”, а когато задълженията възникват към заинтересовани лица (по смисъла на ЗППЦК) – или в полза на заинтересовани лица (по смисъла на ЗППЦК) – над стойността по т.1, буква “б”;


3. Вземанията на Дружеството към едно лице или към свързани лица (по смисъла на ЗППЦК) надхвърлят стойността по т.1, буква “а”, а когато длъжници на Дружеството са заинтересовани лица (по смисъла на ЗППЦК) – над 10 на сто от стойността по т.1, буква “б”;

/2/ Сделките на Дружеството с участие на заинтересовани лица (по смисъла на ЗППЦК), извън посочените в ал. 1, подлежат на предварително одобрение от Съвета на директорите.

/3/ Разпоредбата на ал.1 не се прилага в случаите:



1. На сделки, извършени при осъществяване на обичайната търговска дейност на Дружеството, включително при сключване на договори за банкови кредити и предоставяне на обезпечения, освен ако в тях участват заинтересовани лица (по смисъла на ЗППЦК);


2. На кредитиране от холдингово дружество, при условия не по-неблагоприятни от пазарните за страната;


3. Когато е налице договор за съвместно предприятие по смисъла на ЗППЦК.

/4/ Сделки, които поотделно са под праговете по ал. 1, но в съвкупност водят до имуществена промяна, надвишаваща тези прагове, се разглеждат като едно цяло, ако са извършени в период 3 календарни години  и в полза на едно лице или на свързани лица (по смисъла на ЗППЦК), съответно ако страна по сделките е едно лице или свързани лица. В тези случаи на одобрение от Общото събрание на акционерите, подлежи действието или сделката, с които се преминават праговете по ал.1.

Отговорности на Изпълнителния директор

Изпълнителният директор въз основа на Устава на Дружеството и полученото от  Съвета овластяване:

1.Представлява Дружеството пред държавни, съдебни и финансови органи, учреждения, организации, банки и други юридически лица, както и пред легитимни синдикални организации.

2. Организира и ръководи цялостната дейност на Дружеството в съответствие с действащото законодателство, решенията на органите за управление на Дружеството, Устава и тези Правила.

3. Осигурява стопанисването, опазването и увеличаването на имуществото на Дружеството.

4. Сключва, изменя и прекратява трудовите договори, определя основните трудови и допълнителни възнаграждения, оценява и стимулира, налага дисциплинарни наказания в съответствие с Кодекса на труда, командирова работещите от Дружеството в страната и извън нея, като дългосрочните командировки в чужбина (над 10 дни) предварително съгласува със Съвета на директорите. Изпълнителният директор може да упълномощава с посочените права и други лица, съобразно изискванията на закона.

5. Сключва сделки и извършва други юридически актове, издава заповеди и приема решения по оперативни въпроси във връзка с дейността на Дружеството, съобразно Устава, тези Правила и решенията на органите за управление на Дружеството.

6. По отношение на сделките и актовете по чл.7, т.12 действа на основание решенията на Съвета като организира, ръководи и контролира тяхното изпълнение.

7. Сключва, изменя и прекратява договорите за работа в чужбина и  Колективния трудов договор, след предварително съгласие на Съвета.

8. Отговаря за разработването на вътрешно-нормативната уредба на Дружеството и я предлага на Съвета за приемане.

9. Организира изготвянето на годишния финансов отчет, доклада за дейността на Дружеството, предложения за програми за дейността на Дружеството и ги предоставя на Съвета.

10. Създава условия за социално развитие, подобряване условията на труда и бита на работещите в Дружеството, съвместно със синдикалните организации.

11. Незабавно докладва на председателя на Съвета за настъпили обстоятелства, които са от съществено значение за Дружеството.

12. Решава други въпроси, които са му възложени от Общото събрание на акционерите и от Съвета, както и тези, регламентирани в съответните нормативни документи.

Председателят, заместник председателят или друг член на Съвета, разрешава ползването на неприсъствените дни и командировките на изпълнителния директор.

Информация за назначаване/напускане на представители на висшето ръководство през последните 12 месеца; наличие на незаети ръководни позиции.


“София – БТ” АД има едностепенна система на управление със Съвет на директорите от петима членове. 

            На 27.12.2005 г. се проведе извънредно Общо събрание на акционерите на “София – БТ” АД.


Общото събрание на акционерите на “София – БТ” АД извърши промени в състава на Съвета на директорите на Дружеството. 


Общото събрание освободи от състава на Съвета на директорите, както следва:



- Весела Данаилова Данева;



- Свободен Георгиев Калайджиев;



- Славян Спасов Стоичков.


Общото събрание избра за нови членове на Съвета на директорите, както следва:

- Иван Атанасов Биларев;

- Красимир Петров Петров;

- Румен Андонов Порожанов;

- Валентин Цветков Иванов.


Съгласно Решение на Съвета на директорите на “София – БТ” АД от 27.12.2005 г., за Председател на Съвета на директорите бе избран   г-н Иван Биларев, а за Изпълнителен директор – г-н Красимир Петров.


Дружеството се представлява и управлява от Изпълнителния директор Красимир Петров.

В Дружеството няма незаети ръководни позиции.

МАТЕРИАЛНА БАЗА


Дълготрайни материални активи

	
	Земи и сгради
	
	Машини, съоръжения и оборудване
	
	Други
	
	Разходи за придобиване на ДМА
	
	Общо

	
	2004
	
	2003
	
	2004
	
	2003
	
	2004
	
	2003
	
	2004
	
	2003
	
	2004
	
	2003

	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000

	Отчетна стойност
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 1 януари 
	14 066
	
	14 066
	
	21 685
	
	21 228
	
	625
	
	459
	
	7
	
	-
	
	36 383
	
	35 753

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Придобити
	-
	
	-
	
	548
	-
	159
	
	72
	
	168
	
	2 176
	
	312
	
	2 796
	
	639

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трансфер между сметки
	21
	
	-
	
	2 131
	
	305
	
	-
	
	-
	
	/2 152/
	
	(305)
	
	-
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отписани
	-
	
	-
	
	(482)
	
	(7)
	
	(5)
	
	(2)
	
	-
	
	-
	
	(487)
	
	(9)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 31 декември 
	14 087
	
	14 066
	
	23 882
	
	21 685
	
	692
	
	625
	
	31
	
	7
	
	38 692
	
	36 383

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Натрупана амортизация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 1 януари 
	644
	
	392
	
	5 366
	
	3 559
	
	274
	
	186
	
	-
	
	-
	
	6 284
	
	4 137

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начислена амортизация 
	252
	
	252
	
	2 043
	
	1 813
	
	80
	
	89
	
	-
	
	-
	
	2 375
	
	2 154

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трансфер между сметки
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отписана амортизация
	-
	
	-
	
	(158)
	
	(6)
	
	(4)
	
	(1)
	
	-
	
	-
	
	(162)
	
	(7)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 31 декември 
	896
	
	644
	
	7 251
	
	5 366
	
	350
	
	274
	
	-
	
	-
	
	8 497
	
	6 284

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Балансова стойност на 31 декември 
	13 191
	
	13 422
	
	16 631
	
	16 319
	
	342
	
	351
	
	31
	
	7
	
	30 195
	
	30 099


	
	Земи и сгради
	
	Машини, съоръжения и оборудване
	
	Други
	
	Разходи за придобиване на ДМА
	
	Общо

	
	2005
	
	2004
	
	2005
	
	2004
	
	2005
	
	2004
	
	2005
	
	2004
	
	2005
	
	2004

	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000
	
	BGN ‘000

	Отчетна стойност
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 1 януари 
	14 087
	
	14 066
	
	23 882
	
	21 685
	
	692
	
	625
	
	31
	
	7
	
	38 692
	
	36 383

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Придобити
	-
	
	-
	
	276
	-
	548
	
	80
	
	72
	
	11 956
	
	2 176
	
	12 312
	
	2 796

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Трансфер между сметки
	-
	
	21
	
	610
	
	2 131
	
	-
	
	-
	
	(610)
	
	(2 152)
	
	-
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Преоценка
	227
	
	-
	
	91
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	318
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отписани
	(23)
	
	-
	
	(39)
	
	(482)
	
	(24)
	
	(5)
	
	-
	
	-
	
	(86)
	
	(487)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 31 декември 
	14 291
	
	14 087
	
	24 820
	
	23 882
	
	748
	
	692
	
	11 377
	
	31
	
	51 236
	
	38 692

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Натрупана амортизация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 1 януари 
	896
	
	644
	
	7 251
	
	5 366
	
	350
	
	274
	
	-
	
	-
	
	8 497
	
	6 284

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начислена амортизация 
	253
	
	252
	
	2 194
	
	2 043
	
	70
	
	80
	
	-
	
	-
	
	2 517
	
	2 375

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Преоценка
	-
	
	-
	
	32
	
	-
	
	-
	
	
	
	-
	
	-
	
	32
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отписана амортизация
	(3)
	
	-
	
	(28)
	
	(158)
	
	(24)
	
	(4)
	
	-
	
	-
	
	(55)
	
	(162)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Салдо на 31 декември 
	1 146
	
	896
	
	9 449
	
	7 251
	
	396
	
	350
	
	-
	
	-
	
	10 991
	
	8 467

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Балансова стойност на 31 декември 
	13 145
	
	13 191
	
	15 371
	
	16 631
	
	352
	
	342
	
	11 377
	
	31
	
	40 245
	
	30 195



Към 31.12.2005 г. в баланса на дружеството са включени дълготрайни материални активи, върху които са учредени тежести по балансова стойност за 10,830 х. лв. (31.12.2004 г.: 12,938 х. лв.).


Към 31.12.2005 г. в състава на дълготрайните материални активи са включени активи, които са напълно амортизирани, но продължават да се използват в стопанската дейност по отчетна стойност за 319 х. лв. (31.12.2004 г.: 219 х. лв.).


Към 31.12.2005 г. са отписани активи, за които дружеството не е разполагало с документи за собственост  на стойност 20 х. лв.- гараж и 4 боксониери, находящи се в гр. София, ул. Враня” № 2.


Дружеството не разполага с документи за собственост за земи и сгради на обща балансова стойност 157 х. лв. (2004 г.: 179 х. лв.). От тях проблем при доказване правото си на собственост дружеството би имало за земя от 9,860 кв. м., находяща се в гр. София, кв. Суходол, на стойност 157 х. лв. (2004 г.: 157 х. лв.). Тази земя не е била включена по баланса на Цигарена фабрика – София към 30.06.1993 г. - датата, на която са определени активите, на които новообразуваното търговско дружество София БТ АД става правоприемник по силата на Разпореждането на МС. Дружеството е отправило запитване до Областния управител относно обстоятелството дали този терен му е бил предоставен на някакво законно основание или следва да се счита за държавен. Областният управител е информирал дружеството, че към настоящия момент имотът е държавна собственост, поради което “София – БТ” АД не би следвало да го води по баланса си. Дружеството е отправило молба до областния управител за изкупуване на терена. От негова страна все още няма произнасяне по този въпрос.

До 31.12.2006 г. Дружеството не е сключвало или прекратявало договори, страна по които е “София – БТ” АД, в резултат на които се придобиват, отчуждават или предоставят на други лица активи, представляващи 20 на сто или повече от стойността на активите по баланса.
Описание на производствените, складови и други площи
А. ПРОИЗВОДСТВЕНИ

Главен корпус


Сградата е сглобяема стоманобетонова на два етажа и застроена площ 5388 м, в която са разположени:


На І етаж

Подготвителен цех с площ 4536 м . Цеха е оборудван с машини и съоръжения за подготовка на тютюна комплексна доставка от фирма “Комас” – Италия.

Абонатна станция – 216 м

Трафопостове 1 – 4 – 276 м

Хладилно компресорно – 216 м

Въздушно компресорно – 144 м


На ІІ етаж

цигарено опаковъчен цех с площ 1730 м

В цеха са монтирани 4 производствени линии с цигарени машини “Хауни”, опаковъчни машини “GD” и кашониращи машини “Сензани”.

Петата линия е изцяло “GD”

машинно за климокамери – 1080 м

лаборатории – 216 м

Б. Спомагателни сгради

1. Спомагателен корпус

Сградата е сглобяема стоманобетонова на 3 етажа и сутерен със застроена площ 1727 м  , в която са разположени:


Сутерен

скривалище с площ 720 м

І етаж

- дистрибуторски склад – 576 м

- помещение за филтромати – 576 м

- битови и складове – 648 м

- предверие, зарядна и рампа – 575 м

ІІ етаж

склад за спомагателни материали – 1655 м

канцеларии – 72 м

Котелна централа

Сградата е едноетажна сглобяема стоманобетонова със застроена площ 454 м

Монтирани са 2 бр. Парни котли ПКМ 6,5 и 1 бр. ПКМ 4.

Гараж и склад за течни материали 

Сградата е едностетажна сглобяема стоманобетонова със застроена площ   378 м , която са разположени:

гараж, работилница и битови – 216 м

склад за течни материали – 162 м

Ремонтно маханичен цех

Сградата е триетажна монолитна в която са разположени на:

І етаж

- гаражи и складове на площ 594 м

ІІ етаж

РМЦ на площ – 703 м

ІІІ етаж

склад за резервни части – 443 м

машинно за вентилация – 150 м

канцеларии и битови – 260 м

Битова сграда

Сградата е триетажна монолитна стоманобетонова със застроена площ. В нея са разположени на: сутерен – складове и абонатна станция – 437 м

І етаж

- битови – 385 м

- барче – 52 м – отдадено под наем

ІІ етаж

битови и канцеларии – 437 м

Портиерна и банков офис

Сградата е монолитна стоманобетонова на етаж и половина със застроена площ 444 м , в която са разположени на:

І етаж

- фирмен магазин и канцеларии – 180 м

- стаи на охраната – 202 м

- банков офис 62 м отдаден под наем

ІІ етаж

банков офис – 148 м, - отдаден под наем

Административна сграда – монолитна стоманобетонова със сутерен и 3 етажа, която се ползва под наем със обща разгъната площ 3253 м.

В нея са разположени:

- сутерен, в който се помещава стола на Дружеството

На І етаж


- медицински пункт


- кухня


- канцеларии

На ІІ етаж

канцеларии

На ІІІ етаж

канцеларии

Работилница и дърводелна на площ 134 м.

Сградата е лека метална конструкция

Склад и харманно на площ 1230 м

Използва се за складиране на новопостъпилия тютюн. Сградата е монолитна стоманобетонова.

Помпена станция

Сградата е монолитна едноетажна със застроена площ 68 м

Склад за фабрични тютюни кв. Суходол – 2 бр.

Складовете са сглобяеми стоманобетонови със застроена площ 1440 м всеки един от тях.

Склад за фабрични тютюни кв. Суходол

Сградата е стоманобетонова сглобяема едноетажна с площ 2448 м. 

Битова сграда към складова база кв. Суходол

Сградата е едноетажна монолитна с площ 108 м.

Помпена станция с ГСМ в кв. Суходол.

Сградата е едноетажна монолитна с площ 80 м

Зарядна за акумулаторни батерии електрокари С РМЦ.

Сградата е едноетажна монолитна с площ 168 м.

Административно битова сграда с котелно в гр. Самоков.

Сградата е монолитна двуетажна със застроена площ 424 м., в която са разположени:

І етаж

шкартмашина – 230 м

котелно – 194 м

ІІ етаж

зала за събрания и канцеларии – 229 м

Фирмен магазин – бул. “Фр.Нансен” №27.

Магазина е с площ 81 кв. М, от които 18 кв.м. са собственост на Дружеството, а останалото се ползва под  наем.
Описание на машините и съоръженията в 

“София – БТ” АД

a. Цех “Подготовка на тютюна”

1. Технологична линия за обработка на тютюна “COMAS”-90г. 
2. Тютюнорезачна машина LEGG RC4 - фабр.№ 354/91г. 

3. Тютюнорезачна машина LEGG RC4 - фабр.№ 328/91г.
4. Захранвач HAUNI -  фабр.№ 604/90г.
5. Захранвач HAUNI -  фабр.№ 605/90г.
6. Захранвач HAUNI -  фабр.№ 0725/2001г.
     II. Цех “Цигарено-опаковъчен”

I-ва линия – 84 мм
1. Цигарена м-на PROTOS/VE/SE 90 – фабр.№ 1047/90г.

2. Филтропоставяща м-на PROTOS/MAX 90-фабр.№3295/90г.

3. Каскада HCF 80 – фабр.№ 1519/90г.

4. Каскада MAGOMAT80 – фабр.№ 452/92г.

5. Опаковъчна м-на G.D X2NV – фабр.№ 921158712/92г.

6. Обвивен блок G.D  CH/CT/CV – фабр.№ 921159010/92г.

7. Кашон м-на SENZANI – SBNE – фабр.№ BS0588/92г.

II-ра линия – 84 мм

1. Цигарена м-на PROTOS/VE/SE 90 – фабр.№ 1046/90г.

2. Филтропоставяща м-на PROTOS/MAX 90-фабр.№3294/90г.

3. Каскада  HCF 80 – фабр.№ 1518/90г.

4. Каскада  MAGOMAT 80 – фабр.№ 451/90г.

5. Опаковъчна м-на G.D X2NV – фабр.№ 921159322/92г.

6. Обвивен блок G.D CH/CT/CV – фабр.№ 921161301/92г.

7. Кашон м-на SENZANI – SBNE – фабр.№ BS0589/93г.

III-та линия – 84 мм
1. Цигарена м-на PROTOS/VE/SE 90 – фабр.№ 1045/90г.

2. Филтропоставяща м-на PROTOS/MAX 90-фабр.№3293/90г.

3. Каскада HCF 80 – фабр.№ 1517/90г.

4. Каскада MAGOMAT 80  – фабр.№ 450/92г.

5. Опаковъчна м-на G.D X2NV – фабр.№ 921160902/92г.

6. Обвивен блок G.D CH/CT/CV – фабр.№ 921161303/92г.

7. Кашон м-на SENZANI-SBNE – фабр.№ BS0590/93г.

IV-та линия – 100 мм

1. Цигарена м-на PROTOS/VE/SE 90 – фабр.№ 1044/90г.

2. Филтропоставяща м-на PROTOS/MAX 90-фабр.№3292/90г.

3. Каскада HCF 80 – фабр.№ 1516/90г.

4. Каскада MAGOMAT 80 – фабр.№ 446/92г.

5. Опаковъчна м-на G.D X2NV – фабр.№ 931160903/93г.

6. Обвивен блок G.D CH/CT/CV – фабр.№ 931161306/93г.

7. Кашон м-на SENZANI-SBNE – фабр.№ BS0591/93г.

V-та линия – 84 мм
1. Цигарена м-на G.D –MAKER 121 – фабр.№991214910/99г.

2. Филтропоставяща м-на G.D AF12- фабр.№991215004/99г.

3. Буфер G.D-S140  - фабр.№ 991224205/99г.

4. Опаковъчна м-на G.D X3 – фабр.№ 991222902/99г.

5. Обвивен блок G.D-C600/PACK-OW-фабр.№991218328/99

6. Кашон м-на SENZANI-SBNE – фабр.№ T5101/99г.

ФИЛТРОЗАХРАНВАЩА СТАНЦИЯ “HAUNI”– 84мм

1. MAGOMAT 80 – фабр.№ 336/90г. 

2. FILTROMAT-S-2 – фабр.№ 664/90г.
ФИЛТРОЗАХРАНВАЩА СТАНЦИЯ “HAUNI”- 100мм

1. MAGOMAT 80 – фабр.№ 337/90г.

2. FILTROMAT-S-2 – фабр.№ 665/90г.
Стартирали или договорени инвестиционни проекти


- Изграждане на компютеризирана система за мониторинг на производствения и реализационен процес;


            




- Модернизация и стандартизация на информационната система                  / компютърна мрежа,структурно окабеляване,ІР телефония/; 


     - Изграждане на интегрирана информационна система; 

- Сертифициране за система за управление на качеството съгласно международния стандарт ISO 9001;


- доставка на оборудване, необходимо за контрол на физическите параметри на продукцията в производствените цехове .


- закупуване на нова ” slim” линия формат; 




- Реконструкция на опаковачна линия № 1 за опаковка тип “Pillow”;

- Автоматична станция за контрол на физическите параметри на цигарите съгласно ISO и  CORRESTA  стандарти;



- Реконструкция и модернизация на производствена линия № 5 ;

- Усъвършенстване работата на склад “Готова продукция» с клиенти.


РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА, ФИНАНСОВО СЪСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВИ

РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА

Значими фактори за увеличаване приходите на Дружеството

· Възстановяване на пазарните позиции в Русия и страните от Близкия Изток;

· Наличие на квалифициран персонал;

· Намаляване на нерегламентирания внос;
· Продължаваща преориентация към производството на по-леки цигари, което да отговаря на последните изисквания на потребителите и техните предпочитания;

· Разработка, внедряване и увеличаване на производството и реализацията на марки цигари като “ММ 100”, увеличената реализация на цигари с новия вид потребителска опаковка “Слим” и на цигари с “Чаркоал” филтри.

· Развита дистрибуторска мрежа.

Изменения в приходите и разходите от дейността


Приходите в Дружеството се признават на база принципа за начисляване и до степента, до която стопанските изгоди се придобиват от Дружеството и доколкото приходите могат надеждно да се измерят.


При продажбите на стоки приходите се признават, когато всички съществени рискове и ползи от собствеността на стоките преминават в купувача. 


При предоставянето на услуги, приходите се признават, отчитайки етапа на завършеност на сделката към датата на баланса, ако този етап може да бъде надеждно измерен, както и разходите, извършени по сделката и разходите за приключването й.


Разходите в Дружеството се признават в момента на тяхното възникване и на база принципите на начисляване и съпоставимост.


Разходите за бъдещи периоди се отлагат за признаване като текущ разход за периода, през който договорите за които се отнасят, се изпълняват.

Изменения на приходите и разходите за 2004 г. спрямо 2003 г.

	
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Вътрешен пазар
	93 062
	99 849

	Износ
	1 457
	1 106

	Общо:
	94 519
	100 955


	Продажби по продукти – вътрешен пазар
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	Цигари – готова продукция
	90 781
	98 042

	Тютюн
	1 787
	746

	Цигари – стоки
	271
	1 061

	Рязан тютюн-готова продукция
	223
	-

	Общо
	93 062
	99 849


	Продажби по продукти – износ
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	МФТ
	944
	-

	Цигари
	513
	1 106

	Общо
	1 457
	1 106


СЕБЕСТОЙНОСТ НА РЕАЛИЗИРАНАТА ПРОДУКЦИЯ 

	
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Материали
	45 620
	56 586

	Заплати
	6 654
	6 945

	Възнаграждение за права върху търговски марки (роялти)
	5 418
	4 817

	Амортизация
	2 001
	2 029

	ДОО/Осигуровки
	1 663
	1 550

	Външни услуги
	734
	590

	Продуктова такса по ЗУО
	559
	-

	Други
	1
	1

	Себестойност на продадена продукция
	62 650
	72 518

	Доставна стойност на продадени тютюни и цигари
	2 418
	1 801

	Себестойност на продаден рязан тютюн
	171
	-

	Разходи за издръжка на магазините
	231
	226

	Общо
	65 470
	74 545


ДРУГИ ДОХОДИ ОТ ДЕЙНОСТТА

	
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Приходи от продажба на материали
	346
	494

	Отчетна стойност на продадени материали
	(267)
	(274)

	Печалба от продажби на материали
	79
	220

	Приходи от услуги
	20
	16

	Себестойност на услугите
	(14)
	-

	Печалба от предоставени услуги
	6
	16

	Приходи от продажба на дълготрайни материални активи
	18
	-

	Отчетна стойност на продадени дълготрайни активи
	(14)
	-

	Печалба от продадени дълготрайни активи
	4
	-

	Лихви по разплащателни сметки
	233
	49

	Доходи от наеми
	19
	-

	Получени застрахователни обезщетения /нетно/
	2
	8

	Излишъци на активи
	1
	40

	Възстановени лихви по ДОА
	-
	49

	Възстановен акциз по ДОА
	-
	20

	Други
	17
	8

	Общо
	361
	410



Разходите за дистрибуция и реализация включват:

	
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Реклама
	2 599
	1 184

	Вноски за фонд Тютюн
	29
	22

	Транспорт
	28
	26

	Материали
	23
	-

	Комисионни по износа
	23
	14

	Подготовка на тютюни за износ
	22
	-

	Охрана за износ на цигари
	8
	-

	Обезценка на търговски вземания
	7
	-

	Митнически и други такси
	2
	3

	Застраховки по износа
	1
	2

	Други
	-
	10

	Общо
	2 742
	1 261


АДМИНИСТРАТИВНИ РАЗХОДИ 

	
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	Заплати и осигуровки
	1 865
	                          1 515

	Данъци, удържани при източника
	440
	367

	Ремонти и поддръжка
	265
	165

	Материали, горива и вода
	297
	168

	Охрана
	282
	288

	Консултантски услуги
	185
	56

	Граждански договори по услуги с физически лица
	138
	119

	Амортизация
	112
	110

	 Местни данъци и такси
	96
	102

	Наем административна сграда
	95
	76

	Комуникационни услуги
	93
	65

	Застраховки
	75
	71

	Банкови такси за текущо обслужване
	67
	59

	Абонаментна подръжка на техника
	65
	39

	Охрана на труда
	60
	22

	Разходи за представителни цели
	58
	            18

	Командировки
	53
	43

	Обучение и квалификация
	37
	11

	Опазване на околната среда
	29
	13

	Превод техническа литература
	14
	3

	Други
	46
	54

	Общо
	4 372
	3 364


	Разходите за персонала включват:
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Възнаграждения и заплати
	8 364
	8 555

	Вноски по социалното осигуряване
	2 192
	1 708

	Социални придобивки и плащания
	1 271
	1 281

	Начислени суми за обезщетения при пенсиониране
	328
	291

	Начисления за неизползван платен отпуск
	253
	248

	Начисления за осиг. Върху неизползван платен  отпуск
	82
	80

	Общо
	12 490
	12 163


ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТТА
	
	2004
	2003

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Разходи за социална дейност
	2 165
	1 895

	Брак на активи
	420
	295

	Информационна кампания по приватизация и преструктуриране
	283
	-

	ДДС при брак и продажба на загуба
	97
	30

	Лихви за просрочени плащания към бюджета
	32
	175

	Местни данъци по ДОА
	32
	68

	Бандерол
	24
	-

	ДОО по акт на НОИ
	16
	-

	Акциз за брак на бандероли
	4
	-

	Липса на МЗ
	1
	-

	Общо
	3 074
	2 463


ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ И РАЗХОДИ, НЕТНО

	
	2004
	2003 

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	9 а) Финансови приходи, по видове:
	-
	-

	
	
	

	9 б) Финансови разходи, по видове:
	
	

	        Разходи за лихви по заеми
	50
	149

	        Банкови такси за гаранции и кредити
	46
	78

	        Общо:
	96
	227

	Финансови приходи (разходи), нетно
	(96)
	(227)


Изменения на приходите и разходите за 2005 г. спрямо 2004 г.

	
	2005     
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Вътрешен пазар
	96 839
	93 062

	Износ
	2 326
	1 457

	Общо:
	99 165
	94 519


	Продажби по продукти – вътрешен пазар
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	Цигари – готова продукция
	96 238
	90 781

	МФТ
	239
	1 787

	Цигари – стоки
	113
	271

	Рязан тютюн-готова продукция
	249
	223

	Общо
	96 839
	93 062


	Продажби по продукти – износ
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	МФТ
	1 482
	944

	Цигари
	844
	513

	Общо
	2 326
	1 457


СЕБЕСТОЙНОСТ НА РЕАЛИЗИРАНАТА ПРОДУКЦИЯ 

	
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Материали
	45 842
	45 620

	Заплати
	7 219
	6 654

	Възнаграждение за права върху търговски марки (роялти)
	5 852
	5 418

	Амортизация
	2 164
	2 001

	ДОО/Осигуровки
	1 616 
	1 663

	Външни услуги
	729
	734

	Продуктова такса по ЗУО
	57
	559

	Други
	3
	1

	Себестойност на продадена продукция
	63 482
	62 650

	Доставна стойност на продадени тютюни и цигари
	1 544
	2 418

	Себестойност на продаден рязан тютюн
	193
	171

	Разходи за издръжка на магазините
	249
	231

	Общо
	65 468
	65 470


ДРУГИ ДОХОДИ ОТ ДЕЙНОСТТА

	
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Приходи от продажба на материали
	405
	346

	Отчетна стойност на продадени материали
	(312)
	(267)

	Печалба от продажби на материали
	93
	79

	Приходи от услуги
	26
	20

	Себестойност на услугите
	(18)
	(14)

	Печалба от предоставени услуги
	8
	6

	Приходи от продажба на машини
	-
	18

	Отчетна стойност на продадени машини
	-
	(14)

	Печалба от продажба на машини
	-
	4

	Получени лихви по разплащателни сметки
	425
	233

	Доходи от наеми
	18
	19

	Получени застрахователни обезщетения /нетно/
	-
	2

	Курсови разлики по търговски вземания и задължения, и текущи сметки, нетно
	(306)
	65

	Други
	5
	18

	Общо
	243
	426



Разходите за дистрибуция и реализация включват:
	
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Разходи за реклама
	3 490
	2 599

	Вноски за фонд Тютюн
	47
	29

	Транспорт
	116
	28

	Рекламни материали
	12
	-

	Разходи за материали
	3
	23

	Комисионни по износа
	134
	23

	Разходи за заготовка на партиди тютюни за износ
	27
	22

	Охрана за износ на цигари
	12
	8

	Обезценка на търговски вземания
	-
	7

	Митнически и други такси
	6
	2

	Застраховки по износа
	1
	1

	Етикиране
	15
	-

	Общо
	3 863
	2 742


АДМИНИСТРАТИВНИ РАЗХОДИ 

	
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	Заплати и осигуровки
	1 887 
	1 865

	Данъци, удържани при източника
	418
	440

	Ремонти и поддръжка
	154
	265

	Материали, горива и вода
	229
	297

	Охрана
	285
	282

	Консултантски услуги
	227
	185

	Изплатени суми по граждански договори
	131
	138

	Амортизация
	138
	112

	 Местни данъци и такси
	122
	96

	Наем административна сграда
	164
	95

	Комуникационни услуги
	99
	93

	Застраховки
	59
	75

	Банкови такси за преводи
	65
	67

	Абонаментна подръжка на техника
	44
	65

	Охрана на труда
	13
	60

	Разходи за представителни мероприятия
	109
	58

	Командировки
	101
	53

	Обучение и квалификация
	110
	37

	Опазване на околната среда
	72
	29

	Превод техническа литература
	12
	14

	Специализирана литература
	10
	2

	Други
	57
	44

	Общо
	4 509
	4 372


	Разходите за персонала включват:
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Възнаграждения и заплати
	8 907
	8 364

	Вноски по социалното осигуряване
	2 063
	2 192

	Социални придобивки и плащания
	1 417
	1 271

	Начислени суми за обезщетения при пенсиониране
	361
	328

	Начисления за неизползван платен отпуск
	321
	253

	Начисления за осиг. Върху неизползван платен  отпуск
	79
	82

	Общо
	13 148
	12 490


ДРУГИ РАЗХОДИ ЗА ДЕЙНОСТТА
	
	2005
	2004

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	Разходи за социална дейност
	2 384
	2 165

	Брак на активи
	114
	420

	Разходи за информационна кампания по приватизация и преструктуриране
	89
	283

	Пускови и предексплоатационни разходи за ново оборудване
	71
	-

	Брак на бандерол
	54
	24

	ДДС при брак и продажба на загуба
	40
	97

	Липси на материални запаси
	38
	1

	Дарения
	36
	-

	Отписани дълготрайни материални активи
	20
	-

	Брак на дълготрайни материални активи
	11
	-

	Акциз непризнат брак на бандероли
	3
	4

	Разходи минали отчетни периоди
	2
	32

	Лихви за просрочени плащания
	1
	32

	ДОО по акт на НОИ
	-
	16

	Общо
	2 863
	3 074


ФИНАНСОВИ ПРИХОДИ И РАЗХОДИ, НЕТНО

	
	2005
	2004 

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	

	9 а) Финансови приходи, по видове:
	-
	-

	
	
	

	9 б) Финансови разходи, по видове:
	
	

	        Разходи за лихви по заеми
	2
	50

	        Банкови такси за гаранции и кредити
	98
	46

	        Общо:
	100
	96

	Финансови приходи (разходи), нетно
	(100)
	(96)


ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ВСИЧКИ СЪЩЕСТВЕНИ АКТИВИ, които понастоящем не са използвани в дейността.


“София – БТ” АД няма съществени активи, които понастоящем не са използвани в дейността.


ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА МЕЖДУФИРМЕНИ ПОКУПКИ И ПРОДАЖБИ МЕЖДУ ДРУЖЕСТВАТА В ГРУПА “БУЛГАРТАБАК ХОЛДИНГ”.


Представена е в раздел “Сделки със свързани лица”.

ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ФИНАНСОВИЯ ЕФЕКТ НА ЗАДГРАНИЧНИТЕ ДЪЩЕРНИ ДРУЖЕСТВА.

“София – БТ” АД няма задгранични дъщерни дружества.


ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ДЕЙНОСТТА

	Показатели
	31.12.2003 г.
	31.12.2004 г.
	31.12.2005 г.

	Коеф.на рентабилност на приходите от продажби   
	0,15
	0,12
	0,14

	Коеф. на рентабилност на собствения капитал
	0,24
	0,19
	0,19

	Коеф. на капитализация на активите
	0,29
	0,19
	0,22

	Коеф. на ефективност на разходите
	1,24
	1,18
	1,20

	Коеф. на ефективност на приходите
	0,80
	0,85
	0,84

	Коеф. на обща ликвидност
	3,63
	2,48
	2,22

	Коеф. на бърза ликвидност
	1,12
	1,23
	1,18

	Коеф. на незабавна ликвидност
	0,43
	0,78
	0,64

	Коеф. на финансова автономност
	3,45
	2,14
	2,28

	Коеф. на задлъжнялост
	0,29
	0,47
	0,44



ОПИСАНИЕ НА ФИНАНСОВИТЕ ТЕНДЕНЦИИ И РЕЗУЛТАТИ.


Представени са в представената Бизнеспрограма на “София – БТ” АД за 2006 г.


ОПИСАНИЕ НА ПОЗИЦИИТЕ В ОПР, КОИТО НЕ СА ОТ ОБИЧАЙНАТА ДЕЙНОСТ.


“София – БТ” АД няма позиции в ОПР, които не са от обичайната дейност, няма провизии за преструктуриране и непарични разходи.


ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДЪЛГОТРАЙНИ АКТИВИ И СЪОРЪЖЕНИЯ НА ЛИЗИНГ.


Към 31.12.2005 г. “София -  БТ” АД е страна по договори за оперативен лизинг като наемател:
	2005 г.
	
	2004 г.

	Наем на административна сграда – срок на договора 10 г., считано от 10.12.2004 год. 
	
	Наем на административна сграда – срок на договора 10 г., считано от 10.12.2004 год. 

	Наем на магазин – срок на договора 3 год., считано от 01.01.2005 год. 
	
	Наем на магазин – срок на договора 3 год., считано от 01.01.2005 год. 

	Склад на тютюн – срок на договора до 31.12.2005 год. Отправено е  предизвестие за

прекратяване на договора, считано от 01.04.2006 год.
	
	Склад на тютюн – срок на договора до 30.06.05 год.

	Складово помещение – срок на договора 2 г., считано от 01.10.2004 г. Договорът е прекратен, считано от 01.09.2005 год. 
	
	Складово помещение – срок на договора 2 г., считано от 01.10.2004 г.

	Наети социални обекти – срок на договора до 1 г.
	
	Наети социални обекти – срок на договора до 1 г.



Наемният договор за административната сграда е сключен с Института за изследване и контрол на вината.  До края на 1999 г. тази сграда е собственост на София БТ АД, когато същата е дарена на Института за изследване и контрол на вината, като в нотариалния акт за дарение е предвидено право за безвъзмездно ползване на сградата от дружеството в срок от 3 години от датата на дарението. От  месец декември 2002 г. София БТ АД заплаща наем за ползваната от него част от административната сграда .

Към 31.12.2005 г. “София -  БТ” АД е страна по договори за оперативен лизинг като наемодател:

	2005 г.
	
	2004 г.

	Част от сграда за офис на Хебросбанк – общо отдадена наемна площ 100 кв. м. при срок на договора 3 г., считано от 29.03.2004 г. Договорът може да бъде прекратен по взаимно съгласие или с тримесечно предизвестие. 
	
	Част от сграда за офис на Хебросбанк – общо отдадена наемна площ 100 кв. м. при срок на договора 3 г., считано от 29.03.2004 г. Договорът може да бъде прекратен по взаимно съгласие или с тримесечно предизвестие. 

	Част от сграда за офис на ДЗИ Банк АД – общо отдадена наемна площ от 62 кв.м., при срок на договора 3 г., считано от 03.02.2004 г. Договорът е прекратен, считано от 03.05.2005 год.

 
	
	Част от сграда за офис на ДЗИ Банк АД – общо отдадена наемна площ от 62 кв.м., при срок на договора 3 г., считано от 03.02.2004 г. Може да бъде прекратен с тримесечно предизвестие.

	Част от сграда по договор за наем на бюфет. Договорът може да бъде прекратен с едномесечно предизвестие.
	
	Част от сграда по договор за наем на бюфет. Договорът може да бъде прекратен с едномесечно предизвестие.


Имотите са третирани като ползвани в дейността.


КОЕФИЦИЕНТИ НА ОБРЪЩАЕМОСТ

	Коефициенти
	31.12.2003 г.
	31.12.2004 г.
	31.12.2005 г.

	Времетраене на един оборот в дни
	134
	118
	109

	Брой на оборотите
	3
	3
	3

	Заетост на краткотрайните мат. активи
	0,37
	0,33
	0.30



ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ЗАДЪЛЖЕНИЯТА И СРОКОВЕ ЗА ПЛАЩАНЕ

Задълженията към доставчици включват:
	
	31.12.2005
	31.12.2004

	
	BGN '000
	BGN '000

	
	
	

	Задължения към доставчици от чужбина
	4 175
	2 529

	Задължения към доставчици от страната
	300
	243

	Получени аванси
	44
	58

	Общо
	4 519
	2 830



Задълженията към доставчици са текущи  и са погасени в началото на 2006 г.
ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ДАНЪЦИ

	
	31.12.2005
	31.12.2004

	
	BGN '000
	BGN '000

	Акциз
	14 550
	15 101

	ДДС
	4 300  
	4 081

	Данък върху печалбата
	1 715
	-

	Данъци върху доходите на физическите лица
	166
	160

	Еднократни данъци по ЗКПО
	68
	139

	Общо:
	20 799
	19 481


 ДРУГИ ТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 

	
	31.12.2005
	31.12.2004

	
	BGN '000
	BGN '000

	
	
	

	Задължения към персонала
	910
	740

	Задължения за дивиденти
	83
	649

	Задължения по социалното осигуряване
	277
	262

	Задължение по неизплатена земя в Суходол
	151
	151

	Удръжки от работните заплати
	60
	62

	Фонд “Тютюни”
	19
	-

	Други 
	7
	11

	Общо:
	1 507
	1 875



Съгласно решение на Общото събрание на акционерите  са  начислени дивиденти от разпределение на печалбата за 2004 год. в размер на 5,891 х. лв., в т. ч. за “Булгартабак Холдинг” АД – 4,608 х. лв.


Задължения към персонала


Задълженията към  персонала са текущи и включват чистата сума на неизплатените възнаграждения за м. декември 2005 г. – 537 х. лв. (31.12.2004 г.: 451 х. лв.). В задълженията към персонала са включени и начислени суми за неизползван платен годишен отпуск, както следва: за минали отчетни периоди – 52 х. лв. (31.12.2004 г.: 36 х. лв.)  за текущия отчетен период – 321 х. лв. (31.12.2004 г.: 253 х. лв.).


Задължения към социалното осигуряване


Задълженията към социално осигуряване включват начислени осигурителни вноски по работни заплати за м. декември 2005 год. – 185 х. лв. (31.12.2004 г.:168 х. лв.). В задълженията към социално осигуряване са включени и начислени осигуровки върху сумите за неползвани платени отпуски от персонала в размер на: за минали отчетни периоди – 13 х. лв. (31.12.2004 г.: 12 х. лв) и за текущия отчетен период –79 х. лв. (31.12.2004 г.: 82 х. лв.).


“София – БТ” АД към 31.12.2005 г. няма просрочени задължения.


ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ПЕРСОНАЛА ПРИ ПЕНСИОНИРАНЕ


Задълженията към персонала включват сегашната стойност на задължението на Дружеството за изплащане на обезщетения на наетия персонал към 31.12.2005 г. (респ. към 31.12.2004 г.) при настъпване на пенсионна възраст. Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда и Колективния трудов договор на Дружеството, работодателят следва да изплаща обезщетения на работниците и служителите обезщетения в размер от 3 до15 брутни месечни работни заплати в зависимост от трудовия стаж в дружеството (Приложение 2.16).


За определяне на дългосрочните си задължения към персонала Дружеството е направило актюерска оценка, като е ползвало услугите на сертифициран актюер. На база на изготвения от актюера доклад е определено задължение към 31.12.2005 г. в размер на 2,556 х. лв. (31.12.2004 г.: 2,256 х. лв.).


Изменението в сегашната стойност на задълженията към персонала при пенсиониране е както следва: 

	
	2005
	
	2004

	
	BGN '000
	
	BGN '000

	Сегашна стойност на задълженията на  1 януари
	2,275
	
	2,043

	Непризната актюерска печалба / загуба на 1 януари
	(19)
	
	-

	Задължение признато в баланса на 1 януари
	2,256
	
	2,043

	Разход за лихви за периода
	182
	
	163

	Разход за текущ стаж
	165
	
	161

	Плащания през периода
	(61)
	
	(116)

	Актюерска загуба за периода
	99
	
	24

	Сегашна стойност на задълженията на 31 декември
	2,660
	
	2,275

	Непризната актюерска загуба на 31 декември
	(104)
	
	(19)

	Задължение признато в баланса на 31 декември
	2,556
	
	2,256



При определяне на сегашната стойност към 31.12.2005 г. са направени следните актюерски предположения:

( смъртност – по таблицата за смъртност на НСИ, за общата смъртност на населението на България за периода 1998 г. - 2001 г.; 

( темп на текучество – между 0 % до 1,3 %, в зависимост от пет обособени възрастови групи (2004 г. между 0% и 3%);


( дисконтов фактор - използвана е норма на база ефективен годишен лихвен процент i = 7 % (2004 г.: 8%), който съответства на дисконтов годишен процент (discount rate)  d = 6,54 %(2004 г.: 7,41%). Той се основава на доходността на емисиите дългосрочните ДЦК (с 10 годишен матуритет).  Като се има предвид, че средният срок до пенсиониране е по-дълъг от 10 години, дисконтова норма е определена чрез екстраполация; 

( предположението за бъдещото ниво на работните заплати се базира на предоставената информация от ръководството на дружеството и е в размер на 5 % годишен ръст спрямо предходния отчетен период (2004 г.: 7 % ).
ЛИКВИДНОСТ И КАПИТАЛОВИ РЕСУРСИ

Оценка на ликвидността на Дружеството

Показателят за ликвидност отразява способността на Дружеството непрекъснато да посреща своите платежни задължения към доставчици, работен персонал, данъчни задължения, да извършва своите текущи плащания към кредиторите. Чрез него се оценяват възможностите на Дружеството да погасява краткосрочните си задължения, т.е. със срок за погасяване до една година.

Ликвидността може да бъде няколко вида. Първо, обща ликвидност, която се изразява чрез отношението на наличните краткотрайни активи (краткотрайни материални активи, краткосрочни вземания, краткосрочни инвестиции и парични средства) на Дружеството към неговите краткосрочни задължения.


 Второ, бърза ликвидност, която се изразява чрез отношението на краткосрочните вземания, краткосрочните инвестиции и парични средства на Дружеството, от една страна, спрямо неговите краткосрочни задължения.


По-долу са представени стойносттите на отделните показатели за ликвидност на Дружеството за последните 3 финансови години.

Показатели за ликвидност на “София - БТ” АД за периода 2003-2005г.

	Вид показател за ликвидност:
	31.12.2003 г.
	31.12.2004 г.
	31.12.2005 г.

	а/ обща ликвидност
	3,63
	2,48
	2,22

	б/ бърза ликвидност
	1,12
	1,23
	1,18



Източници на ликвидност. Парични потоци

По-долу са представени стойносттите на паричните потоци на Дружеството за последните 3 финансови години.

	
	2004
хил. лв.
	2003
хил. лв.

	
	
	

	Парични потоци от оперативна дейност
	
	

	Постъпления от клиенти
	333 217
	 302 805 

	Плащания на доставчици
	(75 303)
	 (94 457)

	Плащания на персонала и за социално осигуряване
	(12 375)
	 (10 509)

	Платени (без данъци върху печалбата)
	(220 632)
	(182 777)

	Възстановени надвнесени данъци (без данъци върху печалбата)
	36
	320

	Платени данъци върху печалбата
	(3 044)
	(6 177)

	Курсови разлики
	(64)
	(110)

	Платени лихви и банкови такси 
	(161)
	(281)

	Получени лихви
	233
	98

	Други постъпления/плащания, нетно
	(418)
	(280)

	Нетни парични потоци  от оперативната дейност
	21 489
	8 632

	
	
	

	Парични потоци от инвестиционна дейност
	
	

	Покупки на имоти, машини и оборудване
	(1 405)
	     (601)

	Покупки на софтуер
	(10)
	-

	Постъпления от продажби на машини и оборудване
	18
	-

	Нетни парични потоци, използвани в инвестиционната дейност
	(1 397)
	(601)

	
	
	

	Парични потоци от финансова дейност
	
	

	Постъпления от банкови заеми
	13 000
	24 738

	Платени банкови заеми
	(13 000)
	(29 410)

	Изплатени дивиденти
	(6 893)
	(6 644)

	Изплатени тантиеми
	(16)
	(15)

	Нетни парични потоци, използвани във финансовата дейност
	(6 909)
	(11 331)

	
	
	

	Нетно намаление/увеличение на паричните средства и паричните еквиваленти
	13 183
	(3 300)

	
	
	

	Парични средства и парични еквиваленти на 1 януари
	6 383
	9 683

	
	
	

	Парични средства и парични еквиваленти на 31 декември
	19 566
	6 383


	
	2005

хил. лв.
	2004

хил. лв.

	
	
	

	Парични потоци от оперативна дейност
	
	

	Постъпления от клиенти
	353 505
	333 217

	Плащания на доставчици
	(68 790)
	(71 338)

	Плащания на персонала и за социално осигуряване
	(12 674)
	(12 375)

	Платени данъци (без данъци върху печалбата)
	(254 511)
	(224 835)

	Възстановени надвнесени данъци (без данъци 

върху печалбата)
	10
	36

	Платени данъци върху печалбата
	(1 193)
	(3 044)

	Платени лихви и банкови такси 
	(169)
	(161)

	Получени лихви
	425
	233

	Курсови разлики
	(16)
	(64)

	Други постъпления/плащания, нетно
	(247)
	(180)

	Нетни парични потоци  от оперативната дейност
	16 340
	21 489

	
	
	

	Парични потоци от инвестиционна дейност
	
	

	Покупки на имоти, машини и оборудване
	(11 810)
	(1 405)

	Покупка на софтуер
	(1)
	(10)

	Постъпления от продажби на машини и оборудване
	-
	18

	Нетни парични потоци, използвани в инвестиционната дейност
	(11 811)
	(1 397)

	
	
	

	Парични потоци от финансова дейност
	
	

	Постъпления от банкови заеми
	4 500
	13 000

	Платени  банкови заеми
	(4 500)
	(13 000)

	Изплатени дивиденти
	(6 402)
	(6 893)

	Изплатени тантиеми
	(12)
	(16)

	Нетни парични потоци използвани във финансовата дейност
	(6 414)
	(6 909)

	
	
	

	Нетно намаление/увеличение на паричните средства и паричните еквиваленти
	1 885
	13 183

	
	
	

	Парични средства и парични еквиваленти на 1 януари
	19 566
	6 383

	
	
	

	Парични средства и парични еквиваленти на 31 декември
	17 681
	19 566


Финансиране на дейността: заеми и гаранции

Кредити и гаранции към 31.12.2003 г. 
Банка кредитор:

Ситибанк Н.А. клон София

      
Вид на кредита : револверен, с възможност за издаване на гаранции, акредитиви, предоставяне на поръчителство до договорения лимит; дог.№108 / 03.12.2003 г.

     
Размер : 3 000 000 лв

      
Цел : оборотни средства

      
Краен срок на валидност : 03.12.2004г

      
Срок на погасяване – 03.12.2004г.

      
Обезпечение -  Тютюни на стойност – 4 500 000 лв / балансова стойност / 

     
Схема на погасяване – три вноски от по 1 000 хил.лв платими последните три месеца от срока на договора.


Наказателна лихва – договорените лихвени проценти за съответната валута + надбавка 4,5% на годишна база;

 Росексимбанк


Вид на кредита – банкова гаранция дог.от 19.02.2003 г.

Размер на гаранцията - 5 000 000лв;

Срок на гаранцията -  1  година до 19.02.2004 год.;

Цел - обезпечаване дейността на Дружеството с акцизен бандерол;

Обезпечение – ДМА – Подготвителен цех на стойност – 2 771 400,00лв – пазарна стойност;

Готова продукция на стойност – 2 477 276,00лв – пазарна стойност;

Спом.м-ли на стойност – 2 503 658,65лв – балансова стойност;

Тютюни на стойност – 1 849 436,00лв – балансова стойност ; 

Бенефициент : ТДД “Големи данъкоплатци”

ТБ”Хеброс”АД 


Вид на кредита – банкова гаранция дог.от №3 от 20.02.2003 г.

Размер на гаранцията - 5 000 000лв;

Срок на гаранцията -  1  година до 21.02.2004 г.;

Цел - обезпечаване дейността на Дружеството с акцизен бандерол;

Обезпечение – ДМА - ГРС № 5 на стойност  - 8 005 631,00 лв – пазарна стойност;

Бенефициент : ТДД “Големи данъкоплатци”

Росексимбанк


Вид на кредита – револверен кредит дог.№231 от 04.09.2003 г.

Размер на кредита - 3 000 000лв;

Срок на кредита -  18 мес. до 20.03.2005 год.;

Срок на погасяване – 20.03.2005г.

Цел – оборотни средства;

Обезпечение :

 – ДМА – ГРС № 1 на стойност – 1 510 593,00лв – пазарна стойност

- Готова продукция на стойност – 1 725 616,00лв – пазарна стойност


-  Тютюни на стойност – 1 366 327,00лв – балансова стойност


Главницата по кредита се погасява към 20-то число на съответния месец,


Дължимата лихва по кредита на 20-то число на всеки месец;

Схема на погасяване  - с намаляващ плафон

Падеж  : 
20.10.2004 – 500 000,00 

20.11.2004 – 500 000,00

20.12.2004 – 500 000,00

20.01.2005 – 500 000,00

20.02.2005 – 500 000,00




20.03.2005 – 500 000,00
Кредити и гаранции към 31.12.2004 г. 

ДЗИ БАНК 


Вид на кредита – банкова гаранция дог.от 13.02.2004 г.

Размер на гаранцията - 5 000 000лв;

Срок на гаранцията -  1  година до 12.02.2005 год.;

Цел - обезпечаване дейността на Дружеството с акцизен бандерол;

Обезпечение – Готова продукция на стойност – 2 945 000,00лв / залога е по фиксирани цени /

Спом.м-ли на стойност – 2 534 103,24лв /залога е по балансова стойност/

ДМА – Подготвителен цех – на стойност – 2 771 400,00лв /залога е по пазарна цена/ 

Бенефициент : ТДД “Големи данъкоплатци”

ТБ”Хеброс”АД 


Вид на кредита – банкова гаранция дог.от №426-060 от 18.02.2004 г. и анекс №1 от 31.12.2004 г.

Размер на гаранцията - 5 000 000лв;

Срок на гаранцията -  1  година до 31.12.2005 г.;

Цел - обезпечаване дейността на Дружеството с акцизен бандерол;

Обезпечение – ДМА - ГРС № 5 на стойност  - 7 605 000,00 лв/залога е по пазарна цена/ 

Бенефициент : ТДД “Големи данъкоплатци”

ДЗИ БАНК 
Вид на кредита – банкова гаранция дог.от 18.03.2004 г.

Размер на гаранцията - 3 000 000лв;

Срок на гаранцията -  1  година до 18.03.2005 г.;

Цел - обезпечаване дейността на Дружеството с акцизен бандерол;

Обезпечение –  Готова продукция на стойност – 1 298 000,00лв /по фиксирани цени/

-  Тютюни на стойност – 3 204 710,00лв /по балансова стойност/

Бенефициент : ТДД “Големи данъкоплатци”

ЦКБ

Вид на кредита – банкова гаранция дог.от №42300ББГ-А-0017/09.01.2004г., Анекс №3 от 26.03.2004г 

Размер на гаранцията - 8 000 000лв;

Срок на гаранцията -  1  година до 09.01.2005 г.;

Цел - обезпечаване дейността на Дружеството с акцизен бандерол;

Обезпечение – ДМА - ГРС № 2 и ГРС №4 и ГРС №3 на стойност  - 4 514 048,00 лв /по пазарна цена/ 

Тютюни на стойност – 6 960 702,50  лв /по балансова стойност/

Готова продукция на стойност – 530 000,00 лв /по фиксирани цени/

Бенефициент : ТДД “Големи данъкоплатци”

ДЗИ БАНК 


Вид на кредита – револверен кредит дог.№231 от 04.09.2003 г.

Размер на кредита - 3 000 000лв;

Срок на кредита -  18 мес. до 20.03.2005 г.;

Цел – оборотни средства;

Обезпечение :

 – ДМА – ГРС № 1 на стойност – 1 510 593,00лв/залога е по пазарна цена/ 

- Готова продукция на стойност – 1 725 616,00лв/ залога е по фиксирани цени /

-  Тютюни на стойност – 1 366 327,00лв/залога е по балансова стойност/
Кредити и гаранции към 31.12.2005 г.

ДЗИ БАНК 


Вид на кредита – револверен кредит дог.№231 от 04.09.2003 г.

Размер на кредита - 3 000 000лв;

Срок на кредита -  18 мес. до 20.03.2005 год.;

Цел – оборотни средства;

Обезпечение :

 – ДМА – ГРС № 1 на стойност – 1 510 593,00лв/залога е по пазарна цена/ 

- Готова продукция на стойност – 1 725 616,00лв/ залога е по фиксирани цени /

-  Тютюни на стойност – 1 366 327,00лв/залога е по балансова стойност/
Изплатен и договорът е приключен.

Ситибанк Н.А. клон София

      
Вид на кредита : револверен кредит дог.№163 от 30.03.2005 г.     

Размер : 3 000 000 лв

      
Цел : оборотни средства

      
Краен срок на валидност : 31.03.2006г

      
Срок на погасяване – 31.03.2006г.

Салдо на 31.12. 2005 г. – няма.

Банкови гаранции


Издадените в полза на контрагенти на Дружеството банкови гаранции към 31.12.2005  г. възлизат на   21,000 х. лв. и са както следва:
	Банка-издател
	Сума на гаранцията
	
	В полза на:

	
	BGN ‘000
	
	

	ТБ Инвестбанк  
	4000
	
	ТДД Големи данъкоплатци

	Ситибанк Н. А.
	4000
	
	ТДД Големи данъкоплатци

	ЦКБ АД
	8,000
	
	ТДД Големи данъкоплатци

	Хебросбанк АД
	5,000
	
	ТДД Големи данъкоплатци

	Общо
	21,000
	
	


Об 


Обезпеченията по издадените и действащи към 31.12.2005 г. банкови гаранции включват:


( особен залог върху ДМА на стойност по договорите за залог – 17,771 х. лв., а по балансова стойност за 10,830 х. лв.;


( особен залог на тютюни на стойност по договорите за залог – 12,844 х. лв., а по балансова стойност за 9,661 х. лв.;


( особен залог на готова продукция на стойност по договорите за залог – 1,396 х. лв. 
Менителници


Към 31.12.2005 год. “София – БТ” АД е акцептирала издадени от чуждестранни контрагенти менителници на обща стойност 567 х. щ. д. Плащането по тях е извършено след 31.12.2005 г.
УПРАВЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИЯ РИСК


В хода на обичайната си дейност дружеството може да бъде изложено на различни финансови рискове, най-важните от които са: валутен риск, кредитен риск и ликвиден риск. Затова общото управление на риска е фокусирано върху прогнозиране на резултатите от определени области на финансовите пазари за постигане на минимизиране на 

потенциалните отрицателни ефекти, които биха могли да се отразят върху финансовите резултати. Финансовите рискове текущо се идентифицират, измерват и наблюдават с помощта на различни контролни механизми, за да се определят адекватни цени на услугите, предоставяни от дружеството, да се оценят адекватно формите на поддържане на свободните ликвидни средства, без  да се допуска неоправдана концентрация на даден риск.


По-долу са описани различните видове рискове, на които е изложено дружеството при осъществяване на търговските му операции, както и възприетият подход при управлението на тези рискове.

Валутен риск
Дружеството извършва своята дейност при активен обмен с чуждестранни доставчици. Поради това то е изложено на валутен риск, основно спрямо щатския долар, доколкото една значителна част от неговите доставки (основно тютюни) се договарят в щатски долари и поради това доставната им цена пряко се влияе от обменния курс на щатския долар към лева. Допълнително обичайно тези доставки са продължителни (използва се морски транспорт) и от датите на договаряне до реалната доставка минава значителен период от време – от 1 до 3 месеца.  

Останалата част от операциите на дружеството обичайно са деноминирани в български лева и/или в евро. То поддържа минимална валутна експозиция, деноминирана в различна чуждестранна валута от националната валута и еврото (щатски долари).

За  контролиране на валутния риск в дружеството има въведена система на планиране на доставките от внос, съвместно с експертите от БТХ, както и процедури за  ежедневно наблюдение на движенията във валутния курс на щатския долар и контрол върху предстоящите плащания.

	31 декември 2005 г.
	в EUR
	в USD
	в друга

валута
	BGN
	Общо

	
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.

	Финансови активи
	2 972
	1 144
	-
	23 484
	27 600

	Финансови пасиви
	651
	3 524
	-
	1 437
	5 612


	31 декември 2004 г.
	в EUR
	в USD
	в друга

валута
	в BGN
	Общо

	
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	хил.лв.
	 хил.лв. 

	Финансови активи
	25
	1 031
	-
	22 151
	23 207

	Финансови пасиви
	184
	2 345
	-
	1 704
	4 233


Ценови риск
Изкупните цени на тютюните и продажните цени на цигарите за вътрешен пазар се определят с постановление на Министерски съвет. В този смисъл дружеството е изложено на специфичен ценови риск, тъй като не може да влияе върху продажните цени, а е изложено на евентуално негативните промени в цените на вносните тютюни, които са обект на търговия на световни стокови борси.

За да управлява ценовия риск дружеството текущо следи състоянието и динамиката на световните стокови борси за ефективно планиране на доставките и оптимизиране количествата на материалните си запаси.

Допълнително, дружеството, като част от групата Булгартабак има ангажимент и участва със значително финансиране на тютюневата реколта в България и изкупната кампания на тютюни местно производство. Това го излага на ценови риск при евентуален износ  на тези тютюни, както и при наличие на запаси от тютюни, необвързани с производството.

Кредитен риск

При осъществяване на своята дейност дружеството е изложено на кредитен риск, който е свързан с риска някой от контрагентите му да не бъде в състояние да изпълни изцяло и в обичайно предвидените срокове задълженията си към него.

Финансовите активи на дружеството са концентрирани в две групи: парични средства и вземания от клиенти.

Паричните средства в дружеството и разплащателните операции са разпределени в няколко първокласни търговски банки HVB Банк Биохим, Сити Банк Н.А., Хеброс Банк, Първа инвестиционна банка, Общинска банка АД, Унибанк АД (Първа източна международна банка) - с висока репутация и стабилна ликвидност, което ограничава риска относно паричните средства и паричните еквиваленти.

Трайна концентрация на парични средства в определена банка не се наблюдава, тъй като постъпленията от реализация на готова продукция покриват текущо задълженията на дружеството за осъществяване на стопанската му дейност. Краткосрочно, в рамките на съответния месец, се акумулират свободни парични средства за плащане на акциз по разплащателна сметка в ЦКБ при договорени преференциални условия. 


“София – БТ” АД няма политика да продава с отсрочени плащания. Събираемостта и концентрацията на вземанията се следи текущо, съгласно установената политика на дружеството. За целта ежедневно се прави преглед от финансово-счетоводния отдел на откритите позиции по клиенти, както и получените постъпления, като се извършва  анализ на неплатените суми и състоянието на клиентите. Дружеството има значителна концентрация на вземания от свързаните предприятия, където допълнително получава съдействие за тяхното уреждане и от БТХ. За да контролира риска дружеството следи за незабавно плащане на нововъзникналите задължения, а натрупаните стари задължения се погасяват по индивидуални споразумения с длъжниците.

Ликвиден  риск

Ликвидният риск се изразява в негативната ситуация Дружеството да не бъде в състояние да посрещне безусловно всички свои задължения съгласно техния падеж. 

То провежда консервативна политика по управление на ликвидността, чрез която постоянно поддържа оптимален ликвиден запас парични средства и добра способност за финансиране на стопанската си дейност. Дружеството ползва и привлечени кредитни ресурси. 

Текущо матуритетът и своевременното осъществяване на плащанията се следи от финансово-счетоводния отдел, като се поддържа ежедневна информация за наличните парични средства и предстоящите плащания. 

Дружеството управлява ликвидността на активите и пасивите си чрез задълбочен анализ на структурата и динамиката им и прогнозиране на бъдещите входящи и изходящи парични потоци.

Активите и пасивите на дружеството, анализирани по остатъчен срок от датата на баланса са както следва:
	31 декември 2005 г.
	на виждане
	до 1 м.
	1-3 м.
	3-12 м.
	1-2 г.
	2-5 г.
	без матуритет
	Общо:

	
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.

	Финансови активи
	16 900
	10 035
	624
	41
	-
	-
	-
	27 600

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	83
	882
	4 647
	-
	-
	-
	-
	5 612


	31 декември 2004 г.
	на виждане
	до 1 м.
	1-3 м.
	3-12 м.
	1-2 г.
	2-5 г.
	без матуритет
	Общо:

	
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.
	хил. лв.

	Финансови активи
	19 566
	932
	416
	2 293
	-
	-
	-
	23 207

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	649
	3 584
	-
	-
	-
	-
	-
	4 233


Риск на лихвоносни парични потоци

Дружеството няма лихвоносни активи, с изключение на свободните паричните средства в банки, затова приходите и оперативните парични потоци са независими от промените в пазарните лихвени равнища. Същевременно дружеството е изложено на лихвен риск, тъй като при необходимост ползва  краткосрочни заеми (обичайно договорени като кредитни линии) за финансиране на текущата си  дейност. Поради това текущо се наблюдават промените в лихвените равнища и се търсят пътища за своевременно предоговаряне при негативни тенденции.
	31 декември 2005 г.
	безлихвени
	с плаващ лихвен %
	с фиксиран лихвен %
	Общо:

	
	хил. лв. 
	хил. лв. 
	хил. лв. 
	хил. лв. 

	Финансови активи
	10 700
	-
	16 900
	27 600

	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	5 612
	-
	-
	5 612


	31 декември 2004 г.
	безлихвени
	с плаващ лихвен %
	с фиксиран лихвен %
	Общо:

	
	хил. лв. 
	хил. лв. 
	хил. лв. 
	хил. лв. 

	Финансови активи
	3 641
	-
	19 566
	23 207

	
	
	
	
	

	Финансови пасиви
	4 233
	-
	-
	4 233


Справедливи стойности

Справедливата стойност най-общо представлява сумата, за която един актив може да бъде разменен или едно задължение да бъде изплатено при нормални условия на сделката между независими, желаещи и информирани контрагенти. Политиката на Дружеството е да оповестява във финансовите си отчети справедливата стойност на финансовите активи и пасиви, най-вече за които съществуват котировки на пазарни цени. 

Справедливата стойност на финансовите инструменти, които не се търгуват на активни пазари се определя чрез оценъчни методи, които се базират на различни оценъчни техники и предположения на ръководството, направени на база пазарните условия към датата на баланса. 

Концепцията за справедливата стойност предполага реализиране на финансови инструменти чрез продажба. В повечето случаи, обаче, особено по отношение на търговските вземания и задължения, кредитите и депозитите, Дружеството очаква да реализира тези финансови активи и  чрез тяхното цялостно обратно изплащане или респ. погасяване във времето. Затова те се представят по тяхната амортизируема стойност.

Също така голямата част от финансовите активи и пасиви са  краткосрочни по своята същност. Доколкото все още не съществува достатъчно разработен пазар, със стабилност и ликвидност за покупки и продажби на някои финансови активи и пасиви, поради което за тях няма достатъчно и надеждни котировки на пазарни цени. Ръководството на Дружеството  счита, че при съществуващите обстоятелства представените в баланса оценки на финансовите активи и пасиви са възможно най-надеждни, адекватни и достоверни за целите на финансовата отчетност.

ПЛАНОВЕ ЗА РАЗВИТИЕ, ОСНОВНИ ТЕНДЕНЦИИ, ПРОГНОЗИ


1. Основни тенденции за последната финансова година.


2. Планове от съществено значение за развитие на дейността. Прогнози.


Разделът е подробно описан в приложената към настоящия регистрационен документ “Бизнеспрограма на “София – БТ” АД за 2006 г.”.

ЧЛЕНОВЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ. СЛУЖИТЕЛИ

Данни за членовете на Съвет на директорите на “София – БТ”АД


Дружеството има Съвет на Директорите в състав :

Иван Атанасов Биларев 



· Председател на Съвета на директорите, 

· ЕГН 6012310066
· София - 1618, ул. “Ген. Стефан Тошев“№66,вх.Б,ет.2,ап.4
· Висше, Инженер - агроном
· Месторабота – “Булгартабак Холдинг” АД.

Красимир Петров Петров



· Изпълнителен директор на “София - БТ” АД и Член на Съвета на  директорите, 

· ЕГН 6605033967
· Плевен, ул. “Гренадерска”№6, ап.22
· Висше, Икономическо “Счетоводство и контрол”
· Месторабота – “София-БТ” АД
Валентин Цветков Иванов



· Член на Съвета на директорите 

· ЕГН 5702086482
· София, жк. “Западен парк” ,бл. 125, вх.Б, ет.3, ап.9
· Висше, Философия и история; висше икономическо
· Месторабота – ГС на БСП - София
Теню Тодоров Делчев



· Член на Съвета на директорите, 

· ЕГН 5105248667

· София, ул. “Енос” №19, ет.3, ап.6
· Висше, Икономика на строителството

· Месторабота – 

Румен Андонов Порожанов 


· Член на Съвета на директорите
· ЕГН 6408176500 

· София, ул. “Ташкови ливади” №2
· Висше, Икономическо
· Месторабота – Министерство на финансите
СЛУЖИТЕЛИ

1. Анализ на персонала – за 2003, 2004 и 2005 г.

- Брой служители и работници по звена 


- Служители, работещи на пълен, на непълен работен ден и сезонни работници: 
	Параметри 
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	Пълен раб.ден
	463
	461
	453

	Непълен раб.ден
	-
	-
	-

	Сезонни работници
	-
	-
	-

	Общо
	463
	461
	453



- Прослужено време и възрастов състав – стаж 

	Стаж 
	2003 г.


	2004 г.


	2005 г.



	До 5 год.
	105
	105
	105

	От 5 до 10 год.
	91
	90
	89

	От 10 до 15 год.
	152
	150
	148

	От 15 до 20 тод.
	50
	49
	50

	Над 20 год
	68
	67
	61

	Общо
	466
	461
	453


	Възрастов състав
	2003 г.


	2004 г.


	2005 г.



	До 30 год.
	43
	44
	47

	От 30 до 39 год.
	124
	123
	122

	От 40 до 49 год.
	142
	140
	140

	Над 50 год.
	157
	154
	144

	Общо
	466
	461
	453


	Текучество 
	2003 г.


	2004 г.


	2005 г.



	Общ брой персонал
	463
	461
	453

	Постъпили
	21
	9
	3

	Напуснали
	20
	11
	12

	В т.ч. чл.328 т.10 от КТ
	7
	7
	4



- Описание на схемите за определяне на възнаграждението

“София - БТ” АД образува окончателно средствата си за работна заплата тримесечно,  в съответствие с Наредбата за образуване на средствата за работна заплата приета с ПМС№43 от 26.02.2004год. и Методиката за изчисляване коефициента на изменение на добавената стойност на един зает, Вътрешните правила за организация на работната заплата и Колективния трудов договор . 

Работните заплати на персонала се определят в рамките на средствата за работна заплата в Дружеството.

Началните месечни работни заплати, диференцирани по категории персонал и длъжности са в размери посочени в приложение 1А на КТД към момента на неговото сключване.

Конкретният размер на основната заплата по трудов договор се формира на база начална заплата за съответната длъжност и оценка на работника или служителя, съгласно системата за оценяване на работниците и служителите приложение 2А и 2Б от КТД. Оценката се извършва от комисия назначена от Изпълнителния директор.

В Дружеството се прилага повременна система на заплащане на труда. Основната заплата и възнаграждението по трудов договор е база за изчисляване на обезщетенията и допълнителните възнаграждения и доплащания по Кодекса на труда и КТД .

Формирането на окончателната индивидуална работна заплата на работниците и служителите в Дружеството се извършва тримесечно на база Наредбата за образуване средствата за работна заплата и Методиката за изчисляване коефициента на изменение на добавената стойност на един зает. 


Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда и Колективния трудов договор на Дружеството работодателят следва да изплаща обезщетения на работниците и служителите:


( обезщетения при пенсиониране – от 3 до15 брутни работни заплати според трудовия стаж в дружеството;


( обезщетения при прекратяване на трудовия договор поради съкращаване – от 1 до 8 брутни работни заплати според трудовия стаж в дружеството.

За следващите две години приблизителната оценка на поетите от Дружеството задължения за изплащане на обезщетения при пенсиониране и обезщетения при съкращение е в размер на 222 х. лв.:

	Година
	BGN ‘000

	2005
	72

	2006
	150

	Общо
	222


АКЦИОНЕРИ СЪС ЗНАЧИТЕЛНО УЧАСТИЕ. СДЕЛКИ СЪС СВЪРЗАНИ (ЗАИНТЕРЕСОВАНИ) ЛИЦА

ЛИЦА, ПРИТЕЖАВАЩИ НАД 5 % ОТ АКЦИИТЕ С ПРАВО НА ГЛАС

1.

“Булгартабак Холдинг” АД

СЕДАЛИЩЕ:                                 гр.София

АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ:          ул.”Граф Игнатиев”№62

РЕГИСТРИРАНО                         по ф.д.№964/1994г. На СГС, партида №555

Регистрация  по  БУЛСТАТ         831636860 Ю

Данъчна регистрация                  1220001365     

Дял в “София-БТ”АД - 78,22%     Брой притежавани акции : 951 776 бр
2.

ROTHMANS OF PALL MALL 

(INTERNATIONAL) LIM
СЕДАЛИЩЕ:                                 AYLESBURY,BUCKINGHAMSHIRE,ENGLAND
АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ            OXFORD ROAD, HP21 8SZ
Дял в “София-БТ”АД – 8,62%     Брой притежавани акции : 104 942 бр

СДЕЛКИ СЪС СВЪРЗАНИ ЛИЦА

Общият размер на сделките е както следва:

	
	
	2005
	2004
	2003

	
	
	BGN '000
	BGN '000
	BGN '000

	Покупки от свързани лица, в т.ч.:
	35 541
	34 064
	38 654

	          Покупки на тютюни
	14 548
	14 662
	16 243

	          Покупки на спомагателни материали
	13 098
	11 830
	14 835

	          Роялти и такси лиценз
	5 852
	5 418
	4 817

	          Тоустиране
	1 306
	1 061
	1 183

	          Комисионни за внос и износ
	286
	334
	326

	          Покупка на цигари
	43
	284
	693

	          Покупка на филтърни кутии и палети
	
	184
	177
	230

	          Съхранение на тютюн
	122
	117
	43

	          разходи за подготовка на тютюн за      

          износ
	
	22
	86
	-

	          стрипсиране
	-
	42
	149

	          покупка на резервни части
	23
	22
	29

	          транспорт
	2
	20
	26

	          печатни услуги
	19
	10
	58

	          рекламни услуги
	2
	1
	22

	          други
	34
	-
	-

	Продажби на свързани лица, в т.ч.:
	4 011
	1 992
	1 538

	          продажби на цигари
	3 277
	858
	322

	          продажби на тютюни
	104
	570
	746

	          продажба на рязан тютюн
	249
	223
	-

	          продажба на филтърни кутии и палети
	166
	179
	301

	          продажба на кашони, чулове
	87
	104
	132

	          продажба на спомагателни материали
	125
	28
	37

	          продажба на ДМА
	-
	18
	-

	           Продажби на тютюнев прах
	-
	12
	

	          Продажи на услуги
	3
	-
	-



Доставката на български тютюни от свързани предприятия се извършва въз основа на пряко договаряне със съответните дружества от Групата. Обичайната практика е доставните цени да се формират на база на  изкупни цени, определяни с постановления на МС и разходите за преработка на манипулационните предприятия.


“София – БТ” АД осъществява и сделки със следните дружества от Групата Булгартабак:


( “София – БТ” АД изплаща на “Булгартабак Холдинг” АД комисионни за осъществен от нея внос и износ за негова сметка в размер на 1,5% от стойността на сделките, и роялти в размер на 1,5% върху продажната стойност на цигарите;


( “Благоевград – БТ” АД доставя на Дружеството тоустиран тютюн Бърлей;


( “София – БТ” АД произвежда за и доставя от “Благоевград – БТ” АД цигари без да формира печалба от тези сделки;


( “Юрий Гагарин – БТ” АД доставя на Дружеството спомагателни материали и резервни части;


( “Плевен – БТ” АД доставя на Дружеството стрипсиран тютюн Бърлей и жили.


Сделките между “София – БТ” АД и дружествата от Групата “Булгартабак” се осъществяват на база на конкретно договаряне  по цени с минимална печалба, без да се прилагат специални условия.


Към 31.12.2005 г. разчетните взаимоотношения със свързаните предприятия  включват:

	
	31.12.2003
	31.12.2004
	31.12.2005

	
	BGN ‘000
	BGN ‘000
	BGN ‘000

	
	
	
	

	Вземания, в т.ч.
	6 916
	6 163
	3 122

	Предоставени аванси
	6 623
	6 110
	3 089

	Други вземания
	-
	6
	33

	Задължения, в т. ч.
	1 274
	812
	1  054

	Доставки
	1 274
	812
	1 054


Задълженията към свързани лица са към следните дружества от Група “Булгартабак Холдинг”:

	
	31.12.2003
	31.12.2004
	31.12.2005

	
	BGN '000
	BGN '000
	BGN '000

	
	
	
	

	Благоевград БТ АД
	612
	-
	-

	Булгартабак-Холдинг АД
	567
	793
	985

	Плевен БТАД
	79
	14
	60

	Пазарджик БТАД
	9
	-
	4

	Харманли БТАД
	4
	4
	2

	Тополовград БТАД
	3
	1
	-

	Асеновград 
	-
	-
	3

	Общо:
	1 274
	812
	1 054


ФИНАНСОВА ИНФОРМАЦИЯ

ФИНАНСОВИ ОТЧЕТИ. ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО


Годишни финансови отчети. Одиторски доклади. Междинни отчети


Годишните финансови отчети на дружеството за 2003 г., 2004 г. и 2005 г. (одитирани), заедно с одиторските доклади, са приложени към Регистрационния документ. Към Регистрационния документ са приложени и Отчета за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството за 2005 г.


Всички приложения по този раздел могат да се получат от Интернет сайта на “Българска фондова борса – София” АД www.bse-sofia.bg и от Интернет сайта на Комисията за финансов надзор www.fsc.bg.

ВИСЯЩИ СЪДЕБНИ ПРОИЗВОДСТВА

Съдебни и изпълнителни дела

І.  Заведени съдебни дела от “София - БТ” АД 


1. Пред Софийски градски съд от страна на Дружеството е предявен иск срещу “Национален институт за изследване и контрол на вината” за отмяна на нотариален акт № 9/99 год. за дарение на административната сграда на дружеството и терен в размер на 10450 кв. м. По делото е постановено решение, с което искът на дружеството е отхвърлен. Решението е обжалвано от страна на “София – БТ” АД пред въззивната инстанция, която е потвърдила първоинстанционното решение. По жалба на “София – БТ” АД делото е висящо пред Върховния касационен съд. 

2. Дружеството обжалва Наказателно постановление № 8/ 15.04.2003 г. на РИОСВ, с което му е наложена санкция от 2 х. лв. Софийски районен съд е потвърдил постановлението и решението е обжалвано пред Софийски градски съд. Очаква се насрочване на делото.
II.  Заведени съдебни дела срещу “София - БТ” АД: 


1. Срещу Дружеството са образувани 4 дела относно разглеждане на трудово-правни спорове с обща  цена на исковете в размер на около 22 х. лв. По три от делата от страна на бивши служители на дружеството са предявени искове за отмяна на заповеди за дисциплинарно уволнение, възстановяване на работа и присъждане на обезщетения в размер общо на 13 х. лв. Делата са висящи, като до момента се развиват в полза на служителите. По четвъртото дело се претендира заплащане на: обезщетение за извънреден труд в размер на 9 х. лв.. Постановено е решение, с което искът е уважен частично за сумата от 1 х. лв. Дружеството е обжалвало решението в осъдителната му част пред Софийски градски съд. Чака се насрочване на делото.     


2. Пред СРС от страна на собствениците на етажна собственост на жилищна кооперация, находяща се на ул. “Фритьоф Нансен” № 27, срещу Дружеството е заведен иск за признаване правото им на собственост в резултат на реституция и предаване на владението върху входа на жилищната кооперация (представляващ 18,70 кв. м). Към настоящия момент дружеството води по баланса си тези 18,70 кв.м. от сградата като собствени и използва изцяло този вход за целите на ползван под наем, находящ се в същата сграда магазин. Софийският районен съд е постановил решение, с което искът на ищците е отхвърлен. Срещу решението е подадена жалба и се очаква произнасяне на Софийски градски съд с решение. 


ІІІ. Съдебни дела, по които “София - БТ АД е трета заинтересована страна


Дружеството е конституирано като заинтересована страна по дело, заведено пред Върховния административен съд от физически лица срещу отказ на Министъра на икономиката за обезщетяване съгласно Закона за обезщетяване на собственици на одържавени недвижими имоти. Имотът, предмет на делото, към настоящия момент не се води по баланса на Дружеството. Очаква се произнасянето на съда.



ІV. Изпълнителни дела, по които “София - БТ АД е страна


Пред Видински окръжен съд е бил предявен иск срещу “Видин - БТ” АД за сумата от 429 хил. лв. Претенцията е във връзка с неизпълнение на договор за доставка на тютюн. Искът е уважен и решението е влязло в сила. Образувано е изпълнително производство. Вземането е предявено за удовлетворяване в рамките на откритата по отношение на “Видин - БТ” АД ликвидационна процедура. 


Срещу длъжника “Жоро маш ГГ” ООД от страна на Дружеството е заведено изпълнително дело за сумата от 4 х. лв.

ДРУЖЕСТВЕНА ПОЛИТИКА ПО ОТНОШЕНИЕ РАЗПРЕДЕЛЯНЕТО НА ДИВИДЕНТ


Като акционерно дружество с повече от 50% държавно участие “София – БТ” АД разпределя дивидент съгласно разпоредбите на Постановленията на Министерски съвет за изпълнение на държавния бюджет.


1. На 08.07.2003 г. се проведе редовното годишно Общо събрание на акционерите на “София – БТ” АД, което взе решение за разпределение печалбата на Дружеството за 2002 г. в размер на 14 332 245 лв, както следва:



- за Фонд “Резервен” – 10%

= 1 433 224,50 лв.



- за дивидент – 50% от остатъка
= 6 449 510,25 лв.



- за “Резерви” – остатъка


= 6 449 510,25 лв.




Вид и размер на дивидента



Брой акции физически и юридически лица – 1 216 870 бр. 



Дивидент на 1 акция

    -       5,30008156171 лв.



Обща сума на дивидента



физически и юридически лица       –          6 449 510,25 лв.


2. На 23.06.2004 г. се проведе редовното годишно Общо събрание на акционерите на “София – БТ” АД, което взе решение за разпределение на печалбата на Дружеството за 2003 г. в размер на 15 408 105 лв, както следва:



- за дивидент – 50% от печалбата
= 7 704 052,50 лв.



- остатъкът в размер на  7 704 052,50 лв. се разпределя за тантиеми на членовете на Съвета на директорите и за “Допълнителни резерви”.



Размер на дивидента на една акция преди облагане с данъци.



Брой акции физически и юридически лица – 1 216 870 бр. 



Дивидент на 1 акция

    -       
6,3310 лв.

3. На 26.06.2006 г. се проведе редовното годишно Общо събрание на акционерите на “София – БТ” АД, което взе решение за разпределение на печалбата на Дружеството за 2005 г. в размер на 13 852 053,45 лв, както следва:



- За фонд „Резервен” 10 % 


- 1 385 205,35 лв.


От остатъка, който е в размер на 12 466 848,10 лв.:
- за дивидент на акционерите – 40% 
- 4 986 739,24 лв.



- за „Допълнителни резерви”, в т.ч. за тантиеми на членове-те на Съвета на директорите на Дружеството:



Размер на дивидента на една акция преди облагане с данъци.



Брой акции физически и юридически лица 

– 1 216 870 бр. 



Дивидент на 1 акция

 


             - 4,098 лв.

	ПОКАЗАТЕЛИ

	
	
	
	

	ЗА ДЕЙНОСТТА НА "СОФИЯ - БТ" АД 

	
	
	
	

	Показатели
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	Брой акции, изтъргувани на БФБ
	103 553
	 128 423
	44 706

	Последна среднопретеглена цена на 1 акция
	87.50
	116.60
	99.97

	Печалба на 1 акция
	8.14
	9.68
	11.38

	Цена/печалба на 1 акция - Р/Е съотношение
	10.75
	12.05
	8.78

	Балансова стойност на 1 акция
	63.78
	75.88
	84.04

	Пазарна капитализация
	106 476 125
	141 887 042
	121 650 494


СЪБИТИЯ СЛЕД ДАТАТА НА ИЗГОТВЯНЕ НА РЕГИСТРАЦИОННИЯ ДОКУМЕНТ
Задължение за продуктова такса

Съгласно Закона за управление на отпадъците  (ЗУО) и нормативните актове по неговото прилагане, “София - БТ” АД има годишно задължение за заплащане на продуктови такси, освен ако не докаже пред Министъра на околната среда и водите изпълнение на задължението си за разделно събиране и оползотворяване на отпадъците. Дружеството е член на “Екобулпак” АД, която е колективна фирма на изпълнение на тези специфични задължения и е Организация по оползотворяване по смисъла на закона. Изпълнението на задълженията на Организацията по ЗУО ежегодно се доказва пред Министъра, въз основа на което той определя със заповед дали членовете й трябва да заплатят продуктовите такси за предходната година или поради изпълнение от страна на Организацията на нормативно определените показатели ги освобождава от това им задължение.

На 10 март 2006 год. Министърт издава Заповед РД 130, с която определя, че всички членове на “Екобулпак” АД следва да заплатят продуктови такси, поради недоказване от Организацията на изпълнението на задълженията и за 2005 г. 

Ръководството на Организацията и Дружеството като неин член счита, че законовите й задължения за 2005 г. са изпълнени и съответно определеното от Министъра заплащане на продуктови такси за 2005 г. е неоснователно и има сериозни основания и аргументи това да бъде доказано. Затова “Екобулпак” АД и Дружеството като неин член, са подали в срок жалби до съда, с които се иска отмяна на Заповед 130/10.03.2005 год. по отношение на всички членове на Организацията, включително и “София - БТ” АД.

Поради горепосоченото основание, и доколко на този етап  не може да се оцени достатъчно надеждно вероятността това спорно задължение да се потвърди, в баланса на Дружеството не са начислени задължения за заплащане на продуктови такси за 2005 г. в размер на 1,223 х. лв.

Предложение за прекратяване на трудови правоотношения

На 28.03.2006 г. от страна на Ръководството на “София - БТ” АД е отправено предложение към всички работници и служители – при желание от тяхна страна да им бъде прекратено трудовото правоотношение на основание чл. 331, ал. 1 и ал. 2 от КТ, като им бъдат изплатени всички полагащи се обезщетения по Кодекса на труда и Колективния трудов договор.

Предстои разглеждане на всеки конкретен случай по прекратяване на трудовия договор.

 Приватизация
Програма за преструктуриране на група Булгартабак
Процесът на приватизация на “Булгартабак Холдинг” АД започва през 2002 г., когато Народното събрание приема Стратегия за приватизация на дружеството. Тази стратегия предвиждаше приватизацията да бъде извършена на Групата като цяло. През 2003 г. бе обявявен публичен конкурс за приватизационна продажба на пакет от капитала на “Булгартабак Холдинг” АД, при който не се постига споразумение за финализиране на сделката. 

През 2004 г. бе обявен публичен конкурс за продажба на акционерното участие на “Булгартабак Холдинг” АД в четири от цигарените фабрики, групирани в два пула. Същевременно бе обявено за продажба и акционерното участие на Холдинга в дванадесетте тютюно-преработвателни дружества. В рамките на откритата процедура за продажби са подписани само два договора за покупко-продажба на две от тютюно-преработвателните дружества. 

На 11 февруари 2005 г. Народното събрание на Република България приема решение, с което препоръчва на Министерския съвет откриването на нова процедура за приватизацията на “Булгартабак Холдинг” АД. Взето е решение за преструктуриране на Холдинга.  

Във връзка с това на заседания на Надзорния и Управителния съвет на “Булгартабак Холдинг” АД, проведени съответно на 9.02.2006 г. и 1.03.2006 г. е взето решение за одобряване на предварителна програма за осъществяване на преструктуриране и продажба на акционерни дружества от  Групата “Булгартабак”. Основната цел на преструктурирането е да се постигне оптимизиране на структурата и функционирането на Групата. Предвидено е тя да включва: 

Холдинг, който да изпълнява централизираните дейности и да координира производствената и търговска политика;

Цигарени предприятия – 3-4 на брой;

Предприятие за преработка на тютюн. 
По отношение на “София – БТ” АД е взето решенние да остане в структурата на Холдинга и да не се открива процедура за продажба на акционерното участие на “Булгартабак Холдинг” АД в капитала на Дружеството. 

ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

ИНФОРМАЦИЯ ЗА АКЦИОНЕРНИЯ КАПИТАЛ


История на акционерния капитал

Освен когато е указано друго, долупосочените данни са актуални към датата на изготвяне на Регистрационния документ 31.12.2005 г.


"София - БТ" АД е правоприемник на Цигарена фабрика - София, предприятие с дългогодишни традиции в производството и търговията с тютюневи изделия. Цигарена фабрика - София е била самостоятелна стопанска единица в системата на СО "Булгартабак". СО "Булгартабак" е преобразувано в 22 търговски дружества с държавно имущество, с Разпореждане на Министерския съвет № 115 от 10 ноември 1993 година, на основание чл. 17, ал. 2 от Закона за преобразуване и приватизация на държавни и общински предприятия, във връзка с чл. 277, ал. 1 от Търговския закон и чл. 1 от Постановление на Министерския съвет № 265 от 1992 година за реда, по който Министерският съвет упражнява правото на притежател на държавния капитал в търговските дружества. В Приложение № 2.16 към Разпореждане № 115 е определено създаването на дъщерно акционерно дружество с държавно имущество "София - БТ" АД, като Дружеството поема съответна част от активите и пасивите на СО "Булгартабак" (Цигарена фабрика - София), по баланса към 30 юни 1993 година, съгласно разделителен протокол. Капиталът на Дружеството е 553 474 000 лева, разпределен в 553 474 акции по хиляда лева всяка, като 30% от тях или 166 042 акции са собственост на "Булгартабак Холдинг" АД. Правата на собственост върху останалата част се упражняват от Министъра на търговията и туризма, съгласно т. 7 от Разпореждане № 115.


Дружеството е вписано в търговския регистър при Софийския градски съд с решение № 1 от 27 април 1994 година, по ф.д. № 28154 / 1993  с наименование: "София - БТ"; седалище и адрес на управление: София, ТОА "Красно село", ул. "Лайош Кошут " № 22; предмет на дейност: производство, заготовка за износ и търговия с тютюневи изделия, външнотърговска дейност с тютюн и тютюневи изделия. Дружеството е с капитал 553 474 000, разпределен в  553 474  поименни  акции с номинална стойност от хиляда  лева (преди деноминацията) всяка.


С решение № 2 от 6 юли 1994 година, съдът е вписал в Търговския регистър (том 11, стр. 23, парт. № 566) изменение на адреса на управление на дружеството: София,  ТОА "Овча купел",  бул. "Цар Борис III" № 134.


В изпълнение указанията, дадени с Решение на Министерския съвет № 53 от 10 февруари 1994 година (т. 5), Общото събрание на акционерите на "София - БТ" АД, с протокол от 8 април 1994 година, взема решение за увеличаване капитала на Дружеството с 55 061 000 лева, чрез емитиране  на 55 061 броя поименни акции, с номинална стойност по хиляда лева  (преди деноминацията)  всяка  и  съответно изменение на чл. 6  и  чл. 7   от Устава на Дружеството.


Увеличението на капитала на Дружеството е вписано в Търговския регистър при Софийски градски съд, с решение на съда № 4 от 9 септември 1994 година. Капиталът на Дружеството става 608 535 000 лева (преди деноминацията). 


В изпълнение на ПМС № 19 от 21.04.1995 г., Общото събрание на акционерите, с протокол от 17.05.1995 г., взема решение за намаляване на капитала на Дружеството със 100 000 лева, чрез обезсилване на 100 броя акции, собственост на държавата. Намаляването на капитала е вписано в Търговския регистър при СГС ,с решение № 6 от 15.10.1997 г.

          В съответствие с решение на Общото събрание на “Булгартабак Холдинг” АД от 06.12.1997 г., Министерството на търговията и туризма прехвърля в собственост на Холдинга притежаваните от него акции в Дружеството, като по този начин, считано от 05.01.1998 г., Държавата, в лицето на МТТ, прекратява участието си в “София - БТ“ АД.

          С решение № 9/15.09.1999 г. на СГС, в Търговския регистър е вписано увеличаване капитала на Дружеството от 608 435 000 лева на 1 216 870 000 лева, чрез издаване на нови 608 435 броя безналични, поименни акции с право на глас, с номинална стойност 1 000 лева всяка една.

          В решението е вписано и деноминиране на капитала от 1 216 870 000 лева на 1 216 870 лева, разпределен на 1 216 870 броя безналични поименни акции, с право на глас, с номинална стойност 1 лев всяка от тях.

          Вписаното увеличение на капитала е резултат от решение на Общото събрание на акционерите, проведено на 24.07.1999 г.

Aкциите на Дружеството са поименни, безналични и свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично. Прехвърлянето на поименните безналични акции, издадени от Дружеството, имат действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции. 


Акциите на “София - БТ“ АД се търгуват на “Българска фондова борса – София” АД, като в резултат на добрите финансово-икономически показатели на Дружеството през последните години и очакванията за успешна приватизация, сделките с акции достигнаха цени от 145 лв. за една акция .


Собственост и управление


“София – БТ” АД е публично дружество съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа.


Към 31 декември 2005 г. регистрираният акционерен капитал на “София - БТ” АД възлиза на 1217 х.лв., разпределен в 1 216 870 броя обикновени поименни акции с право на глас, с номинална стойност на акция 1 лв. 


Към 31 декември 2005 г. разпределението на акционерния капитал на Дружеството е, както следва:
	
	31.12.2004 г.
	31.12.2005 г.

	Юридически лица
	98,60 %
	99,00 %

	     в т.ч. “Булгартабак Холдинг” АД
	78,22 %
	78,22 %

	Физически лица
	1,40 %
	1,00 %

	Чуждестранно участие
	13,57 %
	13,62 %



“София – БТ” АД има едностепенна система на управление със Съвет на директорите от петима членове. Дружеството се представлява и управлява от Изпълнителния директор Красимир Петров.


Като част от Групата “Булгартабак” Дружеството е приело въведеното в действие от месец март 1994 г. “Споразумение за координация и сътрудничество”, върху чиито принципи, условия и правила се разработва и съгласува: общата стратегическа политика на дружествата от Групата; съгласуват се действията за постигане на стопанска, пазарна и финансова стабилност; разработват се продуктови структури и всички други глобално значими въпроси за Групата. Член на консултативния съвет  е изпълнителният директор на Дружеството.

ИНФОРМАЦИЯ ЗА УСТАВА НА ДРУЖЕСТВОТО

Права и ограничения на класовете акции на Дружеството 
Съгласно чл. 7, ал. 2 от Устава, акциите на Дружеството са поименни, безналични и свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично. Прехвърлянето на поименните безналични акции, издадени от Дружството, имат действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции. Замяната на поименни безналични акции с акции на приносител и въвеждането на ограничения за прехвърлянето им е допустимо след отписване на Дружеството от регистъра на Комисия за финансов надзор. 


Съгласно чл. 7, ал. 4 всяка акция дава право на един глас в Общото събрание, както и право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерно с номиналната стойност на акцията. 


Прилагане на разпоредбите на ЗППЦК. Като публично дружество по отношение реда за упражняване на правата по акциите се прилагат и съответните разпоредби на ЗППЦК. Уставът на Дружеството се актуализира в най-кратки срокове с цел привеждането му в съответствие със специалните разпоредби на ЗППЦК, включително в частта по отношение правата по акциите и реда за упражняването им. 


Право на дивидент. Всяка обикновена акция дава право на дивидент, съразмерно с номиналната й стойност. 


Съгласно Устава, Дружеството разпределя дивиденти по решение на Общото събрание, след приемане на годишния финансов отчет, при спазване на изискванията на чл. 247а и при условията и по реда, предвидени в Търговския закон. Не се допуска авансово разпределяне на дивиденти преди приемане на годишния финансов отчет. 


Право да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери на 14-тия ден след датата на Общото събрание, на което е приет годишния финансов отчет и е прието решение за разпределяне на печалбата. 


Дружеството е длъжно да осигури изплащането на гласувания от Общото събрание дивидент в срок до 3 месеца от провеждането му. Акционерите, които имат право да получат дивидент, могат да упражнят това право до изтичане на общия 5-годишен давностен срок, след което правото се погасява и неполучените дивиденти остават у Дружеството. 


Право на глас. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите на Дружеството. 


Право на глас упражняват лицата, вписани в регистърите на Централния депозитар като акционери 14 дни преди датата на общото събрание. 


Право на ликвидационен дял. Всяка акция дава право на ликвидационен дял, съразмерно с номиналната й стойност.

Свикване на общо събрание на акционерите. 

Участие на акционерите в събранието


Общото събрание на акционерите се свиква от Съвета на директорите (чл. 223, ал. 1 от Търговския закон). Общото събрание може да се свика и по искане на акционери, притежаващи най-малко 5 на сто от капитала на Дружеството при условията и по реда на чл. 223, ал. 2 от Търговския закон, както и при условията и по реда на чл. 118, ал. 2, т. 3 от ЗППЦК. Редовното (годишно) общо събрание на акционерите следва да бъде провеждано до края на първото полугодие след приключване на отчетната година.


Свикването на общото събрание се извършва чрез покана, с минималното съдържание по чл. 223, ал. 4 от Търговския закон. Акционери, притежаващи поне от 3 месеца акции, представляващи най-малко 5 на сто от капитала на дружеството, могат да поискат допълване на обявения в поканата дневен ред по реда и при условията на чл. 223а от Търговския закон. 

Съгласно чл. 14, ал. 3 от Устава, поканата се обнародва в “Държавен вестник”, като на поименните акционери могат да се изпратят допълнително и писмени покани. Времето от обнародването на поканата до датата на Общото събрание не може да бъде по-малко от 30 дни. В съответствие със специалните разпоредби на ЗППЦК, поканата се обнародва освен в "Държавен вестник" и в един централен ежедневник (вж. “Източници на допълнителна информация”). 


Извънредно общо събрание на акционерите може да бъде свикано по всяко време. В останалата си част (освен нормативно определения срок за провеждане на редовно общо събрание) условията и реда за свикване, както и за участие на акционерите в редовно и извънредно общо събрание са едни и същи. 

Общото събрание включва акционерите с право на глас. Съгласно разпоредбите на ЗППЦК, правото на глас се упражнява от лицата, вписани като акционери в регистрите на Централния депозитар 14 дни преди датата на Общото събрание. Акционерите участвуват в Общото събрание лично или чрез представител, който трябва да бъде упълномощен с изрично нотариално заверено пълномощно, отговарящо на изискванията на чл. 116, ал. 1 от ЗППЦК. 


Членовете на Съвета на директорите, когато не са акционери, вземат участие в работата на Общото събрание без право на глас. 

Разпоредби в Устава, които затрудняват смяната на лицата, упражняващи контрол върху Дружеството


Уставът на “София - БТ” АД не съдържа такива разпоредби. 

Разпоредби в Устава относно промени в капитала на Дружеството


Уставът на “София - БТ” АД не съдържа разпоредби относно промени в капитала, които да са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона.


Съгласно Устава, капиталът се увеличава по реда и в съответствие с изискванията на действащото законодателство, по всички допустими от Търговския закон начини. Капиталът на Дружеството може да се увеличи само чрез издаване на нови акции срещу парични вноски или срещу превръщане на конвертируеми облигации в акции, при спазване на разпоредбите на Търговския закон и ЗППЦК, както и със собствени на дружеството средства по реда на чл. 197 от  Търговския закон.


Решение за увеличаване на капитала се приема от Общото събрание с мнозинство 2/3 от представените акции. 

 
Като публично дружество и в съответствие с императивната разпоредба на чл. 112, ал. 1, изр.второ от ЗППЦК, Съветът на директорите няма да има право да ограничава или изключва правата на акционерите по чл. 194, ал. 1 от Търговския закон.


При увеличаване на капитала чрез издаване на нови акции всеки акционер има право да придобие част от новите акции, пропорционално на дела му в капитала преди увеличението. 

Като публично дружество и съгласно чл. 9а, ал. 4 от Устава, член 194, ал.4 и чл.196, ал.3 от Търговския закон не се прилагат.


При увеличаване на капитала чрез издаване на нови акции ще се издават права по смисъла на § 1, т. 3 от ЗППЦК, като срещу всяка съществуваща акция ще се издава едно право. Съотношението между издаваните права и една нова акция ще бъде определено в решението за увеличаване на капитала.
Капиталът на Дружеството не може да бъде увеличаван по реда на чл. 193, 195 и чл. 196, ал.3 от ТЗ, освен в случаите по чл. 113, ал. 2 от ЗППЦК. 


Капиталът се намалява по решение на Общото събрание, взето с мнозинство 2/3 от представените акции.


Съгласно действащия Устав, капиталът може да бъде намаляван по реда и при условията, предвидени в Търговския закон и съгласно разпоредбите на ЗППЦК, капиталът може да се намали чрез намаляване номиналната стойност на акциите или чрез обезсилване на акции, след придобиването им от Дружеството. 
Капиталът няма да може да се намалява чрез принудително обезсилване на акции. В случаите на намаляване на капитала чрез обезсилване на акции след обратното им изкупуване от Дружеството, последното може да придобие в рамките на една календарна година повече от 3 на сто собствени акции с право на глас само по реда и при условията на търгово предлагане, осъществено съгласно чл. 149б във вр. чл. 111, ал. 5 от ЗППЦК. 

СЪЩЕСТВЕНИ ДОГОВОРИ, РАЗЛИЧНИ ОТ ДОГОВОРИТЕ,  СКЛЮЧЕНИ ПО ПОВОД ОБИЧАЙНАТА ДЕЙНОСТ НА ДРУЖЕСТВОТО


“София - БТ” АД не е сключвало съществени договори, различни от договорите, сключени по повод обичайната им дейност за периода от две години преди изготвянето на настоящия регистрационен документ.              
ИЗТОЧНИЦИ НА ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ


Поканата за свикване на общи събрания на акционерите на Дружеството се публикува и във вестниците “Труд” и “24 часа”.


Инвеститорите могат да получат допълнителна информация за Дружеството и публично предлаганите ценни книжа от:


“София - БТ” АД на адрес :


гр. София, п.к. 1618, общ. “Овча купел”, бул. ”Цар Борис III” №134.

Телефони за допълнителна информация: 

02/ 81- 89 - 206
Долуподписаното лице, в качеството му на лице, отговарящо за изготвянето Регистрационния документ, и на лице, представляващо Дружеството, с подписа си декларира, че Регистрационният документ отговаря на изискванията на закона.

_________________

Красимир Петров
Изпълнителен директор на “София – БТ” АД

ПРИЛОЖЕНИЯ:



І. Приложения, които са представени в Интернет сайтовете на “Българска фондова борса – София” АД www.bse-sofia.bg и на Комисията за финансов надзор www.fsc.bg и не са представени към настоящия регистрационен документ.


1. Годишен финансов отчет за 2003г. (одитиран) и Одиторски доклад;


2. Годишен финансов отчет за 2004г. (одитиран) и Одиторски доклад;


3. Годишен финансов отчет за 2005г. (одитиран) и Одиторски доклад;


4. Отчет за управлението по чл. 33 от Закона за счетоводството за 2005 г.


5. Актуализирана Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление за 2006 г.

6. Всички Междинни финансови отчети до 30.03.2006 г. включително.


7. Актуален към 31.12.2005 г. Устав на “София – БТ” АД.


ІІ. Приложения, които не са представени в Интернет сайтовете на “Българска фондова борса – София” АД и на Комисията за финансов надзор и са представени към настоящия регистрационен документ.


1. Заверено с “Вярно с оригинала” копие на “Бизнес програма на “София – БТ” АД за 2006 г.”

PAGE  
74

