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”ТРАКИЯ – ПАПИР” АД, ПАЗАРДЖИК
РЕГИСТРАЦИОНЕН ДОКУМЕНТ

31.12.2005 г.

Тъй като информацията в Регистрационния документ е към 31.12.2005 год. публичното дружество е представено в него с наименованието „ТРАКИЯ–ПАПИР” АД. С Решение № 346/21.02.2006 г. на Пазарджишки окръжен съд е вписана промяна на наименованието на фирмата, като новото наименование е ДУРОПАК–ТРАКИЯ ПАПИР АД, за което своевременно са уведомени Комисията за финансов надзор и Българска фондова борса – София АД.

Настоящият регистрационен документ съдържа цялата информация за ДУРОПАК–ТРАКИЯ ПАПИР АД, гр. Пазарджик, необходима за вземане на инвестиционно решение, включително основните рискове, свързани с ДУРОПАК–ТРАКИЯ ПАПИР АД и неговата дейност. В интерес на инвеститорите е да се запознаят с регистрационния документ и с документа за предлаганите ценни книжа, преди да вземат решение да инвестират. 

Комисията за финансов надзор не носи отговорност за верността на представената в регистрационния документ информация. 


Лицата, които носят отговорност за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ, съответно за част от информацията в него са: инж. Атанас Калудов – Изпълнителен директор, Тодор Цанков – Главен счетоводител, Мария Ковачева – Директор за връзки с инвеститорите.


Инвеститорите могат да получат регистрационния документ в ДУРОПАК–ТРАКИЯ ПАПИР АД, гр. Пазарджик, кв. Главиница или по E-mail всеки присъствен ден от 09.00 – 15.00 часа.

Лице за контакти: 
Мария Ковачева, директор за връзки с инвеститорите.

Телефон: 034 / 401 316;
E-mail: i-r@duropack.bg, i-r@trakia-papir.bg, 
Инвестирането в ценни книжа е свързано с рискове. Рискови фактори, специфични за дейността на ДУРОПАК–ТРАКИЯ  ПАПИР АД, няма.
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	Към Регистрационния документ са приложени:   Декларации по т. 1.4 и т.4.4
	


	1.
	Данни за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, консултантите и одиторите на емитента. Отговорност за изготвяне на регистрационния документ.

	1.1
	Име и функции на членовете на управителния и на контролния орган.


Съветът на директорите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД към 31.12.2005 г. е в състав:

1. Атанас Димитров Калудов - 
Изпълнителен директор на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД              




и Председател на СД

2. Стоян Братанов Шукеров
 - 
Член на СД

3. Петко Иванов Хитров
 - 
Член на СД

Дипломираният експерт-счетоводител, извършил проверка и заверка на годишния финансов отчет  на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД, гр. Пазарджик за 2005 г., е:

Бояна Стоянова Тончева, диплом № 0463

	1.2
	Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на основните банки, инвестиционни посредници и правни консултанти, с които емитентът има трайни отношения, както и на правните консултанти по тази емисия.



Обслужваща банка: 
Първа Инвестиционна Банка АД

 



гр. София, ул. Стефан Караджа 10


“Тракия-Папир” АД няма трайни отношения с инвестиционни посредници и правни консултанти.

	1.3
	Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на одиторите на емитента за предходните 3 години. 


Дипломираният експерт-счетоводител, избиран от редовното годишно Общо събрание на акционерите и извършил проверка и заверка на годишния финансов отчет на “Тракия-Папир” АД,                 гр. Пазарджик за 2003, 2004 и 2005 г., е:

Бояна Стоянова Тончева, диплом № 0463

	1.4
	Имената на лицата, отговорни за изготвянето на регистрационния документ или на отделни части от него, както и декларация от същите, че при изготвянето му са положили необходимата грижа, и информацията, съдържаща се в него, доколкото им е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.


Лицата, отговорни за изготвянето на регистрационния документ, са:

Атанас Димитров Калудов – Изпълнителен директор

Тодор Георгиев Цанков – Главен счетоводител

Мария Илкова Ковачева – Директор за връзки с инвеститорите

Те декларират и удостоверяват с подписа си, че при изготвянето на регистрационния документ са положили необходимата грижа, и информацията, съдържаща се в него, доколкото им е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.

Декларацията по т. 1.4 на регистрационния документ е неразделна част от него.

	1.5
	Декларация от предложителя на ценните книжа, ако е налице такъв, че той е солидарно отговорен с лицата по т. 1.4 за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в регистрационния документ.


Неприложима.

	2.
	Основна информация

	2.1.1.
	Систематизирана финансова информация.


 
Информацията е представена за последните 3 финансови години – 2003, 2004 и 2005 г. 

	№
	Показател (хил.лв.)
	2003
	2004
	2005

	а)
	Приходи от основна дейност
	48474
	54750
	61479

	б)
	Печалба/загуба от основна дейност
	- 533
	1025
	3688

	в)
	Нетна печалба/загуба от дейността
	- 648
	740
	3083

	г)
	Нетна печалба/загуба за периода на акция
	-0,1994
	0,2859
	0,9530

	д)
	Сума на активите
	51295
	52394
	65767

	е)
	Нетни активи
	39960
	52394
	65767

	ж)
	Акционерен капитал
	3235
	3235
	3235

	з)
	Брой акции
	3235099
	3235099
	3235099

	и)
	Дивидент на акция
	0
	0
	

	к)
	Доход на акция с намалена стойност
	0
	0.2572
	0.8577


Систематизираната финансова информация отразява сравнителните данни за съответните предходни периоди в съответствие с изискванията на международните счетоводни стандарти. 

	2.1.2.
	Систематизирана финансова информация при емитиране на дългови ценни книжа.



Неприложима.

	2.2.
	Рискови фактори.


“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД произвежда многослойни хартии, вълнообразен картон /велпапе/ и изделия от вълнообразен картон /амбалаж/.

Произвежданите продукти нямат уникален характер.

“Тракия-Папир” АД е сертифицирано по EN ISO 9001:2000.

Дружеството има регистрирана една търговска марка със Свидетелство N 15289 от 06.06.1986 год. за стоки: картони за гладките слоеве за велпапе, двуслойно, трислойно и петслойно велпапе, амбалаж от велпапе и сива мукава. 

Дружеството не притежава права върху други търговски марки, патенти, наименования за произход и други обекти на интелектуалната собственост и не е зависимо от чужди такива.


Не отчитаме влияние на рисковите фактори, специфични за “Тракия-Папир” АД по смисъла на тази наредба, а именно: специфика на извършваната дейност; фактори, свързани с държавите, в които дружеството развива дейност; липса на приходи/печалба от дейността; лошо финансово състояние; липса на ликвиден пазар на ценните книжа; зависимост от експертните познания на управителните органи и други лица; потенциално разводняване на капитала; необичайни конкурентни условия; предстоящо изтичане на срок на патент, търговска марка или договор от съществено значение за дружеството.

Зависимостта на “Тракия-Папир” АД от малък брой клиенти и доставчици не се отразява негативно върху дейността на дружеството през отчетния период. 


“Такия–Папир” АД осъществява своята дейност, като не са налице обстоятелствата за свързаност по смисъла на ТЗ и §1 т.12 от ДР на ЗППЦК. За периода до 30.11.2005 г. дружеството осъществяваше своята търговска дейност при условията на договор АК-138/17.11.2003 г. с „Гехард” ЕООД, гр. Пловдив, като основен дистрибутор и посредник. Считано от 01.12.2005 г. действието на договора е прекратено.

Основни доставчици на “Тракия-Папир” АД  към 31.12.2005 г.
БУЛГАРГАЗ ЕАД, София

АЕЦ КОЗЛОДУЙ ЕАД
Фабрика за хартия Стамболийски АД, гр. Стамболийски

Монополното положение на БУЛГАРГАЗ ЕАД определя пълната зависимост на “Тракия-Папир” АД от него. При осъществяване на производствената си дейност дружеството не използва алтернативни източници  на енергия.

	3.
	Информация за “ТРАКИЯ – ПАПИР” АД.

	3.1
	Данни за “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД, историческа справка и развитие


а) наименование на емитента и данни за изменения в наименованието, ако такива са настъпили.

Фирма:
“ТРАКИЯ – ПАПИР” АД


Изменения в наименованието през годината не са настъпили.

б) номер и партида на вписване в търговския регистър, код по БУЛСТАТ и данъчен номер;

“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД, гр. Пазарджик е регистрирано с Решение на Пазарджишки окръжен съд N 2696/26.10.1995 год. по ф.д. 1368/91 г., т. 1, р. 1, стр. 184. 

Код по БУЛСТАТ: 

822150829 

Данъчен номер:

1131000959

Отрасъл:


Целулозно-хартиена промишленост

в) дата на учредяване и срок на съществуване, ако е предвиден такъв;

С разпореждане на Министерския съвет  № 524/29.09.1971 год. започва изграждането на Технологичен комбинат за картон, велпапе и амбалаж ТККВА “Георги Жулев”, чийто правоприемник е “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД.

Преобразуването на едноличното акционерно дружество “Тракия-Папир” ЕАД, гр. Пазарджик в акционерно дружество “Тракия-Папир” АД, гр. Пазарджик е вписано с Решение на Пазарджишки окръжен съд №  1560/11.07.1997 год.

г) държава, в която емитентът е учреден, седалище, адрес на управление, телефон (факс), електронен адрес (e-mail) и електронна страница в Интернет (web-site), ако има такива;

“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е учредено в България, със седалище и адрес на управление:                           гр. Пазарджик, п.к. 4400,  кв. Главиница

Факс:



034/ 449 000


E-MAIL:


trakia-papir@ duropack .bg, trakia-papir@ trakia-papir.bg

Web-site:


http: //www.duropack.bg, //www.trakia-papir.bg
д) важни събития в развитието на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД за последните 3 финансови години: 

· Данни за осъществено преобразуване или консолидация на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД или на негово дъщерно дружество;

Не е осъществявано преобразуване или консолидация на предприятието.

· Осъществено прехвърляне или залог на предприятието; 

Не е осъществявано прехвърляне или залог на предприятието.

· Придобиване или разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността му; 

Няма придобиване и разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността му; 

· Съществени промени в произвежданата продукция или в предоставяните услуги;

Няма съществени промени в произвежданата продукция и предоставяните услуги.

· Информация за заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност за емитента или негово дъщерно дружество и резултата от тях;

Няма такива събития.

е) за емитент на дялови ценни книжа – данни за всички търгови предложения, отправени от трети лица към емитента или от емитента към други дружества през предходната и текущата финансова година; посочване на цената за закупуване на акциите по търговото предложение и/или стойността на предложените за замяна акции, както и резултата от отправените предложения;

Няма търгови предложения, отправени от трети лица към “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД или от дружеството към други дружества през предходната и текущата финансова година.

ж) за емитент на дългови ценни книжа – информация за всички събития, свързани с неговата платежоспособност за последната финансова година.


“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не е емитент на дългови ценни книжа.

	3.2
	Преглед на направените инвестиции.


а) описание на инвестициите, включително на техния размер, на основните капиталови разходи на емитента и придобито дялово участие в други дружества от началото на последните 3 финансови години до датата на регистрационния документ;


За разглеждания тригодишен период са изпълнени заложените в инвестиционните програми основни мероприятията за техническо и технологично развитие на “Тракия-Папир” АД. 

Размерът на инвестираните средства по години е както следва: за 2003 г. – 5 658 х.лв., за 2004 - 7 924 х.лв., за 2005 г. – 3843 хил.лв.
По-крупните инвестиции в “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД през годините са:

· Велпапен агрегат – V-ти (последен) етап на реконструкция (2003 г.)–2347 х.лв. 

· Система за фино очистване на хартиената маса (2003 г.) – 1259 х.лв.
· Електронна ж.п. везна (2003 г.) – 62 х.лв. 
· Модулна газ-станция (2003 г.) – 59 х.лв.
През 2004 г. са въведени в редно експлоатация дълготрайни материални активи, както следва: 
· Машина за опаковки “Мидлайн 924” на стойност 4 685 хил. лв.

· Вакуумна система на стойност 1 009 хил. лв.

· Микрофлотатор на стойност 696 хил. лв.

· Инсталация „Multicoll А” на стойност 499 хил. лв.

· Компресорна станция на стойност 274 хил. лв.

· Турбосортер  към Система „Метсо” на стойност  201 хил. лв.

· Система за изнасяне на отходите от Размолно подготвително отделение на стойност  117 х. лв.

· Други амортизируеми ДМА на стойност  443 хил. лв.

През 2005 г. са въведени в редовна експлоатация ДМА, както следва: 

· Машина “Рапидбокс”                                            
1603 х.лв.                

· Конусна мелница RF-3                                          
596 х.лв.                 

· Машина “Бамюлер”                                              
389 х.лв                  

· Линия за чембероване на стоково велпапе           
366 х.лв.                  

· Газокари, мотокари и автомобили


248 х.лв.


· Други





641 х.лв.


          
       Всичко въведени в действие ДМА: 

3 843 хил. лв.

За разглеждания период дружеството не е извършвало бизнес-комбинации по придобиване на дялово участие в други дружества.

б) за емитент на дялови ценни книжа – описание на основните текущи капиталови разходи на емитента, включително разпределението на тези инвестиции в страната и в чужбина и начина на финансирането им (със собствени или със заемни средства). 


Няма осъществени такива сделки.

	3.3
	Преглед на дейността.


а) предмет на дейност и описание на основните сфери на дейност, основни категории продукти и/или предоставени услуги, реализирани на пазара през всяка от последните 3 финансови години; 

“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е специализирано  в производството на:

· Многослойни хартии за вълнообразните и  гладките  пластове на велпапе. 

· Велпапе /вълнообразен картон/:

· 3-пластно велпапе и микровелпапе – кафяво и бяло;

· 5-пластно велпапе и микровелпапе – кафяво и бяло;

· 2-пластно велпапе – кафяво и бяло;

· Транспортни опаковки /амбалаж/ от 3- и 5-пластно велпапе и окомплектовъчни елементи – решетки, капаци, околожки.


Многослойните хартии обезпечават собственото производство на велпапе. 
Основните крайни продукти на фирмата са 3- и 5-пластното велпапе и микровелпапе  и опаковките от 3- и 5-пластно велпапе и микровелпапе.


За разглеждания 3-годишен период “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не е разработвало и предлагало на пазара значим нов продукт /услуга/.

б) основни пазари на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД, включително посочване на всички приходи по категории дейности и регионални пазари за всяка от последните 3 финансови години; 

Обемите на производството са съобразени с реалните потребности на пазара. Структуро-определящи в ръста на производството и реализацията са групите от дву-, три- и петпластно велпапе. Производството на хартии обезпечава  собственото производство на велпапе.

Потребители на 3- и 5-пластното велпапе са фирми - производители на опаковки.

Потребители на транспортни опаковки от велпапе /амбалаж/ са предприятия от почти всички браншове на леката промишленост: хранително вкусова и консервна промишленост; винарска промишленост, производители на натурални сокове, минерална вода и безалкохолни напитки; стъкларска промишленост; тютюнева промишленост; битова химия, бои, лакове; фармация, козметика, санитарни продукти, мебелна промишленост; оранжерийни и селско-стопански продукти.

Продуктите на фирмата се реализират основно на вътрешния пазар.

Относителният дял на износа през разглеждания тригодишен период се запазва –   3-4%. 

За 2005 год. произведените и реализирани обеми по основни стокови групи, съпоставено с предходните 2003 и 2004 год., са както следва:

	Изделия
	Мяр-
	Производство
	Ръст % спрямо

	
	ка
	2003
	2004
	2005 
	2003
	2004


	Хартии - общо
	х.м2
	373748
	394667
	408 586
	9,3 %
	3,5%

	2-пластно велпапе
	т
	1406
	1944
	3 007
	113,9 %
	54,7%

	3-пластно велпапе
	х.м2
	88676
	101226
	108 315
	22,1 %
	7,0%

	5-пластно велпапе
	х.м2
	15123
	17414
	21 428
	41,7 %
	23,1%

	Амбалаж от велпапе
	х.м2
	18265
	17652
	20 269
	11,0 %
	14,8%


	Изделия
	Мяр-
	Реализация 
	Ръст % спрямо

	
	ка
	2003
	2004
	2005
	2003
	2004

	Хартии - общо
	х.м2
	27
	19
	20
	-26,9 %
	5,3%

	2-пластно велпапе
	т
	1412
	1937
	3 009
	113,1 %
	55,3%

	3-пластно велпапе
	х.м2
	73219
	86776
	92 355
	26,1 %
	6,4%

	5-пластно велпапе
	х.м2
	11131
	12306
	15 475
	39,0 %
	25,8%

	Амбалаж от велпапе
	х.м2
	18647
	17463
	20 393
	9,4 %
	16,8%



Приходите по основни стокови групи са:
	ИЗДЕЛИЯ
	Реализация в хил.лв.
	Динамика в % 

	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	Спрямо 2003
	Спрямо 2004

	Хартии 
	2
	2
	2
	0 %
	0 %

	Велпапе 
	36063
	42275
	47207
	30,9 %
	11,7 %

	Амбалаж 
	11444
	11351
	13116
	14,6 %
	15,5 %

	Всичко
	47509
	53628
	60325
	27,0 %
	12,5 %


в) данни за конкурентоспособността на емитента и основания за приетите твърдения.


Основните конкуренти на вътрешния пазар са бившите държавни предприятия от системата на Целулозно-хартиената промишленост.


В производството на хартии за гладките слоеве на велпапе основен конкурент в страната е “ПИРИНХАРТ” АД, гр. Разлог.

В производството на велпапе и амбалаж  основни конкуренти на “Тракия-Папир” АД са:
· “Велпа-91” АД,  гр. Стражица

· “Дунапак - Родина” АД,  гр. Пловдив

· “Витавел” АД,  гр. Луковит.

Средните и малките фирми - производители на опаковки от велпапе се развиват в положителна насока, задоволявайки потребностите на малки и средни потребители.

По своята технологична същност производственият процес има “затворен” цикъл, позволяващ оптимизиране използването на входящите суровини при производството на хартии и усъвършенствуване на структурата на влаганите хартии при производство на велпапе и опаковки от него.

Производствената структура на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД, собственият ЖП-коловоз, добрите пътни връзки (автомагистрала "Тракия") и централно географско положение на фирмата, определят нейната автономност и предимства при доставката на основни суровини, резервни части и материали, реализация на продукцията. 

	3.3.1.
	Допълнителна информация.


а) Информацията по т. 3.3, букви „а“ и „б“ не е повлияна от извънредни фактори.

б) Дейността на “Тракия-Папир” АД няма сезонен характер. 

в) Описание на суровините и материалите от съществено значение за дейността, тяхната наличност и дали цената им е променлива;

 Основните суровини за производството на хартии за велпапе са целулозата и вторичните хартиени суровини. Увеличените обеми на произвежданото велпапе налагат закупуване и на ролни хартии. Затвореният цикъл на производство дава възможност за по-голяма независимост при обезпечаване на производството с основни суровини и изпълнение на поръчките на клиентите; оптимизиране на стоката на различни етапи от нейното производство.


Складовите наличности на основните суровини са съобразени с производствената необходимост. Цените им се влияят най-вече от цените на международния пазар. 

г) описание на маркетинговите канали и на специалните методи на продажба (продажби на изплащане и др.);


Към 31.12.2005 г. дружеството осъществява преки контакти със своите контрагенти.

Продажби на изплащане и други специални методи не се прилагат.

д) данни за степента на зависимост на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД от патенти, лицензи, договори (включително с доставчици и потребители) или нов производствен процес.

“Тракия-Папир” АД има регистрирана една търговска марка със Свидетелство N 15289 от 06.06.1986 год. за стоки: картони за гладките слоеве за велпапе, двуслойно, трислойно и петслойно велпапе, амбалаж от велпапе и сива мукава. 

Дружеството не притежава права върху други търговски марки, патенти, наименования за произход и други обекти на интелектуалната собственост и не е зависимо от чужди такива.

	3.4.
	Организационна структура.


а) “Тракия-Папир” АД не е част от икономическа група.

б) “Тракия-Папир” няма дъщерни дружества.

в) “Тракия-Папир” не е емитент на дългови ценни книжа.

	3.5.
	Имущество, производствени единици и оборудване.

	3.5.1.
	За емитент на дялови ценни книжа: 


а) обем, структура и динамика на дълготрайните материални активи за последните 3 финансови години, включително оборудване на лизинг; тежести върху активите; производствен капацитет и степен на използване; начин на съхранение; произвеждани продукти и местоположение; 

Обемът и структурата на дълготрайните материални активи е както следва:

	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	АКТИВИ
	хил. лв.
	отн. дял
%
	хил. лв.
	отн. дял
%
	хил. лв.
	отн. дял
%

	А. Дълготрайни материални  активи
	
	
	
	
	
	

	I. Активни производствени ДМА
	
	
	
	
	
	

	1. Машини и оборудване
	15682
	45,4
	21278
	59,7
	23550
	46,8

	2. Съоръжения
	2749
	8,1
	2648
	7,4
	2704
	5,4

	3. Транспортни средства
	587
	1,7
	596
	1,7
	912
	1,8

	Общо по група I
	19018
	55,2
	24522
	68,8
	27166
	54,0

	
	
	
	
	
	
	

	II. Пасивни производствени ДМА
	
	
	
	
	
	

	1. Земи и подобрения върху тях
	909
	2,6
	870
	2,4
	1689
	3,4

	2. Сгради и конструкции
	8956
	25,9
	8466
	23,8
	19629
	39,1

	3. Разходи за придобиване на ДМА
	5274
	15,3
	1508
	4,2
	1428
	2,8

	4. Други ДМА
	358
	1,0
	285
	0,8
	329
	0,7

	Общо по група II
	15497
	44,8
	11129
	31,2
	23075
	46,0

	Общо по раздел А:
	34515
	
	35651
	
	50241
	


Относителният дял на ДМА в общата структура на активите нараства през годините както следва: за 2003 г. – 67,3%, за 2004 г. – 68,1%, за 2005 г. – 76,7%.  .  


“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не притежава ДМА, закупени или отдадени под условията на лизинг. Дружеството няма наети чужди ДМА и не отчита разходи по експлоатационни наеми. 


Към 31.12.2005 г. са предоставени ДМА като залог в размер на 11902 хил.лв. за обезпечаване на отпуснати дългосрочни инвестиционни банкови кредити от ПИБ АД, София.


Към 31.12.2005 г. за дружеството няма юридически и други ограничения върху правото на собственост на дълготрайните активи. 


Производствен капацитет, степен на използване на основното оборудване.

Хартиите се произвеждат на машина КП–23, съветско производство “Артема”, с вакуум формиращи устройства за отливане на отделните пластове. Годишният капацитет на хартиена машина КП-23 е 395 000 х.м2.

Машината е въведена в експлоатация през 1983 г.. През 2000-2001 г. е извършена модернизация на хартиеното производство в “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД – въведени са в действие автоматизирани Система за управление на влаговия профил на хартиите и Система за фино очистване на хартиената маса, производство на фирма “Metso”, Финландия.

Степен на използване на машина КП-23 - 100 %.

От 1999 год. поетапно е извършена реконструкция на велпапното производство, като е въведен в действие  нов Велпапен агрегат. Петият, заключителен етап през 2003 година, включва монтажа на автоматизирано изнасящо устройство и въвеждането на централен компютър за управление. 

Годишният капацитет на Велпапния агрегат е 130 000 х.м2  3- и 5-пластно велпапе. 

Степен на използване – около 90-95%.

Опаковките от 3- и 5-пластно велпапе се произвеждат на 5 основни линии за конфекционирането им при годишен капацитет на машините за производство на каси, решетки, капаци и околожки – 25000 х.м2. Основните машини за производство на опаковки са Curioni-Linie Cecef 1800-I NT, Cecef 1800-II NT, Cecef 2800 NT, Bobst-Linie SPO-1600. За периода 2003–2005 г. са въведени в редовна експлоатация новите производствени линии: MIDLINE 924 за опаковки от велпапе с производителност 18 хил.бр./ч и възможности за четирицветен печат, RAPIDВОX & RAPIDPRINT за производство на голямогабаритни опаковки от велпапе с възможности за едноцветен печат и изработка на различни по форма отвори, BAHMÜLLER за шиене на опаковките и залепване с хартиена лепенка.

Степен на използване на линиите за производство на амбалаж – около 75%.

б) екологични въпроси, които биха могли да окажат влияние върху използването на активите.

Производствената дейност на фирмата е в съответствие със законовите разпоредби по отношение на околната среда и водите.  Влагането на вторични хартиени суровини за производство на хартии и 100%-вото рециклиране на произвежданите в дружеството велпапе и опаковки характеризират технологичния процес като екологично съобразен.


Екологични въпроси, оказващи съществено влияние върху използването на активите, не са възниквали. 

	3.5.2.
	За емитент на дългови ценни книжа: 



“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не е емитент на дългови ценни книжа. В тази връзка информацията по т. а) и б) е неприложима.

	3.5.3.
	Ако емитентът изготвя консолидирани финансови отчети … 


“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не изготвя консолидирани финансови отчети. В тази връзка информацията по т. 3.2, буква „а“, т. 3.3, буква „б“ и т. 3.5.1, буква „а“ е неприложима.

	4.
	Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи

	4.1
	Резултати от дейността



Производствената дейност на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е съобразена с реалните потребности на пазара. И през 2005 г. се се запазва тенденцията за положителен ръст в производството на хартии и велпапе. Поради високото производство на велпапе и невъзможността то да бъде обезпечено изцяло със собствени хартии, реализираните количества хартии са  незначителни. 


В приходите от реализация на основни изделия нараства делът на вълнообразния картон (велпапе) – 75.9% за 2003 г., 78.8% за 2004 г. и 78,3% за 2005 г. През 2005 г. амбалажното производство заема 21.7% от приходите от реализация на основни продукти.


Приходите по основни стокови групи са:

	ИЗДЕЛИЯ
	Реализация в хил.лв.
	Динамика в % 

	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.
	Спрямо 2003
	Спрямо 2004

	Хартии 
	2
	2
	2
	0 %
	0 %

	Велпапе 
	36063
	42275
	47207
	30,9 %
	11,7 %

	Амбалаж 
	11444
	11351
	13116
	14,6 %
	15,5 %

	Всичко
	47509
	53628
	60325
	27,0 %
	12,5 %



За първи път през последните пет години негативната тенденция за постепенно намаление в производството на опаковки е преодоляна.

Основните фактори за тези положителни производствени резултати през 2005 г. са:

· Успешната реализация на инвестиционните мероприятия на дружеството за техническо и технологично модернизиране на производството.

· Пълното удовлетворяване на потребностите и изискванията на клиентите за качество на велпапе и амбалаж през 2005 год. Поддържане на ефективни и коректни взаимоотношения с потребителите, непрекъснато изучаване на техните изисквания и очаквания за качество.


Увеличените обеми на производство подобряват структурата на разходите за дейността и намаляват относителния дял на условно-постоянните разходи за 1-ца продукция.


В стойностно изражение резултатите от дейността са както следва:
	Показатели в х.лв.
	Отчет 

2003 г.
	Отчет 

2004 г.
	Отчет 

2005 г.

	
	
	
	

	П Р И Х О Д И
	
	
	

	І. Приходи от дейността
	48128
	54410
	61479

	      в т.ч.: от продукция
	47573
	53694
	60354

	ІІ. Приходи от финансирания
	337
	331
	0

	ІІІ. Финансови приходи
	9
	11
	6

	Б. Общо приходи от дейността (І+ІІ+ІІІ)
	48474
	54752
	61485

	В. Загуба от обичайна дейност
	533
	0
	0

	ІV. Извънредни приходи
	3
	9
	0

	Г. Общо приходи (Б+ІV)
	48477
	54761
	61485

	Д. Загуба преди облагане с данъци
	532
	0
	0

	Е. Загуба след облагане с данъци (Д+5)
	648
	0
	0

	ВСИЧКО (Г+Е)
	49125
	54761
	61485

	Р А З Х О Д И
	
	
	

	І. Разходи за основна дейност
	49227
	52060
	57383

	ІІ. Суми с корективен характер
	-522
	791
	-348

	ІІІ. Финансови разходи
	302
	885
	762

	       в т.ч.: Разходи за лихви
	193
	800
	719

	Б. Общо разходи за дейността (І+ІІ+ІІІ)
	49007
	53736
	57797


	В. Печалба от обичайна дейност
	0
	1016
	3688

	ІV. Извънредни разходи
	2
	0
	0

	Г. Общо разходи (Б+ІV)
	49009
	53736
	57797

	Д. Печалба преди облагане с данъци
	0
	1025
	3688

	V. Разходи за данъци
	116
	285
	605

	Е. Печалба след облагане с данъци (Д-V)
	0
	740
	3083

	ВСИЧКО (Г+V+Е)
	49125
	54761
	61485


а) За разглеждания период върху приходите от дейността на дружеството не са повлияли съществено други значими фактори, включително необичайни и редки събития – природни бедствия, отчуждаване на собственост и др. За периода дружеството не е реализирало нови разработки.

б) Измененията в приходите от основна дейност се дължат на увеличени обеми на производство и реализация на произвежданата продукция.

в) Инфлационните процеси през 2005 г. са в обичайни размери за вътрешния пазар и не оказват съществено влияние върху потребителското търсене. Ценовите нива на основните изделия са постоянни съгласно утвърдените вътрешни ценоразписи.

г) През отчетния 3-годишен период правителствени, икономически, данъчни, монетарни, политически и други макроикономически фактори не са оказали пряко или непряко съществено (по смисъла на тази наредба) влияние върху дейността на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД. 

	4.2.
	Ликвидност и капиталови ресурси.


а) описание на вътрешните и външните източници на ликвидност за последните 3 финансови години и кратко разяснение относно значителните неизползвани източници на ликвидност; 


Стойността на вътрешните и външните източници на ликвидност (краткосрочни активи и пасиви) са  както следва: 

	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	АКТИВИ
	Стойност в

хил. лв.
	Стойност в

хил. лв.
	Стойност в

хил. лв.

	1. Материални запаси
	6836
	7312
	9881

	2. Краткосрочни вземания
	4928
	4800
	3442

	3. Парични средства в банки и каса
	436
	334
	2012

	4. Налични краткотрайни активи (1+2+3)
	12200
	12446
	15335

	5. Краткосрочни задължения
	2787
	4255
	4944

	6. Платима сума през годината за погасяване на дългосрочни задължения
	1789
	1739
	1373

	7. Общо текущи задължения (5+6)
	4576
	5994
	6317

	8. Кф на обща ликвидност  (4/7)
	2,6661
	2,0764
	2,4276

	9. Кф на бърза ликвидност (2+3)/7
	1,1722
	0,8565
	0,8634

	10. Кф на незабавна ликвидност (3/7)
	0,0953
	0,0557
	0,3185


Основен вътрешен източник на ликвидност на дружеството като действащо промишлено предприятие са материалните запаси.  През разглеждания три годишен период е налице възходящо ниво на материалните запаси, което е обусловено и правопропорционално на увеличените обеми на производството. В структурата на материалните запаси съществен дял заемат суровините на склад, както и полуфабрикатите от собствено производство.

Като външен фактор краткосрочните вземания са с висока степен на сигурност и регулярност за събирането им.

Увеличението на краткосрочните задължения през разглеждания период произтича от дължимия корпоративен данък по ЗКПО в резултат на по-високата счетоводна печалба спрямо базисната година. 

Преобладаващ дял от краткосрочните задължения заемат договорените такива към търговските ни контрагенти – доставчици и клиенти по аванси. Същите се обслужват регулярно в договорените срокове. 
Дружеството редовно обслужва текущите си задължения към персонала, осигурителните институции, както и данъчните си задължения към бюджета.


Дългосрочни задължения възникват през IV-то тримесечие на 2003 г. във връзка с отпуснати банкови валутни инвестиционни кредити със срок на погасяване до 2007 г. Годишната квота за 2005 г.  като платима сума за погасяване на тези задължения е 1373 хил.лв. Същата е отразена в годишния баланс към 31.12.2005 г. като текуща част от дългосрочни задължения към банки.  

б) оценка на източниците и количествата парични потоци; 


Движението на паричните потоци като постъпления и плащания за оперативната, инвестиционната и финансовата дейност са посочени в Отчета за доходите към официалната част на годишния финансов отчет за 2005 г.

Разшифровката по видове налични авоари в банки  към 31.12.2005 г. е оповестена в т.6.2 от пояснителните сведения годишния финансов отчет.


Дружеството не е изпитвало затруднения по текущите разплащания за нормалното функциониране на производствено-стопанската дейност.

в) размер на заемите към края на разглеждания период и информация за техния падеж;

Задълженията на “Тракия-Папир”АД към финансови предприятия са от отпуснати 4 броя банкови валутни кредити през 2003г. и 2004г. от ПИБ  АД,  клон София.

Обслужването и състоянието им към 31.12.2005 г. е както следва:

- По договор за кредит № ОК-АА.1743/19.06.2003г.в размер на 2 000 хил. EUR 

   Погасен е изцяло към 29.11.2005 година.

- По договор за кредит № ОК-АА-1882/05.08.2003г. в размер на 338 хил. EUR
  Погасен е изцяло към 29.11.2005 година.

- По договор за кредит № ОК-АА-2077/21.10.2003г. в размер на 2 017 хил. EUR
През 2005г. е погасена част от главницата за 1156 хил. EUR или 2 261хил.лв. по левова равностойност. 

Във връзка с предсрочното погасяване към 29.11.2005г. на част от този заем в размер на 745 хил. EUR е преструктуриран погасителния план за остатъка по кредита с анекс към договора, в който е договорена погасителна вноска към 28.01.2007 година.

Задължението като крайно аналитично салдо към 31.12.2005г. възлиза на 419 хил. EUR или 820 хил.лв. по левова равностойност в т.ч. дългосрочна част (остатък за 2007г.) в размер на 8 хил. EUR или 16 хил.лв. по левова равностойност. Краткосрочната част (годишна квота по погасителен план за 2005г.) възлиза на 411 хил.EUR или 804 хил.лв. по левова равностойност.

- По договор за кредит № ОК-АА-2267/25.08.2004г. за 800 хил. EUR за срок от 3 години. 

През 2005г. е погасена част от главницата за 218 хил. EUR или 427 хил.лв. по левова равностойност.  

Задължението като крайно аналитично салдо към 31.12.2005г. възлиза на 582хил. EUR или 1 138 хил.лв. хил. EUR или 820 хил.лв. по левова равностойност в т.ч. дългосрочна част (остатък за 2007г.) в размер на 291 хил. EUR или 569 хил.лв. по левова равностойност. Краткосрочната част (годишна квота по погасителен план за 2006г.) възлиза също на  291 хил.EUR или 569 хил.лв. по левова равностойност.

Всички договорени и усвоени банкови заеми са обезпечени с договори за учредяване на залог на машини и оборудване.

г) информация за използваните финансови инструменти, падеж на всяко от вземанията, структура на наличностите във валута и на лихвените проценти, ако е от значение за оценка на ликвидността на емитента;

 
Неприложима поради липса на обстоятелства.

д) информация за съществените ангажименти на емитента за извършване на капиталови разходи.


Неприложима поради липса на обстоятелства.

	4.3.
	За емитент на дялови ценни книжа – описание на неговата развойна дейност за последните 3 години, ако емитентът е извършвал такава дейност.



Иновационната политика се разработва и осъществява от ръководните кадри и специалистите на фирмата. По-рядко се ползват външни организации и специалисти. За поддържане конкурентността на “Тракия-Папир” АД и произвежданите продукти е разработена Инвестиционна програма, в която основни акценти са  реконструкцията и модернизацията на наличното морално остаряло основно оборудване.

 
Дружеството не разполага със собствена база за научна и развойна дейност.

4.4. Основни тенденции: 

а) данни за основните тенденции в производството, продажбите и материалните запаси, поръчките, себестойностите и продажните цени за последната финансова година; посочване на несигурните обстоятелства, тенденциите в търсенето, поетите ангажименти или събития за текущата година, които могат да имат съществен ефект върху приходите от основна дейност, доходността, ликвидността или капиталовите ресурси или биха направили финансовата информация неточна относно бъдещите резултати от дейността или финансовото състояние на емитента; 


През 2005 г. е отчетен ръст в производството на хартии спрямо 2004 г. от 3.5% в квадратни метри и 4.6% в тонаж. Производството на велпапе е увеличено съответно: двупластно велпепе – с 54.7%, трипластно велпапе – със 7.0%, петпластно – с 23.1%. Производството на опаковки също е увеличено с 14.8%.

С оглед обезпечаване на производството на велпапе с хартии през 2005 г. са реализирани незначителни количества хартии. Реализацията на двупластно велпапе е увеличена с 55.3%, на трипластно – с 6.4%, на петпластно – с 25.8%. Реализацията на  опаковки в кв.м. е увеличена с 16.8%. 


Тъй като дружеството работи на поръчков принцип, тенденциите в реализираните обеми отразяват тенденциите в поръчките.


Въпреки промените в изкупните цени на отпадъчните хартии и картони и цените на енергоносителите през отчетната 2005 г., продажните цени на произвежданите в дружеството изделия не са променяни.


Не са известни обстоятелства, които могат да имат съществено влияние върху бъдещите резултати от дейността и финансовото състояние на дружеството.

б) планове от съществено значение относно изграждане, разширяване или подобряване на оборудването, включително описание на характера и причините за планираните действия, оценка на разходите, включително на вече направените, начин на финансиране, очаквани начална и крайна дата за завършване на дейността и очаквано увеличение на производствената мощност след завършването ; 

През 2005 г. успешно са изпълнени заложените в инвестиционната програма основни мероприятията за техническо и технологично развитие на “Тракия-Папир” АД. Въведени в редовна експлоатация ДМА са както следва: 

· Машина “Рапидбокс”                                            
1603 х.лв.                

· Конусна мелница RF-3                                          
596 х.лв.                 

· Машина “Бамюлер”                                              
389 х.лв                  

· Линия за чембероване на стоково велпапе           
366 х.лв.                  

· Газокари, мотокари и автомобили


248 х.лв.


· Други





641 х.лв.


          
       Всичко въведени в действие ДМА: 

3 843 хил. лв.


Източниците за финансиране са както от собствени средства, така и отпуснати заеми от основната обслужваща банка.

Предвижданите инвестиционни мероприятия за 2006 г. са насочени към:

- Задоволяване на нарастващото търсене на велпапе чрез повишаване на производствените възможности;

- Разширяване на асортиментната структура на произвежданото велпапе;


- Осигуряване на възможност за двуцветен печат на голямогабаритни опаковки;


- Подобряване качеството на целулозната маса и намаляване на спецефечния й разход.


Основните инвестиционни направления през 2006 г. са:


- Закупуване и въвеждане в експлоатация на втори велпапен агрегат за трипластно велпапе, който ще увеличи значително производствените възможности на дружеството, на стойност 10 000 х.лв.;


- Закупуване на навиващо устройство за двупластно микровелпапе на стойност 845 х.лв.;



- Закупуване на втора флексо секция за машината за опаковки “Рапидбокс”, която ще осигури възможност за производство на голямогабаритни опаковки с двуцветен печат, на стойност 400 х.лв.;


- Закупуване на мелници за размилане на целулоза, с цел намаляване разхода на целулоза при производството на хартии, на стойност 300 х.лв.;


- Закупуване на 6 броя газ кари и 3 броя хидравлични платформи към рампата за експедиция на готова продукция, които ще осигурят обслужването на втората линия за производство на велпапе и ще позволят обработката на автомобили с различна височина, на стойност 190 х.лв.


Общият обем на предвижданите инвестиции се очаква да бъде 11 735 000 лв.


Източниците за финансиране са както от собствени средства, така и отпуснати заеми от основната обслужваща банка.

в) информация относно прогнозите на емитента най-малко за текущата финансова година, включително: 

аа) основни предположения, на база на които емитентът е направил своите предвиждания, оценки и прогнози; 


За 2006 г. се очаква следното производство и реализация:

	Изделия
	Мярка
	ПРОИЗВОДСТВО
	РЕАЛИЗАЦИЯ

	
	
	Отчет              2005 г.
	Прогноза 2006 г.
	Отчет             2005 г.
	Прогноза 2006 г.

	1. Хартии
	х.м2
	408 586
	412 000
	20
	0

	2. Двупластно велпапе
	тон
	3 007
	3 715
	3 009
	3 715

	3. Трипластно велпапе
	х.м2
	108 315
	115 500
	92 355
	99 180

	4. Петпластно велпапе
	х.м2
	21 428
	26 500
	15 475
	16 000

	5. Амбалаж
	х.м2
	20 269
	25 000
	20 393
	25 000


Предвиденият ръст за 2006 г. в производството на хартии ще бъде постигнат с увеличение на средната работна скорост на хартиена машина КП-23. 

През 2006 г. ще продължи работата по подобряване на качествените показатели на ролните хартии, като усилията ще бъдат насочени за по-добро очистване и размилане на хартиената маса при намалени разходи. Предвиждат се мероприятия за подобряване на проклейването и каландрирането на КП-23. 

Ръстът във велпапното производтство ще бъде реализиран с въвеждане в експлоатация на нов велпапен агрегат с един модулен фейсър за трипластно велпапе. 

При производството на изделия от велпапе се очаква ръст в резултат основно на усвояване на нови, по-високо технологични опаковки. С предвидения монтаж на втора печатна секция на линията за голямогабаритни опаковки “Рапидбокс” ще се увеличи нейната производителност и качеството на произвежданите на нея опаковки с двуцветен печат. 


Насоките за развитие са свързани с:

· Оптимизиране на разходите за производство;

· Осигуряване на постоянно качество на произвежданите продукти и задоволяване на завишаващите се изисквания за качество на велпапе и опаковки;
· Приемане на комплекс от мерки за засилване ролята на самоконтрола и отговорността на изпълнителските кадри за по-ефективно използване на ресурсите и увеличение производителността на труда;

· Уравновесяване и общо минимизиране нивото на вземанията и задълженията от търговските контрагенти;

· Провеждане на гъвкава продуктова и ценова политика, съобразена с реалните потребности на пазара и потребителското търсене. Осъществяване на маркетингови проучвания за реализация на продукция на външния пазар.

бб) основни предположения за всеки фактор, който би могъл да има съществен ефект за постигането на прогнозите; предположенията трябва да бъдат: 

- разделени на предвиждания относно фактори, върху които управителните органи могат да оказват влияние, и такива, които са изключително извън техния контрол; 
- представени по достъпен за инвеститорите начин; 
- конкретни и точни; 

Факторите, които се взимат в предвид за постигането на прогнозите са:

Вътрешни:
· по-нататъшно оптимизиране на процесите в ДУРОПАК – ТРАКИЯ ПАПИР АД на основание подобрената организация и въведения самоконтрол;

· ориентация на дружеството към клиентите за изучаване на изискванията и очакванията им и все по-прецизно изпълнение на клиентските заявки;

· непрекъснат процес на подобрение на качеството на предлаганите продукти;

· поддържане на ценови нива на готовата продукция и преференции, удовлетворяващи клиентите. Стабилна ценова политика. Прогнозата е изготвена по цени на готовата продукция от 05.01.2006 г.;

· ще продължи подходът за усвояване на инвестициите и постигане на очакваните икономически резултати;

· мотивация на персонала, осигуряване и поддържане на изискващата се компетентност и квалификация;

Външни:

· прогнозата е изготвена на база действащи цени на основните суровини, материали и енергоносители (към 01.01.2006 г.); 

· условия за осъществяване на стопанска дейност в страната;

· пазарното поведение на основните клиенти на дружеството и потенциални такива;

· пазарното поведение на конкурентните фирми.

вв) декларация, указваща, че прогнозите са надлежно изготвени на база на представените по-горе предположения и счетоводството е водено в съответствие със счетоводната политика на “ТРАКИЯ-ПАПИР” е неразделна част от регистрационния документ. 

4.5. Прогнозна финансова информация: 

4.5.1. Ако е налице или предстои съществена промяна в структурата на емитента в резултат на преобразуване или сделки, както и ако други съществени промени са планирани или са настъпили след приключване на финансовата година до изготвянето на регистрационния документ, емитентът разкрива прогнозна или друга допълнителна информация във връзка с настъпилите промени през текущия или последния приключен финансов период и за планираните (предстоящите) такива през прогнозния период. 


Няма данни за предстояща съществена промяна в структурата на ДУРОПАК – ТРАКИЯ ПАПИР АД в резултат на преобразуване или сделки.

4.5.2. Прогнозната финансова информация се представя в табличен вид и съдържа:

а) историческата некоригирана финансова информация;

б) корекциите, които следват от прогнозата;

в) крайна прогнозна финансова информация.

	Показатели в х.лв.
	Отчет 2005 г.
	Прогноза 2006 г.
	Изменение

	
	
	
	х.лв.
	%

	А. Приходи от дейността
	
	
	
	

	І. Нетни приходи от продажби на:
	
	
	
	

	1. Продукция
	60 354
	66 825
	6 471
	10.7%

	2. Други
	1 125
	700
	-425
	-37.7%

	ВСИЧКО ПРИХОДИ
	61 479
	67 525
	6 046
	9.8%

	А. Разходи за дейността
	
	
	
	

	І. Разходи по икономически елементи
	57 383
	53 256
	-4 127
	-7.2%

	ІІ. Суми с корективен характер
	-348
	180
	-168
	48.3%

	ІІІ. Отриц. нетен резултат от финансови операции
	756
	355
	-401
	-53.0%

	Б. Общо разходи за дейността (І+ІІ+ІІІ)
	57 791
	53 791
	-4 000
	-6.9%

	В. Печалба преди облагане с данъци
	3 688
	13 734
	10 046
	272.4%

	Г. Разходи за данъци
	605
	2 060
	1 455
	240.5%

	Д. Печалба след облагане с данъци (В-Г)
	3 083
	11 674
	8 591
	278.7%

	ВСИЧКО (Б+Г+Д)
	61 479
	67 525
	6 046
	9.8%


4.5.3. Прогнозната информация се изготвя по начин, съответстващ на счетоводната политика на емитента в неговите финансови отчети, и включва: 
а) Настоящата прогнозна информация е изготвена по начин, съответстващ на счетоводната политика на дружеството и е част от Бизнес плана на ДУРОПАК – ТРАКИЯ ПАПИР АД за 2006г.

б) Прогнозната информация е изготвена само за илюстрация и поради характера си може да не дава вярна представа за очакваното финансово състояние и резултати на ДУРОПАК – ТРАКИЯ ПАПИР АД.

в) Прогнозата се отнася за текущата 2006г. Не се предвижда изменение в предмета на дейността и вида на сделките, извършвани между дружеството и постоянните му търговски партньори.

г) Разработените разчети са при цени на основните суровини, материали, енергоносители и готова продукция към началото на 2006 година. Не се предвижда изменение на  запасите от готова продукция към 31.12.2006 г. спрямо 01.01.2006 г.

Реализирането на очакваните обеми ще осигури ръст на приходите от дейността от 9.8% спрямо отчета за 2005 г.


Очаква се разходите за дейността да намалеят спрямо отчета за 2005 г. с 6.9% в частта си разходи за външни услуги.


Финансовите разходи са предвидени от целогодишното обслужване на сключените през предходните отчетни периоди дългосрочни банкови заеми.


Прогнозираният положителен резултат е следствие на увеличените обеми производство и реализация при оптимизиране на разходите. 

	5.
	Членове на управителните и на контролните органи, висш ръководен състав и служители.

	5.1.
	Информация за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, висшия ръководен състав и за служителите, от чиято работа емитентът зависи (например дизайнери, научни работници), включително:

/В изпълнение и на изискванията на чл. 94, ал. 2, т.4 от ЗППЦК /

	5.1.1.
	за физическите лица:


а) трите имена;
1. Атанас Димитров Калудов 
- Изпълнителен директор и председател на СД.

ЕГН 5106104643

2. Стоян Братанов Шукеров 

- Член на СД

ЕГН 4206016267

3. Петко Иванов Хитров

- Член на СД

ЕГН 5505316684

б) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като членове на управителни или на контролни органи, прокуристи, висш ръководен състав, съдружници с неограничена отговорност; 

Г-н Стоян Б. Шукеров извършва консултантска дейност. Г-н Петко И. Хитров работи по трудов договор като рентгенов лаборант в XIV ДКЦ София ЕООД.

Нито един от членовете на Съвета на директорите не е осъществявал дейност извън “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД като прокурист, член на висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност през последните 5 години.
Информация за участие на членовете на Съвета на директорите в дружества извън “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД като членове на управителни или на контролни органи представяме в т. в) относим професионален опит.

в) относим професионален опит, включително: 

аа) дружества, в които са били членове на управителните и на контролните органи, прокуристи или съдружници през последните 5 години;


Г-н Атанас Д.Калудов е бил член на Съвета на директорите на “Гехард” ЕООД, гр. Пловдив през 2002 г. до м. юли 2003 г.

До м.юли 2003 г., г-н Стоян Б. Шукеров е бил член на Съвета на директорите на “Гехард” ЕООД, гр. Пловдив.


За периода г-н Петко И.Хитров не е бил член на Съвет на директорите на дружество извън “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД.  

бб) принудителни административни мерки или административни наказания, наложени на лицето през последните 5 години във връзка с дейността му; ако такива не са наложени, този факт се указва изрично;


За периода 2001-2005 г. на г-н Атанас Д.Калудов не са налагани принудителни административни мерки и административни наказания във връзка с дейността му.

 
За периода 2001-2005 г. на г-н Стоян Б.Шукеров не са налагани принудителни административни мерки и административни наказания във връзка с дейността му.


За периода 2001-2005 г. на г-н Петко И.Хитров не са налагани принудителни административни мерки и административни наказания във връзка с дейността му.

	5.1.2.
	за юридическите лица – наименование, седалище и адрес на управление, предмет на дейност, номер и партида на вписване в търговския регистър, код по БУЛСТАТ, данъчен номер, както и данните по т. 5.1.1 за лицето, което ги представлява при изпълнение на задълженията им в управителните и в контролните органи. 



В състава на Съвета на директорите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД няма юридически лица – членове на съвета.

	5.2.
	Информация за дейността на управителните и на контролните органи, включително: 


а) датата на изтичане на срока на текущите договори с членовете на управителните и на контролните органи, както и периода, през който те са заемали длъжността; 


Договорът за управление с изпълнителния директор е сключен за неопределено време. Договорът може да бъде прекратен, считано от датата на заличаване името на изпълнителния директор в Търговския регистър.

б) данни от договорите за управление с емитента или негови дъщерни дружества относно компенсациите, които членовете на управителните и на контролните органи биха получили при прекратяване на договорите им; ако такива не са предвидени, това трябва да бъде изрично указано.

 
Договорът за управление с изпълнителния директор предвижда компенсации, които изпълнителният директор би получил при прекратяване на договора.

· При решение на Общото събрание на акционерите за освобождаване на изпълнителния директор като член на Съвета на директорите или с решение на Съвета на директорите за освобождаването му като изпълнителен директор се изплаща обезщетение в размер на три месечни възнаграждения по този договор.

· При фактическа невъзможност на изпълнителния директор да упражнява функциите си по този договор, продължила повече от 180 дни, се изплаща обезщетение в размер на три месечни възнаграждения по този договор.

· При прекратяване на договора на изпълнителния директор се изплаща обезщетение, съответстващо на неизползвания от него платен годишен отпуск.

	5.3.
	За емитент на дялови ценни книжа:


а) възнаграждения на всеки от членовете на управителните и на контролните органи за последната финансова година, изплатени от “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД. 

аа) получени суми и непарични възнаграждения;

За 2005 г. г-н Атанас Калудов, в качеството си на член на СД и изпълнителен директор на „Тракия-Папир” АД, е получил възнаграждение в размер на 68340 лв. В качеството си на членове на СД г-н Стоян Шукеров е получил възнаграждение в размер на 19302 лв., г-н Петко Хитров – в размер на  21002 лв.

 
Непарични възнаграждения членовете на СД не са получили.

бб) условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент;


Няма възникнали условни или разсрочени възнаграждения за членовете на СД, вкл. и дължими към по-късен момент; 

вв) сума, дължима от емитента или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения;


Няма дължими суми за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения.

б) информация за служителите: 

аа) брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години, както и промените в броя, ако са съществени; справка за основните категории служители по вид дейност и справка за средния брой на временно заетите лица за последната финансова година, в случай, че емитентът наема значителен брой служители на временни договори; 

Представените по-долу данни изразяват тенденция за запазване относителния дял на персонала с висше и средно-специално образование и намаляване относителния дял на персонала с основно образование, респ. ниско-квалифицираните работници.

Образователна структура на персонала.
	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Ср.спис.

бр.
	Отн. дял. %
	Ср.спис.

бр.
	Отн. дял. %
	Ср.спис.

бр.
	Отн. дял. %

	Персонал с висше образование
	85
	11,7
	83
	12,1
	96
	14,2

	Персонал с полувисше образование
	10
	1,4
	10
	1,5
	10
	1,5

	Персонал със средно-специално образование
	202
	27,7
	194
	28,3
	195
	28,9

	Персонал със средно общо образование
	174
	23,9
	169
	24,5
	157
	23,3

	Персонал със средно професионално образование
	139
	19,1
	128
	18,7
	124
	18,4

	Персонал със средно основно професионално образование
	11
	1,5
	10
	1,5
	7
	1,0

	Персонал с основно образование

	107
	14,7
	92
	13,4
	86
	12,7

	Средно списъчен брой на персонала
	728
	100
	686
	100
	675
	100

	Брой на служителите в края на периода
	725
	
	679
	
	672
	


Данни за квалификацията на персонала
	
	2003 г.
	2004 г.
	2005 г.

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Ср.спис.

бр.
	Отн. дял. %
	Ср.спис.

бр.
	Отн. дял. %
	Ср.спис.

бр.
	Отн. дял. %

	Ръководни служители
	54
	7,4
	53
	7,7
	54
	8,0

	Аналитични специалисти
	31
	4,3
	33
	4,8
	38
	5,6

	Приложни специалисти
	57
	7,8
	52
	7,6
	52
	7,7

	Помощен персонал
	57
	7,8
	55
	8,0
	58
	8,6

	Персонал, зает с услуги на населението
	9
	1,2
	10
	1,5
	10
	1,5

	Квалифицирани производств. работници
	117
	16,1
	108
	15,7
	95
	14,1

	Оператори на съоръжения, машини и транспортни средства
	331
	45,5
	303
	44,2
	296
	43,9

	Нискоквалифицирани работници
	72
	9,9
	72
	10,5
	72
	10,6

	Списъчен състав на персонала
	728
	100
	686
	100
	675
	100

	Брой на служителите в края на периода
	725
	
	679
	
	672
	


Броят на работещите на временни договори не е значителен.

бб) информация относно отношенията между управителните органи и профсъюзните организации на служителите;


Трудовите и осигурителните правоотношения, които не са уредени с повелителни разпоредби на закона, както и всички въпроси, свързани с тези отношения, се уреждат чрез колективен трудов договор, съставен и подписан от председателите на лигитимните синдикални организации в дружеството и работодателя, със срок на действие една година.


Основни раздели на КТД: Условия за заемане на работно място, трудова заетост, квалификация и преквалификация; Работно време, почивки, отпуски; Заплащане на труда и пенсионно осигуряване; Безопасни, здравословни и други условия на труд; Социално-битово и културно обслужване. 

в) информация за притежавани акции на емитента: 

аа) притежавани от членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите и висшия ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от този клас; предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа – вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена при упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите;


По данни на Централен депозитар АД, гр. София към 31.12.2005 г. членовете Съвета на директорите не притежават акции на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД.

бб) описание на постигнатите договорености за участие на служителите в капитала на емитента, включително чрез издаване на акции, опции или други ценни книжа на емитента.


Неприложима поради липса на обстоятелства. 

	6.
	Акционери със значително участие. Сделки със свързани (заинтересувани) лица 

	6.1.
	Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас:

	6.1.1.
	За физическите лица – трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента;



Към 31.12.2005 год. по данни на Централен депозитар АД, София няма физически лица, притежаващи пряко или чрез свързани лица над 5 на сто от гласовете в Общото събрание на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД. 

	6.1.2.
	за юридическите лица – наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента;



Към 31.12.2005 год. по данни на Централен депозитар АД, София с участие над 5 на сто от акциите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД са следните юридически лица:


Наименование:




DUROPACK AG

Седалище и адрес на управление: 

Austria, Wien, Brunnerstrasse 75

Брой акции с право на глас: 


1547486

Дял от гласовете в Общото събрание:

47.83 %

Наименование:
SCHNEIDER & SCHNEIDER RECHTSANWAELTE OEG

Седалище и адрес на управление: 

Austria, Wien, Stephansplatz 8A

Брой акции с право на глас: 


1540181 

Дял от гласовете в Общото събрание:

47.61 %

	6.1.3.
	Посочване на съществена промяна в броя на притежаваните акции за последните 3 години за всеки един от акционерите.



Съществена промяна в броя на притежаваните акции от юридическите лица по т. 6.1.2., няма. 

	6.2.
	Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко, доколкото емитентът има информация за тях, и по-конкретно: 

	6.2.1.
	За физическите лица – трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него;


Няма данни за физически лица, упражняващи контрол върху “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД пряко или непряко.


Няма данни за споразумения за упражняване правото на глас в Общото събрание по акциите  на дружеството.

Упълномощаването за представляване на акционер в Общото събрание е по реда на член 116 от ЗППЦК.

	6.2.2.
	за юридическите лица – наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него. 


Няма данни за  юридически лица, упражняващи контрол върху “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД пряко или непряко.


Няма данни за споразумения за упражняване правото на глас в Общото събрание по акциите  на дружеството.

Упълномощаването за представляване на акционер в Общото събрание е по реда на член 116 от ЗППЦК.

	6.3.
	Сделки със свързани лица.

	6.3.1.
	Информация относно сделките, сключени между емитента и лицата, посочени в т. 6.3.2, в периода от началото на първата от предходните 3 финансови години до датата на изготвяне на регистрационния документ: 


През 2002 г. и първо полугодие на 2003 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД осъществява своята дейност в областта на производството и реализацията на хартии за велпапе, сив и слепен картон, трипластно, петпластно и микро велпапе и изделия от велпапе с “Гехард” ЕООД, гр. Пловдив като свързани лица по смисъла на Търговския закон. 

През второто полугодие на 2003 год. и през 2004 г. “ТАКИЯ – ПАПИР” АД осъществява своята дейност, като не са налице обстоятелствата и критерийте за свързаност по смисъла на ТЗ и §1 т.12 от ДР на ЗППЦК.

Към 01.12.2005 г. договорните взаимоотношения с “Гехард” ЕООД са прекратени.
а) вид и размер на всички сделки или направени към момента предложения за сключване на сделки от съществено значение за емитента или за свързаното лице или сделки, които са необичайни по вид и/или условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е страна; 

За предходния 3 годишен период сделки или предложения за сключване на други сделки, извън горе посочената, от съществено значение за “ТРАКИЯ-ПАПИР” няма.

б) размер на отпуснатите от емитента или от негово дъщерно дружество или дружество майка заеми (включително поемането на гаранции от всякакъв вид) на или в полза на лицата по т. 6.3.2; информацията трябва да включва размера на неизплатената главница и лихви, вида на заема и сделката, за която е отпуснат, както и лихвения процент по заема. 


За разглеждания период няма заемни отношения с полза на лица по т. 6.3.2.
	6.3.2.
	По смисъла на т. 6.3.1 „свързани лица“ са:


а) лица, които пряко или непряко, посредством едно или повече дружества контролират, са контролирани или са под общ контрол с емитента; 

б) неконсолидирани дружества, в които емитентът има значително влияние или които имат значително влияние върху него (асоциирани дружества); значително влияние е наличието на възможност да се участва в определянето на финансовата и оперативната политика на дружеството, но без упражняване на контрол върху нея; 

в) лица, притежаващи пряко или непряко по смисъла на чл. 145 ЗППЦК най-малко 5 на сто от гласовете в общото събрание на акционерите на емитента; 

г) лицата, отговарящи за планирането, управлението или контролирането на дейностите на емитента, включително членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, висшият ръководен състав, както и лица в близка роднинска връзка с тях -съпрузи, низходящи и други лица, които биха могли да окажат влияние или биха могли да бъдат повлияни от лицата по предходното изречение относно взаимоотношенията им с емитента; и 

д) дружества, контролирани от лицата по букви „в“ и „г“, или върху които такива лица могат да оказват значително влияние съгласно буква „б“. 

	6.3.3.
	За емитенти на акции, които са публични дружества - актуалната информация, оповестявана по чл. 114б ЗППЦК от членовете на управителните и на контролните органи, прокуриста и лицата, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или го контролират: 



Всеки един от членовете на СД, съгласно условията в ЗППЦК,  е декларирал във връзка с избора му от Общото събрание на акционерите  за член на СД, че 

- не притежава пряко или непряко поне 25 на сто от гласовете на общото събрание на акционерите на юридическо лице;

- няма контрол по смисъла на параграф 1, т.13 от Допълнителните разпоредби” на ЗППЦК върху юридическо лице;

- не участва в  управителни или контролни органи, не е прокурист на други юридически лица; 

- не са известни  настоящи и бъдещи сделки, за които счита, че може да бъде признат за заинтересувано лице по смила чл. 114, ал. 5 ЗППЦК. 

Нови обстоятелства по чл.114б ЗППЦК не са настъпили.
	6.4.
	Ако някой от посочените в този документ експерти или консултанти притежава значителен брой акции на емитента или на негови дъщерни дружества, има значителен пряк или непряк икономически интерес в емитента и/или възнаграждението му зависи от успеха на публичното предлагане, за което е изготвен този документ, се посочва кратка информация относно тези обстоятелства. 


Неприложима поради липса на обстоятелства.

	7
	Финансова информация.

	7.1.
	Годишните финансови отчети за последните 3 години, включително консолидираните финансови отчети, ако такива са изготвени, одитирани от регистриран одитор, включващи най-малко:


Годишният финансов отчет на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е основна част от годишния отчет на дружеството и е със съдържание, определено от действащите Закон за счетоводството; Закон за публично предлагане на ценните книжа, наредби и указания и включва най-малко: 

а) баланс; 

б) отчет за доходите; 

в) отчет за собствения капитал; 

г) отчет за паричните потоци; 

д) приложения към финансовите отчети.


С писмо вх. № 10-05-05 / 30.03.2004 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило в Комисията по финансов надзор  заверен от регистриран одитор годишен финансов отчет за 2003 г. със съдържанието по чл.26 от Закона за счетоводството.

 
С писмо вх. № 10-05-3 / 29.03.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило в Комисията по финансов надзор  заверен от регистриран одитор годишен финансов отчет за 2004 г. със съдържанието по чл.26 от Закона за счетоводството.


Годишният финансов отчет за 2005 год. представяме заедно с настоящия регистрационен документ. По тази причина не можем да дадем информация за входирането му в Комисията по финансов надзор.

	7.2.
	Отчет/и за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството.



С писмо вх. № 10-05-05 / 30.03.2004 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило в КФН Отчет за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството за 2003 г.


С писмо вх. № 10-05-3 / 29.03.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило в КФН Отчет за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството за 2004 г.

 
Отчетът за управлението на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД за 2005 год. представяме заедно с настоящия регистрационен документ. По тази причина не можем да дадем информация за входирането му в КФН.
	7.3.
	Одиторски доклади за всеки от периодите, за които се изискват одитирани финансови отчети. 



С писмо вх. № 10-05-05 / 30.03.2004 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило в КФН разширен одиторски доклад за 2003 г. в Комисията по финансов надзор.

 
С писмо вх. № 10-05-3 / 29.03.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило в КФН разширен одиторски доклад за 2004 г. в Комисията по финансов надзор.


Разширеният одиторски доклад за 2005 год. представяме заедно с настоящия регистрационен документ. По тази причина не можем да дадем информация за входирането му в КФН.
	7.4.
	Междинните финансови отчети за текущата година, които може да не са одитирани (това обстоятелство се посочва изрично), съдържащи информацията по т. 7.1. 



Междинните финансови отчети за текущата година не са одитирани. 


В изпълнение разпоредбите на чл. 95 и чл. 98 от Закона за публично предлагане на ценни книжа “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило на Комисията за финансов надзор междинните финансови отчети, съдържащи информацията по т. 7.1, както следва:

· С писмо вх. № 10-05-05 / 26.04.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило междинния отчет за първо тримесечие към 31.03.2005 г. 

· С писмо вх. № 10-05-09 / 15.07.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило междинния отчет за второ тримесечие към 30.06.2005 г. 
· С писмо вх. № 10-05-12 / 26.10.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило междинния отчет за трето тримесечие към 30.09.2005 г. 

· С писмо вх. № 10-05-00 1 / 27.01.2006 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е представило междинния отчет за четвърто тримесечие към 31.12.2005 г.

	7.5.
	За емитент на дялови ценни книжа – информация за всички продажби зад граница и процентното им съотношение към всички продажби, в случай че количеството на продажбите зад граница представлява значителна част от продажбите, осъществени от емитента. 


“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не е осъществявало продажби зад граница. 

	7.6.
	Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация на емитента, ако такива са имали или могат да имат съществено влияние върху финансовото състояние на емитента или неговата рентабилност. 


Към 31.12.2005 г. дружеството няма висящи съдебни, административни и др. производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация.

	7.7.
	За емитент на дялови ценни книжа – дружествената политика по отношение разпределянето на дивиденти и информация относно дивидента на акция за последните 3 финансови години. 


Общото събрание на акционерите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД на 07.06.2003 год. е приело решение за отчисления за законов резерв във фонд “Резервен” в размер на 10% от балансовата печалба за 2002 г. на стойност 83760 лева; остатъчната печалба за 2002 г. в размер на 753838 лева да се разпредели като допълнителен резерв към фонд “Резервен” изцяло, без заделяне на суми за дивиденти на акционерите; неразпределената печалба от минали години в размер на 25512 лева да се разпредели изцяло като допълнителен резерв към фонд “Резервен”.

Към 31.12.2003 г. е отчетена балансова загуба в размер на 648 хил.лв.

Общото събрание на акционерите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД на 18.06.2005 год. е приело решение текущата балансова печалба за 2004 г. и неразпределената печалба от минали години общо в размер на 1109139 лв. да се разпределят както следва: 647 864 лв. - за покриване на загуби от минали години и  461 275 лв. - за допълнителни резерви към фонд “Резервен” изцяло, без заделяне на суми за дивиденти на акционерите.

	7.8.
	Описание на съществените промени във финансовото и търговското състояние на емитента (или на дружествата от групата, ако емитентът изготвя консолидирани финансови отчети), настъпили след датата на публикуване на годишния или на последния междинен финансов отчет. Ако такива не са настъпили, това трябва да бъде изрично посочено. 


Не са настъпили коригиращи събития по смисъла на МСС-10, които оказват влияние върху финансовото и търговското състояние на дружеството. В годишния финансов отчет са оповестени некоригиращо събитие, свързано с обмитяване и подготовка за монтаж на втори Велпапен агрегат с обща договорна стойност от 4 800 хил. EUR. Предвижда се въвеждане в действие на Велпапния агрегат към 31.05.2006 г.

	8
	Допълнителна информация.

	8.1.
	Информация за акционерния капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към последната практически приложима дата, както следва: 


а) размер на капитала: 

Капиталът на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е 3235099 /три милиона, двеста тридесет и пет хиляди и деветдесет и девет/ лева и съответства на актуалната му съдебна регистрация.

б) брой акции: 

Капиталът на “ТРАКИЯ-ІПАПИР” АД е разпределен  в 3235099 броя обикновени, безналични акции.
в) брой на емитираните и изцяло изплатени акции и брой на емитираните и частично изплатени акции;

Акциите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД се търгуват на неофициалния пазар на Българска фондова борса-София АД. Броят на емитираните и изцяло изплатени акции е 3235099 броя с номинал 1 лев.  

По данни от баланса на дружеството към 31.12.2005 г. целият капитал е записан и внесен. 

г) номинална стойност на акциите;


Номиналната стойност на акциите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД е 1 лев. Всяка акция на дружеството дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, както и право на дивидент и право на ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията.

д) брой на акциите в обращение в началото и в края на годината;


Броят на акциите в обращение в началото и в края на годината е 3235099 броя акции.

е) информация, дали повече от 10 на сто от капитала е бил заплатен с активи, различни от парични средства, за периода от последните 5 години;


За разглеждания период капиталът е изплащан изцяло с парични средства.

ж) брой, балансова стойност и номинална стойност на акциите на емитента, притежавани от него или от негово дъщерно дружество; 


По данни от Централен депозитар АД, гр. София към 31.12.2005 г. “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не притежава собствени акции.

з) в случай че има решение за увеличаване на капитала, но емисията акции не е издадена или се предприемат действия по увеличаване на капитала (например във връзка с варанти или конвертируеми облигации или издаване на права), се представя информация за:

През 2005 год. не е извършвана и регистрирана промяна на капитала на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД.

аа) размера на конвертируемите облигации в обращение, размера на все още неиздадената емисия акции и срока, за който следва да се извърши емитирането на акциите;  


Неприложима поради липса на обстоятелства.

бб) категориите лица, които имат преференциални права за участие в увеличаването на капитала;


Неприложима поради липса на обстоятелства.

вв) условия и процедури, отнасящи се до емисията акции от увеличаването на капитала; 


Неприложима поради липса на обстоятелства.

и) лицата, които притежават опции върху капитала на емитента (или върху капитала на дружество, член на икономическата група, ако емитентът изготвя консолидирани отчети), или лицата, към които има поет ангажимент под условие или безусловно да бъдат издадени опции в тяхна полза, включително наименование на дружеството, количество ценни книжа, върху които са издадени опции; цена, на която се упражнява опцията; покупна цена (ако има такава); срок на опциите; ако няма такива лица, това обстоятелство следва да се отбележи; когато опциите са дадени или ще бъдат дадени на всички притежатели на акции, на дългови ценни книжа, на определен клас акции или на служители съгласно план за стимулиране, е достатъчно да се отбележи това обстоятелство, без да е необходимо да се посочват всички имена;


Неприложима, поради липса на обстоятелства.

к) история на акционерния капитал за последните три години, като се представи информация за събитията през този период, които са довели до промяна на емитирания капитал и/или броя на акциите или класа акции, от които е съставен, заедно с описание на различията в правата на гласуване, присъщи на различните класове акции през този период; представя се детайлна информация относно цената и условията по всяка емисия, включително и данни, ако заплащането се е осъществявало с непарични средства (информация относно отстъпки, намаления, специални условия или плащане на вноски); ако няма такива емисии, това обстоятелство следва да се отбележи; посочват се причините за всяко намаляване на капитала и коефициентът на намаляване на капитала, ако такова е било извършено.


През разглеждания период размерът на записания и внесен основен капитал не е променян.

Акционерното участие за последните три години по данни на Централен депозитар АД, София е  следното:

	Акционери
	2003 год.
	2004 год.
	2005 год.

	
	Бр.акции

към 31.12.
	Отн. дял %
	Бр.акции

към 31.12.
	Отн. дял %
	Бр.акции

към 31.12.
	Отн. дял %

	Юридически лица, в т.ч.: 
	3 149 540
	97,91 %
	3 167 474
	97,91 %
	3 180 406
	98,31 %

	Министерство на икономиката
	26225
	0.83 %
	1601
	0.05 %
	1 601
	0.05 %

	     Santa-Marta Limited, Кипър
	1 540 181
	47,61 %
	1 540 181
	47,61 %
	0
	0

	    Barbella Trust, Лихтенщайн
	1 540 181
	47,61 %
	1 540 181
	47,61 %
	0
	0

	Дуропак АД, Австрия
	0
	0
	0
	0
	1 547 486
	47,83

	Шнайдер&Шнайдер Рехтсанвелте ОЕГ, Австрия
	0
	0
	0
	0
	1 540 181
	47,61

	Други юридически лица
	42953
	1,33
	85 511
	2,64 %
	91 138
	2,82 %

	Физически лица 
	85559
	2.64 %
	67 625
	2.09 %
	54 693
	1.69 %

	ОБЩО:
	3 235 099
	100.00 %
	3 235 099
	100.0 %
	3 235 099
	100.0 %


През 2005 год. не е извършвана и регистрирана промяна на капитала на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД. Емитираният капитал и броят на акциите нямат промяна.

Представяме данни от Българска фондова борса – София АД за акциите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД, които се търгуват на Неофициалния пазар.
	Показател
	01.01.2003-31.12.2003
	01.01.2004-31.12.2004
	от 01.01. до 31.12.2005 

	Последна среднопретеглена цена
	От дата 23.12.2003

2.28 лв.
	От дата 29.12.2004
7.65 лв.
	От 28.12.05
23.10 лв.

	Минимална цена
	1.20 лв.
	1.55 лв.
	6.70 лв.

	Максимална цена
	2.60 лв.
	11.05 лв.
	26.50 лв.

	Среднопретеглена цена
	1.69 лв.
	4.59 лв.
	25.96 лв.

	Обем изтъргувани акции
	13 004 бр.
	157 718 бр.
	3 224 402 бр.


	8.2.
	За емитент на дялови ценни книжа се представя информация за устава на емитента, както следва:


а) описание на правата, преференциите и ограниченията, присъщи на всеки клас акции.


Акциите на дружеството са 3 235 099 броя безналични поименни акции. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, както и право на дивидент и право на ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията. Акциите са неделими. Когато една акция се притежава от две или повече лица, те определят помежду си с писмен акт кой ще представлява акцията в Общото събрание.

аа) правото на дивидент; срока, в който правото на дивидент може да се упражни, както и лицата, които се ползват от това право след изтичане на определения срок; 


Акционерите на дружеството имат право на дивидент, съразмерен с номиналната стойност на притежаваните акции.


Правото на дивидент на акционерите, и задълженията, произтичащи от него, се реализират съобразно действащите законови разпоредби.  

Правото да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери на 14-ия ден след деня на общото събрание, на което е приет годишният финансов отчет и е взето решение за разпределение на печалбата.  

Дружеството е длъжно да осигури изплащането на акционерите на гласувания на общото събрание дивидент в 3-месечен срок от провеждането му. Разходите по изплащането на дивидента са за сметка на дружеството.

Изплащането на дивидента се извършва със съдействието на Централния депозитар. Редът за изплащане на дивиденти се определя с наредба.

бб) правото на глас;


Акционерите на дружеството имат право на глас в Общото събрание, като една акция дава право на един глас. Те могат да упълномощават писмено друго лице да ги представлява в Общото събрание на акционерите.

вв) правото на ликвидационен дял;


Акционерите на “Тракия-Папир” АД имат право на ликвидационен дял, съразмерен с номиналната стойност на притежаваните акции.

б) описание на условията, съгласно които се свикват годишното събрание на акционерите и извънредното събрание на акционерите, включително условията за участие в събранието;


Редовното Общо събрание на акционерите се провежда след приключване на отчетната година, но не по-късно от края на първото полугодие. 


Общото събрание се свиква от Съвета на директорите или по искане на акционери, които повече от три месеца притежават акции, представляващи поне 5 на сто от капитала. Свикването на Общо събрание става при спазване изискванията на чл. 223, ал. 3, 4 и 5 от ТЗ и чл. 115, ал. 2 и 3 от ЗППЦК. 

Поканата до акционерите за участие в Общото събрание е с минимално съдържание както следва: дата, място и час на провеждане; дневен ред и предложения за решения по точките от дневния ред; условие за участие в общото събрание; начини за запознаване с материалите по дневния ред. Поканата се обнародва в Държавен вестник, като времето от обнародването на поканата до откриването на Общото събрание не може да бъде по-малко от 30 дни. Дружеството няма задължение по устав и по закон да изпраща индивидуални покани до акционерите за участие в общо събрание.

Обстоятелствата по регистрация на акционерите и техните пълномощници за участие в Общото събрание се публикуват в поканата в Държавен вестник. Съгласно действащите законови разпоредби  упълномощаването е по реда на чл. 116 от ЗППЦК, като право на глас упражняват лица, придобили акции на дружеството, не по-късно от 14 дни преди датата на Общото събрание. 

в) кратко описание на всяка разпоредба в устава на емитента или в правилата за работа на управителния орган, която би довела до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху емитента в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо емитента (или негово дъщерно дружество);


В устава и в правилника за работа на Съвета на директорите на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не са предвидени разпоредби в противоречие с действащото законодателство, които биха довели до забавяне, промяна или предотвратяване смяната на членовете на СД в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо дружеството.  

г) описание на условията в устава, отнасящи се до промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона.


Уставът на “ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не включва условия за промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона.

	8.3.1.
	За емитент на дялови ценни книжа – кратко описание на всеки съществен договор, различен от договорите, сключени по повод неговата обичайна дейност, по който емитентът или член на икономическата група е страна, за периода от две години преди публикуването на документа, като се посочват датите, страните, предметът на договорите и условията по тях. 



“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не е страна на договори по смисъла на т. 8.3.1. 

	8.3.2.
	За емитент на дългови ценни книжа – кратко описание на всеки съществен договор, различен от договорите, сключени по повод неговата обичайна дейност, по който емитентът или член на икономическата група е страна и който е от значение за задълженията на емитента към притежателите на издадените от него дългови ценни книжа за периода от две години преди публикуването на документа. 


“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД не е емитент на дългови ценни книжа.

	8.4.
	Информация относно всяко дружество, в което емитентът има (пряко или непряко) дългосрочно участие, балансовата стойност на което възлиза на над 10 на сто от капитала му, както и всяко друго участие, което може да се отрази значително на оценката на активите и пасивите на емитента, на неговото финансово състояние или печалбата и загубата.



“ТРАКИЯ-ПАПИР” АД няма дългосрочно участие по смисъла на т.8.4.

	8.5.
	Посочване на централния ежедневник, който емитентът използва за публикуване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите.



Централният ежедневник, в който дружеството публикува поканата за свикване на общо събрание на акционерите, е вестник “ПАРИ”.

	8.6.
	Информация за мястото, времето и начина, по който може да бъде получена допълнителна информация, включително адрес, телефон, работно време и лице за контакти. 


Инвеститорите могат да получат допълнителна информация в ДУРОПАК–ТРАКИЯ ПАПИР АД, гр. Пазарджик, кв. Главиница или по E-mail всеки присъствен ден от 09.00 – 15.00 часа.

Лице за контакти: 
Мария Ковачева, директор за връзки с инвеститорите.

Телефон: 034 / 401 316; E-mail: i-r@trakia-papir.bg, i-r@duropack.bg
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