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Инвеститорите могат да получат регистрационния документ всеки работен ден от 8.30 – 16.00ч. На адреса на дружеството гр. София, община Искър, ж.к. Гара Искър, ул. Получик Христо Топракчиев 10 тел. 02/ 978 86 81, лице за контакти: ДВИ Галя Ковачева

“Нитекс – 50” АД информира потенциалните инвеститори, че инвестирането в акции на дружеството е свързано с определени рискове, които са разгледани по-подробно в настоящия регистрационен документ на стр.8.

І. Данни за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, консултантите и одиторите на емитента. Отговорност за изготвяне на регистрационния документ.

1. Данни за членовете на съвета н директорите:

1.1. Мустафа Серт – Изпълнителен директор 
1.2. Ахмет Хамди Серт – представител на “Булсер” АД 

1.3. Джелял Шишик – член

1.4. Хюсейин Мъзрак – независим член

1.5. Мустафа Еркол – независим член

Права и задължения на Съвета на директорите:

1. Членовете на Съвета на директорите имат еднакви права и задължения, 

независимо от вътрешното разпределение на функциите между членовете и решенията, с които се предоставя право на управление на Изпълнителния директор.

2. Членовете на Съвета на директорите са длъжни да изпълняват задълженията си 

в интерес на дружеството и да пазят тайните му и след като престанат да бъдат членове на съвета.

3. Съветът на директорите приема правила за работата си и избира председател 

измежду членовете си.

4. Съветът на директорите се събира на редовни заседания най-малко веднъж на 3 

месеца, за да обсъди състоянието и развитието на дружеството.

5. Всеки член на съвета може да поиска от председателя да свика заседание за 

обсъждане на отделни въпроси.

Към датата на съставяне на настоящия документ Съвета на директорите на дружеството не е упълномощавал прокурист или друг търговски пълномощник.

1.2. ТБ “Те Дже Зираат банкасъ” АД, адрес: пл. Света Неделя 19, София 1000

1.3.
Одитори на Дружеството: Специализирано одиторско предприятие  “ОДИТ – Стефанови и синове” ООД, гр. Варна, кв. Чайка,  бл. 58, ап. 26, офис гр. София п.к. 1172 кв. Витоша ул. 438 № 6,  ат. 3, вписано в регистъра на ИДЕС като СОП под номер 81 чрез регистрирания одитор Йорданка  Стефанова, диплома No 0301/1995.  Одитирани са отчетите за периодите 2000 г., 2001 г., 2002 г., 2003 г., 2004г , 2005 г.

1.4.  Имена на лицата отговорни за изготвянето на регистрационния документ

Галя Чавдарова Ковачева, ЕГН: 6902018759

Савчо Иванов Сaвчев ЕГН 5311012261

Владимир Янков Янков ЕГН 7308196763

1.5.  Към датата на съставяне на този документ няма налице предложител на ценни книжа.

ІІ. Основна информация.

2.1.Систематизирана финансова информация

а) Приходи от основната дейност

	
	2005 г.
	
	2004 г.
	
	2003 г.
	

	
	8852 х. лв.
	%


	9657 х. лв.
	%


	9908 х. лв.
	%



	Износ на продукция


	7140 х. лв.


	80.66 %
	7812 х. лв.


	80,89 %
	8936 х. лв.


	90,19 %

	Вътрешен пазар


	190 х. лв. 


	2.15 %
	660 х. лв. 


	6,83 %
	534 х. лв. 


	5,39 %

	Продажба на стоки износ 
	512 х. лв.
	5.78 %


	1143 х. лв.
	11,84 %


	181 х. лв.
	1,83 %



	Услуги 
	85  х. лв.
	9.60 %


	21  х. лв.
	0,22 %


	176 х. лв.
	1,78 %



	Други приходи 
	925 х. лв.
	10.45 %
	21 х. лв.
	0,22 %
	81 х. лв.
	0,81 %


б)  Печалба / загуба от основната дейност

	
	31.12.2005
	31.12.2004
	31.12.2003

	Приходи  от обичайната дейност
	8 852   
	9 657   
	9 908   

	Разходи за дейността
	6 880
	6 842
	10 727

	Суми  с корективен характер
	915
	2 973
	- 281

	Финансови приходи
	207
	972
	1 295

	Финансови разходи
	293
	727
	756

	Резултат от основната  дейност
	971
	87
	1


в) Нетна печалба / загуба от дейността

	Извънредни приходи
	
	 
	 

	Извънредни разходи
	
	 
	 

	Финансов резултат  /печалба/загуба/
	971
	87 
	1 


д) Сума на активите

	
	2005 г.
	2004 г.
	2003 г.

	Сума на активите към 
	13 620   х.лв.
	12473   х.лв.
	17136   х.лв.

	Дълготрайни материални активи
	6383  х. лв.
	6638  х. лв.
	7164  х. лв.

	Дълготрайни нематериални активи
	26  х. лв.
	28  х. лв.
	30  х. лв.

	Краткотрайни материални активи
	3 673  х. лв.
	4080  х. лв.
	6701  х. лв.

	Краткосрочни вземания


	3 128  х. лв.
	1573  х. лв.
	3144  х. лв.

	Парични средства


	313  х. лв.
	132  х. лв.
	97  х. лв.

	Разходи за бъдещи периоди
	1 х. лв.
	
	


ж) Капитал на дружеството: 4 400 000 /четири милиона и четиристотин хиляди/ лева

з) 4 400 000 поименни, обикновенни, безналични, неделими, свободно прехвърляеми акции с номинална стойност 1 лев всяка една.

и) Не са разпределяни дивиденти на акционери.
2.2
Рискови фактори:

За да се оцени риска и въздействието му върху Дружеството той се разглежда в неговите различни форми. Трябва да се подчертае, че риска не винаги е с отрицателен ефект и е невъзможно да се избегне напълно, но целта на ръководството е да го контролира и да го намали значително в рамките на своите възможности.

Специалният риск -  обхваща пазара, техническото състояние на отрасъла, конкурентите, равнището на постоянните разходи към променливите, маркетинговата и управленска политика основавайки се на личностния фактор.

Големина –  Тя намалява нейната гъвкавост, прави я трудно приспособима към нови или изменени условия и пазари; увеличава постоянните разходи; намалява възможността за контрол и пряко следене на дейността; усложнена йерархия и трудна права и обратна връзка ръководство – персонал.

Валутен риск – Голяма част от транзакциите се осъществяват в USD, поради това те представляват значителна част от входящия паричен поток, свързан с дейността, Дружеството е изложено на валутен риск.

Лихвен и кредитен риск – Оперативната дейност на Дружеството създава предпоставки за кредитен  и лихвен риск. За периода  след приватизацията е натрупана значителна експозиция на вземания от клиенти по продажби.

Международен риск- това е риск от промяна на данъчната и митническа политика на страните, към които е предназничен износа, както и от промяна условията на пазара.
3 .Информация за емитента

3.1.
Данни за емитента, историческа справка и развитие:

а) наименование на емитента и данни за изменения в наименованието: “Нитекс – 50” АД; “Нитекс – 50” ЕООД; “Нитекс – 50” ЕАД; ВТК “Начо Иванов”

б) номер и партида на вписване в търговския регистър, Булстат, Данъчен номер: вписан в регистъра на търговските дружества под № 29, том 1, стр. 170, по ф.д. № 21579/1991г., код по БУЛСТАТ: 121146415, Данъчен номер: 2225024971

в) Дата на учредяване и срок:

16.10.1991г., безсрочен

г) Седалище и адрес на управление:

България, София 1528, община “Искър”, Гара Искър, ул. “Поручик Христо Топракчиев” 10 тел:  02/ 978 86 81

.д) важни събития в развитието на емитента за последните 3 години.

Няма осъществено преобразуване, включително вливане, сливане, разделяне и отделяне.

Не е било извършено прехвърляне или залог на предприятието.

е)  Данни за всички търгови предложения, отправени от трети лица към емитента.

Няма отправени търгови предложения от трети лица.

3.2.
Преглед на направените инвестиции:

а) Няма придобити дялови участия в други дружества, в бизнескомбинации, няма дялове в съвместно контролирани предприятия.

б) Паричните средства от дейността  са  източник на финансиране на основната дейност и капиталовите разходи.

3.3.
Преглед на дейността на “Нитекс – 50” АД:

а) Предмет на дейност:
“НИТЕКС-50” АД е регистрирано с основен предмет на дейност всички подотрасли на текстилната промишленост, производство и покупка на стоки с цел продажба в първоначален, преработен или обработен вид в страната и чужбина, комисионна,
 спедиционна, складова, лизингова и дейност на търговско представителство и посредничество, превозна, рекламна и информационна дейност, сделки с интелектуална собственост, покупка, строеж и обзавеждане на недвижими имоти с цел продажба, извършване на всички видове търговски сделки разрешени от закона.

б) Основни пазари на емитента:

Продукцията е изцяло ориентирана за износ като основен дял принадлежи на пазарите в Европа.  Трайни позиции са завоювани и в Америка и Азия. Основа цел е разширяване на пазарното присъствие на тези пазари.

в) Дружеството е предпочело постепенно завоюване на големи пазарни дялове пред осъществяване на високи печалби. Конкуренцията в тази сфера на дейност е много голяма. Влияние върху нея оказват както потребителските вкусове, така и икономическите и социокултурните фактори на макросредата.

3.3.1.
Сезонността не влияе върху производството и продажби на платове, а върху материи и десени. Своевременното изнасяне на пазара на тъкани съобразени с настоящите модни тенденции е най-важно.

Нормалното си функциониране Дружеството постига чрез взаимна съгласуваност между входа и изхода на логистичната си система. Поради поръчковия начин на производство, при планиране и прогнозране на производствения процес ръководството е определило минимален неснижаем остатък за материални запаси предназначен средно за изпълнение на поръчки в едномесечен период. Основните  доставчици са избрани след договореност за подходящи цени, качество и асортимент. На този етап от дейността те задоволяват потребностите от непрекъснати потоци и относително постоянни цени  на необходими суровини и материали.

Дружеството работи за утвърждаване на своето лого “ Високо качество, бърз сервиз и конкуретни цени”. Дружеството провежда агресивна маркетингова политика, проучва нови пазари. Навлизането на пазара е с реални цени, които се поддържат и гарантират стабилни позиции на пазара и добра възвръщаемост на вложенията. Въпреки неблагоприятната обстановка и стагнация на пазара, фирмата отстоява затвърдените си позиции и воюва за нови, посредством развитието и поддържането на професионални отношения, комбинирани с етично отношение към клиента. Основни и предпочитани начини на разплащане са акредитивната форма и документарно инкасо. Уговарят се срокове и условия. Точното и навременно изпълнение на поетата поръчка и спазените дати на експедиция гарантират плащане.

Дружеството има регистрирани търговски марки за стоки и услуги: SEKORA със срок до 30/11/2011г.

MAS със срок до 12/06/2012г.

3.4.
Организационна структура:

Дружеството не е част от икономическа групировка.

3.5.
Имущество, производствени единици и оборудване:

От подписване на приватизационния договор до настоящия момент в Дружеството бяха направени значителни инвестиции под формата на нови машини и оборудване, ремонт на съществуващите производствени и административни сгради.

Производствената база е разположена в гр. София общ. Искър гара Искър ул. Поручик Христо Топракчиев 10. Върху терен с обща площ  74 413 км м. Съставляващи част от фабрично дворно място по графични данни с площ около 840860 кв.м., застроено със множество производствени сгради. Производствените единици във фирмата са : Предачно, Тъкчно и Апретурно производство. За своята дейност фирмата разполага с техническа и материална обезпеченост.

Пълното натоварване на производствения капацитет  гарантира 1 250 000 линейни метра.

	
	2005 г.
	%
	2004 г.
	%
	2003 г.
	%

	Дълготрайни материални активи
	6383  х. лв.
	46.86
	6638  х. лв.
	53,22
	7164  х. лв.
	41,80

	Дълготрайни нематериални активи
	26  х. лв.
	0.19 
	28  х. лв.
	0,22 
	30  х. лв.
	0,20


Не са обременявани с вещни права и тежести дълготрайни материални активи за последните три финансови години.

За нуждите на производството  Дружеството разполага със собствена пречиствателна станция за пречистване на отпадни води.

4.
Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи

4.1.
Резултати от дейността:

а)  Номенклатурата на произвежданите изделия се разширява съобразно нуждите на пазара в областта на текстилното и трикотажно производство.  Дружеството се стреми да предлага на своите клиенти, тъкани съобразени с последните модни тенденции за десенатура и цветово оформление, изработени от висококачествени материали. За периода след приватизацията производството бележи значителен ръст.
б) Нетните приходи на дружеството от продажби за 2005 год. Са в размер на  8852 х. лв. И  бележат  намаление спрямо 2004 год. със 8.34 %.

в)  Както и всички други фирми в бранша така и “НИТЕКС-50” АД се сблъсква с икономическите промени в страната, с нестабилния валутен курс и инфлация.

4.2. Ликвидност и капиталови ресурси:

Терминът  “ликвидност” се отнася до възможността на Дружеството да генерира достатъчно парични средства със които да посреща нуждите си от същите.

Финансовият анализ дава възможност да се прецени до каква степен активите, които фирмата притежава са изражение на едно рентабилно производство. Рационалното използване на производствените активи е важно условие за нарастване на доходите.

	Показатели за финансов счетоводен анализ
	31.12.2005
	31.12.2004
	31.12.2003

	Рентабилност на собствения  капитал
	29.16 %
	2,64 %
	3,20 %

	Рентабилност на пасивите
	10.40 %
	0,67 %
	

	Капитализация на активите
	7.67 %
	5.4 %
	0.5 %


	Ефективност на разходите
	1.1322
	1,0101
	1,0001

	Ефективност на приходите
	0.8832
	0,9899
	0,999

	Бърза ликвидност
	0.0490
	0,03
	0,53

	Обща ликвидност
	1.1144
	1.1815
	1.65

	Финансова автономност
	0.2629
	0.2033
	0.16

	Коефициент на задлъжнялост
	3.8044
	4.9182
	6.05


Коефициентите на ликвидността дават представа за конкретната ситуация, в която се намира дружеството към датата на съставяне на баланса. Сравнението с предходни отчетни периоди и намаляване на коефициента на общата ликвидност показва, че бдителността на ръководството по отношение на обръщаемостта на елементите на оборотните активи и краткосрочните дългове трябва да се засили.

4.3.
През последните три години Дружеството не е извършвало изследователска и развойна дейност.

4.4.
Основни тенденции:

Основните  цели и насоки, които си е поставило ръководството за развитие на Дружеството  са:

· ефективно използване на трудовите ресурси при постигане на задоволително заплащане и мотивация;

· намаляване разходите и постигане на ниска себестойност при оптимално натоварване на оборудването;
· проучване на пазарите за реализация на високо ефективни артикули;

· оптимизиране на необходимите запаси и разходи, чрез анализ на постиженията и актуализиране на нормативите;

· договаряне на гарантирани разсрочени плащания с доставчици. Използване възможностите за работа с алтернативни доставчици , с цел постигане на по изгодни цени и условия;

· гъвкава политика с клиентите от 100% авансово плащане при ниски цени до 100%  разсрочено плащане при съответните гаранции;

· скъсяване срока на оперативния цикъл чрез намаляване срока на вземанията по продажби и обръщаемостта на краткотрайните активи. 

· осигуряване на необходимия финансов ресурс.

Прогнози за развитие:

На база сравнителен анализ са правят и прогнозни разчети за предстоящата година. Завишение на производството с 20 %, което при сравними цени ще доведе и до повишаване на приходите от продажби на продукция.

Отпимално натоварване на капацитета на производствените мощности, съвременно оборудване и модернизация с цел снижаване себестойността за единица и увеличаване брутния резултат от продажби. Основен източник за финансиране са привлечени средства.

Персоналът е основата за просъществуването и развитието на Дружеството. На първо място се поставя ръководния персонал, който със своята синхронизираност, адекватност, бързина, гъвкавост, активност и амбициозност  граничеща до агресивността, налага коркурентноспособността  на  фирмата на пазара. Мениджърския екип е изграден от високо квалифицирани специалисти.

	
	2006
	2005
	2004
	2003

	Приходи от дейността
	8 796 х.лв.
	7 330 х.лв.
	8 472 х.лв.
	9 098 х.лв.

	Себестойност продажби
	7 266 х.лв.
	6 055 х.лв.
	7 195 х.лв.
	8 818 х.лв.

	Брутен резултат  п-би
	1 530 х.лв.
	1 275 х.лв.
	1 277 х.лв.
	1 090 х.лв.


5.
Членове на управителния орган, висш ръководен състав и служители на емитента.

5.1.Членове на съвета на директорите на “Нитекс – 50” АД.

5.1.1. МУСТАФА СЕРТ –  Председател на Съвета на директорите и Изпълнителен 

директор

а/ към настоящия момент г-н Серт  е член на Съвета на директорите на Булсер АД

б/ Образование и относим професионален опит:

Образование:  
средно специално – търговска гимназия Относим професионален опит:

1967 – до сега производство и търговия на прежди, платове и готово облекло.

АХМЕТ ХАМДИ СЕРТ – представител на “Булсер “ АД, рег. По ф.д. 7177/99г.

По описа на СГС – ФО, 7 с-в /виж подробна информация по – долу в т. 5.1.2.

към настоящия момент г-н Ахмет Серт  е член на Съвета на директорите на Булсер АД Образование и относим професионален опит: Образование:  висше

Относим професионален опит:

1967 – до сега производство и търговия на прежди, платове и готово облекло.

ДЖЕЛАЛ ШИШИК

Образование и относим професионален опит:

Образование:  висше

Относим професионален опит:

1977 – до сега производство и търговия на прежди, платове и готово облекло.

ХЮСЕЙИН МЪЗРАК

Образование и относим професионален опит:

Образование:  висше “Банково дело”

МУСТАФА ЕРКОЛ

Образование и относим професионален опит:

Образование:  висше юридичско

На членовете на Съвета на директорите не са налагани принудителни административни мерки или административни наказания.

Служители и висш ръководен персонал:

А) Анна Борисова Берова – дизайнер

· няма данни за извършване на дейност извън емитента и участия в други дружества.

-  Образование и относим професионален опит:

Образование:  
висше, Текстилен инженер

Относим професионален опит:
 30 г. В областта на дизайна

· няма данни за участия в други дружества

· няма наложени принудителни административни мерки и наказания.

Б) САВЧО ИВАНОВ САВЧЕВ – Генерален директор

· няма данни за извършване на дейност извън емитента и участия в други дружества.

-  Образование и относим професионален опит:

Образование:  
висше, Текстилен инженер

Относим професионален опит:

1974 – 1976г.
Секционен майстор в текстилна фирма за производство на камгарни и щрайхгарни прежди

1983 – 1986г.
Зам. Началник апретурен цех за производство на камгарни и щрайхгарни тъкани

1986г. – 1989 г.
Началник апретурен цех за производство на камгарни, щрайхгарни и плетени тъкани

1989 – 1992
Началник тъкачен цех

1992 – 2000
Зам. Директор по производствените и технически въпроси в текстилна фирма за производство на прежди и тъкани

2001 до момента
Генерален директор на “Нитекс –50” АД

· няма данни за участия в други дружества

· няма наложени принудителни административни наказания.

В) САДИ ХАСЪРДЖЪОГЛУ
– Търговски директор

· няма данни за извършване на дейност извън емитента и участия в други дружества.

-  Образование и относим професионален опит:

Образование:  
полувисше, Истанбулски университет, специалност: Административно управление

Относим професионален опит:

1984 – 1992
Акдениз ихраджат ендустри ве пазарлама А.Ш.

Длъжност:

Счетоводител

Плановик

Специалист “Външна търговия”

Зам. Ген. Директор

1992 – 2001
Серфил иплик пазарлама А.Ш.

Длъжност:

Специалист “Външна търговия”

Зам. Ген. Директор

2001 – до сега
“Нитекс – 50” АД

Длъжност:  Търговски директор

· няма данни за участия в други дружества

· няма наложени принудителни административни мерки и наказания.

15.

Г) ХАЛИЛ УСЛУ

· няма данни за извършване на дейност извън емитента и участия в други дружества.

-  Образование и относим професионален опит:

Образование:  
висше,  специалност “Банково дело”

Относим професионален опит:

1973г. – 2000г. – Емляк банкасъ – Р. Турция

Длъжност:

Директор “Човешки ресурси”

Административен директор

2003г. До настоящия момент – “Нитекс – 50” АД

Длъжност “Директор финансово – управленски въпроси”

· няма данни за участия в други дружества

· няма наложени принудителни административни мерки и наказания.

5.1.2. “Булсер” АД, седалище и адрес на управление: гр. София 1528, община 

Искър, ул.Поручик Христо Топракчиев 10, предмет на дейност:  текстилна промишленост, производство и покупка на стоки и други вещи с цел продажба в първоначален, преработен или обработен вид в страната и чужбина, комисионна, спедиционна, складова, лизингова и дейност на търговско представителство и посредничество, превозна, рекламна и информационна дейност, сделки с интелектуална собственост, покупка, строеж и обзавеждане на недвижими имоти с цел продажба, вписан в регистъра на Търговските дружества под № 51145, том 555, стр. 136 по ф.д. № 7177/1999г. На СГС, Булстат: 130010275, Д№: 2221139073

Лице представляващо дружеството в управлението: Ахмет Хамди Серт

Данни по т.5.1.1

5.2. Информация за дейността на управителните и контролните органи, 

включително:

а) дата на изтичане на срока на текущите договори с членове на управителни и контролни органи:

Срока на текущите договори с членовете на Съвета на директорите е юни 2010г.

Мустафа Серт, Ахмет Хамди Серт и Джелял Шишик са членове на съвета на директорите от м.март 2000г., независимите членове Хюсейин Мъзрак и Мустафа Еркол заемат тази длъжност от  22.03.2003г.

б). Не са предвидени компенсации при прекратяване на договорите на членовете на СД.

5.3.
За емитент на дялови ценни книжа

а/ възнаграждение на всеки от членовете на управителните и контролните органи за последната финансова година, изплатени от емитента и неговите дъщерни дружества.

аа) Начислено  възнаграждения от членовете на Съвета на директорите както следва:

Мустафа Серт – 4140.00

Ахмет Хамди Серт – 4140.00

Джелал Шишик – 4140.00

Хюсейин Мъзрак –4140.00

Мустафа Еркол – 4140.00

бб) Има условни или разсрочени засдължения възнаграждения към членовете на Съвета на директорите на “Нитекс – 50” АД

вв) Няма дължими суми от емитента за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други обезщетения.

б) Информация за служителите

аа/ Брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години:

	Наети лица  към 31 декември 
	2005
	2004
	2003

	в това число
	180
	275
	401

	Висше образование
	31
	60
	60

	Средно специално образование
	55
	101
	101

	Средно образование
	74
	84
	150

	Основно  образование
	20
	30
	90


· В дружеството няма временно заетите лица за последната финансова година

бб/Информация относно отношенията между управителните и профсъюзните организации на служителите

Отношенията между управителните и профсъюзните организации на служителите

и КНСБ са много добри. Дружеството има подписан колективен трудов договор.

в) информация за притежаваните акции на емитента.

аа) Савчо Савчев -  158 бр. Акции

бб) няма постигнати договорености за участие на служителите в капитала на емитента, включително чрез издаване на акции, опции или други ценни книжа на емитента.

6. Акционери със значително участие. Сделки със свързани (заинтересовани) лица.

6.1. Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас:

6.1.1.
Няма физически лица, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас

6.1.2.
“Булсер” АД, седалище и адрес на управление: гр. София 1528, община Искър, ул.Поручик Христо Топракчиев 10, притежава 4 324 866бр. Акции, представляващи 98,29 % право на глас от гласовете на общото събрание

6.1.3.
Съществено изменение на капитала:

Чрез емитиране на нова емисия акции на 20.03.2000г. Са изкупени от “Булсер” АД 2 411 565 бр. Безналични, обикновенни, непривилигировани, поименни  акции с номинал 1 лв. За акция.

С решение № 8 от 13.03.2002  год е вписано увеличение на капитала с  1 724 435 бр. Акции придобити от мажоритарния собственик “БУЛСЕР” АД с номинална стойност 1 лв. Всяка акция.

Съгласно Решение № 832 А/24.10.2003 г. На Агенцията за приватизация са били

предложени за раздържавяване акции държавна собственост в капитала на дружеството, при които се допуска плащане с непарични платежни средства.

На приватизационния сегмент за плащане с компенсаторни инструменти на БФБ – София, са били предложени и изтъргувани през месец януари 43 495 акции на дружеството

18.

6.2. Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко.

Структура на капитал:

	Акционер


	Брой акции
	% 

	БУЛСЕР
	4324866
	98,29 

	ДРУГИ
	42140
	0,96 

	
	
	

	ФИЗИЧЕСКИ ЛИЦА
	32994
	0.75 


6.2.1.
няма физически лица, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко.

6.2.2. Юридически лица:  “Булсер” АД, седалище и адрес на управление: гр. София 1528, община Искър, ул.Поручик Христо Топракчиев 10, притежава 4 324 866бр. акции, представляващи 98,29 % право на глас от гласовете  в общото събрание

6.3.2.
СДЕЛКИ ЗА СВЪРЗАНИ ЛИЦА

а) Дефиниция за свързани лица

“Свързани лица”, съгласно дефиницията по т.6.3.2 от Приложение № 2 към чл.3, ал.3, т.1 от Наредбата за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа по смисъла на този документ са:

а) лица, които пряко или непряко, посредством едно или повече дружества контролират, са контролирани или са под общ контрол с емитента:

-лица, които пряко или непряко контролират “контрол” има значението, определено в § 1, т.13 от “Допълнителните разпоредби” на ЗППЦК.

б) Неконсолидирани дружества, в които емитентът има значително влияние или които имат значително влияние върху него(асоциирани дружества); “значително влияние” е наличието на възможност да се участвува в определянето на финансовата и оперативната политика на дружеството, но без да упражнява контрол върху нея:

в) Лица, притежаващи пряко или непряко по смисъла на чл.145 ЗППЦК най-малко 5% от гласовете на общото събрание на акционерите на “Нитекс – 50” АД.

· “Булсер” АД

г) лица отговарящи за планирането, управлението или контролирането на дейностите на емитента, включително членовете на Съвета на директорите на емитента.
· Членовете на Съвета на директорите са посочени в Раздел V, т.1 по-горе в този документ. В информацията за сделки със свързани лица ще бъде включена и информация за сделките (доколкото такива съществуват) с лица, които са в близка роднинска връзка с членовете на Съвета на директорите (съпрузи, изходящи и други лица, които биха могли да окажат влияние или биха могли да бъдат повлияни от лицата по предходното изречение относно взаимоотношенията си с емитента).

д) Дружества контролирани от от лицата по горните букви “в” и “г” или върху такива лица могат да оказват значително влияние са посочени в буква “а” по-горе.

6.3.3.
За емитенти на акции, които са публични дружества – актуалната информация, оповестявана по чл.114б ЗППЦК от членовете на управителните и контролните органи, прокуристи и лицата, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете на общщото събрание или го контролират:

а) юридическите лица, в които прижават пряко или непряко най-малко 25 на сто от гласовете на общото събрание или върху които имат контрол:

Към дата на създаване на настоящия документ – няма данни

б) юридическите лица, в които управителни или контролни органи участвуват:

Към дата на създаване на настоящия документ – няма данни

в) За известните настоящи или бъдещи сделки, за които считат че могат да бъдат признати за заинтересовани лица по смисъла на чл.114 ал.5 ЗППЦК.

6.3.3.
Информация за начина на взимане на решение по сделки, попадащи в приложното поле на чл.114, ал.1 от ЗППЦК, когато страните по сделката са заинтересувани лица.

Съгласно чл.114, ал.1 от ЗППЦК Изпълнителният директор и Съветът на директорите на “Нитекс – 50” АД, без да бъдат изрично овластени за това от общото събрание, не могат да извършват сделки, в резултат на които:

1.
”Нитекс – 50” АД придобива, прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма дълготрайни активи на обща стойност над:

а) една трета от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на дружеството;

в) 1 на сто от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на дружеството, когато в сделките участват заинтересувани лица (по смисъла на на чл.114, ал.5 ЗППЦК и дефиницията по предходната т.3.1.)

1. възникват задължения за "Нитекс – 50” АД към едно лице или към свързани липа на обща стойност над стойността по т. 1, буква "а", а когато задълженията възникват към заинтересувани лица или в полза на заинтересувани лица - над стойността по т.11, буква "б";

2. вземанията на дружеството към едно лице или към свързани лица надхвърлят стойността но т. 1, буква "а", а когато длъжници на дружеството са заинтересувани лица – над 10 на сто от стойността по т. 1, буква "б".                                

Сделките на  “Нитекс – 50” АД с участие на заинтересувани лица, извън посочените в т. 1,2 и 3 по-горе, подлежат на предварително одобрение от Съвета на директорите.

Сделки, които поотделно са под праговете по т.1,2 и 3 по-горе, но в съвкупност водят до имуществена промяна, надвишаваща тези прагове, се разглеждат като едно цяло, ако са извършени в период три календарни години и в полза на едно лице или на свързани лица, съответно ако страна по сделките е едно лице или свързани лица. В тези случаи на одобрение от общото събрание на акционерите подлежи действието или сделката, с които се преминават праговете по т. 1,2 и 3 по-горе. Горенаписаните разпоредби не се прилагат в случаите:

· на сделки, извършени при осъществяване на Обичайната търговска дейност на “Нитекс – 50” АД. Включително при сключване на договори за банкови кредити и  предоставяне на обезпечения, освен ако в тях участват – при кредитиране на холдингово дружество при условия не по-неблагоприятни от пазарните за страната.

· когато е налице договор за съвместно предприятие по Раздел III от ЗППЦК.

“Обичайна търговска дейност” е съвкупността от действия и сделки, извършвани от дружеството в рамките; на предмета му на дейност и съобразно обичайната търговска практика, без сделките!» действията, които произтичат от извънредни обстоятелства.

Съветът на директорите на “Нитекс – 50” АД представя пред общото събрание мотивиран доклад за целесъобразността и условията на сделките по чл. 114, ал, 1 ЗППЦК  (описани в; т.1, 2 и 3 по-горе). Докладът е част от материалите, предоставяни на акционерите при свикване  на общото събрание. Общото събрание на “Нитекс – 50” АД взема решение за сделките по чл. 114, ял. 1 от ЗППЦК (описани в т.1,2 и 3 по- горе) в случаите на придобиване или разпореждане с дълготрайни активи с мнозинство ¾ от представения капитал, а в останалите  случаи – с обикновено мнозинство. При вземане нд решение за сделките по чл. 114, ал. Т отЗППЦК (описани в т.1, 2 и 3 по-горе) заинтересованите лица не могат да упражняват правото си на глас. Заинтересованите членове на Съвета на директорите не участват във вземането на решения за сделките с участие на заинтересовани лица, извън тези по чл. 114, ал. 1 от ЗППЦК (посочени вт. 1,2, и 3 по-горе).

Сделките по чл. 114, ал. 1, т. 1 и ял. 2 от ЗППЦК, в които участват заинтересувани лица, могат да бъдат извършвани само по пазарна цена. Оценката се извършва от Съвета на директорите, а в случаите по чл. 114, ал. 1, т. 1, буква “б” от ЗППЦК (т.е. Случаите описани в т.1, буква “б” по-горе в този документ) – от определените от Съвета на директорите независими експерти с необходимата квалификация и опит. Решението по общото събрание за сделките по чл. 114, ал. 1 от ЗППЦК (описани в т.1, 2 и 3 по-горе в този документ) следва да посочва съществените условия на сделката, включително страни, предмет и стойност, както и в чия полза се извършва сделката.

4.
Информация, оповестявана по чл.1146 от ЗППЦК.

4.1.
Информация, оповестявана от членовете на Съвета на директорите на “Нитекс – 50” АД:

Членовете на Съвета на директорите на “Нитекс – 50” АД  не притежават нито пряко, нито чрез свързани лица 25% или повече от гласовете в общото събрание на търговски дружества, нито имат контрол върху търговски дружества.

6.4.
Информация относно това дали някой от посочените в настоящия документ експерт или консултант има икономически интерес в емитента и/или възнаграждението му зависи от успеха на публичното предлагане, за което е изготвен настоящия документ.

Посочените в настоящия документ експерти и консултанти нямат икономически интерес в “Нитекс – 50” АД. Тяхното възнаграждение не зависи от успеха на публичното предлагане на акциите, за което е изготвен настоящия документ.

7. Финансова информация

Представени съгласно изискванията на закона годишни одитирани  финансови отчети както следва:

	Отчетен период
	Представени в КЦК / КФН

	2001  год.
	30.03.2002  год.

	2002  год.
	30.03.2003  год.

	2003 год.

2004 год.

2005 год.
	30.3.2004 год.

30.3.2005 год.

30.3.2006 год.


Представени съгласно изискванията на закона междинни неодитирани  финансови отчети както следва:

	Отчетен период
	Представени в КЦК / КФН

	30.06.2001  год.
	21.08.2001 год.

	30.06.2002  год.
	02.08.2002 год.

	30.09.2002 год.
	30.10.2002 год.

	31.12.2002 год.
	30.01.2002 год.

	31.03.2003 год.
	30.04.2003 год.

	30.06.2003 год.
	30.07.2003 год.

	30.09.2003 год.

31.12.2003 год.

31.03.2004 год.

30.06.2004 год.

30.09.2004 год.

31.12.2004 год.

31.03.2005 год.

30.06.2005 год.

30.09.2005 год.

31.12.2005 год.
	30.10.2003 год.

30.01.2004 год.

29.04.2004 год.

29.07.2004 год.

28.10.2004 год.

27.01.2005 год.

25.04.2005 год.

25.07.2005 год.

18.10.2005 год.

27.01.2006 год.




7.5.
Основната част от продукцията на “Нитекс – 50” АД  е предназначена за износ. За отчетен период 2005 год. 80,7 % от нетните приходи от продажби са реализирани от износ.

7.6.
Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства - няма

7.7.
Дружеството не е раздавало дивиденти от момента на приватизирането му, като причините за това са отрицателни финансови резултати.

8. Допълнителна информация

8.1.
Информация за акционерния капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет

а) размер на капитала – 4 400 000 /четири милиона и четиристотин хиляди/ лева

б) брой акции – 4 400 000 поименни, обикновенни, безналични, неделими, свободно прехвърляеми акции с номинална стойност 1 лев всяка една.

в) броя на емитираните акции е 4 400 000 изцяло изплатени

г) номиналната стойност на една акция е 1 лев

8.2.
Информация за устава на емитента, съгласно приети промени на Общо събрание на акционерите проведено на 22.03.2003 година.:

а) Права  от  акцията

аа) Право на дивиденти – Право да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите на Централен депозитар като акционери на 14 ден след деня на общото събрание, на което е приет годишния финансов отчет и е взето решение за разпределение на печалбата. Дружеството е длъжно да осигури изплащането на акционерите на гласувания на общото събрание дивидент в три месечен срок от провеждането му.

Изплащането на дивидентите се осъществява със съдействието  на Централен депозитар по банков път. След изтичането на този срок никой няма право да го упражнява.

бб) Право на глас – Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията.

Дружеството, докато е публично не може да издава привилегировани акции, даващи право на повече от един глас или на допълнителен ликвидационен дял.

Замяната на поименните акции с акции на приносител, или замяната на безналични акции с налични акции е възможно само след отписването на дружеството от регистъра на публичните дружества и други емитенти на ценни книжа, воден от ДКЦК.

Акционерите могат да правят частични вноски, съгласно чл.188 от Търговския закон. Частичните вноски могат да се направят от отделните акционери в различно съотношение.

Правото на глас в общото събрание възниква след изплащане на пълната емисионна стойност на записаните акции.

Прехвърляне   на   акции

Акциите от капитала на дружеството се прехвърлят и придобиват свободно, при спазване изискванията на специалните закони за действителността на сделката. Прехвърлянето на правата върху акцията настъпва от момента на вписване в книгата за безналичните акции и се удостоверява с поименно удостоверение, или документ с друго наименование, но идентично съдържание.
Сделките с акции на дружеството се извършват само на регулирани пазари на ценни книжа – официалния пазар на фондовата борса и неофициалния пазар на ценни книжа. Във всички случаи на разпореждане с  акциите на дружеството се ползват услугите на лицензиран инвестиционен посредник

Прехвърлянето на акции има действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централния депозитар. Правата по тези акции се установяват с документ за регистрация, издаден от Централния депозитар.

Прехвърлянето на акции, собственост на българската държава се извършва по реда на Закона за преобразуване и приватизация на държавните и общински предприятия.

Придобиване    на    собствени    акции    от    дружеството,  включително
при условията   на   обратно   изкупуване,   може   да   се  осъществява
при спазване изискванията на закона и в съответствие с решенията на органите за управление на дружеството. Придобиването на такива акции на регулираните пазари на ценни книжа  е допустимо винаги, при спазване действуващите в момента на сделката законови ограничения.

б) В  Общото  събрание  на  акционерите    участвуват акционерите с право на глас.

Правото на глас се упражнява от лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери 14 дни преди датата на общото събрание.

Членовете на Съвета на директорите вземат участие в работата събрание без право на глас, освен ако са акционери

Компетентност   на   Общото

Събрание

Общото събрание:

1.
изменя и допълва устава на дружеството;

2.
увеличава и намалява капитала;

3.
преобразува и прекратява дружеството;

4.
избира   и   освобождава   членовете   на   Съвета   на директорите и приема реда за определяне на възнагражденията им;

5.
назначава и  освобождава дипломирани     експерт-счетоводители;

6.
одобрява годишния счетоводен отчет;

7.
решава издаването на облигации;

8.
назначава   ликвидаторите    при    прекратяване    на дружеството;

9.
решава   въпросите, поставени   от  закона и устава в негова компетентност;

10.
освобождава от отговорност членовете на   Съвета на директорите.

Провеждане   на   Общо   събрание

Редовното общо събрание се  провежда до края на първото полугодие след приключване на отчетната година.

Общото събрание може да бъде свикано по всяко време от Съвета на директорите.

Общо събрание се провежда по седалището на дружеството.

Свикване   на   Общото   събрание

Общото събрание на дружеството се свиква по реда на чл. 223 от ТЗ и чл. 115 от ЗППЦК.

Общото събрание се свиква от Съвета на директорите. То може да се свика по искане на акционери, притежаващи поне 1/10 част от капитала.

Ако в срок от един месец искането на акционерите, притежаващи поне 1/10 част от капитала, не бъде удовлетворено, окръжният съд нарежда свикването на Общото събрание или овластява поискалите това свикване акционери, или техен представител, да свикат събранието.

Свикването се извършва чрез съобщение, публикувано в Държавен вестник и един централен ежедневника най-малко 30 дни преди събранието.

Съобщението съдържа дневен ред на въпросите, предложени за обсъждане; предложенията за решения и данните, предвидени в закона.

Времето от публикуване на съобщението, съответно изпращането на поканите, до откриването на Общото събрание не може да бъде по-малко от 30 дни.

Поканата за общото събрание на акционерите заедно с материалите за общото събрание по чл. 224 от ТЗ се изпраща в Комисия по финансов надзор, Централен депозитар и регулирания пазар, на който се търгуват акциите на дружеството.

в) Правилата за работа на Съвета на директорите не съдържат по-различни разпоредби, които биха могли да доведат до забавяне, промяна или предотвратяване на смяната на лицата, упражняващи контрол върху “Нитекс – 50” АД

г) Описание на условията в устава отнасящи се до промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията предвидени в закона.

Условията в Устава на “Нитекс –50” АД, отнасящи се до промени в капитала, не са по-рестриктивни от условията предвидени в ЗППЦК и отнасящи се до промени в капитала на публични дружества.

8.3.1
Дружеството няма  данни за сключени или прекратени договори, страна по които е емитентът или свързано с него лице, в резултат на които се придобиват, отчуждават или предоставят за ползване на други лица активи, представляващи 20 на сто или повече от стойността на активите по баланса на дружеството.

8.4 . Информация относно всяко дружество, в което емитентът има (пряко или непряко) дългосрочно участие, балансовата стойност на което възлиза на над 10 на сто от капитала му, както и всяко друго участие, което може да се отрази значително на оценката на активите и пасивите на емитента, на неговото финансово състояние или печалбата и загубата:

Емитентът няма (пряко или непряко) дългосрочно участие, балансовата стойност на което възлиза на над 10 на сто от капитала му, както и всяко друго участие, което може да се отрази значително на оценката на активите и пасивите на емитента, на неговото финансово състояние или печалбата и загубата:

8.5.
Централен ежедневник по чл.115 ал.2 ЗППЦК, в които емитентът ще публикува поканата да свикване на общо събрание на акционерите.

“Нитекс – 50” АД обнародва поканата за свикване на общо събрание на акционерите в Държавен вестник и в-к “Монитор”.

8.6.
Място и начин за запознаване на инвеститорите с проспекта. Място, адрес и телефон, работно време и лице за контакти, където може да се получи допълнителна информация за емитента.

Инвеститорите могат да получат регистрационния документ и допълнителна информация  всеки работен ден от 8.30 – 16.00ч. На адреса на дружеството гр. София, община Искър, ж.к. Гара Искър, ул. Поручик Христо Топракчиев 10 тел. 02/ 978 86 81, лице за контакти: ДВИ – Галя Ковачева.

ДЕКЛАРАЦИЯ ОТ “НИТЕКС – 50” АД, ЧЕ РЕГИСТРАЦИОННИЯТ ДОКУМЕНТ СЪОТВЕТСТВУВА НА ИЗИСКВАНИЯТА НА ЗАКОНА

С НАСТОЯЩЕТО ДЕКЛАРИРАМЕ, ЧЕ РЕГИСТРАЦИОННИЯТ ДОКУМЕНТ НА “НИТЕКС – 50” АД СЪОТВЕТСТВА НА ЗАКОНА.

ЗА “НИТЕКС – 50” АД


...................................

/инж. Савчо Савчев

Генерален директор /

Дата:30.03.2006

Гр. София

ДЕКЛАРАЦИЯ ОТ ЛИЦАТА, ОТГОВОРНИ ЗА ИЗГОТВЯНЕТО НА РЕГИСТРАЦИОННИЯ ДОКУМЕНТ

ПОДПИСАНИТЕ :

1. САВЧО ИВАНОВ САВЧЕВ с ЕГН 5311012261

2. ГАЛЯ ЧАВДАРОВА КОВАЧЕВА с ЕГН 6902018759

3. ВЛАДИМИР ЯНКОВ ЯНКОВ с ЕГН  7308196763

ДЕКЛАРИРАМЕ, ЧЕ ПРИ ИЗГОТВЯНЕТО НА НАСТОЯЩИЯ ДОКУМЕНТ СМЕ ПОЛОЖИЛИ НЕОБХОДИМАТА ГРИЖА И ИНФОРМАЦИЯТА, СЪДЪРЖАЩА СЕ В НЕГО, ДОКОЛКОТО НИ Е ИЗВЕСТНО, НЕ Е НЕВЯРНА, ПОДВЕЖДАЩА ИЛИ НЕПЪЛНА.

ДЕКЛАРАТОРИ:

1. .............................

/ инж. Савчо И.Савчев/

2...............................

/ Галя Ч. Ковачева/

3...............................

/Владимир Янков Янков/
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