КОНСОЛИДИРАН ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО НА 

ХОЛДИНГ “СВЕТА СОФИЯ” АД И НЕГОВИТЕ ДЪЩЕРНИ ДРУЖЕСТВА ЗА 2005 ГОДИНА

ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО

НА ХОЛДИНГ “СВЕТА СОФИЯ” АД

1. Развитие на дейността и финансово състояние на дружеството през 2005 година.

Холдинг Света София” АД е регистриран с решение на СГС от 13.11.1996г., по ф.д. № 13442 от описа за 1996 том 1, стр. 116, партиден № 20. Седалище е адрес на управление: гр.София, община Оборище, ул.”Врабча” №6. Основен капитал - 4 940 553 лв., разпределен в 4 940 553 броя поименни безналични акции с право на глас с номинална стойност 1 лев. Акциите се търгуват на “БФБ – София”. Системата на управление на дружеството е двустепенна – Надзорен съвет и Управителен съвет. Изпълнителни директори са Нели Боянова Бъчварова и Борислав Руменов Манахилов.

Дружеството прилага счетоводна политика при която са спазени принципите заложени в Закона за счетоводството и Международните счетоводни стандарти.  В счетоводството се ползва програмен продукт “Ажур - Л” и програма за ТРЗ “Омекс”.


Дейността на Холдинг “Света София” АД през 2005 година е свързана с управление на предприятията от портфейла, инвестиционно кредитиране и финансиране на дъщерните дружества, оценка и продажба на акционерни участия.

Инвестиционният портфейл на Холдинга към 31.12.2005 г. включва 29 предприятия.

Дъщерни дружества по смисъла на ТЗ са следните 13 предприятия от портфейла на Холдинга: 










УЧАСТИЕ

предприятие




капитал
      бр. акции
      %    

1.   “ПЕРСЕй ТРЕЙДИНГ” еоОД, гр. София
5 000 
5 000
100
2.  “ВЕДАР КОНСУЛТ” еоОД, гр. София
5 000 
5 000
100
3.  “АСАНСЬОРНИ СЕРВИЗИ” АД, гр. София
   55 574
13 294
76,55

4. “ХАРМАНЛИ ТРЕЙДИНГ” АД, гр.София
133 025
99 956
75,14

5.  “ЯНТРА-СТИЛ” АД, гр. Бяла
52 000
15 049
72.83

6.   ПИМ АД, гр. София
51 000
11 779
59.55

7.  “ФУРАЖИ” АД, гр. Две Могили
51 000
11 315
57.86

8.  “РОМИНА 2000” АД, гр.София (в несъстоятелност)
102 336
51 168
50,00

9. “ТОВАРНИ ПРЕВОЗИ–ИНВЕСТ” АД, гр. Шумен
139 242
58 871
42.28

10. “ТОВАРНИ ПРЕВОЗИ - ТП” АД, гр. Шумен
52 000  
10 443
40,37

11. “ВИНЕКС ПРЕСЛАВ” АД, гр. В. Преслав
3 370 000
1 359 787
47,52

12.  “СИМАТ” АД, гр. Габрово
295 239
100 268
34,00

13.  “ВЕНЕЦ” АД, гара Орешец, (в ликвидация)
50 000
12 256
34,00

По баланс инвестициите се разпределят по следния начин:

· В дъщерни предприятия, в които Холдингът притежава над 50% 

-  635 хил. лв. 

· В асоциирани предприятия, в които Холдингът притежава от 34% до 50%  – 2 416 хил. лв.

· Малцинствено участие – до 34%


–    246 хил. лв.

Поради влязло в сила Решение на Софийски градски съд (ДВ бр.91/15.11.2005 г.) за прекратяване на производството по несъстоятелност и обявяване в несъстоятелност на “РОМИНА 2000” АД, гр. София беше направена обезценка на акциите до отчетната стойност в размер на 341 хил.лв. 

През 2005 год. са извършени следните продажби на акционерни участия: 

предприятие

БР.АКЦИИ

ЦЕНА

ДАТА НА СДЕЛКАТА

“Винекс Преслав” АД
100 000
116 766,00
05.07.05 г.

“Полимери” АД
20 000
85 929,65
05.08.05 г.

Закупени акции през 2005 год.

предприятие

БР.АКЦИИ

ЦЕНА

ДАТА НА СДЕЛКАТА

“Харманли трейдинг” АД
75 000
54 750
09.03.05 г.

Управлението на дружествата включва контролиране на производствената и търговската им дейност, с цел подобряване на финансовото им състояние и пазарната политика. Дружествата в които Холдингът притежава над 25% участие, ежемесечно представят баланс и ОПР и ежеседмично - справки за паричния поток, вземанията и задълженията. След анализа на предоставените данни, своевременно се уведомява съответното дружеството и се оказва съдействие при решаване на оперативни проблеми. Холдингът участва в разработване на краткосрочни и дългосрочни производствени и инвестиционни програми във всяко предприятие и оказва съдействие за саниране, преструктуриране и подобряване пазарните и технологични позиции на предприятията. 

Холдингът организира и участва в годишните общи събрания на всички предприятия с акционерно участие над 25% и следи за своевременното внасяне на документите в Съда и Комисията за финансов надзор.

Основни проблеми за предприятията през последните години остават недостига на оборотни средства, затруднения при събиране на вземанията от фирми клиенти, невъзможността им да обслужват стари задължения по кредити и към държавата, което налага в някои случаи кредитиране на дъщерните дружества. Политиката на Холдинга е насочена към осигуряване на инвестиции за развитие на дъщерните дружества и към стабилизиране на финансовото им състояние, чрез предоставяне на финансови ресурси при изгодни условия и контролиране на тяхното ефективно изразходване. През 2005 г. е предоставен кредит на “Товарни превози” АД – 85 000 лв. за оборотни средства.  Удължен е срока на договорите за кредит на “Янтра стил” АД, ПИМ АД и “Фуражи” АД.

Задълженията на дъщерните предприятия по предоставени от Холдинга кредити към 31.12.2005 г. са общо 215 хил. лв. по договори със следните предприятия:

· “Венец” АД (в ликвидация) – по дог. от 01.08.98 г. и 18.12.98 г. 
-  33 хил. лв.

· ПИМ АД, гр. София – по договор от 22.12.03 г.
- 13 хил. лв. 

·  “Янтра стил” АД - по договор от 19.10.04 г. 

- 44 хил. лв.

·  “Фуражи” АД – по договор от 22.12.2003 г. 

- 40 хил. лв.

· “Товарни превози” АД – по договор от 24.11.2005 г. 
– 85 хил. лв.
През 2005 г. е удължен срока на договор от 14.10.2004 г. за заем в размер на 160 хил. лв. с “Руен елит” АД, който се обслужва редовно от кредитополучателя.

През изминалата година няма начислени приходи от дивиденти. Неполучените дивиденти от минали години към 31.12.2005 г. са на стойност 99 хил. лв.

Дейността на Холдинга е свързана и с привличане на депозити от дъщерните дружества, също и извършване на широк кръг консултантски услуги – счетоводни, правни, маркетингови, рекламни и др. 

В Холдинга са привлечени депозити на обща сума 79 хил. лв. от следните свързани предприятия: 

· “Харманли трейдинг” АД, гр.Харманли 
- 69 хил. лв.

· “Персей трейдинг” ЕООД, гр.София

- 10 хил. лв. 

В периода 01.01.2005 – 30.06.2005 г. са изплатени дивиденти на акционерите на Холдинга за 1999 г. в размер на 7 436,82 лв.

По-съществени събития, касаещи дъщерните дружества и Холдинга през 2005 г.:

· Решение на Софийски градски съд (ДВ бр.91/15.11.2005 г.) за прекратяване на производството по несъстоятелност и обявяване в несъстоятелност на “РОМИНА 2000” АД, гр. София.

· От името на Агенция за следприватизационен контрол против Холдинг “Света София” АД и “Сивен стил” ООД се води иск за присъждане на неустойка от 2 589 235.17 лв. за неизпълнение на задължения за поддържане на средносписъчен брой заети работни места в “Завод Витоша” АД. С Решение №21 от 16.06.2005 г. на СГС съдът постанови решение с което отхвърли предявения иск за горната сума и осъди Холдинг “Света София” АД и “Сивен стил” ООД солидарно да заплатят сумата от 111 749,41 в едно със законната лихва от завеждането на исковата молба 13.01.04 г. до датата на заплащането и разноските по делото в размер на 2 253,98 лв. Решението е обжалвано и делото в Софийски апелативен съд бе насрочено и проведено на 21.02.2006 г. Към момента на отчета няма постановено решение от Съда.

· С Решение №825 от 11.11.2005 г. на Върховния касационен съд се потвърди решението на Апелативния съд с което се осъждат Холдинг “Света София” АД и “Сивен стил” ООД да заплатят на Агенция за следприватизационен контрол неустойка по заведен иск от 2001 г. в размер на 108 000 лв.

· Процедурата по ликвидация на “Венец” АД, гара Орешец продължава от 2003 г. и не е приключила.

Дълготрайни активи
Дълготрайните активи на Дружеството към 31.12.2005г. са общо в размер на 3545 х.лв. Като абсолютна величина дълготрайните активи на Дружеството са намалели към 31.12.2005г. в сравнение с 31.12.2004г. с 1894 х.лв. Намалението на дълготрайните активи се дължи основно на намалението на дългосрочните вземания с 818 х.лв., както и на намалението на  дълготрайните финансови активи на дружество с 1142 х.лв. Дълготрайните материални активи са нараснали с 66 х.лв.

Намалението на дългосрочните вземания с 818 х.лв. се дължи основно на обезеценото вземане на  Холдинг “Света София” АД в размер на 727 х.лв. по цедирани вземания на “Завод Витоша” АД , понастоящем “Ромина 2000” АД. 

Намалението на дълготрайните финансови активи на дружеството с 1142 х.лв. се дължи на продажба и обезценка на акционерно участие. През 2005г. е продадено акционерно участие в “Полимери” АД и “Винекс Преслав” АД. През 2005г. е обезценена стойността на акционерното участие в “Ромина 2000” АД, със сума в размер на 1024 х.лв., въз основа на решение на Управителния съвет на Холдинг “Света София” АД, взето на основание прекратеното производството по несъстоятелност на “Ромина 2000” АД поради липса на имущество за покриване на разноските по несъстоятелността. 

Дълготрайните материални активи са нараснали с 66 х.лв., което представлява новозакупени дълготрайни материални активи в размер на 113 х.лв., продадени ДМА в размер на 17 х.лв. и начислени амортизационни отчисления за 2005г. в размер на 30 х.лв.
Като относителна величина дълготрайните активи на “Холдинг Света София” АД също са намалели, като към 31.12.2005г. те представляват 64.94% от капитала на Дружеството, а към 31.12.2004г. те са представлявали 65.14 % от капитала на Дружеството.

Към 31.12.2005г. собствения капитал превишава дълготрайните активи с 1714 х.лв. Към 31.12.2005г. един лев от дълготрайните активи на дружеството се покрива с 0.67 лева собствен капитал, а към 31.12.2004г. един лев от дълготрайните активи на дружеството се покрива с 0.71 лева собствен капитал.

Краткотрайни активи

Към 31.12.2005г. краткотрайните активи на “Холдинг Света София” АД се състоят от вземания, парични средства и разходи за бъдещи периоди /предплатени разходи/.

В началото на периода Дружеството разполага с краткотрайни активи в размер на 2911 х.лв.В края на периода краткотрайните активи са в размер на 1914 х.лв., т.е. същите са намалели като абсолютна величина с 997 х.лв. 

Като относителна величина, краткотрайните активи на “Холдинг Света София” АД са нараснали, като към 31.12.2004г. те са представлявали 34,86% от капитала на Дружеството, а към 31.12.2005г. представляват 35.06% от капитала на Дружеството.

Краткотрайните активи не следва да бъдат анализирани без съпоставка с краткосрочните пасиви на Дружеството. Важен показател за финансовото състояние на Холдинг “Света София” АД е нетният оборотен капитал, който представлява разлика между краткотрайните активи и краткосрочните пасиви. Нетният оборотен капитал към 31.12.2005г. е положителна величина в размер на 1775 х.лв., а към 31.12.2004г. същият е бил 2171 х.лв. – положителна величина. Един лев от краткосрочните задължения се покрива с 13,77 лева краткотрайни активи, а към 31.12.2004г. един лев от краткосрочните задължения се е покривал с 3.93 лева от краткотрайните активи.

Структурата на краткотрайните активи е от изключителна важност за финансовото състояние на Дружеството. Известно е, че подредбата на краткотрайните активи в баланса е по степен на ликвидност, т.е. вземанията са по-бавно ликвидни от паричните средства.  

2004г.                          2005г.

стойност     процент     стойност        процент

вземания



2129 х.лв.    73.14%        1230 х.лв.    64.26%

парични средства


  773 х.лв.     26.55%          674 х.лв.   35.22%

предплатени разходи

      9 х.лв.       0.31%            10 х.лв.     0,52%

От горепосочените абсолютни и относителни величини е видно, че към 31.12.2005г. структурата на краткотрайните активи се е променила, като са нараснали по-бързо ликвидните краткотрайни активи /паричните средства/ за сметка на по-бавно ликвидните краткотрайни активи /вземанията/. 

Капитал


Към 31.12.2005г. общия капиталов ресурс възлиза на 5459 х.лв. От тях 5259 х.лв. или 96.34 % е собствен капитал и 200 х.лв. или 3.66 % е пасиви /привлечен капитал/. Към 31.12.2004г. общия капиталов ресурс възлиза на 8350 х.лв. От тях 7610 х.лв. или 91.14 % е собствен капитал и 740 х.лв. или 8.86% е пасиви /привлечен капитал/. В сравнение с предходния период общия капиталов ресурс е намалял с 2891 х.лв. Намалението на капитала се дължи на намалението на собствения капитал с 2351 х.лв., както и на намалението на привлечения капитал с 540 х.лв.


Един лев от пасивите се покрива с 26.29 лева собствен капитал, а в предходната година един лев от пасивите се покрива с 10.28 лева собствен капитал. Икономическият смисъл на този показател е, чрез съпоставяне на величините на собствения капитал с тези на пасивите да се установи доколко успешно фирмата покрива всички свои задължения към кредиторите за един по-дълъг период от време. Показателят е много висок към 31.12.2005г. В икономическата литература се приема за нормално собственият капитал на фирмата да бъде минимум една трета от всички задължения. 

Финансово - счетоводен анализ

За извършване на финансово - счетоводния анализ е необходимо да се проследи състоянието и развитието на някои основни показатели от Баланса и Отчета за приходите и разходите, които показват имущественото и финансовото състояние към 31.12.2005г. и постигнатите финансови резултати за отчетната година.

За 2005г. Холдинг “Света София” АД е реализирал загуба от обичайна дейност в размер на 2 555 х.лв. Загубата се дължи основно на обезценката на активи, като отписаните вземания са в размер на 904 х.лв., а обезценката на акции е в размер на 1 024 х.лв. През 2005г. нетните приходи от продажби са нараснали като брутна сума с 58 х.лв., а финансовите приходи са намалели като брутна сума с 362 х.лв.

През 2005г. най голям относителен дял в разходите на дружеството имат отрицателните разлики от операции с финансови активи, които представляват 42.24% от разходите за дейността /2 862 х.лв./. Като абсолютна величина тези разходи са нараснали с 1209 х.лв. Най – същественото число от тези разходи е обезценката на акциите на “Ромина ” АД в размер на 1024 х.лв. Положителните разлики от операции с финансови активи представляват 26,71% от приходите от дейността. Като абсолютна величина същите са намалели  с 129 х.лв. 

Най - голям относителен дял в разходите за обичайна дейност на Дружеството през 2005 г. имат другите разходи в размер на 1036 х.лв., които представляват 39,20% от разходите за дейността /2862 х.лв./. Най-съществен от тях е разхода от обезценени вземания от “Инфра Спектър” ООД, “Слънчев ден” ООД и Имоти Мениджмънт” ЕООД общо в размер на в размер на 904 х.лв. Разходите за възнаграждения и осигуровки представляват 7.93% от разходите на Дружеството. През 2004г. същите са представлявали 40.93% от разходите на Дружеството. Разходите за възнаграждения и осигуровки са намалели като относителна величина. Същите са нараснали като абсолютна величина с 15 х.лв. Разходите за външни услуги са нараснали като абсолютна величина с 78 х.лв. Като относителна величина разходите за външни услуги са намалели. Тези разходи представляват 5.90% от разходите за дейността, а през 2004г.същите са представлявали 17.57% от разходите за дейността. Разходите за амортизационни отчисления и материалните разходи са нараснали като абсолютна величина през 2005г. в сравнение със същите през 2004г.

Нетният финансов резултат е загуба 2 555 х.лв., а в предходния период е бил печалба 93 х.лв., след отчисляване на дължимите данъци. В абсолютен размер печалбата се е намалила с 2648 х.лв.

Изчислени някои основни показатели за 2005г. и съпоставени със същите за 2004г., са както следва:



1. Показатели за рентабилност:                    2005г.          2004г.

· рентабилност на собствения капитал в %                  48.58%        1.22%                                                            

- коефициент на капитализация на активите                   0.468            0.011

Рентабилността е способността на фирмата да носи полза на нейните собственици, способността на капитала да произвежда резултат, печалба. Тя се определя посредством сравнението на полученият резултат от дейността и използваните за това средства. Показателите за рентабилност за 2005г. са отрицателни величини, което се дължи на отрицателния финансов резултат. Изводите са, че 100 лева собствен капитал през 2004г. са донесли 1,22 лева печалба, а през 2005г. са донесли 48.58 лева загуба. 



2. Показатели за ефективност :               2005г.        2004г.



- коефициент за ефективност

на разходите                                                                      0.107       1.179



- коефициент на ефективност 

на приходите




                 9.322       0.848

Показателите за ефективност установяват, че през 2005г. 100 лева разходи са осигурявали 10.70 лева приходи, а през 2004г. същите са осигурявали 117.90 лева приходи.

Следва да отбележим, че голямата промяна в показателите за ефективност и рентабилност, се дължи основно на обезценката на активи извършена през 2005г.



3. Показатели за ликвидност :                            2005г.     2004г.



- коефициент на обща ликвидност                    13.69        3.92



- коефициент на бърза ликвидност                   13.69        3.92



- коефициент на незабавна ликвидност              4.84        1.04

                      - коефициент на абсолютна ликвидност             4.84        1.04



Показателите за ликвидност са количествени характеристики на способността на фирмата да изплаща своите краткосрочни задължения с наличните краткотрайни активи, в които не са включени разходите за бъдещи периоди. В изчисляването й се използва информацията от краткотрайните активи и краткосрочните задължения.



Разглежданите показатели са много добри.



Към края на отчетния период Дружеството покрива 4,84 пъти задълженията си с наличните парични средства.






4. Показатели за финансова автономност
Показателите за финансова автономност са количествени характеристики на степента на финансова независимост на Дружеството от кредиторите. Към 31.12.2005г. задлъжнялоста на Холдинг Света София” АД значително се е намалила в сравнение със същата към 31.12.2004г., като коефициента на задлъжнялост към 31.12.2005г. е 0.026, а същият към 31.12.2004г. е 0.097.

От извършеният кратък анализ може да се направи извода, че през 2005 година финансовото състояние на Холдинг “Света София” АД, по отношение на рентабилност и ефективност, се е влошило, в резултат от обезценката на активи. Показателите за ликвидност и финансова независимост са се подобрили.








2. Важни събития, настъпили след годишното счетоводно приключване: - няма

3. Основни насоки в дейността на Холдинг “Света София” АД за 2006 г.:

· Инвестиционната политика на Холдинга е насочена към продажба на нерентабилните и губещи предприятия от портфейла и инвестиране в доходни и перспективни предприятия. 

· Анализ на потенциала за печалба от предприятията в портфейла на Холдинга и прогноза за масата на паричните потоци, която може да бъде доставена от всяко дружество.

· Подобряване на финансовия резултат от дейността на дружествата, в които акционерното участие на Холдинга е над 25%, чрез намаляване на разходите, подобряване на управлението и пазарната политика. 

· Проучване на пазарите, реклама на предлаганите стоки, намиране на клиенти и преговори с тях, разработване на проекти и планове за оптимизиране на дейността на дъщерните предприятия.

· Проучване на възможностите и разчет на ресурсите на Холдинга за пренасочване в нови дейности и сектори, с което да се балансира и разшири структурата на инвестиционния портфейл. 

· Кредитиране на дъщерните дружества при недостиг на оборотни средства и контролиране на ефективното им изразходване. 

· Очаквани постъпления през 2006 г. от сделки, сключени през минали години: 

· По договор за продажба на акции на “Винекс Преслав” АД 

– 684 540 лв.

· По договор за продажба на акции на “Кремиковски строител” АД 

· 514 хил. лв.

· По консултантски договор “Янтра стил” АД – 19 хил. лв.

· По договори за търговско представителство с “Янтра стил” АД, “Асансьорни сервизи” АД и “Товарни превози” АД – процент от оборота.

· Очаквано вземане по предоставен търговски заем на “Руен елит” АД с договор от 14.10.2004 г. в размер на 160 хил.лв., плюс лихви.

· Поддържане на връзки с акционерите, както и редовното им информиране, чрез публикуване на финансовите отчети и друга важна информация в централен ежедневник.

4. Дейност в областта на научните изследвания и проучвания.

През 2005 г. дружеството не е извършвало дейност в областта на научните изследвания и проучвания.

5. Движение на акциите.

Акциите на Холдинг “Света София” АД се търгуват на БФБ – София АД, сегмент С. Те са свободно прехвърляеми и разпореждането с тях се извършва без ограничения на фондовата борса. 

За периода от 01.01.2005 г. до 31.12.2005 г. обема на изтъргуваните акции е 309 968 бр. при минимална цена 0.68  лв., максимална цена 2.44 лв. и средно-претеглена цена 1.53 лв.

Съгласно договор с “Централен депозитар” АД, се води книга на акционерите притежаващи безналични акции, в която се вписват всички промени на собствеността. Собствеността върху безналичните ценни книжа се удостоверява посредством издавани депозитарни разписки за притежаваните акции на всички акционерите. Дружеството заплаща ежегодно таксата за поддържане на регистър в “Централен депозитар” АД.

6. Информация относно програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление по чл.94, ал.2 от ЗППЦК.

Програмата, разработена през 2002 г., е направена достояние на акционерите на Холдинга на редовно общо събрание на 27.06.2003 г. и е представена в КФН и “БФБ-София” АД. Отчетът на програмата за 2004 г. е приет от акционерите на общо събрание на 24.06.2005 г. 

През 2005 г. дейността на НС и УС беше в съответствие с приетата Програма и заложените в нея международно признати стандарти за добро корпоративно управление. Тя е съобразена със спецификата на дейността и управлението на холдинговите структури и спомага за успешното реализиране на дългосрочните и краткосрочни цели на Холдинга, повишаване доверието на акционерите, инвеститорите и всички заинтересовани лица .

1. В процеса на нейното изпълнение са спазвани основните принципи, заложени в нея: 

· защита правата на акционерите;

· равнопоставено третиране на всички акционери;

· своевременно и точно разкриване на информация относно финансовото състояние, извършените сделки, управлението и други важни проблеми;

· отчитане на правата и интересите на съдружници, клиенти, доставчици, служители и обществеността;

· спазване на действащото законодателство от страна на управителните органи и действия с оглед най-добрия интерес на акционерите.

2. НС и УС периодично извършва анализ и оценка и набелязва мерки за подобряване на дейността на Холдинга и дъщерните му предприятия. При постъпили сигнали за негативни резултати и тенденции се вземат спешни мерки за реакция и преориентация .

3. Ръководството на Холдинга поддържа устойчив инвестиционен портфейл от акции, диверсифициран и обезпечен по отношение на доходността и риска.

4. НС на Холдинга отговаря за съответствието на правните и доверителни аспекти на дейността на дружеството с нормативната база и най-добрите практики за корпоративно управление и контролира дейността на УС.

5. УС на Холдинга е приел и работи по Правилник за работата си, в съответствие с всички законови изисквания и предоставя необходимата  и инцидентна информация на НС.

6. Ръководството на Холдинга продължи своята политика за насърчаване  и подпомагане на акционерите при упражняване на техните права:

· Изплащането на дивиденти за 1999 г. продължи от 01.01.2005 г. до 30.06.2005 г. в офиса на Холдинга всеки работен ден. Поради изтичане на 5-годишния давностен срок, на основание чл.110, във връзка с чл.114 от ЗЗД, от 01.07.2005 г. беше спряно изплащането на дивидентите за 1999 г.

· Сделките с акциите на Холдинга се осъществяват в условията на прозрачност - чрез БФБ-София АД и своевременното разкриване на информация на КФН и БФБ-София АД.

· Всяка важна информация за акционерите се публикува в централен ежедневник – в-к Стандарт и в Интернет страницата на Холдинга.

- Публично са огласени телефони за връзка, както и интернет страница (www.sveta-sofia.dir.bg), съдържаща актуални данни за Холдинга.

· Спазват се изискванията на ЗППЦК и Търговския закон за свикване на общо събрание на акционерите и участието им  в него.

7. Разкриване на информация, свързана с дейността на дружеството пред Комисия по финансов надзор, БФБ и ЦД: 

Холдинг “Света София” АД е публично дружество и като такова има неотменимо задължение за разкриване на информация относно обстоятелства, определени от ЗППЦК, ТЗ и Наредба № 2 за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и разкриване на информация от публичните дружества и други емитенти на ценни книжа. Във връзка с това: 

· са изпращани уведомителни писма, в предвидените от закона срокове, в Комисия по финансов надзор и Българска фондова борса за финансовото и икономическо състояние на дружеството; 

· представени са финансови отчети за всяко тримесечие, в т.ч. и на консолидирана основа ведно с всички приложения, съгласно Закона за счетоводството, ЗППЦК и Международните счетоводни стандарти; 

· изпратени са уведомления за разкриване на дялово участие във връзка с продажба или придобиване на акции от публични дружества, както и за важните обстоятелства, съгласно приложение № 9 към Наредбата; 

· представени са материалите, свързани с общото събрание на дружеството, включително и пред ЦД.

Всички тези данни, както и всяка друга текуща информация, свързана с обстоятелства, които дават отражение върху имущественото или финансово състояние на Холдинг “Света София” АД и за които законът предвижда публичност, са публично оповестявани и са на разположение на акционерите. Те се включват във финансовите отчети за всяко тримесечие и след публикуването им в официалните страници на комисия по финансов надзор са на разположение на акционерите в офиса на Холдинг “Света София” АД всеки работен ден от 10 до 12 часа и от 14 до 16 часа.

8. В Холдинг “Света София” АД са заведени регистри с информация за:
- искания на акционери за предоставяне на информация, относно текущото финансово и икономическо състояние на дружеството;

- искания за изпратени материали за общо събрание;

- копия от отчетите и уведомленията, изпратени до Комисия по финансов надзор и ЦД;

- протоколи от заседания на управителните и надзорни органи;

- изпратени отчети и уведомления.

9. Отчитане дейността на Директора за връзки с инвеститорите:

· Осъществява ефективна връзка с инвеститорите.

- Организира провеждането на общото събрание на акционерите.

- Осигурява материалите, свързани с общото събрание на акционерите.
· Води и съхранява протоколите от заседания на Управителния и Надзорен съвет.

- Води и съхранява протоколите от Общото събрание на акционерите.

- Подготвя документите и следи за спазване на сроковете, свързани с разкриване на информация за дейността на дружеството пред Комисия по финансов надзор, БФБ и ЦД.

- Води и поддържа регистрите за информация.
През изминалата финансова година дейността на управителните органи на Холдинг “Света София” АД по отношение на акционерите е съобразена изцяло с разработената Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. 

Програмата ще се прилага и през 2006 г., тъй-като няма настъпили промени и обстоятелства, които да налагат разработването на нова.

ОТЧЕТ НА УПРАВЛЕНИЕТО НА  “ПИМ” АД

1. Учредяване и регистрация.

“ПИМ” АД е акционерно дружество, регистрирано в Софийски градски съд на 16.05.1996 г., чрез преобразуване от ЕООД в ЕАД с държавно имущество. С решение на СГС от 16.04.1997 г. дружеството е преобразувано в АД и са извършени промени в Устава на Дружеството. Дружеството е с едностепенна система на управление. Предметът на дейност на дружеството е производство на лакирана и литолакирана ламарина и алуминиеви листа, луксозни литографирани (метални) опаковки, метало-амбалажни изделия, рекламна дейност, консултации и експертни услуги в областта на печата на метални листа, полиграфически фотоуслуги, външна търговия с произведената продукция, транспортна и спедиторска дейност.
2. Счетоводна политика

2.1. Общи положения.

Дружеството води своето текущо счетоводство и изготвя финансовите си отчети в съответствие с изискванията на българското търговско и счетоводно законодателство. Дружеството е съобразило начина на воденето на счетоводната си отчетност с промените в Закона за счетоводството и Националният счетоводен стандарт.

Настоящият годишен финансов отчет е изготвен при спазване на принципа на историческата, модифициран в определени случаи с преоценка на някои активи и/или пасиви по тяхната справедлива стойност, както е посочено на съответните места. Всички данни за 2004 и 2005 г. са представени в настоящия финансов отчет в хил.лв.

2.2. Сравнителни данни

С влезлия в сила от началото на 2002 г. Закон за счетоводството, дружествата сами определят формата и съдържанието на финансовите си отчети, съобразно спецификата на дейността и решението на ръководството.

2.3. Счетоводни предположения и приблизителни счетоводни преценки.


Приложението на новите счетоводни стандарти изисква от ръководството да приложи някои счетоводни предположения и приблизителни счетоводни преценки при изготвяне на годишния финансов отчет и определяне на стойността на някои от активите, пасивите, приходите и разходите и условните активи и пасиви. Всички те са извършени на основата на най-добрата преценка, която е направена от ръководството към датата на изготвянето на финансовия отчет.

2.4. Дефиниция и оценка на елементите на счетоводния баланс

2.4.1. Дълготрайните материални активи са оценени по цена на придобиване, образувана от покупната им стойност и допълнителните разходи, извършени по придобиването им и намалени с размера на начислената амортизация и евентуалните обезценки. Някои от ДМА са били преоценени до тяхната справедлива стойност въз основа на действащото законодателство до края на 2001 г., при което е формиран преоценъчен резерв.


2.4.2. Дълготрайните нематериални активи са оценени по тяхната цена на придобиване, намалена с начислената амортизация.


2.4.3. Материалните запаси при тяхната покупка са оценени по цена на придобиване. Оценката на потреблението им е извършвана по метода на средно-претеглена цена. В края на годината те се оценяват по по-ниската между доставната и нетната им реализируема стойност. Незавършеното производство е оценено по стойността на основните производствени разходи.


2.4.4. Вземанията в лева са оценени по стойността на тяхното възникване, а тези, в чуждестранна валута – по заключителният курс на БНБ към 31.12.2005 г.


2.4.5. Паричните средства в лева са оценени по номиналната им стойност, а паричните средства в чуждестранна валута – по заключителният курс на БНБ към 31.12.2005 г.


2.4.6. Основният капитал е представен по неговата номинална стойност и съответства на актуалната му съдебна регистрация. Към 31.12.2005 г. внесеният напълно основен капитал е в размер на 197790 лв. и е разпределен в 19779 бр.поименни акции, всяка с номинална стойност от 10,00 лв. Структурата на основния капитал на дружеството към 31.12.2005 г. е както следва:

АКЦИОНЕРИ

(юридически и физически лица)
Брой акции
Процент от

Капитала

1. Холдинг “Света София” АД
11779
59.55%

2. “Екип 98 Холдинг” АД
5202
26,30%

3. Физически лица
2798
14,15%

Общо:
19779
100%

2.4.7. Краткосрочните и дългосрочните задължения в лева са оценени по стойността на тяхното възникване, а тези, в чуждестранна валута – по заключителният курс на БНБ към 31.12.2005 г.


2.5. Амортизация на дълготрайните активи

 
Амортизациите на дълготрайните активи са начислявани, като последователно е прилаган линейния метод. По групи активи са прилагани следните норми:

ДМА
% амортиз.

Масивни сгради
4

Машини, произв.оборудване
30

Транспортни ср-ва. Без автомоб.
10

Компютри
50

Автомобили
25

Всички останали
15

Амортизационните норми са определени от ръководството въз основа на очаквания полезен живот на група активи. Амортизационните норми са определени на базата на промени в нормативната база и не се различават от тези използвани през 2004 г.

2.6. Признаване на приходите и разходите.

Приходите от продажбите и разходите за дейността са начислявани в момента на тяхното възникване, независимо от паричните постъпления и плащания. Отчитането и признаването на приходите и разходите се извършва при спазване на изискването за причинно следствена връзка между тях. Приходите в чуждестранна валута са отчетени по митническия курс към датата на начисляването. 
2.7. Данъчно облагане


Съгласно българското данъчно законодателство дружеството не дължи данък върху печалбата тъй като за 2005 г. същото е реализирало загуба. През предходната година 2004г. дружеството  не дължи данък  печалба , тъй като е реализирало загуба.

3. Дълготрайни материални активи х.лв.

Счетоводни сметки за отчитане на ДМА


201
203
204
205
206
207
208
209
613
общо

Отчетна стойност:

Салдо на 1 Януари:

Постъпили:

Излезли:

Салдо на 31.12.2005
7

7
117

117
17

17
83

83
9

9
870

11

881
16

16
7

7
210

13

223
1336

24

1360

Натрупана аморт.:

Салдо на 1 Януари:

Аморт.за периода:

Аморт.на излезлите:

Салдо на 31.12.2005

46

5

51
14

0

14
75

2

0

77
9

0

9
679

36

715
16

16
6

1

7

845

44

0

889

Балансова стойност

На 31.12.2005 г.
7
66
3
6
0
166
0
0
223
471

Легенда:

201 

- Земи 

203 

- Масивни сгради

204

- Съоръжения

205

- Транспортни средства

206

- Всички останали (стопански инвентар)

207

- Машини и оборудване

208

- Компютри

209/9

- Други ДМА

613 - Разходи за строителство

4. Дълготрайни нематериални активи х.лв.

Дълготр.немат.активи
2004 г.
2005г.

Пр.продукти към 01.01.по отч.ст-ст.
1
1

Движение през годината
0
0

Натрупана амортизация и обезценка
0
0

Пр.продукти към 31.12. нето
1
1


Дълготрайните нематериални активи се състоят от програмни продукти, необходими за финансовата дейност на дружеството.


През отчетната година дружеството има съучасатие в две търговски дружество , както следва :

1. в “Арт метъл трейдинг” ООД – дружеството е съдружник със 2550.00 лева внесена парична вноска, която е 51% от регистрирания капитал на “Арт метъл трейдинг”ООД. По смисъла на законодателството Дружеството е дъщерно на фирма “ПИМ” АД, след като фирмата притежава над 51% от капитала.

2. в “Делфика тур” АД,- апортна вноска земя ,на стойност 1 320 900.00 лева, което представлява 26 % от капитала на “Делфика тур” АД 
5. Материални запаси х.лв.


31.12.2004 г.
31.12.2005г.

Готова продукция
90
46

Незавършено производство
10
6

Материали и суровини
195
139

Общо:
295
191

6. Вземания х.лв.


31.12.2004 г.
31.12.2005 г.

Вземания от клиенти и доставчици
201
170

Вземания от свързани лица

77

Вземания по предоставени аванси
115
115

Съдебни вземания
3
2

Данъци за възстановяване
24
24

Вземания по ДДС
4
21

Други вземания
49
67

Общо:
396
476

7. Парични средства х.лв.


31.12.2004 г.
31.12.2005 г.

Парични средства в лева
21
28

Парични средства в ч.валута
77
1

Общо:
98
29

8. Дългосрочни пасиви х.лв.

Дружеството има получен заем от фирма “Делфика тур” АД в размер на 180 000,00 лева.

9. Текущи запаси х.лв.


31.12.2004 г.
31.12.2005 г.

Задължения към св.предприятия
76
94

Задължения по търговски заеми
180
180

Задължения към доставчици
121
194

Задължения към персонала
39
52

Задължения към социално осигур.
20
27

Задължения за други данъци
5
8

Други кредитори
52
70

Общо:
493
625

10. Приходи от дейността х.лв.


31.12.2004 г.
31.12.2005г.

Продажба на материали
151
113

Продажба на готова продукция
1891
1396

Продажба на стоки за препродажба
5
0

Предоставени услуги
4
4

Наеми
12
24

Други приходи
25
10

Общо:
2088
1547

11. Разходи за персонала х.лв.


31.12.2004 г.
31.12.2005г.

Разходи за заплати
275
250

Разходи за социално осигуряване
94
78

Общо:
369
328

12. Разходи за данъци върху печалбата х.лв.

Дружеството е на загуба и няма отчетени данъци.

13. Годишното общо събрание на акционерите на дружеството за 2004 г. е взело решение за покриване на загубата от 49 х.лв. от 2004 год. от фонд “Резервен”. 

14. Оповестяване на свързаните лица и сделките с тях

Извършени сделки със свързани лица:

14.1. Дружеството има получен паричен заем от 180 х.лв. от “Делфика тур”  АД, с падеж до декември.2006 г. и начислена лихва - 25440,00 лв.

14.2. Дружеството има получен паричен заем от. от Холдинг “Света София” АД, на стойност 13 500,00лева с падеж до 22.12.2006 г.

14.3. Дружеството има получен паричен заем от Теньо Гочев Тенев на стойност 30 140,00 лв. и начислена лихва 7 208,29 лв.

По извършените през годината сделки няма необичайни условия и отклонения от пазарните цени.

15. Условни активи и условни задължения

Към 31.12.2005 г. Дружеството има условни активи и условни пасиви. Те представляват чужди материални активи, държани от името на клиенти в размер на 203 х.лв. и условни пасиви в размер на 203 х.лв.

16. Събития след датата на баланса

Дружеството няма събития след датата на баланса.

ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО

НА “ЯНТРА СТИЛ” АД, гр.Бяла, 

І. Дейност и състояние на предприятието

Предмета на дейност на “ЯНТРА СТИЛ”АД, гр. Бяла е производство на шивашки изделия, осъществяване по надлежния законов ред на производство и търговия на всякакъв вид стоки и извършване на всякакви услуги, за който няма законова възбрана; лизингова, промишлена, строителна, предприемаческа и складова дейност; търговко представителство, посредничество и агентство на местни и чуждестранни лица в страната и чужбина; вътрешно и външнотърговска дейност с всички стоки позволени от закона; всяка друга търговска дейност, незабранена от закона. През 2005 година, функционирайки фирмата не се е отклонила от  предмета си на дейност, като основно произвежда шивашки изделия: мъжки, дамски и детски якета, гащеризони и други. 

1.1. Ликвидност.

Ликвидността е количествена на спасобността на предприятието да изплаща текущите си задължения с наличните краткотрайни активи.

Коефициент на обща ликвидност


0.58

Коефициент на бърза ликвидност


0.42

Коефициент на незабавна ликвидност

0.15

Коефициент на абсолютна ликвидност

0.15

А/ Съществува тенденция за намалянане на ликвидността на дружеството. 

Б/ Увеличаване на коефициентите за ликвидност ще се постигне чрез намаляване на задълженията, което се предвижда през предстоящия период, чрез намаляване задълженията към персонала и към държавата и тези към свързани лица.

В/ С значими неизползвани източници на ликвидност дружеството не разполага. Като вътрешен източник може да се посочи свиването на непроизводствените разходи, което ще доведе до увеличаване на свободния паричен ресурс. За външен източник, евентуално повишаване на договорните цени с клиенти възложители.

А/ Капиталовите си ресурси дружеството насочва към увеличаване на основни средства - машини и оборудване, което ще доведе до увеличаване на производителността на труда, увеличаване броя на клиентите, респективно по-високи приходи от продажби. Изразходените средства за машини, съоръжения и оборудване /пряко необходими за производствения процес/ - 69 х.лева, а текущ ремонт и обзавеждане – 4 х.лева.
Б/ Не се наблюдават съществени промени в тенденциите за капиталовите ресурси на дружеството.  

В/ Собственият капитал на дружеството за отчетния период е намалял спрямо предходния, което показва намаляване на капиталовия ресурс.

Към края на отчетния период няма поети съществени ангажименти за извършване на капиталови разходи.

1.3. Резултати от дейносттта

А/ Оптисани стари вземания в размер на 23 х. лв. Допринесоха за  съществено намаляване на финансовия резултат.

Б/ Поради неритмично окомлектоване на поръчките от страна на английския възложител се наложи се работи и плаща извънреден труд, с цел спазване договорените срокове. Това доведе до нарастване разходите за възнаграждения и невъзможност на персонала да ползва полагаемата му отпуска за 2005 година. Тези начисления водят до намаляване на финансовия резултат.

В/ Запазва се тенденцията за сезонен характер на производството, което се отразява върху натоварването на мощностите. То варира около 78-85%. В летните месеци, когато има много възложители се налага да се ползват услугите на подизпълнители, откъдето нарастват разходите за услуги. 

Г/ Неблагоприятно въздействие върху нетните приходи би имало ориентирането на европейските ни клиенти към азиатски партньори, поради факта, че там труда е значително по-ниско платен от този в България.

Д/ През 2005 година приходите на “ЯНТРА СТИЛ” АД намаляват с 11% спрямо предходната. През изтеклата година разходите на фирмата са намалели с 7%. Занижения годишен оборот се дължи главно на факта, че предприятието е възлагало по-малко поръчки на свои подизпълнители.

Е/ Разходите през разглеждания период са намалели повечи отколко приходити. Това се дължи на намалението на разходите за външни услуги, т.е. по-малко наети подизпълнители 

Ж/ През последните отчетни години се наблюдава постепенно увеличаване на себестойността на продукцията, което се дължи на увеличени доставни цени на енергоносители и увеличаване на  фонд работна заплата.

Средносписъчния състав за 2005 година е 199 човека. Средната работна заплата  е 237 лева.

1.3.2. Значително последствие и влияние върху развитието на дружеството би оказало ориентирането на западните възложители на поръчки към изпълнители от близкия и среден изток, поради факта че там е по-ниско нивото на заплащане на труда.

А/ Този факт задържа договорните цени на “Янтра стил” АД с възложителите на същите нива, даже се очертава тенденция на спад, което се отразява пряко върху приходите от продажби. 

Б/ Би могло да се очаква и намаление на пазарния дял на дружеството в по-далечна переспектива.

В/ Промени в покритието на застраховката не се очаква.

Г/ За 2005 година няма неподновен важен договор.

Д/ Значителни разходи трябва да се направят за инвестиции – с цал придобиване сертификат по ISO 9001

ІІ. Важни събития настъпили след годишното счетоводно приключване.
За “ЯНТРА СТИЛ” АД няма важни събития настъпили след годишното счетоводно приключване.

ІІІ. Важни научни изследвания и разработки.

“ЯНТРА СТИЛ” АД не развива дейност в областта на научните изследвания и проучвания.

ІV.  Предвиждано развитие на дружеството.

Драстични промени в развитието на фирмата не би трябвало да се очакват. Дружеството ще продължава да работи по утвърдения начин. 

V. Промени в цената на акциите.

През 2005 година няма

VІ. Информаци отоносно програмата за прилагане международно признати стандарти за добро корпоративно управление по чл. 94, ал.2, т.2, т. 3 от ЗППЦК

Няма.

VІІ. Друга информация по преценка на дружеството.

За изтеклата 2005 година за “ЯНТРА СТИЛ” АД, гр. Бяла няма събития, които да са извънредни и необичайни за дружеството, за които е необходимо да се информира.

ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО 

НА “ХАРМАНЛИ ТРЕЙДИНГ” АД
1. ЛИКВИДНОСТ

Към 31.12.2005г. сумата на краткотрайните активи е 239 х.лв., а на краткосрочните задължения е 1 569 х.лв.

Краткотрайните активи се състоят от материални запаси - 15% /, вземания - 76%, парични средства – 9%. Дружеството приключва финансовата 2005г. С 21 х.лв. парични средства, в т.ч. 7 х.лв. в брой и 14х.лв. в безсрочни депозити, вземания в размер на 182 х.лв. и материални запаси в размер на 35 х.лв., от които 31 х.лв. продукция и 4 х.лв. стоки.

Краткосрочните задължения се състоят от задължения към доставчици и клиенти – 1%, други краткосрочни задължения – 99%.

Коефициентът на обща ликвидност за 2005г. е 0,15 при 0,28 за 2004г., 0,65 за 2003г. т.е. коефициентите на обща ликвидност са много ниски, което се дължи основно на лихвите по ЗУНК, които към 31.12.2005г. са в размер на 1559 х.лв.

От посочените по-горе данни може да се направи извода, че краткотрайните активи не покриват краткосрочните задължения и дружеството не е ликвидно.

Постъпленията от парични средства са в размер на 47 х.лв. – от основна дейност. Плащанията са в размер на 57 х.лв.с 10 х.лв. повече.

Постъпленията от парични средства от инвестиционна дейност са в размер на 37 х.лв., а плащанията са в размер ан 16 х.лв. с 21 х.лв. по –малко.

Салдото от парични средства в началото на 2005г. е 10 х.лв., а в края на годината е 21 х.лв. Следователно през годината са генерирани достатъчно парични средства за покриване  на плащанията.

През текущата 2006г. дружеството очаква постъпления единствено от малките продажби на залежала продукция, а парични плащания за външни услуги, главно адвокатски хонорари по заведени дела от и срещу дружеството, заплати и осигуровки.

2. КАПИТАЛОВИ РЕСУРСИ
Към 31.12.2005г. дружеството има дългосрочно задължение в размер на 1 595 х.лв. /ЗУНК/, което се оспорва и е заведено дело срещу АДВ.

Собствения капитал и краткосрочните задължения на дружествотот през последните три финансови години са следните:

Години
СК-л х.лв.
Кр.З-я х.лв.
КЗ/СК коеф.

2003
(2 139)
1 604
-0.75

2004
(2 177)
1 569
-0.72

2005
(2 207)
1 569
-0.71

От таблицата по-горе се вижда, че собствения капитал е отрицателна величина. Не се предвижда подобряване съотношението краткосрочни задължения / собствен капитал, докато не приключи делото с АДВ.

3. РЕЗУЛТАТИ ОТ ДЕЙНОСТТА
През 2005г. Дружеството е реализирало приходи от обичайна дейност 152 х.лв. с 48 х.лв. по-малко в сравнение с 2004г. През текущата 2006г. се очакват приходи единствено от продажбата на залежала продукция в размер до 10 х.лв.

Направените разходи от обичайна дейност за 2004г. са в размер на 182 х.лв. с 56 х.лв. по-малко в сравнение с 2004г.

Дружеството към 31.12.2005г. работи с един човек, а числеността на борда на директорите е на минималната граница от трима човека със заплащане на член на борда – две минимални за страната месечни заплати.

4. ПРЕДВИЖДАНО РАЗВИТИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

През текущата 2006г. и следваща година основните източници на приходи ще бъдат приходи от продажба на залежала продукция в посочените в т.3. приблизителни размери. Разходите ще бъдат главно за външни услуги и заплати посочени в т.1.

Финансовото състояние на дружеството за 2006г. и следващите години зависи основно от изхода на двете съдебни дела, едното от които е заведено от дружеството срещу АДВ / Т.Д.№ 820 / 2002г. по описа на СГС, а другото Т.Д. № 576 / 2004г. е заведено от АДВ срещу “Харманли Трейдинг” АД.





ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО
НА “ФУРАЖИ” АД, гр.Две могили, 

І. Дейност и състояние на предприятието

През 2005 година, функционирайки фирмата не се е отклонила от  предмета си на дейност, като основно произвежда фураж и угоява прасета.

1.1. Ликвидност.

Ликвидността е количествена на спасобността на предприятието да изплаща текущите си задължения с наличните краткотрайни активи.

Коефициент на обща ликвидност


0.43

Коефициент на бърза ликвидност


0.24

Коефициент на незабавна ликвидност

0.20

Коефициент на абсолютна ликвидност

0.20

А/ Съществена промяна в ликвидността на дружеството не се очаква. 

Б/ Увеличаване на коефициентите за ликвидност ще се постигне чрез намаляване на задълженията, което се предвижда през предстоящия период, чрез стопяване задълженията към свързани предприятия.

В/ С значими неизползвани източници на ликвидност дружеството не разполага.

1.2. Капиталови ресурси.

А/ “Фуражи” АД няма поети за извършване на капиталови ресурси.

Б/ Дружеството не разполага с капиталови ресурси.

В/ Не се наблюдават съществени промени в тенденциите за капиталовите ресурси на дружеството.  

Г/ Собственият капитал на дружеството за отчетния период е намалял с 14% спрямо предходния, което показва намаляване на капиталовия ресурс.

1.3.1. Резултати от дейносттта

А/ Необичайни, спорадични събития и съществени икономически промени, отразяващите се върху дейността:

Няма необичайни и спорадични събития и сделки, които да се отразяват съществено на размера на отчетените приходи и разходи.

Б/ Фактори, даващи отражение върху приходите:

1. Нови болести по свинете – PRRS

1.1. 30% смъртност при подрастващите

1.2. Абортирали майки и мъртво родени

2. Няма реализация на готовите прасета, затворени кланици в региона;

3. Ниска изкупна цена на свинското месо;

4. Драстичното намаляване на клиентите за фураж, поради ликвидиране на много животновъдни ферми и намаляване броя на отглежданите животни.

В/ Други съществен компонент на постъпленията и разходите:………

Г/ Тенденции и рискове, влияещи на нетните приходи: 

Тенденцията да се внася в страната месо на цена по-ниска от изкупната за българските производители, оказва неблагоприятно възействие върху нетните приходи на дружеството. Този внос принуждава родните животновъди да намаляват производството или да го прекратят. Това влияе двуствранно върху дейността на “Фуражи “ АД:

· Един път губи клиенти за фуражопроизводството;

· Втори път – намалява приходите си от свиневъдство.

Д/ През 2005 година  приходите на “Фуражи” АД са се увеличили с 13% спрямо предходната. През изтеклата година разходите на фирмата са намалели с 10%..

Е/ Темпът на намаляване на оборотите на предприятието през последните години е факт. Това се дължи на ромяна на нормативната база, на постоянно повишаващите се изисквания км фуражопроизводителите и животновъдите.

Ж/ Драстично увеличение на приходите и съответно на оборотите на дружеството не могат да се очакват в близко бъдеще поради конюнктурната даденост.

Средносписъчния състав за 2005 година няма промяна спрямо предходната. 

1.3.2. Настоящи тенденции, събития или рискове, които има вероятност да имт последействие:

Значително последствие и влияние върху развитие на дружеството би оказало промяната на държавната политика спрямо българските животновъди, чрез ограничаване на вноса на меса , високи вносни мита, държавни субсидии за зърнопроизводители и животновъди.

А/ В случай на спад на изкупната цена на свинското месо или висока цена на зърната на кампания 2005 година, дружеството трудно би останало на пазара. 

Б/ Пазарния дял на “Фуражи” АД е достатъчно малък, така че   може да се очаква повишаване.

В/ Промени в покритието на застраховката не се очаква.

Г/ За 2006 година няма реално сключени договори.

Д/ Значителни разходи трябва да се направят за инвестиции – с производствено предназначение – закупуване на нови транспортни машини, за поддръжка и обновяване на сградния фонд и най-вече за привеждане на производството към изискванията на Еврпейския съюз

ІІ. Важни събития настъпили след годишното счетоводно приключване.
За “Фуражи” АД няма важни събития настъпили след годишното счетоводно приключване.

ІІІ. Важни научни изследвания и разработки.

“Фуражи” АД не развива дейност в областта на научните изследвания и проучвания.

ІV.  Предвиждано развитие на дружеството.

Драстични промени в развитието на фирмата мгагат да се очакват, с случай че предприятиет се идвестират длокова средства, колкото са необходими за привежданет му във вид пригоден за получаване на лиценз за търговия на европейския пазар. 

V. Промени в цената на акциите.

През 2005 година няма движение на акциите на дружеството.

VІ. Информаци отоносно програмата за прилагане международно признати стандарти за добро корпоративно управление по чл. 94, ал.2, т.2, т. 3 от ЗППЦК

Няма.

VІІ. Друга информация по преценка на дружеството.

За изтеклата 2005 година за “Фуражи” АД, гр. Две могили няма събития, които да са извънредни и необичайни за дружеството, за които е необходимо да се информира.

                                              О Т Ч Е Т ЗА УПРАВЛЕНИЕТО 

НА “АСАНСЬОРНИ  СЕРВИЗИ-СОФИЯ “ АД 

“АСАНСЬОРНИ СЕРВИЗИ-СОФИЯ”АД Е РЕГИСТРИРАНО ПО
ИЗИСКВАНИЯТА  НА ТЪРГОВСКИЯ ЗАКОН  И ВПИСАНО В  ТЪР

ГОВСКИЯ РЕГИСТЪР ПО ФИРМЕНО ДЕЛО № 3965/2000 ГОД. ПОД

№ 55444,ТОМ 600,СТР.96

ДРУЖЕСТВОТО Е СЪС СЕДАЛИЩЕ И АДРЕС НА УПРАВЛЕНИЕ:

СОФИЯ,ОБЩИНА ОБОРИЩЕ,БУЛ.”В,ЛЕВСКИ “№ 108 И С АДРЕС  ЗА

КОНТАКТ-СОФИЯ-ОБЩИНА “КРАСНО СЕЛО “-Ж.К.”БЕЛИ БРЕЗИ”

БЛ. 26 И С ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ:СЕРВИЗНО ОБСЛУЖВАНЕ НА

АСАНСЬОРИ И ДРУГИ СЪОРЪЖЕНИЯ И ИНСТАЛАЦИИ,ПРОИЗ-

ВОДСТВО,МОДЕРНИЗАЦИЯ И МОНТАЖ  НА АСАНСЬОРИ ,ПОДГО-

ТОВКА НА КАДРИ ,ТЪРГОВСКО ПРЕДСТАВИТЕЛСТВО И ПОСРЕД-

НИЧЕСТВО,КОМИСИОННИ,СПЕДИЦИОННИ И ПРЕВОЗНИ СДЕЛКИ,

ЛИЗИНГ,СТОКОВ КОНТРОЛ,СДЕЛКИ С НЕДВИЖИМИ ИМОТИ И

ВЕЩНИ ПРАВА  ВЪРХУ ТЯХ,С ДВИЖИМИ ВЕЩИ  И С ИНТЕЛЕК-

ТУАЛНА  СОБСТВЕНОСТ,НАДЗОРНА  ДЕЙНОСТ,БАРТЕРНИ И КОМ-

ПЕСАЦИОННИ СДЕЛКИ,РЕЕКСПОРТ,ТЪРГОВИЯ В СТРАНАТА И

ЧУЖБИНА ,КАКТО И ВСЯКА  ДРУГА ДЕЙНОСТ,НЕЗАБРАНЕНА СЪС

ЗАКОН.

ПРЕЗ 2005 ГОДИНА  ДРУЖЕСТВОТО СЕ  УПРАВЛЯВА  ОТ СЪВЕТ НА

ДИРЕКТОРИТЕ,В СЪСТАВ:ЗДРАВКО П. ПОПЙОРДАНОВ-ПРЕДСЕДАТЕЛ,

ХОЛДИНГ”СВЕТА СОФИЯ”-АД С ПРЕДСТАВИТЕЛ  КРАСИМИР ХР.ПАС-

КАЛЕВ И “ВЕДАР – КОНСУЛТ”ЕООД,ПРЕДСТАВЛЯВАНО ОТ  МАРИАНА

Н. ЗАХАРИЕВА.

ДРУЖЕСТВОТО СЕ ПРЕДСТАВЛЯВА  ОТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НА  СЪВЕ-

ТА НА ДИРЕКТОРИТЕ –ЗДРАВКО  П. ПОПЙОРДАНОВ И ПРОКУРИСТА –

НИКОЛАЙ Д. МИЛКОВ.

ДРУЖЕСТВОТО Е С КАПИТАЛ 52 101 ЛВ.,РАЗПРЕДЕЛЕНИ  В 17 367

БРОЯ  ПОИМЕННИ БЕЗНАЛИЧНИ АКЦИИ С НОМИНАЛНА  СТОЙНОСТ

3 ЛВ. ВСЯКА ЕДНА И СЕ ПРИТЕЖАВА ОТ:

- ХОЛДИНГ”СВЕТА  СОФИЯ”                                 -13 294           76.55 %

- “ДЕСТРЕЛ”ИН                                                           -      644             3.70 %

- ИНДИВИДУАЛНИ АКЦИОНЕРИ                         -    2 429           13.99 %

- АГЕНЦИЯ ЗА ИНВЕСТ.И КОНСУЛТАЦИИ      -    1 000              5.76 %

ПРИЛАГА СЕ КОМПЮТЪРНА ОБРАБОТКА НА  ДАННИТЕ И  ЦЕН-

ТРАЛИЗИРАНА ОТЧЕТНОСТ НА  СЧЕТОВОДСТВОТО,КОЯТО ДАВА

ВЪЗМОЖНОСТ ЗА РЕАЛНО ОТЧИТАНЕ НА АКТИВИТЕ,ПАСИВИТЕ И ФИ-

НАНСОВИТЕ РЕЗУЛТАТИ ЧРЕЗ ТЯХНОТО ОБОБЩАВАНЕ ОТ  ЦЕНТРАЛНОТО

УПРАВЛЕНИЕ В СОФИЯ,ПРИ ПРЕДСТАВЯНЕ  НА ОТЧЕТИ НА НИВО ОБО-

РОТНА ВЕДОМОСТ ОТ РАЙОНИТЕ  В СТРАНАТА – НА БРОЙ –4

СТАРА ЗАГОРА,БУРГАС,РУСЕ И ПЛЕВЕН.

ОСТАНАЛИТЕ СЕРВИЗНИ БАЗИ –11 БРОЯ –ВИДИН,ЛОВЕЧ,

АЛБЕНА , РАЗГРАД ,ДУПНИЦА , БЛАГОЕВГРАД , МОНТАНА , 21 СБ,

ТЪРГОВСКО ЗВЕНО , БОБИНАЖ НА И РЕМОНТНА РАБОТИЛНИЦА

В СОФИЯ СА НА  ПРЯКО ПОДЧИНЕНИЕ В ЦЕНТРАЛНОТО СЧЕТО-

ВОДСТВО  И ДАННИТЕ ИМ СЕ ОБРАБОТВАТ  ПО  СМЕСЕН НАЧИН-

РЪЧНО И  ИЗПОЛЗУВАНЕ НА КОМПЮТЪР.

ТЕКУЩИЯТ И ПОСЛЕДВАЩ  ВЪТРЕШЕН КОНТРОЛ  СЕ

ОСЪЩЕСТВЯВА  ОТ ФИНАНСОВО СЧЕТОВОДНИЯ ОТДЕЛ В СОФИЯ.

ПРИДОБИТИТЕ Д М А  СА ЗАВЕДЕНИ  В СЪОТВЕТНИТЕ  ГРУПИ

ПО ЦЕНИ НА ПРИДОБИВАНЕТО ИМ.

ЗА 2005 ГОДИНА “АСАНСЬОРНИ СЕРВИЗИ- СОФИЯ”АД  НАЧИСЛЯВА

АМОРТИЗАЦИИ НА ВСИЧКИ АМОРТИЗИРУЕМИ ДЪЛГОТРАЙНИ

АКНИВИ КАТО  ПРИЛАГА ЛИНЕЙНИЯ МЕТОД.

СЪГЛАСНО ЧЛ.22,АЛ.5 ОТ ЗКПО В СИЛА  ОТ 01.01.2003 ГОДИНА

ЗА ДАНЪЧНИ ЦЕЛИ Е ИЗГОТВЕН  И ДАНЪЧЕН  АМОРТИЗАЦИОНЕН

ПЛАН.

МАТЕРИАЛНИТЕ ЗАПАСИ  ПРИ ПОЛУЧАВАНЕТО ИМ СЕ ОЦЕНЯВАТ

ПО ЦЕНА НА ПРИДОБИВАНЕ И СЕ  ИНВЕНТАРИЗИРАТ ВСЯКА ГОДИНА.

ПРИХОДИТЕ НА ДРУЖЕСТВОТО СА ПРЕДИМНО ОТ ИЗВЪРШВАНЕ

НА УСЛУГИ ПО ПОДДРЪЖКА НА АСАНСЬОРИ  В РАЗМЕР НА 792 ХИЛ.ЛВ.

ДРУЖЕСТВОТО ИМА  КРАТКОТРАЙНИ  ВЗЕМАНИЯ В РАЗМЕР НА

24 ХИЛ.ЛВ.,КОИТО СА ВЗЕМАНИЯ ОТ ПРОДАЖБИ.

ПАРИЧНИТЕ СРЕДСТВА СА  В РАЗМЕР НА 76 ХИЛ.ЛВ.

СОБСТВЕНИЯ КАПИТАЛ НА ДРУЖЕСТВОТО Е 181 ХИЛ.ЛВ.КАТО

РЕАЛИЗИРАНАТА СЧЕТОВОДНА ПЕЧАЛБА ЗА 2005 ГОДИНА Е В РАЗМЕР

НА 9 ХИЛ.ЛВ.

КРАТКОСРОЧНИТЕ ЗАДЪЛЖЕНИЯ СА ОТ ТЕКУЩ ХАРАКТЕР В

РАЗМЕР НА 119 ХИЛ.ЛВ. СЪЩИТЕ СЕ ПОГАСЯВАТ СВОЕВРЕМЕННО

СЪОБРАЗНО ДЕЙСТВАЩОТО ЗАКОНОДАТЕЛСТВО,СЪГЛАСНО ЗКПО.

ЗА 2005 ГОДИНА ДРУЖЕСТВОТО СЛЕД НАЧИСЛЯВАНЕ НА  ДА-

НЪЦИТЕ Е РЕАЛИЗИРАЛО ПЕЧАЛБА ОТ 9 ХИЛ.ЛВ.

ДРУЖЕСТВОТО ПРЕОБРАЗУВА   СЧЕТОВОДНАТА  ПЕЧАЛБА.

НАЧИСЛЯВАНИТЕ ДАНЪЦИ СЕ ПРЕВЕЖДАТ СВОЕВРЕМЕННО.

ОТЧЕТЪТ ЗА ПРИХОДИ И РАЗХОДИ  Е СЪСТАВЕН  В СЪОТ-

ВЕТСТВИЕ С ИЗИСКВАНИЯТА НА ЗАКОНА ЗА СЧЕТОВОДСТВОТО ,

НАЦИОНАЛНИЯ СМЕТКОПЛАН И НАЦИОНАЛНИТЕ СЧЕТОВОДНИ

СТАНДАРТИ ПО ОТНОШЕНИЕ НА  ПРИЗНАВАНЕ НА ПРИХОДИТЕ И

ПОЛАГАЩИТЕ СЕ РАЗХОДИ ,СЪСТАВЕН И НА БАЗА ОБОРОТИ И САЛДА

ОТ СЧЕТОВОДНИТЕ СМЕТКИ ПРИ АНАЛИТИЧНО  ОТЧИТАНЕ,РАВНО

СЪС СИНТЕТИЧНИТЕ СМЕТКИ ЗА ОТЧИТАНЕ  НА РАЗХОДИТЕ.

ПРИ ИЗЧИСЛЕНИЕТО НА  ПОКАЗАТЕЛИТЕ ЗА ДЕЙНОСТТА НА

ДРУЖЕСТВОТО ЗА 2005 ГОДИНА ЗА ПОКАЗАТЕЛИТЕ  ЗА ЕФЕКТИВНОСТ

КФ НА ЕФЕКТИВНОСТ НА  РАЗХОДИТЕ Е ВИДНО ,ЧЕ НА ЕДИН ЛЕВ

РАЗХОД СА ПОЛУЧЕНИ  1.01 ЛВ. ПРИХОД.

ПРИ  ПОКАЗАТЕЛИ ЕФЕКТИВНОСТ КФ НА ЕФЕКТИВНОСТ НА

ПРИХОДИТЕ  Е ВИДНО ,ЧЕ НА ЕДИН ЛЕВ  ПРИХОД  СА ИЗВЪРШЕНИ

0.99 ЛВ. РАЗХОД.

РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ПОКАЗАТЕЛЯ ЗА ФИНАНСОВА АВТОНОМНОСТ

КФ НА ФИНАНСОВА АВТОНОМНОСТ  ПОКАЗВАТ ,ЧЕ ДРУЖЕСТВОТО

ИМА  ВИСОКА СТЕПЕН  - 1.75 ФИНАНСОВА АВТОНОМНОСТ.

ПРИ ИЗЧИСЛЕНИЕТО НА ПОКАЗАТЕЛИТЕ ЗА ЛИКВИДНОСТ

КФ НА  ЛИКВИДНОСТ СЕ ВИЖДА,ЧЕ ДРУЖЕСТВОТО Е В ДОБРА

ЛИКВИДНОСТ- 0.64.

СЛЕД ГОДИШНОТО СЧЕТОВОДНО  ПРИКЛЮЧВАНЕ ПРЕЗ

ПЕРИОДА  30.12.2005-01.01.2006 ГОДИНА БЕ ИЗВЪРШЕНА  ВЗЛОМНА

КРАЖБА В ЦЕНТРАЛЕН СКЛАД- СОФИЯ.ОТЧЕТЕНО Е КОРИГИРАЩО

СЪБИТИЕ,НАСТЪПИЛО  КЪМ ДАТАТА НА БАЛАНСА,УСТАНОВЕНО

С ПРОТОКОЛИ № 1;№ 2 .СУМАТА НА РАЗХОДИТЕ НА РЕЗЕРВНИ

ЧАСТИ И МАТЕРИАЛИ  ВЪЗЛИЗА НА 1800.50ЛВ. И 176.99 ЛВ. НАЛИЧ-

НИ СУМИ В КАСА  С ПРОТОКОЛ № 3.

СЪГЛАСНО ПОСТАНОВКИТЕ НА ЗАКОНА ЗА СЧЕТОВОДСТВОТО

“АСАНСЬОРНИ СЕРВИЗИ-СОФИЯ”АД МОЖЕ ДА СЕ ХАРАКТЕРИЗИРА

КАТО ДЕЙСТВАЩО ПРЕДПРИЯТИЕ .ДРУЖЕСТВОТО  ФУНКЦИОНИРА

СТАБИЛНО ЗА СЪЩЕСТВУВАЩАТА В СТРАНАТА ИКОНОМИЧЕСКА

ОБСТАНОВКА  И ОЧАКВАНЕТО Е ТОВА  СЪСТОЯНИЕ ДА СЕ  ЗАПАЗИ

И ПРЕЗ  2006 ГОДИНА.
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