Чл. 94, ал. 2, т. 2 от ЗППЦК и чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба № 2 

ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО ПО ЧЛ. 33 ОТ ЗАКОНА ЗА СЧЕТОВОДСТВОТО


1. Информация за развитието на дейността и за състоянието на “Хасково-БТ” АД: 

“Хасково-БТ” е акционерно дружество, преобразувано като такова с разпореждане № 115/10.11.1993 на Министерски съвет.

Дружеството е част от групата на “Булгартабак Холдинг” АД.

“Хасково-БТ” АД е публично дружество съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа. Капитала на дружеството е в размер на 1 053 816 бр. акции. Основното акционерно участие към 31.12.2005 година е  както следва:


Брой
%

1. Физически лица
18 116
1.719

2. Юридически лица
1 035 700
98.281 

- “Булгартабак Холдинг” АД
967 096
91.771

- “Никотиана-БТ” Холдинг АД
52 655
4.997

- “Ривал-5” ЕООД
15 591
1.479

- “Астор”
231
0,022

- “Дракар” ООД
126
0.012

- ИД “Индустриален фонд” АД
1
0

              О Б Щ О
1 053 816
100.00

“Хасково-БТ” АД е с едностепенна система на управление със съвет на директори,  които се избират от Общото събрание на акционерите.



Основната дейност на “Хасково-БТ” АД, според устава на дружеството, изменен с решение на Общото събрание на акционерите от 29.10.2004 г. е: изкупуване, промишлена обработка, заготовка за износ и търговия с тютюни;  производство на филтърни пръчки; външнотърговска дейност с тютюни.

Производство и реализация:

“Хасково-БТ” АД изкупува и преработва тютюни от типа “Ориенталски” и “Виржиния”. Изкупуването на тютюни се извършва на база спуснати квоти и сключени договори с тютюнопроизводители. Промишлената обработка на тютюна се изразява в манипулация и ферментация на изкупения като суровина тютюн.

Капацитетът на производствените мощности в цеховете за манипулация на тютюн е 2000 тона годишно производство при едносменен режим на работа. Дружеството разполага с два цеха за манипулация на тютюн. Използваемостта им е в пряка зависимост от произхода, качеството и количеството на изкупената суровина. Дружеството разполага с цех за ферментация на тютюн с годишен капацитет 18000 тона ферментирал тютюн.

През 2005 г. дружеството не изкупува и преработва договорирания с тютюнопроизводители 81 тона Ориенталски тютюн, рек. 2004 г. Съгласно подписани тристранни договори между “Хасково-БТ” АД, “Миссириан България” АД и тютюнопроизводители,цялото количество договориран от дружеството ни ориенталски тютюн е изкупун от  “Миссириан България” АД за тяхна сметка и от името на “Хасково-БТ” АД. 

През 2005 г. дружеството е сключило договори с тютюнопроизводители за изкупуване на 282 тона тютюн Виржиния, рек. 2005 г.,  които договори впоследствие са прехвърлени на “Плевен-БТ” АД съгласно Решение на Управителния съвет на “Булгартабак Холдинг” АД. “Хасково-БТ” АД е изкупило 11 тона тютюн Виржиния, рек. 2005 г. за собствени нужди. Договорени са с тютюнопроизводители и 196 тона ориенталски тютюн, рек. 2005 г., които договори съгладно Решение на Управителния съвет на “Булгартабак Холдинг” АД  са предоставени на “Кърджали-БТ” АД с правото да бъдат изкупени за тяхна сметка, и от името на “Хасково-БТ” АД. 

През 2005 г. в дружеството са произведени  119 тона рязан тютюн, което е с 937 тона по-малко /1056 тона/ в сравнение с предходната 2004 г.


Произведени са 106 тона обезжилен тютюн и 11 тона раздути жили. Извършвани са и дейности на ишлеме, както следва:


- обезжилен тютюн

- 144 тона


- раздути жили

-   85 тона


- ферментация на тютюн
-   74 тона

През отчетната година “Хасково-БТ” АД не произвежда тютюневи изделия.  Не са произвеждани и филтърни пръчки.

През 2005 г. са реализирани за износ 40 тона рязан тютюн. За износ са реализирани и 111 тона цигари, произведени през 2004 г. по договор с клиент.

На вътрешния празар са реализирани преработени тютюни, както следва:

- манипул.ферм.тютюн
- 102 тона

- обезжилен тютюн

- 145 тона

- раздути жили

-   11 тона 

Средно списъчния състав на персонала през 2005 година е 208 бр. /спрямо 561 бр. за 2004 г./ а списъчния състав към 31.12.2005 г. – 106 бр. /спрямо 370 бр. към 31.12.2004 г./. Предвид на значително намалелия обем на работа през 2005 г. бяха освободени от работа 264 бр. работници и служители, а през месец февруари на текущата 2006 г. – 89 броя, като дължимите суми за работни заплати и обещетения към освободения персонал са поети от фондация “Фонд за финансиране на социалните разходи от приватизацията на “Булгартабак Холдинг” АД”.  Към настоящия момент списъчният брой на персонала е 17 бр. 

Финансова информация:

1) Резултати от дейността:

“Хасково-БТ” АД приключи 2005 год. с загуба в размер на 3 740 х. лв., която загуба сравнена с тази за предходната 2004 г. в размер ва 2 978 х.лв. е със 762 х.лв. повече.

Показатели
2004 год.

х.лв.
2005 год.

х.лв.

Общо приходи
18287
13213

Общо разходи
21782
18249

Брутна загуба
3495
3740

Разход за /икономия от/ данъци от печалбата
- 517


Нетна загуба
2978
3740

От данните в таблицата е видно намаление на приходите за отчетния период спрямо предходния с 5074 х.лв, или с 27,75%. Разходите намаляват с 3533 х.лв. или с 16,2%.

Приходите от  дейността са както следва:

Приходи
2004 год.

х.лв.
2005 год.

х.лв.
Разлика

Продукция
11885
1990
-9895

Стоки
52
18
-34

Услуги
271
304
+33

Други
5947
10760
+4813

Финансови приходи
132
141
+9

        О б щ о
18287
13213
-5074

Най-голямо увеличение на приходите се отчита в статия “Други”, дължащо се на получени средства от Фондация “Фонд за финансиране на социалните разходи от приватизацията на “Булгартабак Холдинг” АД” и продажба на неоперативни активи. 

Разходите за  дейността са както следва:

Разходи
2004 год.

х.лв.
2005 год.

х.лв.
Разлика

За материали
7161
686
-6475

За външни услуги
1285
470
-815

За амортизации
1282
1233
-49

За възнаграждения
5239
3733
-1506

За осигуровки
1218
451
-767

Други
3270
6692
+3422

Суми с корективен характер
1924
4512
+2588

Финансови разходи
403
472
+69

        О б щ о
21782
18249
-3533

Най-голямо намаление на разходите се отчита в статията “Материали” поради намалелия обем на производството. Намалението на разходите за възнаграждения са следствие на значително намалелия брой на персонала. Увеличението на “Други разходи” се дължи на отчетена обезценка на материални запаси, дълготрайни активи и вземания. 

В следващата таблица са показани някои показатели за резултатите от дейността на “Хасково-БТ” АД:

Показатели
2004 год.


2005 год.


Разлика

Рентабилност на база разходи за дейността
-16,05%
-22,06
-6,01%

Рентабилност от дейността
-19,25%
-28,61
-9,36%

Обща рентабилност
-19,25%
-28,61
-9,36%

Чиста рентабилност
-19,25%
-28,61
-9,36%

Рентабилност на капитала
-8.32%
-16,49
- 8,17%

Рентабилност на собствеността
-17,85%
-16,57
+ 1,28%

Рентабилност на пасивите
-5,68%
-8,27
-2,59%

Ефективност на разходите
83,95%
77,94
- 6,01%

Ефективност на приходите
119,11%
128,31
+ 9,2%

През отчетния период общата рентабилност е с 9,36% по-малко в сравнение с базисния период. Чистата рентабилност бележи същото намаление.

Ефективността на всеки един лев разходи намалява с 0,0601 лева или с 7,16%. Разходите на всеки един лев приходи растът с 0,092 лева, или с 7,72%. Динамиката на коефициентите сочи приоритет на ефективността на приходите. 

2) Ликвидност:

· тенеденции, обстоятелства, рискове, които влияят върху ликвидността:

Показатели
2004 г.

х.лв.
2005 г.

х.лв.

Материални запаси
6767
2938

Краткосрочни вземания
2257
1027

Парични средства
203
31

Общо налични краткотрайни активи
9229
3997

Текущи задължения
31055
32292

Ликвидност на краткосрочните задължения



 - Обща ликвидност
0,30
0,12

 - Бърза ликвидност
0,08
0,03

 - Незабавна ликвидност
0,01
0,00

 - Абсолютна ликвидност
0,01
0,00

Платежоспособност
0,08
0,03

От изложените данни е видно, че ликвидността изразена в коефициент от отношението на наличните краткотрайни активи на фирмата към нейните краткосрочни задължения е 0.12 за 2005 г. при 0.30 за 2004 г., което е със 0.18 пункта по-малкое или 58,4%. Факторите оказали влияние на тези показатели са: значително намаляване на материалните запаси, намаляване на краткосрочните вземания, намаляване на паричните средства и др.

Основен рисков фактор за ликвидността на дружеството е погасяването на текущи задължения в договорения размер, както и възможността дружеството да погаси текущите задължения но на по-късна дата от договорената. 

На проведеното на 15.03.2006 г. извънредно общо събрание на акционерите е взето решение за прекратяване и обявяване в ликвидация на дружеството. Приет е срок  за завършване на ликвидацията - 18 (осемнадесет) месеца, считано от датата на обнародване в Държавен вестник на покана до кредиторите за предявяване на вземанията им.
3) Капиталови ресурси:

· съществени ангажименти за извършване на капиталови разходи към 31.12.2005 г.:

Към 31.12. 2005 г. “Хасково-БТ” АД няма поети ангажименти за извършване на капиталови разходи.

· обсъждане на измененията на собствения капитал и дълга:

Показатели
2004 год.


2005 год.


Разлика

Краткосрочни задължения /х.лв/
31055
32292
+1237

Дългосрочни задължения /х.лв/
21409
12959
-8450

Общ размер на дълга /х.лв/
52464
45251
-7213

Общ размер на активите /х.лв/
35776
22679
-13097

Собствен капитал /х.лв/
-16688
-22572
-5884

Коефициент на задлъжнялост
1,47
2,00
+0,53

Дял на собствените ресурси
-0,47
-1,00
-0,53

Коефициент на дълга към собств.капитал
-3,14
-2,00
+1,14

Дял на собств.капитал в общия капит.ресурс
-46,60
-99,5
-52,9%

През отчетния период 1 лев от собствения капитал покрива –2,00 лева дългове, като за предходния период този показател е съответно –3,14 лева, или за 2005 г. е нараснал с 1,14%

На 1 лев от собствения капитал се пада –0,57 лева външни дългосрочни задължения, което е с 0,71 лева или 55,2% повече от предходната година.

Дружеството е предприело процедура по продажба на неоперативни ДМА, собственост на “Хасково-БТ” АД. Съгласно Правилата за продажба на такива активи в системата на “Булгартабак Холдинг” АД тези продажби се осъществяват чрез публични търгове с явно наддаване и публично оповестени конкурси. По силата на това през 2005 г. са продадени неоперативни активи, собственост на дружеството на стойност 5 336 х.лв. Средствата от продажбите са използвани за погасяване на разсрочените публични задължения на “Хасково-БТ” АД.

През месец май 2005 г. “Хасково-БТ” АД е внесло Искане до Министъра на финансите чрез Директора на ТДД “Големи данъкоплатци”- София  за намаляне на разсроченото публично задължение и за промяна на утвърдения погасителен план предвид на отпадането от дейността на дружеството на производството на тютюневи изделия, от чиято реализация се формираше основно  обслужването на приетия погасителен план.

2. Информация за важните събития, настъпили след годишното счетоводно приключване


По повод на значително намалелия обем на работа в дружеството през месец февруари 2006 г. са прекратени трудовите правоотношения с 89 броя работници и служители. Задълженията към този персонал са изплатени  със средства, получени по Договор за поръчка с Фондация “Фонд за финансиране на социалните разходи от приватизацията на "Булгартабак Холдинг" АД". Вследствие на това намаление числения състав на “Хасково-БТ” АД е 17 броя.


На 15.03.2006 г. се проведе извънредно общо събрание на акционерите на “Хасково-БТ” АД, свикано по искане на “Булгартабак Холдинг” АД, като акционер притежаващ поне 5 /пет/ на сто от капитала на дружеството. Събранието взе следните решения:

· промяна на фирмата на дружеството на “Хасково-Табак” АД;

· промяна на устава на дружеството;

· прекратяване и обявяване в ликвидация на дружеството и добавяне към фирмата му на добавката “в ликвидация”;

· прекратяване на правомощията на Съвета на директорите на дружеството; 

· срокът за завършване на ликвидацията на дружеството да бъде 18 месеца, считано от датата на обнародване в Държавен вестник на поканата до кредиторите за предявяване на вземанията им.

· назначаването на ликвидатори на дружеството на следните лица: Васил Недков Зографов и Мюмюн Али Искендер;

· определяне на възнаграждение на ликвидаторите.

През месец март 2006 г. дружеството погаси банков кредит към “Асет Интернешънъл Банк”, клон Хасково. 


Дружеството има отпусната квота за изкупуване и обработка на Ориенталски тютюн от реколта 2006 г. в размер на 50 тона. 

3. Важни научни изследвания и разработки

През изтеклата 2005 г. в дружеството не са извършвани важни научни изследвания и разработки. Дружеството няма развита маркетингова политика

4. Информация за предвижданото развитие на дружеството:

Предстоящото развитие на дружеството ще бъде във връзка с предприетата процедура по ликвидация.

5. Промени в цената на акциите на дружеството.
Капиталът на “Хасково-БТ” АД е със стойност 1 053 816 /един милион, петдесет и три хиляди осемстотин и шестнадесет/ лева. Увеличаването или намаляването на капитала на дружеството се извършва с решение на Общото събрание при спазване на нормативно установените условия.

Капиталът на дружеството е разпределен в 1 053 816 /един милион, петдесет и три хиляди осемстотин и шестнадесет/  акции с номинална стойност 1 /един/ лев всяка. 

Акциите на “Хасково-БТ” АД са поименни безналични и свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично. Всяка акция дава право на един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерни на номиналната стойност на акцията.

Прехвърлянето на поименните безналични акции на дружеството имат действие от момента на вписване на сделката в регистъра на Централен депозитар, който издава документ, удостоверяващ правата върху тези акции.

Сделките с безналични поименни акции на “Хасково-БТ” АД могат да се извършват само на регулираните пазари на ценни книжа, както и чрез инвестиционни посредници.

 “Хасково-БТ” АД не е било обект на търгово предложение за закупуване на акции по чл. 149 от ЗППЦК.
През 2005 година на “Българска фондова борса” АД са извършени 2 сделки с акците на дружеството, като общия обем на изтъргуваните акции  е 231 броя на обща стойност 408,20 лв. Информацията за цените,  на които са търгувани акциите е както следва:

- минимална цена за 2005 г. 

- 1.70 лв.

- максимална цена за 2005 г. 

- 2,20 лв.

- средно-претеглена цена за 2005 г.

- 1.77 лв.

6. Информация относно програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление по чл. 94, ал. 2, т. 3 от ЗППЦК


Изпълнение на програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление за 2003 год.:


През отчетната 2005 год. в “Хасково-БТ” АД бе разработена Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. Целта на тази програма бе подобряване на ефективността от дейността на дружеството чрез оптимизиране на взаимоотношенията между управителните органи на дружеството, неговото ръководство и всички акционери, т.е. чрез прилагане на корпоративното управление.


Като публично дружество “Хасково-БТ” АД изпълняваше всички изисквания, залегнали в ЗППЦК, Наредбата за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и разкриване на информация, както и залегналите в Програмата за корпоративно управление стандарти.


През изтеклата 2005 год. в дружеството не е допуснато да бъдат нарушени правата на акционерите. “Хасково-БТ” АД своевременно предоставяше информация в Комисията за финансов надзор и на Българската фондова борса, даваща възможност на всеки акционер да се запознае със състоянието на дружеството. Годишният отчет за 2004 година, както и междинните тримесечни отчети за 2005 година бяха предоставяни в срок и в необходимата пълнота. Годишният отчет се одитира съгласно изискванията на стандартите за счетоводна отчетност. За 2004 г. този одит бе извършен от независимия одитор “АФА” ООД, избран за проверка и заверка на финансовия отчет от годишното общо събрание на акционерите на дружеството през 2004 г./проведено на 24.06.2004 г./ Цялата тази  информация се намираше и на разположение на акционерите в седалището на дружеството, за да може при поискване всеки да се запознае с нея. Разкривана е информация по всички въпроси свързани с дружеството, като финансови и опертивни резултати, целите на дружеството, основни акционерни участия и право на глас, информация за членовете на съвета на директорите и тяхното възнаграждение и др. Съобщения за това, че са предоставени тези отчети и как всеки акционер може да се запознае с тях, “Хасково-БТ” АД  своевременно публикуваше в централните ежедневници “Сега” и “Пари”.   


През изтеклата 2005 г. “Хасково-БТ” АД проведе две общи събрания на акционерите – годишно общо събрание /07.06.2005г./ и извънредно общо събрание /28.12.2005/. 

Годишното общо събрание прие доклада за дейността на дружеството за 2004 г., и отчета на директора за връзки с инвеститорите за дейността му през 2004 г., одобри годишния финансов отчет за 2004 г. и прие доклада на регистрирания одитор,  освободи от отговорност членовете на Съвета на директорите за дейността им през 2004 г., освободи от състава на Съвета на директорите поради изтичане на мандатността им Хасан Али Хасан и Анастасия Ангелова Димитрова и ги избра за нови членове на Съвета на директорите, назначи одиторско предприятие “АФА” ООД за проверка и заверка на годишния финансов отчет на дружеството за 2005 г., прие да не се правят промени в действащите Правила за формиране на възнагражденията на членовете на Съвета на директорите, прие реализираната загуба на дружеството за финансовата 2004 г. да бъде покрита частично със средства от законови резерви на дружеството. 

Извънредното общо събрание на акционерите освободи от състава на Съвета на директорите Маргарита Христова Йоцова, Стоян Панчев Петров и Тодор Димов Абаджиев и избра за нови членове на Съвета на директорите на дружеството Васил Недков Зографов и Светлана Цветанова Карантилска-Величкова; прие изменения в Правилата за формиране на възнагражденията на членовете на съвета на директорите. 

При провеждането на общите събрания всеки акционер имаше право да задава въпроси на членовете на Съвета на директорите по дневния ред и извън дневния ред.      

При организирането и провеждането на тези общи събрания на акционерите, “Хасково-БТ” АД спази всички законови изисквания. Поканите бяха своевременно публикувани в “Държавен вестник” и централния ежедневник “Сега”.  Материалите по дневния ред на събранията бяха предоставени в Комисията за финансов надзор, Българска фондова борса и Централен депозитар. Същите се намираха и на разположение на акционерите в седалището на дружеството. Копия на протоколите от общите събрания, копия от списък на присъствалите акционери и представения капитал също своевременно бяха представени в КФН и БФБ. 


В изпълнение на чл.116, т. г на ЗППЦК в “Хасково-БТ” АД съществува длъжността Директор за връзки с инвеститорите, като тази длъжност се заема от Катя Димова. От това звено всеки акционер може да получи актуална информация свързана с дружеството.


През изтеклата 2005 г. Съвета на директорите на “Хасково-БТ” АД работи в интерес на дружеството по решаването на всички проблеми, касаещи дейността на дружеството. През годината бяха проведени 18 на брой заседания на Съвета, на които бяха обсъдени и приети решения, касаещи основно:

· приемане на финансовия отчет за 2004 г. и свикване на годишно общо събрание на акционерите;

· решения, свързани с приемане на счетоводната политика на дружеството;

· решения, свързани с приемане на организационно-управленска структура на дружеството;

· решения, свързани с редуциране на числения състав на дружеството;

· решения относно продажба на неоперативни активи, собственост на дружеството, съгласно дейставщите вътрешни правила;

· решения по приемане на оздравителен план за стабилизиране на дружеството и др.    

Изп. директор: ………………









             /В. Зографов/    
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