Годишен отчет на “ЕВРОХОЛД”АД за 2005г.


До:

Българска Фондова Борса

София 

ГОДИШЕН ОТЧЕТ НА “ЕВРОХОЛД”АД

Съгласно изискването на Комисията за финансов контрол, по чл.94, ал. 1 от Закона за публично предлагане на ценни книжа и чл. 32 от Наредба № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа

І. ЗАВЕРЕН ОТ РЕГИСТРИРАН ОДИТОР ГОДИШЕН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ ЗАЕДНО С ОДИТОРСКИЯ ДОКЛАД

Приложеният заверен годишен финансов отчет включва:

· счетоводен баланс;

· отчет за приходите и разходите;

· отчет за собствения капитал;

· отчет за паричния поток;

· одиторски доклад;

· приложения;

· пояснителни бележки към финансов отчет 

ІІ. ОТЧЕТ ЗА УПРАВЛЕНИЕТО С МИНИМАЛНО СЪДЪРЖАНИЕ СЪГЛАСНО ПРИЛОЖЕНИЕ №10 КЪМ НАРЕДБА № 2 ОТ 17.09.2003 Г. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА
Отчетът за управлението представя коментар и анализ на финансовите отчети и друга съществена информация относно финансовото състояние и резултатите от дейността на дружеството.  Той има съдържанието, предвидено в чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството и чл. 94, ал. 3 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), и предоставя по-конкретно следната информация:

През изтеклата финансова година “ЕВРОХОЛД”АД продължи своята дейност в областта на придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества, както и тяхното финансиране.

Дългосрочните финансови активи са в размер на 1 931 хил.лева и представляват около 95% от стойността на актива. Отчетено е абсолютно нарастване в размер на 141 хил.лева, а относителният им дял нараства с 7.88%. Целта на дружеството е да оптимизира вида и размера на участията, постигайки оптимално съотношение между риск и рентабилност. Потвърждение на този факт са и извършените финансови операции през разглеждания период.
През годината “ЕВРОХОЛД”АД следеше внимателно развитието на секторите в икономиката, техните темпове на развитие и прогнозите на инвеститорите. Основните насоки в бъдещите инвеститорски намерения на дружеството са в рентабилни и бързо развиващи се отрасли. Целта е да се придобива малцинствено или контролно участие в разнообразни по дейност дружества, което да има бърза възвращаемост под формата на дивиденти. Това обяснява и продажбата на контролните участия през последните години.
През отчетната 2005г. е реализиран положителен финансов резултат в размер на 162 хил.лева с относително висока рентабилност.

Основните тенденции са свързани с поддържане на стабилни коефициенти на ликвидност. Съществено влияние могат да окажат следните обстоятелства и рискове:

· увеличаване или намаление на краткотрайните активи – материални запаси, вземания, краткосрочни финансови активи и парични средства;
· увеличаване или намаление на краткосрочните задължения;
Основен вътрешен източник на ликвидност са генерираните от дружеството положителни парични потоци. “ЕВРОХОЛД”АД не ползва външни източници на ликвидност. Към настоящия момент не съществуват значими неизползвани източници на ликвидни средства.

Не са налице съществени ангажименти за извършване на капиталови разходи към края на последния отчетен период.

Основните приходи на “ЕВРОХОЛД”АД се формират от съучастия. Не съществуват необичайни или спорадични събития, сделки или съществени икономически промени, които се отразяват съществено на размера на отчетените приходи от дейността на дружеството.

Не са налице важни събития, настъпили след годишното счетоводно приключване.

Дружеството не извършва дейност в областта на научните изследвания и разработки.


Основната дейност на дружеството в бъдеще е продиктувана от основните му цели, а именно:

· Увеличаване на пазарната стойност на  притежаваните участия; 

· Подобряване на финансово-икономическото състояние на предприятия, в които “ЕВРОХОЛД”АД е акционер и създаване на предпоставки за разпределяне на дивидент на последните в дългосрочна перспектива;

· Поддържане на оптимизиран инвестиционен портфейл чрез адекватна на пазара на ценни книжа диверсификация;

· Ефективно управление на оборотния портфейл на холдинга;

· Постигане сигурност на инвестициите;

· Увеличаване стойността на активите в инвестиционния портфейл на холдинга;

· Осигуряване на стабилен и постоянно нарастващ доход за акционерите на холдинга;

· Законосъобразно отчитане и своевременно информиране на акционерите на холдинга за финансовите резултати от дейността му.

Целите се реализират чрез ефективно управление и поддържане на диверсифициран инвестиционен портфейл от акции на публични дружества и други видове ценни книжа посредством професионално управление на инвестиционния портфейл при оптимизиране на съотношението между доходност и риск.
Стратегията на емитента в качеството му на приватизационен фонд за инвестиране на набрания в инвестиционни бонове капитал е изготвена от Съвета по инвестиции на фонда на база фундаментален икономически анализ.
Основният принцип в инвестиционната политика на емитента е насочен към увеличаване стойността на акциите в краткосрочен план и изплащане на дивиденти в дългосрочен план. Главният механизъм за постигането им е непрекъснато поддържане на оптимално съотношение на следните видове активи:
· акции на публични дружества;

· акции на дружества, за чиито цени се очаква голям растеж на цените поради предмета на дейност и макроикономическите предпоставки;

· държавни ценни книжа;

· движими вещи и недвижими имоти, необходими за осъществяването на дейността на емитента.


Не се очакват съществени промени в цената на акциите на дружеството.


През отчетния период емитентът стриктно изпълнява програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. Съветът на директорите и висшият ръководен състав на емитента съобразяват дейността си с тези стандарти.


През отчетния период не е имало несъответствие между дейността на съвета на директорите и програмата, съответно стандартите за добро корпоративно управление.


Съветът на директорите текущо извършва анализ на прилагането на програмата и обсъжда необходимостта от евентуалните й изменения с цел подобряване прилагането на стандартите за добро корпоративно управление в дружеството.

ІІІ. ПРОГРАМА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ, ОПРЕДЕЛЕНИ ОТ ЗАМЕСТНИК-ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НА КОМИСИЯТА ЗА ФИНАНСОВ НАДЗОР, РЪКОВОДЕЩ УПРАВЛЕНИЕ “НАДЗОР НА ИНВЕСТИЦИОННАТА ДЕЙНОСТ”
Програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление включва:

· права на акционерите и равнопоставеното им третиране;

· роля на заинтересованите лица за корпоративното управление;

· разкриване на информация и прозрачност;

· отговорности на съвета на директорите.

Програмата има следното съдържание:

ПРОГРАМА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА

МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ

 ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ

ВЪведение


Базирайки се на “Принципите за корпоративно управление на ОИСР, в настоящата програма корпоративното управление сe разглежда като съвкупност от взаимоотношения между управителния орган на дружеството – Съвета на директорите, акционерите на дружеството и трети заинтересовани страни – търговски партньори, кредитори на дружеството, потенциални инвеститори на пазара на ценни книжа. Корпоративното управление дава рамката, в която се определят целите на дружеството, средствата за постигането им и отчитане на резултатите. 

Доброто корпоративно управление е насочено към постигане на цели, които са в интерес на дружеството и на неговите акционери. Основна цел, която “ЕВРОХОЛД” АД си е поставил в дългосрочен план е да осигури възможно най-висока доходност на инвестициите на своите акционери чрез активно участие в процеса на раздържавяване на българската икономика, създаване и поддържане на оптимален портфейл от акции на дружества в добро финансово състояние или с потенциал за развитие предимно от отраслите машиностроене и електротехническа промишленост.  Към момента холдингът притежава акции от капитала на осем търговски дружества. Добрите резултати от дейността на холдинга и постигането на висока доходност на инвестициите на неговите акционери е в пряка зависимост от финансовото състояние и резултатите от дейността на дъщерните му дружества. Затова усилията на мениджмънта на холдинга са насочени към координиране и осигуряване на ефективно управление и контрол върху дейността на дъщерните дружества; обезпечаване на инвестиции и източници на финансиране на дейността им, разширяване на производството им и завоюване на добри пазарни позиции.     

Доброто корпоративно управление следва да гарантира правата на всички акционери на дружеството, равнопоставеното им третиране, да осигурява възможност за ефикасен надзор върху дейността на управителния орган, както от страна на държавните регулаторни органи, така и от страна на акционерите, пълна прозрачност в дейността на дружеството, своевременно и точно разкриване на информация относно финансовото му състояние, резултатите от дейността му, управлението му и всички др. аспекти, които представляват интерес за заинтересуваните лица, каквито са потенциалните инвеститори, кредитори, търговски партньори и др.  

Настоящата програма съдържа международнопризнатите стандарти и принципи на доброто корпоративно управление, към които Съветът на директорите на холдинга е длъжен да се придържа, както и конкретните механизми, мерки и практики по прилагането им.  

I. Права НА АКЦИОНЕРИТЕ И

 РАВНОПОСТАВЕНОТО ИМ ТРЕТИРАНЕ

Корпоративното управление защитава правата на акционерите и обезпечава равнопоставено третиране на всички акционери, включително миноритарните и чуждестранните.

1.1. Основно право на акционерите е да им се обезпечат сигурни методи за регистрация на собствеността, предаване и прехвърляне на акции. 


Съветът на директорите счита, че тези права на акционерите са в голяма степен обезпечени от вида на акциите на дружеството – безналични поименни, и предвидените в действащото законодателство (ТЗ и ЗППЦК) и устава на дружеството ред за регистрация на акционерното участие. Издаването и разпореждането с акциите на дружеството, които са безналични, има действие от регистрацията им в Централен депозитар АД. Холдингът е регистрирал всички свои емисии акции в Централен депозитар АД, който води и книгата за безналичните акции на холдинга. Издаването и разпореждането с акциите на дружеството се удостоверява с акт за регистрация, издаден от Централен депозитар АД /депозитарна разписка/. Технологията и механизмът за регистриране на прехвърляне на акциите и плащането на цената им не допускат прехвърлянето да се извърши без да е изплатена цената им, както и обратното. Търговията с акциите на дружеството се извършва само на регулиран пазар на ценни книжа - Българска фондова борса - София АД. Поради това интересите на инвеститорите, които  придобиват акции на дружеството, са гарантирани от разпоредбата на чл. 138, ал.1 ЗППЦК, според която придобиването на ценни книжа на регулиран пазар от добросъвестно лице е действително, независимо дали прехвърлителят е техен притежател.


Конкретните мерки, приети от Съвета на директорите, за обезпечаване правата на акционерите по тази точка са:

· Поддържане на дългосрочен договор с Централен депозитар АД за водене и обслужване на акционерната книга на дружеството и за издаване на депозитарни разписки на акционерите.

· Поддържане на годишен договор с Българска фондова борса - София АД за регистриране и търговия на емисията акции на дружеството.

· Регулярно получаване на справки за движението на акциите на дружеството и получаване на актуализирани данни от акционерната книга и списъци на акционерите на дружеството.

· Осигуряване на необходимата информация и съдействие на акционерите във връзка покупко/продажби на акции и издаване на депозитарни разписки.

1.2. Друго основно право на акционерите е редовното и своевременно получаване на информация, свързана с дружеството, вкл. и за основни корпоративни събития, като изменения на устава, вземане на решение за издаване на допълнителни акции, съществени за дружеството сделки и др.

Правото на информация на акционерите е гарантирано в действащото законодателство и устава на холдинга.
Назначен е директор за връзки с инвеститорите, който: осъществява ефективна връзка между Съвета на директорите и акционерите и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на холдинга, като им предоставя информация относно текущото финансово и икономическо състояние, както и всяка друга информация, на която те имат право по закон в качеството им на акционери или инвеститори; отговаря за изпращане в законоустановения срок на материалите за свикано общо събрание до всички акционери, поискали да се запознаят с тях; отговаря за навременното изпращане на всички необходими отчети и уведомления на дружеството до КФН, регулирания пазар и Централния депозитар и се отчита за дейността си пред акционерите на годишното общо събрание.

 Холдингът редовно разкрива информация чрез отчети и уведомления, съдържащи данни, необходими на инвеститорите, за да вземат обосновано инвестиционно решение. Данните се предостявят на КФН и на регулирания пазар, публикува се съобщение в централен ежедневник за мястото, времето и начина за запознаване с информацията.

Холдингът предоставя информация за:

· тримесечен и годишен отчет;

· програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление;

· данни за членовете на Съвета на директорите;

· данни за акционерите, които притежават повече от 10 на сто от гласовете в общото събрание на холдинга или могат да го контролират;

· промените в устава си;

· промените в управителните и в контролните си органи;

· откриване на производство по несъстоятелност;

· решение за преобразуване на дружеството;

· всички изменения в търговската дейност, които засягат или могат да засегнат пряко или непряко цената на издадените от него ценни книжа;

· друга информация или обстоятелства, които се определят с наредба.

ЗППЦК поставя в компетентност на общото събрание на акционерите редица съществени за дружеството сделки, като изисква за сключването им предварително изрично овластяване на представляващите дружеството лица от общото събрание. Това са сделки,  в резултат на които: дружеството придобива, прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма дълготрайни активи на обща стойност над определената от закона; възникват задължения за дружеството към едно лице или към свързани лица на обща стойност над определената от закона; вземанията на дружеството към едно лице или към свързани лица надхвърлят стойността, определена от закона. Нормативно определените стойности на тези сделки са занижени, когато в тях участват заинтересувани лица. За тези сделки Съветът на директорите на холдинга представя пред общото събрание мотивиран доклад за целесъобразността и условията им, който доклад е част от материалите, предоставяни на акционерите при свикване на общото събрание и съдържа нормативно определените данни, които подлежат на разкриване от Съвета на директорите. 

Сделките на дружеството с участие на заинтересувани лица, извън тези, за които се изисква овластяване от общото събрание, подлежат на предварително одобрение от управителния орган.


Конкретните мерки, които холдингът предприема, за да облекчи упражняването на правото на информация на своите акционери по всички въпроси, представляващи интерес за тях, са следните:   

· Изготвя се, поддържа се и периодично се актуализира специална папка с материали, отразяващи най-важните събития от дейността на холдинга, която се предоставя на акционерите при посещенията им в офиса на холдинга.

· Публикации в пресата на по-важни съобщения и информация за дейността на холдинга по преценка на директора за връзки с инвеститорите, наред с изискуемите от ЗППЦК публикации.

· Предоставяне в законоустановените срокове на регулирания капиталов пазар и на държавния регулиращ орган на необходимата информация.


1.3. Най-важното право на акционерите е правото им на участие и на глас в общото събрание на акционерите, включително правото им да избират управителния орган на дружеството – Съвета на директорите и да участват в разпределението на печалбата на дружеството. 


Упражняването на тези права се осигурява чрез: 

· достатъчна и своевременна информация за датата, мястото и дневния ред на общото събрание;

· пълна и своевременна информация за въпросите, които ще се решават на събранието, както и за процедурата на провеждането му и реда за упражняване правото на глас;

·    възможността, както за лично, така и за неприсъствено упражняване правото на глас чрез пълномощник.


Уставът на холдинга и действащото законодателство регулират в детайли това право на акционерите. Поканата за свикване на събранието съдържа необходимите реквизити съгласно Търговския закон, ЗППЦК и Устава на холдинга и се предоставя на държавния регулиращ орган и за публикация в Държавен вестник и в централен ежедневник. 

Поканата съдържа: фирмата и седалището на холдинга; мястото, датата и часа на събранието; вида на общото събрание; съобщение за формалностите, ако са предвидени в устава, които трябва да бъдат изпълнени за участие в събранието и за упражняване на правото на глас; дневен ред на въпросите, предложени за обсъждане, както и конкретни предложения за решения. Времето от обнародването до откриването на общото събрание не може да бъде по-малко от 30 дни.


Нормативно определеното съдържание на поканата, начинът и срокът за огласяването й гарантират, че акционерите ще получат своевременно цялата им необходима информация за участие в събранието, както и за това какво предстои да се разглежда и поставя на гласуване. При предстоящо гласуване на въпрос от особена важност за акционерите на дружеството – увеличаване на капитала, чл. 112а ЗППЦК изисква предложението за решение, което се огласява с поканата, да съдържа редица допълнителни данни, които да дадат пълна информация на акционерите относно дружеството и перспективите му, рисковете, свързани с придобиване на акции на дружеството, за начина, по който ще се използува набрания чрез новата емисия капитал, данни за самата емисия и за реда за записване и изплащане на акциите от нея. Тази предварителна информация дава възможност на акционерите да се подготвят и да поставят въпроси при провеждане на общото събрание и да преценят как да гласуват по самото предложение. Тя им дава възможвност и за обоснована преценка дали да упражнят правото си да придобият акции от новата емисия, съразмерно на дела си в капитала преди увеличението.  


Правото на своевременна информация за това, което предстои на общото събрание и за предлаганите решения е обезпечено и от законовото изискване за поставяне на разположение на акционерите на писмените материали по дневния ред на събранието в определения от закона срок, като например годишния счетоводен отчет, предложения за изменения в устава на дружеството и др. подобни.


Упражняването на правото на глас на акционерите чрез личното им участие в работата на събранието е облекчено чрез нормативното изискване общото събрание на холдинга да се провежда в седалището му. И преди въвеждането на това нормативно изискване постоянната практика на холдинга е общото събрание на акционерите да се провежда по седалището му. 


Много подробна е и нормативната уредба в ЗППЦК за упражняване правото на глас чрез пълномощник.


Писменото пълномощно за представляване на акционер в Общото събрание трябва да е за конкретно Общо събрание, да е изрично, нотариално заверено и да има минималното съдържание, определено в Наредбата за минималното съдържание на пълномощно за представителство на акционер в общото събрание на дружество, чийто акции са били предмет на публично предлагане. Всеки, който представлява или предложи на акционер или на акционери с повече от 5 на сто от гласовете в Общото събрание да ги представлява в Общото събрание на акционерите, трябва да уведоми холдинга най-късно 10 дни преди датата на Общото събрание. Този ред не се прилага, ако един пълномощник представлява само един акционер по предложение на представлявания. Преди въвеждането на нормативното изискване за нотариална заверка на пълномощното, това изискване бе залегнало в устава на дружеството с цел да не се допускат злоупотреби с гласовете на акционерите чрез участие на пълномощници с неавтентични пълномощни. С оглед допълнителна защита на правото на глас на акционерите, в устава на холдинга е предвидено също, че никой не може да представлява в Общото събрание на акционерите повече от пет акционера независимо от броя на притежаваните от тях акции. Целта на тази разпоредба от устава следва общата идея на упълномощаването в ЗППЦК – да не се допуска набиране на гласове чрез упълномощаване и да не се злоупотребява с гласовете на миноритарните акционери, като се използуват от упълномощения за негови лични цели и в ущърб на интересите на упълномощителите. Идеята на ограничението е упълномощаването да се извършва в рамките на семейния и роднински кръг на акционерите и да служи за облекчаване на участието на акционера чрез пълномощник, на когото може да се довери. При откриване на събранието, присъстващите акционери се уведомяват за  постъпилите пълномощни. Предложение за представляване на акционер или акционери с повече от 5 на сто от гласовете в Общото събрание на холдинга трябва да бъде публикувано в централен ежедневник или изпратено до всеки акционер, до който се отнася. Нормативно определеното съдържание на пълномощното, както и на предложението за представляване на акционери, гарантират на акционерите, че пълномощникът ще им осигури предварителна информация за въпросите, които ще се обсъждат и предложенията за решения, както и за начина, по който ще гласува самият пълномощник по всяко от тези предложения. Това стимулира акционерите сами да определят своя вот по всеки въпрос, дори и когато упражняват правото си на глас чрез пълномощник, или най-малкото създава сигурност, че те ще са осведомени предварително как ще гласува пълномощникът им. По този начин гласът на акционера е равнозначен, независимо дали е упражнен лично или чрез пълномощник, защото не се допуска подменяне на неговата воля с тази на пълномощника.       

Правото на акционерите да участват в разпределението на печалбата на дружеството е нормативно обезпечено в ЗППЦК. Дружеството е длъжно незабавно да уведоми държавния регулаторен орган, Централния депозитар и регулирания пазар за решението на общото събрание относно вида и размера на дивидента, както и относно условията и реда за неговото изплащане. След получаване на уведомлението регулираният пазар, на който се търгуват акциите на дружеството, незабавно оповестява последната дата за сключване на сделки с тях, в резултат на които приобретателят на акциите има право да получи дивидента по тях, гласуван на общото събрание. Дружеството е длъжно да осигури изплащането на акционерите на гласувания на общото събрание дивидент в 3-месечен срок от провеждането му, като разходите по изплащането на дивидента са за сметка на дружеството. Допълнения в тази програма относно реда за изплащане на дивиденти ще бъдат направени след  нормативното определяне на този ред съгласно изискването на чл.115б, ал. 6 ЗППЦК.

 
Конкретните практики и механизми, които се прилагат от холдинга във връзка със свикване и провеждане на общото събрание на акционерите и за облекчаване на упражняването на горепосочените права на акционерите, са следните:
· Своевременно изготвяне на материалите за общите събрания на дружеството и поставяне на копие от тях в специалната папка с материали за дружеството, изпращане на материалите на регулиращия държавен орган и на другите институции, публикация на съобщение в Държавен вестник и в централни ежедневници, предоставяне на информация на акционерите включително при техни обаждания и поставяне на въпроси по телефона.

· Провеждане на събранието в гр. София и осигуряване на зала, която да дава възможност за нормална работа на събранието и за участие на всички лично явили се на събранието акционери; 

· Назначаване на мандатна комисия от Съвета на директорите в състав от председател и двама членове, която подпомага техническата работа по провеждане на всяко събрание. Комисията има следните  задачи: съставя списъка на акционерите, присъствали на събранието; извършва съпоставка със списъка, издаден от Централен депозитар АД;   извършва регистрация на явилите се за участие акционери и техни представители чрез вписването им в списъка и проверка на документите за самоличност и съответствието на представените пълномощни с нормативните изисквания; председателят на комисията докладва при откриване на събранието за представения капитал, броя на лично явилите се и на представляваните по пълномощие акционери;

· Осигуряване присъствието на правоспособен юрист при провеждане на събранието, който да дава пояснения по процедурни въпроси, по начина на постъпване и гласуване на предложенията и др. въпроси от правен характер;

· За да се осигури възможност на акционерите да поставят въпроси, свързани с дейността на холдинга и да поставят на вниманието на общото събрание проблеми, които ги вълнуват, трайната практика е в дневния ред на всяко събрание да се включва точка “Разни”. По тази точка се дава думата на акционерите за такива въпроси, на които изпълнителните директори на холдинга отговарят.

1.4 Важно условие за защита правата на акционерите е разкриване на капиталовата структура и разпоредбите, които дават възможност на определени акционери да упражняват контрол, който не отговаря на капиталовото им участие, ефикасна и прозрачна работа на пазара за корпоративен контрол.

От голямо значение за разкриване на капиталовата структура на дружеството и осигуряване на ефикасна и прозрачна работа на пазара за корпоративен контрол е нормативното изискване за разкриване на дялово участие чрез уведомяване на дружеството, държавния регулаторен орган и съответния регулиран пазар на ценни книжа, където акциите на дружеството са приети за търговия, за всяко лице, чието право на глас достигне до, надхвърли или падне под 5 на сто или число, кратно на 5 на сто от броя на гласовете от общото събрание на дружеството. Ако това лице е търговско дружество или друго юридическо лице, уведомлението трябва да посочва и лицата, които го контролират пряко или непряко, както и начина на осъществяване на контрола.


Мероприятията, които са утвърдени от Съвета на директорите в тази връзка, са:

· Периодично получаване на справки от Централен депозитар АД за капиталовата структура на холдинга;


· Своевременно предоставяне на Българска фондова борса - София АД на необходимата информация за холдинга.

1.5. Условията и редът за придобиване на корпоративен контрол чрез капиталовите пазари и съществените за холдинга сделки като сливания, както и продажбата на значителна част от активите на холдинга трябва ясно да се съобщават и разкриват, за да могат инвеститорите да са наясно с правата си. Сделките следва да се извършват в условията на прозрачност на цените и при справедливи условия, които защитават правата на всички акционери.


Не трябва да се използват средства за предотвратяване на поглъщане на холдинга, за да се предпазва управлението от носене на отговорност.

ЗППЦК урежда много подробно изискванията и реда за преобразуване на публично дружество, каквото е холдингът. Всички нормативни изисквания относно документите, които се изготвят, одобренията от държавния регулаторен орган и др. целят защита на правата на акционерите на преобразуващите се дружества, респ. дружество. Така например изискването планът за преобразуване да съдържа данни за справедлива цена на акциите на преобразуващите се дружества, респ. дружество, заедно с обосновка на тази цена, условията относно разпределението на акциите от новообразуваните дружества, съответно дружество; изискването за проверка на този план от експерти с необходимата компетентност и опит и съставянето от тях на доклад за акционерите и т.н.


В същата насока са и правилата за търгово предлагане на замяна и закупуване на акции в ЗППЦК, в които се съдържат достатъчно гаранции за интересите на инвеститорите.

 
Съветът на директорите ще спазва всички изисквания на ЗППЦК, устава на дружеството и Принципите за корпоративно управление на ОИСР.

1.6. Равнопоставеното третиране на всички акционери от един клас е регламентирано в Търговския закон. Дружеството не е издавало различни класове акции. Съгласно член 10 от устава на дружеството всички негови акции са безналични поименни и носят еднакви права на акционерите. Всяка акция е с номинална стойност 1 /един/ лев, дава право на един глас в Общото събрание, право на дивидент и на ликвидационен дял, съразмерни с номиналната стойност на акцията. Акциите са неделими. Когато една акция се притежава от две или повече лица, те определят помежду си с писмен акт кой ще представлява акцията в Общото събрание. Холдингът е регистрирал емисиите си акции в Централен депозитар АД, в чийто регистър се записват имената на притежателите на безналични акции, както и в Държавната комисия по ценни книжа.  

1.7. Възприетите и утвърдени от холдинга процедура и ред на провеждане на общото събрание на акционерите, изброени в предходните раздели позволяват справедливо отношение към акционерите и не затрудняват и не оскъпяват ненужно гласуването.

1.8. Търговията с вътрешна информация и злоупотребите със собствени сделки са забранени от закона. За вътрешна информация се считат всякакви данни, за които не съществува задължение да бъдат огласени публично или които още не са публично огласени, отнасящи се до дружеството или до самите ценни книжа, търгувани на регулирани пазари, или други такива данни, ако публичното им огласяване може да окаже влияние върху цената на търгувани на регулирания пазар акции на дружеството. За вътрешно лице се смята: всеки член на управителния орган на холдинга; всеки член на управителен или контролен орган или неограничено отговорен съдружник в свързано с холдинга търговско дружество; всяко лице, притежаващо пряко или чрез свързани лица над 10 на сто от гласовете в общото събрание на холдинга, ако има достъп или разполага с вътрешна информация, както и всяко друго лице, което поради своята професия, дейност, задължения или отношения на свързаност с холдинга има достъп или разполага с вътрешна информация. Съществува нормативна забрана за  вътрешно лице: да придобива или да прехвърля за своя или за чужда сметка ценни книжа, за които притежава вътрешна информация; да предава притежаваната от него вътрешна информация на друго лице, което няма качеството на вътрешно лице, без разрешение на общото събрание на дружеството, за което се отнася тази вътрешна информация; да препоръча на друго лице въз основа на притежаваната от него вътрешна информация да придобива или да прехвърля за своя или за чужда сметка ценните книжа, за които се отнася притежаваната от вътрешното лице вътрешна информация.  Всяко лице, което сключва сделка с ценни книжа, които се търгуват на регулирани пазари за ценни книжа, е длъжно да декларира пред инвестиционен посредник дали притежава вътрешна информация. Също така е забранено извършването на сделки и действия, които могат да създадат невярна представа за активно търсене, предлагане или търговия с ценни книжа, приети на регулиран пазар, или да предизвикат каквато и да е друга необичайна промяна на цената или обема на търсене, предлагане и търговия с такива ценни книжа; воденето на преговори и/или сключването на договори за покупко-продажба, замяна и заем на ценни книжа, както и предоставянето на инвестиционни консултации за ценни книжа или друга информация относно ценни книжа, като се използват неистински благоприятстващи данни или се премълчават неблагоприятни данни, които са от съществено значение за вземането на решение за придобиване или разпореждане с ценни книжа.

Конкретни мерки, които предприема Съветът на директорите: 

· При сключване на договори със служители на дружеството или външни консултанти, при които поради длъжностната характеристика за заеманата длъжност или предмета на договора, служителят, респ. консултантът, ще има достъп до вътрешна информация, от тези лица ще се изискват декларации за  опазване и незлоупотреба с вътрешна информация на дружеството.  

1.9. Разкриване от членовете на съвета на директорите наличието на съществен интерес по сделки или въпроси, които засягат холдинга.


Мерки, приети от съвета на директорите:

· В Правилата за работа на Съвета на директорите на холдинга е записано:

Членовете на Съвета на директорите са длъжни:

- да изпълняват задълженията си с грижата на добър търговец по начин, който обосновано считат, че е в интерес на всички акционери на дружеството и като ползват само информация, за която обосновано считат, че е достоверна и пълна;

- да проявяват лоялност към дружеството, като:

а) предпочитат интереса на дружеството пред своя собствен интерес;

б) избягват преки или косвени конфликти между своя интерес и интереса на дружеството, а ако такива конфликти възникнат - своевременно и пълно ги разкриват писмено пред съответния орган и не участват, както и не оказват влияние върху останалите членове на съвета при вземането на решения в тези случаи;

в) не разпространяват непублична информация за дружеството и след като престанат да бъдат членове на съответните органи, до публичното оповестяване на съответните обстоятелства от дружеството.

· Всеки член на Съвета на директорите декларира съгласно чл. 114б ЗППЦК пред самия съвет, пред държавния регулаторен орган и регулирания пазар, където са приети за търговия акциите на дружеството, информация:

1. за юридическите лица, в които притежава пряко или непряко поне 25 на сто от гласовете в общото събрание или върху които има контрол;

2. за юридическите лица, в чиито управителни или контролни органи участва, или чиито прокурист е;

3. за известните му настоящи и бъдещи сделки, за които счита, че може да бъде признат за заинтересувано лице по смисъла на ЗППЦК.

Роля на заинтересуваните лица

 за корпоративното управление

Корпоративното управление признава правата на заинтересуваните лица по закон и насърчава дейното сътрудничество между дружеството и заинтересуваните лица за формиране на благосъстояние и осигуряването на устойчиво развитие на дружеството.

2.1. Законовите права на заинтересуваните страни и достъпа до съответната информация следва да се спазват. В случаите, когато заинтересуваните лица са защитени по закон, те следва да могат да получават ефикасни компенсации при нарушение на правата им. В случай че заинтересуваните лица участват в процеса на корпоративно управление, те трябва да имат достъп до съответната информация. Като заинтересувани лица по смисъла на тази програма и Принципите за корпоративно управление на ОИСР могат да се разглеждат всички трети лица, които по един или друг начин са заинтересувани от дейността на дружеството като: потенциални инвеститори, кредитни институции, застрахователни дружества, търговски партньори, дъщерни дружества на холдинга и др. 



Съветът на директорите счита, че:

Рамката на корпоративно управление и отношенията със заинтересуваните страни следва да се базират на принципите на:

· равнопоставеност и търсене на баланс между интересите на холдинга и неговите акционери и интересите на заинтересуваната страна;

· точни и коректни бизнес отношения с търговските партньори, кредитните и застрахователни институции;

· постигане на съгласие и избягване на конфликти;

· осигуряване на заинтересуваните страни на пълна и достоверна информация за дружеството, от значение за вземане на обосновани инвестиционни решения, решения за кредитиране на дружеството и др. подобни от заинтересуваната страна;

· спазване на правилата на етиката и добросъвестността в бизнесотношенията и недопускане на нелоялна конкуренция и нарушения на др. нормативни забрани;

· спазване на нормативните изисквания;

· координиране и управление дейността на дъщерните дружества по начин, който ги поставя в равностойно положение и отчита интересите на всяко от тях.

Разкриване на информация и прозрачност

Корпоративното управление осигурява своевременно и точно разкриване на информация по всички въпроси, свързани с дружеството, включително и финансовото положение, резултатите от дейността, собствеността и управлението му.

3.1. Разкриваната информация включва, без да се ограничава единствено съществена информация за:

- Финансовите и оперативните резултати на дружеството;

- Целите на дружеството;

- Основните акционерни участия и правото на глас;

- Членовете на съвета, изпълнителните директори и тяхното възнаграждение;

- Съществени предвидими рискови фактори;

- Съществени въпроси, свързани със служителите или други заинтересувани лица;

· Структурата и политиката на корпоративното управление.

Въпросите относно разкриване на информация са изложени и в предишните раздели на настоящата програма.

Конкретно Съветът на директорите приема следните мероприятия:

· Периодично актуализиране на изготвената специална папка с материали за дружеството.


· Периодични публикации в централен ежедневник на информации и съобщения.

· Своевременно представяне на необходимата информация на КФН, БФБ - София и Централен депозитар АД.

3.2. Одитиране на финасовата информация и на годишния счетоводен отчет.

· Избор на независими експерт-счетоводители.

· Регулярни срещи с експерт-счетоводителите и предоставяне на текуща финансова информация за одит и проверка.

· Спазване на най-добрите счетоводни стандарти за счетоводна отчетност.

· Периодична информация на заседания на Съвета на директорите за финансовите резултати и счетоводната политика.

Отговорности на съвета на директорите

Корпоративното управление осигурява стратегическото управление на дружеството, ефикасния контрол върху управлението на управителните органи и отчетността на управителните органи пред дружеството и акционерите.

4.1. Действията на членовете на Съвета на директорите да са напълно обосновани, добросъвестни, да се извършват с грижата на добър търговец, да са в интерес на дружеството и да се отнасят справедливо към всички акционери.

В Правилата за работа на Съвета на директорите е регламентирано, че:

· членовете на Съвета на директорите имат равни права и задължения, независимо от вътрешното разпределение на функциите между тях или от разпоредбите, с които се предоставя право на управление на изпълнителните директори.

· членовете на Съвета на директорите са длъжни  да изпълняват задълженията си с грижата на добър търговец по начин, който обосновано считат, че е в интерес на всички акционери на дружеството и като ползват само информация, за която обосновано считат, че е достоверна и пълна;

· да проявяват лоялност към дружеството, като предпочитат интереса на дружеството пред своя собствен интерес.

Допълнителни мероприятия, утвърдени от Съвета на директорите:

· Своевременно осигуряване на необходимата информация и материали по разисквания въпрос

4.2. Съветът на директорите да осигурява спазването на приложимото право и да отчита интересите на заинтересуваните лица.


· Своевременна консултация с оторизираните юристи по всеки въпрос, който изисква тълкуване и прилагане на нормативни изисквания, забрани и др.

4.3. Съветът на директорите е задължен да разглежда и ръководи корпоративната стратегия, основните планове за действие, политиката по отношение на риска, годишния бюджет и бизнес плановете; да поставя цели, свързани с дейността на холдинга; да следи осъществяването на целите и дейността на холдинга; да контролира основните разходи за подобрения на ДМА, придобивания и продажба на участия в дружества като:

· Своевременно решава евентуални конфликти на интереси на членовете на Съвета на директорите и акционерите, включително и злоупотреба с активите на дружеството и сделки със свързани лица.

· Контролира системата за финансово-счетоводна дейност на холдинга, включително и независим одит, както и наличието на подходящи системи за контрол на риска, за финансов контрол и за контрол по спазването на закона.

· Следи ефективността на режима на корпоративно управление, при който работи и извършва нужните промени.

· Контролира процеса на разкриване на информация и комуникацията.

· Съставя обективна преценка по корпоративни въпроси, без да е зависим в частност от мениджмънта на дружеството.

· Възлага при необходимост на достатъчен брой членове, които са независими членове на съвета и могат да си съставят обективна преценка, задачи, при които е възможен конфликт на интереси. 

· Като отделните членове отделят достатъчно време на задълженията си. 

· Като изискват точна, релевантна и своевременна информация. 

· Периодично и своевременно включване в дневния ред на въпроси, свързани с планирането и ръководството на дружеството.

· Разглеждане на информация, изготвена от директора за връзки с инвеститорите.

ІV. АКТУАЛИЗАЦИЯ НА ИНФОРМАЦИЯТА ПО ЧЛ. 32, АЛ. 1, Т. 4 ОТ НАРЕДБА № 2 ОТ 17.09.2003 Г. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА
“ЕВРОХОЛД” ПУБЛИЧНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО

АКТУАЛИЗАЦИЯ НА ИНФОРМАЦИЯТА ПО ЧЛ. 32, АЛ. 1, Т. 4 ОТ НАРЕДБА № 2 ОТ 17.09.2003 Г. ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА, ИЗГОТВЕНА ПОД ФОРМАТА НА РЕГИСТРАЦИОНЕН ДОКУМЕНТ 

Дата на изготвяне на документа - 30 март 2006 г.

Актуализираната към 31 декември 2005 г. информация по чл. 32, ал. 1, т. 4 от Наредба № 2 от 17 септември 2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа, представляваща част от годишния отчет на емитента за 2005 г., изготвена под формата на Регистрационен документ, съдържа цялата информация за “ЕВРОХОЛД” АД като емитент на ценни книжа, която е необходима за вземане на инвестиционно решение, включително основните рискове, свързани с емитента и неговата дейност.

В интерес на инвеститорите е да се запознаят с информацията, предоставена под формата на Регистрационен документ, и с Документа за предлаганите ценни книжа преди да вземат решение да инвестират.

Комисията за финансов надзор не носи отговорност за верността на актуализираната информация, съдържаща се в този документ, изготвен под формата на Регистрационен документ.

Лицата, които носят отговорност за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в този документ, изготвен под формата на Регистрационен документ, съответно за част от информацията в него, са членовете на съвета на директорите на емитента Кирил Иванов Бошов, Асен Минчев Минчев и Ради Георгиев Георгиев..

С Ъ Д Ъ Р Ж А Н И Е

1.
Данни за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, консултантите и одиторите на емитента.  Отговорност за изготвяне на информацията, представена под формата на Регистрационен документ.

1.1. 
Име и функции на членовете на управителния и на контролния орган и прокуристите, ако има такива.

1.2.  Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на основните банки, инвестиционни посредници и правни консултанти, с които емитентът има трайни отношения, както и на правните консултанти по емисията ценни книжа, приета за търговия на регулиран пазар.

1.3.  Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на одиторите на емитента за предходните 3 години.  В случай че одиторите са напуснали, са отстранени или не са били преизбрани, се разкрива информация за тези факти.

1.4. 
Имената на лицата, отговорни за изготвянето на информацията, представена под формата на Регистрационен документ или на отделни части от него, както и декларация от същите, че при изготвянето му са положили необходимата грижа, и информацията, съдържаща се в него, доколкото им е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.

2.  
Основна информация

2.1.  
Систематизирана финансова информация, включваща най-малко следните данни

2.2.  
Рискови фактори

3.  
Информация за емитента

3.1.  
Данни за емитента, историческа справка и развитие:

3.1.1. наименование на емитента и данни за изменения в наименованието

3.1.2. Номер и партида на вписване в търговския регистър, код по БУЛСТАТ и данъчен номер

3.1.3. Дата на учредяване и срок на съществуване

3.1.4. Държава, в която емитентът е учреден, седалище, адрес на управление, телефон (факс), електронен адрес (e-mail) и електронна страница в Интернет (web-site)

3.1.5. Важни събития в развитието на емитента за последните 3 финансови години: данни за осъществено преобразуване или консолидация на емитента или на негово дъщерно дружество; осъществено прехвърляне или залог на предприятието;  придобиване или разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността му; съществени промени в произвежданата продукция или в предоставяните услуги; информация за заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност за емитента или негово дъщерно дружество и резултата от тях

3.1.6. Данни за всички търгови предложения, отправени от трети лица към емитента или от емитента към други дружества през предходната и текущата финансова година,  посочване на цената за закупуване на акциите по търговото предложение и/или стойността на предложените за замяна акции, както и резултата от отправените предложения

3.2.  
Преглед на направените инвестиции

3.2.1. Описание на инвестициите, включително на техния размер, на основните капиталови разходи на емитента и придобито дялово участие в други дружества от началото на последните 3 финансови години до края на отчетния период

3.2.2. Описание на основните текущи капиталови разходи на емитента, включително разпределението на тези инвестиции в страната и в чужбина и начина на финансирането им (със собствени или със заемни средства).

3.3. 
Преглед на дейността

3.3.1. Предмет на дейност на емитента и описание на основните сфери на дейност, основни категории продукти и/или предоставени услуги, реализирани на пазара през всяка от последните 3 финансови години; данни за всеки значим нов продукт и/или услуга, предложени на пазара, както и етапа на разработване на нови такива, в случай че разработването на същите е било публично оповестено
3.3.2. Основни пазари на емитента, включително посочване на всички приходи по категории дейности и регионални пазари за всяка от последните 3 финансови години;
3.3.3. Данни за конкурентоспособността на емитента и основания за приетите твърдения

3.3.4.  Влияние на информацията по т. 3.3.1 и т. 3.3.2. от извънредни фактори

3.3.5. Описание на основните сезонни дейности

3.3.6. Описание на суровините и материалите от съществено значение за дейността, тяхната наличност и дали цената им е променлива

3.3.7. Описание на маркетинговите канали и на специалните методи на продажба (продажби на изплащане и др.)

3.3.8. Данни за степента на зависимост на емитента от патенти, лицензи, договори (включително с доставчици и потребители) или нов производствен процес

3.4.  
Организационна структура

3.4.1. Описание на икономическата група на емитента и позицията на емитента в нея

3.4.2. Данни за дъщерните дружества на емитента, включително наименование, седалище и адрес на управление, предмет на дейност, държава, в която дъщерното дружество е регистрирано, дялово участие на емитента в него и процентно участие от гласовете в общото събрание на дружеството, ако е различно от броя на притежаваните акции

3.5. 
Имущество, производствени единици и оборудване

3.5.1. Обем, структура и динамика на дълготрайните материални активи за последните 3 финансови години, включително оборудване на лизинг; тежести върху активите; производствен капацитет и степен на използване; начин на съхранение;  произвеждани продукти и местоположение

3.5.2. Екологични въпроси, които биха могли да окажат влияние върху използването на активите

3.5.3.  Представяне на информация на консолидирана база

4.  
Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи

4.1.  Резултати от дейността

4.1.2. Информация относно значими фактори, включително необичайни и редки събития или нови разработки, които съществено се отразяват върху приходите от основна дейност на емитента, като се посочва степента на отражение върху приходите

4.1.3. Съществени изменения в приходите от основна дейност и посочване на степента, в която те са резултат от изменение в цените или обема на стоките или услугите, предлагани от емитента или от въвеждането на нови стоки или услуги

4.1.4. Влияние на инфлацията и промените във валутния курс, ако тази информация е от съществено значение

4.1.5. Информация за правителствени, икономически, данъчни, монетарни или политически фактори, които пряко или непряко са оказали съществено влияние или които биха имали съществено влияние върху дейността на емитента.

4.2.  
Ликвидност и капиталови ресурси

4.2.1. Описание на вътрешните и външните източници на ликвидност за последните 4 финансови години и кратко разяснение относно значителните неизползвани източници на ликвидност

4.2.2. Оценка на източниците и количествата парични потоци

4.2.3. Размер на заемите към края на разглеждания период и информация за техния падеж

4.2.4. Информация за използваните финансови инструменти, падеж на всяко от вземанията, структура на наличностите във валута и на лихвените проценти, ако е от значение за оценка на ликвидността на емитента

4.2.5. Информация за съществените ангажименти на емитента за извършване на капиталови разходи

4.3. 
Описание на развойната дейност на емитента за последните 4 години, ако емитентът е извършвал такава дейност

4.4.  
Основни тенденции

4.4.1. Данни за основните тенденции в производството, продажбите и материалните запаси, поръчките, себестойностите и продажните цени за последната финансова година;  посочване на несигурните обстоятелства, тенденциите в търсенето, поетите ангажименти или събития за текущата година, които могат да имат съществен ефект върху приходите от основна дейност, доходността, ликвидността или капиталовите ресурси или биха направили финансовата информация неточна относно бъдещите резултати от дейността или финансовото състояние на емитента

4.4.2. Планове от съществено значение относно изграждане, разширяване или подобряване на оборудването, включително описание на характера и причините за планираните действия, оценка на разходите, включително на вече направените, начин на финансиране, очаквани начална и крайна дата за завършване на дейността и очаквано увеличение на производствената мощност след завършването й

4.4.3. Информация относно прогнозите на емитента най-малко за текущата финансова година

а) 
Основни предположения, на база на които емитентът е направил своите предвиждания, оценки и прогнози

б) 
Основни предположения за всеки фактор, който би могъл да има съществен ефект за постигането на прогнозите


в) 
Декларация, указваща, че прогнозите са надлежно изготвени на база на представените по-горе предположения и счетоводството е водено в съответствие със счетоводната политика на емитента

4.5.  Прогнозна финансова информация

4.5.1.Ако е налице или предстои съществена промяна в структурата на емитента в резултат на преобразуване или сделки, както и ако други съществени промени са планирани или са настъпили след приключване на финансовата година до изготвянето на този документ, емитентът разкрива прогнозна или друга допълнителна информация във връзка с настъпилите промени през текущия или последния приключен финансов период и за планираните (предстоящите) такива през прогнозния период.

5.  
Членове на управителните и на контролните органи, висш ръководен състав и служители

5.1. Информация за членовете на съвета на директорите (емитентът има едностепенна система на управление без контролен орган и без прокуристи), висшия ръководен състав и за служителите, от чиято работа емитентът зависи

5.1.1. Физически лица

а) 
Трите имена, ЕГН, длъжност

аа) 
Данни за извършвана извън емитента дейност, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност

аб) 
Относим професионален опит

б) 
Трите имена, ЕГН, длъжност

ба) 
Данни за извършвана извън емитента дейност, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност

бб) 
Относим професионален опит

в) 
Трите имена, ЕГН, длъжност

ва) 
Данни за извършвана извън емитента дейност, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност

вб) 
Относим професионален опит

г) 
Трите имена, ЕГН, длъжност

га) 
Данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност

гб) 
Относим професионален опит

5.1.2. Юридически лица

5.2.  
Информация за дейността на съвета на директорите

5.2.1. Датата на изтичане на срока на текущите договори с членовете на съвета на директорите, както и период, през който те са заемали длъжността

5.2.2. Данни от договорите за управление с емитента или негови дъщерни дружества относно компенсациите, които членовете на управителните и на контролните органи биха получили при прекратяване на договорите им

5.2.3 Възнаграждения на всеки от членовете на съвета на директорите за последната финансова година, изплатени от емитента и неговите дъщерни дружества, включително получени суми и непарични възнаграждения; условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент; суми, дължими от емитента или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения

5.3. Информация за служителите

5.3.1. Средносписъчен брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години, както и промените в броя, ако са съществени;  справка за основните категории служители по вид дейност и справка за средния брой на временно заетите лица за последната финансова година, в случай че емитентът наема значителен брой служители на временни договори

5.3.2. Информация относно отношенията между управителните органи и профсъюзните организации на служителите

5.4.   Информация за притежавани акции на емитента

5.4.1. Притежавани от членовете на съвета на директорите (емитентът има едностепенна система на управление без контролен орган и без прокуристи) и висшия ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от този клас;  предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена при упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите

5.4.2.Описание на постигнатите договорености за участие на служителите в капитала на емитента, включително чрез издаване на акции, опции или други ценни книжа на емитента

6.  
Акционери със значително участие.  Сделки със свързани (заинтересувани) лица

6.1.  
Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас

6.1.1. За физическите лица - трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента

6.1.2. За юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента

6.1.3.Посочване на съществена промяна в броя на притежаваните акции за последните 3 години от акционерите

6.2.  
Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко, доколкото емитентът има информация за тях

6.2.1.
За физическите лица - трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него

6.2.2. За юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него

6.3.  Сделки със свързани лица

6.3.1. Информация относно сделките на емитента със свързани лица, които са от съществено значение за емитента, както и за отпуснати заеми от емитента в полза на свързани лица, за периода от началото на първата от предходните 4 финансови години (2001 г.) до края на отчетния период в годишния отчет на емитента за 2005 г., изготвен под формата на Регистрационен документ (31.12.2005 г.)
6.3.2. Актуалната информация, оповестявана по чл. 114б ЗППЦК от членовете на съвета на директорите (емитентът има едностепенна система на управление без контролен орган и без прокуристи) и лицата, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или го контролират

6.4. 
Ако някой от посочените в този документ експерти или консултанти притежава значителен брой акции на емитента или на негови дъщерни дружества, има значителен пряк или непряк икономически интерес в емитента и/или възнаграждението му зависи от обема на търговията с ценни книжа на емитента, се посочва кратка информация относно тези обстоятелства.

7.  
Финансова информация

7.1. 
Годишни финансови отчети, отчети за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството, одиторски доклади за всеки от периодите, за които се изискват одитирани финансови отчети, междинни финансови отчети за текущата финансова година

7.2. 
Информация за всички продажби зад граница и процентното им съотношение към всички продажби, в случай че количеството на продажбите зад граница представлява значителна част от продажбите, осъществени от емитента

7.3.  Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация на емитента, ако такива са имали или могат да имат съществено влияние върху финансовото състояние на емитента или неговата рентабилност

7.4 
Дружествената политика по отношение разпределянето на дивиденти и информация относно дивидента на акция за последните 4 финансови години

7.5. Описание на съществените промени във финансовото и търговското състояние на емитента, настъпили след датата на публикуване на годишния или на последния междинен финансов отчет.

8.  
Допълнителна информация

8.1.  Информация за акционерния капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към последната практически приложима дата

8.1.1. Размер на капитала

8.1.2. Брой акции

8.1.3. Брой на емитираните и изцяло изплатени акции и брой на емитираните и частично изплатени акции

8.1.4. Номинална стойност на акциите

8.1.5. Брой на акциите в обращение в началото и в края на годината

8.1.6. Информация дали повече от 10 на сто от капитала е бил заплатен с активи, различни от парични средства, за периода от последните 5 години

8.1.7. Брой, балансова стойност и номинална стойност на акциите на емитента, притежавани от него или от негово дъщерно дружество

8.1.8. Наличие или отсъствие на решение за увеличение на капитала, при което емисията акции не е издадена или се предприемат действия по увеличаване на капитала (например във връзка с варанти или конвертируеми облигации или издаване на права)

8.1.9. Лицата, които притежават опции върху капитала на емитента (или върху капитала на дружество, член на икономическата група, ако емитентът изготвя консолидирани отчети), или лицата, към които има поет ангажимент под условие или безусловно да бъдат издадени опции в тяхна полза, включително наименование на дружеството, количество ценни книжа, върху които са издадени опции;  цена, на която се упражнява опцията; покупна цена (ако има такава); срок на опциите

8.1.10. История на акционерния капитал за последните три години; информация за събитията през този период, които са довели до промяна на емитирания капитал и/или броя на акциите или класа акции, от които е съставен; описание на различията в правата на гласуване, присъщи на различните класове акции през този период, ако има такива; информация относно цената и условията по всяка емисия, включително и данни, ако заплащането се е осъществявало с непарични средства (информация относно отстъпки, намаления, специални условия или плащане на вноски); информация, че капиталът на емитента не е бил намаляван

8.2. Информация за устава на емитента

8.2.1. Описание на правата, преференциите и ограниченията, присъщи на всеки клас акции

8.2.2. Описание на условията, съгласно които се свикват годишното събрание на акционерите и извънредното събрание на акционерите, включително условията за участие в събранието

8.2.3. Кратко описание на всяка разпоредба в устава на емитента или в правилата за работа на управителния орган, която би довела до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху емитента в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо емитента (или негово дъщерно дружество)

8.2.4. Описание на условията в устава, отнасящи се до промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона

8.3.  Кратко описание на всеки съществен договор, различен от договорите, сключени по повод обичайната дейност на емитента, по който емитентът или член на икономическата група е страна, за периода от две години преди изготвянето на годишния счетоводен отчет за 2005 г., дати, страни, предмет на договорите и условия по тях.

8.4.  Информация относно всяко дружество, в което емитентът има (пряко или непряко) дългосрочно участие, балансовата стойност на което възлиза на над 10 на сто от капитала му, както и всяко друго участие, което може да се отрази значително на оценката на активите и пасивите на емитента, на неговото финансово състояние или печалбата и загубата - наименование, седалище и адрес на управление на дружеството, предмет на дейност на дружеството, размер на участието в капитала на дружеството, размер на капитала, резерви, нетна печалба/загуба за последната финансова година, размер на получените дивиденти за последната финансова година, размер на задълженията и вземанията на емитента във връзка с участието му в дружеството.

8.5.  Посочване на централния ежедневник, който емитентът използва за публикуване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите

8.6. Информация за мястото, времето и начина, по който може да бъде получена допълнителна информация, включително адрес, телефон, работно време и лице за контакти.

_______________________________________________________________

Емитентът  уведомява инвеститорите, че инвестирането в ценни книжа е свързано с рискове. Специфичните за дейността на емитента рискови фактори (несистематичните рискове) са посочени на стр. 39 и сл. от годишния отчет.


1.  Данни за членовете на управителните и на контролните органи, прокуристите, консултантите и одиторите на емитента.  Отговорност за изготвяне на информацията, представена под формата на Регистрационен документ.

1.1. Име и функции на членовете на управителния и на контролния орган и прокуристите, ако има такива.

Членовете на съвета на директорите на емитента са Кирил Иванов Бошов, Асен Минчев Минчев и Ради Георгиев Георгиев. Членовете на съвета на директорите организират, ръководят и контролират дейността на дружеството и осигуряват стопанисването и опазването на неговото имущество; съставят нормативноустановените отчети и се отчитат на всяко заседание на общото събрание на акционерите за изтеклия до заседанието период от предишния отчет;  уреждат отношенията на дружеството с държавния бюджет; контролират разходите и приходите на емитента; извършват всякакви законни действия, отнасящи се до осигуряване на нормалното функциониране на емитента от гледна точка на законите, устава и решенията на общото събрание на акционерите; свикват общото събрание на акционерите на заседания; определят дневния ред на заседанията; следят за спазване на законните изисквания за свикване на общото събрание на акционерите; правят в средствата за масово осведомяване необходимите публикации, свързани с дейността на емитента; представят за одобрение пред общото събрание на акционерите документите, свързани с годишното счетоводно приключване; вземат решения за откриване или закриване на клонове и за участие или прекратяване на участие в дружества и организации; при спазване на разпоредбите на Закона за публичното предлагане на ценни книжа, Търговския закон и устава вземат решения за придобиване и разпореждане с дълготрайни активи на емитента и на вещни права върху тях, ползване на кредити и предоставяне на заеми на трети лица, учредяване на ипотека и залог върху активи на емитента, предоставяне на други обезпечения и гаранции и поемане на поръчителство, придобиване и предоставяне на лицензи, сключване на договори за лизинг, наем, съвместна дейност, застраховки, участие в търгове и конкурси; приемат програми и планове за развитието на емитента, в това число програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление, определени от заместник-председателя на Комисията за финансов надзор, ръководещ Управление “Надзор на инвестиционната дейност”; изпълняват други задачи, поставени им от нормативните актове, устава и решенията на общото събрание на акционерите, чрез изпълнителния член на съвета на директорите Асен Минчев Минчев сключват договори от името на емитента.
Емитентът няма прокуристи.


1.2.  Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на основните банки, инвестиционни посредници и правни консултанти, с които емитентът има трайни отношения, както и на правните консултанти по емисията ценни книжа, приета за търговия на регулиран пазар.


Основните банки, с които емитентът има трайни отношения са “Евробанк” АД, със седалище и адрес на управление гр. София, бул. “Черни връх” № 43, и “Българска пощенска банка” АД, със седалище и адрес на управление гр. София, пл. “България” № 1.


Емитентът няма трайни отношения с инвестиционни посредници и правни консултанти.


1.3.  Име, съответно наименование, седалище и адрес на управление на одиторите на емитента за предходните 3 години.  В случай че одиторите са напуснали, са отстранени или не са били преизбрани, се разкрива информация за тези факти.


Одитор на емитента за предходните три години е Мария Александрова Величкова, ЕГН 4412116853, диплома № 307, с адрес гр. София, ж.к. “Младост” 1, бл. 71, вх. Б.


1.4.  Имената на лицата, отговорни за изготвянето на информацията, представена под формата на Регистрационен документ или на отделни части от него, както и декларация от същите, че при изготвянето му са положили необходимата грижа, и информацията, съдържаща се в него, доколкото им е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.


Лицата, които носят отговорност за вреди, причинени от неверни, заблуждаващи или непълни данни в този документ, изготвен под формата на Регистрационен документ, съответно за част от информацията в него, са членовете на съвета на директорите на емитента Кирил Иванов Бошов, Асен Минчев Минчев и Ради Георгиев Георгиев.


Членовете на съвета на директорите декларират, че при изготвянето на информацията в годишния отчет на емитента за 2005 г., представена под формата на Регистрационен документ, са положили необходимата грижа, и информацията, съдържаща се в него, доколкото им е известно, не е невярна, подвеждаща или непълна.


2.  Основна информация

2.1. Представена е систематизирана финансова информация, включваща следните данни като междинните финансови отчети не са одитирани:
	Показатели за 2001г. /хил.лева/
	30.06.2001г.
	31.12.2001г.

	1. Приходи от основна дейност
	39
	637

	2. Печалба/загуба от основна дейност
	18
	150

	3. Нетна печалба/загуба от дейността
	18
	149

	4. Нетна печалба/загуба за периода за акция
	0.02
	0.15

	5. Сума на активите
	1 433
	1 596

	6.   Акционерен капитал
	1 000
	1 000

	7.   Брой акции
	1 000 320
	1 000 320

	8.   Дивидент на акция
	-
	-

	9.  Доход на акция с намалена стойност
	-
	-


	Показатели за 2002г. /хил.лева/
	30.06.2002г.
	30.09.2002г.
	31.12.2002г.

	1. Приходи от основна дейност
	23
	26
	37

	2. Печалба/загуба от основна дейност
	-8 
	-19
	-26

	3. Нетна печалба/загуба от дейността
	-8
	-18
	-26

	4. Нетна печалба/загуба за периода за акция
	-0.01
	-0.02
	-0.03

	5. Сума на активите
	1 574
	1 553
	1 519

	6. Акционерен капитал
	1 000
	1 000
	1 000

	7. Брой акции
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320

	8. Дивидент на акция
	-
	-
	-

	9. Доход на акция с намалена стойност
	-
	-
	-


	Показатели за 2003г. /хил.лева/
	31.03.2003г.
	30.06.2003г.
	30.09.2003г.
	31.12.2003г.

	1. Приходи от основна дейност
	0
	124
	128
	140

	2. Печалба/загуба от основна дейност
	10
	106
	96
	98

	3. Нетна печалба/загуба от дейността
	10
	106
	96
	98

	4. Нетна печалба/загуба за периода за акция
	-
	0.11
	0.10
	0.10

	5. Сума на активите
	1 510
	1 627
	1 626
	1 644

	6.   Акционерен капитал
	1 000
	1 000
	1 000
	1 000

	7.   Брой акции
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320

	8.   Дивидент на акция
	-
	-
	-
	-

	9. Доход на акция с намалена стойност
	-
	-
	-
	-

	

	Показатели за 2004г. /хил.лева/
	31.03.2004г.
	30.06.2004г.
	30.09.2004г.
	31.12.2004г.

	1. Приходи от основна дейност
	0
	54
	286
	301

	2. Печалба/загуба от основна дейност
	-6
	38
	263
	274

	3. Нетна печалба/загуба от дейността
	-6
	38
	263
	274

	4. Нетна печалба/загуба за периода за акция
	-0.01
	0.04
	0.26
	0.27

	5. Сума на активите
	1 636
	1 647
	1 875
	1 884

	6. Акционерен капитал
	1 000
	1 000
	1 000
	1 000

	7. Брой акции
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320

	8. Дивидент на акция
	-
	-
	-
	-

	9. Доход на акция с намалена стойност
	-
	-
	-
	-


	Показатели за 2005г. /хил.лева/
	31.03.2005г.
	30.06.2005г.
	30.09.2005г.
	31.12.2005г.

	10. Приходи от основна дейност
	3
	166
	169
	190

	11. Печалба/загуба от основна дейност
	-1
	157
	155
	162

	12. Нетна печалба/загуба от дейността
	-1
	157
	155
	162

	13. Нетна печалба/загуба за периода за акция
	0.00
	0.16
	0.15
	0.16

	14. Сума на активите
	1 870
	 2 026
	2 022
	2 039

	15. Акционерен капитал
	1 000
	1 000
	1 000
	1 000

	16. Брой акции
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320
	1 000 320

	17. Дивидент на акция
	-
	-
	-
	-

	18. Доход на акция с намалена стойност
	-
	-
	-
	-


2.2.  Рискови фактори


Рисковете могат да бъдат разделени по различни критерии в зависимост от техния характер, проявление, особености на дружеството, промени в капитала на емитента и възможността риска да бъде елиминиран или не. Практическо приложение в конкретния случай намира разделянето на рисковете в зависимост от възможността или невъзможността риска да бъде преодолян, респективно елиминиран. Този критерий разделя рисковете на систематични и несистематични:

· Систематични рискове – рискове, които зависят от общите колебания в икономиката като цяло. Инвеститорът не би могъл да влияе върху тях, но може да ги отчете и да се съобразява с тях;

· Несистематични рискове – представляват частта от общия инвестиционен риск, които са специфични за самото дружество и отрасъла, в който то осъществява дейността си и може да бъде управляван;

Систематични рискове

Систематичните рискове са тези, които действат извън емитента и оказват ключово влияние върху дейността и състоянието му. Те са свързани със състоянието на макроикономическа среда, политическата стабилност и процеси, регионалното развитие и др. Основното ограничаване и влиянието на систематичните рискове е събирането и анализирането на текущата информация, както и използването на прогнозни от независими източници за състоянието на системата като цяло. В тази връзка емитента би следвало да реорганизира дейността си, съобразявайки се с влиянието на систематичните рискове и прогнозните разчети в страната, в която извършва предмета си на дейност.

(1) Политически риск

Политическият риск отразява влиянието на политическите процеси в страната върху стопанския и инвестиционния процес като цяло и по–конкретно върху възвръщаемостта от инвестициите. Степента на политическия риск се определя с вероятността за промени в неблагоприятна посока на водената от правителството дългосрочна икономическа политика и като следствие от това – негативни промени в инвестиционния климат. Други фактори, които също влияят на този риск, са евентуалните законодателни промени и по–точно тези, които касаят стопанския и инвестиционния климат в страната.

Въпреки проведените непопулярни действия (ликвидиране на губещи предприятия, съкращения в бюджетния сектор и др.), свързани с провеждането на структурна реформа в страната, няма индикации за промяна в пазарната ориентация на провежданите от правителството икономически и законодателни реформи. В тази връзка промяна в степента на политическия риск може да настъпи след провеждането на следващите редовни парламентарни избори или след преждевременна оставка на правителството.

Постигнатата политическа стабилност след месец февруари 1997 г., както и въвеждането на валутен борд в страната също значително намалиха влиянието на политическия риск за България. Това със сигурност дава своето отражение върху всички стопански структури в страната, в т.ч. и върху дейността на “ЕВРОХОЛД” АД. Започналият процес на синхронизиране на националното законодателство с това на страните от Европейския съюз, получаването на покана за започване на преговорите по присъединяването на страната ни към Европейския съюз, както и приемането от страна на България на редица международни ангажименти (тригодишното споразумение с МВФ; задълженията на България, произтичащи от членството й в Световната търговска организация и др.) действат също в посока минимизиране на политическия риск.

(2) Mакроикономически рискове

Дефицитът по текуща сметка като дял от БВП ще се увеличава през 2004 г., както и допълнително в периода 2006-07г., преди да се понижи в последните две години на прогнозния период. Финансирането му се очаква да се осъществи от подновените приходи от преки чуждестранни инвестиции. Външният дълг като дял от БВП се очаква да продължи да намалява. Основният външен риск свързан с продължителен слаб растеж на глобалната икономика, който би довел до увеличаване на дефицита по текущата сметка и забавен растеж на БВП. Основният вътрешен риск остава в случай на либерализиране на фискалната политика, което би довело до сериозно увеличаване на дефицита по текущата сметка и нарушаване принципите на валутния борд.

(3) Валутен риск

Валутният риск се свързва с възможността приходите на стопанските предприятия в страната да бъдат повлияни от промените на валутния курс на лева спрямо други валути. В страна със силно отворена икономика като България, нестабилността на местната валута е в състояние да инициира сравнително лесно обща икономическа нестабилност и обратно – стабилността на местната валута да се превърне в основа на общоикономическата стабилност.

Фиксирането на курса на лева към германската марка (а към настоящия момент към единната европейска валута - евро) при въвеждането на системата на паричен съвет в страната на 1 юли 1997 г. доведе до ограничаване на колебанията в курса на националната валута спрямо наложилите се чуждестранни валути като основни.

Дейността на “ЕВРОХОЛД”АД като цяло не генерира валутен риск, тъй като приходите от продажби и разходите на дружеството в лева.

 (4) Инфлационен риск

Инфлационният риск се свързва с вероятността инфлацията в страната да повлияе на реалната възвръщаемост на инвестициите в стопанския сектор. До въвеждането на валутния борд, инфлационният риск имаше осезаемо въздействие върху резултатите на стопанските единици, в т.ч. и върху тези на “ЕВРОХОЛД” АД. След въвеждането на стабилизационната програма, валутния борд и фиксирането на курса на лева спрямо германската марка като резервна валута, инфлацията в България значително намаля, което доведе до стабилизиране на макроикономическата обстановка като цяло. Така сравнително ниската степен на инфлационен риск в страната след 1998 г. позволи на  стопанските предприятия  да генерират не инфлационни доходи от дейността си, както и значително улесни прогнозирането на краткосрочните и средносрочните бъдещи резултати. Въпреки положителната картина, касаеща индекса на инфлацията в страната, трябва да се има предвид факта, че отвореността на българската икономиката и фиксирания курс BGN/EUR пораждат риск от внос на инфлация.

(5) Лихвен риск

Лихвеният риск е свързан с възможността лихвените равнища, при които “ЕВРОХОЛД” АДфинансира своята дейност да се увеличат и като резултат на това нетните доходи на дружеството да намалеят. Лихвеният риск се включва в категорията на макроикономическите рискове, поради факта, че предпоставка за промяна в лихвените равнища е появата на нестабилност във финансовата система на страната като цяло.

Този риск може да се управлява посредством балансираното използване на различни източници на финансов ресурс.

Несистематични рискове

Това са рисковете, които представляват частта от общия инвестиционен риск, специфични за самата фирма и отрасъла. Несистематичните рискове могат да бъде разделени на две: секторен (отраслов) риск, касаещ несигурността в развитието на отрасъла като цяло, и общофирмен риск, произтичащ от спецификите на конкретното дружество.

(1) Секторен риск

Секторният риск се поражда от влиянието на технологичните промени в отрасъла върху доходите и паричните потоци в този отрасъл, агресивността на мениджмънта, силната конкуренция на външни и вътрешни производители и др.

Дейността на “ЕВРОХОЛД” АД е свързана основно с инвестиции в съучастия и генериране приходи под формата на дивиденти от тях.

(2) Фирмен риск

Фирменият риск е свързан с естеството на дейност на дружеството, като за всяко дружество е важно възвръщаемостта от инвестираните средства и ресурси да съответства на риска, свързан с тази инвестиция. Вероятността за тази възвръщаемост може да бъде отчетена чрез дисперсията и стандартното отклонение. Чрез тях се отчита разсейването на всички вариантни стойности на възвращаемостта от изчислената среднопретеглена величина и се дава специфична оценка на количествените аспекти на риска.

Основният фирмен риск за “ЕВРОХОЛД” АДе свързан с възможността за намаляване на приходите от продажби на дружествата, в които участва. Това оказва влияние върху получаваните дивиденти. В тази връзка фирменият риск може да окаже влияние върху ръста на приходите на дружеството, както и върху промяната на рентабилността. За тази цел е необходимо да се анализират подробно главните фактори, които пораждат несигурност в ритмичното генериране на приходи от страна на дружеството. Тази несигурност може да бъде измерена чрез променливостта на получаваните приходи в течение на  времето. Това означава, че колкото по–променливи и по–непостоянни са приходите на дадено дружество, толкова по–голяма е несигурността дружеството да реализира положителен финансов резултат, т.е. рискът за инвеститорите, респективно кредиторите ще бъде по–висок. 

Фирменият риск обединява бизнес риска и финансовия риск.

Бизнес рискът се предопределя от самото естество на дейност на компанията. Този риск се дефинира като несигурността, свързана с получаването на приход, присъщ както за отрасъла, в който фирмата функционира, така и за начина на производството на стоките и услугите. 

Финансовият риск представлява допълнителната несигурност по отношение на инвеститора за получаването на приходи в случаите, когато фирмата използва привлечени или заемни средства. Тази допълнителна финансова несигурност допълва бизнес риска. Ако фирмата, обект на анализа, не привлича капитал посредством заеми и/или дългови ценни книжа, единствената несигурност по отношение на нея ще бъде свързана с бизнесриска. Когато част от средствата, които фирмата използува при осъществяване на дейността си, са под формата на заеми или дългови ценни книжа, то плащанията за тези средства представляват фиксирано задължение. Чрез показателите за финансова автономност и финансова задлъжнялост се отчита съотношението между собствени и привлечени средства в капиталовата структура на дружеството. Високото равнище на коефициента за финансова автономност, респективно ниското равнище на коефициента за финансова задлъжнялост са един вид гаранция както за инвеститорите /кредиторите/, така и за самите собственици, за възможността на дружеството да плаща регулярно своите дългосрочни задължения. Показателите за дела на капитала, получен чрез дългови ценни книжа и/или заеми показват каква част от общия капитал съставляват привлечените средства. Колкото по–голям е делът на дългосрочния дълг в сравнение със собствения капитал, толкова по–голяма ще бъде вероятността от провал при изплащането на фиксираните задължения. Увеличението на стойността на този показател показва и увеличаване на финансовия риск. Друга група показатели се отнасят до потока от приходи, чрез който става възможно плащането задълженията на фирмата. Показател, който може да се използва, е показателят за изплащане на фиксираните плащания (лихвите). Този показател показва колко пъти фиксираните лихвени плащания се съдържат в стойността на дохода преди плащането на лихвите и облагането му с данъци. Същият дава добра индикация за способността на фирмата да изплаща дългосрочните си задължения. Ефектът от използването на привлечени средства (дълг) от предприятието с оглед увеличаване на крайния нетен доход от общо въвлечените в дейността средства (собствен капитал и привлечени средства) се нарича финансов ливъридж. Ползата от използването на финансовия ливъридж се явява тогава, когато дружеството печели от влагането на привлечените средства повече, отколкото са разходите (лихвите) по тяхното привличане. Индикатор за риска в случая е степента на финансов ливъридж, която се изразява като отношение на дохода преди плащане на лихви и данъци към дохода преди плащането на данъци. Когато дадена фирма постига по–висока доходност от използването на привлечени средства в капиталовата си структура, отколкото са разходите по тях, ливъриджът е оправдан и би следвало да се разглежда в положителен аспект (с уговорката нивото на ливъридж да не дава драстично негативно отражение на други финансови показатели на компанията). Приемливата или “нормалната” степен на финансовия риск зависи и от бизнес риска Ако за фирмата съществува малък бизнесриск, то може да се очаква, че инвеститорите биха били съгласни да поемат по–голям финансов риск и обратно.

(3) Оперативни рискове

Основните оперативни рискове са свързани с:

· управление – дружеството се управлява от специалисти с доказани професионални качества. Ръководният персонал се обучава по програма за повишаване на квалификацията и организационната компетентност; 

· разходи – дружеството работи по няколко програми за тяхното оптимизиране;

·  доставки – дружеството не е в пряка зависимост от конкретни контрагенти;

· околна среда – дейността на “ЕВРОХОЛД”АД е екологично чиста и съобразена с изискванията на Министерството на околната среда и водите и европейските директиви. 

Механизми и техники на емитента за оптимизиране и управление на риска за емитента

Елементите, очертаващи рамката на управление на отделните рискове, са пряко свързани с конкретни процедури за своевременно предотвратяване и решаване на евентуални затруднения в дейността на “ЕВРОХОЛД” АД, които включват следните основни направления:

· пазарен дял;

· инвестиционна политика;

· финансови показатели;

· оптимизиране структурата, качеството и възвръщаемостта на активите на дружеството;

· оптимизиране структурата на привлечените средства с оглед осигуряване на ликвидност и намаляване на финансовите разходи на дружеството.

Дейността на “ЕВРОХОЛД” АДпо отношение управлението на риска е съсредоточена в няколко направления, някои от които са:

· цялостна политика по управлението на активите и пасивите на дружеството;

· ценова политика;

· състояние и динамика на инвестициите на дружеството и тенденции за тяхното най-ефективно използване;

· ефективно управление на паричните потоци на дружеството.


3.  Информация за емитента


3.1.  Данни за емитента, историческа справка и развитие:


а) наименование на емитента и данни за изменения в наименованието

Наименованието на емитента е “ЕВРОХОЛД” ПУБЛИЧНО АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО.


Емитентът е акционерно дружество, учредено като приватизационен фонд по предвиден в Търговския закон и Закона за приватизационните фондове ред, чрез подписка на учредително събрание, проведено в гр. Костинброд, на 24.09.1996 г. и вписано в търговския регистър на Софийски градски съд под фирма “АГРОИНВЕСТ НАЦИОНАЛЕН ПРИВАТИЗАЦИОНЕН ФОНД” АД по силата на съдебно решение, постановено на  12.11.1996 г. по фирмено дело N 13770 по описа на Софийски градски съд, Фирмено отделение за 1996 г. Решението за вписване на дружеството в търговския регистър е обнародвано в “Държавен вестник”, брой 99 от 19.11.1996 г. На свое заседание, проведено в град София на 12.12.1997 г., в съответствие с параграф четвърти от Преходните и заключителни разпоредби на Закона за приватизационните фондове, Общото събрание на акционерите на емитента взема решение за преуреждане дейността на приватизационния фонд като холдинг по Търговския закон и променя фирмата на дружеството от “АГРОИНВЕСТ НАЦИОНАЛЕН ПРИВАТИЗАЦИОНЕН ФОНД” АД на “ЕВРОХОЛД” АД. Решението на Общото събрание на акционерите е вписано в партидата на дружеството в търговския регистър при Софийски градски съд.


б) номер и партида на вписване в търговския регистър, код по БУЛСТАТ и данъчен номер


Емитентът е вписан в търговския регистър по силата на съдебно решение, постановено на 12.11.1996 г. по фирмено дело N 13770 по описа на Софийски градски съд за 1996 г., с партиден номер 18, том. 1, регистър I А, стр. 104.


Емитентът е вписан в Единен държавен регистър на стопанските субекти “БУЛСТАТ” с идентификационен код 121229544, серия “Ю”.


Емитентът има данъчен номер 1223072735.


в) дата на учредяване и срок на съществуване


Емитентът е учреден чрез подписка на учредително събрание, проведено на 24.09.1996 г. и е вписан в търговския регистър на Софийски градски съд по силата на съдебно решение, постановено на  12.11.1996 г. по фирмено дело N 13770 по описа на Софийски градски съд, Фирмено отделение за 1996 г. Решението за вписване на дружеството в търговския регистър е обнародвано в “Държавен вестник”, брой 99 от 19.11.1996 год.


Съществуването на емитента не е постановено под прекратително условие или срок.


г) държава, в която емитентът е учреден, седалище, адрес на управление, телефон (факс), електронен адрес (e-mail) и електронна страница в Интернет (web-site)


Емитентът е учреден в България, със седалище и адрес на управление гр. София, район “Красна поляна”, ж. к. “Разсадника”, бл. 2, вх. А, ет. 2, ап. 4, телефон за контакти 02/9651651, факс 02/9651652.


Електронният адрес на емитента е eurohold@exco.net.


Емитентът няма електронна страница в Интернет.


д) важни събития в развитието на емитента за последните 3 финансови години: данни за осъществено преобразуване или консолидация на емитента или на негово дъщерно дружество; осъществено прехвърляне или залог на предприятието;  придобиване или разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността му; съществени промени в произвежданата продукция или в предоставяните услуги; информация за заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност за емитента или негово дъщерно дружество и резултата от тях


През последните три финансови години няма осъществено преобразуване или консолидация на емитента или на негово дъщерно дружество, няма осъществено прехвърляне или залог на предприятието на емитента, 

Пред последните три финансови години няма придобиване или разпореждане с активи на значителна стойност извън обичайния ход на дейността на емитента като холдингово дружество и няма съществени промени в произвежданата продукция и предоставяните услуги. Обичайният ход на дейността на емитента включва осъществяваните в рамките на вписания предмет на дейност и обичайната търговска практика придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества, придобиване, управление и продажба на облигации, придобиване, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензии за използуване на патенти на дружества, в които дружеството участва, финансиране на дружества, в които дружеството участва, участие в други дружества и организации в страната и в чужбина, независимо от техния предмет на дейност, при условията, посочени в закона и устава на емитента.

През последните три финансови години няма информация за заведени искови молби за откриване на производство по несъстоятелност за емитента или негово дъщерно дружество.

е) данни за всички търгови предложения, отправени от трети лица към емитента или от емитента към други дружества през предходната и текущата финансова година,  посочване на цената за закупуване на акциите по търговото предложение и/или стойността на предложените за замяна акции, както и резултата от отправените предложения


Трети лица никога не са отправяли търгови предложения до емитента
.


Емитентът никога не е отправял търгови предложения до трети лица.


3.2.  Преглед на направените инвестиции

3.2.1. описание на инвестициите, включително на техния размер, на основните капиталови разходи на емитента и придобито дялово участие в други дружества от началото на последните 3 финансови години до края на отчетния период

Основните инвестиции и капиталови разходи за последните години представляват придобитите от емитента дялови участия като купувач по следните сделки:

01.01.2002г. – 31.12. 2002г.
	Дата
	Продавач
	Участие
	Брой акции
	СтоЙност на сделката

	05.09.2002г.
	Увеличение на капитала
	Строителство и ремонт АД
	4 931
	4 941 лева

	09.12.2002г.
	Строителство и ремонт АД
	ЗД”Евро инс”АД
	30 000
	35 хил.лева


01.01.2003г. – 31.12. 2003г.

	Дата
	Продавач
	Участие
	Брой акции
	СтоЙност на сделката

	05.09.2003г.
	Учредителна вноска
	Форум плюс ЕООД
	7 000
	70 хил. лева

	30.12.2003г.
	Старком Холдинг АД
	Етропал-98 АД
	37 100
	171 хил.лева


01.01.2004г. – 31.12.2004г.

	Дата
	Продавач
	Участие
	Брой акции
	СтоЙност на сделката

	20.09.2004г.
	Увеличение на капитала
	ЗД Евроинс АД
	232 000
	232 000 лева


01.01.2005г. – 31.12.2005г.

	Дата
	Продавач
	Участие
	Брой акции
	СтоЙност на сделката

	06.06.2005г.
	Увеличение на капитала
	ЗД Евроинс АД
	232 000
	232 000 лева


3.2.2. описание на основните текущи капиталови разходи на емитента, включително разпределението на тези инвестиции в страната и в чужбина и начина на финансирането им (със собствени или със заемни средства).

Емитентът на извършва текущи капиталови разходи.

3.3. Преглед на дейността

3.3.1. предмет на дейност на емитента и описание на основните сфери на дейност, основни категории продукти и/или предоставени услуги, реализирани на пазара през всяка от последните 4 финансови години; данни за всеки значим нов продукт и/или услуга, предложени на пазара, както и етапа на разработване на нови такива, в случай че разработването на същите е било публично оповестено
Основната дейност на дружеството е продиктувана от основните му цели, а именно:

· увеличаване на пазарната стойност на акциите на дъщерните предприятия на емитента чрез подобряване на тяхното икономическо състояние;

· подобряване на финансово-икономическото състояние на дъщерните предприятия и създаване на предпоставки за разпределяне на дивидент на последните в дългосрочна перспектива;

· поддържане на оптимизиран инвестиционен портфейл чрез адекватна на пазара на ценни книжа диверсификация;

· ефективно управление на оборотния портфейл на емитента;

· постигане сигурност на инвестициите;

· увеличаване стойността на активите в инвестиционния портфейл на емитента;

· осигуряване на стабилен и постоянно нарастващ доход за акционерите на емитента;

· законосъобразно отчитане и своевременно информиране на акционерите на емитента за финансовите резултати от дейността му.


Целите на емитента се реализират чрез ефективно управление на дъщерните предприятия и поддържане на диверсифициран инвестиционен портфейл от акции на публични дружества и други видове ценни книжа посредством професионално управление на инвестиционния портфейл при оптимизиране на съотношението между доходност и риск.
Основни предпоставки за професионалното управление на емитента са наличието на:

· екип от висококвалифицирани икономически експерти и консултанти с опит при инвестиране в страната и в чужбина;

· екип от висококвалифицирани икономически експерти и консултанти с опит в управление на и преструктуриране на предприятия;

· наличие на данни за реалното състояние и конкурентноспособността на предприятията от списъка за масова приватизация;

· осъществяване на ефективен контрол на дейността на дъщерните предприятия;

· използване на съвременни софтуерни продукти за анализиране и оптимизиране управлението на портфейлите от ценни книжа.

Стратегията на емитента в качеството му на приватизационен фонд за инвестиране на набрания в инвестиционни бонове капитал бе изготвена от съвета по инвестиции на фонда на база фундаментален икономически анализ.
Основният принцип в инвестиционната политика на емитента е насочен към увеличаване стойността на акциите в краткосрочен план и изплащане на дивиденти в дългосрочен план. Главният механизъм за постигането им е непрекъснато поддържане на оптимално съотношение на следните видове активи:
· акции на публични дружества;

· акции на дружества, за чиито цени се очаква голям растеж на цените поради предмета на дейност и макроикономическите предпоставки;

· държавни ценни книжа;

· движими вещи и недвижими имоти, необходими за осъществяването на дейността на фонда.

При избора на активите екипът е използвал фундаменталния подход с ориентация отгоре надолу. При него първо е анализирана икономиката като цяло, след което са анализирани и определени перспективните отрасли и региони и накрая са оценени и избрани конкретните предприятия, в които ще се инвестира.


При анализа на портфейла екипът е избрал активният подход, при който значителна част от активите са разпределени в голям брой отраслови групи и региони. Инвестиционната политика на холдинга се осъществява на принципа на диверсификацията на отраслови и регионален принцип.  
Инвестиционната дейност на преобразувания в холдинг приватизационен фонд досега е преминала през три последователни етапа.
През периода на първата вълна на масовата приватизация, явяващ се първи етап от дейността на холдинга, /тогава все още приватизационен фонд/, същият се стремеше да формира най-ефективна първоначална структура на портфейла си, участвайки в централизираните търгове и придобивайки акции срещу инвестиционни бонове от държавни предприятия, предложени за приватизиране по реда на глава осма от Закона за преобразуване и приватизация на държавни и общински предприятия.
За инвестиционната стратегия на холдинга през втория етап са характерни следните подходи:
· придобиване на значителни пакети от акции (до 34% от общия брой на акциите на съответните дружества) в предприятия, към които холдингът има стратегически интереси;

· диверсифициране на портфейла, инвестирайки в пакети от акции, съставляващи до 10% от общия брой на акциите на съответните дружества;

· окомплектоване дяловете в предприятия, в които холдингът вече има придобити значителни пакети от акции до 34% от капитала на съответното дружество ( след възникване на законова уредба, позволяваща търговията с акции по чл. 4, ал. 2 от Закона за приватизационните фондове);

· диверсифициране на портфейла, инвестирайки в пакети от акции, съставляващи до 10% от общия брой на акциите на публични дружества.

За инвестиционната стратегия на холдинга през третия етап са характерни следните подходи:
· придобиване на контролен пакет от акции в дъщерните предприятия на холдинга - над 51%;

· преструктуриране на дъщерните предприятия на холдинга с цел осигуряване на стабилен доход за акционерите на холдинга в дългосрочен план;

· поддържане на оптимална структура на диверсифицираната част от портфейла на холдинга с цел увеличаване на приходите на една акция от капитала на холдинга.
3.3.2. основни пазари на емитента, включително посочване на всички приходи по категории дейности и регионални пазари за всяка от последните 4 финансови години;
Основните пазари са определени от дейността на дружествата, в които “ЕВРОХОЛД” АД има участия, а именно:

ЗД ”Евро инс” АД

Дружеството е регистрирано през 1998г. с ф.д.№ 9078  на Софийски градски съд. Седалището и адресът на управление се намират в гр.София, бул.”Г.М.Димитров”№16.  

Предметът на дейност е извършване на следните видове застраховки: “Злополука”, “Заболяване”, Застраховане на сухопътни превозни средства без релсови превозни средства, застраховка на товари по време на превоз, “Пожар” и “Природни бедствия”, “Щети на имущество”, “Гражданска отговорност”  и др. Дружеството е с капитал 5 000 000 /пет милиона/ лева, разпределен в 5 000 000 неделими поименни акции, с номинална стойност  1 лев за всяка една. 

През изминалата година ЗД ”Евро инс” АД постигна следните цели :

· разшири пазарния си дял;

· утвърди присъствието си на застрахователния пазар;

· изгради балансиран застрахователен портфейл;

· продължи разработването на нови продукти;

· управлява наличния финансов ресурс при условията на сигурност, доходност и ликвидност.

Портфейлът на застрахователното дружество се формира от 35 видове и подвидове застрахователни продукти, които се приемат добре на пазара и се конкурират успешно с подобни застраховки на другите дружества. 

ЗД ”Евро инс” АД е един от десетте учредители на “Националното бюро на българските автомобилни застрахователи”, признато от  Националния съвет по застраховане за единствената организация в България, извършваща дейностите, свързани със застраховане на гражданска отговорност, предвидени в международните договори. Дружеството беше едно от първите, което изпълни всички изисквания на “Националното бюро на българските автомобилни застрахователи” и още в началото на м.април 2002 г. сключи първите застрахователни договори по застраховка “Зелена карта”.

“Старком Холдинг”АД

“Старком Холдинг” АД e създадено  през 1995 г, ф.д 6335 на Софийски градски съд. Първоначално дружеството развива дейност, свързана с търговия на мобилни телефони и аксесоари. Понастоящем  “Старком Холдинг” АД концентрира своите усилия в областта на инвестициите. За няколко години  дружеството се превърна в инвестиционна компания, която участва в дружества като: “Формопласт” АД, “Еврохотелс” АД, “Еврофорум“ ООД, “Старком Делта” ООД, “Старком Пазарджик” ООД, “Старком Плюс” ООД, Старком Комюникейшънс” ЕООД, “Евротест-Контрол” АД, “Скандинавия моторс” ЕАД, “Старком Лизинг” АД, ЗОК ”Св. Николай Чудотворец” АД и др. Направените инвестиции са разнообразни по своята същност, имайки предвид предмета на дейност на управляваните дружества:
· “Формопласт” АД – специализиран производител на инструментална екипировка /матрици, шприцформи, щанци, щампи и др./ и пластмасови изделия – каси, касети за промишлеността и селското стопанство, изделия за бита;
· “Еврофорум” АД - инвестиционен посредник  - извършва дейност с Решение № 78–ИП от 04.09.1998г. на Комисията за финансов надзор;
· ”Евротест-контрол“ АД, с предмет на дейност са лабораторни геохимични изследвания в областта на геологията, химията и екологията, технологични изследвания, изпробване и контрол на качеството на различни суровини и материали (геоложки проби, метали, концентрати, води, почви, нефт,строителни материали), разработка на нови методики и технологии, съхранение и обработка на информация, свързана с изброените по-горе дейности, консултантска и развойна дейност;

· “Еврохотелс” АД – хотелиерска дейност, туроператорска дейност, туристически услуги, мениджмънт на ресторанти и заведения за бързо хранене – собственик на хотел “Ела”, к.к “Боровец”

· “Старком Делта” ООД и “Старком Пазарджик” ООД - продажба на мобилни телефони и аксесоари;
· “Старком Комюникейшънс”ЕООД – сервизни автомобилни услуги
· “Скандинавия Моторс” ЕАД – официален вносител на автомобили марка “SAAB”
· “Старком Лизинг” АД – лизингово дружество
· Зок “Св. Николай Чудотворец” АД – здравно осигурителна компония
Балансираната инвестиционна и кредитна политика, добрият мениджърски екип и оптималните управленски решения спомагат за бързото развитие на дъщерните дружества. Това дава възможност компанията да осигури финансова стабилност и ресурси, необходими за изпълнението на печеливши проекти. Постигнатият синхрон в работата с управителите на дъщерните дружества, съгласуването на важни решения и желанието за бизнес са в основата на постигнатите високи резултати през последните години.

Дружеството е с капитал 2 600 000 /два милиона и шестотин хиляди/ лева, разпределен в 2 600 000 непривилигеровани поименни акции с право на глас с номинална стойност един лев за всяка една.       

3.3.3. данни за конкурентоспособността на емитента и основания за приетите твърдения
Конкурентноспособността на емитента произтича от опита и професионалната квалификация на членовете на съвета на директорите, висшия ръководен състав и персонала.

3.3.4.  влияние на информацията по т. 3.3.1 и т. 3.3.2. от извънредни фактори

Представената информация по т.3.3.1. и т. 3.3.2. не е повлияна от извънредни фактори.

3.3.5. описание на основните сезонни дейности

Емитентът не извършва сезонни дейности.

3.3.6. описание на суровините и материалите от съществено значение за дейността, тяхната наличност и дали цената им е променлива
Не съществуват суровини и материали от съществено значение за дейността на емитента.

3.3.7. описание на маркетинговите канали и на специалните методи на продажба (продажби на изплащане и др.)

Не съществуват маркетингови канали и специални методи на продажба.

3.3.8. данни за степента на зависимост на емитента от патенти, лицензи, договори (включително с доставчици и потребители) или нов производствен процес

Емитентът не зависи от патенти, лицензи, договори или нов производствен процес.

3.4.  Организационна структура


3.4.1. описание на икономическата група на емитента и позицията на емитента в нея


Съгласно Параграф 1, т. 7 от Допълнителните разпоредби на Наредба № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа понятието “икономическа група” включва дружеството майка и неговите дъщерни дружества.


Съгласно чл. 277, ал. 3 от Търговския закон дъщерно дружество е това, в което холдинговото дружество притежава или контролира пряко или непряко най-малко 25 на сто от акциите или дяловете или може да определя пряко или непряко повече от половината от членовете на управителния съвет.


Икономическата група на емитента “ЕВРОХОЛД” АД включва:

· “ЕВРОХОЛД” АД– дружество-майка;

· “ФОРУМ ПЛЮС” ЕООД – дъщерно дружество на “ЕВРОХОЛД” АД;

· “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД – асоциирано дружество на емитента;

· “ЕТРОПАЛ 98” АД – асоциирано дружество на емитента.

Позицията на емитента в така описаната икономическа група е обусловено от осъществявания от него предмет на дейност на холдингово дружество, свързан с придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества, финансиране на дъщерните дружества и на другите дружества, в които емитентът участва.


Останалите участия на емитента са в дружества, с които емитентът не формира една икономическа група по смисъла на Параграф 1, т. 7 от Допълнителните разпоредби на Наредба № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриването на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа.


3.4.2. данни за дъщерните и асоциираните дружества на емитента, включително наименование, седалище и адрес на управление, предмет на дейност, държава, в която дъщерното дружество е регистрирано, дялово участие на емитента в него и процентно участие от гласовете в общото събрание на дружеството, ако е различно от броя на притежаваните акции

а)   наименование: “ФОРУМ ПЛЮС” ЕООД;

· седалище и адрес на управление: гр. София, район “Изгрев”, бул. “Г. М. Димитров” № 16;

· предмет на дейност: покупка на стоки с цел препродажба, консултантска дейност; представителство на местни и чуждестранни лица, посредничество, комисионни сделки, сделки с интелектуална собственост, информационни и рекламни услуги, както и всяка друга дейност, незабранена изрично от закона;

· съдебна регистрация: дружеството е регистрирано в Република България, гр. София, ф.д. № 9594 по описа на Софийски градски съд за 2003 г.;

· дялово участие на емитента: емитентът притежава 100 (сто) % от дяловете в дружеството;

· процентно участие от гласовете в общото събрание на съдружниците: емитентът притежава 100-процентно участие от гласовете в общото събрание на съдружниците.

б)   наименование: “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД;

· седалище и адрес на управление: гр. София, ж.к. “Разсадника”, ул. “Райна княгиня“, бл. 2, вх. А, ет. 2, ап. 4;

· предмет на дейност: придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества, придобиване, управление и продажба на облигации, придобиване, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензи за използване на патенти на дружества, в които дружество участва, финансиране на дружества, в които дружеството участва;

· съдебна регистрация: дружеството е регистрирано в Република България, гр. София, ф.д. № 6333 по описа на Софийски градски съд за 1995 г.;

· дялово участие на емитента: емитентът притежава 25 (двадесет и пет) % от акциите в дружеството;

· процентно участие от гласовете в общото събрание на съдружниците: емитентът притежава 25-процентно участие от гласовете в общото събрание на акционерите.

в) наименование: “ЕТРОПАЛ 98” АД;

· седалище и адрес на управление: гр. Етрополе, бул. “Руски” № 191;

· предмет на дейност: сключване на приватизационни сделки за покупка на акции от капитала на “ЕТРОПАЛ” АД, гр. Етрополе, рег. по ф.д. № 141 / 1990 г. по описа на Софийски окръжен съд, извършване на търговски сделки, необходими за участието в приватизацията на “ЕТРОПАЛ” АД, гр. Етрополе, научно-изследователска, експериментална и развойна дейност в областта на ортопедията и фармакологията, производство на ендопротези и имплатанти, специални биокерамични материали и сплави за медицински нужди, специални хирургически инструменти, остеосинтезни средства, производство на спинцовки за еднократна употреба, хемодиализатори и хемолинии, медицински материали за еднократна употреба, мениджмънт и маркетинг, както и всяка друга търговска дейност, която не е забранена от законодателството в Република България;

· съдебна регистрация: дружеството е регистрирано в Република България, гр. София, ф.д. № 294 по описа на Софийски окръжен съд за 1998 г.;

· дялово участие на емитента: емитентът притежава 30.87 (тридесет цяло осемдесет и седем стотни) % от акциите в дружеството;

· процентно участие от гласовете в общото събрание на съдружниците: емитентът притежава 30.87-процентно участие от гласовете в общото събрание на акционерите.

3.5. Имущество, производствени единици и оборудване

3.5.1. обем, структура и динамика на дълготрайните материални активи за последните 4 финансови години, включително оборудване на лизинг; тежести върху активите; производствен капацитет и степен на използване; начин на съхранение;  произвеждани продукти и местоположение

Таблица: Структура на активите

	
	31.12.2002г.
	31.12.2003г.
	31.12.2004г.
	31.12.2005г.

	Дълготрайни активи
	95.52%
	94.04%
	96.31%
	95.19%

	Краткотрайни активи
	4.48%
	5.96%
	3.39%
	4.81%

	Общо активи
	100.00%
	100.00%
	100.00%
	100.00%


Таблица: Структура на дълготрайните активи / % от сумата на актива/

	Вид на дълготрайния актив
	31.12.2002г.
	31.12.2003г.
	31.12.2004г.
	31.12.2005г.

	Дълготрайни материални активи
	1.8%
	1.09%
	0.69%
	0.46%

	Дълготрайни нематериални активи
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	Дългосрочни финансови активи
	93.48%
	92.88%
	90.76%
	99.54%

	Търговска репутация
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	Разходи за бъдещи периоди
	0.20%
	0.01%
	0.00%
	0.00%


Върху лек автомобил марка “Нисан”, закупен с потребителски кредит от “БЪЛГАРСКА ПОЩЕНСКА БАНКА” АД, е вписан особен залог като обезпечение на банката във връзка с издължаването на сумите по кредита.

3.5.2. екологични въпроси, които биха могли да окажат влияние върху използването на активите

Не съществуват екологични активи, които биха могли да окажат влияние върху използването на активите.

3.5.3.  представяне на информация на консолидирана база

Емитентът не изготвя консолидирани финансови отчети, поради което не предоставя информация на консолидирана база.

4.  Резултати от дейността, финансово състояние и перспективи

4.1.  Резултати от дейността

4.1.2. информация относно значими фактори, включително необичайни и редки събития или нови разработки, които съществено се отразяват върху приходите от основна дейност на емитента, като се посочва степента на отражение върху приходите

Не съществуват значими фактори, включително необичайни и редки събития или нови разработки, които съществено се отразяват върху приходите от основна дейност на емитента.

4.1.3. съществени изменения в приходите от основна дейност и посочване на степента, в която те са резултат от изменение в цените или обема на стоките или услугите, предлагани от емитента или от въвеждането на нови стоки или услуги

Няма съществени изменения в приходите от основна дейност.

4.1.4. влияние на инфлацията и промените във валутния курс, ако тази информация е от съществено значение

Инфлацията и промените във валутния курс не оказват съществено влияние върху дейността на емитента.

4.1.5. информация за правителствени, икономически, данъчни, монетарни или политически фактори, които пряко или непряко са оказали съществено влияние или които биха имали съществено влияние върху дейността на емитента.

Не съществуват правителствени, икономически, данъчни, монетарни или политически фактори, които пряко или непряко са оказали съществено влияние или които биха имали съществено влияние върху дейността на емитента.

4.2.  Ликвидност и капиталови ресурси

4.2.1. описание на вътрешните и външните източници на ликвидност за последните 4 финансови години и кратко разяснение относно значителните неизползвани източници на ликвидност

Основен източник на вътрешна ликвидност в “ЕВРОХОЛД” АД са самостоятелно генерираните положителни парични потоци през последните 4 години. Дружеството не ползва външни източници на ликвидност.

	Показатели за ликвидност
	31.12.2002г.
	31.12.2003г.
	31.12.2004г.
	31.12.2005г.

	Коефициент на обща ликвидност
	6.8
	2.33
	2.16
	3.30

	Коефициент на бърза ликвидност
	6.8
	2.33
	2.16
	3.30

	Коефициент на незабавна ликвидност
	2.6
	0.33
	0.03
	1.67

	Коефициент на абсолютна ликвидност
	2.1
	0.33
	0.03
	1.67


4.2.2. оценка на източниците и количествата парични потоци

Количествата на паричните потоци са пряко обвързани от генериране на приходи от продажби.

4.2.3. размер на заемите към края на разглеждания период и информация за техния падеж

Към края на разглеждания период емитентът няма заеми

4.2.4. информация за използваните финансови инструменти, падеж на всяко от вземанията, структура на наличностите във валута и на лихвените проценти, ако е от значение за оценка на ликвидността на емитента

Информацията не е от значение за оценката на ликвидността на емитента.

4.2.5. информация за съществените ангажименти на емитента за извършване на капиталови разходи

Не съществуват ангажименти за извършване на капиталови разходи.

4.3. Описание на развойната дейност на емитента за последните 4 години, ако емитентът е извършвал такава дейност

Емитентът е извършва такава дейност.

4.4.  Основни тенденции


4.4.1. данни за основните тенденции в производството, продажбите и материалните запаси, поръчките, себестойностите и продажните цени за последната финансова година;  посочване на несигурните обстоятелства, тенденциите в търсенето, поетите ангажименти или събития за текущата година, които могат да имат съществен ефект върху приходите от основна дейност, доходността, ликвидността или капиталовите ресурси или биха направили финансовата информация неточна относно бъдещите резултати от дейността или финансовото състояние на емитента


Основните тенденции в развитието на “ЕВРОХОЛД” АД са свързани с нарастване приходите от съучастия. Не са поети съществени ангажименти или събития, които да имат съществен ефект върху приходите от основна дейност, доходността, ликвидността или капиталовите ресурси или биха направили финансовата информация неточна относно бъдещите резултати от дейността или финансовото състояние на емитента.

4.4.2. планове от съществено значение относно изграждане, разширяване или подобряване на оборудването, включително описание на характера и причините за планираните действия, оценка на разходите, включително на вече направените, начин на финансиране, очаквани начална и крайна дата за завършване на дейността и очаквано увеличение на производствената мощност след завършването й

Не съществуват такива планове от съществено значение.

4.4.3. информация относно прогнозите на емитента най-малко за текущата финансова година


Основните прогнози за дейността на емитента през следващата финансова година са продиктувани от основните му цели, а именно:

· Увеличаване на пазарната стойност на  притежаваните участия; 

· Подобряване на финансово-икономическото състояние на предприятия, в които “ЕВРОХОЛД” АД е акционер и създаване на предпоставки за разпределяне на дивидент на последните в дългосрочна перспектива;

· Поддържане на оптимизиран инвестиционен портфейл чрез адекватна на пазара на ценни книжа диверсификация;

· Ефективно управление на оборотния портфейл на емитента;

· Постигане сигурност на инвестициите;

· Увеличаване стойността на активите в инвестиционния портфейл на емитента;

· Осигуряване на стабилен и постоянно нарастващ доход за акционерите на емитента;

· Законосъобразно отчитане и своевременно информиране на акционерите на емитента за финансовите резултати от дейността му.

а) основни предположения, на база на които емитентът е направил своите предвиждания, оценки и прогнози

Основните предположения, на база на които емитентът е направил своите предвиждания, оценки и прогнози, са историческите данни от дейността на емитента, направените детайлни разчети за 2005г. и експертната прогноза на мениджмънта.

б) основни предположения за всеки фактор, който би могъл да има съществен ефект за постигането на прогнозите

Не са налице фактори със сигурен съществен ефект за постигането на прогнозите.


в) декларация, указваща, че прогнозите са надлежно изготвени на база на представените по-горе предположения и счетоводството е водено в съответствие със счетоводната политика на емитента


Емитентът декларира, че прогнозите са надлежно изготвени на база на представените  предположения и счетоводството е водено в съответствие със счетоводната политика на емитента.

4.5.  Прогнозна финансова информация

4.5.1.  Ако е налице или предстои съществена промяна в структурата на емитента в резултат на преобразуване или сделки, както и ако други съществени промени са планирани или са настъпили след приключване на финансовата година до изготвянето на този документ, емитентът разкрива прогнозна или друга допълнителна информация във връзка с настъпилите промени през текущия или последния приключен финансов период и за планираните (предстоящите) такива през прогнозния период.

Не е налице и не предстои съществена промяна в структурата на емитента в резултат на преобразуване или сделки, както и не са планирани други съществени промени и не са настъпили след приключване на финансовата година до изготвянето на този документ.


5.  Членове на управителните и на контролните органи, висш ръководен състав и служители

5.1. Информация за членовете на съвета на директорите (емитентът има едностепенна система на управление без контролен орган и без прокуристи), висшия ръководен състав и за служителите, от чиято работа емитентът зависи


5.1.1.  Физически лица


а) трите имена, ЕГН, длъжност

Асен Минчев Минчев, ЕГН 7002282884, изпълнителен член на съвета на директорите.

аа) данни за извършвана извън емитента дейност, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност
· представител на “ЕЙ СИ ЕМ Консулт” ЕООД при изпълнение на задълженията на това юридическо лице като изпълнителен член на съвета на директорите на “ЕВРОХОТЕЛС” АД, рег. по ф.д. № 1048 по описа на Софийски окръжен съд за 1999 г.;

· изпълнителен член на съвета на директорите на “КЕЙБЪЛ НЕТУЪРК” АД, рег. по ф.д. № 15189 по описа на Софийски градски съд за 1996 г.;

· изпълнителен член на съвета на директорите на “КАПИТАЛ” 3000 АД, рег. по ф.д. № 18384 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· представител на “ДЕЛ КРЕДЕРЕ” ЕООД при изпълнение на задълженията на това юридическо лице като член на управителния съвет на “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г.;

· управител на “ФОРУМ ПЛЮС” ЕООД, рег. по ф.д. № 9594 по описа на Софийски градски съд за 2003 г.;

· управител на “ДЕЛ КРЕДЕРЕ” ЕООД, рег. по ф.д. № 10018 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· управител на “ЕВРОСПИКЪРС” ЕООД, рег. по ф.д. № 14445 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.

· изпълнителен директор на “Скандинавия моторс” ЕАД, рег. по ф.д.17061по описа на Софийски градски съд за 1995г.

· представител на “Форум Плюс” ЕООД при изпълнение на задълженията на това юридическо лице като зам. председател на надзорния съвет на ЗОК “Св. Николай Чудотворец” АД, рег. по ф.д.12203 по описа на Софийски градски съд за 2004г.

· заместник председател на съвета на директорите на “Булстар инвестмънт” АД, рег. по ф.д.662 по описа на Пазарджишкия окръжен съд за 2005г.


аб) относим професионален опит


Асен Минчев е заемал посочените по-горе ръководни длъжности през различни периоди в рамките на последните 5 години. До 2001 г. Асен Минчев е бил член на управителния съвет на “БЪЛГАРСКА ХОЛДИНГОВА КОРПОРАЦИЯ” АД, рег. по ф.д. № 773 по описа на Софийски окръжен съд за 2000 г..


През последните 5 години на Асен Минчев не са били налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му.


б) трите имена, ЕГН, длъжност


Кирил Иванов Бошов, ЕГН 7108302868, член на съвета на директорите

ба) данни за извършвана извън емитента дейност, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност
· член на управителния съвет на “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г.;

· член на съвета на директорите на “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД, рег. по ф.д. № 6333 по описа на Софийски градски съд за 1995 г.;

· член на съвета на директорите на “БЪЛГАРСКА ХОЛДИНГОВА КОРПОРАЦИЯ” АД, рег. по ф.д. № 773 по описа на Софийски окръжен съд за 2000 г.;

· член на съвета на директорите на “КАПИТАЛ” 3000 АД, рег. по ф.д. № 18384 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· член на съвета на директорите на “СТАРКОМ ХОЛД” АД, рег. по ф.д. № 1284 по описа на Софийски градски съд за 1996 г.;

· представител на “СИНХРОГЕН ФАРМА” ООД при изпълнение на задълженията на това юридическо лице като член на съвета на директорите на “ЕВРОХОТЕЛС” АД, рег. по ф.д. № 1048 по описа на Софийски окръжен съд за 1999 г.;

· управител на “ЕВРОАУТО” ООД, рег. по ф.д. № 4776 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· управител на “АЛКОМЕРС” ООД, рег. по ф.д. № 10027 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· управител на “ЕВРОФОРУМ” ООД, рег. по ф.д. № 13911 по описа на Софийски градски съд за 1996 г.;

· замесник председател на съвета на директорите на “Скандинавия моторс” ЕАД, рег. по ф.д.17061по описа на Софийски градски съд за 1995г.

· председател на съвета на директорите на “Старком Лизинг” АД, рег. по ф.д.8826 по описа на Софийски градски съд за 2004г.


бб) относим професионален опит


Кирил Бошов е заемал посочените по-горе ръководни длъжности през различни периоди в рамките на последните 5 години. До 2000 г. е бил член на съвета на директорите на “ЕВРОБАНК” АД, рег. по ф.д. № 24013 по описа на Софийски градски съд за 1993 г. 


През последните 5 години на Кирил Бошов не са били налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му.

в) трите имена, ЕГН, длъжност

Ради Георгиев Георгиев, ЕГН 6905226885, член на съвета на директорите

ва) данни за извършвана извън емитента дейност, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност
· член на надзорния съвет на “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г.;

· адвокат.

вб) относим професионален опит


Ради Георгиев е заемал посочените по-горе ръководни длъжности през различни периоди в рамките на последните 5 години. До 2003 г. е бил представител на “ЛАУДСПИКЪРС СИ ЕЙ” ЕООД при изпълнение на задълженията на това дружество като член на управителния съвет на “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД. 


През последните 5 години на Ради Георгиев не са били налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността му.

г) трите имена, ЕГН, длъжност

Стоянка Дончева Петкова, ЕГН 6404103276, директор за връзки с инвеститорите

га) данни за извършвана извън емитента дейност, ако има такава, включително участие в други дружества като член на управителни или на контролни органи, прокурист, висш ръководен състав, съдружник с неограничена отговорност

Стоянка Петкова не извършва дейност извън емитента.


гб) относим професионален опит


Стоянка Петкова заема посочената по-горе ръководна длъжност от 2002 г. 


През последните 5 години на Стоянка Петкова не са били налагани принудителни административни мерки или административни наказания във връзка с дейността й.

5.1.2. Юридически лица

Няма юридически лица – членове на съвета на директорите, от които да зависи дейността на емитента.


5.2.  Информация за дейността на съвета на директорите
5.2.1. датата на изтичане на срока на текущите договори с членовете на съвета на директорите, както и период, през който те са заемали длъжността


Членът на съвета на директорите Асен Минчев заема длъжността от 2000 г. до датата на изготвяне на този документ.


Асен Минчев няма сключен договор за управление с емитента.


Членът на съвета на директорите Кирил Бошов заема длъжността от 2000 г. до датата на изготвяне на този документ.


Кирил Бошов няма сключен договор за управление с емитента.


Членът на съвета на директорите Ради Георгиев заема длъжността от 2000 г. до датата на изготвяне на този документ.


Ради Георгиев няма сключен договор за управление с емитента.


5.2.2. данни от договорите за управление с емитента или негови дъщерни дружества относно компенсациите, които членовете на управителните и на контролните органи биха получили при прекратяване на договорите им


Членовете на съвета на директорите нямат сключени договори за управление с емитента, съответно не са предвиждат компенсации, които те биха получили при прекратяване на изпълнението на задълженията им като членове на съвета на директорите на емитента.

5.2.3. възнаграждения на всеки от членовете на съвета на директорите за последната финансова година, изплатени от емитента и неговите дъщерни дружества, включително получени суми и непарични възнаграждения; условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, дори и ако възнаграждението се дължи към по-късен момент; суми, дължими от емитента или негови дъщерни дружества за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения


През последната финансова година членовете на съвета на директорите не са получавали никакви парични, непарични, условни или разсрочени възнаграждения от емитента или от негови дъщерни дружества.


Емитентът и неговите дъщерни дружества не дължат на членовете на съвета на директорите никакви суми за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения


5.3. Информация за служителите

5.3.1. средносписъчен брой на служителите към края на всяка от трите предходни финансови години, както и промените в броя, ако са съществени;  справка за основните категории служители по вид дейност и справка за средния брой на временно заетите лица за последната финансова година, в случай че емитентът наема значителен брой служители на временни договори

а) средносписъчен брой на служителите към края на 2002 г. - 6 лица;

средносписъчен брой на служителите към края на 2003 г. - 2 лица.

средносписъчен брой на служителите към края на 2004 г. - 1 лице

средносписъчен брой на служителите към края на 2005 г. - 1 лице.


б) основни категории служители по вид дейности за последната финансова година

образование




квалификация

висше - 100 (сто) процента


икономисти - 100 (сто) процента.


в) среден брой на временно заетите лица за последната финансова година


Емитентът не наема значителен брой служители на временни договори.

5.3.2. информация относно отношенията между управителните органи и профсъюзните организации на служителите


В предприятието на емитента няма профсъюзни организации на служителите.


5.4. Информация за притежавани акции на емитента


5.4.1. притежавани от членовете на съвета на директорите (емитентът има едностепенна система на управление без контролен орган и без прокуристи) и висшия ръководен състав акции на емитента, включително акциите, притежавани от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от този клас;  предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена при упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите


Членът на съвета на директорите Асен Минчев притежава 25 (двадесет и пет) акции от капитала на емитента, представляващи приблизително 0.002 (нула цяло и две хилядни) % от капитала.


Членовете на съвета на директорите Кирил Бошов и Ради Георгиев не притежават акции от капитала на емитента.


Директорът за връзки с инвеститорите Стоянка Петкова не притежава акции от капитала на емитента.


Няма други членове от висшия ръководен състав на емитента, които да притежават негови акции.


Емитентът не е предоставял опции върху издадени от него ценни книжа в полза на членовете на съвета на директорите и на висшия ръководен състав.


5.4.2. описание на постигнатите договорености за участие на служителите в капитала на емитента, включително чрез издаване на акции, опции или други ценни книжа на емитента


Емитентът няма договорености със служителите за участието на последните в капитала на емитента, включително чрез издаване на акции, опции или други ценни книжа на емитента.


6.  Акционери със значително участие.  Сделки със свързани (заинтересувани) лица

6.1.  Данни за акционерите, притежаващи над 5 на сто от акциите с право на глас

6.1.1.  за физическите лица - трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента
Няма физически лица, които да притежават над 5 на сто от акциите на емитента.


6.1.2.  за юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента


Следните юридически лица притежават над 5 на сто от акциите на емитента:

· “СТАРКОМ КОНСУЛТ” АД, рег. по ф.д. № 1295 по описа на Софийски окръжен съд за 1996 г., със седалище и адрес на управление гр. Костинброд, ул. “Иван Вазов” № 10 - акционерът притежава 403 772 (четиристотин и три хиляди седемстотин седемдесет и две) акции с право на глас на обща стойност 403 772 (четиристотин и три хиляди седемстотин седемдесет и два) лева, представляващи приблизително 40.36 (четиридесет цяло тридесет и шест стотни) % от капитала на емитента;
· “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г., със седалище и адрес на управление гр. София, бул. “Г. М. Димитров” № 16 – акционерът притежава 99 500 (деветдесет и девет хиляди и петстотин) акции с право на глас на обща стойност 99 500 (деветдесет и девет хиляди и петстотин) лева, представляващи приблизително 9.95 (девет цяло деветдесет и пет стотни) % от капитала на емитента; 
· “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД, рег. по ф.д. № 6333 по описа на Софийски градски съд за 1995 г., със седалище и адрес на управление гр. София, район “Красна поляна”, ж.к. “Разсадника”, ул. “Райна княгиня“, бл. 2, вх. А, ет. 2, ап. 4 - акционерът притежава 99 229 (деветдесет и девет хиляди двеста двадесет и девет) акции с право на глас на обща стойност 99 229 (деветдесет и девет хиляди двеста двадесет и девет) лева, представляващи приблизително 9.92 (девет цяло двадесет и две стотни) % от капитала на емитента;
· “КЕЙБЪЛ НЕТУЪРК” АД, рег. по ф.д. № 15189 по описа на Софийски градски съд за 1996 г., със седалище и адрес на управление гр. София, район “Триадица”, бул. “Витоша” № 96А – акционерът притежава 51 000 (петдесет и една хиляди) акции с право на глас на обща стойност 51 000 (петдесет и една хиляди) лева, представляващи приблизително 5.09 (пет цяло и девет стотни) % от капитала на емитента.


6.1.3. посочване на съществена промяна в броя на притежаваните акции за последните 4 години от акционерите


През последните 4 години (2002-2005 г.) на емитента са известни долупосочените съществени промени в броя на притежаваните акции от акционерите (съгласно параграф 1, т. 4 от Допълнителните разпоредби на Наредба № 2 от 17.09.2003 г. за проспектите при публично предлагане на ценни книжа и за разкриване на информация от публичните дружества и другите емитенти на ценни книжа, същественост на промяна или обстоятелство, в частност в броя на притежаваните акции, е налице при придобиване или отчуждаване на 5 или повече на сто от акциите с право на глас)

· продажба на 72 436 (седемдесет и две хиляди четиристотин тридесет и шест) акции с право на глас от страна на “АЛФА ЕВРОАКТИВ” ЕООД, рег. по ф.д. № 6683 по описа на Софийски градски съд за 1996 г.;

· продажба на 80 614 (осемдесет хиляди шестстотин четиринадесет) акции с право на глас от страна на “СТАРКОМ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ” ЕООД, рег. по ф.д. № 14683 по описа на Софийски градски съд за 1995 г.;

· продажба на 70 000 (седемдесет хиляди) акции с право на глас от страна на “СТАРКОМ КОНСУЛТ” АД, рег. по ф.д. № 1295 по описа на Софийски окръжен съд за 1996 г.;

· покупка на 99 500 (деветдесет и девет хиляди и петстотин) акции с право на глас от страна на “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г.;

· покупка на 72 172 (седемдесет и две хиляди сто седемдесет и две) акции с право на глас от страна на “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД, рег. по ф.д. № 6333 по описа на Софийски градски съд за 1995 г.

· покупка на 27 057 (двадесет и седем хиляди петдесет и седем) акции с право на глас от страна на “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД, рег. по ф.д. № 6333 по описа на Софийски градски съд за 1995 г.


6.2.  Данни за лицето/лицата, които упражняват контрол върху емитента пряко или непряко, доколкото емитентът има информация за тях


6.2.1.  за физическите лица - трите имена, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него


Емитентът няма информация за физически лица, които да могат пряко или непряко да упражняват контрол върху него по смисъла на параграф 1, т. 13 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.


6.2.2.  за юридическите лица - наименование, седалище и адрес на управление, брой акции с право на глас и техния дял от гласовете в общото събрание на емитента и начин на контрол върху него


Емитентът няма информация за юридически лица, които да могат пряко или непряко да упражняват контрол върху него по смисъла на параграф 1, т. 13 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.



6.3.  Сделки със свързани лица


6.3.1.  Информация относно сделките на емитента със свързани лица, които са от съществено значение за емитента, както и за отпуснати заеми от емитента в полза на свързани лица, за периода от началото на първата от предходните 3 финансови години (2002 г.) до края на отчетния период в годишния отчет на емитента за 2005 г., изготвен под формата на Регистрационен документ (31.12.2005 г.)
	2003г.

	купувач “ЕВРОХОЛД”  АД

	продавач “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД

	акции 37 100 броя за 170 660 лева

	от капитала на: “ЕТРОПАЛ 98” АД

	2004г.

	заемодател “ЕВРОХОЛД”  АД :

	заемател “ФОРУМ ПЛЮС” ЕООД

	заем към дъщерно дружество

главница 27 500 лева

начислена лихва 504 лева

	

	- заемател “ЕТРОПАЛ 98” ЕООД

	заем към дъщерно дружество

главница 56 679 лева

начислена лихва 3 235 лева

	2005г.

	няма



6.3.2. Актуалната информация, оповестявана по чл. 114б ЗППЦК от членовете на съвета на директорите (емитентът има едностепенна система на управление без контролен орган и без прокуристи) и лицата, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или го контролират

а) Членът на съвета на директорите Асен Минчев Минчев притежава пряко или непряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или има контрол върху следните юридически лица:

· “ДЕЛ КРЕДЕРЕ” ЕООД, рег. по ф.д. № 10018 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

Асен Минчев участва в управителните органи на юридическите лица, посочени в т. 5.1.1., буква “аа” от този годишен отчет на емитента за 2005 г., изготвен под формата на Регистрационен документ.

Асен Минчев не участва в контролни органи на юридически лица и не е прокурист на юридическо лице.


На Асен Минчев не са известни настоящи или бъдещи сделки с емитента, за които да може да бъде прието, че той е заинтересувано лице по смисъла на чл. 114, ал. 5 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.

б) Членът на съвета на директорите Кирил Иванов Бошов притежава пряко или непряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или има контрол върху следните юридически лица:

· “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г.;

· “ЕВРОАУТО” ООД, рег. по ф.д. № 4776 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· “АЛКОМЕРС” ООД, рег. по ф.д. № 10027 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.;

· “ЕВРОФОРУМ” ООД, рег. по ф.д. № 13911 по описа на Софийски градски съд за 1996 г.;

Кирил Бошов участва в управителните органи на юридическите лица, посочени в т. 5.1.1., буква “ба” от този годишен отчет на емитента за 2005 г., изготвен под формата на Регистрационен документ.

Кирил Бошов не участва в контролни органи на юридически лица и не е прокурист на юридическо лице.


На Кирил Бошов не са известни настоящи или бъдещи сделки с емитента, за които да може да бъде прието, че той е заинтересувано лице по смисъла на чл. 114, ал. 5 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.

в) Членът на съвета на директорите Ради Георгиев притежава пряко или непряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или има контрол върху “ЛАУДСПИКЪРС СИ ЕЙ” ЕООД, рег. по ф.д. № 14444 по описа на Софийски градски съд за 1997 г.

Ради Георгиев участва в управителните и контролни органи на юридическите лица, посочени в т. 5.1.1., буква “ва” от този годишен отчет на емитента за 2005 г., изготвен под формата на Регистрационен документ.

Ради Георгиев не е прокурист на юридическо лице.


На Ради Георгиев не са известни настоящи или бъдещи сделки с емитента, за които да може да бъде прието, че той е заинтересувано лице по смисъла на чл. 114, ал. 5 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.


6.4.  Ако някой от посочените в този документ експерти или консултанти притежава значителен брой акции на емитента или на негови дъщерни дружества, има значителен пряк или непряк икономически интерес в емитента и/или възнаграждението му зависи от обема на търговията с ценни книжа на емитента, се посочва кратка информация относно тези обстоятелства.


Няма експерти или консултанти на емитента, които да притежават значителен брой от неговите акции или от акциите на негови дъщерни дружества или да имат значителен пряк или непряк икономически интерес в емитента и/или възнаграждението им да зависи от обема на търговията с ценни книжа на емитента.



7.  Финансова информация


7.1. Годишни финансови отчети, отчети за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството, одиторски доклади за всеки от периодите, за които се изискват одитирани финансови отчети, междинни финансови отчети за текущата финансова година

Годишните финансови отчети за последните 4 години, одитирани от регистриран одитор, включващи баланс, отчет за приходите и разходите, отчет за собствения капитал, отчет за паричните потоци, приложения към финансовите отчети, както и отчетите за управлението по чл. 33, ал. 1 от Закона за счетоводството, одиторските доклади за всеки от периодите, за които се изискват одитирани финансови отчети и  междинните финансови отчети за текущата година (които не са одитирани), са представени като приложение към годишния отчет на емитента за 2005 г.


7.2. Информация за всички продажби зад граница и процентното им съотношение към всички продажби, в случай че количеството на продажбите зад граница представлява значителна част от продажбите, осъществени от емитента


Емитентът не е осъществявал продажби зад граница.

7.3.  Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация на емитента, ако такива са имали или могат да имат съществено влияние върху финансовото състояние на емитента или неговата рентабилност

На емитента не са известни висящи съдебни, административни или арбитражни производства, както и решения или искане за прекратяване и обявяване в ликвидация на емитента, ако такива са имали или могат да имат съществено влияние върху неговото финансово състояние на емитента или неговата рентабилност.


7.4 Дружествената политика по отношение разпределянето на дивиденти и информация относно дивидента на акция за последните 3 финансови години


През последните четири години (2002-2005 г.) емитентът не е разпределял дивиденти с оглед следваната политика на акумулиране на парични средства и оптимизиране на управлението на дружествата, в които емитентът има акционерно и дялово участие.


7.5.  Описание на съществените промени във финансовото и търговското състояние на емитента, настъпили след датата на публикуване на годишния или на последния междинен финансов отчет.


Не са настъпили съществени промени във финансовото и търговското състояние на емитента след датата на изготвяне на годишния или на последния междинен финансов отчет.


8.  Допълнителна информация

8.1.  Информация за акционерния капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към последната практически приложима дата

8.1.1. размер на капитала


Акционерният капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към датата на представяне на годишния отчет на емитента за 2005 г. е в размер на     1 000 320 (един милион триста и двадесет хиляди) лева.

8.1.2. брой акции


Акционерният капитал към датата на последния баланс, включен във финансовия отчет, и към датата на представяне на годишния отчет на емитента за 2005 г. е разпределен в 1 000 320 (един милион триста и двадесет хиляди) поименни, непривилегировани, безналични акции с право на глас.

8.1.3. брой на емитираните и изцяло изплатени акции и брой на емитираните и частично изплатени акции

Всички емитирани акции са изцяло изплатени.


8.1.4. номинална стойност на акциите


Номиналната стойност на акциите на емитента е 1 (един) лев.


8.1.5. брой на акциите в обращение в началото и в края на годината


През целия отчетен период всички акции на емитента са били регистрирани за търговия на “БЪЛГАРСКА ФОНДОВА БОРСА - СОФИЯ” АД.

8.1.6. информация дали повече от 10 на сто от капитала е бил заплатен с активи, различни от парични средства, за периода от последните 5 години

През последните 5 години не е било извършвано заплащане на акции от капитала на емитента с активи, различни от парични средства.


8.1.7. брой, балансова стойност и номинална стойност на акциите на емитента, притежавани от него или от негово дъщерно дружество


Емитентът не притежава собствени акции.


Дъщерното на емитента дружество “СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД притежава 99 229 (седемдесет и две хиляди сто седемдесет и две) акции с право на глас от капитала на емитента с номинална стойност на една акция в размер на 1 (един) лев. Като през 2005г. “Старком Холдинг” АД е придобило нови 27 057 акции.


Дъщерните на емитента дружества “ФОРУМ ПЛЮС” ЕООД и “ЕТРОПАЛ 98” АД не притежават акции от капитала на емитента.


8.1.8. наличие или отсъствие на решение за увеличение на капитала, при което емисията акции не е издадена или се предприемат действия по увеличаване на капитала (например във връзка с варанти или конвертируеми облигации или издаване на права)


През отчетния период емитентът не е приемал решение за увеличение на капитала.


8.1.9. лицата, които притежават опции върху капитала на емитента (или върху капитала на дружество, член на икономическата група, ако емитентът изготвя консолидирани отчети), или лицата, към които има поет ангажимент под условие или безусловно да бъдат издадени опции в тяхна полза, включително наименование на дружеството, количество ценни книжа, върху които са издадени опции;  цена, на която се упражнява опцията; покупна цена (ако има такава); срок на опциите


Няма лица, които да притежават опции върху капитала на емитента или върху капитала на дружество от икономическата група на емитента.


Няма лица, към които да е поет ангажимент под условие или безусловно да бъдат издадени опции в тяхна полза.



8.1.10. история на акционерния капитал за последните три години; информация за събитията през този период, които са довели до промяна на емитирания капитал и/или броя на акциите или класа акции, от които е съставен; описание на различията в правата на гласуване, присъщи на различните класове акции през този период, ако има такива; информация относно цената и условията по всяка емисия, включително и данни, ако заплащането се е осъществявало с непарични средства (информация относно отстъпки, намаления, специални условия или плащане на вноски); информация, че капиталът на емитента не е бил намаляван
Към момента на представяне на настоящия отчет записаният капитал на “ЕВРОХОЛД” АД е в размер на 1 000 320 (един милион триста и двадесет) деноминирани лева, като същият е изцяло внесен. 263 820 (двеста шестдесет и три хиляди осемстотин и двадесет) лева, съставляващи приблизително 26.373 % (двадесет и шест цяло триста седемдесет и три хилядни) процента от капитала, са набрани чрез вноски в инвестиционни бонове, като един инвестиционен бон е приравнен на 1 (един) лев, а 736 500 (седемстотин тридесет и шест хиляди и петстотин) лева, съставляващи  приблизително 73.626 % (седемдесет и три цяло шестстотин двадесет и шест хилядни) процента от капитала, са набрани чрез парични вноски. 

През последните 3 години не са били извършвани промени в емитирания капитал, в броя на акциите или в класа на акциите.

Всички акции на емитента са от един клас и няма различия в правата на гласуване.

През последните 4 години емитентът не е издавал нови емисии акции.

През последните 4 години емитентът не е осъществявал намаляване на капитала.

Към момента на учредяването на емитента през 1996 г. записаният капитал е бил в размер на 162 088 000 (сто шестдесет и два милиона осемдесет и осем хиляди) неденоминирани лева, от които 152 088 000 (сто петдесет и два милиона осемдесет и осем хиляди) неденоминирани лева, съставляващи приблизително 93.831% (деветдесет и три цяло осемстотин тридесет и една хилядни) процента от капитала, са набрани чрез вноски в инвестиционни бонове, като един инвестиционен бон е приравнен на един лев, а 10 000 000 (десет милиона) лева, съставляващи приблизително 6.169% (шест цяло сто шестдесет и девет хилядни) процента от капитала, са набрани чрез парични вноски. Към момента на учредяването на емитента записаният капитал е внесен изцяло.


Увеличаването на първоначално набрания през 1996 г. капитал на емитента е осъществено на четири етапа.

По силата на решение на надзорния съвет на емитента от 17.12.1996 година, взето на основание чл. 195 и чл. 196 от Търговския закон и чл. 18 във връзка с чл. 17, ал. 7 от устава на дружеството, капиталът е увеличен с 18 500 000 (осемнадесет милиона и петстотин хиляди) неденоминирани лева, без извършване на публично предлагане на акции, чрез издаване на нови 18 500 (осемнадесет хиляди и петстотин) поименни непривилегировани акции с право на глас, с номинална стойност на всяка една от тях в размер на 1 000 (хиляда) лева. В съответствие с разпоредбите на чл. 195 от Търговския закон и чл. 17, ал. 7 от устава на емитента, капиталът е увеличен под условие, че 10 000 (десет хиляди) от издадените нови поименни непривилегировани акции с право на глас, на обща стойност 10 000 000 (десет милиона) неденоминирани лева, се запишат срещу парични вноски от лицето “АЛФА ЕВРОАКТИВ” ЕООД,  регистрирано по фирмено дело No 6683 по описа на Софийски градски съд за 1996 г., по цена, равна на номиналната им стойност, а именно 1 000 (хиляда) неденоминирани лева за всяка  една акция, а останалите 8 500 (осем хиляди и петстотин) новоиздадени поименни непривилегировани акции с право на глас, на обща стойност 8 500 000 (осем милиона и петстотин хиляди) неденоминирани лева, се запишат срещу парични вноски от лицето “СТАРКОМ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ” ЕООД, регистрирано по фирмено дело No 14683 по описа на Софийски градски съд за 1995 г., по цена равна на номиналната им стойност, а именно 1 000 (хиляда) неденоминирани лева за всяка една акция. “АЛФА ЕВРОАКТИВ” ЕООД  и “СТАРКОМ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ” ЕООД са направили в срок дължимите парични вноски във връзка със записаните от тях нови акции, като всяко от дружествата е внесло по сметката на емитента в “МЕЖДУНАРОДНА БАНКА ЗА ИНВЕСТИЦИИ И РАЗВИТИЕ” АД, тогава банка депозитар на емитента, пълния размер на дължимата от него вноска. 

Увеличаването на капитала от 162 088 000 ( сто шестдесет и два милиона осемдесет и осем хиляди ) неденоминирани лева на 180 588 000 ( сто и осемдесет милиона петстотин осемдесет и осем хиляди ) неденоминирани лева чрез издаване на нови 18 500 (осемнадесет хиляди и петстотин) поименни непривилегировани акции с право на един глас, с номинална стойност 1000 ( хиляда ) неденоминирани лева за една акция, е вписано в търговския регистър по партидата на дружеството с решение на Софийски градски съд от 29.12.1996г. и е обнародвано в “Държавен вестник”, бр. 3 от 10.01.1997 г.


По силата на решение на надзорния съвет на емитента от 02.01.1997 година, взето на основание чл. 192, във връзка с чл. 196 от Търговския закон и чл. 18 от устава на дружеството, капиталът се увеличава със 140 000 000 ( сто и четиридесет милиона) неденоминирани лева, чрез издаване на нови 140 000 ( сто и четиридесет хиляди ) поименни непривилигеровани акции с право на глас, с номинална стойност на всяка една от тях в размер на 1000 ( хиляда ) неденоминирани лева, като акциите от новата емисия се предлагат публично и могат да се записват само срещу инвестиционни бонове.


С оглед на публичното предлагане на новата емисия акции емитентът е изготвил проспект, който е потвърден от Комисията по ценните книжа и фондовите борси с Решение No 2- ПП от 22.01.1997 година.


В срока за записване на акции от предложената емисия инвеститорите са записали срещу инвестиционни бонове 111 732 (сто и единадесет хиляди седемстотин тридесет и две) поименни, непривилигеровани акции с право на глас, с номинална стойност на всяка една от тях в размер на 1000 (хиляда) неденоминирани лева.

По силата на решение на надзорния съвет на емитента от 12.03.1997 година, взето на основание чл. 192 във връзка с чл. 196 от Търговския закон и чл. 18 от устава на приватизационния фонд, и в съответствие с пункт 41.1 от потвърдения с решение No 2 - ПП / 22.01.1997 година на Комисията по ценните книжа и фондовите борси проспект, капиталът на дружеството е увеличен със 111 732 000 (сто и единадесет милиона седемстотин тридесет и два хиляди) неденоминирани лева, съставляващи номиналната стойност на записаните 111 732 (сто и единадесет хиляди седемстотин тридесет и две) поименни, непривилигеровани акции с право на глас от новата емисия. 

Увеличаването на капитала от 180 588 000 (сто и осемдесет милиона петстотин осемдесет и осем хиляди) неденоминирани лева на 292 320 000 (двеста деветдесет и два милиона триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева, чрез издаване на нови 111 732 (сто и единадесет хиляди седемстотин тридесет и две) поименни, непривилигеровани акции с право на един глас, с номинална стойност 1000 (хиляда) неденоминирани лева за една акция, е вписано в търговския регистър по партидата на емитента с решение на Софийски градски съд от 09.04.1997г.

По силата на решение на надзорния съвет на “ЕВРОХОЛД” АД от 10.02.1998 година, взето на основание чл. 195 и чл. 196 от Търговския закон и чл. 26 ал.3 от устава на емитента, капиталът е увеличен със 157 000 000 (сто петдесет и седем милиона) неденоминирани лева, без извършване на публично предлагане на акции, чрез издаване на нови 157 000 (сто петдесет и седем хиляди) поименни непривилегировани акции с право на глас с  номинална стойност на всяка една от тях в размер на 1 000 (хиляда) неденоминирани лева. В съответствие с разпоредбите на чл. 195 от Търговския закон и чл. 26, ал. 3 от устава на “ЕВРОХОЛД” АД, капиталът е увеличен под условие, че 71 614 (седемдесет и една хиляди шестстотин и четиринадесет) новоиздадени акции на обща стойност 71 614 000 (седемдесет и един милиона шестстотин и четиринадесет хиляди) неденоминирани лева се запишат срещу парична вноска от лицето “АЛФА ЕВРОАКТИВ” ЕООД, регистрирано по фирмено дело No 6683 по описа на Софийски градски съд за 1996 г., по емисионна стойност в размер на 3 000 (три хиляди) неденоминирани лева за всяка една акция или общо 214 842 000 (двеста и четиринадесет милиона осемстотин четиридесет и две хиляди) неденоминирани лева за всички записани от акционера акции, 71 614 (седемдесет и една хиляди шестстотин и четиринадесет) новоиздадени акции на обща стойност 71 614 000 (седемдесет и един милиона шестстотин и четиринадесет хиляди) неденоминирани лева се запишат срещу парична вноска от лицето “СТАРКОМ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ” ЕООД, регистрирано по фирмено дело No 14683 по описа на Софийски градски съд за 1995 г., по емисионна стойност в размер на 3 000 (три хиляди) лева за всяка една акция или общо 214 842 000 (двеста и четиринадесет милиона осемстотин четиридесет и две хиляди) неденоминирани лева за всички записани от акционера акции, а останалите 13 772 (тринадесет хиляди седемстотин седемдесет и две) новоиздадени акции на обща стойност 13 772 000 (тринадесет милиона седемстотин седемдесет и две хиляди) неденоминирани лева се запишат срещу парична вноска от лицето “АГРАРНА СТОПАНСКА ЦЕНТРАЛА” ООД, регистрирано по фирмено дело No 17179 по описа на Софийски градски съд за 1995 г. по емисионна стойност, равна на 3 000 (три хиляди) неденоминирани лева за всяка една акция или общо 41 316 000 (четиридесет и един милиона триста и шестнадесет хиляди) неденоминирани лева за всички записани от акционера акции.

“АЛФА ЕВРОАКТИВ” ЕООД, “СТАРКОМ ИНТЕРНЕШЪНЪЛ” ЕООД и “АГРАРНА СТОПАНСКА ЦЕНТРАЛА” ООД са направили в срок дължимите парични вноски във връзка със записаните от тях нови акции, като всяко от дружествата е внесло по сметката на емитента в “ЕВРОБАНК” АД пълния размер на дължимата от него вноска. 

Решението за увеличаване капитала на емитента от 292 320 000 (двеста деветдесет и два милиона триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева на 449 320 000 (четиристотин четиридесет и девет милиона триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева, чрез издаване на нови 157 000 (сто петдесет и седем хиляди) поименни непривилегировани акции с право на глас с  номинална стойност на всяка една от тях в размер на 1 000 (хиляда) неденоминирани лева за една акция и емисионна стойност в размер на 3 000 (три хиляди) неденоминирани лева за една акция, е вписано в търговския регистър по партидата на дружеството с решение на Софийски градски съд от 17.02.1998 г.


По силата на решение на общото събрание на акционерите, проведено на 07.09.1998 г., капиталът на емитента е увеличен по реда на чл. 194, ал.2 и чл. 195 от Търговския закон, при условията на чл. 83 ”в” от Закона за ценните книжа, фондовите борси и инвестиционните дружества, от 449 320 000 (четиристотин четиридесет и девет милиона триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева на 1 000 320 000 (един милиард триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева чрез издаване на 551 000 (петстотин петдесет и една хиляди) нови поименни, непривилегировани, безналични акции с право на глас с номинална стойност 1 000 (хиляда) неденоминирани лева за една акция, при условие, че всички акции ще бъдат записани по цена, равна на номиналната им стойност от следните лица : 

· “СТАРКОМ КОНСУЛТ” АД, рег. по фирм. дело No 1295 по описа на Софийски окръжен съд за 1996 г. – 460 000 (четиристотин и шестдесет хиляди) акции;

· “КЕЙБЪЛ НЕТУЪРК” АД (с предишна търговска фирма “ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО БАЛКАНЪ” АД), рег. по фирм. дело No 15189 по описа на Софийски градски съд за 1996 г., - 91 000 (деветдесет и една хиляди) акции.

“СТАРКОМ КОНСУЛТ” АД и “КЕЙБЪЛ НЕТУЪРК” АД са внесли изцяло изискуемите парични вноски за увеличението на капитала. 


Решението за увеличаване капитала на емитента от 449 320 000 (четиристотин четиридесет и девет милиона триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева на 1 000 320 000 (един милиард триста и двадесет хиляди) неденоминирани лева, чрез издаване на нови 551 000 (петстотин петдесет и една хиляди) поименни непривилегировани акции с право на глас, с  номинална стойност на всяка една от тях в размер на 1 000 (хиляда) неденоминирани лева за една акция и емисионна стойност в размер на 1 000 (хиляда) неденоминирани лева за една акция, е вписано в търговския регистър по партидата на дружеството с решение на Софийски градски съд от 30.09.1998 г.


8.2. Информация за устава на емитента


8.2.1. описание на правата, преференциите и ограниченията, присъщи на всеки клас акции


Акциите на дружеството са от един клас - непривилегировани (обикновени), поименни, безналични и с право на глас.


Учредителите на емитента не са запазили привилегии или преференции за себе си. Други допустими от закона видове акции могат да се издават по решение на общото събрание на акционерите


Уставът на емитента не предвижда ограничения, присъщи на този клас акции.

Уставът на емитента предвижда възможност за издаване на привилегировани акции. Ако такива бъдат издадени, те ще бъдат без право на глас и броят им не може да бъде по-голям от половината от броя на всички акции на емитента. Привилегиите на притежателите на привилегировани акции (фиксиран или допълнителен дивидент и пр.), ако такива бъдат издадени, ще се определят от общото събрание на акционерите при приемане на решението за тяхното издаване. Ако не е предвидено друго, всяка привилегирована акция ще дава право на ликвидационен дял, съразмерен с номиналната й стойност. Дружеството не може да издава привилегировани акции, даващи право на допълнителен ликвидационен дял.

Всяка акция дава право на 
· един глас в Общото събрание на акционерите;

· право на дивидент (част от печалбата на дружеството);   

· право на ликвидационен дял,

съразмерни с номиналната стойност на акцията.


Всеки акционер има право
· да придобие с предпочитание част от новите акции, издадени при увеличаването на капитала;

· да получи писмените материали, свързани с дневния ред на Общото събрание или да се запознае с тях в управлението на дружеството;

· да упълномощи с изрично писмено пълномощно с нотариална заверка на подписа друго лице да упражнява неговите права спрямо дружеството;
· да бъде избиран в ръководните органи на дружеството;

· да атакува пред съда решенията на Общото събрание на акционерите, противоречащи на закона или на устава.

Право на дивидент 
Правото на дивидент принадлежи на всеки акционер. Дивиденти се разпределят и изплащат веднъж годишно само при наличието на следните условия:

· изтичане съответната финансова година;

· наличие на реализирана от емитента печалба за съответната година;

· остатък от печалбата след заделяне на необходимите средства за фонд “Резервен” и за другите, предвидени от закона направления;

· решение на общото събрание на акционерите за разпределяне на печалбата, респективно на част от нея, и в частност за разпределяне на дивиденти и за определяне на техния размер;

· дивиденти се изплащат, само ако според проверения и приет счетоводен отчет за съответната година нетната стойност на активите, намалена с дивидентите, подлежащи на изплащане, е не по-малка от сумата на капитала на емитента, фонд “Резервен” и другите фондове, които емитентът е длъжно да образува по закон или устав. Плащанията на дивиденти се извършват до размерите, определени в чл. 247а, ал. 3 от Търговския закон.

Дивидентите се разпределят между акционерите съразмерно с номиналната стойност и вида на притежаваните от тях акции.

Дивидентите, непотърсени в тригодишен срок от края на годината, за която се отнасят, остават в полза на емитента.
Дивидентите не могат да се изплащат авансово.


Дивидентите се изплащат срещу представяне на купона за дивидент за съответната година, респективно срещу поставяне на печат върху гърба на временно удостоверение или на друг равнозначен документ. Погасените купони за дивиденти, респективно положените печати, се описват в книгите на акционерите.

Правото да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите на “ЦЕНТРАЛЕН ДЕПОЗИТАР” АД като акционери на 14-ия ден след деня на общото събрание на акционерите, на което е приет годишният финансов отчет и е взето решение за разпределение на печалбата. 
Емитентът е длъжен незабавно да уведоми заместник-председателя, ръководещ управление "Надзор на инвестиционната дейност", “ЦЕНТРАЛЕН ДЕПОЗИТАР” АД и регулирания пазар за решението на общото събрание на акционерите относно вида и размера на дивидента, както и относно условията и реда за неговото изплащане. След получаване на това уведомление регулираният пазар, на който се търгуват акциите, незабавно оповестява последната дата за сключване на сделки с тях, в резултат на които приобретателят на акциите има право да получи дивидента по тях, гласуван на общото събрание на акционерите. 

Емитентът е длъжен да осигури изплащането на акционерите на гласувания на общото събрание дивидент в тримесечен срок от провеждането му. Разходите по изплащането на дивидента са за сметка на емитента. Изплащането на дивидента се извършва със съдействието на “ЦЕНТРАЛЕН ДЕПОЗИТАР” АД при спазване на разпоредбите в действащото законодателство.

Право на глас

Всяка акция дава право на един глас в общото събрание на акционерите. 


Право на глас имат акционерите, които са изплатили напълно емисионната стойност на притежаваните от тях акции. Правото на глас по акции, придобити след издаване на нови емисии, възниква след пълното изплащане на емисионната им стойност и след вписване на увеличението на капитала в търговския регистър.


Правото на глас се упражнява от лицата, вписани в регистрите на “ЦЕНТРАЛЕН ДЕПОЗИТАР” АД като акционери 14 (четиринадесет) дни преди датата на общото събрание. “ЦЕНТРАЛЕН ДЕПОЗИТАР” АД е длъжен да предостави на дружеството списъци на тези акционери по искане на лицето, овластено да управлява и представлява емитента. След получаване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите регулираният пазар, на който се търгуват акциите, незабавно оповестява последната дата за сключване на сделки с тях, в резултат на които приобретателят на акциите може да упражни правото на глас.
Акционерът може да упражни правото си на глас лично или чрез пълномощник. Писменото пълномощно за представляване на акционер пред общото събрание на акционерите трябва да бъде за конкретно общо събрание, да е изрично, нотариално заверено и да има минималното съдържание, определено с наредба по прилагането на Закона за публичното предлагане на ценни книжа. Преупълномощаването с горепосочените права, както и пълномощното, дадено в нарушение на тези правила, е нищожно.

Предложението за представляване на акционер или акционери с повече от 5 (пет) процента от гласовете в общото събрание на акционерите трябва да бъде публикувано в централен ежедневник или изпратено до всеки акционер, за който то се отнася. Предложението съдържа най-малко следните данни:

· дневния ред на въпросите, предложени за обсъждане на общото събрание на акционерите, и предложенията за решения по тях;

· покана за даване на инструкции от акционерите относно начина на гласуване по въпросите от дневния ред;

· изявление за начина, по който ще гласува предложителят по всеки от въпросите от дневния ред, ако приелият предложението акционер не даде инструкции относно гласуването.


Предложителят е длъжен да гласува на общото събрание на акционерите в съответствие с инструкциите на акционерите, съдържащи се в пълномощното, а ако такива не са дадени - в съответствие с изявлението в предложението относно начина на гласуване по отделните въпроси от дневния ред. Предложителят може да се отклони от инструкции на акционерите, съответно от изявлението си относно начина на гласуване, ако:

· са възникнали обстоятелства, които не са били известни към момента на отправяне на предложението или подписването на пълномощните от акционерите;

· предложителят не е могъл предварително да иска нови инструкции и/или да направи ново изявление, или не е получил навреме нови инструкции от акционерите;

· отклонението е необходимо за запазване на интересите на акционерите.
Емитентът не може да изисква да му бъдат представени пълномощните по-рано от два работни дни преди деня на общото събрание. Емитентът уведомява присъстващите на общото събрание на акционерите за постъпилите пълномощни при откриване на общото събрание. Ако бъдат представени повече от едно пълномощно, издадени от един и същ акционер, валидно е по-късно издаденото пълномощно.  Ако до началото на заседанието на общото събрание на акционерите емитентът не бъде писмено уведомен от акционер за оттегляне на пълномощно, то се счита валидно.
Ако акционерът лично присъства на общото събрание на акционерите, издаденото от него пълномощно за това общо събрание е валидно, освен ако акционерът заяви обратното. Относно въпросите от дневния ред, по които акционерът лично гласува, отпада съответното право на пълномощника.

Емитентът е длъжен да уведоми заместник-председателя, ръководещ управление "Надзор на инвестиционната дейност" в 7-дневен срок от датата на провеждане на общото събрание на акционерите за упражняването на гласове чрез представители.


Съгласно приетите през 2003 г. изменения на Търговския закон правото на глас може да бъде упражнен при наличие на кворум повече от 50 (петдесет) процента от целия капитал на дружеството. Когато общото събрание на акционерите е редовно свикано, но за провеждане на негово заседание липсва необходимия кворум, ново негово заседание се насрочва не по-рано от 14 (четиринадесет) дни, като датата за новото заседание може да бъде посочена и в поканата за първото заседание.

Когато решението засяга правата на акционери от един клас, гласуването става отделно за всеки клас.

Акционер или негов представител не могат да участвуват в гласуването за предявяването на искове срещу него или за предприемане на действия за осъществяване на отговорността му към емитента.


Решенията на общото събрание на акционерите се приемат с мнозинство повече от 75 (седемдесет и пет) процента от представените на заседанието на общото събрание на акционерите акции, освен ако в закона или в устава за приемането на съответното решение императивно е предвидено по-голямо мнозинство.

Решенията на общото събрание на акционерите се приемат с явно гласуване, освен ако нормативен акт или изрично решение на общото събрание на акционерите предвиждат друго.


Право на ликвидационен дял


Всеки акционер има право на ликвидационен дял, съразмерен с номиналната стойност на акцията. 


8.2.2. описание на условията, съгласно които се свикват годишното събрание на акционерите и извънредното събрание на акционерите, включително условията за участие в събранието

Общото събрание на акционерите се свиква 1 (един) път годишно на редовно заседание от съвета на директорите. Извънредно заседание може да бъде свикано от съвета на директорите 
· а) по негова преценка
· б) когато загубите надхвърлят 1/4 (една четвърт) от капитала;

· по искане на акционери, които притежават най-малко 5 (пет) процента от капитала, като в своите искания те са длъжни да посочат целта на свикване на извънредното заседание и проект за дневния му ред. 

Когато общото събрание на акицонерите се свиква по искане на акционери, ако съветът на директорите не свика заседание на общото събрание на акционерите в двуседмичен срок от поискването, те могат да искат от окръжния съд свикване на общо събрание или овластяване на техен представител да свика общо събрание по определен от тях дневен ред.
Емитентът е длъжен да обнародва поканата по чл. 223, ал. 4 от Търговския закон в "Държавен вестник" и да я публикува в един централен ежедневник най-малко 30 (тридесет) дни преди неговото откриване. В поканата трябва да бъде включена и информацията, предвидена в императивни разпоредби на действащото законодателство.
Поканата съдържа фирмата и седалището на емитента, мястото, датата и часа на провеждане на събранието, вида на общото събрание, съобщение, за формалностите, които трябва да бъдат изпълнени за участие в събранието и за упражняване на правото на глас, дневен ред на въпросите, предложени за обсъждане, както и предложенията за решения.


Времето от обнародването до откриването на общото събрание не може да бъде по малко от 30 (тридесет) дни.


Общото събрание не може да приема решения, засягащи въпроси, които не са били съобщени или обнародвани съобразно реда, предвиден в Търговския закон и устава, освен когато всички акционери присъствуват или са представени на събранието и никой не възразява повдигнатите въпроси да бъдат обсъждани.

Общото събрание на акционерите се провежда по неговото седалище. Редовното общо събрание се провежда до края на първото полугодие след приключване на отчетната година, а извънредното общо събрание – по всяко време при изпълнение на посочените по-горе изисквания.
Писмените материали, изготвени от свикващия заседанието и свързани с неговия дневния ред, трябва да са на разположение на акционерите най-малко 30 (тридесет) дни от датата на обнародването на поканата за свикването на заседание на общото събрание на акционерите. Материалите се предоставят на акционерите за безплатно ползуване в централното управление на дружеството.

Поканата заедно с материалите за общото събрание по чл. 224 от Търговския закон се изпращат на заместник-председателя, ръководещ управление "Надзор на инвестиционната дейност", в “ЦЕНТРАЛЕН ДЕПОЗИТАР” АД и на регулирания пазар, на който се търгуват акциите му. Заместник-председателят, ръководещ управление "Надзор на инвестиционната дейност" и регулираният пазар дават публичност на получените материали.


8.2.3. кратко описание на всяка разпоредба в устава на емитента или в правилата за работа на управителния орган, която би довела до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху емитента в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо емитента (или негово дъщерно дружество)


Уставът и правилата за работа на съвета на директорите на емитента не съдържат разпоредби, които в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо емитента или негово дъщерно дружество, биха довели до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху емитента.


8.2.4. описание на условията в устава, отнасящи се до промени в капитала, които са по-рестриктивни от условията, предвидени в закона


Общото събрание на акционерите на емитента приема решения за увеличение и намаление на капитала с мнозинство повече от 75 (седемдесет и пет) % от представените на заседанието акции.


8.3.  Кратко описание на всеки съществен договор, различен от договорите, сключени по повод обичайната дейност на емитента, по който емитентът или член на икономическата група е страна, за периода от две години преди изготвянето на годишния счетоводен отчет за 2005 г., дати, страни, предмет на договорите и условия по тях.


Няма съществени договори, различни от договорите, сключени по повод обичайната дейност на емитента, по който емитентът или член на икономическата група е страна, за периода от две години преди изготвянето на годишния счетоводен отчет за 2005 г.


8.4.  Информация относно всяко дружество, в което емитентът има (пряко или непряко) дългосрочно участие, балансовата стойност на което възлиза на над 10 на сто от капитала му, както и всяко друго участие, което може да се отрази значително на оценката на активите и пасивите на емитента, на неговото финансово състояние или печалбата и загубата

8.4.1. наименование, седалище и адрес на управление на дружеството


“ЗАСТРАХОВАТЕЛНО ДРУЖЕСТВО ЕВРО ИНС” АД, рег. по ф.д. № 9078 по описа на Софийски градски съд за 1998 г., седалище и адрес на управление гр. София, район “Изгрев”, бул. “Г. М. Димитров” № 16.

предмет на дейност на дружеството


Дружеството има предмет на дейност застраховане, като извършва следните видове застраховки: застраховка “Злополука”, застраховка “Заболяване”, застраховка на сухопътни превозни средства без релсови превозни средства, застраховка на товари по време на превоз, застраховка “Пожар” и “Природни бедствия”, застраховка “Щети на имущество”, застраховка “Гражданска отговорност”, свързана с притежаването и използването на моторни превозни средства, застраховка “Обща гражданска отговорност”, застраховка на кредити, застраховка “Помощ при пътуване”, застраховка на разни финансови загуби, застраховка на плавателни съдове, застраховка “Гражданска отговорност”, свързана с притежаването и използването на плавателни съдове; застраховка на гаранции.


размер на участието в капитала на дружеството


Емитентът притежава 23.20 (двадесет и три цяло и двадесет стотни) % от капитала на дружеството


размер на капитала


Капиталът на дружеството е 5 000 000 (четири милиона) лева.


резерви


Заделените резерви на дружеството са 900 000 (деветстонит хиляди ) лева.
            Нетните застрахователни резерви са 7 388 000 (седем милиона триста осемдесет и осем хиляди) лева.


нетна печалба/загуба за последната финансова година


Нетната печалба на дружеството за 2005 г. по окончателни данни възлизат на 1 393 000 (един милион триста деветдесет и три хиляди) лева.


размер на получените дивиденти за последната финансова година


През 2005 г. емитентът е получил дивидент от дружеството в размер на 160 080 (сто и шестдесет хиляди и осемдесет) лева, от тях 160 080  лв. са под формата на акции всяка от който с номинална стойност 1лв. Новите акциите представляват увеличение размера на капитала на ЗД “Евроинс” за сметка на средствата отнесени по сметка неразпределени печалби. 


размер на задълженията и вземанията на емитента във връзка с участието му в дружеството


Емитентът е изплатил изцяло стойността на акционерното си участие в дружеството.


8.4.2. наименование, седалище и адрес на управление на дружеството


“СТАРКОМ ХОЛДИНГ” АД, рег. по ф.д. № 6333 по описа на Софийски градски съд за 1995 г., седалище и адрес на управление гр. София, район “Красна поляна”, ж.к. “Разсадника”, ул. “Райна княгиня“, бл. 2, вх. А, ет. 2, ап. 4.


предмет на дейност на дружеството


Дружеството има предмет на дейност придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества, придобиване, управление и продажба на облигации, придобиване, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензи за използване на патенти на дружества, в които дружество участва, финансиране на дружества, в които дружеството участва.


размер на участието в капитала на дружеството


Емитентът притежава 25 (двадесет и пет) % от капитала на дружеството.


размер на капитала


Капиталът на дружеството е 2 600 000 (два милиона и шестстотин хиляди) лева.


резерви


Заделените резерви на дружеството са 31 000 (тридесет и една хиляди) лева


нетна печалба/загуба за последната финансова година


Нетната печалба на дружеството за 2005 г. по предварителни данни ще възлиза на 442 000 (четири стотин четиридесет и две хиляди) лева.

размер на получените дивиденти за последната финансова година


През 2005 г. емитентът не е получавал дивидент от дружеството. 


размер на задълженията и вземанията на емитента във връзка с участието му в дружеството


Емитентът е изплатил изцяло стойността на акционерното си участие в дружеството.

8.4.3. наименование, седалище и адрес на управление на дружеството


“ЕТРОПАЛ 98” АД, рег. по ф.д. № 294 по описа на Софийски окръжен съд за 1998 г., седалище и адрес на управление гр. Етрополе, бул. “Руски” № 191.


предмет на дейност на дружеството


Дружеството има предмет на дейност сключване на приватизационни сделки за покупка на акции от капитала на “ЕТРОПАЛ” АД, гр. Етрополе, рег. по ф.д. № 141 / 1990 г. по описа на Софийски окръжен съд, извършване на търговски сделки, необходими за участието в приватизацията на “ЕТРОПАЛ” АД, гр. Етрополе, научно-изследователска, експериментална и развойна дейност в областта на ортопедията и фармакологията, производство на ендопротези и имплатанти, специални биокерамични материали и сплави за медицински нужди, специални хирургически инструменти, остеосинтезни средства, производство на спинцовки за еднократна употреба, хемодиализатори и хемолинии, медицински материали за еднократна употреба, мениджмънт и маркетинг, както и всяка друга търговска дейност, която не е забранена от законодателството в Република България.


размер на участието в капитала на дружеството


Емитентът притежава 30.87 (тридесет цяло осемдесет и седем стотни) % от капитала на дружеството.


размер на капитала

Капиталът на дружеството е 149 000 (сто четиридесет и девет хиляди) лева.


резерви


За 2005 г. дружеството не е заделяло резерви.

нетна печалба/загуба за последната финансова година


По предварителни данни дружеството няма да реализира печалба от дейността си през 2005 г.


размер на получените дивиденти за последната финансова година


През 2005 г. емитентът не е получавал дивидент от дружеството. 


размер на задълженията и вземанията на емитента във връзка с участието му в дружеството


Емитентът е изплатил изцяло стойността на акционерното си участие в дружеството.

8.5.  Посочване на централния ежедневник, който емитентът използва за публикуване на поканата за свикване на общо събрание на акционерите

Централните ежедневници, в който емитентът обичайно публикува покани за свикване на общо събрание на акционерите, са в-к “Пари” и в-к “Нощен труд”.


8.6.  Информация за мястото, времето и начина, по който може да бъде получена допълнителна информация, включително адрес, телефон, работно време и лице за контакти.


Акционерите могат да получат допълнителна информация за емитента от директора за връзки с инвеститорите Стоянка Дончева Петкова, всеки работен ден от 9 до 17 ч. на адрес гр. София, бул. “Г. М. Димитров” № 16, тел. 02/9651651.

Ч Л Е Н О В Е    Н А    С Ъ В Е Т А    Н А    Д И Р Е К Т О Р И Т Е:


____________

____________

____________


Асен Минчев


Кирил Бошов


Ради Георгиев
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