ПРОГРАМА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ
НА “ЕЛХИМ – ИСКРА” АД  ЗА 2006 Г.


Програмата на “ЕЛХИМ- ИСКРА” АД за прилагане на международно признатите практики за добро корпоративно управление за 2006 г. е изработена на базата на основните принципи за добро корпоративно управление на ОИСР, а именно:


1. Защита правата на акционерите;


2. Равнопоставено третиране на акционерите;


3. Защита на заинтересованите лица и насърчаване на сътрудничеството между дружеството и заинтересованите лица;


4. Разкриване на информация и прозрачност.


I. Цели и задачи на програмата 


1. Повишаване на доверието на акционерите, инвеститорите и заинтересованите от управлението и дейността на дружеството лица.


2. Стриктно дефиниране на отговорностите на Директора за връзки с инвеститорите в качеството му на посредник между акционери и управителния орган на дружестото.

3. Създаване на предпоставки за участие в нови форми на взаимно сътрудничество с държавни институции, имащи отношение към проблемите на корпоративното управление в страната.


4. Повишаване нивото на образованост и заинтересованост на акционерите.


II. Защита правата на акционерите
1. Оповестяване на възприетата и утвърдена от дружеството практика, съответстваща на задължение за своевременно уведомяване за свикване на общо събрание на акционерите, гарантираща правото им на участие, включително и неприсъствено правото им да задават въпроси и правото им на глас.

2. Информиране на акционерите по всички поставени от тях въпроси във връзка с дейността на дружеството, както и относно правата им на акционери и начина на упражняването им.

III. Разкриване на информация пред инвеститорите

1. Създаване на практика, осигуряваща възможност за запознаване с отчетите, които “Елхим – Искра” АД е длъжно да представя съгл. ЗППЦК и поднормативните актове по прилагането му в офиса на дружеството при проявен интерес от страна на инвеститорите.

2. Използване на ясен и разбираем език при изготвяне всички материали, адресирани до акционерите, както и при всички други форми на общуване с тях.

3. Осигуряване на своевременно представяне на отчетите до КФН и регулирания пазар от Директора за връзки с инвеститорите.

4. Изготвяне на всички финансови отчети съобразно МСС.

IV. Оценка на програмата за корпоративно управление

1. Изготвяне на годишна оценка на ефективността на програмата за корпоративно управление.

2. Следене на измененията в нормативната уредба и практиката в областта на корпоративното управление и съобразяване с тях.

3. Изготвяне на писмени доклади в дружеството във връзка с програмата и годишната оценка.







Изготвил:

Директор за връзки с инвеститорите

Мария Лазарова
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