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1. ИНФОРМАЦИЯ ЗА ДРУЖЕСТВОТО

Дупница-БТАД е  дружество, създадено през м. ноември 1993 год. Дружеството е със седалище и адрес на управление гр. Дупница, ул. Яхинско шосе № 1. Съдебната регистрация на дружеството е от 1993 год., решение № 1683 / 22.11.1993 год. на Кюстендилски окръжен съд. 

1.1.Собственост и управление

Дупница – БТ АД е публично дружество съгласно Закона за публично предлагане на ценни книжа.

Към 31 декември 2005 г. разпределението на акционерния капитал на дружеството е както следва:

( 
Булгартабак Холдинг АД




85.35 %

·      Ривал 5 ЕООД






  9.09 %

( 
Индивидуални участници - юридически лица


  2.36 %

( 
Индивидуални участници - физически лица


  3.20 %

Дупница – БТ АД има едностепенна система на управление със съвет на директорите от 3 члена. Дружеството се представлява и управлява от Изпълнителния директор Марин Петров Маринов до 29.12.2005г.,а по настоящем от Изпълнителният Директор Валентин Атанасов Минев.

Като част от Групата Булгартабак (Групата) дружеството е приело въведеното в действие от месец март 1994 г. “Споразумение за координация и сътрудничество”, върху чиито принципи, условия и правила се разработва и съгласува: общата стратегическа политика на дружествата от Групата; съгласуват се действията за постигане на стопанска, пазарна и финансова стабилност; разработват се продуктови структури и всички други глобално значими въпроси за Групата. Член на консултативния съвет  е изпълнителният директор на дружеството.

Към 31.12.2005 г. средно-списъчният състав на персонала на дружеството е 94 работници и служители ( 2004 г.: 99).От 01.06.2005г. целият списъчен състав е освободен по чл.331 от Кодекса на труда.

1.2. Предмет на дейност

Предметът на дейност на дружеството през 2005 г. включва изкупуване, промишлена обработка, заготовка за износ, търговия в страната и чужбина на манипулиран ферментирал тютюн.


2. ОСНОВНИ ПОЛОЖЕНИЯ ОТ СЧЕТОВОДНАТА ПОЛИТИКА НА ДРУЖЕСТВОТО

2.1.База за изготвяне на финансовия отчет


Финансовият отчет на Дупница – БТ АД е изготвен в съответствие с всички Международни стандарти за финансова отчетност (МСФО), които се състоят от стандарти и тълкувания, одобрени от Съвета по Международни счетоводни стандарти (СМСС) и Международните счетоводни стандарти и тълкуванията на Постоянния комитет за разясняване (ПКР), одобрени от Комитета по Международни счетоводни стандарти (КМСС), които остават в сила. 


Дружеството води своите счетоводни регистри в български лева (BGN). Данните във финансовия отчет са представени в хиляди лева.

Представянето на финансовия отчет съгласно Международните стандарти за финансова отчетност изисква ръководството да направи най-добри приблизителни оценки, начисления и разумно обосновани предположения, които оказват ефект върху отчетените стойности на активите и пасивите, и на оповестяването на условни вземания и задължения към датата на отчета, и респ. върху отчетените стойностни размери на приходите и разходите за отчетната година. Тези приблизителни оценки, начисления и предположения са основани на информацията, която е налична към датата на финансовия отчет,  поради което бъдещите фактически резултати биха могли да бъдат различни от тях.

2.2. Преминаване към МСФО


Дружеството е изготвило своя встъпителен баланс по МСФО към 31.12.2002 г., която дата е приета за датата на преминаване към МСФО.

 2.3. Инфлационно преизчисление на отчетните показатели
Дружеството е извършвало своята дейност в хиперинфлационна стопанска среда до 31.12.1999 г., поради което при изготвянето на встъпителния баланс са направени инфлационни преизчисления. При тези преизчисления е използван общият индекс на потребителските цени, официално определян и публикуван от Националния статистически институт. Измененията на индекса за България са както следва:

Таблица за индекса на потребителските цени от 1993 до 1999 г.


1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999

Индекс в края на годината
1.639
2.219
1.329
4.108
6.786
1.01
1.062

Източник: НСИ

База: м. декември за предходната година = 1

Инфлационните преизчисления са направени по отношение на всички немонетарни обекти (активи и пасиви) – дълготрайни материални активи, основен капитал и законови резерви. Периодът, за който са извършени тези преизчисления е от 01.07.1993 г. (дата на отделяне на дружеството) до 31.12.1999 г. (индексът на инфлацията с натрупване за този  период е 107.316). Прието е, че след тази дата българските дружества вече не оперират в инфлационна среда (индексът на инфлация с натрупване за периода от 1.1.1998 –31.12.2000 е 1.1). 

Допълнително е направено сравнение на преизчислената инфлирана стойност на дълготрайните материални активи и тяхната справедлива стойност, за да се провери дали инфлираната стойност не надвишава справедливата стойност. Към 31.12.2000 г. независими лицензирани оценители са определили справедливата стойност на дълготрайните материални активи на дружеството. Към тази дата, когато тези стойности на активите са по-високи от тяхната инфлирана стойност, с разликата (надвишението) е формиран преоценъчен резерв, а когато е по-малка (намалението) – е отчетена като обезценка  в натрупаните печалби.

Компонентите “основен акционерен капитал” и “законови резерви” са били  преизчислени, за да отразят ефектите от инфлацията, с прилагане на индекса за периода от  датата на тяхното създаване до 31.12.1999 г. Във финансовия отчет за 2003 г. тези ефекти са прехвърлени към компонента натрупани печалби/(загуби), доколкото той е имал и ролята на уравняваща позиция по смисъла и при прилагането на МСС 29, а “основният акционерен капитал” и “законовите резерви” са представени по тяхната номинална стойност към датата на тяхното възникване. Този подход е избран, за да се постигне по-достоверно представяне на основния капитал и законовите резерви, доколкото те са обвързани с редица конкретни и формализирани правила, изисквания и процедури на българския Търговски закон относно тяхното формиране, размер, ограничения и начин на използване, които биха представлявали интерес за  всички трети лица – ползватели на финансовия отчет.

2.4. Отчетна валута

Функционалната и отчетна валута на дружеството е българският лев. От 01.07.1997 г. левът е фиксиран в съответствие със Закона за БНБ към германската марка в съотношение BGN 1:DEM 1, а с въвеждането на еврото като официална валута на Европейския съюз - с еврото в съотношение BGN 1.95583:EUR 1. 

Паричните средства, вземанията и задълженията, деноминирани в чуждестранна валута се отчитат в левова равностойност на база валутния курс към датата на операцията и се преоценяват на месечна база като се използва официалния курс на БНБ на последния работен ден от месеца. 

Курсовите разлики от преоценката се третират като текущи приходи и разходи и се включват в отчета за доходите като финансови приходи/разходи. 

2.5. Приходи

Приходите в дружеството се признават на база принципа за начисляване и до степента, до която стопанските изгоди се придобиват от дружеството и доколкото приходите могат надеждно да се измерят.

При продажбите на продукция, стоки и материали приходите се признават, когато всички съществени рискове и ползи, произтичащи от тяхната собственост преминават в купувача. 

При предоставянето на услуги, приходите се признават, като се отчита етапа на завършеност на сделката към датата на баланса, ако този етап може да бъде надеждно измерен, както и разходите, извършени по сделката и разходите за приключването й.

2.6. Разходи

Разходите в дружеството се признават в момента на тяхното възникване и на база принципите на начисляване и съпоставимост.

Разходите за бъдещи периоди се отлагат за признаване като текущ разход за периода, през който договорите за които се отнасят, се изпълняват.

Финансовите приходи и разходи се включват в отчета за доходите, като се посочват нетно и се състоят от: лихвени приходи и разходи, курсови разлики от валутни операции.

2.7. Имоти, машини и оборудване

Имотите, машините и оборудването (дълготрайни материални активи) са представени във финансовия отчет по отчетна стойност, намалена с натрупаната амортизация.


Преоценката до справедлива стойност на имотите, машините и оборудването е  определена чрез независими оценители към 31.12.2000 г. Натрупаната към датата на оценката амортизация е изписана. Новозакупените след тази дата активи са представени по себестойност.


До 31.12.1999 г. включително, отчетната стойност и натрупаната амортизация на дълготрайните материални активи са преизчислени с общия индекс на потребителските цени (т. 2.3.).


Първоначално придобиване


При първоначалното си придобиване имотите, машините и оборудването се оценяват по себестойност, която включва покупната цена, вкл. митнически такси и всички преки разходи, необходими за привеждане на актива в работно състояние. Преките разходи са: разходи за подготовка на обекта, разходи за първоначална доставка и обработка, разходите за монтаж, разходи за хонорари на лица, свързани с проекта, невъзстановяеми данъци и др.


Последващо оценяване


Избраният от дружеството подход за последваща балансова оценка на имотите, машините и оборудването е  алтернативният подход по МСС 16 – преоценена стойност, намалена с начислените амортизации и натрупаните загуби от обезценка.


Преоценката на имотите, машините и оборудването се извършва от лицензирани оценители обичайно на период от 5 години. Когато тяхната справедлива стойност се променя съществено на по-кратки интервали от време, преоценката се извършва на по-кратки периоди.

Методи на амортизация


Дружеството използва линеен метод на амортизация на дълготрайните материални активи. Земята не се амортизира. Полезният живот по групи активи е както следва:


( сгради – 40 г.


( машини, съоръжения и оборудване – 10 г.


( компютри – 3 г.


( транспортни средства  – 5 г.


( стопански инвентар – 5 г.


Определеният срок на годност на дълготрайните активи се преглежда в края на всяка година и при установяване на значителни отклонения спрямо бъдещите очаквания за срока на използването на активите, същият се коригира перспективно. 


Обезценка на активи


Балансовите стойности на дълготрайните материални активи подлежат на преглед за обезценка, когато са налице събития или промени в обстоятелствата, които показват, че балансовата стойност би могла да се отличава трайно от възстановимата им стойност. Ако са налице такива индикатори, че приблизително определената възстановима стойност е по-ниска от тяхната балансова стойност, то последната се изписва до възстановимата стойност на активите. Възстановимата стойност на дълготрайните материални активи е по-високата от двете: нетна пазарна цена или стойност при употреба. За определянето на стойността при употреба на активите бъдещите парични потоци се дисконтират до тяхната настояща стойност като се прилага дисконтов фактор преди данъци, който отразява текущите пазарни условия и оценки на времевата стойност на парите и рисковете специфични за съответния актив. Загубите от обезценка се отчитат в отчета за доходите, освен ако за дадения актив не е формиран преоценъчен резерв.Тогава обезценката се третира като намаление на този резерв, освен ако тя не надхвърля неговия размер, и надвишението се включва като разход в отчета за доходите.

2.8. Нематериални активи


Нематериалните активи са представени в счетоводния баланс по цена на придобиване, намалена с натрупаната амортизация. В техния състав са включени програмни продукти, използвани в дружеството.

В дружеството се прилага линеен метод на амортизация на нематериалните активи при определен полезен живот 5 г. 


Балансовата стойност на нематериалните активи подлежи на преглед за обезценка, когато са налице събития, или промени в обстоятелствата, които посочват, че балансовата стойност би могла да надвишава възстановимата им стойност.

2.9. Инвестиционни имоти


Дружеството отчита инвестиционните имоти по балансовата им стойност. Справедливата стойност на имотите се определя от лицензирани оценители.

2.10. Материални запаси


Материалните запаси са оценени по по-ниската от: себестойността и нетната реализируема стойност. 


Разходите, които се извършват, за да доведат даден продукт в неговото настоящо състояние и местонахождение, се включват в цената на придобиване (себестойност), както следва:


( суровини и материали в готов вид – всички доставни разходи, които включват  покупната цена, вносни мита и такси, транспортни разходи, невъзстановяеми данъци и други разходи, които допринасят за привеждане на материалите в готов за тяхното използване вид;


( готова продукция и незавършено производство – преките разходи на материали и труд и приспадаща се част от производствените непреки разходи при нормално натоварен капацитет на производствените мощности, с изключение на административните разходи, курсовите разлики и разходите по привлечени финансови ресурси.


При употребата (продажбата) на материалните запаси се използва методът на средно-претеглената цена (себестойност) на материалите и средно-претеглена годишна себестойност на готовата продукция.

Нетната реализируема стойност представлява приблизително определената продажна цена на даден актив в нормалния ход на стопанска дейност, намалена с приблизително определените разходи по довършването в търговски вид на този актив и приблизително определените разходи за продажба. 

2.11. Търговски и други вземания 


Търговските вземания се представят и отчитат по стойността на оригинално издадената фактура (себестойност), намалена с размера на обезценката за несъбираеми суми. Приблизителната оценка за загуби от съмнителни и несъбираеми вземания се прави, когато за събираемостта на цялата сума или част от нея съществува висока несигурност. Несъбираемите вземания се изписват, когато това обстоятелство се установи.

2.12. Пари и парични еквиваленти

Паричните средства и еквиваленти включват касовите наличности и наличностите по разплащателните сметки.


За целите на изготвянето на отчета за паричните потоци:

( паричните постъпления от клиенти и паричните плащания към доставчици са представени брутно, с включен ДДС (20%);

( лихвите по получени кредити, обслужващи текущата дейност, се включват като плащания от оперативна дейност;

2.13. Задължения към доставчици и други задължения


Задълженията към доставчици и другите текущи задължения се отчитат по стойността на оригиналните фактури (себестойност), която се приема за справедливата стойност на сделката, която ще бъде изплатена в бъдеще срещу получените стоки и услуги. 

2.14. Лихвоносни заеми и други привлечени финансови ресурси


Всички заеми и други привлечени финансови ресурси се признават по себестойност (номинална сума), която се приема за справедлива стойност на полученото по сделката, нетно от преките разходи, свързани с тези заеми и привлечени ресурси. След първоначалното признаване, лихвоносните заеми и други привлечени ресурси, са последващо оценени по амортизируема стойност, определена чрез прилагане на метода на ефективната лихва. Амортизируемата стойност е изчислена като са взети предвид всички видове такси, комисионни и други разходи, вкл. дисконт или премия, асоциирани с тези заеми. Печалбите и загубите се признават в отчета за доходите като финансови приходи/разходи през периода на амортизация или когато задълженията се отпишат или обезценят.

2.15. Пенсионни и други задължения към персонала по социалното и трудово законодателство

Трудовите и осигурителни отношения с работниците и служителите в дружеството се основават на разпоредбите на Кодекса на труда, на разпоредбите на действащото осигурително законодателство и на Колективния трудов договор на дружеството. 

Основно задължение на работодателя е да извършва задължително осигуряване на наетия персонал за пенсионно, здравно и срещу безработица осигуряване.

Размерите на осигурителните вноски се утвърждават конкретно със Закона за бюджета на ДОО за съответната година. Вноските се разпределят между работодателя и осигуреното лице в съотношение, което се променя ежегодно и е определено с осигурителния кодекс. Общият размер на вноската за задължително държавно обществено осигуряване, за безработица и за здравно осигуряване възлиза на:  2005 г. – 43,1% (разпределено в съотношение работодател/осигурено лице 70:30) за работещите при условията на трета категория труд, каквито са заетите в дружеството лица. 

Към дружеството няма създаден и функциониращ частен доброволен осигурителен фонд. 

Осигурителните и пенсионни схеми (планове), прилагани от дружеството в качеството му на работодател, се основават на българското законодателство и са планове с твърдо определени вноски.

Съгласно разпоредбите на Кодекса на труда и Колективния трудов договор, работодателят има задължение да изплати при прекратяване на трудовия договор обезщетения за:

· неспазено предизвестие – 1 месечна брутна работна заплата;

· поради закриване на предприятието или на част от него, съкращаване в щата, намаляване на обема на работа и спиране на работа за повече от 30 дни – една брутна месечна работна заплата за всяка прослужена година в Дружеството, но не повече от 20 брутни работни заплати;

· при прекратяване на трудовия договор поради болест – 300 на сто от брутното трудово възнаграждение за срок от 2 месеца;

· при пенсиониране – в зависимост от трудовия стаж в дружеството от 2 до 15 брутни месечни работни заплати;

· за неизползван платен годишен отпуск - обезщетение за съответните години за времето, което се признава за трудов стаж.

След изплащането на посочените обезщетения за работодателя не произтичат други задължения към работниците и служителите.

В социалната програма на дружеството са включени следните видове социални помощи, които Дупница – БТ АД е задължено да осигури:

· за платен годишен отпуск – в размер на една средна месечна работна заплата за дружеството на база предходното тримесечие;

· за Коледа – две минимални начални работни заплати – 360 лв.;

· за новогодишни подаръци за децата до 12 годишна възраст – 36 лв.;
Краткосрочните доходи за персонала под формата на възнаграждения, бонуси  и социални доплащания и придобивки, (изискуеми в рамките на 12 месеца след края на периода, в който персоналът е положил труд за тях или е изпълнил необходимите условия) се признават като разход в отчета за доходите в периода, в който е положен трудът за тях или са изпълнени изискванията за тяхното получаване, и като текущо задължение (след приспадане на всички платени вече суми и полагащи се удръжки) в размер на недисконтираната им сума. Дължимите от дружеството вноски по социалното и здравно осигуряване се признават като текущ разход и задължение в недисконтиран размер, заедно и в периода на начисление на съответните доходи, с които те са свързани.   

Съгласно Кодекса на труда и Колективния трудов договор дружеството е задължено да изплаща на лица от персонала при настъпване на пенсионна възраст обезщетение, което в зависимост от трудовия стаж в предприятието може да варира между 2 и 15 брутни месечни работни заплати към датата на прекратяване на трудовото правоотношение. Към датата на годишния финансов отчет Дружеството е направило актюерска оценка на тези задължения .

2.16. Акционерен капитал и резерви


Дружеството е акционерно и е задължено да регистрира в Търговския регистър определен размер на акционерен капитал, който да служи като обезпечение на вземанията на кредиторите на дружеството. Акционерите отговарят за задълженията на дружеството до размера на своето акционерно участие в капитала и могат да претендират връщане на това участие само в производство по ликвидация или несъстоятелност.
Съгласно изискванията на Търговския закон и устава дружеството е длъжно да формира и резерв “фонд Резервен”, като той се формира за сметка на:

(  най-малко една десета от печалбата, която се отделя докато средствата във фонда достигнат една десета част от акционерния капитал или по-голяма част, по решение на общото събрание 

( средствата, получени над номиналната стойност на акциите при издаването им (премиен резерв);

( други източници, предвидени по решение на Общото събрание.


Средствата от фонда могат да се използват само за покриване на годишната загуба и на загуби от предходни години. Когато средствата във фонда достигнат определения в устава минимален размер, средствата над тази сума могат да бъдат използвани за увеличаване на акционерния капитал. 

Преоценъчният резерв е формиран от положителната разлика между инфлираната балансова стойност на имотите, машините и оборудването и техните справедливи стойности към датите на извършване на преоценките. Ефектът на отсрочените данъци върху преоценъчния е отразен директно за сметка на този резерв. Преоценъчният резерв се прехвърля към натрупани печалби, когато активите са напълно амортизирани.

2.17. Данъци върху печалбата

Текущите данъци върху печалбата се определят в съответствие с изискванията на българското данъчно законодателство – Закона за корпоративното подоходно облагане. Номиналната данъчна ставка за 2005 г. е 15 % ( 2004 г. – 19,5% ).  

Отсрочените данъци се определят чрез прилагане на балансовия пасивен метод, за всички  временни разлики към датата на финансовия отчет, които съществуват между балансовите стойности и данъчните основи  на отделните активи и пасиви.

Отсрочените данъчни пасиви се признават за всички облагаеми временни разлики, с изключение на тези, породили се от признаването на актив или пасив, който към датата на стопанската операция не е повлиял върху счетоводната и данъчната печалба/(загуба). 

Отсрочените данъчни активи се признават за всички намаляеми временни разлики и за неизползваните данъчни загуби, до степента, до която е вероятно те да се проявят обратно и  да бъде генерирана  в бъдеще достатъчна облагаема печалба или да се проявят облагаеми временни разлики, от които да могат да се приспаднат тези намаляеми разлики, с изключение на разликите, породили се от признаването на актив или пасив,  който към датата на стопанската операция не е повлиял върху счетоводната и данъчната печалба/(загуба). 

Балансовата стойност на всички отсрочени данъчни активи се преглеждат на всяка дата на финансовия отчет и се редуцират до степента, до която е вероятно те да се  проявят обратно и да се генерира достатъчно  облагаема печалба или проявяващи се през същия период облагаеми временни разлики, с които те да могат да бъдат приспаднати или компенсирани.

Отсрочените данъци, свързани с обекти, които са отчетени директно в собствения капитал или друга балансова позиция, също се отчитат директно към съответния  капиталов компонент или балансовата  позиция.


Отсрочените данъчни активи и пасиви се оценяват на база данъчните ставки, които се очаква да се прилагат за периода, през който активите ще се реализират, а пасивите ще се уредят (погасят), на база данъчните закони. 

2.18. Доходи на акция


Основните доходите на акция се изчисляват като се раздели нетната печалба или загуба за периода, подлежаща на разпределение между акционерите, притежатели на обикновени акции, на среднопретегления брой на държаните обикновени акции за периода.


Средно-претегленият брой акции представлява броят на държаните обикновени акции в началото на периода, коригиран с броя на обратно изкупените обикновени акции и на новоиздадените такива през периода, умножен по средно-времевия фактор. Този фактор изразява броя на дните, през които конкретните акции са били държани, спрямо общия брой на дните през периода.


Доходи на акции с намалена стойност не се изчисляват, тъй като няма издадени потенциални акции с намалена стойност.   

Преглед за обезценка

               Към 31.12.2005г. е направен преглед на оценките на дълготрайните материални 

активи съвместно с независимите оценители,за да се определи дали са настъпили условия за обезценка по смисъла на зискванията и правилата на МСС 36 Обезценка на активи.

               В издадения от оценителите доклад е определена необходимост от обезценка на почивна станция “Турско парче” за 9566 лв.,за която ръководството е взело решение да се осчетоводи във финансовия отчет за 2005 г.

Имоти, отдадени под оперативен лизинг

Дружеството отдава под наем (оперативен лизинг) имоти, както следва: част от тютюнева сушилня в с.Багренци, апартамент в гр. Дупница, част от производствен цех и склад за тютюни в гр. Дупница и част  от дворно място в гр. Дупница. Тези имоти не се третират като инвестиционни, доколкото отдадените под наем части от сградите и терените са незначителни спрямо общата площ, както и поради обстоятелството, че те не могат да бъдат самостоятелно отделени от имотите.

Други данни 

Към 31 декември 2005 г. в баланса на дружеството са включени дълготрайни материални активи, върху които е учредена договорна ипотека в полза на Булгартабак Холдинг във връзка с ползван кредит и други задължения и в полза на Агенцията за държавни вземания. Балансовата стойност на тези активи към 31.12.2005 г. е в размер общо на 5,865 х. лв. (2004 г.: 4,874 х. лв.). Всички активи с тежести са от групата на сградите и земите.

3. ИНВЕСТИЦИОННИ ИМОТИ

Включените в баланса към 31.12.2005 г. инвестиционни имоти представляват сгради:

( “Дом на тютюноработника” – сградата е преустроена и се използва като офис на банка;

( столова – на сградата е направено преустройство и в момента се използва от наемателите като шивашки цех. 

Дружеството отчита инвестиционните имоти по справедливата им стойност.

4. МАТЕРИАЛНИ ЗАПАСИ





31.12.2005

31.12.2004





BGN '000

BGN '000









Тютюни



2

860

Материали и консумативи


6

7

Стоки






Общо



8

867

1. Тютюни

Наличните към 31.12.2005 г. тютюни са представени в баланса по нетна реализируема стойност – 2 х. лв. (2004 г.: 860 х. лв.). Запасите от тютюн на дружеството включват български ориенталски тютюн произход Дупница - 2 х. лв. ( 2004 г.: 860 х. лв. )

2. Материали и консумативи


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Спомагателни материали, в т. ч.:




- резервни части
3

3

- горива




- спомагателни материали
2

3

- работно облекло




- хранителни продукти




- други материали
1

1

Общо
6

7

5. ВЗЕМАНИЯ ОТ СВЪРЗАНИ ПРЕДПРИЯТИЯ

Вземанията от свързани предприятия са от следните дружества:


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Хасково – БТ АД
13

1

Благоевград – БТ АД
8



Булгартабак Холдинг АД
2

2






Обезценка на вземания
-

-

Общо:
23

3

6. ТЪРГОВСКИ И ДРУГИ ВЗЕМАНИЯ

Вид на вземането:
31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000

Съдебни и присъдени вземания
101

112

Вземания от клиенти
21

37

Депозит за фонд ”Тютюн”


21

От осигурителни организации


37

Предоставени аванси на доставчици
12

12

Вземания за кражби
9

9

Данъци за възстановяване
8

8

Предплатени разходи за бъдещи периоди


19

Други
4



Обезценка
-122

(133)

Общо
33

122

1.Съдебни и присъдени вземания


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000

1. ЕТ Темелаки Котев
36

36

2. ЕСИ – КО ООД
20

20

3. ЕТ Нели Гайдарска
29

29

4. ЕТ Кольо Иванов
4

15

5. СД Смелост
10

10

6. Други
2

2

Обезценка 
(101)

(112)

Общо
0

0

2.Вземания от клиенти


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000

Вземания от клиенти




в т.ч.:




      До 1 г.
21

33

      До 2 г.


4

Обезценка 


(1)

Общо
21

36

3.Предоставени аванси


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000

Аванс на тютюнопроизводители
12

12

Обезценка 
(11)

(10)

Общо
1

6

4.Данъци за възстановяване


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000

ДДС за възстановяване
8

8

Общо
8

8

7. ПАРИЧНИ СРЕДСТВА И ПАРИЧНИ ЕКВИВАЛЕНТИ


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Парични средства в каса
26

76

ДДС сметки
3

3

Разплащателни сметки ( блокирани )


2

Общо
29

81

8. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВИ


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Основен акционерен капитал
536

536

Законови резерви
705

705

Преоценъчен резерв
328

362

Натрупани печалби
(380)

215

Общо
1,189

1,818

Основен капитал

Към 31 декември 2005 г. регистрираният акционерен капитал на Дупница – БТ АД възлиза на 536 х. лв., разпределен в 536562 обикновени поименни акции с право на глас с номинална стойност на акция 1 лв. 

Основен акционер в дружеството е Булгартабак Холдинг АД и притежава 85,35 % от капитала.

Законовите резерви са формирани от разпределение на печалбата и включват разпределени суми за фонд “Резервен” . 

Преоценъчният резерв е формиран на база извършената към 31.12.2000 г. преоценка от независими лицензирани оценители. Той съдържа положителната разлика между инфлираната балансова стойност на дълготрайните материални активи и новата им  справедлива стойност, определена от оценителите. Той е представен нетно от ефекта на отсрочените данъци.

Натрупани печалби – те включват основно: допълнителни резерви, формирани по националното счетоводно законодателство от разпределение на реализираните от дружеството печалби в предходни периоди и ефектите от инфлационните преизчисления по МСС 29 “Финансово отчитане при свръхинфлационни икономики”.

9. ЗАДЪЛЖЕНИЯ ЗА ДАНЪЦИ


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






ДДС
1,370

1,337

Лихви за закъснение
1,361

1,117

Данъци при източника и други данъци
1,141

974

Данъци върху доходите на физическите лица
399

452

Данък върху печалбата
92

92

Общо
4,363

3,972

До датата на изготвяне на отчета в дружеството са извършени ревизии и проверки, както следва:

· по ДДС – до 31.05.2001 г.

· пълна данъчна ревизия – до 31.12.2000 г.

· Национален осигурителен институт – до 30.04.2004 г.

10. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ СВЪРЗАНИ ЛИЦА

Задълженията към свързани лица включват:


31.12.2005

31.12.2004

Дружество
BGN '000

BGN '000






Булгартабак холдинг АД
655

604

Слънце Стара Загора – БТ АД
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Общо
655

648

Задълженията към Булгартабак холдинг АД включват:


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000











Получени кредити
340

340

Задължения за лихви по получени кредити
262

205

Други
53

59

Общо
655

604

Дупница - БТ АД ползва два краткосрочни заема от Булгартабак Холдинг АД при следните условия:

· договорен размер на кредитите –340 х. лв.;

· договорен лихвен процент – 10.5%;

· обезпечение – ипотека;

· цел на кредита – за погасяване на дълг към банка ДСК;

· краен срок за погасяване - 31.12.2005 г. Кредитът е бил просрочен и предоговорен през 2005 г.

11. ЗАДЪЛЖЕНИЯ КЪМ ДОСТАВЧИЦИ

Задълженията към доставчици включват:


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Задължения към доставчици от страната
26

168

Получени аванси


4

Общо
26

172

В сумата на задълженията към доставчици са включени просрочени задължения в размер на 13 х. лв. (2004 г.: 75 х. лв.).

12. БАНКОВИ ЗАЕМИ

Кредитор:
Банка ДСК АД 

Цел на кредита:
за оборотни средства

Договорена сума:
1,600 х. лв.

Падеж:
25.09.2003

Договорен лихвен процент:
14.5% минимална лихва + 2% редовна надбавка

Обезпечение:
- договорна ипотека върху сгради

в размер на 692 х. лв. и земи 120 х. лв.

- залог на тютюни в размер на  1,341 х. лв.

Салдо към 31.12.2005:
0 х. лв. (2004 г.: 237 х. лв.), в т.ч. главница 0 х. лв. (2004 г.: 200 х. лв.) и лихви 0 х. лв. (2004 г.: 37 х. лв.)


Този кредит е погасен към 31.12.2005 г. след продажба на ипотека в полза на банката – недвижими имоти склад за тютюн и земя на ул.”Саморанска” 1 и средства постъпили от продажба на тютюни от Булгартабак Холдинг.

13. ДРУГИ ТЕКУЩИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ 


31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Бюро по труда
396

361

Задължения към социалното осигуряване


267

Задължения към персонала


505

Задължение за ДДС включено в целевата парична подкрепа от фонд “Тютюн”




Други текущи задължения
15

1

Общо
411

1,134

14. УСЛОВНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ И АНГАЖИМЕНТИ

В дружеството са приети чужди материални запаси (тютюни) оставени на отговорно пазене, както следва:

Дружество
31.12.2005

31.12.2004


BGN '000

BGN '000






Благоевград БТ
4,083

5,852

Булгартабак Холдинг
2,450

2,891

Общо
6,533

8,743

По-важните съдебни, административни и изпълнителни дела със съществен интерес, по които Дупница БТ АД е страна са:

Дела, заведени  от Дупница БТ АД


Дупница БТ АД е предявило иск срещу ЕСИ-КО ООД, с който претендира сумата от 20 х. лв. поради неизпълнение на договор за строителство. Първата инстанция е уважила иска частично за 7 х. лв. Делото е висящо пред Софийски апелативен съд.

Дела, заведени срещу Дупница БТ АД


Пред Кюстендилски окръжен съд Росексимбанк АД (правоприемник на първоначалния ищец БСИ Минералбанк АД, в несъстоятелност) претендира сумата от 11 х. лв. за направени подобрения на сграда, собственост на дружеството, която е ползвана от ищеца въз основа на договор за наем. Делото е висящо.
Дружеството бе ответник по гражданско дело, заведено от Районен кооперативен съюз – гр. Кюстендил, по което е претендирано връщане владението върху сграда, притежавана от Дупница БТ АД, както и обезщетение за неоснователно обогатяване. Постановено е решение от петчленен състав на Върховен касационен съд, с което делото е прекратено.

Висящи изпълнителни производства

Налице е висящо изпълнително производство по образуваното от Агенцията за държавни вземания изпълнително дело No 6285 от 2001 г. по описа на РД – град София на АДВ. 

Общия размер на задължението на Дупница - БТ АД по справка направена към 31.12.2005 г. е  3,080 х. лв., в т.ч.:

· към Данъчна администрация – ТДД – Големи данъкоплатци – град София в размер на 2,703 х. лв., от които главница: 1,605 х лв. и лихва: 1,098 х. лв., изчислена към 31.12.2005 г.

· към съдилища е общо: 13 х.лв., от които главница: 8 х. лв. и лихва: 5 х.лв., изчислена към 31.12.2005 г.

· размерът към НСЗ, Бюро по труда – град Дупница е общо: 364 х. лв., от които главница: 182 х. лв. и лихва: 182 х.лв., изчислена към 31.12.2005 г.

Образуваното изпълнително дело от страна на Банка ДСК ЕАД, гр. Кюстендил е прекратено през 2005 г., поради изпълнение.

В и К, гр. Дупница е завело изпълнително дело срещу Дупница БТ АД за сумата от 46 х. лв., във връзка с дължими от дружеството суми, които към настоящия момент са  издължени. Изпълнителното дело е прекратено.

15. СДЕЛКИ СЪС СВЪРЗАНИ ЛИЦА


Общият размер на сделките е както следва:


2005
2004


BGN ‘000
BGN ‘000





Доставки от свързани лица
56
80

Продажби на свързани лица 
482
2,067

Осъществените сделки със свързани лица се изразяват в:


2005

2004


BGN ‘000

BGN ‘000






Покупки на:




             - лихви по кредити
56

63

             - материали


11

             - тютюн


6


56

80






Продажби на:




             - тютюни
305

1,672

             - услуги по видове:
177

386

             - изкупуване на тютюн
19



             - съхранение на тютюн
158



             - материали (чулове)


9


482

2,067

16.ПРЕДВИЖДАНО РАЗВИТИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

    Надзорният съвет на Булгартабак Холдинг е взел решение да преструктурира и продаде притежаваните си дялове в тютюнопреработвателни дружества.

    Продажбата на акционерното участие в капитала на Дупница БТ АД е предвидено да се осъществи чрез публично оповестен конкурс,като единственият критерий за оценка на подадените оферти ще бъде предложената покупна цена.В случай,че обявеният конкурс не бъде проведен успешно.продажбата на акционерното участие ще се осъществи чрез публично предлагане на Българската Фондова борса.Ако няма интерес при проведените процедури за продажба,ще бъде обявена ликвидация на Дупница БТ АД.
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