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“КОСТЕНЕЦ- ХХИ” АД



Междинен финансов отчет



30 септември



 2005 година

“Костенец – ХХИ” АД

МЕЖДИНЕН ФИНАНСОВ ОТЧЕТ
Настоящият отчет съдържа 20 броя страници

Октомври 2005, година гр. Костенец

	
	ОТЧЕТ ЗА ДОХОДИТЕ
	
	

	
	на "КОСТЕНЕЦ - ХХИ" АД
	
	
	

	
	От 01януари до   30 септември  2005 година 
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	СЪДЪРЖАНИЕ
	бележки
	                        2 005
	                        2 004

	
	
	
	
	  

	
	
	
	
	

	 
	ПРИХОДИ
	 3
	9715
	9883

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	
	

	 
	РАЗХОДИ     
	 
	
	

	
	Промени в салдата на продукцията
	
	606
	346

	 
	Разходи за материали
	 4
	(7380)
	(7250)

	 
	Разходи за външни услуги
	 5
	(492)
	(507)

	 
	Разходи за заплати и други възнаграждения
	 6
	(1782)
	(1668)

	
	   на персонала
	
	
	

	 
	Разходи за амортизации
	 
	(405)
	(384)

	 
	Други оперативни разходи
	 7
	(122)
	(76)

	 
	Балансова стойност на продадени активи
	 
	(36)
	(31)

	
	Оперативни разходи общо
	
	(9616)
	(9570)

	
	Нетни финансови разходи
	8
	(22)
	(22)

	 
	Печалба/загуба преди   данъци
	 
	77
	291

	 
	Текущ данък
	 
	(11)
	(57)

	
	Отсрочени данъци
	 
	
	

	 
	Нетна печалба за годината
	
	66
	234

	
	
	
	
	

	
	  Отчетът за доходите  следва да се разглежда заедно с пояснителните бележки,

	
	представляващи неразделна част от финансовите отчети, посочени на стр.12:15

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Дата  14.10.2005 г
	Съставител:
	 Ръководител: 
	

	
	
	    (Г. Цветанова)
	       (Инж. Евг. Тотев) 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	БАЛАНС
	
	
	

	
	на "КОСТЕНЕЦ - ХХИ" АД
	
	
	

	
	към  30 септември 2005 година
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	СЪДЪРЖАНИЕ
	бележки
	               2005
	                   2004

	
	
	
	
	

	
	АКТИВИ
	
	
	

	 
	Нетекущи  
	
	
	

	 
	Имоти, машини, съоражения  и оборудване
	 9
	5176
	5159

	 
	Нематериални активи
	 10
	14
	22

	 
	Дългосрочни инвестиции
	 11
	220
	238

	
	Общо дълготрайни активи:
	 
	5410
	5419

	
	Текущи 
	
	
	

	 
	Стоково - материални запаси
	 12
	3090
	2563

	 
	Търговски вземания
	 13
	1737
	1852

	 
	Парични средства и парични еквиваленти
	 14
	155
	41

	 
	 Общо краткотрайни активи
	 
	4982
	4456

	
	Общо активи:
	
	10392
	9875

	 
	Собствен капитал
	
	
	

	 
	Основен капитал
	15
	236
	236

	 
	Преоценъчен резерв
	 16
	1069
	1074

	 
	Резерви
	 17
	7293
	7056

	 
	Неразпределена печалба
	
	70
	257

	 
	Общо капитал и резерви
	 
	8668
	8623

	
	Дългосрочни пасиви
	
	
	

	 
	Отсрочени данъчни пасиви
	22
	66
	66

	
	
	
	
	

	
	Общо дългосрочни пасиви:
	
	66
	66

	 
	Краткосрочни пасиви
	
	
	

	  
	Търговски задължения
	18
	1441
	957

	
	Задължения към персонала
	19
	157
	191

	
	Данъчни задължения
	20
	53
	31

	 
	Други начисления /Провизии/
	21
	7
	9

	
	Общо краткосрочни пасиви
	
	1658
	1188

	
	Общо капитал и пасиви
	
	10392
	9875

	
	 Счетоводният баланс следва да се разглежда заедно с пояснителните бележки, представляващи

	
	неразделна част от финансовите отчети, посочени на стр.15:20
	

	
	

	
	
	
	
	

	                                                      Дата: 14,10,2005 Г. 
	Съставител:
	Ръководител:
	

	
	
	    (Г. Цветанова)
	      (Инж. Евг. Тотев)

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	Отчет за промените в  собствения капитал
	
	
	
	
	

	
	на "КОСТЕНЕЦ - ХХИ" АД
	
	
	
	
	
	

	
	Към  30 септември 2005
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Показатели
	бележки
	Основен
	Преоценъчен
	Специален 
	Не разпределена
	Общо

	
	(статии)
	
	капитал
	резерв
	резерв
	печалба
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Салдо към  1 януари 2005година 
	
	236
	1074
	7056
	257
	8623

	
	Промяна в капитала
	
	
	
	
	(257)
	(257)

	
	Печалба за периода
	
	
	
	
	70
	93

	
	други
	
	
	(5)
	
	
	

	
	Салдо към 30 септември 2005 година
	
	236
	1069
	7293
	70
	8668

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Отчетът за промените в собствения капитал и резервите следва да се разглежда заедно с пояснителните бележки, представляващи неразделна част от финансовите отчети.
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	Дата: 14,10.,2005 г.
	Съставител:
	Ръководител:

	
	
	    (Г. Цветанова)
	      (Инж. Евг. Тотев)

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Отчет за паричните потоци
	
	
	

	на "КОСТЕНЕЦ - ХХИ" АД
	
	
	

	Към  30.09.2005 ГОДИНА 
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Наименование на паричните потоци
	 
	2005
	         2 004 

	а
	
	1
	2

	
	
	
	

	Парични потоци от оперативна (основна) дейност
	 
	
	

	Постъпления от клиенти
	
	10926
	10240

	Плащания на доставчици  
	
	(9031)
	(8669)

	Парични плащания  персонала и за социлно осигуряване
	
	(1312)
	(1275)

	Курсови разлики
	
	(1)
	(4)

	Платени/възстановени данъци
	
	115
	85

	Платени данъци върху печалбата
	
	(27)
	(20)

	Получени лихви
	
	
	

	Платени банкови такси и лихви върху краткосрочени заеми
	
	
	(25)

	Други постъпления/плащания, нето
	
	(530)
	10

	Паричен поток от оперативната дейност
	
	140
	342

	
	
	
	

	Парични потоци от инвестиционна дейност
	
	
	

	Покупка на дълготрайни активи
	
	
	(192)

	Постъпления от продажба на дълготрайни активи и инвестиции
	
	15
	(1)

	Получени дивиденти
	
	
	4

	Паричен поток от инвестиционната дейност
	
	15
	(189)

	
	
	
	

	Парични потоци от финансова дейност
	
	
	

	Платени задължения по финансов лизинг
	
	
	

	Платени задължения по заеми, предоставени заеми
	
	(22)
	(172)

	Платени лихви и такси по заеми с инвестиционно предназначение
	
	(21)
	

	Изплатени дивиденти
	
	2
	(1)

	Други плащания, нето
	
	
	

	Паричен поток от финансови операции
	
	(41)
	(173)

	
	
	
	

	Нетно намаление/увеличение на парични средства и
	
	114
	(20)

	еквиваленти
	
	
	

	
	
	
	

	Парични средства и парични еквиваленти на 1 януари 
	 
	41
	96

	
	
	
	

	Парични средства и парични еквиваленти на 31.08-2005
	 
	155
	76

	
	
	
	

	Дата:14,10,2005 годиа
	Съставител:
	 Ръководител: 

	
	    (Г. Цветанова)
	       (Инж. Евг. Тотев) 

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	


БЕЛЕЖКИ КЪМ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ ЗА 2005ГОДИНА

1. Информация за дружеството 

“Костенец – ХХИ” АД е акционерно дружество, регистрирано в Софийски окръжен съд  по фирмено дело №4992 от1991 година. Седалището на управление на дружеството е гр. Костенец ул.”Съединение”№ 2 ,Република България.

Предметът на дейността му включва предимно производството на хартия и изделия от нея

Собственост и управление:

	Наименование 
	Брой акции
	Относителен дял %



	Министерство на икономиката
	46
	0,02

	“Черноморски недвижими имоти” ООД
	1487
	0,59

	ФИК АКБ ФОРЕС ХАД
	1
	0,00

	ХАД “АКБ Корпорация” София
	12087
	5,12

	“Марица 97” АД Костенец
	80510
	34,07

	“Тежка механизация” ООД Хасково
	34000
	14,39

	“Къмпани билд комерс” ООД София
	17000
	7,19

	“АКБ Актив” АД София
	68000
	28,78

	Физически лица 613 бр.
	23146
	9,84

	Общо:
	236277
	100,00


Дружеството има едностепенна форма на управление и се управлява от Съвет на Директорите в три членен състав, както следва:

Председател : Николай Йорданов Банев

Членове: ФИК “АКБ Форес” ХАД, с представител Инж. Евгени Тодоров Тотев

Венцислав Йорданов Богданов – Независим член.

Изпълнителен Директор: Инж. Евгени Тодоров Тотев.

Структура на дружеството: Оперативната структура на дружеството е с две нива на управление след прякото ръководство на Изпълнителния член.  В структурата са ясно регламентирани и разграничени правата и отговорностите на всяко ниво и съответните организационни звена. Създадени са и са утвърдени писмени процедури за функционалните и административни взаимоотношения между отделните звена, а вътре в тях до крайните изпълнители.

2. Счетоводна политика

2.1.База за изготвяне на финансовия отчет



Финансовият отчет на “Костенец – ХХИ” АД е изготвен в съответствие с изискванията на Закона за счетоводството и Международните стандарти за финансово отчитане (МСФО), приети от Съвета по Международни счетоводни стандарти и интерпретациите, издадени от Постоянния комитет за разяснения към същия съвет, приложими към 30 септември 2005 година.







Финансовите отчети са представени в български лева (BGN), закръглени до хиляда.






 
Настоящият годишен финансов отчет е изготвен при спазване на принципа на историческата цена, като за дълготрайните активи и малцинствените участия, същата е модифицирана с преоценката по тяхната справедлива стойност.


2.2.Сравнителни данни и преизчисления



Отчетната 2005 година е трета година, за която дружеството изготвя финансов отчет в съответствие с Международните стандарти за финансово отчитане (МСФО).   

2.3.Отчетна валута






Функционалната и отчетна валута на Дружеството е български лев. От 01,07,1997 година левът е фиксиран в съответствие със Закона за БНБ към германската марка в съотношение BGN 1: DEM 1, а с въвеждането на еврото, като официална валута на Европейския съюз – с еврото в съотношение BGN 1.95583 : EUR1.




Операции с чуждестранна валута се отчитат в лева по курса на деня на възникване. Парични активи и пасиви, деноминирани в чуждестранна валута се отчитат в лева по курс на деня към 31,03,05година. Курсови разлики възникнали при тези операции се отчитат в Отчета за доходите. Не парични активи и пасиви, деноминирани в чуждестранна валута , отчетени по справедлива стойност, се преоценяват в лева по курса на деня, в който са възникнали транзакциите.

2.4. Приблизителни счетоводни оценки

Изготвянето на финансов отчет по Международните стандарти за финансово отчитане изисква ръководството да направи някои приблизителни счетоводни оценки и предположения, които се отнасят до докладваните балансови активи и пасиви, оповестените условни активи и пасиви, както и до признатите разходи и приходи за периода. Реалните резултати биха могли да се различават от приблизителните счетоводни оценки.

2.5. Управление на финансовите рискове

2.5.1. Риск от курсови разлики

Дейността на дружеството се осъществява изцяло в България и понастоящем продава част от продукцията  и получава суровини и в евро. Левът е фиксиран към еврото и дружеството няма ангажименти в друга валута, поради което валутния риск за него е несъществен.

2.5.2. Лихви по търговски и банкови заеми




През текущия период дружеството е погасило изцяло предходни и не е ползвало нови банкови заеми.

2.5.3. Кредитни рискове

Дружеството предоставя кредитни периоди на по-големите си клиенти от една седмица до 60 дни. То обезпечава своите вземания посредством Запис на заповед. От своя страна дружеството ползва кредитни периоди в рамките на 30-60 дни, предоставени от неговите доставчици, фиксирани в сключените договори.

2.5.4. Ликвидност

Ръководството на дружеството поддържа достатъчно свободни парични наличности с цел осигуряване на постоянна ликвидност.

2.6. Дефиниции и оценка на елементите на Баланса и Отчета за доходите

2.6.1. Имоти, машини, съоръжения и оборудване


Имотите, машини, съоръжения и оборудване се отчитат и представят по преоценена стойност, намалена с натрупаната амортизация (виж по долу) и загуба от обезценка. Извършен е преглед на всички значими дълготрайни материални активи към 01,01,2002 година /датата на встъпителния баланс по МСФО/ с цел проверка на достоверността на балансовата им стойност. За тези от тях, за които са получени съществени различия е извършена преоценка до размера на справедливата им стойност към същата дата. Разликите от извършените преоценки са формирали преоценъчен резерв, който е докладван заедно с Преоценъчни резерв, получен в резултат на действуващото към 31 декември 2001 година законодателство.Дружеството е определило стойностен праг от 500 лева, под който придобитите активи, независимо че притежават характеристики на дълготрайни материални активи се отчитат като текущ разход.






Амортизация







Амортизацията се начислява в отчета за приходи и разходи на база линейния метод за очаквания срок на полезен живот на имоти, машини, съоръжения и оборудване. Земята не се амортизира.Очаквания полезен живот е както следва:

· Сгради





25 години

· Производствени машини и оборудване
           3-5 години

· Съоръжения и предавателни устройства

25 години

· Стопански инвентар




4 години

· Транспортни средства



3-8 години

· Компютри





3 години

Определеният срок на годност на дълготрайните активи се преглежда в края на всяка година и при установяване на значителни отклонения спрямо очаквания бъдещ срок на използуване, същия се коригира. Корекцията се третира като промяна в приблизителната оценка.

2.6.2. Нематериални активи





Нематериалните активи придобити от предприятието се осчетоводяват по цена на придобиване, намалена с натрупаната амортизация и загуба от обезценка. Прилага се линеен метод на амортизация. Полезният живот на активите е както следва: от 3 до 5 години.

2.6.3. Дългосрочните инвестиции 




Дългосрочните инвестиции в дъщерни и асоциирани предприятия се представят в счетоводния баланс по себестойност. Дългосрочни инвестиции представляващи малцинствено участие в капитала на предприятието – емитент се представят по справедлива стойност, с изключение на некотируемите, чиято справедлива стойност не може да бъде надлежно оценена. База за определяне на справедливата стойност е котираната пазарна цена на най-скорошната сделка, при условие, че не е имало значителна промяна в икономическите условия в периода между датата на сделката и отчетната дата. Разликите от преоценки се представят в собствения капитал (преоценъчен резерв)

2.6.4. Търговски и други вземания




Търговски и други вземания се отчитат по тяхната отчетна стойност, намалени със загуба от обезценка. Приблизителна оценка за съмнителни, трудносъбираеми и несъбираеми вземания се прави, когато за събираемостта на цялата сума съществува висока несигурност. Несъбираемите вземания се обезценяват изцяло, когато това обстоятелство се установи. Загубите от обезценка се представят в отчета за приходи и разходи.

2.6.5. Стоково материални наличности



Стоково материалните наличности се отчитат по по-ниската стойност от стойността им на придобиване и нетната им реализируема стойност. Нетната реализируема стойност е очакваната продажна цена в нормална бизнес среда, намалена със стойността на разходите за довършителни дейности и разходи по продажбата. Тя се определя на база проучвания на пазара и експертна оценка.
Изписването на материалите е по метода на средно претеглената цена, а цената им на придобиване включва разходи за придобиване и разходи, направени във връзка с доставянето им до определено местоположение и подготовката им за употреба.





Постоянните общопроизводствени разходи се включват в себестойността на произвежданата продукция на база обичайния производствен капацитет на предприятието.

2.6.6. Парични средства и парични еквиваленти


Паричните средства и парични еквиваленти се състоят от парични наличности в каса, парични наличности в банкови сметки и депозити.







За целите на изготвянето на Отчета за паричните потоци, парични постъпления от клиенти и паричните плащания към доставчици са представени брутно, с включен ДДС (20%).

2.6.7. Обезценка







Балансовата стойност на активите на предприятието се анализира периодично към датата на изготвяне на баланса, за да се прецени дали съществува индикация за обезценка. В случай, че съществуват такива признаци, се прави  приблизителна оценка за възстановимата стойност на актива. За нематериални активи, които все още не са въведени в употреба, възстановимата стойност се определя към всяка дата на изготвяне на баланса. Загуба от обезценка се признава винаги, когато текущата стойност на актива или на група активи, генериращи приходи, част от които е той, превишава възстановимата му стойност. Загуба от обезценка се отчита в отчета за приходи и разходи и/или за сметка на Преоценъчни резерв.

2.6.8. Лихвени заеми

Лихвените заеми се отчитат като всяка разлика между цената и възстановимата стойност се отчита в отчета за приходи и разходи през периода на ползуване на заема на база ефективен лихвен процент.

2.6.9. Провизии.







Провизии се отчетат в баланса, когато предприятието е поело юридически или конструктивно задължение в резултат на минало събитие, и има вероятност да се реализира негативен паричен поток, за да се погаси задължението. Ако задължението има материален ефект, провизията се определя като очаквания бъдещ паричен поток и се дисконтира със ставка преди данъци, която отразява текущата пазарна оценка на парите във времето и, там където е подходящо, специфичния за задължението риск.

                                           2.6.10.Търговски и други задължения




                                           Търговски и други задължения първоначално се отчитат по 

                                                       стойност на възникване, а впоследствие по амортизируема

                                                       стойност.



             Задължения към персонала по трудовото и социално законодателство.






Размерите на осигурителните вноски се утвърждават конкретно със Закона за бюджета на ДОО за съответната година. Вноските се разпределят между работодателя и осигуреното лице в съотношение, което се променя ежегодно и е определено с осигурителния кодекс. Общият размер на вноската за задължително държавно обществено осигуряване, за безработица и за здравно осигуряване за 2005 година е 42,7% ( разпределено в съотношение работодател:осигурено лице 70:30 за работещите при условията на трета категория труд, каквито са заетите в дружеството).






Съгласно разпоредбите на кодекса на труда и на Колективният трудов договор на дружеството, работодателят има задължение да изплати при прекратяване на трудовия договор следните обезщетения:








- не спазено предизвестие – една брутна заплата.


- поради закриване на предприятието или част от него, съкращения в щата, намаляване на обема на работа и спиране на работа за повече от 30 дни – от 1 до 6 брутни работни заплати според трудовия стаж в дружеството.

- при прекратяване на трудовия договор поради болест – не по-малко от 2 брутни работни заплати за съответния месец.






- при пенсиониране – от 2 до 6 брутни работни заплати според трудовия стаж в дружествотото.





- за не ползуван платен годишен отпуск




- обезщетение за съответните години за времето, което се признава за трудов стаж.





След изплащане на тези обезщетения не произтичат други задължения за работодателя.






В социалната програма на дружеството са включени следните видове социални придобивки , които дружеството се задължава да осигури:







1.Организирано хранене, съобразно рационалните норми и специфични условия на труд;




2.Транспортно обслужване на специалисти.



3. Наемане на бази за краткотраен отдих


4.Подпомагане при продължително боледуване и лечение .                                                           
5. допълнително финансиране за покриване на разходи за почивка, за официални традиционни празници.


Краткосрочните доходи на персонала (изискуеми в рамките на 12 месеца след края на отчетния период, в които персоналът е положил труд за тях) се признават като разход в отчета за приходи и разходи и като текущо задължение, след приспадане на платените вече суми и полагащите се удръжки. Към датата на годишния финансов отчет дружеството прави оценка на:
- Очакваните разходи по натрупващи се компенсируеми отпуски, които се очакват да бъдат изплатени. В оценката се включват разходите за възнагражденията и разходите за задължително обществено осигуряване, които работодателят дължи върху тези суми. Същите се представят в баланса като краткосрочни задължения.








- Очакваните разходи за обезщетения при настъпване на пенсионна възраст – същите се представят като провизии, основават се на направена актюерска оценка.

2.6.11.Приходи







Приходите се признават на база принципа на начисляване и до степен, до която стопанските изгоди се придобиват от дружеството и доколкото приходите могат да се оценят надеждно.Приходи от продажба на активи се признават, когато всички съществени рискове и изгоди от собствеността на активите се прехвърлят на купувача.Приходите от продажба на услуги се признават като се отчита на етапа на завършеност на сделката към датата на баланса, ако този етап може да бъде надеждно измерен, както и разходите, извършени по сделката и разходите по приключването.При продажби на изплащане, приходът се признава на датата на продажбата без лихвите.

2.6.12.Разходи.







Оперативни разходи.






Разходите се признават в момента на тяхното възникване и на база принципите на начисляване и съпоставимост.



Нетни финансови разходи.






Нетните финансови разходи включват плащания за лихви по заеми, дивиденти, получени лихви от вложени средства и печалби и загуби от операции в чуждестранна валута, други банкови такси и комисионни, получени дивиденти от участия.

2.6.13.Корпоративен данък.





Корпоративен данък върху печалбата за годината включва текущ и отсрочен данък. Съгласно българското законодателство предприятието дължи данък върху печалбата. За 2005 година данъчната ставка е 15%.





Текущ данък е сумата на данъка, който трябва да се плати върху облагаемата печалба за периода, въз основа на ефективната данъчна ставка към датата на изготвяне на баланса.



Отсрочени данъци се начисляват като се използува балансов метод на задълженията ( балансовия пасивен метод), който позволява да се отчитат временни разлики между текущата стойност на активите и пасивите за целите на счетоводното отчитане и за данъчни цели.







Сумата на отсрочените данъци е базирана на очаквания начин за реализация на активите и пасивите. Активите и пасивите по отсрочени данъци се оценяват по данъчни ставки, които се очаква да бъдат в сила за периода, когато активът се реализира или пасивът се уреди, съгласно данъчните закони, действащи към датата на баланса.
Отсрочен данъчен актив се признава само тогава, когато могат да се получат данъчни ползи срещу, които актива може да се оползотвори.






Отсрочените данъчни активи се намаляват до размера на тези, за които бъдещата изгода вече не е вероятно да бъде реализирана.

Отсрочените данъци, свързани с обекти, които са отчетени директно в собствения капитал или друга балансова позиция, също се отчитат директно към съответния капиталов компонент или балансова позиция.

2.6.14. Доход на акция

Доходът на една акция е изчислен на база на нетната печалба за разпределение и средно претегления брой на обикновенните поименни акции през отчетния период.

Бележка 3. Приходи

В хил. лева





2005


2004

Приходи от продажба на продукция

9686


9841 

Приходи от продажба на материали

стоки, услуги




                29     

    42

Общо приходи:



 9715
                        9883

Бележка 4. Разходи за материали.

	В хил. лева


                    2005
                     2004

	

	Разходи за суровини и материали

4479

3944

Технологична вода

43

27

Електроенергия

1190

1348

Горива и смазочни материали

1536

1771

Резервни части

64

69

Други материали

68

91

Общо основни материали:

7380

7250




Бележка 5 Разходи за външни услуги 

	 В хиляди лева 
	2005 
	2004

	Разходи за съобщение и комуникации
	60
	38

	Поддръжка на оборудване
	18
	39

	Поддръжка на помещения
	1
	85

	Отопление и осветление, вода
	2
	5

	Транспортни услуги
	52
	41

	Данъци и такси
	19
	

	Наеми
	5
	5

	Охрана
	84
	99

	Консултации, граждански договори, хонорари, охрана на труда
	181
	93

	Застраховки
	47
	18

	Други
	23
	84

	Всичко:
	492
	507


Бележка 6. Разходи за персонал.

	В хиляди лева 
	2005 
	2004 

	Заплати и възнаграждения за  2005 година 
	1293
	1262

	Вноски за социалното осигуряване за 2005 година 
	494
	406

	Всичко:
	1787
	1668


Бележка 7. Други оперативни разходи.

	В хиляди лева 
	2005 
	2004 

	Данъци и санкции
	7
	6

	Брак на активи
	0
	

	 Обучение, дарения, представителни разходи и социални разходи
	18
	28

	Командировки
	104
	42

	Общо други разходи:
	122
	76


Бележка 8 Нетни финансови разходи.

	В хиляди лева 
	2005 
	2004

	Разходи за лихва
	
	(7)

	Приходи от лихва
	
	

	Положителни курсови разлики
	
	

	Отрицателни курсови разлики
	(1)
	(4)

	Приходи от дивидент
	3
	8

	Други финансови разходи
	(24)
	(19)

	Всичко
	(22)
	(22)


Бележка 9 Имоти, машини, съоръжения и оборудване

	
	Земя и сгради
	Машини, съоръжение, оборудване
	Транспортни средства
	Стопански инвентар
	Общо:

	Отчетна стойност
	
	
	
	
	

	Салдо към 01,01,2005 
	4420
	5098
	377
	58
	9953

	Придобити
	
	43
	47
	16
	106

	Отписани
	12
	
	
	
	12

	Салдо към 30,09,2005 
	4408
	5141
	424
	74
	10047

	
	
	
	
	
	

	Амортизация и обезценки
	
	
	
	
	

	Салдо към 01,01,2005
	1097
	3664
	141
	34
	4936

	Начислена амортизация
	109
	248
	31
	5
	393

	Отписана амортизация
	2
	
	
	
	2

	Салдо към 31,09,2005
	1204
	3912
	172
	39
	5327

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Балансова стойност
	
	
	
	
	

	Към 01,01,2005
	3323
	1434
	236
	24
	5017

	Към 30,09,2005
	3204
	1229
	252
	35
	4720

	
	
	
	
	
	

	В строеж към 01,01,2005
	
	
	
	
	142

	В строеж към 30,09,2005
	
	
	
	
	456


Бележка 10.Нематериални активи

	
	Софтуер
	Право на ползване
	Общо:

	Отчетна стойност
	
	
	

	Салдо към 01,01,2005 
	17
	63
	80

	Придобити
	
	
	

	Отписани
	
	
	

	Салдо към 30,09,2005 
	17
	63
	80

	
	
	
	

	Амортизация и обезценки
	
	
	

	Салдо към 01,01,2005 
	5
	53
	58

	Начислена за периода
	3
	6
	9

	Отписана амортизация
	0
	0
	0

	Салдо към 30,09,2005 
	8
	58
	64

	
	
	
	

	Балансова стойност
	
	
	

	Към 01,01,2005
	12
	10
	22

	Към 30,06,2005 
	9
	5
	14

	
	
	
	


Бележка 11 Дългосрочни инвестиции.

	В хиляди лева 
	2005
	2004 

	Салдо към 1 януари 
	238
	195

	В т.ч. дъщерни и асоциирани
	8
	4

	Малцинствено участие
	230
	183

	Значително участие
	0
	8

	
	
	

	Увеличение/намаление
	(18)
	43

	В т.ч. дъщерни и асоциирани – продажба
	(6)
	(2)

	Малцинствено участие- преоценка по справедлива стойност
	(12)
	47

	Значително участие - продажба
	
	(2)

	
	
	

	Трансфери
	
	 

	В т.ч. дъщерни и асоциирани
	
	6

	Малцинствено участие
	
	0 

	Значително участие
	
	(6)

	
	
	

	Салдо към 30 септември:
	220
	238

	В т.ч. дъщерни и асоциирани
	2
	8

	Малцинствено участие
	218
	230

	Значително участие
	
	0

	
	
	


Структурата на дългосрочните инвестиции е :

Малцинствено участие:

· “Елма” АД, гр. Троян 114000 броя акции на стойност 218 х.лева. – 13,36% от капитала

·  “Костенец-ДМ” ООД, гр. Костенец 20 дяла на стойност 2 х.лв.- 40.00% от капила

Бележка 12 Стоково – материални запаси.

	В хиляди лева 
	2005 година
	2004 година

	
	
	

	Материали 
	1367
	1447

	Продукция
	1722
	1115

	Стоки
	1
	1

	
	
	

	Всичко
	3090
	2563


Бележка 13Търговски вземания.

	В хиляди лева 
	2005 
	2004 

	
	
	

	Вземания от клиенти
	969
	1120

	В т.ч. Обезценка
	(19)
	(19)

	Аванси на доставчици, предплатени суми
	70
	34

	В т.ч. Обезценка
	
	(13)

	Присъдени   вземания
	131
	131

	В т.ч. Обезценка
	(82)
	(82)

	Вземания от свързани предприятия
	663
	675

	В т.ч. Дивидент
	8
	7

	Търговски вземания
	
	18

	В т.ч. Обезценка
	
	(5)

	Предоставени заеми
	667
	662

	В т.ч. Обезценка
	(12)
	(7)

	Вземания от НОИ
	
	5

	Корпоративен данък
	5
	

	Други
	
	

	Всичко брутно
	1850
	1978

	В т.ч. Обезценка
	(113)
	(126)

	Всичко
	1737
	1852


От общия размер на вземанията от контрагенти 970х.лв;98 %от тях да със срок на събиране до 1 година. Текущите вземания са изплатени към датата на изготвяне на междинния финансов отчет 75%.

Бележка  14.Парични средства и парични еквиваленти.

	В хиляди лева 
	2005
	2004 

	
	
	

	Парични средства в брой
	25
	6

	Парични средства в сметки в банки
	129
	34

	Депозити
	1
	1

	Всичко
	155
	41

	
	
	


Депозитите представляват блокирани парични средства за гаранция:

2004 година – депозит за ползуването на течни горива.

Бележка 15 Капитал  . 

Дружеството е с капитал 236277 броя акции с номинал един лев. Дружеството е публично и акциите му се котират на борсата, като най-високата стойност, достигната през 2004 година на Българската фондова борса е 30 лева за една акция, а най-ниската 1 лева за акция.


16.Общи резерви.

Общите резерви с общ размер 7293 х.лв. се състоят от Законов резерв по реда на Търговския закон , формиран от заделяне на 10 на сто от печалбата – 235 х.лева и Допълнителни резерви 7058 х.лева .


17. Преоценъчен резерв.

Преоценъчният резерв възлизащ на 1069 лева е възникнал в резултат от последващи оценки на дълготрайни материални активи и дългосрочни инвестиции по справедлива стойност. Той се разпределя както следва:

· Преоценъчен резерв от последващи оценки на дълготрайни материални активи – 950ил.Лева

· Преоценъчен резерв от последващи оценки на малцинствени участия – 119 х.лв

Бележка 18 Задължения.

	В хиляди лева 
	                                       2005 
	                                       2004 

	Задължения към доставчици 
	1204
	682

	Задъпжения по получени аванси
	182
	217

	Задължения 

към ведомства
	
	13

	Задължения 

към свързани лица
	40
	13

	 В т.ч. дивидент
	11
	11

	Получени аванси
	
	2

	Търговски заем
	29
	0

	Други
	15
	32

	Всичко
	1441
	957


Задълженията са текущи, няма просрочия и до датата на изготвяне на баланса са изплатени 95%.

Бележка 19Задължения към персонала.

	В хиляди лева 
	2005 
	2004 

	
	
	

	Заплати за м. ЮНИ 2005   
	89
	90

	Задължения по социалното осигуряване – дължимите осигурителни вноски върху възнагражденията за м. ЮНИ 2005 ГОДИНА
	55
	57

	Неизползвани отпуски
	
	40

	Подотчетни лица
	13
	4

	Всичко
	157
	191


Бележка 20 Данъчни задължения

	В хиляди лева 
	                                       2005
	                                       2004 

	Корпоративен данък
	
	11

	ДОД
	33
	13

	Алтернативни данъци
	2
	1

	ДДС
	18
	6

	Всичко
	53
	31


Бележка 21.Провизии

Провизиите представляват начисления за обезщетение при пенсиониране в размер на 7х.лв. Приблизителната оценка на провизиите е определена на база очаквания размер на доходите на персонала и  броя на лицата, отговарящи на критериите за пенсиониране до 31,12,2007 година на база актюерска оценка. Актюерската оценка не предвижда ръст на работните заплати и е заложен дисконтов факнор 10%

Бележка 22.Отсрочени данъчни активи и пасиви

	Хил. лв.
	Нето


	
	2005
	2004

	Амортизация
	1 
	1 

	Вземания, провизии на вземанията
	(12)
	(12)

	Провизии на задължения
	(7)
	(7)

	Преоценъчен резерв
	 84
	 84

	Общо:
	66
	66


Бележка 23.Условни ангажименти

Съдебни спорове – срещу  “Костенец-ХХИ” АД няма заведени съдебни спорове и други претенции. През предходни отчетни периоди компанията е завела 6 броя съдебни дела срещу неизрядни контрагенти. Общата стйност на  съдебните искове по делата е 130 х. лева.

Условни задължения – Дружеството няма учреден особен залог или ипотека. 

Условни активи- предоставените обезпечения по записни заповеди на стойност 600 х.лв.

Бележка 25. Инвестиционна програма

Дружеството води преговори с две западни фирми по стратегическа инвестиция – покупка на нова машина за “тишу” хартия. Ориентировъчни инвестиционни разходи, включващи и тези за въвеждането на машината в експлоатация възлизат на очаквана стойност 11 – 12 млн. Евро.
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