О Т Ч Е Т
За дейността на “СЛЪНЧЕВ ДЕН” АД  за  2002 г.
I.Данни за емитента.
        Към 31.12.2002 г. “Слънчев ден”, АД е търговско дружество, вписано във Регистъра за търговски дружества от Варненският Окръжен съд с решение № 423/15.03.2002 г.   под №41, том 249, стр.162 по ф.д.№ 423/2002г., ЕФН 0302004232 със седалище гр.Варна и адрес на управление к.к. “Св. Константин”, електронен адрес roglevat @ techno – link.com, електронна страница в Интернет www.travel – bulgaria.com /sunnyday/ и телефон за връзка 052/361917.

Въз основа на приватизационен договор от месец декември 1999 г. 55 % от капитала на дружеството са закупени от “Съни Тур”ООД /”Ем Ем Консулт” ООД/.Дружеството е с едностепенна система на управление.


Дружеството се управлява от Съвет на директорите в състав:

ЕООД Тегея,ДН 1220098024,гр Пловдив,бул. “България” 97;

Тодор Гергов Иванов, ЕГН 3206304385,с Ягодово община Родопи,ул.”Васил Левски” 33.

Цветомир Георгиев Гергов ЕГН 7901104448,с Ягодово община Родопи,ул.”Васил Левски” 85.


“Слънчев ден” АД се представява от Цветомир Георгиев Гергов.


Емитентът притежава над 10% от гласовете в общото събрание

в “Старият Пловдив” АД- 63,97% от капитала и може да го контролира към 31.12.2002 г.


Лицата,които притежават повече  от 10% от гласовете в общото събрание на Емитента са:

· “Съни Тур” ООД- ДН 1222092708 със седалище и адрес на 

управление гр. Пловдив, бул. България 97 с 259561 бр.акции,

представляващи 55% от от капитала и може да го контролира към 31.12.2002 г.

· Цветомир Георгиев Гергов с ЕГН 7901104448,с Ягодово  

Община Родопи, ул.”Васил Левски” 85 с 190600 бр. акции,

представляващи 40,39 % от от капитала към 31.12.2002 г


Предмет на дейност: сделки с чуждестранни средства за плащане в брой, вътрешен и международен туризъм, хотелиерство, ресторантьорство, туроператорска дейност и туристическа агентска дейност /след лиценз/, балнеолечение, комплексно обслужване на конгреси, симпозиуми, конференции, спортни прояви, транспортни услуги, обслужване на плавателни съдове, развлекателни игри /след съответното разрешение/, търговия.
II.Анализ на туристическия продукт

1.Основни показатели от реализацията на продукта

Резултатите от реализацията на туристическия продукт на “Слънчев ден”АД през изминалия сезон 2002 като цяло показват запазване на показателите спрямо сезон 2001.

Спецификата на продукта на комплекса ни обуславя основно два източника на реализация :

- програми за морски рекреативен и балнеоложки туризъм, както по ваучер, така и чрез продажба на място - най-вече за вътрешния пазар;

- конгресен туризъм – основно в крилата на сезона.

Основен източник на реализация са програмите за рекреативен туризъм, предимно на международния пазар. В тази връзка резултатите от сезона, до голяма степен, се обуславят от продажбите на основните туристически пазари за нас – Германия и Русия, а също така и останалите ни партньори – Великобритания, Украйна, Австрия, Швейцария и др..

По отчетни данни към дата 31 декември 2002 г. се наблюдава следното движение по пазари – на база брой туристи и реализирани нощувки :

Пазар

Брой туристи


Брой нощувки



2001
2002
%
2001
2002
%

към 31.12.







Германия
6 879
7 822
114
92 120
100 957
106

Русия
894
539
60
10 724
6 674
62

Великобритания
507
310
61
5 507
3 152
57

Холандия
63
35
56
444
270
61

Швейцария
184
249
135
1 283
1 103
86

Белгия
73
26
36
509
272
53

Други
1 186
2 035
172
8 126
7 637
94

Общо чужденци

9 786
11 016
113
118 713
120 065 
101

Пазар

Брой туристи


Брой нощувки



2001
2002
%
2001
2002
%

България
7 734
3 168
41
29 342
11 931
41









Общо
17 520
14 184
81
148 055
131 996
89









При анализа на данните е необходимо да се отбележи следното :
-в данните е включена реализация и от индивидуални неорганизирани чужденци, които представляват не голям дял от крайните резултати;

-данните за реализацията на българския пазар включват продажби по следните направления : конгресни мероприятия, индивидуални резервации и продажби, чрез туроператор, на база заявка-потвърждение без договорен контингент.

При сравняване динамиката на различните показатели става ясно, че с изключение на пазар Германия /леко нарастване/ има спад на обемните показатели при основната част от пазарите. Необходимо е обаче да се отбележи, че през календарната 2002 г. х-л Палас работи от 18.03. до 27.10.2002г. / през 2001 г. – целогодишно /, както и че през отчетния период х-л Мираж функционира само за периода 05.07 – 07.10.2002г.

2.Структура на реализацията по пазари
Проследявайки влиянието на някои от основните елементи при реализация на туристическия продукт, наблюдаваме тенденция на леко нарастване реализацията на немския пазар – на база добри традиции и реклама, както и оптимални цени за специални лечебни програми.

          Значително е намалението на записванията и реализациите от пазар Русия. Въпреки увеличения брой туроператори и възраждащата се популярност на комплекса на руския  пазар, проблемите във връзка с въвеждането на визовия режим се отразиха крайно неблагоприятно върху туристопотока от този пазар.

           За съжаление, се забелязва  спад и при реализациите от пазарите Швейцария, Холандия, Великобритания. Принципно се наблюдава спад на записванията и стагнация като цяло на тези пазари, проявен още в периода, предхождащ сезон 2002 г..

         При анализ на структурата на реализираните нощувки в зависимост от избраната формула за почивка /ВВ–нощувка със закуска; НВ–полупансион и FB–пълен пансион/ се наблюдава следното движение :
Пазар Германия



2001 г.
2002 г.



% от общ брой туродни
% на безпл.

туродни
% от общ брой туродни
% на безпл.

туродни

ВВ
17
5
5.28
6.98

НВ
81
6
93.55
7.74

FB
2
-
1.56
6.72

Данните показват увеличение на относителния дял на туродни по формулата НВ, както и нарастване на процента на безплатните туродни и по двете формули /ВВ и НВ/ в сравнение с 2001 година.

Пазар Русия



2001 г.
2002 г.



% от общ брой туродни
% на безпл.

туродни
% от общ брой туродни
% на безпл.

Туродни

ВВ
78
8
82.07
1.85

НВ
19
6
17.66
2.33

FB
3
9
0.86
0

При пазар Русия цифрите сочат тенденция на запазване показателите на реализирани туродни по формулата ВВ и НВ, спрямо 2001 г., като процентът на безплатните туродни бележи значително намаление.  
Пазар Великобритания



2001 г.
2002 г.



% от общ брой туродни
% на безпл.

туродни
% от общ брой туродни
% на безпл.

Туродни

ВВ
58
10
9.89
0

НВ
42
5
90.31
0.98

FB

-
0
0

Характерното за пазар Великобритания е значителното увеличение процента на туродни по  формулата НВ в сравнение с 2001 г.
Горепосочените данни очертават тенденция на нарастване дела на формулата НВ на всички пазари и процентно намаление на безплатните туродни за някои от основните ни партньори.

3.Реализация на продажби на екскурзии и мероприятия

Данните за брой преминали туристи в комплекса за    2002 г. в сравнение със същия период на 2001 г. и за тези туристи, включени в организирани екскурзии сочат следните показатели :

Период
Брой участници
Брутен приход /в лв./
Комисионни за 

Слънчев Ден /в лв./

2001 г.
4 703
196 570.88
37 765.05

2002 г.
3 480
154 245.26
25 102.07

Анализът на тези данни показва спад от 26 %  на записванията по екскурзии за 2002 г.. Общият реализиран приход по проведени екскурзии с 22%  по-нисък от общият приход за 2001 г. 

След изплащането на разходите по провеждане на екскурзии, на комисионните за туроператорските фирми и приспадане на дължимия ДДС получаваме, че спадът на брутния приход води респективно до намаляване размера на комисионите за “Слънчев ден” с 34 %  през 2002 г. в сравнение с 2001 г.
          Една от основните причини за тези резултати се корени в това, че някои от туроператорите, с които работи комплексът, като TUI, LTU и BG Tours, предлагат на туристите си продукти по своя собствена екскурзионна програма.

4.Реализация на конгресни мероприятия 


2001
2002
%  

Брой мероприятия
59
29
49

Бруто приход в лева
393 180
291 094
74

Общ брой участници
3 419
2 696
79

Посочените по-горе данни за брой участници в конгресни мероприятия, бруто приходи и брой проведени мероприятия в сравнение със същия период на миналата година бележат намаление, поради заетостта на базата. Развитието на този вид туризъм “Слънчев ден” предвижда в крилата на сезона. Поради значителното удължаване на летния сезон за организираните туристи нямаше възможност за използване на алтернативни форми за запълняемост на базата.
III. Счетоводна политика
1.Общи положения

Дружеството води своето текущо счетоводство и изготвя финансовите си отчети в съответствие с изискванията на българското търговско и счетоводно законодателсво. Настоящият финансов отчет е изготвен при спазване на принципа на историческата цена, модифициран в определени случаи с преоценката на някои активи/пасиви по тяхната справедлива стойност.


Всички данни са представени в настоящия финансов отчет в хил. лева.

2.Сравнителни данни

Някои от перата в баланса, в отчета за приходите и разходите и в отчета за паричния поток,предоставени във финансовия отчет за 2001 година,в настоящия отчет са рекласифицирани с цел да се получи по добра съпоставимост с данните за 2002 година.

3.Дефиниция и оценка на елементите на счетоводния баланс
3.1 Дълготрайните материални активи са оценени по цени на придобиване, образувана от покупната им стойност и допълнителните разходи, извършени по придобиването им и намалени с размера на начислената амортизация. Някои от дълготрайните материални активи са били преоценявани до тахната справедлива стойност въз основа на действащото законодателство.

3.2 Дълготрайните нематериални активи са оценени по тяхната цена на придобиване, намалени с размера на начислената амортизация. 

3.3 Дългосрочните инвестиции на дружеството са оценени по цени на придобиване, тъй като не се търгуват на борсата и ръководсвото не разполага с надеждна информация за справедливата им стойност.

3.4 Материалните запаси при тяхната покупка са оценявани по цена на придобиването. Оценката на потреблението им е извършена по метода на средно претеглената цена.

3.5 Вземанията в лева са оценени по стойността на тяхното възникване, а тези деноминирани в чуждестранна валута- по заключителния курс на БНБ към края на отчетния период.

3.6 Паричните средства  в лева са оценени по номиналната им стойност, а паричните средства в чуждестранна валута- по заключителния курс на БНБ към края на отчетния период. За целите на съставянето на отчета за паричните потоци парите и паричните еквиваленти са представени като неблокирани пари в банки и в каса. 

3.7 Като Разходи за бъдещи периоди  са представени разходи, които са предплатени през настоящия, но се отнасят за следващ отчетен период.

3.8 Основният капитал е представен по неговата номинална стойност и съответства на актуалната му съдебна регистрация. Същият е в размер на 472 хил. лв. и е разпределен в 471929  броя поименни акции, всяка с номинална стойност от 1 лев. През очетния период не е настъпила промяна в размера на основния капитал. Основни акционери в дружеството са “Съни Тур” ООД-55%; изпълнителният директор на дружеството с 40,39%, както и други акционери с общо 4,61%.

Капиталът на Дружеството може да бъде увеличен чрез издаване на нови акции, чрез увеличаване на номиналната стойност на вече издадени акции или чрез превръщане на облигации в акции.

Капиталът на Дружеството може да се намали чрез намаляване на номиналната стойност на акциите или чрез обезсилване на акции след придобиването им от Дружеството.

Решенията на ОС за увеличаване или намаляване на капитала се приемат с мнозинство 2/3 от представените на събранието акции.Прехвърлянето на поименните акции се извършва с джиро и трябва да бъде вписано в книгата на поименните акционери, за да има действие спрямо Дружеството.

3.9 Като Преоченъчен резерв в баланса на дружеството е представен резултатът от извършените през предходни години преоценки до справедливата стойност на част от притежаваните от дружеството дълготрайни материални активи. Преоценъчният резерв се признава като неразпределена печалба след изваждането от употреба на съответния актив.

3.10  Задълженията в лева са оценени по стойността на тяхното възникване, а тези деноминирани в чуждестранна валута- по заключителния курс на БНБ към края на отчетния период.

4. Амортизация на дълготрайни  активи
Амортизациите на дълготрайните материални и нематериални активи са начислявани, като последователно е прилаган линейния метод. По групи активи са прилагани следните норми:

· Административни и търг. сгради


 4 %

· Съоръжения




4 % -   8 %

· Машини и оборудване



20 %

· Автомобили





20 %

· Други транспортни средства

 8 %- 15 %

· Стопански инвентар




15 %

· Нематериални активи


15%-  20 %

Нормите са съобраени със ЗКПО.

5.Признаване на приходите и разходите 

Приходите от продажби и разходите  за дейността са начислявани в момента на тяхното възникване, независимо от паричните постъпления и плащания. Отчитането и признаването на приходите и разходите се извършва при спазване на изискването за причинна и следсвена връзка между тях. Приходите в чуждестранна валута са отчетени по централния курс на БНБ към датата на начисляването им.

6.Данъчно облагане
Съгласно българското данъчно законодателсво дружеството не дължи данък за общините в размер на 10% върху облагаемата печалба и данък върху печалбата в размер на 15% върху облагаемата печалба, намалена с данъка върху общините. При преобразуване на счетоводната загуба с цел данъно облагане не се стигна до данъчна облагаема печалба, а оттам и до разходи за данъци. 
IV. Дълготрайни материални активи





Земя и
     Машини         Автом.        Разходи за
         Общо





сгради
       оборуд.         и други
          строит. на
         ДМА





хил.лв.
       хил.лв.
  хил.лв.         ДМА/ х.лв.       хил.лв.

Отчетна стойност:

Салдо на 1 януари 2002
 15462
         1667 
   5196
              650
       22975     
Постъпили


   2723
           557
     848

3236
         7364

Излезли


  (150)
           (51)
  (1053
)          (3412)
       (4666)

Салдо към 31 дек. 2002
 18035
         2173          4991               474           25673
Натрупана амортизация:

Салдо на 1 януари 2002
     2778             766
      1142
                     4686
Амортизация за периода
       550
  262           337

         1149
Амортизация на излезлите


  (52)
        (33)

           (85)

Салдо към 31 дек. 2002
     3328
  976
      1446

         5750
Балансова с/ст на 

    14707
 1197
      3545
    474
       19923
31 декември 2002


Дълготрайни материални активи / земя и сгради /    са ипотекирани като обезпечение за предоставени на дружеството банкови кредити.

 V. Дълготрайни нематериални активи






Права в/ху

Програмни






собственост

продукти






хил.лв.

хил. лв.

Отчетна стойност:

Салдо на 1 януари 2002


53


19



Постъпили




  1


  2

Излезли

Салдо към 31 дек. 2002


54


21

Натрупана амортизация:

Салдо на 1 януари 2002


22


  8

Амортизация за периода


  8


  4

Амортизация на излезлите

Салдо към 31 дек. 2002


30


12

Балансова с/ст на 




31 декември 2002



24


  9

VI. Дългосрочни инвестиции








31.12.2002
31.12.2001









   хил.лв.           хил. лв.

ЗПАД “България” –0,08 % от капитала


2

2

“Старият Пловдив”АД- 63,97 % от капитала
      
      8572
      1400

“Балнеохотел Хисар” АД 
         
        
        


        687

 Общо:






    8574
    2089

      Дружеството притежава обикновени поименни акции в посочените по горе дружества,които ръководството е класифицирало като дългосрочни,тъй като не смята да се освобождава от тях в обозримо бъдеще. През отчетния период дружеството не е получило дивиденти от своите инвестиции.

VII. Материални запаси





31.12.2002


31.12.2001






   хил.лв.


    хил. лв.

Материали



       116


       177

Продукция



           0


         80 

Стоки




       100


         73

Общо:




       216


       330

Материалните запаси на дружеството към 31 декември 2002 год. са намалени спрямо предходната година следствие сезония характер на дейността и затваряне на четирите хотела.

VIII. Вземания

31.12.2002


31.12.2001






   хил.лв.


    хил. лв.

Вземания от свърз. предприятия

287



284

Вземания от продажби


  24



  47

Предоставени аванси

            173



158

Съдебни вземания



    0    



    4

Данъци за възстановяване


  52



144

Други кратк. вземания

          2018



636

Общо:




          2554


          1273

Вземанията от свързани предприятия са съответно: от “Старият Пловдив” АД- 53 хил. лв. и от “Санкт Петербург” АД- 234 хил.  Предоставените аванси са в по голямата си част за сроителсво и обзавеждане  на реконструирания хотел “Мираж”.В данъци за възстановяване са вкючени 50 хил. лв. ДДС за възстановяване и 2 хил. авансово внесени корпоративни данъци. Други краткосрочни вземания са от разчети с други дружества в т. число 1250 х.лв. от продажба на акции в “Балнеохотел Хисар” АД, разчетени месец януари 2003 г.

IX. Текущи пасиви

31.12.2002


31.12.2001






   хил.лв.


    хил. лв.

Задълж. към свърз. предпр.


  7



 52

Задължения към доставчици
          313


           409

Задължения към персонала

          230



 48

Задължения към осиг. организ.

88  



 13

Данъчни задължения


30



 58

Др.кратк. задължения

        1843


         3478

Финансирания


         3989


         4187

Общо:




         6500


         8245

Задълженията към свързани предприятия са съответно: към “Старият Пловдив” АД- 5 хил. лв. и девиденти- 2 хил. лв.        Задълженията към доставчици са в по голямата си част за газифициране,сроителсво и обзавеждане   на реконструирания хотел “Мираж”.В перото данъчни задължения са включени задълженията на дружеството по ЗКПО –1 хил.лв.и ДОА за 29 хил.лв.В други краткосрочни задължения са вкючени краткосрочни разчети с други дружества в т. число предоставени аванси по външнотърговски договори-1460 хил.лв.
X. Дългосрочни пасиви

В раздела дългосрочни пасиви, група дългосрочни задължения, статия задължения към финансови институции са отразени задълженията на дружеството по получени банкови кредити:

· “Булбанк” АД в размер на 2500 хил. EUR, изцяло усвоен с остатък за погасяване 2000 хил. EUR; краен срок за издължаване 30.09.2006 г. 

· “Булбанк” АД в размер на 3500 хил. EUR, изцяло усвоен с остатък за погасяване 3500 хил. EUR; краен срок за издължаване 31.07.2007 г.
· “Токуда Кредит Експресбанк” АД в размер на 766,95  хил. EUR, усвоени 702,51 хил. EUR с остатък за погасяване 702.51  хил. EUR; краен срок за издължаване 20.10.2004 г.

XI. Приходи от дейността /нетни приходи от продажби/
31.12.2002

31.12.2001






   
  хил.лв.

  хил. лв.

Продажба на готова продукция

       708

    1003

Продажба на стоки



     2629

    2551

Предоставени услуги


     4356

    4533

Други продажби



    1840

      227




    

   9533 

  8314

В частта на други продажби е отразена продажба на замръзвателен тунел от ДМА на дружеството на стойност

1008 хил. лв.,539 хил.лв.от продажба на 33,4 кв.м.земя.

XII. Разходи за дейността
 
Посочени са в отчета за приходите и разходите на дружеството.В други разходи е отразена загубата от цесии в размер на 1200 хил. лв. В балансова стойност на продадените активи е включена и балансовата стойност на ДМА- продадения замръзвателен тунел в размер на 989 хил. лв.и земя 149 хил. лв. 

XIII.Оповестяване на свързаните лица

Разчетите със свързаните лица са отразени в разделите за вземания и задължения, коментирани по горе в приложението.

XIV. Показатели за финансово-счетоводен анализ на предприятието.




    Предходна година      Текуща година


1. Показатели за рентабилност:
а) коефицент за рентабилност на

приходите от продажби

                   0,01                      -0,09

б) коефицент на рентабилност на 

собствения капитал


         0,01                      -0,07

в) коефицент на рентабилност на

пасивите



      
         0,01                      -0,03

г) коефицент на капитализация на

активите



       

0,03                     -0,03

2. Показатели за ефективност:

а) коефицент на ефективност на

разходите



      
           1,01                     0,93
б) коефицент на ефективност на 

приходите



                      0,99                    1,08
3. Показатели за ликвидност:

а) коефицент на обща ликвидност
            0,46                    1,22
б) коефицент на бърза ликвидност
            0,37                    1,13    

в) коефицент на абсолютна ликвидност       0,06                   0,11

4. Показатели за финансова автономност:
а) коефицент на финансова автономност    0,62                    0,41

б) коефицент на задлъжнялост 

  1,61                   2,44
5. Показатели за обръщаемост на материалните            краткотрайни активи:
а) времетраене на 1 оборот в дни 

13 дни             10 дни

б) брой на оборотите 



28 бр.

    35 бр.

в) заетост на материалните 
краткотрайни активи 



  0,04

     0,03

6. Показатели за структура на актива и пасива на счетоводния баланс:- %
а) Актив


                        

· Д А  




91,66

   90,34

· К А  




  8,34

     9.66

б) Пасив



          

- собствен капитал 


62,01

    41,01

- дългосрочни пасиви 


  0,98

    38,41

- краткосрочни пасиви
 

37,01

    20,58
7. Показатели за структура на приходите и разходите в ОПР:- %
- нетни приходи от продажба 


96,18
               88.43
- приходи от финансирания


  1,56

      1,91
- приход от финансова дейност 

  1,42

      9.66
- приход от извънредна дейност 

  0,84

- разходи по икон. елементи 


 73,23

    64,19

- суми с корективен характер


   6,48

    15,99

- разходи за финансова дейност 

   2,06

    19,80

- разходи за извънредна дейност 

 18,23

      0,02
 

XV. Данни за броя и образованието на персонала
За   2002 г. “Слънчев ден “АД отчита 292 средно списъчен брой на персонала , а именно:
· с висше образование – 52 броя

· с полувисше образование – 40 броя

· със средно-специално образование – 85 броя
· със средно образование – 94 броя

· с основно образование – 21 броя

XVI. Други данни

· Девидент

През 2002г. не са начислявани и изплащани девиденти. Печалбата от 2001г. в размер на 64 хил. лв.е отнесена в резерв, съгласно решение на общото събрание на акционерите.

· Обезпечения
По договори за кредит е направен залог на 190600 бр. акции на

Цветомир Гергов- акционер в “Слънчев ден “АД и ипотека върху недвижимите имоти/ земя и сгради/ на  “Слънчев ден “АД

· Съдебни производста
Емитентът няма висящи съдебни производства,заведени

искови  молби за откриване на производство по несъстоятелност,

както и решения или съответно обявяване в ликвидация

Изп. Директор:


/ Цв. Гергов /
Програма за прилагане на международно признатите
стандарти за добро корпоративно управление,
определени от ДКЦК
СЛЪНЧЕВ ДЕН АД гр. Варна к.к. Св. Константин 
Цели и задачи на програмата


· Утвърждаване на принципите на добро корпоративно управление в дружеството.
√

· Поощряване на успешните стопански дейности на предприятието.
√

· Увеличаване на изгодата за акционерите.
√

· Повишаване на доверието на акционерите, инвеститорите и лицата, заинтересовани от управлението и дейността на дружеството.
√

· Създаване на система за ефективно и своевременно общуване с акционерите във връзка с решенията на управителните органи и дейността на дружеството.
√




Структура на управителните органи


· Преглед на структурата и определяне на най-ефективната за дружеството структура на управителните органи.
√

· Проверка на професионалната квалификация на членовете на управителните органи, която да гарантира, че е налице нужния разностранен опит и познания за вземане на ефикасни решения от страна на управителните органи. 
√

· Създаване на ред, с който да се гарантира, че заседанията на управителните органи са провеждат редовно като се дава възможност за участие на всички или на по-голямата част от членовете. 
√

· Вземане на мерки управителните органи да получават пълния дневен ред на заседанието, както и комплектите писмени материали за него поне пет дни предварително. Материалите трябва да съдържат всички документи, необходими за  съставянето на преценка какъв вот да се даде по всяка точка от дневния ред. 
√

· Преглед и при необходимост създаване на процедури за подробно протоколиране на заседанията на управителните органи, включително кворум и мнозинство с което са  приети решенията. 
√

· Осигуряване на своевременно разкриване на информация пред акционерите, освен ако управителните органи не са гласували даден въпрос да не става обществено достояние. В протокола трябва да се посочват решенията на управителните органи по всяка точка от дневния ред.
√

Защита на правата на акционерите


· Изготвяне на комплект документи за членовете на управителните органи, лицата на ръководна длъжност и юристите на дружеството, в които се посочват правата на акционерите, предвидени в българското законодателство, по-специално в Закона за публичното предлагане на ценни книжа и Търговския закон.
√

· Извършване на проверка и оценка дали дружеството съблюдава тези права, както и дали процесът е ефикасен или следва да бъде променен или усъвършенстван.
√

· Създаване на политика на дружеството, предназначена предимно за директорите, във връзка със зачитането на законовите и други права на акционерите.
√

· Създаване на програма за общуване с акционерите на дружеството, с която да им се разяснят напълно правата и начина на упражняването им, с цел повишаване  доверието в дружеството.
√

· Разработване на процедури за информиране на акционерите за датата  и мястото на общото събрание,  както и за дневния ред на събранието. 
√

· Проверка на характера и количеството информация, която се дава на акционерите по точките от дневния ред за общото събрание на акционерите, и ако е необходимо, предоставяне на анализ на
    разбираем български език, в който са изложени плюсовете и

    минусите на дружеството и за акционера по всяка точка от

    дневния ред.                                                         
√

· Своевременно изготвяне на материали за общото събрание на акционерите без излишни разходи и изпращането им до акционерите при поискване..
√

· Гарантиране равнопоставено третиране на  всички акционери, включително и на миноритарните.  
√

Създаване на длъжност “директор за връзки с инвеститорите”


· Създаване на длъжност “директор за връзки с инвеститорите” и назначаване на помощен персонал, който е напълно запознат и подкрепя изцяло програмата, като спазва изискванията на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и работи в интерес на акционерите.
√

· Ясно посочване на функциите на директора и персонала и редовна оценка на работата и на необходимостта от промени или подобрения на дейността
√

· Да се гарантира, че дружеството отпуска достатъчно средства на директора и помощния му персонал, за да могат те да изпълняват ефективно функциите си. 
√

· Да се предвиди директорът за връзки с инвеститорите да представя редовно отчет пред управителните органи в пълен състав за дейността си и въпросите, които разглежда от името на акционерите.
√


· Прочит на произволни запитвания или писма от акционерите, с цел определяне на видовете проблеми, с които се срещат акционерите. 
√

· Да се гарантира, че в доклада на директора за връзки с инвеститорите на общото събрание на акционерите се включват както плюсовете, така и минусите за акционерите и се предлагат конкретни мерки за решаване на проблемите.
√

Разкриване на информация пред инвеститорите и прилагане на международните счетоводни стандарти
√

· Създаване на процедури за преглед на отчетите, които дружеството е длъжно да представя по Закона за публичното предлагане на ценни книжа, за да се установи дали те са пълни,точни и верни. 
√

· Осигуряване на своевременно представяне на отчетите на ДКЦК и регулирания пазар.
√

· Създаване на независим одит, който да следи за прилагането на международните счетоводни стандарти и воденето на прегледни счетоводни книги и регистри, които да позволяват извършването на одит по международните одиторски стандарти. 
√

· Насърчаване употребата на ясен и разбираем български език при общуването с всички акционери, за да се улесни разбирането на информацията. 
√

· Съставяне на ежегоден отчет от управителните органи за управление на дружеството през изтеклата календарна година, в който се описва протичането на дейността на дружеството, обобщават се постигнатите резултати и показатели, разяснява се годишния счетоводен отчет. Отчета да се докладва на общо събрание на акционерите.
√

· Създаване на система за текущо разкриване на информация и периодичен преглед, за да се осигури спазването на процедурите. 
√

Оценка на програмата за корпоративно управление


· Създаване на процедури за изготвяне на годишна оценка на ефективността на програмата. 
√

· Създаване на механизъм за обратна връзка с акционерите. 
√

· Вземане на мерки за проучване мнението на акционерите относно ефективността на програмата.


· Изготвяне и разпространяване на отчет сред акционерите във връзка с изпълнение на програмата и годишната й оценка.
√

· Ежегодно разкриване на информация пред акционерите относно резултатите от оценката, както и на предложените мерки, които дружеството ще предприеме за решаване на проблемите свързани с програмата.
√

· Следене на тенденциите в теорията и практиката в областта на корпоративното управление, за да се гарантира, че дружеството е в течение по въпросите в областта. 
√

ОТЧЕТ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ, КАКТО И ЗА СЪОТВЕТСТВИЕТО НА ДЕЙНОСТТА НА УПРАВИТЕЛНИТЕ И КОНТРОЛНИ ОРГАНИ НА СЛЪНЧЕВ ДЕН АД  ПРЕЗ  2002г. С ТЕЗИ СТАНДАРТИ

1. Извършен е преглед на Търговския закон и Закона за публично предлагане на  ценни книжа, с цел съответствие на актовете и действията на управителните органи на дружеството с посочените нормативни актове.

2. Извършен е преглед на структурата и състава на управителните органи на дружеството с цел оптимизирането й и привеждането на състава им в съотвествие с променията в ЗППЦК / Дв. Бр.61/2002г./. В тази връзка  на ОСА, проведено на 18.09.2002г. е извършена промяна в броя и  състава на Съвета на директорите, а именно освобождаване на ГЕОРГИ ТОДОРОВ ГЕРГОВ и ХРИСТИНА ТОДОРОВА КОЛЕВА от състава на Съвета на директорите. Намален е броя на членовете на Съвета на директорите от 5 на 3, с цел оптимален брой на управленската структура за по- ефективно управление.

3. Извършен е преглед на провежданите заседания на Съвета на директорите на дружеството, в т.ч. начина на свикването им,  

предоставяне на материалите на членовете на СД, протоколиране на решенията.

4. Извършен е преглед на процедурата за свикване и провеждане на 

общо събрание на акционерите, в т. ч. своевременно подготвяне на материали, спазване на изискванията на ЗППЦК и ТЗ относно обнародване и публикуване на поканата, уведомяване на ДКЦК, регулирания пазар и Централен депозитар, гарантиране правото на информация на всеки акционер.  Гарантирано е  правото на всеки акционер да участва в ОСА лично или чрез представител.Следи се спазването на изискванията пълномощното да отговаря на изискванията на чл.16 ал.1 от ЗППЦК и да съдържа информацията в Наредбата за минималното съдържание на пълномощно за представителство в общото събрание на дружество, чиито акции са били предмет на публично предлагане. Гласовете на представените лично акционери и тези чрез представител са равнозначни. Дава се възможност на всеки акционер да задава въпроси на ОСА касаещи дейността на дружеството и финансовия му резултат.Управителните органи дават изчерпателни отговори на въпроси на акционери, касаещи  търговската дейност на дружеството, финансовият му резултат и др.п. Осигурени и гарантирани са равни права на акционерите, в т.ч. и на миноритарните. В срок протоколът от проведеното общо събрание  на акционерите на 18.09.2002г. , както и съдебното решение за вписани промени са изпратени до ДКЦК и регулирания пазар.

5. На свое заседание от 28.06.2002г. Съветът на дрикетротие взема 

решение за назначаване на директор за връзки с инвеститорите. Назначен е директор за връзки с инвеститорите – г-н НИКОЛАЙ ИВАНОВ СУРГУЧЕВ с допълнително споразумение № 57/01.07.2002г към трудов договор № 183/15.05.2000г., считано от 01.07.2002г. За назначаването му са уведомени ДКЦК, БФБ и Централен депозитар.

6. Контролира се подаването в срок до ДКЦК и регулирания пазар на тримесечните и годишни счетоводни отчети съгласно изискванията на радел ІV от ЗППЦК, както и пълнотата и верността на информацията в тях.Публикува се в централен ежедневник съощение за това.

7. На Общо събрание на акционерите на 18.09.2002г. е избрана г-жа Христина Филипова за независим финансов одит на годишния счетоводен отчет на дружеството, за да се осигури  външно и 

обективно мнение за начина по който са изготвени и представени финансовите отчети. 

8. На редовното общо събрание на акционерите, проведено на 18.09.2002г. Съветът на директорите е представил на акционерите  пълен доклад за дейността на дружеството през 2001г., в т.ч. направените инвестиции, анализ на туристическия продукт,                        основни икономически показатели, заетост на базата, финансово икономическо състояние,  намеренията и целите на дружеството 

за 2002г. и т.н

9. Следят се публикациите по въпросите за добро корпоративно управление, с цел оптимизиране на програмата на дружеството и съответствието й с последните тенденции в тази област.

10. В заключение - членовете на Съвета на директорите както и  директорът за връзки с инвеститорите са изпълнявали задълженията си с грижата на добрия търговец, лоялно и зачитайки законните интереси на акционерите.

11. За краткото време, от приемането на програмата за добро корпоративно управление е трудно да се направят изводи и  оценка за ефективността й. Въпреки това, считаме, че с тази програма е поставено добро начало  по пътя на доброто корпоративно управление.

