









Елемент 7.1





    Оповестяване на счетоводната политика 

на “РУЕН -ХОЛДИНГ” АД, гр. Кюстендил за

                  финансовата 2002 година

1. Сведения за учредяване и регистрация на “РУЕН-ХОЛДИНГ” АД (по НСС1-т.19. 3.6)

“РУЕН-ХОЛДИНГ” АД е регистриран в Кюстендилски окръжен съд на 30.10.1996 година като Приватизационен фонд с капитал 192487 лв.. На 22.01.1998 година Приватизационния фонд бе преобразуван като холдинг с предмет на дейност: придобиване, управление, оценка и продажба на участия в български и чуждестранни дружества; финансиране на дружества, в които холдингът участвува; придобиване, оценка и продажба на патенти, отстъпване на лицензии за използуване на патенти на дружествата, в които холдингът участвува; извършване на производствена и търговска дейност, която не е забранена със закон.

На 18.03.1998 година бе увеличен капитала на 301255 лева. Номиналът на една акция е един лев, а броят на акциите 301255 броя.

След последните промени от 09.10.2002 година в предмета на дейност на дружеството беше допълнено също: “сключване на сделки по предмета на дейност и съобразно обичайната търговска практика, включваща сключване на банкови кредити, предоставяне на обезпечения, както и друга търговска дейност,подпомагаща и обслужваща дъщерните дружества, извършване на земно-изкопни работи, строителни, строително-насипни, рекултивационни и ликвидационни услуги, транспорт и добив на суровини, материали и полезни изкопаеми”.

Акциите на дружеството съгласно Устава му са: безналични поименни,

с право на един глас, не са привилигировани и са с еднаква номинална стойност.

Те са неделими. Емисионната стойност е еднаква с номиналната. Максималният брой акции притежаван от едно лице не може да бъде по-голям от 10% от общия капитал. Обратно изкупуване на акции до 3% годишно Устава допуска, но засега това не е правено. Акциите дават право на дивидент и ликвидационен дял съразмерни на номиналната стойност. Увеличаването и намаляването на капитала става с решение на общото събрание с мнозинство 2/3 от присъстващите. Капиталът може да се увеличи и за сметка на печалбата.


Финансовият отчет за 2002 година е изготвен на базата на спазване на основните изисквания на Закона за счетоводството, а именно разбираемост, уместност, надежност, сравнимост, независимост и стойностна връзка между начален и краен баланс. Спазени са принципите за предпазливост, съпоставимост между приходи и разходи, предимство на съдържанието пред формата, запазване на счетоводната политика от предходен период.

2. Прилагани счетоводни политики

2.1. За амортизация на дълготрайните активи се прилага само линейният метод с норми съответствуващи на чл.22 от ЗКПО за 2002 година. Същият метод е използуван и през 2001 година.
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2.2. Материални запаси в дейността си холдингът не ползува, но стоките които продава се оценяват по първа входяща-първа изходяща.
2.3. Нямаме общопроизводствени разходи, а само административни.

2.4. Не работим с валута.

2.5. Няма събития, които да са настъпили след изготвяне на отчета и които да корегират годишния финансов резултат.

2.6. Приходите от продажби се признават в момента на фактурирането им. Не се начисляват провизии.

2.7. Наличните стоки са по доставната стойност и са в размер на 3254 лв.

2.8. Не се е налагало обезценяване на стоки.

2.9. Други оповестявания в съответствие със счетоводните стандарти:

2.91. Не са правени разходи за опазване на околната среда;

2.9.2. Като обезпечение за ползван кредит са ползувани сгради собственост на акционерно дружество “Руен транспорт”, в което холдингът има 36% участие;

2.9.3. Отчетът за паричния поток е изготвен по прекия метод въз основа на информацията от счетоводните регистри;

2.9.4. Нямаме временни разлики отразени в годишния отчет;

2.9.5. През 2002 година не сме придобивали дълготрайни астиви и не се е налагало оценка и преоценка на активи;

2.9.6. През 2002 година сме наемодатели на транспортна техника, за която начисляваме амортизация, и приходите от наем се отразяват ежемесечно;

2.9.7. По доходите на персонала сме отразили неизплатени текущи възнагражения за периода от 01.08. до 31.12.2002 година в размер на 7281 лв. Има отразени неизплатени суми на членове на Управителния съвет и на Надзорния съвет от 1999 и 2000 година в размер на 34862 лв.Не са отчетени неизползван отпуски за 2002 година;

2.9.8. Не сме получавали никакви дарения от никого, не сме ползували преостъпени и опростени данъци;

2.9.9. През 2002 година не са осъществявани бизнескомбинации.

3. Оповестване на сделки със свързани лица

3.1. Във финансовата 2002 година значителна част от продажбите и по-голямата част от доставките са с клон Багренци на дъщерното дружество “Кераминженеринг” АД гр. София. Дейността се състои в извършени услуги на външни клиенти с товарни автомобили и механизация от името на “Руен-Холдинг” с техника на клона в с.Багренци, за което клонът ни фактурира услугите като доставчик на тези услуги. Разходите свързани с осигуряването на работа на клона и издръжката на холдинга се фактурират на клона като услуга по комисионен договор. Освен тези услуги холдингът е извършвал доставки на гориво за МПС и на базата на бартер, въглища от минните обекти, които обслужвахме през годината.

3.2. Холдингът има дялове в две дъщерни дружества “Кераминженеринг” АД – гр. София и “Успех” АД – гр. Луковит с над 50% участие.

Има участие също и две асоциирани предприятия “Руен транспорт” АД-гр.Кюстенил и “Пластик” АД-с.Трекляно.
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Освен това има участие и в две други предприятия – “ЕЛПО” АД-гр.Николаево и “Авторемонт” АД-гр.Дупница.

Холдингът ще съставя консолидиран счетоводен отчет за 2002 година.

4. Други оповестявания.

-  Холдингът не е работил с финансови инструменти по смисъла на НСС 32 през 2002 година.

· Нямаме преустановени дейности

· Не са правени обезценки на активи по реда на НСС 36

· Не са начислявани провизии

· Не са извършвани сделки с инвестиционни имоти. Същите са отчетени 

по справедлива стойност от 2001 година и поради липса на активен пазар не са 

преоценявани през 2002 година.

- Като нематериален дълготраен актив  в баланса на холдинга стоят разходи за учредяване, както и разходи за ремонт на наета сграда за офис на холдинга. Първият актив е почти изписан, защото набраното му изхабяване е 97%, а на вторият актив е с остатъчната стойност  55%.

- За 2002 година не са получавани дивиденти от нито едно от дружествата, в които имаме дялове, и не може да се отчете доходност на акция, реализирана печалба за 2002 година по всяка вероятност ще покрие загубата от 2000 година и няма да бъдем в състояние да разпределим дивиденти на акционерите си.

5. Показатели за финансово счетоводен анализ








2002 г.

2001 г.

1. Приходи





3536

2074

2. Разходи





3528

2053

3. Печалба





      8                    21

4. Собствен капитал



  343

  336

5. Показатели за:

А. За рентабилност

1. Коефициент на рентабилност на приходите
0,00226
0,01012

2. Коефициент на рентабилност на собствения


Капитал





0,0233

0,0625

3. Коефициент на рентабилност на пасивите
0,0106

0,0287

4. Коефициент на капитализация на активите
0,0106

0,0287

Б. Показатели за ефективност:

1. Коефициент на ефективност на разходите
1,002

1,010

2. Коефициент на ефективност на приходите
0,997

0,0899

В. Показатели за ликвидност:

1. Коефициент на обща ликвидност

0,945

0,922

2. Коефициент на бърза ликвидност

0,937

0,922

3. Коефициент на незабавна ликвидност

0,937

0,922

4. Коефициент на абсолютна ликвидност
0,0176

0,0269

Г. Показатели за финансова автономност:

1. Коефициент на финансова автономност
0,456

0,459

2. Коефициент за задлъжнялост


2,195

2,179
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От посочените показатели за финансово-счетоводен анализ си вижда, че основна причина на влошената рентабилност и ефективност на холдинга се дължи предимно на занижената печалба от 21 х.лв. на 8 х.лв. през 2002 година. 

Трябва да подчертаем, че влошената рентабилност е от завишените такси за банкови гаранции, увеличените разходи за лихви и силната конкуренция по повод търговете за обществени поръчки, където се оферират конкурентно по-ниски цени на предлаганите услуги с товарни автомобили и механизация.

Изготвил
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